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CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL DA 152 REGIAO

CREFITO-15

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 003/2023

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N° 003/2023, QUE FAZEM ENTRE SI O
CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA E
TERAPIA OCUPACIONAL DE 15* REGIAO - CREFITO
15, POR INTERMEDIO DA SUA PRESIDENTE EUNICE
DA ENCARNACAO GARCIA DA SILVA E SOUSA E A
EMPRESA ARQUIVO CONTEMPORANEO
TECNOLOGIA EM DOCUMENTACAO LTDA.

O CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL DE 15*
REGIAO - CREFITO 15, neste ato denominado CONTRATANTE, com sede na Av. Nossa
Senhora da Penha, n° 2796, Ed. Impacto Empresarial, Sala 1501, Santa Luiza CEP 29.045-402 —
Vitéria/ES, inscrito no CNPJ sob o n° 22.104.401/0001-03, neste ato representado (a) por sua
Presidente a Conselheira EUNICE DA ENCARNACAO GARCIA DA SILVA E SOUSA, e a
empresa ARQUIVO CONTEMPORANEO TECNOLOGIA EM DOCUMENTACAO
LTDA inscrita no CNPJ/MF sob o n° 06.063.313/0001-75, sediada na Avenida Lourival Nunes,
n° 922, Bloco A, Jardim Limoeiro, Serra/ES doravante designada CONTRATADA, neste ato
representada pelo Sr. EUCLESIO JOSE FILHO, portador da Carteira de Identidade n°
598.190/ES expedida pela SPTC, e CPF n° 779.944.777-04, tendo em vista o que consta no
Processo n° 001/2023 e em observancia as disposigdes da Lei n® 14.133/2021, resolvem celebrar
o presente Termo de Contrato, decorrente da Dispensa de Licitagdo n® 01/2023, mediante as

clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a Contratacdo de empresa para prestagdo de servigos de
GESTAO DOCUMENTAL E ARQUIVISTICA do acervo documental do CONSELHO
REGIONAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL DA 15* REGIAO, nas

condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia, que faz parte do processo 001/2023.
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1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao|processo 001/2023, identificado no predmbulo e a

proposta vencedora, independentemente de franscrigio.

2. CLAUSULA SEGUNDA - ESPECIFICACOES DO OBJETO

2.1. Servigos a serem prestados:

I'TEM SERVICO UNIDADE QTD
01 Atualizagdo do Plano de Classiﬁcétgﬁo e Tabela de i
ora
Temporalidade de Documentos dap Atividades Fim 50
02 Higienizacao, Classificagdo e Orggnizacdo dos )
' ) Caixa Box .
Arquivos (Em Caixa Box) 550
03 Guarda de Documentos (Em Caixd Box) Caixa Box 550
04
‘ o _ Documento
Empréstimo Desarquivamento de Pocumentos 48
05 Devolugdo, Rearquivamento de D@gcumentos aos
. Documento
Depositos 48
06 Entrega de Documentos Normal (32h) Viagem 24
07 Entrega de Documentos Urgente (48h) Viagem 24
08 Digitalizagdo de Documento Pagina 1.920

2.2. DETALHAMENTO DOS SERVICOS:
Organizacio DOS ARQUIVOS (caso apligue)

A contratada devera confiar a responsabilidade da execucdo de organizacio dos arquivos a pessoal

compelente. ou seja. profissional de nivel superior em arquivologia. responsavel para acompanhar

a execu¢do do contrato.

A contratada devera executar as seguinte atividades:
a) Inspegdo: consiste na verificagdo de cada documento:
e Qual seu destino,
« Estd encerrado;

« Possui despacho de envio ao arquivo;
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e Possui anexos e se esses estdo no documento;

b) Triagem: consiste em selecionar o material que serd realmente arquivado, daquele que podera
ser descartado imediatamente, sem prejuizo para a CREFITO 15 (como copias, comunicados
passageiros). A contratada devera eliminar as copias e/ou vias cujo original ou exemplar

encontra-se no mesmo conjunto ou dossié.

¢) Higienizagdo: consiste na remogdo de sujidades (poeira) e clips por meio de técnicas
adequadas de acordo com as normas que regem a conservagéo preventiva de acervo documental,

preparando os documentos para seu arquivamento.

d) Classificagio: Consiste em atribuir aos documentos, codigos de acordo com o Plano de
Classificagdo das atividades meio ou fim quando existente. Apds classificados, os documentos
que ja cumpriram seus prazos de guarda estabelecidos na tabela de Temporalidade deverdo ser
separados para eliminagdo, ou encaminhados para guarda permanente. Néo estando os
instrumentos aprovados, devera ser empregada a tabela existente. A contratada devera informar
a contratante, todos os documentos que ja cumpriram seus prazos de guarda, para posteriormente

dar prosseguimento aos procedimentos legais para eliminagéo de documentos.

e) Avaliagdo: Consiste no levantamento da produgdo documental junto aos setores,
estabelecendo seus prazos de guarda bem como sua destinagéo final. Tal procedimento devera

ser realizado por meio de Formuldrio de Avaliagdo de Documentos.

f)  Arquivamento: consiste no acondicionamento dos documentos dentro das caixas. A
contratada devera ainda agrupar os documentos de uma mesma tipologia documental,
classificagdo e/ou temporalidade numa mesma caixa box padrdo, facilitando o processo de

selegdo e descarte.

Os documentos deverdo ser arquivados em caixas modelo box padréo (a serem fornecidas pelo
CREFITO 15) e posteriormente nas caixas tipo contéiner mediando 48 x 35 x 25cm de
papeldo. A Contratada devera disponibilizar a caixa contéiner enquanto houver a presta¢do dos

servicos de guarda.
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g) Identificagdo: Consiste na identificagdo flas caixas de arquivo. utilizando a etiqueta padrao

conforme contendo a sigla do orgdo, datas-limite, codigo de classificagdo. prazos de guarda,
destinagdo final e ano da destinagdo.
h) Elaboragdo da Listagem de Eliminacdo de Documentos:

e A contratada devera elaborar a Listagdm de Eliminagdo de Documentos. de acordo com a

Resolugdo n®. 40. do Conselho Naciona
o A contratada devera enviar a Listag
aprovacdo da Diregdo:

e A Diregdo devera analisar e aprovar a

de Arquivos — CONARQ, de 09/12/2014.

pm de Eliminagdo de Documentos para andlise e

| istagem de Eliminac¢ao de Documentos:

o A Diregio devera enviar a Listagem de Elimina¢do de Documentos para autoridade

compelente para aprovagio;

e A Contratada deverd providenciar a fr.
e Apos efetivar a eliminacdo, a CREFI
Documentos, que tem por objetivo regi

devendo ser dada publicidade. encam

gmentagdo dos documentos:
'O 15 devera elaborar o Termo de Eliminagdo de
birar as informagoes relativas ao ato de eliminagao,

Inhando uma copia do Termo de Eliminagao de

Documentos, na sua esfera de competénkia, para ciéncia de que a eliminagdo foi efetivada.
2.3. GUARDA DE DOCUMENTOS

DA TRANSFERENCIA DOS DOCUMENTIOS GUARDADOS NO CREFITO 15.

Atualmente o CREFITO 15 possui

documentos acondicionados em caixas box
(360x245x135mm), totalizando apr'oximadmﬂlente 550 (quinhentos e cinquenta

) caixas box.

A empresa Contratada deverd providenciar ajretirada de todo o acervo do CREFITO 15, no prazo

de 30 dias Gteis apos a assinatura do contrato

Atividades a serem executadas:

a) O CREFITO 15 devera entregar a Confratada uma via do inventario em papel ou eletrénica

quando possivel, que sera responsavel peja conferéncia do contetdo das caixas processo por

Av. Nossa Sra. da Penha, 2796, Edificio Impacto Empfesarial, 15 Andar - Santa Luiza, Vitéria - ES, CEP: 29045-402

Pagina 4 de 23




CREFITO 15

L
Processo N -‘*‘f-—l"

ay

FL.n%: \ 7 95,

]

L (-)

CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL DA 152 REGIAO

CREFITO415

processo no ato do recolhimento, mediante o acorppanhamento de colaborador do CREFITO
15.
b) A contratada deverd assinar o inventdrio recolh{do:

¢) A contratada devera migrar a base de dados parp o seu sistema em um prazo ndo superior a
30 (trinta) dias apos o recolhimento se recebido el tronica.

d) Cabera a Contratada adotar providéncias para gfie os atendimentos de consulta aos usuarios
nio sejam prejudicados.
¢) A contratada receberd a documentagio que se ¢ncontra no CREFITO 15 ja acondicionada
em caixas box (360x245x135mm). Para os docunjentos que forem fora de padrao (tamanho),
estes serdio entregues arquivados diretamente na cgixa contéiner.

f) Os funcionarios da empresa contratada dgverdo estar devidamente uniformizados,

portando cracha em local visivel.

Pontos de Aten¢do:
a) Os veiculos de transporte deverdo ser fechados (tipo bau), monitorados via satélite e via WEB
com acessos de bloqueio da ignigdo, para preserjar a integridade e a inviolabilidade dos
documentos contidos nas referidas caixas. inclusive. fontra as intempéries, sendo que os danos as
caixas e/ou aos documentos deverdo ser reparados p¢la contratada.

b) A contratada devera manter um sistema de rastregmento dos itinerarios a serem percorridos ¢
apresenta-lo no dia seguinte ao do recolhimento.
¢) Em virtude da existéncia de documentos fora d¢ padrao, estes poderdo ser acondicionados
diretamente em caixas contéiner de propriedade da Contratada, que disponibilizara somente
enquanto houver a prestagéo dos servigos de guarda,
d) O empilhamento da documentagao devera ser de forma a nio danificar os documentos durante
o transporte.
¢) O recolhimento serd realizado nos dias (teis em h brario comercial, previamente agendado com
o CREFITO 15.
f) O recolhimento total devera ser realizado no prazg maximo de até 30 dias Gteis, apos assinatura
do contrato.
g) A contratada serd responsdvel pelo atendimento {le documentos solicitados para empréstimos

quando estes ja estiverem sob sua posse.

Av. Nossa Sra. da Penha, 2796, Edificio Impacto Empresarial, | 5° Andar - Santa Luiza, Vitoria - ES, CEP: 29045-402

Pagina 5 dg 23




“ﬁi‘R—‘

|
CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAP|A E TERAPIA OCUPACIONAL DA 152 REGIAO

CRE

FITO-15

h) O atendimento as solicitagoes referentes a
ser de até 05 dias apos a solicita¢do.

i) A contratada devera gerenciar os riscos dq

2.4. GUARDA DE DOCUMENTOS
A contratada, para efetiva execugio dos servi
atenda técnicas

que as

MOBILIARIOS E INSUMOS.

exigéncias

A contratada devera oferecer um espaco mini
a guarda de documentos, com toda infrag
expedicao e transporte de documentos.
A contratada deverd responsabilizar-se pela
dos documentos respondendo pela qualidade
|
Os documentos deverdo ser arquivados em
CREFITRO 15 e posteriormente nas caixas t

a serem disponibilizadas pela Contratada enq

Para os documentos fora de padrdo, essej
contéiner.

Previamente a4 armazenagem, a contratada de
causar-lhes quaisquer danos ao seu contetidg
de aco.

O cadastramento devera ser individual, em §
servigo de cadastramento dos documentos |

instalagdes da contratada num prazo ndo supy

Pontos de Atengdo.
a) Utilizar as caixas box padrio em sua capa
b) Preencher as caixas modelo box padrio ey
¢) Fornecer, sempre que necessdrio. o qui

demandas do CREFITO 15 de forma que os §

previstas

guarda externa. no periodo do recolhimento poderd

s transportes e responsabilizar-se pelos mesmos.

Cos a serem prestados, devera possuir Espaco Fisico

INSTALACOES. EQUIPAMENTOS,

mo e suficiente, para uso do CREFITO 15 destinado

strutura para implantagdo. incorporagdo, guarda.

ouarda, manuseio, conservagdo. seguranca e sigilo
dos servigos prestados.

aixas modelo box padrao a serem fornecidas pelo
po contéiner mediando 48 x 35 x 25¢m de papeldo

uanto houver a prestagdo dos servigos de guarda.

poderdo ser arquivados diretamente em caixas

verd apor etiquetas nas caixas individualmente, sem

. estocando-as de forma organizada em prateleiras

istema gestor do arquivo proprio da contratada. O
leverd ser realizado na chegada dos mesmos nas

rior a 30 (trinta) dias Gteis apos o recolhimento.

ridade maxima de armazenamento.
clusivamente com documentos da CREFITO 15.
antitativo de material suficiente para atender as

ervicos sejam prestados de maneira ininterrupta.
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d) Garantir que os materiais utilizados sejam de boa fualidade.
¢) Todo o manejo e a movimentagdo dos documentos sdo de responsabilidade da contratada,
devendo a mesma empregar todas as medidas de segyranga e integridade fisica necessarias.

f) Nio serdo admitidas caixas arquivadas fora de esthntes.

Em relacdo a conservacio, a Contratada devera:

a) Realizar intervengdes, nas instalagdes de guafda documental, sempre que necessario,
utilizando técnicas adequadas ao processo de conseryagdo dos documentos.

b) Praticar higienizagdo periddica, tanto dos locafs de armazenamento com metodologia e
técnicas adequadas, evitando o acumulo de po e atuagdo de agentes biologicos.

¢) Evitar exposigdo direta dos documentos a luz e aq calor excessivo oscilando entre 28" a 32°,
d) Manusear adequadamente os documentos, observiindo seu estado de conservagio.

e) Realizar sistematicamente o controle preventivo de pragas e vetores.

Em relaciio ao sigilo e seguranca a contratada deverd;

a) Manter sigilo total de todos 0s documentos sob sya responsabilidade.
b) Possuir seguranga especializada monitorada 24 (yinte ¢ quatro) horas por dia e manter a area
de guarda coberta por circuito interno de televigdo com sistema de gravagio continuo ¢

monitoramento remoto.

2.5. DESARQUIVAMENTO E REARQUIVAMENTO DE DOCUMENTOS

e Desarguivamento de Documentos

A solicitagdo de desarquivamento podera ser realizada por qualquer colaborador 5 autorizado pelo
CREFITO 15. através de sistema informatizado da [contratada especifico para o gerenciamento

dos documentos guardados.

Em caso de dificuldade de acesso ao sistema via WHB, as solicitagdes poderdo ser realizadas por
e-mail. telefone ou outro meio definido entre a coptratada e contratante. A contratada devera

possuir plano de contingéncia nos casos de falhas dd comunicagdo.

A contratada devera conferir se o solicitante possyii autorizagdo/credenciamento para solicitar

documentos. No caso de solicitacdes feitas por| usudrios ndo autorizados/credenciados. a

Av. Nossa Sra. da Penha, 2796, Edificio Impacto Empresarial, §5° Andar - Santa Luiza, Vitoria - ES, CEP: 29045-402

Pagina 7 dg 23




CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAP

CRE

Bz

A E TERAPIA OCUPACIONAL DA 152 REGIAO

FITO-15

contratada  devera informar a contrd

autorizados/credenciados.

tante 4 necessidade de atualizagio  dos

A documentagao solicitada devera ser entregue nos enderecos dos solicitantes (CREFITO 15 e

suas Unidades). em malotes devidamente

l.l\r’CHQl.ld()S_

A contratada devera fornecer periodicamente

dentificados, respeitadas as condicdes de prazos

ou sempre que solicitado, relatdrio de documentos

que ja cumpriram seus prazos de guarda, conforme Tabela de Temporalidade das atividades meio

e fim. para fins de eliminagdo.

A retirada de documentos dos depositos da Cd

custos de desarquivamento.

e Rearquivamento de Documentos ao D¢

ntratada, para fins de eliminagdo, ndo deverd incidir

posito ou arquivo

Aqueles documentos solicitados para desarqygivamento deverdo ser devolvidos ao local original.

A tarefa ¢ feita manualmente e via sistemn

conferéncia do material emprestado.

2.6. ENTREGA DE DOCUMENTOS

Nesta etapa, os documentos requeridos pela ¢

a. Cabera a contratada, no ato da devolugdo. a

ontratante, serdo transportados e entregues aos seus

respectivos solicitantes. Ao chegarem ao seu glestino, devera haver a conferéncia dos documentos

entregues por parte do colaborador do CREF
recebimento e assinar o protocolo de entrega |
o que foi solicitado e o que foi entregue.

A partir do momento em que um funciondric
entrega dos documentos requeridos estara ser
Ha dois critérios de tempo para a solicitacao
e NORMAL: serd de até 72 horas

o URGENTE: serd de até 48 horas

A quantidade de pessoas da equipe para reali

TO 15 ou Unidades que deverd por data de hora do

guia de empréstimo), visando a conformidade entre
da contratante solicita os documentos, o tempo de

do contado e controlado.

le documentos fisicos:

racio do servigo deve ser estimada de acordo com

o dimensionamento da proponente para atendimento as exigéncias deste Termo de Referéncia.
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As entregas e coletas somente poderdo ser realizadas no horario normal de expediente do
CREFITO 15, entendido como tal o horario compreendido entre 09 (nove) e 17 (dezessete) horas,
e nos locais definidos.

2.7. SISTEMA DE GESTAO DE DOCUMETOS

Os requisitos e funcionalidades exigidos do sistema de gestdo de guarda de documentos devera
seguir as orientagdes da Resolugdo n° 25, de 27/04/2007, do Conselho Nacional de Arquivos
(CONARQ).

O sistema devera possuir as seguintes funcionalidades minimas implementadas em um ou mais
modulos:

a) Modulo para gerenciamento de documentos arquivados em sua fase intermediaria e/ou
permanente;

b) Defini¢do de multiplos campos de indexagdo (fixos e configurdveis);

¢) Impressdo das etiquetas das caixas;

d) Defini¢do automatica do local de arquivamento de novos documentos;

e) Controle e historico dos empréstimos e devolugdes de documentos;

f) Controle de temporalidade, com relatorio de documentos a serem expurgados;

g) Realizagdo de consultas com possibilidade de filtragem em variados niveis;

h) Disponibilidade ininterrupta para uso e consulta aos dados via Internet, 24 horas por dia, a
todos os colaboradores indicados e autorizados pela CONTRATANTE;

i) Permissdes de seguranga para administragéo do sistema ou acesso aos documentos definidas
ao nivel de grupos ou de usuarios individuais definidos no sistema.

j) Acesso ao sistema via navegador Web (Firefox, Google Chrome, Internet Explorer);

k) Permissdo da eliminagio de documentos designados como registros a partir de sua
temporalidade ou pela data de arquivamento.

1) Compativel com sistema operacional MS Windows 7 ou superior.

m) Permissdo de multiplos usuarios (computadores) para trabalharem concomitantemente

n) O sistema disponibilizado pela empresa deve permitir a importagdo e exportagdo de dados,
em formato Excel ou txt.

A empresa contratada deverd ministrar treinamento do sistema, aos usuarios indicados, com
fornecimento de login e senhas para cada usuario autorizado.

Toda base dados seré de propriedade da contratante, ficando a contratada obrigada a entregd-la a
qualquer tempo que solicitado (em formato XLSX ou TXT), e obrigatoriamente no final do

contrato.
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2.7. FORNECIMENTO DE MATERIAIS

A contratada devera fornecer o material de cgnsumo. conforme especificagdes:

Material Especificagio Volume

Medidas 48 emX 35 em X 25¢m
Matenal papeldao

Caixa Contéiner I ex Contéiner para cada 3 caixa tipo

box no ato da guarda

Caxa Box Padrao Sera fornecida pelo CREFITO 15

quando do envio do acervo

Material. polipropileno (PP) corru
cor: branco.

pado - polionda.

Medidas: 245 mm (A) X 350 mm
gramatura: 500g/m?.

sem impressao. de no minimo 2 a
¢ fechamento com travamento intg|

L) X 135 mm (P).

172mm de espessura. modelo desmontavel
no

Ltiqueta Devera ser utilizada etiquetas que
PROGED (www preoged s gov
Somente ¢ exigido que as etiquetay
no referido manual

As impressoes poderdo ser realiza

observada a qualidade da impress®

ejam igual ao estabelecido no manual do
)
tenham o tamanho ¢ dimensdes exigidas

necessidade

as por qualquer impressora normal/padrao.
)

Grampo Plastico Grampo plastico injetado em polid

Cor Branco / 30 ¢m

tleno para arquivar documentos
necessidade

O custo do material devera estar contempladd

A disponibilizagao da Caixa Contéiner ¢ som

2.8. INSTALACOES, EQUIPAMENTOS, M

no prego global dos servigos.

bnte para recolhimento no ato da guarda.,

OBILIARIOS E INSULMOS

Esse item configura-se como um dos mais importantes. Uma vez que a guarda de documentos

publicos ¢ transferida a terceiros. a segurang

CONTRATADA devera possuir requisitos nj

1 e atencdo devem ser redobradas. Nesse sentido, a

inimos de seguranga comprovados que garantam a

integridade e preservagio dos documentos, taI

a) Possuir instalacoes elétricas adequadamer
b) Sistema de para-raios.

¢) Seguranga patrimonial 24h/dia. virtual.

5 COmo:

e isoladas.

d) Possuir brigada de incéndio e comprovacdo através de certificados de treinamento.

e) Sistema de preven¢do ¢ combate ao fi
instalacgoes.

f) Documento de vistoria emitido pelo ¢o
certificado que durante a vistoria a edificacdo

g) Sensores de fumaga com monitoramentn g

beo, com extintores distribuidos no interior das

rpo de bombeiros do Estado do Espirito Santo,
possuia as condigoes de seguranga contra incéndio.

onstanie.
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h) Dispor de hidrantes nas dreas INTERNAS de suas ipstalagdes, dotados de mangueiras de 11/2”

e esguicho universal, distribuidos conforme a dimens3g
i) Dispor de reservatério com volume de dgua com ng
que permita combater focos de incéndio permitindo as

se necessaria, ocorra de forma adequada.

o da drea.
minimo 15.000 litros e bomba de recalque

bim que a atuagdo do Corpo de Bombeiros,

j) Utilizar estantes de ago. para acomodar as caixas d

documentos.

k) Dedetizagio executada periodicamente em conformidade com as normas definidas por

empresas habilitadas para o controle de pragas e roed
1) Situado em local livre de riscos de alagamento ¢ in
m) Construgiio em alvenaria, sem vazamento, infiltrag
n) A areaque circunda o local de armazenamento dey
monitorado contra invasdo, com 0s respectivos sensg
nas areas internas externas.
0) O galpio deverd possuir no caso das lajes de cobg
isolamento térmico, além da utilizagdo de revestimer
prova de fogo.

p) Toda érea devera dispor de Sistema de Sprinklers

q) Porta corta fogo em todos os acessos a area onde §

es.

undagoes.

oes e rachaduras.

era ser devidamente protegida, com alarme

res de presenga e cameras infravermelho.

rtura, tratamentos de impermeabilizagdo e

to com material termo isolante. que seja a

hara Combate a Incéndios.

erio armazenados os documentos.

r) Ambiente com acesso exclusivo do pessoal da Coptratada.

2.8. VISTORIA NAS INSTALACOES DA EMPRES

O CREFITO 15 realizara vistoria técnica as instalagd

A

s da licitante classificada em 1° lugar para

verificagio do atendimento das exigéncias descritas neste termo de referéncia com vistas a

homologagio da contratagdo e assinatura do contrato

Durante a vistoria técnica a proponente devera demog
e Modelo das caixas para armazenamento de dod
e Frota disponivel para logistica de entrega e recql
bat, podendo ser de proprio ou locado:

e Demonstragio das funcionalidades do sistema

descritas e comprovagio de todas as exigénci

EQUIPAMENTOS, MOBILIARIOS E INSU

strar no ato da visita. quanto:

umentos (Contéiner):

himento de documentos, carro fechado tipo

de custodia (guarda externa) com as rotinas

s descritas no Item 3.10 - INSTALACOES.

MOS.

Av. Nossa Sra. da Penha, 2796, Edificio Impacto Empresarial, 16
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* Caso a Licitante Classificada nao atenda
referéncia durante as analises da documenta

a0 CREFITO 15 a convocacdo dos demais ¢

2.9. EQUIPE TECNICA

A LICITANTE devera comprovar por meio

minimo os seguintes profissionais em seu qu

a) Supervisor Técnico: destinado a sup

as exigéneias descritas e exigidas neste termo de

LA0 ¢ vistoria técnica. sera desclassificada. cabendo

assiticados na ordem.

le documentos. apos a assinatura do contrato. no

dro funcional:

ervisdo da execucio das atividades da equipe.

Prolissional com formagio no curso de Arguivologis
de acordo com a Lei n® 6,456, de 04,.07.78 ¢ Decrely
n" 82.590. de 06.11.78.

O profissional devera comprovar a conclusdo do curso

por diploma fornecido por instituigio de ensino superior.

reconhecida pelo MEC. devidamente registrado na
entidade fiscalizadora da profissio. no orgdo de classe
correspondente. ou na Delegacia Regional do Trabalho

(DRT).

b) Técnico de Apoio: executar atividades d
processos ¢ documentos. bem como o
atividades de classificagao documental. pf
desarquivamentos e recolhimento de acer

atendimento a consultas. empréstimos e de

Dip

Profissionais com ensino médio completo

b

apoio técnico das atividades de recebimento de
tratamento de acervos documentais, abrangendo
eparacdo. indexacao, transferéncias, arquivamento.,

0s para os arquivos intermediarios e permanentes;

olucdes.

loma de Conclusio de Ensino Médio.

Conhecimento e pratica em Windows XP. |

Word 2007, Excel 2007 ou versoes posteriores | De

¢ internet

laragdo do licitante

3. CLAUSULA SEGUNDA — OBRIGACC
CONTRATO

3.1. Fornecer informacgoes e esclarecimentos
ser solicitados pelo representante da CON TR/

3.2. Receber e atestar as Notas Fiscais ou

)ES DO CREFITO 15 E FISCALIZACAO DO

sertinenics aos servigos contratados, que venham a
\TADA.
Faturas apresentadas pela CONTRATADA para

Av, Nossa Sra, da Penha, 2796, Edificio Impacto Emp

P

ar
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pagamento, quando os produtos estiverem em conformi

3.3. Comunicar 2 CONTRATADA a ocorréncia de

apresentadas, promovendo a devolugdo da mesma para
3.4. Realizar o pagamento devido a CONTRATADA,
contrato. referente aos servigos contratados, desde

exigéncias do contrato.

d;lde com as especificagoes solicitadas.
divergéncia nas Notas Fiscais/Faturas
cqQrregdo.

rfos prazos ¢ condigdes estabelecidas em

qeie cumpridas todas as formalidades e

3.5. E prerrogativa do CREFITO 15, proceder a mais ampla Fiscalizagdo sobre o fiel cumprimento

do contrato. sem prejuizo da responsabilidade da CONTRATADA., bem como. avaliar a qualidade

do servico prestado, podendo rejeitd-lo no todo ou em

itens do contrato, segundo suas especificagdes.

parte, e exigir o cumprimento de todos os

3.6. A execucio dos servigos serd acompanhada e fiscali vada por um representante designado pelo

CREFITO 15, que atestara os servigos prestados no perigdo que ocorrerem.

3.7. Comunicar oficialmente 8 CONTRATADA quaisqyer falhas verificadas no cumprimento do

contrato.

4. CLAUSULA TERCEIRA- OBRIGACOES DA C

ONTRATADA

a)  Responsabilizar-se pela conservagdo dos documdntos que estiverem em seu poder durante

a execucdo, tanto dos servigos de guarda, quanto dos ddmais descritos neste Termo de Referéncia.

b) Em nenhuma hipétese, poderd a empresa Contratg da veicular publicidade acerca do objeto a

que se refere este Termo de Referéncia, sob pena de rdsponsabilizagdo civil e criminal.

¢) Elaborar e entregar ao CREFITO 15 Cronograma

Fisico Financeiro global além de entregar

mensalmente o que efetivamente for executado por item de servigo.

d) Arcar com todas as despesas diretas ou indiretas,

decorrentes da execugdo do objeto deste

Termo de Referéncia, sem qualquer dnus para o CREFITO 15.

) Realizar todos os servigos em conformidade co
ofertado, no prazo acordado, fornecendo todos

completa e qualificada execugao.

m as especificagdes técenicas, pelo prego

bs recursos materiais e humanos para a

f) Em caso de servi¢os e/ou materiais entregues em| desconformidade com o especificado, ou

com defeito. tera a empresa um prazo de até 10 (de4

da Recusa. formalmente realizado, para realizar a

) dias tteis. contados a partir da notificagdo

Lubstitui¢do ou reparo.

Av. Nossa Sra. da Penha, 2796, Edificio Impacto Empresarial, 1§
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g)

responder a inquérito policial ou processo |

apos a instalacdo dos mesmos.

Substituir seus empregados que, durpnte a execucdo dos servigos ajustados. venham a

idicial criminal, no prazo maximo de 30 (trinta) dias

h) Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas. previdencidrios, fiscais, comerciais, entre

m) Nao transferir ou subcontratar o objeto

n)

0)

p)

q)

S)

outros, resultantes da execugdo.

Transportar os documentos por meio
seguranga. integridade fisica, sigilo e acy
Empregar na execucdo dos servicos ma
equipamentos de prote¢do individual. bg
Apresentar os relatorios sobre os servig
aplicagao da san¢ao de multa de mora o
Participar, por intermédio do preposto
convocadas pela CREFITO 15, para ty

Termo de Referéncia.

de veiculo apropriado, responsabilizando-se pela
pndicionamento dos mesmos.

D-de-obra qualificada, fornecer aos seus empregados
m assim, fiscalizar o seu uso adequado.

bs executados. nos prazos estabelecidos. sob pena de
| outra sangao administrativa cabivel.

e/ou do (s) responsavel (s) técnico (s), de reunides

atar de assuntos relativos aos servigos objeto deste

total ou parcialmente a terceiros. estranhos ao ajuste

sem a devida autorizagdo expressa e

contratual.

or escrito do CREFITO 15, sob pena de rescisdo

Reparar, corrigir. consertar, modificar ou substituir as suas expensas no total ou em parte os

servicos executados em desacordo com gste ajuste.

Assumir a responsabilidade pela qualidade dos servigos prestados.

A contratada se sujeitara a mais ampla
através de servidores, por este indicado,
Responder exclusivamente por quaisque
documentos, por si. quando do arquivam
do objeto contratado.

Indicar nominalmente profissional par

contratados, que acompanhara as visitay

e irrestrita fiscalizagdo por parte do CREFITO 15
como fiscais do contrato.
danos que eventualmente venham a ser causados nos

Ento. movimentagdo, manutengio e transporte ou frete

L supervisdo, coordenacdo e controle dos servigos

peridgdicas mensais da contratante durante as quais

reunir-se-a para aferir a aceitagdo contipua dos servicos e tomar conhecimento de eventuais

reclamacoes e reivindica¢des apresentan
Aceitar. nas mesmas condi¢des contra

necessarios até 25% (vinte e cinco por ¢

o solugoes.
uais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem

nto) do valor do contrato.

Av. Nossa Sra. da Penha, 2796, Edificio Impacto Em
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t) Assumir as responsabilidades e os deveres previstgs no Cédigo Civil, nas Normas Técnicas da

ABNT, inclusive eventuais indeniza¢des devidd
Consumidor,
u) Manter as condicdes de habilitagdo e qualificacad

execugdo do contrato.

s a terceiros e no Codigo de Defesa do

exigidas para a contratagdo durante toda a

v) Treinar. orientar e fiscalizar seus funcionarios qugnto ao uso e/ou utiliza¢do de produtos e/ou

equipamentos que possam causar riscos pessoais.
empregados.

w) Indicar ao contratante o nome, telefone e e-mail d
entendimentos e receber comunicagio ou transmit|
do contrato.

x) Assumir, também. a responsabilidade por todas ag
legislagdo especifica de acidentes de trabalho, qua
seus empregados no desempenho dos servigos ou

y) Assumir todos os encargos de possivel demanda
servicos, originalmente ou vinculada por preveng

z) Ser responsavel pelos danos causados diretament

Hlanos a saude ou integridade fisica dos seus

b responsavel com competéncia para manter

-las ao responsavel pela gestao/fiscalizagdo

providéncias e obrigagdes estabelecidas na
hdo em ocorréncia da espécie. forem vitimas
em conexdo ou contingéncia.
trabalhista, civel ou penal, relacionada aos
i0, conexdo ou contingéncia.

b 4 Administragdo ou a terceiros, decorrente

de culpa ou dolo. seu ou de seus empregados, quapdo da prestagao dos servigos. ndo excluindo

ou reduzindo essa responsabilidade o acompanha

4.1. Iniciar os servicos a partir da data de assinatura

CLAUSULA QUARTA- VIGENCIA

4.2. O prazo de vigéncia do contrato € de 12 (meses
podendo ser prorrogado. nos termos do art. 105 da |
valor do limite da dispensa da licitagdo, desde ¢

competente ¢ observados os seguintes requisitos:

e Os servicos tenham sido prestados re
e Esteja formalmente demonstrado qu
natureza continuada,

e Seja juntado  relatorio que discort

informagdes de que os servigos tenhany

mento pela Administragao.

o contrato.

. contados a partir da assinatura do mesmo,
Lei 14.133/2021, desde que ndo ultrapasse o

e haja autorizagdo formal da autoridade

rularmente,

b a forma de prestagdo dos servigos tem

! sobre a execu¢do do contrato, com
&

sido prestados regularmente,

Av. Nossa Sra. da Penha, 2796, Edificio Impacto Empresarial,
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2. CLAUSULA QUINTA - DO VALOR

4.3.

reais e sessenta centavos), conforme segue al]

o Seja juntada justificativa e mo

interesse na realizagdo do servido;

ivo, por escrito, de que a Administragdo mantém

~

e Seju comprovado gue o valor o contrato permanece economicamente Vanlajoso

para a Administragdo;

o Huja manifestagdo  expressa

prorrogagdo;

o Seju comprovado que o contra

O valor global da contratagao ¢ de RS 26

da contratada informando o interesse  na

ado mantém as condicoes iniciais de habilitagdo.

R74.60 (vinte ¢ seis mil oitocentos ¢ setenta ¢ quatro

AINO:

EMPRESA
ITEM DESCRICAO OBS ARQUIVO CONTEMPORANEQ
CNPJI: 06.063.313/0001-75
01 CUSTO PARA IMPLANTACAO PAGO D INICIO DO CONTRATO ' RS 6.225,00
02 CUSTO ANUAL PARA MANUTENCAQ VALOR MENSAL (12 meses) RS 2{}.6'49\&}

MENSAL

CUSTO ESTIMADO PARA

12 MESES RS 26.874,60

VALORES UNITARIOS:

ITEM DESCRITIVO UN ARQUIVO CONTEMPORANEO
CNPJ: 06.063;} 13/0001-75
VA l()R VALOR
_UNITARIO MENSAL
0l Atualizagao do Plano de Classificagio ¢ Tabela de Temporalidade HORA - R$75.00 R$ 3.750.00
de Documentos das Atvidades Fim
(Considerando 50 horas)
02 Higiemzagao. Classificagdo e Organizagao dos Arquivps (Em Caixa CAIXA BOX R$ 4,50 R$ 2.475,00
Box)
| (Considerando 550 caixas) .
03 Guarda de Documentos (Em Carxa Box) CAIXA BOX R$ 0,72 RS 396,00
(Considerando 550 caixas més) :
04 Empréstimo Desarquivamento de Documentos DOCUMENTO R$ 1,00 R$ 48.00
(Considerando 01 empréstimo por semana = 48 poi ano) ]
05 Devolugdo. Rearquivamento de Documentos aos Depdsitos DOCUMENTO R$ 1.00 RY 48.00
(Considerando 01 empréstimo por semana = 48 potf ano)
06 Fntrega de Documentos Normal (72h) VIAGEM R$ 15.00 R$ 360.00
(Considerando 02 empréstimo por més = 24 por anp)
07 Entrega de Documentos Urgente (48h) VIAGEM RS 21.00 R$ 504,00
(Considerando 02 empréstimo por més = 24 sor anp)
08 Digitalizagdo de Documento PAGINA R$ .19 R$ 364.80
(Considerando 02 prontudrios por semana (cada pgontudrio tem
em média 20 paginas = 1.920 paginas por ano)
Av. Nossa Sra. da Penha. 2796, Edificio Impacto Empfesarial, 15° Andar - Santa Luiza, Vitoria - ES, CEP: 29045-402
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4.4, Nos valores acima estdo incluidas todas as despes

da execu¢do do objeto, inclusive tributos e/ou

previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, tax

necessarios ao cumprimento integral do objeto da con

4.5. Os valores acima sdo meramente estimativos,

CONTRATADA dependerdo dos quantitativos de ser

5. CLAUSULA QUINTA - FONTE DE RECURS
5.1. Os recursos financeiros para pagamento dos er

conforme abaixo:

s ordindrias diretas e indiretas decorrentes
impostos, encargos sociais, trabalhistas.
1 de administragdo, frete, seguro ¢ outros

(ratagao.

de forma que os pagamentos devidos a

vicos efetivamente prestados.

DS

cargos resultantes deste contrato correrao

6.2.1.1.01.04.04.023 Ser

Vicos de Terceiros — Pessoa Juridica

6. CLAUSULA QUINTA -FORMA PAGAMENT

6.1. Sera pago mensalmente a CONTRATADA o v

e/ou servigos executados no periodo.

0

hlor correspondente aos produtos fornecidos

6.2. Nos valores apresentados ja deverdo estar inclyidos todos os custos ¢ despesas diretos ou

indiretos. bem como os respectivos tributos e encs
acréscimos a estes, a qualquer titulo, devendo os ser
CREFITOS 15 sem quaisquer onus adicionais.

6.3. O pagamento serd efetuado no prazo de até 3

ireos. e ndo serdo considerados pleitos de

icos ndo inclusos no prego ser prestados ao

(trinta) dias, através de conta corrente do

contratado, no Banco por ele indicado, contados da data da entrega do objeto constantes na Nota

Fiscal/Fatura emitida em 02 (duas) vias. juntam

bnte com o instrumento de autorizagdo ¢

obrigatoriamente com a comprovagdo da entrega do objeto contratado. devidamente atestados

pelos responsaveis pela fiscalizagao do contrato, em

na Nota Fiscal de fornecimento.

6.4. A Nota Fiscal/Fatura deve conter todos os el¢
a) Identificacdo completa da Contratada: ¢

fiscal. exceto se for emitida por filial/m

conformidade com as informagoes emitidas

mentos exigidos em lei, tais como:

NPJ (0 mesmo constante da documentagio

atriz que contém o mesmo CNPJ base, com

Av. Nossa Sra. da Penha, 2796, Edificio Impacto Empresarial.
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sequencial especifico da filial/maj

municipal, etc.;

riz) da contratada. endereco. inscri¢do estadual ou

b) Identifica¢do completa do contratante;

c) Descri¢do de forma clara do objet
d) Valores unitarios e totais do objet

e) Nimero do processo que origing

6.5. Deverda vir acompanhada da nota
regularidade fiscal e trabalhista da empres
a) Prova de Regularidade referent
(Certidao Conjunta PGFN e RF]

Obs. 01: A regulari

Procuradoria Geral d

por certiddo conjuntg

31 de agosto de 2004.

Obs. 02: O contribui

e a Certidao Conjun

D executado;
h entregue;

du a licitacio.

fiscal toda documentac¢io que comprove a
a elencados abaixo:

£ aos Tributos Federais e Divida Ativa da Unido
B), devidamente valida;

lade perante a Secretaria da Receita Federal e da
h Fazenda Nacional também podera ser comprovada

. conforme Portaria Conjunta PGFN/RFB n® 02, de

hte que possuir a Certiddo Especifica Previdenciaria

a PGFN/RFB. dentro do periodo de validade nelas

indicados, poderd apresentd-las conjuntamente. Entretanto, se possuir

dapenas uma das cert

ddes ainda no prazo de validade, terd que emitir a

certiddo que entrou gm vigéncia em 03 de novembro de 2014 ¢ abrange

todos os critérios trif

b) Prova de Regularidade com a
empresa. devidamente valida;

¢) Prova de Regularidade com a H
empresa, devidamente valida;

d) Prova de Regularidade junto ao
devidamente valida:

e) Prova de Regularidade junto a

Débitos Trabalhistas devidamen|

utarios federais administrados pela RFB e PGFN.

Fa7jendu Piblica do Estado onde for sediada a
azenda Publica do Municipio onde for sediada a
Fundo de Garantia por Tem po_dc Servico — FGTS,

istica do Trabalho através da Certidiao Negativa de

te validas.

Av. Nossa Sra. da Penha, 2796, Edificio Impacto Empresarial, 15° Andar - Santa Luiza, Vitoria - ES, CEP: 29045-402

Pag

na 18 de 23




CREFITO 15

FL. n": _ A0

CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL DA 152 REGIAO

CREFITO-15

7. CLAUSULA SEXTA — DA REVISAO E DO REAJUSTE
7.1. A revisdo podera ocorrer a qualquer tempo da vigéncia contratual, desde que a parte
interessada comprove a ocorréncia de fato imprevi ivel, superveniente a formalizagdo da
proposta, que importe. diretamente, em majoragdo ou njinoragdo de seus encargos.
72 Em caso de reviso, a alteragdo do prego ajustado, plém de obedecer aos requisitos referidos
no item anterior. devera ocorrer de forma proporcional g modificagao dos encargos, comprovada
minuciosamente por meio de memoria de calculo a ser hpresentada pela parte interessada.
7.3. Dentre os fatos ensejadores da revisdo. nao sg incluem aqueles eventos dotados de
previsibilidade, cujo carater possibilite & parte ineressada a sua afericio ao tempo da
formulagdo/aceitagdo da proposta, bem como aqueles| decorrentes exclusivamente da variacdo
inflacionaria. uma vez que inseridos, estes tltimos, na hipotese de reajustamento.
7.4. Niio sera concedida a revisdo quando:
a) ausente a elevagdio de encargos aldgada pela parte interessada;
b) o evento imputado como causa de desequilibrio houver ocorrido antes da

formulag@io da proposta definitiva oufapos a finalizagdo da vigéncia do contrato:

¢) ausente o nexo de causalidade entre o evento ocorrido e a majoragao dos
encargos atribuidos a parte imeressalia;

d) a parte interessada houver incdrrido em culpa pela majoragdo de seus
proprios encargos. incluindo-se, nesge ambito, a previsibilidade da ocorréncia
do evento.

¢) houver alteragdo do regime juridico-tributario da Contratada, ressalvada a

hipétese de superveniente determinggdo legal.

7.5. A revisdo serd efetuada por meio de aditamepto contratual, precedida de analise pela
Procuradoria Geral do CREFITO 15.
7.6. O reajuste sera adotado, obrigatoriamente, como forma de compensagio dos efeitos das
variagdes inflacionarias, desde que decorrido 12 (doze) meses, a contar da data limite para
apresentagdo da proposta ou da data do Gltimo reajustamento. de acordo com a Lei 10.192/2001.
7.7. O reajuste do prego contratado levara em congideragdo o Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor - INPC, divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE. ou

outro indice que vier a substitui-lo.

Av. Nossa Sra. da Penha, 2796, Edificio Impacto Empresarial, 16° Andar - Santa Luiza, Vitoria - ES, CEP: 29045-402
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7.8. Compete a Contratada a iniciativa ¢ o
aprovado pelo Contratante, juntando-se a 1
caleulo do reajuste. e demais documentos ¢
7.9. O reajuste sera efetuado por meio de §
143133/2021, dispensada a analise prévia p
7.10. A criagdo. alteragdo ou extingdo de
apresentagdo da proposta definitiva e desde
econdomico-financeiro deste contrato, impli
adotando-se como indice de corregdo a aliq
7.11. As revisdes ¢ reajustes a que o ¢
formalmente durante a vigéncia deste Cont
da prorrogacao contratual com base no art.
Contrato.

7.12. No caso de prorrogac¢do deste Contrat
do direito da Contratada ao recebimento da
qualquer de suas hipoteses, relativa a peri

irretratavel a esse direito.

8. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA

encargo do calculo minucioso de cada reajuste a ser
espectiva discriminagdo dos servigos e memorial de

pmprobatdrios do reajuste pleiteado.

mples apostilamento. nos termos do art. 136, da Lei

la Procuradoria Geral do CREFITO 15.

uaisquer tributos. quando ocorridas apos a data de

que acarretem comprovada repercussdo no equilibrio
cardo a revisdo de pre¢os para mais ou para menos.
lota prevista na lei respectiva.

ntratado fizer jus mas que ndo forem requeridas
ato serdo consideradas renunciadas com a assinatura

106, da Lei 14.133/2021. ou com o encerramento do
p sem expressa ressalva no respectivo Termo Aditivo

mportancia devida a titulo de reajuste ou revisio, em

bdo anterior a sua assinatura. caracterizara rentncia

DE EXECUCAO

8.1. Nao havera exigéncia de garantia de excugo para a presente contrata¢io.

9. CLAUSULA OITAVA — SANCOES A

9.1. A recusa injusta em deixar de cumprir
o Contratado, garantida a prévia defesa, as {
Lei 14.133/2021:

a) Adverténcia;

b) Multa de mora de

DMINISTRATIVAS.

as obrigagdes assumidas e preceitos legais, sujeitara

cguintes penalidades previstas nos Art. 162 ¢ 156 da

0.5% (zero virgula cinco por cento) aplicada sobre o

valor do contrato por dia de atraso na entrega. no inicio ou na execugdo

do objeto ora cont
<)
contrato, conforn

14.133/2021.

ratado;

A inexecucdo tota ou parcial do contrato podera ensejar a extingao do

he disposto nos artigos 139 e 155 da Lei n°
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d) Suspensdo tempordria de p
confratar com a Administrag
Declara¢ao de

e)

Administragdo Publica enqus
da punig¢do ou até que seja pi

autoridade que aplicou a pen

f

Lei 14.133/2021.

9.2. Se o valor da multa ou indenizagdo devida ndo
comunicagdo ao Contratado, serd automaticamente des
a que o Contratado vier a fazer jus, acrescido de juros
ou, quando for o caso, cobrado judicialmente.

9.3. Apos a aplicagéo de quaisquer das penalidades p

inidoneid4

Simultaneamente. qualquer g

rticipar em licitagdo e impedimento de
0, por prazo de até 02 (dois) anos;

de para licitar ou contratar com a
into perdurarem os motivos determinantes
bmovida sua reabilitagio perante a propria
alidade;

as penalidades cabiveis fundamentadas na
for recolhido no prazo de 15 dias apds a
contado da primeira parcela do pagamento

moratorios de 1% (um por cento) ao mes,

revistas, realizar-se-a comunicagao escrita

ao Contratado, e publicado na imprensa oficial, exclufdas as penalidades de adverténcia e multa

de mora quando for o caso, constando o fundamento

fato sera registrado no cadastro correspondente

10. CLAUSULA NONA — RESCISAO
10.1. O presente Termo de Contrato poderd ser rescin

Por ato unilateral ¢ escrito da Administragao

VIl doart. 137 da Lei n® 14.133, de 2021, ¢ ¢{

legal da punigdo, informando ainda que o

dido:

nas situagdes previstas nos incisos la 'V e

bm as consequéncias indicadas no art. 80 da

mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das fangdes previstas no Termo de Referéncia,

anexo ao Edital;
« Amigavelmente, nos termos do art. 137 da Lei

10.2. Os casos de rescisdo contratual serdo fol

CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

10.3. Em caso de rescisio a CONTRATADA aten
venham a ocorrer no periodo do aviso, respondendq

que sejam decorrentes da rescisao.

n° 14.133/2021.

Fmalmente  motivados, assegurando-se a

dera as solicitagdes do CREFITO 15 que

por todos os danos causados ao Conselho,
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10.4. A CONTRATADA reconhece os dif

administrativa prevista no art. 155 da Lei n°
10.5. O termo de rescisdo, sempre que possi

e Balan¢o dos eventos contratug

e Relagao dos pagamentos jd efi

e [ndenizacdes e multas,

11. CLAUSULA DECIMA — ALTERAC(

11.1. Eventuais alteragdes contratuais reg
14.133/2021.

1.1. A No interesse do CREFITO 15,
aumentado ou suprimido até o limite de 25%
125, da Lein. ° 14.133/2021 e no caso de a

ser observado o limite da dispensa para fins

er-se-do pela disciplina do art.

eitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
14.133/2021.

el, serd precedido:
is ja cumpridos ou parcialmente cumpridos:

tuados e ainda devidos:

PES

124 da Lei n°
o valor inicial atualizado do contrato podera ser
(vinte e cinco por cento). conforme disposto no art.

ontrataciio ocorrer por dispensa de licitagdo. devera

e aumento do valor do contrato.

12. CLAUSULA ONZE - DOS CASOS OMISSOS

12.1. Os casos omissos serdo decididos pela
na Lei n® 14.133/2021, e demais normas

principios gerais dos contratos.

12.CLAUSULA DOZE — DISPOSICOES
12.1. Dada a natureza dos servicos, a CON
Grande Vitoria - ES. sendo permitida a con
orgdos competentes. impreterivelmente, até o

se comprometa oficialmente com esta obrigd

12.2. Para fins de contratacio. a empresa pr
Capacidade Técnica, devidamente registr
Profissional, comprovando que tenha prestag

operacional. equivalente ou superior. ao objg

CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas

federais aplicdaveis e. subsidiariamente. normas e

GERAIS

TRATADA devera possuir escritorio na Regido da
ftituic@o deste escritorio, com o devido registro nos
data da assinatura do contrato e desde que aempresa
cA0.

pstadora de servigos deverd apresentar Atestados de
hidos nos respectivos Conselhos de  Fiscalizagdo
o servigos similares de complexidade tecnologica e

to contratado.
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13. CLAUSULA TREZE — PUBLICACAO

Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n® |

14. CLAUSULA QUATORZE - FORO

13.1. Incumbird 8 CONTRATANTE providenciar a pblicagdo deste instrumento, por extrato. no

4.133/2021.

14.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrefem da execucao deste Termo de Contrato

serd o da Secdo Judiciaria do Espirito Santo - Justi¢a

Federal.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Terfno de Contrato foi lavrado em duas (duas)

vias de igual teor, que. depois de lido e achado em or

CONTRATAT

lem, vai assinado pelos contraentes.

Vitoria/ES. 06 de fevereiro de 2023

NTE:

EUNICE DA ENCARNACAQ  Assingdo de forma digital por

EUNI
GARCIA DA SILVA E el

SOUSA:03735438750 Dad

[E DA ENCARNACAO GARCIA
LVA E SOUSA(3735438750
5: 2023.02.06 16:45:07 -03'00'

EUNICE DA ENCARNACAO GARCIA DA SILVA E SOUSA

PRESIDENTE CR|

CONTRATA

A

EUCLESIO JOSE £l
FILHO:77994477704 |,

CFITO 15

DA:

sinado de forma digital por
CLESIO JOSE

| HO:77594477704

hclos: 2023,02.06 17:10:53 -03'C0

ARQUIVO CONTEMPORANEO TECNOLS

DGIA EM DOCUMENTACAO LTDA
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