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TERMO DE REFERENCIA - TR
Ne @813 /2025

IDENTIFICACAO DA AREA REQUISITANTE E RESPONSAVEIS
Requisitante Fundacdo Educacional de Caeté
Responsavel pela demanda Raquel Natdlia Marques
Setor/Cargo Diretor Técnico

E-mail institucional fec@lcaete.mg.gov.be

Telefone 3136512644

DAS CONDIGCOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Constitui objeto do presente credenciamento de pessoas fisicas, residentes no
municipio de Caeté, para atuarem como instrutores da Fanfarra Educacional da Fundacdo
Educacional de Caeté - FEC, por meio de contrato administrativo de credenciamento,
com base na Lei Federal ne¢ 14.133/2021, suas normas regulamentadoras e demais
disposicbes aplicaveis.

A prestacdo dos servicos deverd observar as condi¢des, exigéncias e especificacdes
contidas neste Termo de Referéncia e no Edital de Chamamento Pdblico, os quais integram
este processo, com o objetivo de atender as acbes pedagdgicas, culturais e sociais
promovidas pela FEC, por meio de atividades relacionadas 2 pratica instrumental,

formagdo musical, ensaios e apresentacdes da fanfarra no ambiente escolar e
comunitdrio.

O credenciamento serd destinado exclusivamente a pessoas fisicas domiciliadas no
municipio de Caeté/MG, com experiéncia comprovada na funcdo de instrutor de fanfarra
ou atividade correlata, mediante apresentacdo obrigatéria de atestado de capacidade

técnica, emitido por instituicdo pdblica ou privada que comprove o efetivo exercicio
da atividade.

ITEM | QUANT. UNIDADE ESPECIFICACAO VALOR VALOR

DE MEDIDA UNITARIO TOTAL

1 i SERV Instrutor de Fanfarra- Bateria R$600,00 R$ 7.200

1 SERV Instrutor de fanfarra- Sopro R$6€0,0e0 R$ 7.200

3 1 SERV Instrutor de fanfarra- desfile R$600, 00 R$ 7.200
12,

0 objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo bem de luxo, conforme
Decreto n2 18.818/2021.

Veda¢do quanto 3 aquisicdo de itens de luxo: 0O artigo 20 da Lei n2 14.133/2821
estabelece que os itens de consumo deverdo ser de qualidade comum, n3o superior 3
necessdria para cumprir as finalidades 3as quais se destinam, vedada a aquisicdo de
artigos de luxo. O Decreto n® 10.818/2021 regulamentou o tema, devendo as vedacdes
nele estabelecidas serem respeitadas pelo administrador publico.

1.3. 0 prazo de vigéncia da contratacdo serd de 12 meses contados a partir da
assinatura do Contrato Administrativo ou da validacao do Sistema de Registro de Precos
- SRP, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133/2021.

1.4. 0 custo estimado total da contratacdo é de R$ 600,00 (seiscentos) mensais por
instrutor, conforme custos unitdrios na tabela acima.
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DO OBJETIVO E DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

O presente Termo de Referéncia tem por objetivo a contratacdo, por meio de
credenciamento, de pessoas fisicas residentes no municipio de Caeté, com experiéncia
comprovada, para atuarem como instrutores da Fanfarra Educacional da Fundacdo
Educacional de Caeté (FEC), nas &reas de bateria (percussdo), sopro (instrumentos de
metais) e desfile e bandeiras (corpo coreografico).

A finalidade da contratacdo é assegurar a continuidade e a expansdo das atividades da
fanfarra, promovendo a formacdo musical, disciplina, socializacdo e valorizacdo
cultural de criancas, adolescentes e jovens da comunidade, por meio da prestacdo de
servicos especializados em ensaios semanais e apresentacdes publicas.

O credenciamento busca selecionar profissionais qualificados para suprir a demanda
atual da instituicdo, com pagamento mensal fixo e vinculagdo contratual simplificada,

respeitando os principios da economicidade, eficiéncia, isonomia e vantajosidade para
a8 Administracdo Publica.

Justificativa

A contratacdo ora proposta tem por fundamento a necessidade administrativa de manter
em funcionamento a Fanfarra Educacional da FEC, iniciativa consolidada como importante
instrumento de formacdo complementar, inclus3o social e fortalecimento da cultura
local. A demanda por instrutores especializados justifica-se pela inexisténcia de
profissionais no quadro da instituicdo com competéncia técnica especifica para
conduzir os ensaios e atividades da fanfarra.

A solucdo oferecida pela iniciativa privada, por meio do credenciamento de pessoas
fisicas com experiéncia comprovada, representa a forma mais eficiente e vantajosa de
atender a necessidade identificada, uma vez que permite a Administracdo selecionar
prestadores qualificados, com vinculo direto e simplificado, sem onerar o eridrio com
encargos trabalhistas ou contratacdes formais complexas.

A contratacdo proporcionard nio apenas a continuidade do projeto, mas também sua
expansado, caso o numero de membros da fanfarra aumente, uma vez que o modeloc adotado
permite flexibilidade na gestdo e adequacdo 2 demanda real.

Ademais, o credenciamento estd alinhado com os principios estabelecidos na Lei Federal
ne 14.133/2021, especialmente no que se refere a busca por melhores condicdes de
contratacdo, tanto em relacdo & qualidade dos servicos prestados quanto 3 adequacdo

dos valores pagos, atendende assim ao interesse plblico de forma eficiente,
transparente e responsdvel.

DA FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAOQ

Fundamentacdo Legal

A presente contratacdo tem como fundamento juridico a Lei Federal ne 14.133, de 1° de
abril de 2021, que estabelece o novo regime juridico das licitacdes e contratos
administrativos no ambito da Administracdo Publica, bem como o Decreto Municipal ne2

297/2023, que regulamenta a aplicacdo da referida lei no ambito da Administracdo
Piblica Municipal.
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Nos termos da Lei n® 14.133/2@21, é considerada inexigivel a licitacio qguando invidvel
a competicdo, como ocorre nos casos de credenciamento de interessados que preencham
previamente os requisitos exigidos pela Administracdo, permitindo a contratac3o direta
de diversos prestadores, com observancia dos principios da impessoalidade, isonomia,
eficiéncia e vantajosidade.

A contratacdo estd em sintonia com os objetivos do processo licitatério, conforme o
disposto no artigo 11 da referida lei, que inclui a promocdo da selecdo da proposta
mais vantajosa para a Administracdo Publica, a justa competicdo, a prevencdo contra
sobrepreco e a promo¢do do desenvolvimento nacional sustentivel. A valorizacdo de
profissionais locais e a otimizac3o do uso de recursos jé& disponiveis pela Fundacdo
Educacional de Caeté (FEC) refletem o atendimento a esses objetivos.

A fase preparatéria da contratacio foi conduzida em conformidade com o artigo 18 da
Lei ne 14.133/2021, mediante elaboracdo de Estudo Técnico Preliminar contendo a
descricdo da necessidade da contratacdo, a previsdo no plano anual, a definicio de
requisitos, estimativas de quantidades e valores, além de demonstracdo da viabilidade
técnica e econdmica da solucdo adotada.

Para fins de estimativa preliminar do valor da contratacdo, observou-se o disposto no
artigo 23 da Lei n® 14.133/2021, adotando-se como referéncia valores praticados
internamente em contratacdes similares da prépria FEC, diante da especificidade do
objeto e da inexisténcia de ampla oferta de mercado para esse tipo de servico. A

formalizacdo da estimativa final ocorrers na etapa posterior, conforme as diretrizes
legais.

No tocante ao dimensionamento da contratacdo, a definicdo das quantidades foi
realizada conforme o previsto no artigo 40, inciso III, da mesma norma, com base no
histérico de utilizacdo e na demanda real da fanfarra, considerando a necessidade de
trés profissionais com atribuicdes distintas (bateria, sopro e desfile).

Além disso, a contratacdo observard o disposto no Decreto Municipal ne 297/20823, que
regulamenta a aplicacdo da Lei n® 14.133/2021 no ambito do Municipio de Caeté e de
suas entidades vinculadas, e orienta a elaboragdo dos Estudos Técnicos Preliminares
e dos demais instrumentos de planejamento das contratacdes publicas.

A contratacdo respeita, ainda, os principios constitucionais que regem a Administracdo
Piblica, notadamente os da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, previstos no artigo 37 da Constituicdo Federal, garantindo a legitimidade
do procedimento e a adequada destinacdo dos recursos plublicos.

Da Necessidade da Contratacdo

A presente contratacdo tem por finalidade atender 23 demanda social, cultural e
educacional da comunidade do municipio de Caeté/MG, por meio da manutengdo,
fortalecimento e ampliagcdo das atividades da Fanfarra Educacional da Fundacio
Educacional de Caeté - FEC. A fanfarra se constitui como uma importante ferramenta de
integragdo social, formacio artistica, desenvolvimento da disciplina, senso de
coletividade e valorizacdo da cultura musical, promovendo a inclusdo de criangas,

adolescentes e jovens em atividades extracurriculares que favorecem o seu crescimento
pessoal, social e educacional.
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Embora a fanfarra esteja vinculada institucionalmente 3 FEC, sua atuagdo n3o se
restringe aos alunos da fundacio, sendo aberta 3 participacdo de estudantes da rede
publica e da comunidade em geral. Essa caracteristica de abrangéncia amplia o impacto
social do projeto e reforca a relevancia piblica da contratacdo, ja que contempla ndo
apenas o publico interno da FEC, mas também promove o acesso democritico 3 cultura e
a misica por parte de toda a juventude caeteense.

A necessidade da contratagdo surgiu da continuidade e expansao do projeto da Fanfarra
Educacional, que hoje depende da atuacdo direta de instrutores qualificados e
experientes, aptos a desenvolver atividades praticas e tedricas com os membros da
fanfarra. Os ensaios ocorrem regularmente aos sibados, no horario de 15h45 3s 18hee,
podendo haver eventuais apresentacdes piliblicas aos fins de semana ou em datas
comemorativas, cujas participacdes j& estardo incluidas no valor contratado. Para
assegurar a efetividade dessas atividades, é essencial contar com instrutores
devidamente capacitados, que possuam experiéncia prdtica na funcdo, o que serd

comprovado mediante atestado de capacidade técnica emitido por instituicdo
reconhecida.

A auséncia desses profissionais comprometeria a continuidade das atividades da
fanfarra, prejudicando diretamente os jovens atendidos pelo projeto e limitando as
acOes de formagdo cidadd e artistica desenvolvidas pela FEC. Além disso, ndo h3, no
atual quadro funcional da fundagdo, servidores ou colaboradores com as competéncias
técnicas especificas para executar essa atividade de forma eficiente e sistemdtica.

Dessa forma, justifica-se a presente contratacio sob o prisma do interesse publico,
visando garantir o pleno funcionamento da fanfarra como politica educacional
complementar, culturalmente relevante e socialmente transformadora. A contratacdo se
dard por meio de credenciamento de pessoas fisicas domiciliadas em Caeté, com pagamento
de valor mensal fixo de R$ 600,00 (seiscentos reais) por instrutor, a titulo de
retribuicdo pelos ensaios semanais e eventuais apresentacdes. Atualmente, estima-se
a necessidade de trés instrutores, nimero que podera ser ajustado de acordo com a
quantidade de membros da fanfarra, conforme avaliacdo da coordenacdo da FEC.

DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO E
ESPECIFICACAO DO PRODUTO E/OU SERVICO

A solucdo mais vantajosa identificada para atender 3 necessidade da Fundacdo
Educacional de Caeté (FEC) consiste na contratacdo, por meio de credenciamento de
pessoas fisicas, de instrutores de fanfarra residentes no municipio de Caeté, com
pagamento mensal fixo, considerando a prestacdo de servicos de instrucdo musical e
pratica instrumental no dmbito da Fanfarra Educacional da FEC.

A contratacdo serd formalizada mediante assinatura de contrato administrativo de
credenciamento, regido pela Lei Federal no 14.133/2021, que disciplinard os direitos,
deveres e obrigacdes das partes. O modelo adotado permitird & FEC manter um banco
ativo de profissionais habilitados, com possibilidade de convocagao conforme a
necessidade, nlmero de membros da fanfarra e disponibilidade orcamentaria.

A prestacdo dos servicos ocorrers semanalmente, com ensaios presenciais realizados
aos sdbados, das 15h45 as 18h6@, em local definido pela coordenacdo da fanfarra. Estdo
incluidas no escopo do servico eventuais apresentacdes publicas e participacgdes em
eventos culturais, conforme cronograma definido pela FEC. A retribuicdo mensal serd
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fixada por instrumento contratual, mediante comprovacao da execu¢do das atividades e
assinatura em controle de frequéncia préprio.

O profissional credenciado devera comprovar, no ato da habilitacdo, residéncia em
Caeté, bem como experiéncia prévia comprovada na funcdo de instrutor de fanfarra ou
em atividades correlatas, mediante apresentacdo de atestado de capacidade técnica
emitido por instituicdo na qual tenha exercido essas atividades. Nio serd exigida
formacdo académica especifica, considerando o cardter técnico-prdtico da atividade.

A prestacdo dos servicos serd personalissima, sendo vedada a subcontratacdo. A
supervisdo das atividades serd realizada por representante designado pela FEC, que
acompanhara a qualidade, frequéncia e regularidade da execucdo, podendo solicitar

substituicdo do profissional em caso de descumprimento contratual ou desempenho
insatisfatério.

Por se tratar de servigo essencialmente humano, baseado na atuacdo técnica e pratica
do profissional, ndo hd exigéncias relacionadas 2 manutencdo ou assisténcia técnica
de equipamentos, tampouco fornecimento de materiais por parte dos credenciados. Toda
a estrutura necessdria para a realizacio dos ensaios e apresentacdes serd
disponibilizada pela FEC, inclusive instrumentos e uniformes, gquando aplicdvel.

A adog¢dao do modelo de credenciamento garante eficiéncia administrativa, reduz a
burocracia contratual, possibilita flexibilidade na gestdo do projeto e promove o
desenvolvimento local, ao priorizar a contratacdo de moradores da propria cidade, em
conformidade com os objetivos do desenvolvimento sustentdvel previstos no artigo 11,
inciso IV, da Lei n? 14.133/2021.

A solucdo serd caracterizada detalhadamente no Termo de Referéncia, que trard
informacdes sobre o objeto, critérios de selecdo, condig¢Bes de execucdo, forma de
pagamento, deveres do contratado e cldusulas de rescis3o, assegurando clareza,
legalidade e transparéncia em todas as etapas da contratacao.

DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

A contratagdo de instrutores para a Fanfarra Educacional da Funda¢do Educacional de
Caeté exige a observéncia de requisitos minimos que garantam a efetividade da prestacao
do servico, ao mesmo tempo em que assegurem a competitividade do processo de
credenciamento, em consonancia com os principios da isonomia, eficiéncia, legalidade
e interesse pdblico. Os requisitos a seguir foram definidos com base na anilise da
natureza do servico, nas praticas ja adotadas pela instituicdo e na experiéncia
acumulada na execucdo de atividades educacionais e culturais.

1. O credenciamento serd destinado exclusivamente a pessoas fisicas domiciliadas
no municipio de Caeté, conforme comprovante de residéncia atualizado emitido
em nome do candidato ou declaracdo acompanhada de documentacdo habil.

2. 0 candidato deverd comprovar experiéncia prévia no desempenho da funcio de
instrutor de fanfarra ou atividade similar, mediante apresentacdo de atestado
de capacidade técnica emitido por instituicdo publica ou privada em que tenha
atuado. 0 atestado deve conter descric3o clara das atividades desempenhadas,
periodo de atuacdo e assinatura da autoridade responsavel.

3. 0 profissional deverd possuir conhecimentos b&sicos sobre as atividades que
serdo exercidas na fanfarra (percussdo, sopro e outras atividades).
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4. A prestacdo dos servicos ocorrera semanalmente, aos sabados, das 15h45 3as
18hed, sendo exigida pontualidade, compromisso com os hordrios e regularidade
na execucdo das atividades. Estdo incluidas, no valor mensal, eventuais
apresentacdes publicas promovidas pela FEC, conforme planejamento previamente
informado.

>. 0 valor mensal fixado para retribuicdo do servico serd de R$ 608,08 (seiscentos
reais) por instrutor, mediante comprovacdo da realizacdo efetiva das atividades
conforme controle interno da coordenacdo da fanfarra.

6. O nldmero de instrutores poderd ser ajustado conforme a necessidade e a
guantidade de membros ativos da fanfarra, sendo o presente credenciamento
voltado a formacdo de cadastro reserva para atender a variacdes de demanda.

7. Nao sera admitida a subcontrata¢do ou transferéncia da execucdo do servico para
terceiros. A prestacdo do servigco é personalissima e deve ser realizada
diretamente pelo profissional credenciado.

8. Para garantir padrdes minimos de qualidade, os servicos prestados serdo
monitorados pela coordenacdo da fanfarra, com aplicacdo de instrumentos de
avaliacdo baseados em frequéncia, engajamento dos participantes, metodologia
utilizada e resultados obtidos em ensaios e apresentacgodes.

9. Serdo observadas praticas de sustentabilidade em consonancia com o artigo 11,
inciso IV, da Lei n2 14.133/2021, especialmente no que se refere ao incentivo
a economia local, considerando que o credenciamento se restringe a moradores
do municipio, promovendo a gera¢do de renda e o fortalecimento de vinculos
comunitarios. Além disso, serdo priorizadas metodologias de ensino que promovam
0 reaproveitamento de materiais, uso racional de equipamentos e respeito ao
espac¢o publico.

18.A contratacdo serda regida pelos principios da economicidade, vantajosidade,
legalidade e eficiéncia, assegurando que a solucdo adotada atenda ao interesse
puiblico, sem impor exigéncias desnecessarias que limitem a participacdo de
profissicnais qualificados.

Com esses requisitos, busca-se garantir uma selecdo adequada de profissionais, sem
impor barreiras indevidas 2 competitividade, ao mesmo tempo em que se assegura a

qualidade do servico prestado e o cumprimento das diretrizes legais e regulamentares
aplicdveis.

DA EXECUCAO CONTRATUAL

6.1. A execucdo dos servicos contratados se darid de Forma continuada, mediante
comparecimento semanal do profissional credenciado aos ensaios da Fanfarra Educacional
da FEC, realizados aos sabados, das 15h45 as 18hea, em local definido pela coordenacdo

do projeto, bem como em apresentacdes e eventos programados pela instituic¢3o, conforme
previsto neste Termo de Referéncia.

6.2. O acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos serdo realizados por servidor
designado pela FEC, que verificard a assiduidade, pontualidade, cumprimento das

atribuicdes especificas e a qualidade técnica das atividades desenvolvidas por cada
profissional credenciado.

6.3. A comprovacdo da prestacio do servico ocorreri por meio de relatério mensal de
frequéncia, controle de atividades e registros da coordenacdo, sendo condicdo para o
pagamento da remunerac3o estabelecida.

6.4. Caso sejam verificadas falhas, auséncias ndo justificadas, ou descumprimento das
atribuicBes previstas neste Termo de Referéncia, o profissional serd notificado para
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prestar esclarecimentos ou, se for o caso, terd seu credenciamento suspenso ou
rescindido, sem prejuizo da aplicagdo das sangbes previstas no edital e no contrato.

6.5. A avaliacdo definitiva da prestacdo dos servicos serd realizada mensalmente, ao
término de cada periodo de competéncia, por meio da andlise do desempenho técnico,

comprometimento e entrega dos resultados esperados, nos termos do controle interno da
FEC.

6.6. A execugao dos servicos ndo exclui a responsabilidade do credenciado guanto a
ética profissional, zelo com os materiais fornecidos, respeito as normas da
instituicdo e compromisso com os objetivos pedagégicos e culturais da fanfarra.

DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. O contrato oriundo do presente credenciamento deverd ser executado de forma fiel
pelas partes, em conformidade com as cliusulas avencadas e as disposi¢bes da Lei n@
14.133/2021, respondendo cada parte pelas consequéncias da inexecucdo total ou
parcial, conforme previsto no caput do artigo 115 da referida lei.

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo da execucdo dos
servicos, o cronograma serd ajustado automaticamente pelo tempo correspondente 2a

interrupg¢do, mediante simples apostilamento, nos termos do § 52 do artigo 115 da Lei
ne 14,133/2e21.

7.3. A execu¢do do contrato serd acompanhada e fiscalizada por servidor designado, na
qualidade de Gestor do Contrato, com o apoio de Fiscal de Contrato, em conformidade
com o artigo 117 da Lei n2 14.133/2021.

.Gestor do Contrato:Mario da Conceic3o Soares
. Fiscal do Contrato: Raquel Natdlia Marques

7.3.1
7.3.2
7.4. 0 fiscal do contrato deverd anotar, em registro préprio, todas as ocorréncias
relevantes relacionadas 3 execucdo dos servicos, determinando o gue for necessdrio
para a correcdo de falhas, auséncias injustificadas ou descumprimento das condicdes
pactuadas, conforme § 12 do artigo 117 da Lei ne 14.133/2021.

7.5. Sempre que constatar situa¢do que demande decis3o ou providéncia fora de sua
competéncia, o fiscal deverd comunicar, em tempo habil, ao gestor ou aos superiores
hierdrquicos, nos termos do § 22 do artigo 117 da mesma lei.

7.6. 0 contratado serd obrigado a corrigir ou ajustar, a suas expensas, gqualquer
irregularidade na execu¢do dos servicos que comprometa a qualidade, pontualidade ou
finalidade da atividade desenvolvida, de acordo com o artigo 119 da Lei n2 14.133/2021.

7.7. 0 contratado responderd por eventuais danos causados diretamente 3 Administracdo
ou a terceiros em razido de sua conduta durante a execugcdo do contrato,

independentemente da fiscalizac3o exercida pelo contratante, conforme artigo 120 da
Lei n2 14.133/2021.

7.8. Por se tratar de pessoa fisica contratada sem vinculo empregaticio, a
responsabilidade por eventuais obrigacdes previdencidrias, fiscais e outras
decorrentes da atividade profissional sera exclusivamente do contratado, nos termos
do artigo 121 da Lei n® 14.133/2021.
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7.9. Para fins de pagamento mensal, serd exigida a comprovacdo da prestacdo dos
servicos, por meio de controle de frequéncia e relatério validado pelo fiscal do
contrato. N3o serd exigida emissdo de nota fiscal, considerando que a contratacdo se

da com pessoa fisica, exceto se o contratado for optante por regime que exija tal
emissao.

7.10. A comprovacdo de regularidade junto ao FGTS, Receita Federal e CNDT poderd ser
exigida no ato do credenciamento, conforme disposto no edital, respeitando-se a

natureza da contratacdo com pessoa fisica e a compatibilidade documental exigida por
lei.

DAS RESPONSABILIDADES

8.1. DAS OBRIGACOES DO CREDENCIADO

a) Manter sempre atualizados seus dados cadastrais e documentos junto ao setor
responsavel da Fundac3o Educacional de Caeté (FEC), especialmente endereco, contato
e comprovante de residéncia no municipio de Caeté;

b) Prestar os servigos com pontualidade, assiduidade, responsabilidade e qualidade

técnica, conforme as atribuices previstas neste Termo de Referéncia e no contrato
firmado;

c) Comparecer aos ensaios e apresentacdes da fanfarra nos dias, hordrios e locais

previamente definidos pela coordenacdo do projeto, inclusive quando houver alteracdes
justificadas pela FEC;

d) Executar as atividades conforme orientacdo da coordenacdo da fanfarra, promovendo

a formacdo técnica e artistica dos participantes de maneira ética, inclusiva e
pedagogica;

e) Apresentar, sempre que solicitado, relatérios ou registros que comprovem a execucdo

dos servicos, a fim de permitir o acompanhamento, supervisdo e controle por parte do
gestor ou fiscal do contrato;

f) Corrigir, sem &nus para a FEC, falhas, omissdes ou inadequagdes na prestac¢do do
servigo que sejam de sua responsabilidade;

g) Manter, durante toda a vigéncia do contrato, as condicdes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas no processo de credenciamento, inclusive o comprovante de
residéncia no municipio de Caeté e o atestado de capacidade técnica;

h) Permitir e facilitar a fiscalizacdo dos servicos a qualquer tempo, prestando os

esclarecimentos e informacdes solicitados, por escrito ou presencialmente, sempre que
necessario;

i) Assumir integral responsabilidade pela qualidade do servico prestado, zelando pelo

bom desempenho das atividades, pela seguranga dos participantes e pela imagem
institucional da FEC;
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j) Realizar, as suas expensas, quaisquer ajustes, correc¢des ou reposicdes de

atividades que tenham sido mal executadas ou descumpridas, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato;

k) Aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, eventuais alteragdes na quantidade de
servicos a serem prestados, para mais ou para menos, respeitando o limite legal
estabelecido no artigo 124 da Lei n2 14,133/2021;

1) Cumprir o cronograma e os compromissos assumidos com a fanfarra, inclusive no que

diz respeito a participacdo em apresentacdes publicas, eventos e demais atividades
vinculadas ao projeto;

m) Respeitar os critérios técnicos, pedagdgicos e organizacionais definidos pela FEC,

contribuindo para o bom andamento e para os resultados esperados com o projeto da
fanfarra;

n) Atuar com ética, profissionalismo e respeito aos principios da Administracao

Publica, preservando o ambiente institucional e o bem-estar dos participantes do
projeto;

0) Informar com antecedéncia minima e justificativa plausivel qualquer impossibilidade
de comparecimento as atividades, sujeitando-se as san¢des cabiveis em caso de auséncia
injustificada.

8.2. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
Constituem obrigacdes da Fundacdo Educacional de Caeté - FEC:

a) Garantir a infraestrutura minima necess&dria 3 execucdo das atividades da Fanfarra

Educacional, incluindo local apropriado para ensaios e materiais indispensdveis ao
desenvolvimento das atividades;

b) Fornecer ao credenciado as informacdes necessarias ao correto desempenho das
func¢des;

c) Designar gestor e fiscal do contrato para acompanhar, controlar e avaliar a execucio

dos servicos, adotando providéncias em caso de descumprimento das cldausulas
contratuais;

d) Proceder 3 liberac3o do pagamento mensal ao credenciado, no valor estabelecido,

conforme o cronograma e condicdes estipuladas, desde que atestada a efetiva prestacao
dos servigos;

e) Comunicar formalmente ao credenciado qualquer alteracdo que impacte na execucdo
das atividades ou nas condicdes pactuadas;

T) Assegurar ao credenciado o direito ao contraditério e 3 ampla defesa, nos casos de
aplicacao de sancdes;

g) Respeitar os limites do contrato administrativo, n3o exigindo do credenciado
obrigacdes que extrapolem o objeto contratado.
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9. DA FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO CREDENCIADO

9.1. A selecdo dos prestadores ocorrerd por meio de credenciamento de pessoas fisicas,
conforme previsto no artigo 74 da Lei n® 14.133/2021, hipdtese de inexigibilidade de
licitacdo em razdo da inviabilidade de competicdo, uma vez que ndo hd disputa entre
os interessados, sendo admitida a contratac3o de todos os que atenderem aos requisitos
exigidos no edital.

9.2, 0 credenciamento observard os principios da isonomia, publicidade, impessoalidade
e selecdo da proposta mais vantajosa para a Administracdo, admitindo a atuacdo
simultanea de diversos prestadores que preencham os requisitos estabelecidos no
presente Termo de Referéncia e no Edital de Chamamento Publico.

5.3. As exigéncias de habilitacdo serdo compativeis com a natureza da contratacdo e
voltadas & pessoa fisica, conforme os critérios a seguir:

9.3.1. Habilitacdo juridica: apresentacdo de documento oficial de identidade e CPF,
além de comprovante de residéncia no municipio de Caeté, emitido em nome do interessado
ou declaracdo acompanhada de documentacio que comprove o domicilio.

9.3.2. Habilitacdo técnica: apresentacdo de atestado de capacidade técnica, emitido
por pessoa juridica de direito piblico ou privado, que comprove a experiéncia anterior
do candidato na atuac¢do como instrutor de fanfarra ou em atividade correlata, com
descricdo do periodo de atuacdo e das funcdes desempenhadas.

9.3.3. Regularidade fiscal e trabalhista: apresentacdo, se necessario e compativel
com a natureza do contratado, das certiddes de regularidade fiscal e trabalhista
previstas no artigo 67 da Lei n2 14.133/2021, podendo ser dispensadas ou substituidas

conforme regulamentacdo municipal, em atencdo ao porte e a natureza da contratacio
com pessoa fisica.

9.3.4. A Administracdo poderd realizar diligéncias para verificar a veracidade dos
documentos apresentados, inclusive entrando em contato com as instituicdes emissoras
dos atestados técnicos, quando necessdrio.

DA HABILITACAO JURIDICA

11.1. Para fins de «credenciamento, os interessados deverio apresentar,
obrigatoriamente, os seguintes documentos de habilitacdo juridica:

a) Documento oficial de identificacdo com foto, valido em todo o territdrio nacional

(ex.: carteira de identidade - RG, carteira de habilitacdo - CNH, passaporte ou outro
documento equivalente);

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), caso n3o conste no documento de identificacdo
apresentado;

c) Comprovante de residéncia atualizado, emitido em nome do interessado, com data de
emissdo de até 9@ (noventa) dias anteriores 3 data de entrega dos documentos,
comprovando o domicilio no municipio de Caeté. Na auséncia de comprovante em nome
proprio, poderd ser aceita declaracio de residéncia acompanhada de documento que
comprove o vinculo com o endereco informado.
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11.2. OQutros documentos poderdo ser solicitados, conforme previsto no edital de
chamamento pudblico, desde que sejam pertinentes e proporcionais & natureza da
contratagcao, nos termos do artigo 67 da Lei Federal n¢ 14.133/2021.

DA HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

12.1. Para fins de credenciamento, o interessado deverd apresentar os seguintes
documentos, conforme a natureza da contratagdo com pessoa fisica e em conformidade
com o artigo 67 da Lei ne 14.133/2021:

a) Comprovante de inscric¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

b) Certiddo conjunta negativa ou positiva com efeitos de negativa de débitos relativos

a tributos federais e a Divida Ativa da Unido, emitida pela Receita Federal do Brasil
e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional;

c) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), emitida pelo Tribunal Superior
do Trabalho, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho CELTD:

12.2. A Administracdo poderd exigir a apresentacdo de outros documentos fiscais,
previdencidrios ou trabalhistas, desde que compativeis com a contratacdo de pessoa

fisica e que sejam pertinentes e proporcionais 3 natureza do servico, nos termos da
legislacdo vigente.

12.3. A regularidade fiscal serd verificada por ocasiio da habilitacdo e, se
necessario, poderd ser reavaliada antes da assinatura do contrato ou a cada renovacdo
de vinculo, conforme o disposto no edital de chamamento.

DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo 3 conta de recursos
especificos consignados no Orcamento Geral do Municipio de Caeté/MG.

13.2. A contratacdo serd atendida pela seguinte dotacdo (NRD Completa Analitica):
3.3.90.36.00.00.00 3.3.90.36.99.00.00- 1817/1920

13.3. A dotac¢do relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds

aprovacao da Lei Orc¢amentdria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

DO PAGAMENTO

14.1. Pela efetiva prestacdo dos servigos objeto deste Termo de Referéncia, o
CONTRATANTE pagard ao CREDENCIADO o valor mensal fixo de R$ 600,00 (seiscentos reais),
correspondente a participacdo nos ensaios semanais da Fanfarra Educacional da Fundacgao

Educacional de Caeté (FEC), bem como em eventuais apresentac¢des previamente agendadas
pela coordenacdo do projeto.

14.2. 0 pagamento serd efetuado até o 382 (trigésimo) dia subsequente ao més da
prestacdo dos servicos, mediante comprovagdo da execucdo das atividades, por meio de
controle de frequéncia e relatério mensal validado pelo fiscal do contrato, observada

a ordem cronolégica de pagamentos, conforme previsto no artigo 141 da Lei ne®
14.133/2021.
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14.3. O credenciado ndo estd obrigado & emissdo de nota fiscal, salvo se for optante
por regime que imponha tal obrigacdo. Para fins de pagamento, serd suficiente a

comprovacdo da prestacdo dos servigos devidamente atestada pelo setor competente da
EEC.

14.4. O credenciado deverd manter atualizados seus dados cadastrais junto a FEC e
apresentar, sempre que solicitado, documentos que comprovem sua regularidade fiscal
e trabalhista, nos seguintes termos:

a) Prova de inscricado no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
b) Certiddo conjunta negativa ou positiva com efeitos de negativa, relativa a débitos
tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido, emitida pela Receita Federal do Brasil
e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional;

c) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), emitida pelo Tribunal Superior
do Trabalho.

14.5. O nd3o cumprimento das obrigacdes previstas neste Termo de Referéncia poderd

acarretar a suspensdo ou retengdo do pagamento até a regularizacdo da situacdo por
parte do credenciado.

DA VIGENCIA DO CONTRATO

15.1. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses, prorrogdvel na forma
do art. 107 da Lei Federal n2 14.133/2821 e alteracdes posteriores.

DAS CONDICOES GERAIS

16.1. A presente contratacdo ndo estabelece qualquer vinculo de natureza empregaticia
ou de responsabilidade entre o CONTRATANTE e os agentes, prepostos, empregados ou
demais pessoas designadas pela CONTRATADA para a execucdo do objeto contratual, sendo
a CONTRATADA a Unica responsdvel por todas as obrigacdes ou encargos decorrentes das
relacdes de trabalho entre ela e seus profissionais ou contratados, previstos na
legislacdo pdatria vigente, seja trabalhista, previdencidria, social, de carater
securitario ou qualquer.

DA APROVACAO E DECLARACAO DE CONFORMIDADE

Atesto, sob a minha responsabilidade, que o conteddo deste TR se limita ao minimo
imprescindivel 2 satisfacdo do interesse pilblico, presente na generalidade dos
bens/servicos existentes no mercado, ndo consignando marca ou caracteristica,
especificacdo ou exigéncia exclusiva, excessiva, impertinente, irrelevante ou
desnecessdria que possa direcionar o certame ou limitar ou frustrar a competicdo ou
a realizacdo do objeto contratual.

Aprovo este Termo de Referéncia e atesto sua conformidade 3s disposig¢des do Decreto
ne 297/2023 e da Lei Federal n2 14.133/2021.

MJ:- W O>0 p] lJ

Mario da Coficeicdo Soares
Diretor Presidente da FEC

Caeté, 26 de marco de 2825
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