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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
SUBSECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS
COORDENADORIA DE POLITICAS PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA

TERMO DE REFERENCIA!

1 DEFINICAO DO OBJETO, INCLUIDOS SUA NATUREZA, OS
QUANTITATIVOS, O PRAZO DO CONTRATO E, SE FOR O CASO, A
POSSIBILIDADE DE SUA PRORROGACAO;

1.10bjeto:

Credenciamento de profissionais intérpretes de Lingua Brasileira de
Sinais (Libras), devidamente habilitados e com experiéncia comprovada na area
de traducdo e interpretacdo simultanea, para a prestacdo de servicos de
interpretacdo de Libras-Portugués e vice-versa em eventos, formacoes,
reunides, atendimentos e demais atividades promovidas pela Prefeitura
Municipal de Nova Lima ou ainda que o cidadao surdo necessite para assegurar

seu direito em ambientes e atividades descritas nesse termo de referéncia.

Os servicos serdo destinados a atender estudantes, servidores publicos e
membros da comunidade surda em diferentes contextos institucionais, com foco
especial no apoio as atividades desenvolvidas pelos programas da Secretaria

Municipal de Desenvolvimento Social ou outras secretarias solicitantes.

1.2 Natureza

1 Contratacdo de Interpretes de Libras — Credenciamento
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1.2.1 Condicdo de Servico/Bem comum, conforme Decreto Municipal n®

12.968/2023: O objeto desta contratacao é caracterizado como bem comum.

1.2.2 O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo bem de

luxo, conforme Decreto Municipal n® 12.968, de 19 de janeiro de 2023.
1.3 Quantitativos

Apés analise realizada pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, por meio da Subsecretaria de Direitos Humanos e da Coordenadoria de
Politicas para a Pessoa com Deficiéncia, em conjunto com a avaliacdo da
Vigilancia Socioassistencial — que identificou a quantidade de pessoas surdas
atendidas pelos servicos do Desenvolvimento Social —, constatou-se a
necessidade de ampliar a oferta de servicos de traducdo e interpretacdo de
Libras (Lingua Brasileira de Sinais) nos diversos espacos publicos de Nova Lima.
Essa medida tem como objetivo fortalecer as acfes de inclusdo social e
assegurar o direito a comunicacao das pessoas surdas em diferentes contextos

de atendimento publico.

Como nao existe série histérica que permita a definicdo concreta do
quantitativo de servicos a serem contratados, a estimativa considerou o valor
total disponibilizado por meio de emenda impositiva, no montante de R$
50.000,00, destinado exclusivamente a ampliacdo da acessibilidade
comunicacional no municipio. Para melhor atender as necessidades da
populacdo surda e da Administracdo Publica, optou-se por dividir esse valor
proporcionalmente ao periodo de 12 (doze) meses, assegurando a utilizacao
racional e continua dos recursos ao longo do ano. Essa estratégia visa garantir
a disponibilidade de intérpretes de Libras de forma planejada e ajustada a
demanda varidvel dos servigos publicos, promovendo maior eficiéncia no
processo de contratacdo e ampla cobertura das ac¢des inclusivas implementadas

pela Prefeitura.

A decisé@o pela contratacdo de intérpretes de Libras esta diretamente

vinculada ao aumento da participagdo da comunidade surda nas politicas
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publicas do municipio, bem como a ampliacdo do acesso a servicos essenciais,
como assisténcia social, saude, educacdo, direitos humanos, cultura e
participacdo cidada. Durante os ultimos anos, a Prefeitura tem intensificado suas
acOes de promocdo de acessibilidade, mas foi constatado que o numero de
profissionais disponiveis ndo é suficiente para atender a crescente demanda. As
necessidades de intérpretes se estendem a uma variedade de situacdes

institucionais, incluindo:

Atendimentos nos equipamentos da rede socioassistencial (CRAS,

CREAS, Centro de Referéncia da Pessoa com Deficiéncia, entre outros);

Acompanhamento em reunifes, audiéncias publicas e eventos

promovidos pela Administracdo Municipal,

Participagéo de pessoas surdas em conselhos municipais, conferéncias,

oficinas, cursos de capacitacdo e seminarios tematicos;

Atendimento individualizado para acesso a beneficios, programas e

servicos de cidadania.

Além disso, o credenciamento de intérpretes de Libras tem por objetivo
estruturar uma rede permanente de profissionais habilitados, garantindo que a
Administracdo Publica possa acionar, de forma agil e eficiente, os intérpretes
sempre que houver necessidade, sem gerar atrasos ou barreiras para o

atendimento adequado da populacao surda.

A expansdo desse servigco representa um avango na consolidagcéo das
politicas publicas de inclusdo, assegurando o cumprimento da Lei Brasileira de
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Lei n® 13.146/2015), da Lei n°® 10.436/2002,
que reconhece a Libras como meio oficial de comunicacéo, e do Decreto n°

5.626/2005, que regulamenta o uso da Libras nos servi¢os publicos.

Assim, as estimativas dos quantitativos séo:
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A execucdao dos servicos de interpretacdo de Libras — Lingua Brasileira de
Sinais esta prevista para ocorrer ao longo dos meses letivos e administrativos de
2026.

A demanda por intérpretes de Libras contempla a realizacdo de

atendimentos individuais, eventos institucionais, reunides, capacitagoes,
seminarios, oficinas, audiéncias publicas, atendimentos em equipamentos da
assisténcia social, entre outras atividades promovidas ou apoiadas pela
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, por meio da Subsecretaria de
Direitos Humanos e da Coordenadoria de Politicas para a Pessoa com
Deficiéncia.

Parte da analise para definicAo do quantitativo estimado de servicos
considerou os dados levantados pela Vigilancia em Saude do municipio de Nova
Lima, que mapeou a populagdo com deficiéncia, incluindo as pessoas com
deficiéncia auditiva e visual. Vide em anexo a esse documento, essas
informacBes permitiram identificar os territorios com maior concentracdo de
pessoas com deficiéencia e, consequentemente, estimaram-se as regides e
servicos com maior demanda por acessibilidade comunicacional, especialmente
por meio da traducdo e interpretacdo em Libras. A utilizacdo de dados oficiais do
territorio reforca o planejamento estratégico da contratacdo e assegura que 0S
recursos sejam aplicados de forma mais eficaz, priorizando o atendimento onde

ha maior necessidade.

Item | Unidade Descricao Carga | Quantidade | Observacodes
Horaria Mensal
Estimada| Maxima
1 Hora Prestacao de Variavel | Estimativa | Distribuidas
Técnica | servicos de conforme | de até 25 entre 0s
interpretacdo de | demanda | horas diferentes
Libras/Portugués mensais setores e
e vice-versa, por eventos da
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profissionais Secretaria, de
devidamente acordo com a
habilitados e solicitacao via
certificados, para ordem de
atendimento das Servico.
acOes da

Secretaria

Municipal de

Desenvolvimento
Social, incluindo
eventos,
reunides,
capacitacoes,
seminarios e
atendimentos
individualizados
a comunidade

surda.

TOTAL | 300 horas

A quantidade estimada de horas foi definida para possibilitar cobertura
adequada das a¢des ao longo do ano, considerando a rotatividade de intérpretes
(em raz&o da natureza fisica do trabalho), a diversidade de locais de execucao
e a possibilidade de realizagdo de eventos simultaneos, além do valor destinado

pela emenda parlamentar.

Importante ressaltar que o credenciamento ndo gera obrigacdo de
contratacdo de horas fixas mensais, sendo a convocagéo realizada conforme

necessidade, com pagamento apenas pelas horas efetivamente prestadas.

N&o h& cronograma de atividades fixo ou previamente definido, uma vez

que a demanda por servicos de interpretacdo de Libras esta diretamente
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relacionada a situacdes eventuais, variaveis e imprevisiveis no ambito da
Administragcdo Publica. Essas situa¢des incluem atendimentos individualizados,
reunides, audiéncias, eventos institucionais, cursos de capacitacao,
conferéncias e demais atividades que podem ocorrer em diferentes periodos e
orgaos da Prefeitura. Dessa forma, o modelo adotado — credenciamento de
profissionais — foi escolhido justamente por permitir flexibilidade operacional,
garantindo que os intérpretes possam ser acionados conforme a necessidade
real e imediata, evitando ociosidade de recursos e assegurando a continuidade

dos atendimentos sem interrupcao.

Este TR n&o prevé quantitativos fixos por tipo de atividade (ex.: X horas
para eventos, Y horas para atendimentos), pois a demanda é variavel e depende
do planejamento mensal de acdes da Secretaria e da solicitacdo direta das

unidades executoras, assim como da propria comunidade surda.
Essa flexibilidade é necessaria porque:

1 O numero de pessoas surdas atendidas pode variar conforme campanhas,
programas e acdes especificas;

2 Ha periodos de maior concentracdo de atividades (como meses de eventos
institucionais ou conferéncias);

3 A natureza do servi¢o exige prontidao e adaptacao as situacdes reais, 0 que

nao seria possivel com um quantitativo rigido e pré-determinado.

1.4 Exclusividade ME — Micro Empresa / EPP — Empresa de Pequeno

Porte:

[ SE APLICA - Licitagédo exclusiva nos termos do art. 48, inciso |
da Lei Complementar n°® 123/2006, uma vez que o valor estimado da

contratacdo é inferior a R$ 80.000,00.

ou
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[ ] NAO SE APLICA —Conforme disposto no inciso IV art. 49 da Lei
Complementar n° 123/2006, a licitagdo ndo serd exclusiva para ME e
EPP.

1.5. Servico e Fornecimento continuo?:

| Servico/fornecimento continuo: TRATA-SE de
servigo/fornecimento continuo, conforme art. 6°, inciso XV da Lei Federal n°
14.133/2021

ou

1 NAO SE TRATA de servico/fornecimento continuo, conforme art.
6°, inciso XV da Lei Federal n® 14.133/2021

1.6 Regime de execucao

1.6.1. O regime de execucao do presente contrato serd o de empreitada
por preco unitario, conforme previsto no art. 46 da Lei n° 14.133/2021, em
modalidade indireta, uma vez que os servicos de interpretacdo em LIBRAS serdo
prestados por profissionais devidamente credenciados, sem vinculo
empregaticio com a Administracdo Publica, mediante demanda e conforme
necessidade dos Orgdos solicitantes. Essa modalidade garante maior
flexibilidade, economicidade e agilidade na prestacéo do servico, respeitando os

principios da legalidade, impessoalidade e eficiéncia na gestédo publica.

2 A Lei Federal n° 14.133/2021 definiu no inciso XV do art. 6° o que seriam servicos e fornecimentos
continuos: “Art. 6°. (...). XV - servigcos e fornecimentos continuos: servi¢cos contratados e compras
realizadas pela Administracdo Publica para a manutencdo da atividade administrativa, decorrentes de
necessidades permanentes ou prolongadas;”. Se a necessidade de contratar determinado servigo ou
fornecimento para o desempenho das atividades administrativas for permanente ou prolongada e a
contratagdo estender-se por mais de um exercicio financeiro, entdo, nos termos da Lei Federal n°
14.133/2021, esse servico ou fornecimento sera considerado continuo. E o caso, por exemplo, de servigos
de limpeza e seguranca essenciais para o funcionamento do 6rgéo publico.
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1.7. Contato do responsavel:

e Nome: Gabriel Leandro Rodrigues — Matricula: 20661 - Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social — Subsecretaria de Direitos
Humanos — Coordenadoria de Politicas para a Pessoa com Deficiéncia.
E-mail: gabriel.rodrigues@pnl.mg.gov.br / Tel: 31 97504-7082

1.8. Parcelamento do objeto:

O objeto ndo sera parcelado, pois a prestacao dos servicos ocorrera por
meio de credenciamento de profissionais, o que ja possibilita a participacdo de
multiplos interessados e o atendimento descentralizado da demanda. O
credenciamento garante a ampla concorréncia e flexibilidade operacional,
dispensando o fracionamento do objeto e assegurando a continuidade do servi¢o

de forma eficiente e econdmica.

Considerando que o objeto trata da prestacao de servi¢os de traducao e
interpretacdo de Libras — Lingua Brasileira de Sinais (Libras/Portugués e vice-
versa), com demandas variaveis, eventuais e imprevisiveis, ndo se mostra

tecnicamente viavel o parcelamento formal da contratacao.

Em razdo da natureza continua e sob demanda dos servicos, optou-se
pela adocdo do modelo de credenciamento de profissionais, nos termos do artigo
79, inciso |, da Lei n°® 14.133/2021 e do Decreto Municipal n°® 13.487/2023, o que
permite a Administracdo acionar diferentes intérpretes conforme a necessidade,

sem a necessidade de novos processos licitatorios a cada solicitagéo.

O credenciamento, portanto, substitui a necessidade de parcelamento,
uma vez que possibilita o registro simultaneo de varios profissionais ou empresas
habilitadas, ampliando a concorréncia, a eficiéncia operacional e a
economicidade, ao mesmo tempo em que assegura a continuidade do servico e

a agilidade no atendimento a populacéo surda.
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Assim, o ndo parcelamento do objeto é tecnicamente justificado e
juridicamente adequado ao modelo de execucdo adotado, garantindo a
observancia dos principios da eficiéncia, impessoalidade e vantajosidade
previstos na Lei n°® 14.133/2021.

2- VIGENCIA DO CONTRATO

2.1 O periodo de vigéncia do contrato sera de 12 meses, contado a partir
da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante
interesse da Administracdo e conveniéncia das partes, respeitando os limites
legais e o disposto no contrato.

2.2 Cabe destacar que a elaborag¢do da minuta contratual € obrigatéria,
exceto nas hipoteses previstas no art. 95 da Lei n° 14.133/2021, como nas
dispensas de licitagao por valor ou nas compras com entrega imediata e integral,
sem obrigac@es futuras, inclusive assisténcia técnica, quando a Administracéo
poderd utilizar instrumentos alternativos como carta-contrato, nota de empenho,

autorizag&o de compra ou ordem de execugao de servico.
3- FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

3.1. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, por meio da
Subsecretaria de Direitos Humanos e da Coordenadoria de Politicas para a
Pessoa com Deficiéncia, identificou a necessidade de aprimorar e ampliar as
acoOes voltadas a acessibilidade comunicacional no municipio de Nova Lima. A
auséncia de servicos regulares de interpretacdo da Lingua Brasileira de Sinais
(LIBRAS) compromete a plena participacdo da comunidade surda em atividades

institucionais, culturais e sociais promovidas pelo poder publico.

Para garantir a efetividade dessa politica publica, o presente processo
fundamenta-se na ado¢ao do modelo de credenciamento, nos termos do artigo
79, inciso |, da Lei Federal n® 14.133/2021, que dispde sobre a contratacéo de

servicos de natureza continuada por meio de chamamento publico destinado ao

Prefeitura Municipal de Nova Lima - Praca Bernardino de Lima, 80 - Centro - Nova Lima
Cep. 34000-279 - Tel.: 3541-4334 - www.novalima.mg.gov.br



i

TRADIGAO | TRABALKq
524891

Prefeitura Municipal
de Nova Lima

cadastramento de interessados que atendam as condicdes estabelecidas pela

Administracéo.

O credenciamento encontra-se devidamente enquadrado no Decreto
Municipal n°® 12.968/2023, que regulamenta o procedimento de credenciamento
no ambito da Administracdo Publica de Nova Lima, com as alteragbes
introduzidas pelo Decreto Municipal n° 13.556/2023, assegurando a observancia

dos principios da isonomia, impessoalidade, transparéncia e eficiéncia.

3.2. A presente contratacdo tem como objetivo suprir essa lacuna,
viabilizando a presenca de intérpretes de LIBRAS em eventos oficiais,
audiéncias publicas, reunides, conferéncias, entre outras acées desenvolvidas
pelo Municipio, garantindo o direito a comunicacdo plena e ao exercicio da
cidadania pelas pessoas surdas. Essa iniciativa estd em consonancia com os
principios estabelecidos pela Lei n® 10.436/2002, Decreto n° 5.626/2005 e Lei
Brasileira de Inclusdo (Lei n° 13.146/2015), que reconhecem a LIBRAS como

meio legal de comunicacgao e expressao.

3.3. A inclusdo da comunidade surda nas acdes publicas € um passo
fundamental para a constru¢do de uma sociedade mais equitativa e democréatica.
A presenca de intérpretes possibilita ndo apenas a eliminacdo de barreiras
comunicacionais, mas também o fortalecimento da autonomia e da participacéo

social, cultural e politica das pessoas com deficiéncia auditiva.

3.4. Além disso, a prestacdo de servicos de interpretacdo em LIBRAS
contribui para consolidar politicas publicas inclusivas e alinhadas as diretrizes
contemporaneas de direitos humanos, acessibilidade e diversidade. Trata-se de
uma medida estratégica, de carater permanente, voltada a promocdo da

equidade no acesso a informacéo e aos servigos oferecidos pelo Municipio.

3.5. Por fim, a presente contratacdo justifica-se também pelo aporte

financeiro especifico oriundo de emenda impositiva, destinada a garantir a
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viabilidade do projeto, assegurando o cumprimento das metas institucionais e
legais relacionadas a inclusdo de pessoas com deficiéncia, em especial da

comunidade surda.

4-DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERANDO
TODO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

A presente solucdo contempla o credenciamento de profissionais
intérpretes da Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS), sendo pessoa fisica, com o
objetivo de garantir a acessibilidade comunicacional em eventos, reunides,
audiéncias publicas, a¢fes institucionais e demais atividades promovidas pela

Prefeitura Municipal de Nova Lima.

As atividades serdo realizadas preferencialmente de forma presencial,
podendo ocorrer também de modo remoto, de acordo com a natureza da agéo e
a conveniéncia da Administracdo. A solucdo visa assegurar o direito a
comunicacao das pessoas surdas, em conformidade com a legislacéo vigente e
com os principios de equidade, inclusdao e participacdo cidadda. Caso o
atendimento passe do periodo acordado, devera ser avisado ao gestor do

contrato.
A iniciativa abrange:
1. Prestacéo de Servigos de Interpretacdo em LIBRAS:

e |dioma ofertado: Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS)

e Publico-alvo: Comunidade surda do municipio e demais
participantes de eventos promovidos pela Administragdo Publica

e Abrangéncia: Atuacdo em atividades de diversas naturezas —
institucionais, sociais, culturais, educacionais e administrativas —

conforme demanda.
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e Critérios técnicos: Interpretacdo realizada por profissionais
qualificados, certificados e com experiéncia comprovada, conforme

exigéncias legais.
2. Garantia de Acessibilidade e Inclusao:

e Objetivo: Eliminar barreiras comunicacionais, garantindo o acesso
pleno a informacao e a participagdo em eventos publicos

e Impacto social: Ampliagdo da cidadania, fortalecimento da
autonomia das pessoas surdas e valorizacdo da diversidade
linguistica e cultural

e Sustentabilidade: Utilizagdo de recursos digitais quando
necessario, reduzindo custos logisticos e impactos ambientais,

sem prejuizo da qualidade do servico.

4.1 N&o ha exigéncia de manutencéo, assisténcia técnica ou garantia no
pés-evento, uma vez que se trata de prestacdo de servico educacional e
institucional de natureza temporaria. Ainda assim, a solucdo adotada prevé o
registro e a sistematizacao das atividades realizadas, o que contribuira para a
memdria institucional e podera fundamentar acBes posteriores da gestdo

publica.

4.2 Todas as especificagbes foram definidas com base nos principios da
razoabilidade, proporcionalidade, economicidade e legalidade, sem restricoes
que comprometam a ampla concorréncia, e observando normas técnicas
pertinentes da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT),
especialmente no que se refere a acessibilidade e organizacdo de eventos

publicos inclusivos.

5-REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1. Vistoria
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N&o se aplica.
5.2 Amostra/ Laudo Técnico/ Prova De Conceito

N&o se aplica.

5.3 Da Subcontratacao, Se For o Caso

5.3.1 N&o é permitido a subcontratacao.

5.4 Das Habilitagcdes

5.4.1 Os profissionais credenciados para a prestacdo de servicos de
interpretagéo e traducgdo de Libras — Lingua Brasileira de Sinais dever&o atender
integralmente aos requisitos técnicos, legais e operacionais estabelecidos pela
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social de Nova Lima, por meio da
Subsecretaria de Direitos Humanos e da Coordenadoria de Politicas para a

Pessoa com Deficiéncia.

5.4.2. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos
artigos 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021, constam do Edital e de seus anexos,
e deverdo ser apresentados pelos credenciados para fins de contratacdo. Entre
esses documentos, destaca-se a obrigatoriedade de apresentacéo da certiddo
negativa de faléncia ou recuperacéo judicial, conforme estabelece o artigo 69 da
referida Lei, emitida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, como forma de
comprovar a regularidade juridica e a idoneidade econdémico-financeira do

credenciado perante a Administragédo Publica.

5.4.3. O descumprimento do subitem anterior implicara a inabilitacdo do
credenciado, exceto se a consulta aos sitios eletrbnicos oficiais emissores de

certiddes lograr éxito em encontrar a(s) certidao(des) valida(s).
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5.4.4. Somente havera a necessidade de comprovacéao do preenchimento
de requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais nao-digitais
quando houver duvida em relacao a integridade do documento digital.

5.4.5. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de

CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

5.4.6. O intérprete serd inabilitado caso ndo apresente a documentacao

exigida ou a apresente em desacordo com os termos deste edital e seus anexos.

5.4.7. Constatado o cumprimento de todas as exigéncias de habilitacao,
o candidato ser& considerado habilitado e, consequentemente, incluido na lista
de credenciados, estando apto a ser convocado para a prestacdo dos servigos
de interpretacéo de Libras conforme a demanda.

5.5. Requisitos Técnicos e Operacionais para Prestacao de Servi¢cos

5.5.1. Qualificacdo Técnica dos Profissionais Intérpretes Os
intérpretes credenciados deverdo comprovar formacdo e experiéncia

compativeis com a natureza dos servicos, apresentando, no minimo:

a) Certificacdo de proficiéncia em traducdo e interpretacdo de Libras-
Portugués, emitida por instituicdo reconhecida, como ProLibras, CAS ou
equivalente - A exigéncia de certificacdo de proficiéncia em traducdo e
interpretacéo de Libras-Portugués, emitida por instituicdo reconhecida — como
o ProLibras (MEC), os Centros de Capacitacdo de Profissionais da Educacao e
Atendimento as Pessoas com Surdez (CAS), ou equivalente —, justifica-se pela
necessidade de assegurar a qualidade técnica, a fidelidade comunicacional e a
competéncia linguistica dos profissionais que atuardo como intérpretes de Libras
em contextos institucionais. Essa certificagdo comprova que o profissional possui
dominio das competéncias exigidas para realizar a mediacédo entre a Lingua
Brasileira de Sinais e a Lingua Portuguesa de forma ética, fluente e adequada

aos diferentes contextos de atendimento publico. Além disso, trata-se de um
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requisito que resguarda o direito a acessibilidade linguistica da pessoa surda,
conforme previsto na Lei n° 10.436/2002, no Decreto n° 5.626/2005 e na Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Lei n® 13.146/2015),
garantindo que o servi¢co prestado atenda aos padrbes minimos de qualidade,

seguranca juridica e respeito a cultura surda.

b) Experiéncia prévia comprovada através de NF’s, contratos anteriores
ou registros de eventos anteriores que constam a atuacdo como intérprete de

Libras.

5.5.2. Regularidade Juridica e Fiscal Durante toda a vigéncia do
credenciamento, os profissionais deverdo manter atualizada sua documentacao

de habilitacdo, incluindo:

| - a inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro

Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

Il - a inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo

de atividade e compativel com o objeto contratual,

[l - a regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal
do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da

lei;

N

IV - a regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que

demonstre cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;
V - a regularidade perante a Justica do Trabalho;

VI - o cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da

Constituicdo Federal.
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5.5.3. Qualificacdo Técnica Complementar Para fins de comprovacao
de experiéncia, o intérprete credenciado devera apresentar atestado(s) de
capacidade técnica, emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado,
que demonstre(m) a execucdo anterior de servicos de interpretacdo e/ou

traducdo simultanea de Libras.
O(s) atestado(s) apresentado(s) devera(ao) conter obrigatoriamente:
a) Nome legivel do responsavel pela emisséao;
b) Emissdo em papel timbrado.

c) Descricao detalhada dos servicos prestados, de modo a permitir a

avaliacado da compatibilidade com o objeto deste edital.
5.5.4. Qualificacdo Econdmico-Financeira

A) Para Pessoa Fisica: Fica dispensada a apresentacdo de documentos
relacionados a faléncia, por ser requisito aplicavel exclusivamente as pessoas

juridicas.

B) a) Em conformidade com o art. 69 da Lei n°® 14.133/2021, que
estabelece os requisitos para a habilitacdo econémico-financeira dos licitantes,
solicitamos a apresentacdo da Certiddo Negativa de Feitos sobre Faléncia,
expedida pelo distribuidor da sede da empresa. Tal documento, previsto no
inciso Il do referido artigo, é indispensavel para comprovar a aptiddo econémico-
financeira da licitante e assegurar que a mesma possui condi¢bes de cumprir as
obrigacbes decorrentes do futuro contrato, conforme exigido no processo

licitatorio.

5.5.5. Declaragcao de Cumprimento dos Requisitos de Habilitagcao
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a) O credenciado devera apresentar declaracdo de atendimento a todos
0S requisitos exigidos para habilitacdo, devidamente assinada pelo préprio
profissional, conforme modelo constante no Anexo | deste Edital.

5.6- Justificativa para vedacao de participacdo de consorcios:
N&o se aplica.

5.7 Garantia Dos Materiais Ou Servigos

O prazo de garantia é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de

setembro de 1990 (Cdédigo de Defesa do Consumidor).

6- MODELO DE EXECUC}AO DO OBJETO:
6.1.1 Inicio da execucédo do objeto
A execucdo do objeto tera inicio em até 10 dias Uteis a contar da

assinatura do contrato ou da emissao da Ordem de Servigo (OS), conforme

definido no instrumento contratual.

6.1.2 Local da execucéo/entrega:

Os servicos de interpretacao e traducéo em Libras seréo realizados nos
polos vinculados a Prefeitura Municipal de Nova Lima, conforme demanda da

Administracdo. Esses polos incluem, mas nao se limitam a: Secretarias

Municipais, CRAS (Centros de Referéncia da Assisténcia Social), CREAS,
Unidades Basicas de Saude (UBS), escolas publicas, Casa do Educador, e

demais equipamentos publicos indicados ao longo da execucéo do contrato.
6.1.3 Prazos de execucao/entrega:

O prazo para inicio dos servigos sera de, no maximo, 2 dias Uteis apos

a emissao da Ordem de Servigo.
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6.2. Local e horario do fornecimento/prestacao do servigco

10.2.1 Os servicos de interpretacéo e traducéo em Libras serao realizados
nos polos vinculados a Prefeitura Municipal de Nova Lima, com disponibilidade
de atendimento 24 (vinte e quatro) horas por dia, 7 (sete) dias por semana,
conforme demanda da Administracdo. Esses polos incluem, mas néo se limitam
a: Secretarias Municipais, CRAS (Centros de Referéncia da Assisténcia Social),
CREAS, Unidades Béasicas de Saude (UBS), escolas publicas, Casa do
Educador, e demais equipamentos publicos que venham a ser indicados ao

longo da execucéo do contrato.

6.2.2. Caso haja impedimento para a prestacao dos servicos em qualquer
data previamente agendada, o profissional credenciado devera comunicar
formalmente a Administracdo, com antecedéncia minima de 7 (sete) dias
corridos, apresentando justificativa fundamentada, para analise de possivel
remanejamento ou prorrogacéao. Situacdes excepcionais de forca maior ou caso

fortuito deverdo ser devidamente comprovadas.

7-MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. Responsabilidade Exclusiva da Contratada: A execucdo dos
servicos de interpretacao de Libras sera de responsabilidade Unica e exclusiva
da Contratada, que responderd integralmente pela boa e fiel prestacdo dos
servicos. A Prefeitura de Nova Lima, no entanto, reserva-se o direito de exercer

ampla fiscalizagao sobre os servigos executados.
7.1.1. Fiscalizagdo pela Administragao:

A fiscalizacao sera exercida por servidor designado pela Secretaria

Municipal de Desenvolvimento Social, com a funcgéo de:

a) Acompanhar e verificar a adequada prestacéo dos servicos;
b) Registrar formalmente quaisquer ocorréncias relacionadas a execucao;

c) Avaliar o cumprimento das obrigacdes assumidas pela Contratada;
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d) Analisar e aprovar a documentacao de medicdo (planilhas, relatérios, notas

fiscais), como requisito para pagamento.

7.1.2. Designacdao de Fiscais:

Ficam designados como fiscais do presente contrato/termo de credenciamento:

. Gabriel Leandro Rodrigues — Coordenador de Politicas

para a Pessoa com Deficiéncia (Fiscal Técnico);

7.1.3. Execucdo Contratual: A Contratada devera executar 0s servigos
em estrita conformidade com as clausulas do Termo de Credenciamento e
demais documentos anexos, bem como em observancia as normas da Lei n°
14.133/2021. Ambas as partes responderdo pelas consequéncias de eventual

inexecucao total ou parcial.

7.1.4. Acompanhamento e Fiscalizacdo Continuos: A execucao sera
acompanhada e fiscalizada pelos fiscais designados ou seus substitutos legais,
conforme o art. 117 da Lei n°® 14.133/2021.

7.1.5. Critérios de Conformidade: A fiscalizacdo consistirA na
verificacdo da conformidade técnica da prestacéo dos servicos de interpretacao
de Libras, considerando qualidade, pontualidade, postura profissional e

cumprimento dos requisitos previstos no edital e no Termo de Referéncia.

7.1.6. Verificacdo Técnica: A avaliacdo da qualidade dos servicos sera
feita com base nos critérios estabelecidos no edital de credenciamento, no

Termo de Referéncia e neste instrumento.

7.1.7. Registro de Ocorréncias: Todas as ocorréncias relevantes
durante a execucado dos servigcos serao registradas pelos fiscais em documento
proprio, com determinagfes para regularizacdo, se necessario, conforme art.
117, 81° da Lei n°® 14.133/2021.
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7.1.8. Encaminhamento de Demandas Excepcionais: Situacbes que
extrapolem a competéncia dos fiscais serdo informadas aos superiores
hierdrquicos da Administracdo, em tempo hébil, para providéncias adequadas,
nos termos do art. 117, §2° da Lei n® 14.133/2021.

7.1.09. Correcédo de Irregularidades: A Contratada se compromete a
reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, total ou
parcialmente, os servicos em que forem constatados vicios, defeitos ou
incorrecbes decorrentes da sua execucdo, conforme o art. 119 da Lei n°
14.133/2021.

7.1.10. Responsabilidade por Danos: A Contratada sera responsavel
por eventuais danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros em
razdo da execucdo dos servicos, ndo excluindo ou reduzindo tal
responsabilidade a existéncia de fiscalizacdo por parte da Prefeitura, conforme
o art. 120 da Lei n°® 14.133/2021.

7.1.11. Encargos Trabalhistas e Obrigacdes Legais: A Contratada sera
exclusivamente responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais decorrentes da execucdo dos servicos, nos termos do art. 121 da
Lei n°® 14.133/2021.

7.1.12. Inadimpléncia N&o Transfere Responsabilidade: A
inadimpléncia da Contratada em relacdo a tais encargos nao transferira a
Administracdo Publica qualquer responsabilidade por seu pagamento, nem
podera onerar o objeto contratado, conforme art. 121, 81° da Lei n® 14.133/2021.

7.1.13. Sancdes e Penalidades: O descumprimento total ou parcial das
obrigacGes por parte da Contratada podera ensejar a aplicacdo de sancdes
administrativas, incluindo adverténcia, multa, suspensdo temporaria,

impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica ou rescisédo
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contratual, conforme previsto neste instrumento e nos artigos 155 e 156 da Lei
n°® 14.133/2021.

7.1.14. Justificativas por Nivel de Conformidade: Em casos
excepcionais de prestacdo de servico com nivel de conformidade inferior ao
previsto, a Contratada podera apresentar justificativas, as quais serdo avaliadas
pelo Fiscal do Contrato. A aceitacdo serd condicionada a comprovagdo de

fatores imprevisiveis e externos ao controle da Contratada.

7.1.15. Reconhecimento das Hipdteses de Rescisdo: A Contratada
reconhece as hipoteses de rescisdo previstas nos artigos 137 e 138 da Lei n°®
14.133/2021, bem como os direitos da Administracao estabelecidos nos artigos
137 a 139 da mesma Lei.

7.1.16. Vinculacdo a Proposta e ao Instrumento Contratual: A
Contratada declara estar integralmente vinculada aos termos de sua proposta,

ao presente Termo de Credenciamento e seus anexos.
7.1.17. Ficara a cargo da fiscalizacado o servidor:

Gabriel Leandro Rodrigues - Matricula 20661 — coordenador de
politicas para a pessoa com deficiéncia - Tel.: (31) 97504-7082 -
Lotacdo: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social / E-mail:

gabriel.rodrigues@pnl.mqg.gov.br

7.1.18. Ficara a cargo da gestao contratual a servidora:

Janaina Lirio Reis - Matricula 20660 - Lotacdo: Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social/ E-mail:
Jana.reis@pnl.mg.gov.br - Tel.: (31) 3180-8792

8-CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
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8.1.1. A execucéao do objeto contratual sera objeto de medic&o periodica,
de acordo com o0s aspectos quantitativos e qualitativos estabelecidos neste
Termo de Referéncia, em conformidade com o art. 140 da Lei n® 14.133/2021. O
pagamento sera realizado em até 30 (trinta) dias apos a realizacdo do servigo

pela pessoa fisica.

8.1.2. A periodicidade da medigcéo sera mensal, com o objetivo de aferir a
conformidade da execucdo com as obrigacdes contratuais. Essa medicao servira

de base para a liquidacédo da despesa e posterior pagamento.

8.1.3 A aprovacao da medicdo caberd a fiscalizacdo do contrato, que

devera atestar formalmente a execucao do objeto conforme os padrdes exigidos.

8.1.4. O pagamento sera realizado mensalmente pela administragdo de
acordo com as horas de interpretagéo realizado pelo interprete.

8.1.5. ApoOs a realizacdo do servico, a fiscalizagcdo da contratacao devera
encaminhar informacdo imediatamente o processo ao setor responsavel pela

liquidacéo da despesa.

8.1.6. O pagamento sera efetuado por meio de crédito em conta corrente
no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, acompanhada da documentacéo fiscal

exigida.

8.1.7. O pagamento estard condicionado a comprovacdo prévia da
regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria do contratado, especialmente
junto ao INSS e FGTS, mediante apresentacdo das respectivas certiddes

negativas de débitos.

8.1.8. Constatada qualquer irregularidade nas certidées apresentadas, a
contratada sera formalmente notificada para, no prazo de 05 (cinco) dias uteis,

promover a regularizacdo ou apresentar defesa. A auséncia de regularizacao
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podera implicar a rescisdo contratual, sem prejuizo do pagamento referente ao

objeto ja entregue e aceito.

8.1.9. O pagamento antecipado, quando admitido, devera observar os
requisitos do art. 145 da Lei n°® 14.133/2021, com justificativa técnica,
comprovacdo de vantajosidade e previsdo contratual, conforme entendimento
firmado no Recurso Ordinario n® 986676 do Tribunal de Contas do Estado de
Minas Gerais — TCE/MG.

8.1.10 Cada servico de interpretacdo em Libras tera duracdo maxima de
2 (duas) horas para sua execuc¢do, sendo que, ao término desse periodo, o
intérprete estara dispensado, salvo nova solicitacdo ou necessidade expressa

gue justifique a prorrogacao do atendimento.
9-OBRIGACOES DO CONTRATANTE

9.1. Emitir Ordens de Servi¢co: A Administracdo Publica Municipal, por
meio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e da Subsecretaria de
Direitos Humanos, devera emitir as Ordens de Servico com antecedéncia de 7
dias , contendo todas as informacfes necessarias para a execucao dos servicos,

tais como: data, horério, local, tipo de atividade e duragéo prevista.

9.2. Designar Fiscalizacdo Contratual: O Contratante devera designar
um ou mais fiscais de contrato, nos termos do art. 7° da Lei Federal n°
14.133/2021, podendo ainda contar com apoio de equipe técnica ou de terceiros

contratados para subsidiar a fiscalizagdo, quando necessario.

9.3. Garantir Condi¢cbes de Execucdo: Caberd ao Contratante
proporcionar todas as condi¢cdes necessarias para a adequada execucao dos

servigos, incluindo:

a) Fornecimento dos meios materiais e logisticos indispensaveis;

b) Garantia de acesso e permanéncia dos profissionais contratados nas
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dependéncias dos 6érgdos ou locais de realizacdo dos servicos;
c) Ambiente fisico adequado, com visibilidade, acustica e equipamentos
necessarios (quando aplicavel);

d) Cumprimento das normas de salde e seguranca no ambiente de trabalho.

9.4. Disponibilizar Informagcdes e Materiais Técnicos: Sempre que
aplicavel, o Contratante devera fornecer aos profissionais credenciados as
informacBes e materiais prévios pertinentes a atividade a ser executada (tais
como pautas, apresentacoes, documentos de referéncia, entre outros), de modo

a garantir a qualidade dos servigos prestados.

9.5. Prestar Esclarecimentos: O Contratante devera atender, de forma
tempestiva, as solicitacbes de esclarecimentos feitas pela Contratada,
relacionadas a execucdo do objeto. Decreto n° 13487/2023 - art.4° caso
necessito, serdo solicitados esclarecimentos, retificacdes e complementacdes

da documentacéo ao interessado.

Devera ser estabelecido, caso a caso, 0 prazo para a apresentacdo de

manifestagéo ou esclarecimento pelo interessado.

9.6. Garantir Comunicacdo Oficial: Devera ser assegurado o uso de
canais oficiais de comunicagao entre o Contratante e os credenciados para envio
de Ordens de Servigo, informacgdes adicionais, alteragcdes de cronograma ou

quaisquer outras orientagdes operacionais.

9.7. Efetuar os Pagamentos: O Contratante devera efetuar o pagamento
pelos servigos efetivamente prestados, dentro dos prazos previstos no termo de
referéncia, no edital de credenciamento e na legislacdo vigente, apos o
recebimento e a validacdo da documentacdo comprobatoria, como relatorios de

atendimento e planilhas de servigos.

9.8. Cumprir os Prazos Administrativos: O Contratante devera

observar rigorosamente 0s prazos estabelecidos para analise de documentos,
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aprovacdo de relatérios, liquidacdo e pagamento, conforme as normas

administrativas e orgamentarias vigentes.

9.9. Zelar pelo Cumprimento das Normas Técnicas e Eticas: O
Contratante devera assegurar que todas as demandas dirigidas aos intérpretes
estejam de acordo com as normas técnicas e 0s principios éticos que regem a

profisséo de intérprete de Libras.

9.10. Garantir Transparéncia e Isonomia: O processo de convocacao
dos intérpretes credenciados devera observar os principios da isonomia,
transparéncia e impessoalidade, conforme os critérios previamente definidos no

edital.

9.11. Cumprir a Legislacdo Vigente: O Contratante devera garantir o
cumprimento integral da legislacao aplicavel a contratacao, especialmente as
disposicfes da Lei Federal n° 14.133/2021, além de demais normativos federais,

estaduais e municipais pertinentes.

9.12. Nos termos do artigo 2° do Decreto Municipal n° 13.487/2023, é
também obrigacdo da contratante proceder a publicacdo do Edital de
Credenciamento no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP),
garantindo a ampla divulgacéo, transparéncia e publicidade do procedimento.
Essa medida assegura que todos os interessados possam ter conhecimento das
condicdes e prazos estabelecidos, atendendo aos principios da isonomia, da

impessoalidade e da eficiéncia na gestao publica.
10-OBRIGACOES DA CONTRATADA
10.1 Constituem obrigacdes da CONTRATADA:

10.1.1. Cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e em seus

anexos, assumindo exclusivamente 0s riscos e as despesas decorrentes da boa
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e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacbes a seguir

dispostas;

10.1.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto,

nos termos do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990);

10.1.3. Atender as determinacg@es regulares emitidas pelo fiscal ou gestor
do contrato ou autoridade superior (art. 137, I, da Lei n°® 14.133, de 2021) e

prestar todo esclarecimento ou informacéo por eles solicitados;

10.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens
ou servigos em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da

execucao ou dos materiais empregados;

10.1.5. Responsabilizar-se por todo e qualquer dano decorrente da
execucdo do objeto, causado a Administracdo ou a terceiros,
independentemente da fiscalizac&o exercida pelo Contratante;

10.1.6 Cumprir todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais,
comerciais e demais previstas em legislacéo especifica, sendo de sua exclusiva

responsabilidade quaisquer inadimplementos;

10.1.7. Atender, no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis, a convocagao

para retirada da(s) Nota(s) de Empenho;

10.1.8. Manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade
com as obrigacfes assumidas, todas as condi¢des exigidas para a habilitacdo
na licitacdo, conforme disposto no inciso XVI do artigo 92 da Lei n°® 14.133, de
2021;
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10.1.9 Responsabilizar-se por quaisquer danos e/ou prejuizos causados
ao Contratante ou a terceiros, por sua culpa ou dolo, inclusive por atos de

prepostos ou terceiros a seu Servigo;

10.1.10. Responsabilizar-se pelo pagamento de salarios, encargos
sociais, previdenciarios, seguros, taxas, impostos e quaisquer outras despesas

relativas ao seu pessoal necessério a execucao do contrato;

10.1.11. Guardar sigilo sobre todas as informacGes obtidas em

decorréncia da execuc¢ao do contrato;

10.1.12 Assumir o ©Onus decorrente de eventuais erros no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto a custos
variaveis e imprevisiveis, devendo suportar os ajustes necessarios a plena
execugao do objeto, salvo nas hipoteses previstas no art. 124, 11, “d”, da Lei n°
14.133/2021;

10.1.13. Apresentar, sempre que solicitado pelo Contratante,

comprovacao de cumprimento das obrigacdes tributarias e sociais exigiveis;

10.1.14. Submeter-se as normas e determinacbes do Contratante
relacionadas a execucado do contrato;

10.1.15. Cumprir, durante toda a execugéo contratual, a reserva legal de
cargos para pessoas com deficiéncia, reabilitados da Previdéncia Social e
aprendizes, conforme previsto na legislacéo (art. 116 da Lei n°® 14.133, de 2021);

10.1.16. Comprovar a reserva de cargos referida na clausula anterior, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, indicando os empregados que ocupam essas
vagas (art. 116, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021);
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10.1.17. Cumprir as normas de seguranca estabelecidas pelo
Contratante, além das disposic¢des legais vigentes em ambito federal, estadual e

municipal;

10.1.18. A frequéncia e pontualidade do intérprete serdo monitoradas pela
fiscalizacdo do contrato, sendo exigida assiduidade e atuacdo continua durante
o periodo contratado, conforme escala e programacao fornecida pela Secretaria

demandante.

10.1.19. O intérprete devera manter conduta ética, respeitosa e
compativel com o ambiente institucional, preservando o sigilo das informacdes a

gue tiver acesso e garantindo a qualidade da interpretacéo.

10.1.20. A prestacgdo dos servigos devera atender as normas técnicas da
ABNT relacionadas a acessibilidade comunicacional e as diretrizes da Lei n®
10.436/2002, do Decreto n°® 5.626/2005 e da Lei n® 13.146/2015 (Lei Brasileira

de Incluséo).

10.1.21. A substituicdo do intérprete, por motivo justificado, devera ser
comunicada previamente a Administracdo, sendo convocado o proximo da lista

de credenciamento com um prazo de 7 dias corridos.

10.1.22. O pagamento pelos servicos sera efetuado com base em relatério
mensal atestado pela fiscalizacdo, observada a quantidade de horas
efetivamente trabalhadas, conforme valores estabelecidos no Termo de

Referéncia.

10.1.23. Os custos diretos e indiretos decorrentes da execugao do servigo
(como alimentacdo, transporte, impostos, encargos trabalhistas e
previdenciarios, se aplicavel) serdo de inteira responsabilidade do profissional

credenciado.
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10.1.24. O intérprete credenciado devera possuir qualificacdo técnica
compativel com a funcdo, comprovada por certificagdo de proficiéncia em
LIBRAS reconhecida por instituicdo habilitada (como o Prolibras/MEC ou cursos
técnicos especificos), bem como experiéncia na area de interpretacdo em
eventos, instituicbes publicas ou ambientes educacionais. Certificacdo de
proficiéncia em traducdo e interpretacdo de Libras-Portugués, emitida por
instituicdo reconhecida, como ProLibras, CAS ou equivalente - A exigéncia de
certificacdo de proficiéncia em traducdo e interpretacdo de Libras-Portugués,
emitida por instituicdo reconhecida — como o ProLibras (MEC), os Centros de
Capacitacdo de Profissionais da Educacdo e Atendimento as Pessoas com
Surdez (CAS), ou equivalente —, justifica-se pela necessidade de assegurar a
qualidade técnica, a fidelidade comunicacional e a competéncia linguistica dos
profissionais que atuardo como intérpretes de Libras em contextos institucionais.
Essa certificacdo comprova que o profissional possui dominio das competéncias
exigidas para realizar a mediacao entre a Lingua Brasileira de Sinais e a Lingua
Portuguesa de forma ética, fluente e adequada aos diferentes contextos de
atendimento publico. Além disso, trata-se de um requisito que resguarda o direito
a acessibilidade linguistica da pessoa surda, conforme previsto na Lei n°
10.436/2002, no Decreto n®5.626/2005 e na Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia (Lei n°® 13.146/2015), garantindo que o servi¢o prestado atenda

aos padrdes minimos de qualidade, seguranca juridica e respeito a cultura surda.

10.1.25. Serdo aceitos apenas profissionais formalmente habilitados
como intérpretes de LIBRAS, com comprovante de formacdo especifica e
registro compativel com a atividade. N&o serdo aceitas inscricdes de

profissionais com registros divergentes da atividade de interpretacdo de LIBRAS.
10.2 Complemento das obrigagdes especificas da area de Libras:

10.2.1. Executar os Servigos Conforme Demandado: A Contratada
devera executar os servi¢os de interpretacdo e traducao simultanea da Lingua

Brasileira de Sinais (Libras) — Portugués e vice-versa conforme as Ordens de

Prefeitura Municipal de Nova Lima - Praca Bernardino de Lima, 80 - Centro - Nova Lima
Cep. 34000-279 - Tel.: 3541-4334 - www.novalima.mg.gov.br



i

TRADIGAO | TRABALKq
524891

Prefeitura Municipal
de Nova Lima

Servico emitidas pela Administracdo, respeitando datas, horarios, locais e

contextos indicados.

10.2.2. Atender aos Requisitos Técnicos e Eticos da Profiss&o: A
Contratada devera observar rigorosamente 0s principios técnicos e éticos da

atuacao profissional, incluindo:

a) Fidelidade ao conteudo transmitido;
b) Imparcialidade e neutralidade;

c) Confidencialidade e sigilo;

d) Respeito a cultura e identidade surda;

e) Proibicdo de subcontratacdo sem autorizacao expressa.

10.2.3. Apresentar Documentagdo Comprobatoria de Qualificagdo: A
Contratada dever4 manter atualizada toda a documentagcdo comprobatoéria
exigida no edital, incluindo certificacbes de proficiéncia, registros fiscais,

certiddes de regularidade e demais requisitos legais aplicaveis.

10.2.4. Zelar pela Qualidade da Comunicacao: A Contratada devera
garantir clareza, fluidez e adequacao linguistica na interpretacao, utilizando-se
de postura profissional compativel com o ambiente institucional e com as

demandas da populacéo surda atendida.

10.2.5. Manter Registros Detalhados dos Servigcos Prestados: A
Contratada devera apresentar, para fins de controle e pagamento, ficha de

atendimento ou relatério de execucéo contendo, no minimo:

a) Data e horario do servico;
b) Local e tipo de atividade;
c) Nome do responsavel pelo setor demandante;

d) Assinatura ou validagéo da unidade requisitante.
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10.2.6. Entregar Planilha Consolidada Mensalmente: Ao final de cada
més, a Contratada devera encaminhar a Administracdo planilha com a
consolidagdo dos servicos prestados no periodo, para fins de medicéo,

fiscalizacéo e liquidacao de pagamento.

10.2.7. Respeitar as Escalas e Convocacgcdes da Administracdo: A
Contratada devera comparecer aos servigcos previamente agendados, salvo
justificativa formal aceita pela Administracdo. O ndo comparecimento sem motivo

justificado podera implicar sancdes conforme o edital.

10.2.8. Atuar em Dupla ou Trio Quando Exigido: Nos casos previstos
em normas técnicas da categoria (como eventos com duragao superior a uma
hora ou de alta complexidade), a Contratada devera atuar em duplas ou trios,

garantindo a qualidade e a salude ocupacional dos intérpretes.

10.2.9. Apresentar-se com Pontualidade e Conduta Profissional: A
Contratada devera comparecer pontualmente ao local designado, devidamente
identificada e com vestimenta adequada ao ambiente, mantendo conduta ética,
respeitosa e profissional.

10.2.10. Manter a Regularidade Fiscal e Juridica Durante a Vigéncia:
A Contratada devera manter atualizados seus documentos de habilitacdo e
regularidade fiscal, sob pena de suspensdo temporéaria do credenciamento ou

exclusédo do banco de prestadores.
11-FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR:

11.1 Forma de Selecdo: O fornecedor sera selecionado por meio da
realizacdo de credenciamento, por Inexigibilidade de Licitacdo, utilizando do
critério de contratacdo paralela e ndo excludente, com fundamentacao legal no
art. 79, inciso | e paragrafo Unico, inciso Il, da Lei n. 14.133/2021 c/c o at. 28 do

Decreto Municipal 13.487 de 26 de julho de 2023 e suas alteracdes.
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11.2. Critérios de Desempate
N&o se aplica.
12- ADEQUACAO ORCAMENTARIA

13.1. A contratacdo serd atendida pela seguinte dotacédo:
14.005.14.422.0401.2225.3.3.90.36 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-
PESSOA FiSICA

13.2. A dotacéo relativa ao exercicio financeiro subsequente sera indicada
apos aprovacdo da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos

correspondentes, mediante apostilamento.

13.3 Declaracdo de Disponibilidade e Adequacdo Orcamentéaria e

Financeira

Declaro, nos termos dos arts. 105 e 150 da Lei n® 14.133/2021, que a
despesa objeto deste Termo de Referéncia tem adequacéo e disponibilidade de
créditos orcamentarios para pagamento das parcelas contratuais vincendas no
exercicio da contratacdo, os quais encontram-se dispostos no Quadro Detalhado
de Despesa, extraido da Lei Orcamentéaria Anual (LOA), em consonancia com a
Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO), compativel com o Plano Plurianual
(PPA).

Declaro, ainda, que a despesa preenche os requisitos exigidos pela Lei
Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), especialmente os

contidos nos artigos 16 e 17.

14- REAJUSTE

14.1 Por forga das Leis Federais n°® 9.069/95 e 10.192/2001, o valor da

ata/contrato sera reajustado, desde que observado o interregno minimo de 1
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(um) ano, com data-base vinculada a data do orcamento estimado, tendo como
base a variacdo do indice oficial definido.

14.2 Decorrido o prazo acima estipulado, 0s precos unitarios serédo
corrigidos monetariamente pelo indice IPCA (indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo), ou outro indice que venha a substitui-lo por forca de
determinacdo governamental, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e
concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.

14.3 A aplicacdo do indice dar-se-a de acordo com a variacdo acumulada
do indice IPCA ocorrida nos 12 (doze) meses imediatamente anteriores.

14.4 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um
ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

14.5 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto,
substituido, ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado,
em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor, e
em caso de variacdes do mesmo indice, serd sempre adotando o que gerar
menor onerosidade para a Administragao.

14.6 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor
remanescente, por meio de termo aditivo, adotando aquele que gerar menor
onerosidade.

14.7 Em relacdo ao reajuste contratual, caso haja necessidade de
atualizacdo dos valores durante a vigéncia do credenciamento, o procedimento
devera ser formalizado por meio de termo aditivo, devidamente instruido com
planilhas de composicdo de custos, justificativas técnicas e fundamentacao
legal, observando o disposto no artigo 134 da Lei n°® 14.133/2021 e nas normas
municipais correlatas. O reajuste devera ser precedido de andlise e autorizacéo
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, garantindo a manutencao
do equilibrio econdmico-financeiro e 0 cumprimento dos principios da

economicidade e da vantajosidade.

15- GARANTIA CONTRATUAL
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N&o se aplica.

16. SANCOES

16.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de

2021, a contratada que:
16.1.1. Der causa a inexecucdao parcial da ata ou contrato;

16.1.2. Der causa a inexecucéo parcial da ata ou contrato que cause grave
dano a Administracdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse

coletivo;
16.1.3. Der causa a inexecucao total do contrato;
16.1.4. Deixar de entregar a documentacao exigida;

16.1.5. Nado manter a proposta, salvo em decorréncia de fato

superveniente devidamente justicado;

16.1.6. Nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida
para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua

proposta;

16.1.7. Ensejar o retardamento da execucéo ou da entrega do objeto da

licitacdo sem motivo justificado;

16.1.8. Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa ou prestar

declaracéo falsa durante a licitagdo ou a execug¢ao do contrato;

16.1.9. Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucao do

contrato;

16.1.10. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer

natureza,

16.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;
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16.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n. 12.846, de
1° de agosto de 2013.

16.2. Em caso de inexecucéao parcial ou total das condicdes fixadas no
contrato, erros ou atrasos no cumprimento do contrato, infringéncia do art. 155
da Lei Federal 14.133/2021 e quaisquer outras irregularidades, a Administracao
podera, garantida a prévia defesa, aplicar ao contratado as seguintes sanc¢des,

nos termos do Decreto Municipal n° 13.518, de 01 de agosto de 2023:
16.2.1. Adverténcia,;
16.2.2. Multa;
16.2.3. Impedimento de licitar e contratar;
16.2.4. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

16.3. Em caso de inexecucdo parcial do contrato sera aplicada
exclusivamente a sancédo de adverténcia, quando ndo se justificar a imposicao

de penalidade mais grave.

16.4. A sancao de multa moratéria de que trata o art. 162 da Lei Federal
n. 14.133/21 sera de 0,5% (cinquenta centésimos por cento) por dia de atraso
na entrega de material ou execucéo de servicos, recaindo o céalculo sobre o valor
da parcela inadimplida até o limite de 30% (trinta por cento) do contrato ou do

instrumento equivalente.

16.4.1. A aplicacdo de multa de mora ndo impedira que a Administracéo
a converta em compensatoria e promova a extincado unilateral do contrato com a
aplicacao cumulada de outras sangdes previstas no Decreto Municipal n° 13.518,
de 01 de agosto de 2021.

16.4.2. A aplicagdo de multa compensatéria ndo sera inferior a 0,5%
(cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do

contrato licitado ou celebrado com contratagdo direta e sera aplicada ao
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responsavel por qualquer das infracbes administrativas previstas no art. 155 da
Lei n®14.1333/21.

16.4.3. Podera ser aplicada multa compensatoria de até 3% (trés por
cento) sobre o valor de referéncia ao licitante ou contratado que retardar o
procedimento de contratacdo, descumprir preceito normativo ou obrigagcdes

assumidas, tais como:
| - tumultuar a sesséo publica da licitacao;

Il - propor recursos manifestamente protelatérios em sede de contratacéo

direta ou de licitacao;

lll - deixar de providenciar o cadastramento do interprete vencedor da
licitacdo ou da contratacdo direta junto ao Sistema de Cadastro de Fornecedores
usado por Nova Lima, dentro do prazo concedido, salvo por motivo justificado e

aceito pela administragéo;

IV - deixar de cumprir as exigéncias de reserva de cargos previstas em
lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para

reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz;
V - deixar de cumprir o modelo de gestdo do contrato;

VI - deixar de complementar o valor da garantia recolhida apés solicitacéo

do contratante;
VIl - ndo devolver os valores pagos indevidamente pelo contratante;

VIII - ndo manter, durante a execucao do contrato, todas as condi¢des
exigidas para a habilitacdo, em caso de licitagéo, ou para a qualificacdo, em caso

de contratacao direta, ou, ainda, quaisquer outras obrigacoes;

IX - deixar de regularizar, no prazo definido pela administragéo, os
documentos exigidos pela legislagao para fins de liquidagdo e pagamento da

despesa;

X - manter funcionério sem qualificacdo para a execuc¢éo do objeto;
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Xl - utilizar as dependéncias do contratante para fins diversos do objeto

do contrato;

Xl - deixar de substituir empregado cujo comportamento for incompativel

com o interesse publico, em especial quando solicitado pela administracao;

Xl - deixar de efetuar o pagamento de salarios, vale-transporte, vale-
refeicdo, seguros, encargos fiscais e sociais, bem como deixar de arcar com
quaisquer outras despesas relacionadas a execucdo do contrato nas datas

avencadas;

XIV - deixar de apresentar, quando solicitado, documentacéo fiscal,

trabalhista e previdenciaria regularizada;

XV - deixar de regularizar os documentos fiscais no prazo concedido na
hipétese de o licitante ou contratado enquadrar-se como Microempresa,
Empresa de Pequeno Porte ou equiparados, nos termos da Lei Complementar
Federal n® 123, de 14 de dezembro de 2006;

XVI - ndo manter atualizado e-mail para contato, sobretudo dos prepostos,
nem informar a gestéo e a fiscalizacdo do contrato, no prazo de dois dias uteis,
a alteracdo de enderecos, sobretudo quando este ato frustrar a regular

notificacdo de instauracdo de processo sancionador;

XVII - subcontratar o objeto ou a execucéo de servicos em percentual
superior ao permitido no edital ou contrato, ou de forma que configure

inexisténcia de condi¢des reais de prestacao do servigco ou fornecimento do bem.

16.4.4. Podera ser aplicada multa compensatéria de até 5% (cinco por
cento) sobre o valor da parcela inadimplida ao licitante ou contratado que
entregar o objeto contratual em desacordo com as especificagdes, condi¢cdes e
gualidade contratadas ou com irregularidades ou defeitos ocultos que o tornem

impréprio para o fim a que se destina.
16.4.5. O valor das multas aplicadas devera ser executado na forma do

art. 58, do Decreto Municipal n° 13.518, de 01 de agosto de 2023.
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16.5. A sancao prevista de impedimento de licitar e contratar sera aplicada
ao responsavel pelas infrac6es administrativas previstas nos incisos Il, lll, IV, V,
VI e VIl do caput do art. 155 Lei n® 14.133/21, quando n&o se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo
que tiver aplicado a sancédo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos. 16.5.1. A
aplicacao de trés sancdes de adverténcia pelo mesmo motivo, em um mesmo

contrato, possibilita a aplicacdo de sancéo de impedimento de licitar e contratar.

16.6. A sancao de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar,
sera aplicada ao responsavel pelas infracdes administrativas previstas nos
incisos VIII, 1X, X, Xl e Xl do caput do art. 155 da Lei n°14.133/21, bem como
pelas infracdes administrativas previstas nos incisos Il, 1ll, IV, V, VI e VIl do caput
do referido artigo que justifiguem a imposicao de penalidade mais grave que a
sancao de impedimento de licitar e contratar, e impedira o responsavel de licitar
ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os

entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

16.7. As sancoOes de adverténcia, de impedimento de licitar e contratar e
de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas

cumulativamente com a de multa.

16.8. A aplicacao das sanc¢des previstas ndo exclui, em hipétese alguma,

a obrigacado de reparacao integral do dano causado a Administracao Publica.

16.9. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao
licitante/contratado, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 14.133/21
e no Decreto Municipal n° 13.518, de 01 de agosto de 2021.

16.10. Na aplicacdo das sancgOes serao considerados a natureza e a
gravidade da infragcdo cometida; as peculiaridades do caso concreto; as

circunstancias agravantes ou atenuantes; os danos que dela provierem para a
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Administracdo Publica; a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de

integridade, conforme normas e orienta¢des dos érgaos de controle.
17. JUSTIFICATIVA DE PRECO

17.1 A responsabilidade e o eficiente emprego dos recursos publicos deve
ser meta permanente de qualquer administracdo. Assim, vale ressaltar que o
preco a ser pago encontra-se em conformidade com a utilizacdo de tabela de
referéncia formalmente aprovada pelo Poder Executivo federal, como a tabela
em anexo a esse documento conforme os termos do artigo 23, Il, da Lei n°
14.133/2021 c/c artigo 69, lll, do Decreto n® 14.331/2024.

18. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

18.1 Considerando a adocdo do modelo de credenciamento de
profissionais intérpretes de Libras, nos termos do artigo 79, inciso | da Lei n°
14.133/2021 e do Decreto Municipal n® 13.487/2023, a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social de Nova Lima, por meio da Subsecretaria de Direitos
Humanos, apresenta a estimativa de valor para a contratacdo de servigcos de
interpretacdo e traducdo simultdnea da Lingua Brasileira de Sinais (Libras) —
Portugués e vice-versa, com vistas a garantir a acessibilidade comunicacional

em todas as suas acoes institucionais.

18.2 A previsdo orcamentaria global para o periodo de 12 meses € de R$
50.000,00 (Cinquenta mil reais), valor calculado com base em no valor da

emenda impositiva disponibilizada para execucao desse projeto.

18.3 A estimativa mensal para a prestacdo dos servicos é de
aproximadamente R$ 4.166,00 (quatro mil cento e sessenta e seis reais),
considerando a projecao de horas de atendimento necessarias para suprir as
demandas das diversas unidades, projetos e eventos da Secretaria, incluindo
atividades de assisténcia social, direitos humanos, saude, conselhos municipais,
audiéncias publicas, seminarios, entre outros. Essa projecéo néo representa um

valor fixo de desembolso mensal, mas um parametro de planejamento financeiro
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que permite a utilizacdo equilibrada dos recursos ao longo do exercicio,
garantindo a disponibilidade continua de intérpretes de Libras conforme a
demanda real dos servigos publicos.

O calculo levou em consideracéao:

Experiéncia de contrata¢cBes anteriores, tanto no municipio de Nova Lima

como em outras prefeituras da regido metropolitana;

O custo/hora praticado para interpretagcdo de Libras em diferentes
contextos de atendimento publico (saude, juridico, social, educacional e

institucional);

A variacao de carga horaria por tipo de servi¢o (eventos de curta ou longa

duracéo, reunides, atendimentos individualizados, capacitacdes, etc);

O numero médio de intérpretes necesséarios por tipo de atividade,
respeitando as normas técnicas da categoria (uso de duplas ou trios de

intérpretes para garantir qualidade e saude ocupacional).

Assim, a estimativa mensal de R$ 4.166,00 foi calculada de forma
proporcional, técnica e economicamente justificada, considerando o montante
total disponivel, o custo médio de mercado e o perfil das demandas identificadas,

garantindo razoabilidade, economicidade e adequacé&o ao objeto da contratacao.

19. PLANILHA ORCAMENTARIA:

Contexto de
) . Descricao Detalhada — Nova Lima Valor
Aplicagéo
Aplicacao de Atuacdo de intérpretes durante provas oficiais R$
Provas (ENEM | aplicadas no municipio de Nova Lima, como 120,00
e Concursos) Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) e por hora
concursos publicos municipais ou estaduais.
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Eventos Presenca de intérpretes em apresentacoes R$
Artisticos e artisticas, festivais culturais, exposi¢oes, feiras | 192,00
Culturais municipais, mostras de danca, teatro e musica, | por hora

promovidos por escolas, coletivos culturais ou

pelo poder publico (como a Secretaria de

Cultura de Nova Lima).

Atendimento Acompanhamento de pessoas surdas em R$

Juridico audiéncias judiciais na comarca de Nova Lima, | 144,00
visitas a Defensoria Publica, registros em por hora
cartorio ou atendimentos juridicos sociais com
advogados da rede municipal.

Conferéncias e | Interpretacdo em audiéncias publicas, R$

Seminarios conferéncias municipais de politicas publicas 144,00
(assisténcia social, saude, educacéo), por hora
seminarios organizados por secretarias e
conselhos municipais.

Saude Apoio a comunicacgao durante consultas R$
médicas, atendimentos psicol6gicos, exames 144,00
laboratoriais e orientacdes de tratamento em por hora
UBSs, hospitais e clinicas conveniadas no
territdrio de Nova Lima.

Ambiente Acompanhamento de pacientes surdos em R$

Cirargico procedimentos cirirgicos eletivos, partos ou 500,00
internacdes hospitalares, com atuagéo por
continua em ambiente técnico e de alta diaria
complexidade, em hospitais ou centros de (até 6h)

saude do municipio de Nova Lima, respeitando

o tempo maximo de 2 horas.
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Servicos Apoio a comunicacdo em atendimentos em R$

Puablicos e CRAS, CREAS, Cadastro Unico, Programa 120,00

Sociais Bolsa Familia, Conselho Tutelar, escolas por até 2
publicas, SINE, ou Centro de Referéncia da horas

Mulher em Nova Lima.

Contextos Atuacdo em entrevistas de emprego, R$
Empresariais treinamentos corporativos, reunidées com 144,00
empregadores ou acdes de integracao e por hora

seguranca do trabalho, especialmente em

empresas da regido de Nova Lima.

Eventos Sociais | Presenca de intérprete em casamentos, cultos | R$
religiosos, formaturas, veldrios e eventos 144,00
comunitarios promovidos por associacdes por hora

locais ou iniciativas de inclusdo social.

Como nao existe série histérica que permita a definicdo concreta do
quantitativo de servicos a serem contratados, a estimativa considerou o valor
total disponibilizado por meio de emenda impositiva, no montante de R$
50.000,00, destinado exclusivamente a ampliacdo da acessibilidade
comunicacional no municipio. Para melhor atender as necessidades da
populacdo surda e da Administracdo Publica, optou-se por dividir esse valor
proporcionalmente ao periodo de 12 (doze) meses, assegurando a utilizacao
racional e continua dos recursos ao longo do ano. Essa estratégia visa garantir
a disponibilidade de intérpretes de Libras de forma planejada e ajustada a
demanda varidvel dos servigos publicos, promovendo maior eficiéncia no
processo de contratacdo e ampla cobertura das ac¢des inclusivas implementadas
pela Prefeitura.

Os valores apresentados foram extraidos diretamente da Tabela de
Referéncia de Honorarios da FEBRAPILS — Federacdo Brasileira das
Associacdes dos Profissionais Tradutores e Intérpretes e Guia-Intérpretes de

Lingua de Sinais — conforme sua pagina oficial. Essa tabela, que foi atualizada
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pela dltima vez em 17 de outubro de 2020 em assembleia da Federacao, serve
como parametro técnico e nacional para determinacéo de honorarios, garantindo
transparéncia e valorizagéo da categoria.

FEBRAPILS — Federacao Brasileira das Associacfes dos Profissionais
Tradutores, Intérpretes e Guia-Intérpretes de Lingua de Sinais. Lista de
referéncia de honorarios. Brasilia, DF: FEBRAPILS, 2020. Disponivel em:
https://febrapils.org.br/lista-de-referencia-de-honorarios/. Acesso em: 4 jul. 2025.

20- AUTORIZACAO DA AUTORIDADE COMPETENTE

20.1 A autorizagao da autoridade competente foi devidamente elaborada
e incluida no processo de contratacdo, em conformidade com as exigéncias
legais e regulamentares vigentes. O documento formaliza a concordancia
superior com a demanda apresentada, validando a necessidade do servico e
autorizando a continuidade das etapas previstas no processo de compra,
garantindo a legitimidade e a legalidade da contratacéo.

21- RAZAO DA ESCOLHA DO CREDENCIAMENTO

21.1 Considerando a natureza do objeto, entende-se que o interesse
publico sera mais bem atendido por meio do credenciamento de um numero
ampliado de profissionais especializadas em interpretacédo e tradu¢cdo em Lingua
Brasileira de Sinais — Libras. Tal modelo permite a divisdo equitativa dos locais
de atendimento entre os credenciados, garantindo maior capilaridade e agilidade
na prestacao dos servigos.

21.2 Para fins de organizacao, considera-se como polo cada uma das
unidades ou equipamentos publicos demandantes de intérpretes, conforme
indicado neste Termo de Referéncia. A distribuicdo proporcional dos polos entre
0s intérpretes credenciadas contribui significativamente para a eficiéncia da
operacdo, considerando-se o numero de atendimentos previstos, a diversidade
de contextos institucionais (educacionais, sociais, administrativos) e os fatores

logisticos envolvidos.
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21.3 A designacéo de polos para cada intérprete ou equipe credenciada
também visa preservar a continuidade no acompanhamento dos usuarios
surdos, favorecendo a construgdo de vinculos comunicacionais e a consisténcia
na mediacao linguistica.

21.4 Do ponto de vista logistico, o credenciamento descentralizado
favorece a organizacdo dos horérios escolares, a alocacao eficiente de recursos
humanos e materiais, e reduz custos operacionais relacionados ao
deslocamento e a gestao da equipe técnica.

21.5 Este Termo de Referéncia também estabelece critérios minimos de
atendimento e padronizagcdo dos servigos, assegurando a qualidade e a
uniformidade da execucdo contratual, independentemente do numero de
credenciados.

21.6 Dessa forma, opta-se pelo modelo de credenciamento com prazo
aberto, sob o critério de contratacdo paralela e ndo excludente, garantindo ao
Municipio flexibilidade e capacidade de resposta diante das diferentes demandas
gue venham a surgir, sem comprometer a qualidade e a continuidade do servico.

22- CRITERIOS PARA A DIVISAO ENTRE TODOS OS
CREDENCIADOS

22.1. A distribuicdo dos polos de atendimento entre os profissionais
credenciados sera realizada por meio de sorteio. A credenciada sorteada sera
responsavel pela prestacdo dos servicos de interpretacao de Libras para aquele
polo, bem como por eventuais ampliagdes decorrentes de demandas do evento
ou atividade. ApoOs ser contemplada com um polo, a credenciada somente
poderd participar de novo sorteio apés todas as demais credenciadas terem sido
contempladas com pelo menos um polo.

22.2. O sorteio para definicdo dos intérpretes para cada polo sera
realizado de forma publica, podendo ocorrer presencialmente ou por meio
eletrbnico, observando os principios da publicidade, legalidade, impessoalidade

e moralidade administrativa.
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22.3. Caso o numero de credenciados seja inferior ao niumero de polos
existentes, sera adotado sistema de rodizio: cada credenciado sorteado sera
excluido dos sorteios subsequentes até que todas as demais sejam
contempladas ao menos uma vez. No caso de o numero de credenciados ser
superior ao de polos disponiveis, sera realizado sorteio para definicdo de uma
ordem de fila de espera, valida para assun¢éo de novos polos ou substituicdes
decorrentes de descredenciamento.

22.4. Em caso de desisténcia ou descumprimento das obrigacGes
contratuais por parte do credenciado, serd instaurado 0 processo de
descredenciamento, conforme condigbes previstas no Edital. O polo
correspondente poderd ser transferido ao proximo credenciado na ordem
sequencial do sorteio ou, caso haja novos credenciados durante o prazo de
vigéncia do credenciamento, observar-se-a a ordem cronoldgica de ingresso no
certame.

22.5. Sera permitida a troca de polos entre credenciados, desde que haja
concordancia expressa da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social ou
do 6rgao responsavel pela gestdo do servico.

22.6. Considerando o carater de credenciamento com prazo aberto, 0s
sorteios subsequentes para inclusdo de novos credenciados ocorreréo
mensalmente, sempre no Ultimo dia Gtil de cada més, respeitando a ordem
definida no sorteio inicial. Dessa forma, na medida em que novos credenciados
forem incorporados, a distribuicdo seguira rigorosamente a ordem estabelecida
pelo sorteio, garantindo transparéncia e equidade na alocacdo dos polos
disponiveis.

22.7 O credenciado que deixar de cumprir as exigéncias deste
regulamento, do edital de credenciamento e dos contratos firmados com a
administracéo sera descredenciado para a execucéao do objeto, sem prejuizo das
sancdes previstas nos art. 156 e seguintes da lei federal 14.133, de 1° de abril
de 2021.

22.8 O credenciado poder4, a qualquer momento, solicitar seu

descredenciamento mediante o envio de solicitacdo escrita ao 6rgao ou entidade
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contratante, respeitando antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da sua
notificacao.

22.8.1 A resposta ao pedido de descredenciamento devera ocorrer no
prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis.

22.8.2 O pedido de descredenciamento ndo desincumbe o credenciado
do cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades a
eles atreladas, cabendo em casos de irregularidades na execucéo do servigco a

aplicacao das sancdes definidas a que se refere o art. 12 deste regulamento.
Em se tratando de dispensa emergencial: Nao se aplica.
23- GERENCIAMENTO DE RISCOS

23.1 E parte integrante do presente Termo de Referéncia o
Gerenciamento de Riscos constante do Anexo Il — GERENCIAMENTO DE

RISCOS, o qual também integrara o Termo de credenciamento celebrado.

24- A CONTRATACAO EMERGENCIAL COMO UNICO MEIO
ADEQUADO, EFETIVO E EFICIENTE DE AFASTAR O RISCO IMINENTE
DETECTADO

24.1 Nao se aplica.

25- INSTAURACAO DE PROCESSO LICITATORIO:

25.1 Sera celebrado termo de adesé&o ao credenciamento nos moldes da
lei, com o prazo de vigéncia de 12 meses, podendo ser prorrogado, nos termos
da legislagdo especifica, podendo o credenciado descredenciar a qualquer

momento, desde que avisado com antecedéncia de 30 (trinta) dias.

26. VIGENCIA DO TERMO DE ADESAO AO CREDENCIAMENTO

26.1. O Termo de Adeséao ao Credenciamento tera vigéncia de 12 (doze)

meses a partir da data de sua assinatura, podendo ser renovado enquanto
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vigente o edital de credenciamento correspondente, salvo se houver
prorrogagdo, revogacao, rescisdo ou descredenciamento por iniciativa da
Administracdo Publica ou por descumprimento das obrigagBes por parte do

credenciado.

27. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE, SE FOR O CASO

27.1 Visando a mitigacdo de impactos ambientais e a ado¢do de boas
praticas administrativas, serdo observadas as disposicfes constantes do Guia
Nacional de ContratacBes Sustentaveis, elaborado pela Advocacia-Geral da
Unido, edicdo de 2024. A aplicacdo dos critérios sustentaveis sera avaliada
conforme a natureza do objeto da contratacdo, observando-se, sempre que

possivel:

. A aquisicdo de bens reciclaveis, reciclados ou
biodegradaveis;
. A preferéncia por materiais com menor consumo de

recursos nhaturais na fabricagao;

. O uso de equipamentos com maior eficiéncia energética;

. A reducao de geracao de residuos e de emisséo de
poluentes;

. A adocao de critérios sociais e ambientais nas etapas de

selecéo e execucédo contratual.

28. RESPONSAVEL(IS) PELA ELABORACAO DO TR

Declaro que sou responsavel pela elaboracdo do Termo de Referéncia,
que corresponde ao credenciamento de interpretes de Lingua Brasileira de

Sinais (LIBRAS), para constar como anexo ao edital.

Nova Lima, 24 de novembro de 2025.
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COORDENADOR DE POLITICAS PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LIMA
GABRIEL LEANDRO RODRIGUES

APROVO o presente Termo de Referéncia, bem como estou de acordo
com todas as informacdes prestadas nas declaracdes e assinaturas acima
corresponde ao credenciamento de interpretes de Lingua Brasileira de
Sinais (LIBRAS).

SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LIMA
MATHEUS C. B. ABALEM
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