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Prefeitura Municipal
de Nova Lima

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 118/2025
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 002/2025

EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA AREA
DE ENSINO DE LINGUA ESTRANGEIRA, PARA OFERTAR AULAS DE
INGLES PARA ESTUDANTES COM IDADE DE 7 A 14 ANOS,
MATRICULADOS NO PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL,
COM FORNECIMENTO DE MATERIAL DIDATICO E PROFISSIONAIS
CAPACITADOS, EM CONFORMIDADE COM ESTE TERMO DE
REFERENCIA E COM AS DIRETRIZES DO PROGRAMA DA ESCOLA EM
TEMPO INTEGRAL.

A Prefeitura de Nova Lima/MG torna publico, para conhecimento dos interessados, o
recebimento das propostas para credenciamento de empresa especializada no Ensino de
Lingua Estrangeira, com fundamento art. 79 inciso | e paragrafo Unico, inciso |l da Lei Federal
n214.133/2021, c/c o art. 28 do Decreto Municipal 13.487 de 26 de julho de 2023 e suas
alteragoes.

1. DA ABERTURA

1.1. As propostas de Credenciamento serdo recebidas em formato eletronico através do
site https://ammlicita.org.br/, ou entregues de forma presencial no Setor de Protocolos
da Prefeitura Municipal de Nova Lima, a partir do dia 21 / 05 / 2025, observado o prazo
de 10 (dez) dias lteis apds a data da publicacdo do Edital.

2. DAS PUBLICAGOES

2.1. Todas as publicagGes e intimacgdes, inclusive para fins de recurso, serdo feitas no Portal do
AMM Licita, no enderec¢o eletronico https://ammlicita.org.br/, nos termos da Lei Federal
14.133/2021, e também no Sitio Eletrénico do Municipio, qual seja: www.novalima.mg.gov.br,
no Quadro de Avisos afixado no Hall de entrada da Prefeitura de Nova Lima, conforme disp&e a
Lei Organica Municipal, e no Portal Nacional de ContratacGes Publicas (PNCP), e serdo mantidas
a disposicdo do publico, de modo a permitir o cadastramento permanente de novos

interessados.

3. DO RECEBIMENTO DA DOCUMENTACAO E CREDENCIAMENTO NO SISTEMA
ELETRONICO

3.1. Para acesso ao sistema eletrénico, o interessado em participar do Credenciamento
devera dispor de chave de identificacdo e senha pessoal, intransferiveis e de exclusiva

responsabilidade do usudrio, obtidas junto a Plataforma AMM Licita.
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3.2. Os participantes deverdo primeiramente se inscrever na plataforma eletrénica do
credenciamento eletronico no enderego: https://ammlicita.org.br/, dentro da opgao:

a) Adesao - Adesdo fornecedor.

b) Cadastrada senha de acesso, sera liberado o acesso a area logada.

c) O participante devera entdo selecionar o Edital enviar a documentacdo necessaria, além
de informar os servicos aos quais pretende se credenciar e solicitar a participacdo no
Credenciamento.

d) Os documentos de habilitagdo deverdao ser anexados na plataforma eletrénica em
formato PDF na Plataforma da AMMILicita, ou entregue de forma presencial, de segunda
a sexta, das 8hs as 12hs e das 13hs as 17hs, no Setor de Protocolos da Prefeitura Municipal
de Nova Lima, situado na Praca Bernardino de Lima n2 80, Centro de Nova Lima — MG, CEP:
34000-279, momento em que deverd ser entregue toda a documentacdo exigida neste
Edital.

d.1) No caso da entrega de envelope, o interessado deverd colocas a seguinte etiqueta

de identificacdo:

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LIMA — MG
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 118/2025

CREDENCIAMENTO 002/2025
CREDENCIAMENTO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO ENSINO DE LINGUA
ESTRANGEIRA

NOME DA EMPRESA:

3.3. Cabera ao interessado proceder ao respectivo credenciamento junto ao provedor do
sistema, sob sua exclusiva responsabilidade ou de seu representante legal, a partir do qual
se dard a presungdo de sua capacidade técnica para realizagdo das transac¢des inerentes a
este Credenciamento.

3.4. E de responsabilidade exclusiva do participante conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informagao, devendo
proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique
incorre¢do ou aqueles que se tornem desatualizados, sob pena de ensejar desclassificacdo.
3.5. A informacdao dos dados para acesso deve ser feita na pdgina inicial do site:

https://ammlicita.org.br/, na parte “Acessar”.
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3.6. O participante declarara no sistema, antes de registrar sua proposta, que cumpre
plenamente os requisitos de habilitacdo exigidos neste Edital, sujeitando-se as sanc¢des
legais na hipdtese de declaracdo falsa; pressupondo-se o conhecimento e atendimento as
exigéncias de habilitagcdo previstas no Edital mediante o encaminhamento da proposta.
3.7. O participante serd responsavel por todas as transa¢des que forem efetuadas em seu
nome no sistema eletronico, ndo cabendo a AMMLicita ou ao Agente de Contratacado, a
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha e credenciais
de acesso, ainda que por terceiros.

3.8. O Credenciamento na plataforma AMMLicita ndo garante sua efetiva contratacdo pelo
orgdo ou entidade interessada na contratacao.

3.9. A declaracdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo sujeitard o
participante as sangdes previstas neste Edital.

3.10. Cabera ao participante acompanhar as operagdes no sistema eletronico, ficando
responsdvel pelo 6nus decorrente do prejuizo diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

3.11. O participante deverd comunicar imediatamente a AMM Licita (provedor do sistema)
qgualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a inviabilidade do uso da senha,
para imediato bloqueio de acesso.

3.12. Nos termos do art. 17, §42 da Lei Federal n? 14.133/21, todos os documentos de
habilitacdo e declaragbes deverdao ser anexados exclusivamente por meio do sistema
eletronico, portanto, os credenciados que ndo atenderem esta exigéncia serdo
desclassificados.

3.13. A postagem no AMM Licita ou entrega da documentagdo no Setor de Protocolos de
Nova Lima é obrigatéria, ndo sendo admitido encaminhamento por e-mail ou qualquer
outro meio.

3.14. Havendo duvidas, sempre consultar o suporte técnico do AMM Licita, através dos
canais disponibilizados pela plataforma, pelo telefone (31)3191-0707 ou pelo e-mail:

contato@licitardigital.com.br.
4. DO PROCEDIMENTO DE CONTRATAGAO

4.1. Critérios para a divisdo entre todos os credenciados

4.1.1. O Critério utilizado sera o sorteio de polos. A entidade sorteada para aquele respectivo

T

00 M
& e,
f’ b B\
e — &/
\g, VED &/
R

m



Saust

Prefeitura Municipal
de Nova Lima

polo sera responsdvel pela operacionalizacao das turmas inicialmente previstas e aquelas que
eventualmente surjam ao longo do desenvolvimento do projeto por razbes de ordem
operacional. Apds sorteio da empresa credenciada a mesma sé podera ser sorteada novamente
apos todas as demais credenciadas figurarem em um polo.

4.1.2. O sorteio para se conhecer a credenciada responsavel por cada polo serd realizado na
forma publica (presencial ou eletronica seguindo os principios de publicidade, legalidade,
impessoalidade e moralidade).

4.1.3. No processo de sorteio, caso o numero de credenciadas seja inferior ao nimero de polos,
cada empresa sorteada ndo participara dos sorteios subsequentes, até o sorteio subsequente a
ultima escolhida. Caso numero de credenciadas seja superior o nimero de polos devera ser
realizado sorteio de ordem de fila de espera entre as credenciadas ndo contempladas para
eventuais aberturas de novos polos ou assuncao em caso de descredenciamentos.

4.1.4. Na desisténcia da empresa durante o processo e/ou no descumprimento de suas
obrigacdes, esta sera descredenciada AS CONDICOES DE DESCREDENCIAMENTO SERAO
DEFINIDAS EM EDITAL e o polo que estiver sob sua responsabilidade, a critério da CONTRATANTE
podera ser repassado para a préxima empresa que estiver na ordem sequencial do sorteio e em
havendo mais pretendentes credenciados depois do sorteio e durante o prazo previsto no Edital,
serd observada a sequéncia de ordem a de maior antiguidade cronoldgica.

4.1.5. Sera permitida a troca de polos entre as credenciadas desde que haja aquiescéncia da
SEMED.

4.1.6. O sorteio dos credenciados subsequentes, caso ocorra considerando que o

credenciamento é aberto, se dard mensalmente, no ultimo dia util de cada més.

Polo Estimativa de Estimativa de alunos Nome do polo
turmas por polo
previstas
1 2 40 E. M. BENVINDA PINTO ROCHA
2 2 40 E. M. CESAR RODRIGUES
3 2 40 E. M. CRISTIANO MACHADO
4 2 40 E. M. DALVA CIFUENTES GONCALVES
5 2 40 E. M. DAVID FINLAY
6 2 40 E. M. DONA ANTONIETA DIAS DE SOUZA
7 2 40 E. M. DULCE DOS SANTOS JONES
8 2 40 E. M. EMILIA DE LIMA
9 2 40 E. M. FLORIE WANDERLEY DIAS
10 2 40 E. M. HAROLD JONES
11 3 40 E. M. JOSE BRASIL DIAS
12 2 40 E. M. JOSE FRANCISCO DA SILVA
13 2 40 E. M. RUBEM COSTA LIMA
14 2 40 E. M. VERA WANDERLEY DIAS
15 2 40 E. M. VICENTE ESTEVAO DOS SANTOS
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4.2. Das Vedacoes

4.2.1. E vedado a CREDENCIADA CONTRATADA firmar outro(s) contrato(s) de prestacdo de
servicos com os responsaveis pelos estudantes beneficiados dentro do tempo de
permanéncia.

4.2.2. £ vedado cobrar qualquer custo do estudante, tais como por exemplo. taxa de
matriculas, material didatico, testes de proficiéncia, etc.

4.2.3. A presente contratacdo ndao contempla alimentag¢do quando da permanéncia no local
da prestacao dos servicos.

4.2.4. Sera de responsabilidade do(s) estudante(s) se dirigir(em) ao local da oferta do curso;
4.2.5. Nao sera admitida a subcontratacao.

5. DO OBIJETO

5.1. O presente Edital tem como objeto o Credenciamento de empresa especializada na area de
ensino de lingua estrangeira, para ofertar aulas de Inglés para estudantes com idade de 7 a 14
anos, matriculados no Programa Escola em Tempo Integral, com fornecimento de material
didatico e profissionais capacitados, em conformidade com este Termo de Referéncia e com as
diretrizes do Programa da Escola em Tempo Integral.

5.2. O produto objeto desta contratagdo é caracterizado como continuo, pois se prestard a uma
demanda de cardter permanente, qual seja, o projeto bilingue do tempo integral.

5.3. A participagdo neste credenciamento implica na aceita¢do integral, irretratavel e irrestrita
das condi¢des estabelecidas neste edital, ndo sendo aceitdvel quaisquer alega¢bes de

desconhecimento das condi¢des que regem esse processo.

6. DESCRIGAO DO OBJETO E CONDIGOES DE PAGAMENTO

6.1. A Prefeitura Municipal de Nova Lima se propde a pagar os valores abaixo discriminados de

acordo com a Planilha Orgamentaria da Secretaria Municipal de Educagao:

item unidade Descricao Carga Quantidade | Valor mensal Valor total
horaria de turmas
1 turma Contratagdo de | Aulas de 31 RS 2.894,79 R$89.738,49
empresa 50’
especializada em | Total de 12

prestacdo de servigos | horas
de ensino de lingua | mensais

estrangeira, para
ofertar aulas de
Inglés para
estudantes com
idade de 7 a 14 anos,
matriculados no

Programa Escola em
Tempo Integral, com
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fornecimento de
material didatico e
profissionais

capacitados. Turmas
compostas por até 20
alunos. Carga horéria
- 3 vezes por semana,
com aulas de 50

minutos cada,
totalizando 12 horas
mensais.

6.2. O pagamento decorrente da execucdo deste credenciamento serd efetuado mediante
crédito em conta corrente no prazo de até 30 (trinta) dias corridos contados do recebimento da
(s) Nota(s) Fiscal(is) correspondentes aos servicos mensais, com a apresenta¢do da respectiva
documentacdo fiscal. O prazo supracitado se deve a seguinte contabiliza¢cdo temporal:

a) O prazo para envio dos documentos para liquidacdo é de no maximo 10 (dez) dias corridos
apos o recebimento deles pela secretaria contratante;

b) O setor de pagamentos tera prazo de até 10 (dez) dias corridos para liquidar as despesas no
préprio sistema, apds o recebimento dos documentos;

c) Cabe a Secretaria da Fazenda do Municipio de Nova Lima o processamento do pagamento das
despesas realizadas no ambito do Poder Executivo, no prazo de até 10 (dez) dias corridos da
liguidagao.

6.3. O valor ajustado constituird, a qualquer titulo, a Unica e completa remunera¢do do objeto
deste Edital, estando nele inclusas todas as despesas relacionadas ao fornecimento como
incidéncias fiscais, tributarias, trabalhistas, previdenciarias e demais encargos que correrdo por
conta e responsabilidade da contratada.

6.4. O pagamento sera realizado mensalmente, mediante o envio da(s) Nota(s) Fiscal(is) para o
e-mail gisele.duarte@pnl.mg.gov.br ou apresentacao de maneira presencial, proporcional ao
ndmero de turmas.

6.5. O pagamento sera condicionado a comprovacdo prévia, pela contratada, de quitagcdo com
suas obrigagGes para com o sistema de seguridade social, comprovagdo esta que se fard
mediante a apresentagao de CertidGes Negativas de Débitos emitidas pelo INSS e FGTS.

6.6. Constatada a situacdo de irregularidade em quaisquer das certidoes da CONTRATADA, ela
serd notificada, por escrito, sem prejuizo do pagamento pelo objeto ja entregue, para, num
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, regularizar tal situagdo ou, no mesmo prazo, apresentar defesa,
sob pena de rescisdo contratual.

6.7. Apdés o recebimento da nota fiscal a fiscal da contratacdo deverd encaminhar

imediatamente o processo para o setor responsavel pela liquidacdo da despesa.
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6.8. O pagamento ndo sera realizado durante os periodos de recessos e férias, conforme
estabelecido no referido Calendario Escolar, sendo assim ndo havera qualquer compensagado
ou pagamento por aulas que ndo sejam ministradas, ficando o valor mensal ajustado,
proporcionalmente, conforme a quantidade de aulas e turmas realizadas antes e apds os
recessos ou férias.
6.9. Os pagamentos efetuados a CONTRATADA ndo a isentardo de suas obrigacdes e
responsabilidades vinculadas a execuc¢do do contrato, especialmente aquelas relacionadas com
a qualidade.
6.10. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento ndo justificados, provocados
exclusivamente pelo Municipio, o valor devido devera ser acrescido de atualizacdo financeira, e
sua apuracao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que
os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento)
ao ano, mediante aplicacdo da seguinte férmula:

EM=NxVPxI

onde:

EM = Encargos moratdrios;

VP = Valor da parcela em atraso;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento (vencimento) e a do efetivo
pagamento;

I = indice de compensacio financeira, assim apurado:

I1=(TX/100)
30
TX = Percentual da taxa de juros de mora mensal definida no edital/contrato.
6.11. De acordo com o art. 92, XVI da Lei Federal 14.133/2021, a Credenciada deve manter todas
as condicdes de habilitacdao exigidas no credenciamento.
6.12. As demais condi¢Oes de pagamento estao dispostas no Termo de Referéncia em anexo,

e vinculam-se a este Edital, independente da sua transcrigao.
7. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

7.1. Os servigos serdo executados conforme local, plano de trabalho e proposta pedagdgica
definidos pela Secretaria Municipal de Educagao.

7.2. A prestagao de servicos de ensino de lingua estrangeira, sera ofertado através de aulas para
cada turma formada, 3 vezes por semana, com dura¢do de 50 minutos cada, totalizando 12

horas mensais.

/-gg* b,
(=3

(&
(=}

3008

&
Ny 0

!
A

\a — &)
V& TVETD S/

ul



Saut

Prefeitura Municipal
de Nova Lima

7.2.1. Os estudantes deverdo ser atendidos nas unidades de ensino, no contraturno, no
Programa Escola em Tempo Integral, onde a Credenciada desenvolvera suas atividades
educativas e/ou em locais previamente aprovados pelo Municipio.

7.2.2. Cada aluno devera ter carga hordria minima semanal de 3 (trés)h/a (horas/aula),
distribuidas em 3 (trés) encontros em dias intercalados de, no minimo, cinquenta minutos por
encontro.

7.2.3. As aulas deverdo ser ofertadas de segunda-feira a sexta-feira, exceto feriados, pontos
facultativos e férias.

7.3. No preco ajustado constam fornecimento de material didatico (conter livros, dispositivos
tecnoldgicos, apostilas, textos, midias ou quaisquer outros necessdrios ao cumprimento da
metodologia aplicada).

7.3.1. No caso dos livros, fica vedado o fornecimento de cdpias reprograficas (xerox), sendo
obrigatéria a adocdo de material com a mesma qualidade oferecida aos outros estudantes.
7.3.2. O material didatico devera ser entregue aos estudantes até a terceira semana de aula e
deverd ser previamente aprovado pela SEMED, pela responsavel técnica do Setor Programa
escola em Tempo Integral.

7.3.3. A Credenciada ficara responsavel em realizar a entrega dos materiais aos alunos (exceto
o livro didatico, cujo prazo esta descrito no item 7.3.2., em momento oportuno e condizente
com as atividades que estdo sendo desenvolvidas em sala de aula e em casa (exercicios/estudos
complementares).

7.3.4. A Credenciada sera responsavel pelos equipamentos e utensilios necessarios a realizacdo
das aulas.

7.4. A Credenciada devera fornecer todo o recurso humano (professores capacitados e
habilitados — certificagdo minima B1 e materiais didaticos necessarios para que os estudantes
desenvolvam o curso.

7.5. As turmas deverdo ser compostas de 20 (vinte) estudantes.

7.6. A Credenciada devera desenvolver seu trabalho para que os estudantes obtenham,
gradualmente, os seguintes niveis de conhecimento com observancia ao Quadro Comum
Europeu de Referéncia para Linguas (CEFR) e Niveis de Competéncia em Lingua Estrangeira, do
Basico ao Proficiente:

a) A1l - Iniciante

e Compreende e usa expressoes familiares e cotidianas, bem como enunciados simples para

satisfazer necessidades concretas.
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¢ Pode se apresentar e apresentar outras pessoas, fazendo perguntas e dando respostas sobre
aspectos pessoais, como local de residéncia, pessoas conhecidas e posses.

¢ Consegue comunicar de maneira simples, desde que o interlocutor fale lentamente, de forma
clara e cooperativa.

b) A2 - Basico

e Compreende frases isoladas e expressGes frequentes relacionadas a areas de prioridade
imediata (informacgdes pessoais e familiares simples, compras, ambiente).

* Pode se comunicar em tarefas simples e rotinas que exigem troca de informacdes simples e
diretas sobre assuntos familiares e habituais.

¢ Consegue descrever de forma simples sua formagdo, ambiente e necessidades imediatas.

¢) B - Independente

c.1.) Bl - Intermediario

e Compreende as questdes principais quando é usada uma linguagem clara e padronizada, e os
assuntos sdo familiares (temas relacionados ao trabalho, escola, lazer, etc.).

¢ Consegue lidar com a maioria das situacdes encontradas na regidao onde se fala a lingua-alvo.
* Produz discurso simples e coerente sobre assuntos familiares ou de interesse pessoal,
descrevendo experiéncias, eventos, sonhos, esperangas, ambigdes e justificativas para opinides
ou projetos.

c.2.) B2 - Usuario Independente

e Compreende as ideias principais em textos complexos sobre assuntos concretos e abstratos,
incluindo discussGes técnicas na sua drea de especialidade.

¢ Comunica-se com certa espontaneidade com falantes nativos, sem gerar tensao.

¢ Expressa-se de forma clara e detalhada sobre uma grande variedade de temas, explicando um
ponto de vista sobre um tema atual e discutindo as vantagens e desvantagens de vérias opgoes.
d) C - Proficiente

d.1.) C1 - Proficiéncia Operativa Eficaz

e Compreende uma ampla gama de textos longos e exigentes, identificando significados
implicitos.

¢ Expressa-se de maneira fluente e espontanea, sem precisar procurar muito pelas palavras.

¢ Usa a lingua de maneira flexivel e eficaz para fins sociais, académicos e profissionais.

e Apresenta-se de forma clara e bem estruturada sobre temas complexos, demonstrando

dominio de organizagdo, articulacdo e coesdo no discurso.
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7.7. A verificacdo do conhecimento dos estudantes se dara por meio de Avaliacdes Diagndsticas,
que deverao ser elaboradas pela Credenciada no inicio e término do(s) modulo(s) compativel(is)
com o nivel.

7.8. A credenciada devera possuir equipe técnica capacitada e habilitada (professores com
graduagdo em Letras e/ou com certificacdo de proficiéncia em Inglés — minima B1) suficiente
para atender o objeto desta contratacdo.

7.9. Os professores da Credenciada devem possuir graduagdo em Letras e/ou certificacdo de
proficiéncia em Inglés, com certificagio minima B1. NAO SERAO ACEITOS PROFESSORES
REGISTRADOS DE FORMA DIFERENTE A PROFESSOR DE IDIOMAS.

7.10. Os custos diretos e indiretos decorrentes da prestacao dos servicos credenciados serdo de
responsabilidade da(s) credenciada(s).

7.11. A Credenciada deve estar cientes que poderd haver a reducdo do quantitativo de
estudantes durante a execugdo do (s) servico (s) e caso ocorra podera haver inclusdo de novos.
7.12. Caso a inclusdo de novos estudantes durante o ano letivo ndo for possivel ou ndo se
mostrar a melhor opc¢do, a credenciada podera sugerir a integracao de turmas de mesmo nivel
dentro da mesma unidade, desde que o nimero maximo de estudantes/turma resultante dessa
integragdo ndo ultrapasse 20 (vinte) estudantes.

7.13. Cabera ao Municipio a autorizagdo para que a integracdo de turmas seja realizada.

7.14. A frequéncia minima do aluno no curso devera ser de 75% (setenta e cinco por cento),
mensalmente.

7.15. As aulas deverdo ser presenciais.

7.16. Eventualmente, quando necessario e com autorizagdo do Municipio ou quando solicitado
pela Credenciada podera(3ao) ser(em) realizada(s) aula(s) virtual(is), para que seja evitado
qualquer tipo de prejuizo na aprendizagem dos alunos;

7.17. As demais condigées do Modelo de Execug¢dao do Objeto estdao dispostas no Termo de

Referéncia em anexo, e vinculam-se a este Edital, independente da sua transcrigao.

8. DA HABILITAGAO E QUALIFICACOES

8.1. Requisitos da Contratacao:

8.1.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo, nos termos dos artigos 62 a 70
da Lei n? 14.133, de 2021, constam do Edital e seus anexos, e serdo solicitados do credenciado,

que devera apresentd-los para fins de contratagao.
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8.1.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do credenciado, exceto se
a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito em encontrar a(s)
certidao(Ges) valida(s).

8.1.3. Somente haverd a necessidade de comprovacdao do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver divida em
relacdo a integridade do documento digital.

8.1.4. N3o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

8.1.5. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e
se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para
atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.1.6. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de numeros
de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centraliza¢cdo do
recolhimento dessas contribuigdes.

8.1.7. Serd inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilita¢cdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresentd-los em desacordo com o estabelecido neste
Edital e seus anexos.

8.1.8. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor sera habilitado e
consequentemente contratado seguindo os critérios do credenciamento.

8.2. Habilitacdo Juridica:
a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se

tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de

documentos de eleicdo de seus administradores.

8.3. Habilitacao fiscal, social e trabalhista:
a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), ou no Cadastro de Pessoas

Fisicas, conforme o caso;

b) Prova de regularidade para com as Fazendas federal, estadual/distrital e Municipal do
domicilio ou sede do credenciado, ou outra equivalente, na forma da lei;

c) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS), demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos
por lei.

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante

apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-
11
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A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 12 de maio de
1943.

e) Declaragdo expressa de que o licitante ndo emprega trabalhador menor nas situacdes
previstas no inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicdo da Republica, conforme anexo Il.

8.4. Qualificacao Técnica
a) Atestado (s) de Capacidade Técnica, fornecido (s) por pessoa juridica de direito publico ou

privado que comprove ter a Licitante executado o fornecimento de servicos de complexidade
similar ou superior ao objeto da presente licitagdo, com nome legivel do emitente, em papel
timbrado, ou em papel sem timbre com carimbo do CNPJ;

8.5. Qualificacao Econdmico-financeira
a) Certiddao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do contratado.

b) Na hipotese em que a certiddo for positiva, caso a empresa se encontre em recuperacgao
judicial  ou extrajudicial, deve o contratado apresentar comprovante da
homologacdo/deferimento, pelo juizo competente, do plano de recuperag¢do em vigor.

8.6. Cumprimento dos requisitos do credenciamento
a) Declaracdo de atendimento aos requisitos de habilitacdo devidamente assinado pelo

representante legal da empresa, conforme anexo |.
9. MODELO DE GESTAO DE CONTRATOS

9.1. N3o obstante a contratada serd a Unica e exclusiva responsavel pela execugao de todos os
servigos, mas a Prefeitura de Nova Lima reserva-se o direito de exercer a mais ampla e completa
fiscalizacdo sobre os servicos a serem realizados.

9.1.1. A fiscalizacdo da execucdo dos servicos serd exercida por servidor designado pela
Secretaria Municipal de Educacdo que devera:

a) Assegurar uma boa prestagdo dos servigos;

b) Documentar as possiveis ocorréncias que porventura possam surgir;

c) Fiscalizar o cumprimento das obrigacdes assumidas pela contratada;

d) Receber e aprovar a nota fiscal ao final da prestacdo dos servigos.

9.1.2. Para tanto sera designado a Servidora Elaine Braganga — Responsavel Técnico do
Programa Escola em Tempo Integral como fiscal e Vanilsa Aparecida Ferreira — Gestora do
Contrato, conforme descriminado nos itens 9.17 e 9.18.

9.2. O termo/contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
avencadas e as normas da Lei n2 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias

de sua inexecucgao total ou parcial.
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9.3. A execucgdo do termo/contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

9.4. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucio do termo/contrato consistem na
verificacdo da conformidade da prestacdo dos servicos, dos materiais, técnicas e equipamentos
empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por
um ou mais representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos artigos
117 e 118 da Lei n2 14.133/2021.

9.5. O representante da CONTRATANTE devera ter a qualificacdo necessdria para o
acompanhamento e controle da execuc¢do dos servigos e do contrato/termo de credenciamento.
9.6. A verificacdo da adequacdo da prestacdo do servico devera ser realizada com base nos
critérios previstos neste instrumento.

9.7. O fiscal do termo/contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacao das faltas ou dos
defeitos observados (Lei n? 14.133/2021, art. 117, §19).

9.8. O fiscal do termo/contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogdo das
medidas convenientes, a situagdao que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia (Lei n? 14.133/2021, art. 117, §29).

9.9. A CONTRATADA sera obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do termo/contrato em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecBes resultantes de sua execucdo ou de materiais nela empregados (Lei n?
14.133/2021, art. 119).

9.10. A CONTRATADA sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragado ou
a terceiros em razao da execucdo do contrato, e ndo excluira nem reduzira essa responsabilidade
a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n2 14.133 /2021, art. 120).

9.11. Somente a CONTRATADA serd responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execucdo do termo/contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121,
caput).

9.12. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
nao transferira a Administragdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o
objeto do contrato (Lei n2 14.133/2021, art. 121, §19).

9.13. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela

CONTRATADA ensejara a aplicacdo de sang¢des administrativas, previstas neste instrumento e
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na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisao contratual, conforme disposto nos artigos
155 e 156 da Lei n® 14.133/2021.

9.14. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdao do servico com menor
nivel de conformidade, que poderd ser aceita pelo Fiscal do contrato, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador.

9.15. A CONTRATADA reconhece que as hipdteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos
137 e 138 da Lei n? 14.133, de 2021 e reconhece os direitos da Administragdo previstos nos
artigos 137 a 139 da mesma Lei.

9.16. A CONTRATADA se vincula a sua proposta e as previsGes contidas neste Edital e seus
anexos.

9.17. Ficara a cargo da fiscalizagdo a servidora: Elaine Braganga - Matricula 8766 - Responsavel
Técnico do Programa Escola em Tempo Integral - Tel.: (31) 3180-8752.

9.18. Ficara a cargo da gestao contratual a servidora: Vanilsa Aparecida Ferreira - Matricula
4306 - Lotagao: Secretaria Municipal de Educag¢ao - E-mail: vanilsa.ferreira@pnl.mg.gov.br -

Tel.: (31) 3180-8792.
10. OBRIGAGAO DAS PARTES
10.1. DO CREDENCIADO

10.1.1. Executar os termos do instrumento contratual ou da ordem de servi¢o ou fornecimento
de bens em conformidade com as especificacdes bdsicas constantes do edital.

10.1.2. Ser responsavel, em relacdo aos seus técnicos e ao servigo, por todas as despesas
decorrentes da execucdo dos instrumentos contratuais, tais como: saldrios, encargos sociais,
taxas, impostos, seguros, seguro de acidente de trabalho, transporte, hospedagem, alimentacao
e outros que venham a incidir sobre o objeto do termo decorrente do credenciamento.

10.1.3. Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos vierem a causar
ao patrimonio do 6rgdo ou entidade contratante ou a terceiros, decorrentes de agdo ou omissao
culposa ou dolosa, procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagbes cabiveis e
assumindo o 6nus decorrente.

10.1.4. Manter, durante o periodo de vigéncia do credenciamento e do termo de prestagao de
servi¢co, todas as condi¢gdes que ensejaram o credenciamento, em especial no que tange a

regularidade fiscal e capacidade técnico-operacional, quando couber.
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10.1.5. Justificar ao 6rgao ou entidade contratante eventuais motivos de forca maior que
impecam a realizagdo do servico ou o fornecimento do bem, objeto do termo/contrato,
apresentando novo cronograma para a assinatura de eventual termo aditivo para alteracao do
prazo de execucgao.

10.1.6. Responsabilizar-se integralmente pela execu¢do do termo, nos termos da legislacdo
vigente, sendo-lhe proibida a subcontratacdo do objeto sem previsdo editalicia e autorizagdo
expressa do drgdo ou entidade contratante.

10.1.7. Manter disciplina nos locais dos servigos, quando for o caso, retirando imediatamente
apos notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pelo 6rgao ou
entidade contratante.

10.1.8. Cumprir ou elaborar em conjunto com o drgao ou entidade contratante o planejamento
e a programacao do trabalho a ser realizado, bem como a definicdo do cronograma de execugao
das tarefas.

10.1.9. Conduzir os trabalhos em harmonia com as atividades do érgdo ou entidade contratante,
de modo a ndo causar transtornos ao andamento normal de seus servicos, quando for o caso.
10.1.10. Apresentar, quando solicitado pelo 6rgdo ou entidade contratante, relagdo completa
dos profissionais, indicando os cargos, fun¢des e respectivos nomes completos, bem como, o
demonstrativo do tempo alocado e cronograma respectivo, quando couber.

10.1.11. Manter as informacbes e dados do 6rgdo ou entidade contratante em carater de
absoluta confidencialidade e sigilo, ficando proibida a sua divulgacdo para terceiros, por
qualquer meio, obrigando-se, ainda, a efetuar a entrega para a contratante de todos os
documentos envolvidos, em ato simultdneo a entrega do relatério final ou do trabalho
contratado.

10.1.12. Observar o estrito atendimento dos valores e os compromissos morais que devem
nortear as agdes do contratado e a conduta de seus funciondrios no exercicio das atividades
previstas no termo.

10.1.13. Sera de responsabilidade da credenciada enturmar os estudantes encaminhados pela
CONTRATANTE de acordo com os niveis de proficiéncia.

10.1.14. Encaminhar, sempre que solicitado, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, para a
SEMED a frequéncia, o desempenho e a relagdo de numero de alunos, bem como demais
informacdes pertinentes a prestacdo dos servicos.

10.1.15. Apresentar semestralmente a SEMED, Relatério das Atividades executadas e

mensurando o alcance dos objetivos.
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10.2. DO MUNICIPIO

10.2.1. Acompanhar e fiscalizar o termo/contrato por 1 (um) ou mais fiscais do contrato,
representantes da Administracdo especialmente designados conforme requisitos estabelecidos
no art. 72 da Lei Federal n2 14.133, de 12 de abril de 2021, ou pelos respectivos substitutos,
permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e subsidia-los com informacdes pertinentes
a essa atribuicao.

12.2.2. Proporcionar todas as condi¢cbes necessdrias, para que o credenciado contratado possa
cumprir o estabelecido no termo/contrato.

12.2.3. Prestar todas as informacdes e esclarecimentos necessarios para a fiel execucdo
contratual, que venham a ser solicitados pelo contratado.

12.2.4. Fornecer os meios necessdrios a execucao, pelo contratado, dos servicos objeto do
termo/contrato.

12.2.5. Garantir o acesso e a permanéncia dos empregados do contratado nas dependéncias dos
o6rgdos ou entidades contratantes, quando necessdrio para a execucdo do objeto do
termo/contrato.

12.2.6. Efetuar os pagamentos pelos servicos prestados, dentro dos prazos previstos no termo,
no edital de credenciamento e na legislagao.

12.2.7. Fazer os pagamentos proporcionais as aulas ministradas, de acordo com o numero de
turmas atendidas, devidas mensalmente mediante as faturas, que deverdo ser por ele

conferidas.
11. REAJUSTE E REPACTUACAO

11.1. Por forga das Leis Federais n2 9.069/95 e 10.192/2001, o valor do Termo de Adesdo podera
ser reajustado, desde que observado o interregno minimo de 1 (um) ano, a contar da data do
orcamento estimado ou do ultimo reajuste, tendo como base a variacdo de indice oficial.

11.2. Decorrido o prazo acima estipulado, o indice a ser utilizado sera o INPC (IBGE), tendo como
base a variacdo ou outro indice que venha a substitui-lo por forca de determinacdo
governamental, de acordo com a variagdo acumulada ocorrida nos 12 (doze) meses
imediatamente anteriores.

11.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

11.4. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto, substituido, ou de

qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser
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determinado pela legislacdo entdo em vigor, e em caso de variacdes do mesmo indice, serd
sempre adotando o que gerar menor onerosidade para a Administracao.

11.5. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice
oficial, para reajustamento do pre¢co do valor remanescente, por meio de termo aditivo,
adotando aquele que gerar menor onerosidade.

11.6. O reajuste sera realizado por apostilamento.

11.7. Em se tratando servigcos continuos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra ou
predominancia de mdo de obra, os precos contratados poderdo ser repactuados para
manutengdo do equilibrio econdmico-financeiro, mediante demonstragdo analitica da variacdo
dos custos contratuais, com data vinculada:

a) a da apresentacdo da proposta, para custos decorrentes do mercado;

b) ao acordo, a convencéo coletiva ou ao dissidio coletivo ao qual a proposta esteja vinculada,
para os custos de mao de obra.

¢) A Administracdo n3o se vinculara as disposicoes contidas em acordos, convencgdes ou dissidios
coletivos de trabalho que tratem de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacao dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelecam direitos ndo
previstos em lei, como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios,
bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

d) E vedado a 6rgdo ou entidade contratante vincular-se as disposicdes previstas nos acordos,
convengodes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigac¢des e direitos que somente
se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica.

e) A repactuacgdo deverd observar o interregno minimo de 1 (um) ano, contado da data da
apresentacdo da proposta ou da data da ultima repactuacdo.

f) A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado
o principio da anualidade do reajuste de pregos da contratacdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante
em datas diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos
necessarios a execugao dos servigos.

g) Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo a que se
refere o inciso Il do caput deste artigo podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos,

convencodes ou dissidios coletivos de trabalho das categorias envolvidas na contratagao.
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h) A repactuacdo sera precedida de solicitagdo do contratado, acompanhada de demonstracdo
analitica da variacdo dos custos, por meio de apresentacao da planilha de custos e formacao de

precos, ou do novo acordo, convenc¢do ou sentenga normativa que fundamenta a repactuacéo.

12. SANGCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Incorre em infragdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infragGes
previstas no art. 155 da Lei n2 14.133/2021 e art. 32 e seguintes do Decreto Municipal n2
13.518/2023, quais sejam:

I - Der causa a inexecucdo parcial da ata ou contrato;

Il - Der causa a inexecucdo parcial da ata ou contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

Ill - Der causa a inexecucao total do contrato;

IV - Deixar de entregar a documentacdo exigida;

V - Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justicado;
VI - Ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo
justificado;

VIII - Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a
licitagdo ou a execugdo do contrato;

IX - Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

X - Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

Xl - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

XII - Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n. 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2. Em caso de inexecugao parcial ou total das condig¢des fixadas no contrato, erros ou atrasos
no cumprimento do contrato, infringéncia do art. 155 da Lei Federal 14.133/2021 e quaisquer
outras irregularidades, a Administragdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar ao contratado
as seguintes sanc¢des, nos termos do Decreto Municipal n® 13.518, de 01 de agosto de 2023:

a) Adverténcia;

b) Multa;

¢) Impedimento de licitar e contratar;

d) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.3. Em caso de inexecucdo parcial do contrato sera aplicada exclusivamente a sanc¢do de
adverténcia, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave.

12.4. A sanc¢do de multa moratdria de que trata o art. 162 da Lei Federal n. 14.133/21 sera de

0,5% (cinquenta centésimos por cento) por dia de atraso na entrega de material ou execucdo de
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servicos, recaindo o calculo sobre o valor da parcela inadimplida até o limite de 30% (trinta por
cento) do contrato ou do instrumento equivalente.

12.4.1. A aplicacdo de multa de mora ndao impedirda que a Administracdo a converta em
compensatdria e promova a extingdo unilateral do contrato com a aplicacao cumulada de outras
sangdes previstas no Decreto Municipal n° 13.518, de 01 de agosto de 2021.

12.4.2. A aplicagdao de multa compensatdria nao serd inferior a 0,5% (cinco décimos por cento)
nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com
contratacdo direta e serd aplicada ao responsavel por qualquer das infragGes administrativas
previstas no art. 155 da Lei n2 14.1333/21.

12.4.3. Serd aplicada multa compensatoéria de até 3% (trés por cento) sobre o valor de referéncia
ao licitante ou ao contratado que retardar o procedimento de contratacdo, descumprir preceito
normativo ou obrigacées assumidas, na forma do artigo 10 do Decreto Municipal n® 13.518, de
01 de agosto de 2021.

12.4.4. Sera aplicada multa compensatdria de até 5% (cinco por cento) sobre o valor da parcela
inadimplida ao licitante ou contratado que entregar o objeto contratual em desacordo com as
especificagdes, condi¢des e qualidade contratadas ou com irregularidades ou defeitos ocultos
que o tornem imprdprio para o fim a que se destina.

12.4.5. O valor das multas aplicadas devera ser executado na forma do art. 58, do Decreto
Municipal n° 13.518, de 01 de agosto de 2023.

12.5. A sancdo prevista de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel pelas
infracGes administrativas previstas nos incisos Il, lll, IV, V, VI e VII do caput do art. 155 Lei n2
14.133/21, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedird o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sanc¢do, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

12.5.1. A aplicagdo de trés san¢Ges de adverténcia pelo mesmo motivo, em um mesmo contrato,
possibilita a aplicacdo de sang¢ao de impedimento de licitar e contratar.

12.6. A sangdao de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, serd aplicada ao
responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XIl do caput do
art. 155 da Lei n214.133/21, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos incisos I,
I, IV, V, VI e VIl do caput do referido artigo que justifiquem a imposicao de penalidade mais
grave que a sancdo de impedimento de licitar e contratar, e impedira o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos,

pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.
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12.7. As sanc¢bes de adverténcia, de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderao ser aplicadas cumulativamente com a de multa.
12.8. A aplicacdo das sanc¢bes previstas ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacao integral do dano causado a Administracdo Publica.

12.9. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa ao licitante/contratado,
observando-se o procedimento previsto na Lei n2 14.133/21 e no Decreto Municipal n°® 13.518,
de 01 de agosto de 2021.

12.10. Na aplicacdo das san¢bes serdo considerados a natureza e a gravidade da infracdo
cometida; as peculiaridades do caso concreto; as circunstancias agravantes ou atenuantes; os
danos que dela provierem para a Administracdo Publica; a implantagdo ou o aperfeicoamento
de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos érgaos de controle.

12.11. As sancdes aqui previstas sdo independentes entre si podendo ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

12.12. O ndao cumprimento das disposi¢cdoes do termo, do Edital e da Lei Federal n2 14.133, de
12 de abril de 2021 podera acarretar o descredenciamento ao credenciado, sem prejuizo da
aplicagao de eventuais sangoes.

12.13. O descredenciamento sera cabivel em fungdo de fatos que ensejem o
comprometimento das condiges de habilitacdo e que sejam insanaveis ou ndo tenham sido
sanados no prazo assinalado pelo 6rgdo responsavel pela gestdo do credenciamento, bem
como em razdo de desvios de postura profissional ou situacdbes que possam interferir
negativamente nos padroes éticos e operacionais de execugdo dos servigos contratados.
12.14. A aplicacdo da sanc¢ao de descredenciamento pode ocasionar a exclusdo da entidade
pelo prazo de até 5 (cinco) anos.

12.15. Os casos omissos serao resolvidos com base nos principios gerais do direito
administrativo e nas disposi¢6es constantes neste Regulamento e na Lei Federal n2 14.133, de
12 de abril de 2021.

12.16. Outras sangGes por atos praticados no decorrer da contratagao poderdo estar previstas

nos anexos a este Edital.

13. DA RESCISAO E DESCREDENCIAMENTO

13.1. A inexecucdo total ou parcial dos servicos, além das penalidades previstas, podera ensejar

a rescisdo do contrato.
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13.2. A rescisdao podera ser determinada, por ato unilateral e escrito do Credenciante, nos
termos do artigo 138, da Lei Federal n° 14.133/21.

13.3. A rescisdo do Contrato Padrdo de Prestacdo de Servicos implicard no descredenciamento.
13.12. Em caso de descredenciamento o proponente terd o direito ao contraditério e a ampla
defesa no prazo de 5 (cinco) dias.

13.13. A Administracdo podera promover o descredenciamento, a qualquer momento.

13.14. Os credenciados que deixarem de cumprir a execu¢ao da demanda de servigos serdo
descredenciados.

13.15. O credenciado que deixar de cumprir as exigéncias do Regulamento previstas no Decreto
Municipal n2 13.487/2023, no Edital de Credenciamento e seus anexos e no Termo de Adesdo
firmado com a Administragdo sera descredenciado para a execugao do objeto, sem prejuizo das
sangdes previstas no art. 156 e seguintes da Lei Federal n2 14.133, de 12 de abril de 2021.
13.16. O credenciado pode solicitar o descredenciamento, caso ndo tenha mais interesse.
13.17. O pedido de descredenciamento ndao desincumbe o credenciado do cumprimento de
eventuais contratos assumidos e das responsabilidades a eles atreladas, cabendo em

casos de irregularidade na execugdo do servigo a aplicagdo das sangdes a que se refere o art. 12
do Decreto Municipal n2 13.487/2023.

13.18. Em caso de aplicacdo da penalidade de DESCREDENCIAMENTO, apds o devido processo
legal, observados o contraditdrio e a ampla defesa, ndo terd o CREDENCIADO qualquer direito a
indenizacdo, compensacdo ou reembolso, seja a que titulo for ficando resguardados os repasses
dos valores relativos as operagdes ja averbadas até a data em que tiverem inicio os efeitos da

sangao.
14. DA VIGENCIA

14.1. Serd celebrado termo de adesdo ao credenciamento nos moldes do art. 21 do Decreto
Municipal n2 13.487 de 26 de julho de 2023, com o prazo de vigéncia de 12 meses, podendo ser
prorrogado, nos termos da legislacdo especifica, podendo, o credenciado, descredenciar-se a

qualguer momento, desde que avisado com antecedéncia de 30 (trinta) dias.

15. DA PROTEGAO A DADOS SENSIVEIS — LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS (LEI
13.709/2018)

15.1. As partes se comprometem a proteger os dados pessoais utilizados neste contrato, em

conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados e demais praticas norteadoras de
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seguranca da informacao, tratando estes como confidenciais e garantindo que serdo utilizados
somente para as finalidades aqui descritas.

15.2. As partes também se obrigam ao dever de confidencialidade dos dados pessoais
constantes neste contrato enquanto perdurar o objeto deste e apds o seu término, garantido
que estes dados sejam acessados somente por pessoas autorizadas, que deverdo ser abarcadas
também pelos deveres estabelecidos nas cldusulas deste contrato, tal como os sucessores das
partes.

15.3. O tratamento de dados pessoais do presente contrato ocorrerd em conformidade com as
bases legais estabelecidas no art. 7° da Lei 13.709/18, para execuc¢do de contrato do qual fazem
parte os titulares, para possivel cumprimento de obrigacdo legal ou regulatdria e para exercicio
regular de direitos em processo judicial, administrativo ou arbitral.

15.4. O descumprimento dos deveres de sigilo e confidencialidade dos dados pessoais, ensejara
a rescisdo do presente Contrato pela parte que foi prejudicada e a aplicacdo de multa, no valor
de 5% em relacdo ao valor do Contrato, a parte que descumpriu, sem prejuizo do ressarcimento
dos danos e prejuizos decorrentes da violacdo dos deveres de sigilo e confidencialidade e das
penalidades aplicaveis pela Lei 13.709/2018.

15.5. Para aplicagdo da rescisdo contratual e multa citadas na clausula anterior, o
descumprimento dos deveres de sigilo e confidencialidade devem ser cabalmente comprovados,
ndo podendo, em hipdteses alguma, se presumir tal conduta ou se pretender aplicar qualquer

penalidade dela decorrente sem que exista prova nesse sentido.
16. DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

16.1. As despesas referentes ao presente credenciamento correrdo a conta da seguinte dotacdo
or¢camentdria: 001.09.002.12.361.0201.2098.3.3.90.39, suficiente para a contabilizacdo da

despesa.
17. DAS IMPUGNAGOES

17.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar edital por irregularidade na aplicagdo da
Lei ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos, devendo protocolar o pedido até 3
(trés) dias Uteis antes da data inicial de abertura do certame.

17.2. A impugnacao devera ser realizada de forma eletrénica, dirigida ao endereco de e-mail

recurso.esclarecimento@pnl.mg.gov.br.
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17.3. Apds o envio da impugnagdo de forma eletrdnica, conforme previsto no item acima,
recomenda-se que a requerente faca contato telefonico para confirmar seu recebimento, pelo
telefone (31) 98868-8115.

17.4. Cabera ao Agente de Contratacdo responder aos pedidos de esclarecimentos e decidir
sobre a impugnacado apresentada, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia
anterior a data da abertura do certame.

17.5. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do certame.
17.6. A data para realizacdao do certame serd mantida caso a modificacdo oriunda do

acolhimento da impugnacao nao afetar a formulagdo das propostas.
18. DOS RECURSOS

18.1. Caberd recurso, com efeito suspensivo, nos casos de habilitacdo ou inabilitacdo no
cadastramento para o credenciamento, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados da data da
publicacdo, na forma do § 12 do artigo 82 do Decreto Municipal n2 13.487/2023.

18.2. As peticdes/razbes de recurso devidamente fundamentadas serdo recebidas por meio
eletronico, e devera ser dirigida ao  seguinte endereco de e-mail:
recurso.esclarecimento@pnl.mg.gov.br no horario das 8:00 as 16:30 horas e serdo dirigidos a
autoridade maxima do 6rgdo ou entidade contratante por intermédio do Agente de
Contratacdo, o qual podera reconsiderar sua decisdo, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse
mesmo prazo, encaminhar os autos a autoridade superior para decisdo, devidamente
informados.

18.3. A autoridade maxima, apds receber o recurso e a informacdo do Agente de Contratacao,
proferira, também no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a sua decisdo, devendo promover a
sua respectiva publicacdo, na forma do artigo 82 do Decreto Municipal n2 13.487/2023.

18.4. O Agente de Contratacdo ndo se responsabilizara por recursos que nao sejam entregues
no endereco de e-mail e no horario de expediente da Prefeitura, nem daqueles enviados por

meio eletréonico que ndo forem entregues.

19. DO CANCELAMENTO DO CREDENCIAMENTO

19.1. Por razbes de interesse publico decorrente de fato superveniente, devidamente
comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, a Administracdo podera revogar
o presente credenciamento, devendo anula-la, de oficio ou mediante provocagdo de terceiros,
sempre que presente ilegalidade insanavel, mediante parecer escrito e devidamente

fundamentado.
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19.2. No caso de desfazimento do processo editalicio, é assegurada a prévia manifestacao dos

interessados.

20. DA MANUTENGAO DO CREDENCIAMENTO

20.1. Durante a vigéncia do credenciamento, os credenciados deverdo manter todas as
condigOes exigidas para a habilitacdo relacionadas as condi¢Ges de credenciamento, sob pena
de descredenciamento.

20.2. Em auxilio ao seu dever de fiscalizar o contrato, e para que possa verificar se os
credenciados estdo cumprindo o disposto no caput, os usuarios poderdo denunciar
irregularidades na prestacdo dos servigos e/ou no faturamento por meio dos canais oficiais do
municipio.

20.3. O credenciamento ndo estabelece a obrigacdo do 6rgdo ou entidade contratante em
efetivar a contratacdo, face a sua precariedade e, por isso, a qualquer momento, o credenciado
ou o 6rgdo ou entidade contratante podera denunciar o credenciamento, inclusive quando for
constatada qualquer irregularidade na observancia e cumprimento das normas fixadas no edital,
no Decreto Municipal n2 13.487/2023 e na legislacdo pertinente, sem prejuizo do contraditério

e da ampla defesa.
21. DAS DISPOSICOES FINAIS

21.1. Constituem parte integral deste Edital:

a) ANEXO | — Declaragdo de cumprimento de requisitos de habilitagdo e inexisténcia de fatos
impeditivos;

b) ANEXO Il — Declaragdo que ndo emprega menor;

c) ANEXO lll — Termo de Referéncia;

d) ANEXO IV — Mapa de Risco;

e) ANEXO V — Estudo Técnico Preliminar - ETP;

f) ANEXO VI —Termo de Adesdo ao Credenciamento.

21.2. Quaisquer elementos, informacgdes ou esclarecimentos relativos a este credenciamento
serao prestados pelo Agente de Contratacao, pelo E-mail:
recurso.esclarecimento@pnl.mg.gov.br, Telefone: (31) 98868-8115.

21.3. Fica eleito o foro da Comarca de Nova Lima/MG, para solucionar quaisquer questdes
oriundas deste credenciamento.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Marcos Evangelista Alves
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ANEXO |

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 118/2025
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 002/2025

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DE REQUISITOS DE HABILITACAO E INEXISTENCIA DE FATOS
IMPEDITIVOS PAPEL TIMBRADO DA CREDENCIADA

(RAZAO SOCIAL DA CREDENCIADA), (CNPJ N2,

sediada no (a) (ENDERECO COMPLETO), declara, sob as penas

da lei, que cumpre, plenamente, os requisitos exigidos no procedimento administrativo
referenciado. Igualmente, declaramos sob as penas da lei, em especial a lei 14.133/2021, que
nossos diretores, responsaveis legais e técnicos, membros de conselho técnico, consultivo,
deliberativo ou administrativo ou sdcio, ndo sdo empregados ou ocupantes de cargo
comissionado na Administragao Publica, bem como nossa Empresa ndo esta incursa em nenhum
dos impedimentos elencados no Edital de credenciamento referenciada. Finalizando,
declaramos que temos pleno conhecimento de todos os aspectos relativos ao credenciamento
em causa e nossa plena concordancia com as condi¢des estabelecidas no Edital de

credenciamento e seus anexos.

Local e Data Atenciosamente,

FIRMA CREDENCIADO/CNPJ ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO Il

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 118/2025
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 002/2025

DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR

Prezados Senhores,

Eu, (RAZAO SOCIAL DA CREDENCIADA), (CNPJ

N2), sediada no (a) (ENDEREGO COMPLETO)

DECLARAMOS, para os devidos fins de direito, que:

1. Nao empregamos menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

2. Nao empregamos menor de 16 anos, salvo na condi¢dao de aprendiz, a partir de 14
anos;

Nos termos do art. 72, inciso XXXIll, da Constituicdo Federal, estou ciente de que a
veracidade desta declaracdo podera ser verificada a qualquer momento pelos 6rgdos
competentes e que, em caso de constatacdo de irregularidades, estarei sujeito(a) as
sancOes previstas na legislacdo vigente.

Por ser esta a expressao da verdade, firmo a presente declaracdo.

[LOCAL], [DATA]

[FIRMA CREDENCIADO/CNPJ ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL]
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ANEXO Il

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 118/2025
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 002/2025

TERMO DE REFERENCIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE NOVA LIMA/MG

1. OBJETO / DEFINIGOES / INFORMAGOES ESSENCIAIS

OBIJETO

Credenciamento de empresa especializada na area de ensino de lingua estrangeira, para ofertar
aulas de Inglés para estudantes com idade de 7 a 14 anos, matriculados no Programa Escola em
Tempo Integral, com fornecimento de material didatico e profissionais capacitados, em
conformidade com este Termo de Referéncia e com as diretrizes do Programa da Escola em
Tempo Integral.

1.1- Natureza:

1.2.1. Condigdo de Servico/Bem comum, conforme Decreto Municipal n. 12.968/2023: O objeto
desta contratacdo é caracterizado como comum, uma vez que seu desempenho é definido
objetivamente por especificagdes usuais de mercado.

1.2.2. O objeto desta contratagdo ndo se enquadra como sendo bem de luxo, conforme Decreto
Municipal n2 12.968, de 19 de janeiro de 2023.

1.2- Quantitativos:

Foi realizada uma analise pelo departamento pedagdgico, onde ficou constatada a necessidade
de alteragao do formato do projeto bilingue, atualmente ofertado pela Secretaria Municipal de
Educagao — SEMED.

Anteriormente, do total de 5.447 estudantes matriculados no Ensino Fundamental, existem 15
polos com atendimento bilingue para 2 (duas) turmas cada, totalizando 40 estudantes por polo,
uma vez que cada turma é composta por 20 alunos. Isso corresponde a um atendimento de 620
(seiscentos e vinte) estudantes, que corresponde a 11% dos matriculados, em dias alternados e
com média de 2 (dois) dias por semana, com carga/horaria de 8 horas semanais (4 horas/aula
consecutivas cada).

Na reestrutura do projeto, manteremos a oferta aos 620 alunos da rede, diluindo para 3 aulas
semanais de 50 minutos cada, em dias alternados, totalizando 12 horas/aulas mensais, dando
continuidade a formagdo dos estudantes e qualificando o trabalho desenvolvido.

A alteracdo da carga horéria do ensino bilingue, de dois dias com 4 horas/aula consecutivas para
3 aulas semanais de 50 minutos em dias alternados, busca aprimorar o aproveitamento dos
estudantes e a eficacia do processo de aprendizagem. O modelo anterior, com longos periodos
de exposicdo ao idioma, gerava cansaco e reduzia a capacidade de concentragao,
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comprometendo a assimilacdo do contelddo. Com a nova distribuicdo, o contato frequente e
espacado com a lingua permite uma absorc¢do mais gradual e eficaz, favorecendo a retencao do
conhecimento e a participacao ativa dos alunos. Além disso, essa reorganizacdo esta alinhada a
boas praticas pedagdgicas, que indicam que a constancia e a alternancia de estimulos sdo mais
benéficas para o aprendizado de um novo idioma.

A inclusdo do projeto bilingue no planejamento, dentro da grade curricular do Tempo Integral
proporcionard um impacto significativo na formacao dos estudantes.

Assim, as estimativas dos quantitativos sao:

1. Aorganizagdo do projeto durante os meses letivos de 2025 (exceto janeiro, julho e dezembro
de forma proporcional aos dias letivos) com atendimento a 620 (seiscentos e vinte) estudantes
no bilingue, distribuidos em 31 turmas com 20 estudantes cada.

item unidade descrigdo Carga horaria Quantidade | Total de
de turmas alunos

1 turma Contratagao de empresa | Aulas de 50" | 31 620
especializada em prestagio de | Total de 12
servicos de ensino de lingua | horas mensais

estrangeira, para ofertar aulas de
Inglés para estudantes com idade
de 7 a 14 anos, matriculados no
Programa Escola em Tempo
Integral, com fornecimento de
material didatico e profissionais
capacitados. Turmas compostas
por até 20 alunos. Carga horaria -
3 vezes por semana, com aulas de
50 minutos cada, totalizando 12

horas mensais.

1.3 - Exclusividade ME — Micro Empresa / EPP — Empresa de Pequeno Porte:

A exclusividade para ME/EPP n3o se aplica no caso em tela, diante da modalidade escolhida de
procedimento auxiliar de credenciamento através da hipdtese de contratacdo paralela e ndo
excludente. Dessa forma, todos que preencherem os requisitos estabelecidos para
credenciamento estardo aptos para contratacdo através do critério objetivo de convocacao, qual
seja, por meio de sorteio.

1.4 - Beneficio ME — Micro Empresa/EPP — Empresa de Pequeno Porte (Art. 48, Lei
complementar 123/2006)
Vide item 1.4.

1.5 - Fornecimento continuo:
O produto objeto desta contratagdo é caracterizado como continuo, pois se prestard a uma
demanda de carater permanente, qual seja, o projeto bilingue do tempo integral.
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1.6 - Regime de fornecimento:

1.7.1. A prestacao de servigos de ensino de lingua estrangeira, sera ofertado através de aulas
para cada turma formada, 3 vezes por semana, com dura¢do de 50 minutos cada, totalizando 12
horas mensais.

1.7.2. Os estudantes deverdo ser atendidos nas unidades de ensino, no contraturno, no
Programa Escola em Tempo Integral, onde a Credenciada desenvolverd suas atividades
educativas e/ou em locais previamente aprovados pelo Municipio.

1.7.3. Cada aluno devera ter carga horaria minima semanal de 3 (trés) h/a (horas/aula),
distribuidas em 3 (trés) encontros em dias intercalados de, no minimo, cinquenta minutos por
encontro.

1.7.4. As aulas deverao ser ofertadas de segunda-feira a sexta-feira, exceto feriados, pontos
facultativos e férias.

1.7.5. A Credenciada deverd fornecer todo o recurso humano (professores capacitados e
habilitados — certificagdo minima B1) e materiais didaticos (conter livros, dispositivos
tecnoldgicos, apostilas, textos, midias ou quaisquer outros necessarios ao cumprimento da
metodologia aplicada) necessarios para que os estudantes desenvolvam o curso.

1.7.6. No caso dos livros, fica vedado o fornecimento de cdpias reprograficas (xerox), sendo
obrigatdria a ado¢do de material com a mesma qualidade oferecida aos outros estudantes.
3.3.2. O material didatico devera ser entregue aos estudantes até a terceira semana de aula e
devera ser previamente aprovado pela SEMED, pela responsavel técnica do Setor Programa
escola em Tempo Integral.

1.7.7. A Credenciada ficara responsavel em realizar a entrega dos materiais aos alunos (exceto
o livro didatico, cujo prazo esta descrito no item 3.3.2), em momento oportuno e condizente
com as atividades que estdo sendo desenvolvidas em sala de aula e em casa (exercicios/estudos
complementares).

1.7.8. A Credenciada sera responsavel pelos equipamentos e utensilios necessarios a realizacdo
das aulas.

1.7.9. As turmas deverdo ser compostas de 20 (vinte) estudantes, no maximo.

1.7.10. A Credenciada deve estar cientes que poderd haver a reducdo do quantitativo de
estudantes durante a execugdo do (s) servico (s) e caso ocorra podera haver inclusdo de novos.
1.7.11. Caso a inclusdo de novos estudantes durante o ano letivo ndo for possivel ou ndo se
mostrar a melhor opc¢do, a credenciada podera sugerir a integra¢do de turmas de mesmo nivel
dentro da mesma unidade, desde que o nimero maximo de estudantes/turma resultante dessa
integragdo ndo ultrapasse 20 (vinte) estudantes;

1.7.12. Cabera ao Municipio a autorizagdo para que a integra¢do de turmas seja realizada;
1.7.13. A frequéncia minima do aluno no curso devera ser de 75% (setenta e cinco por cento),
mensalmente;

1.7.14. As aulas deverao ser presenciais;

1.7.15. Eventualmente, quando necessdrio e com autorizagdo do Municipio ou quando
solicitado pela Credenciada podera(ao) ser(em) realizada(s) aula(s) virtual(is), para que seja
evitado qualquer tipo de prejuizo na aprendizagem dos alunos;
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1.7.16. A Credenciada deverd desenvolver seu trabalho para que os estudantes obtenham,
gradualmente, os seguintes niveis de conhecimento com observancia ao Quadro Comum

Europeu de Referéncia para Linguas (CEFR) e Niveis de Competéncia em Lingua Estrangeira, do

Basico ao Proficiente:

Al - Iniciante

Compreende e usa expressoes familiares e cotidianas, bem como enunciados simples
para satisfazer necessidades concretas.

Pode se apresentar e apresentar outras pessoas, fazendo perguntas e dando respostas
sobre aspectos pessoais, como local de residéncia, pessoas conhecidas e posses.
Consegue comunicar de maneira simples, desde que o interlocutor fale lentamente, de
forma clara e cooperativa.

A2 - Basico

Compreende frases isoladas e expressdes frequentes relacionadas a dreas de prioridade
imediata (informacdes pessoais e familiares simples, compras, ambiente).

Pode se comunicar em tarefas simples e rotinas que exigem troca de informacgdes
simples e diretas sobre assuntos familiares e habituais.

Consegue descrever de forma simples sua formagdo, ambiente e necessidades
imediatas.

B - Independente

B1 - Intermediario

Compreende as questdes principais quando é usada uma linguagem clara e padronizada,
e os assuntos sdo familiares (temas relacionados ao trabalho, escola, lazer, etc.).
Consegue lidar com a maioria das situa¢Ges encontradas na regido onde se fala a lingua-
alvo.

Produz discurso simples e coerente sobre assuntos familiares ou de interesse pessoal,
descrevendo experiéncias, eventos, sonhos, esperancas, ambicdes e justificativas para
opinides ou projetos.

B2 - Usudrio Independente

Compreende as ideias principais em textos complexos sobre assuntos concretos e
abstratos, incluindo discussdes técnicas na sua area de especialidade.

Comunica-se com certa espontaneidade com falantes nativos, sem gerar tensao.
Expressa-se de forma clara e detalhada sobre uma grande variedade de temas,
explicando um ponto de vista sobre um tema atual e discutindo as vantagens e
desvantagens de vdrias opgdes.

C - Proficiente

C1 - Proficiéncia Operativa Eficaz

Compreende uma ampla gama de textos longos e exigentes, identificando significados
implicitos.

Expressa-se de maneira fluente e espontanea, sem precisar procurar muito pelas
palavras.

Usa a lingua de maneira flexivel e eficaz para fins sociais, académicos e profissionais.
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e Apresenta-se de forma clara e bem estruturada sobre temas complexos, demonstrando

dominio de organizacao, articulacdo e coesao no discurso.
A verificacdo do conhecimento dos estudantes se dara por meio de Avalia¢gdes Diagndsticas, que
deverdo ser elaboradas pela Credenciada no inicio e término do(s) médulo(s) compativel(is) com
o nivel.
1.7.17. A credenciada deverda possuir equipe técnica capacitada e habilitada (professores com
graduacdo em Letras e/ou com certificacdo de proficiéncia em Inglés — minima B1) suficiente
para atender o objeto desta contratacao;
1.7.18. Os professores da Credenciada devem possuir graduagdo em Letras e/ou certificacdo de
proficiéncia em Inglés, com certificagdo minima B1. NAO SERAO ACEITOS PROFESSORES
REGISTRADOS DE FORMA DIFERENTE A PROFESSOR DE IDIOMAS.
1.7.19. Os custos diretos e indiretos decorrentes da prestacdo dos servigos credenciados serdo
de responsabilidade da (s) credenciada (s).
Contato do responsavel pela elaboragdao do Termo de Referéncia:

- Gisele Duarte

- Matricula: 20.644

- Diretora Pedagégica

- Lotacdo: Secretaria Municipal de Educagao

- E-mail: gisele.duarte@pnl.mg.gov.br

2. JUSTIFICATIVA

A implementagdo de um curso de Lingua estrangeira abrangendo Inglés é essencial para a
formacdo de cidad3os globais e inclusivos. Aprender novas linguas vai muito além da aquisicdo
de habilidades linguisticas; trata-se de desenvolver flexibilidade cognitiva, sensibilidade
intercultural e uma visdo mais ampla e globalizada do mundo.

Ao incluir o ensino de uma segunda lingua - Inglés, amplamente utilizada em diferentes
contextos, os estudantes ampliam suas possibilidades de interacdo e oportunidades. O ensino
dessa lingua oferece aos alunos a chance de se conectar com diferentes culturas, aprimorando
sua capacidade de comunicacdo e compreensdo no cenario internacional, além de desenvolver
empatia, tolerancia e habilidades interpessoais indispensaveis em um mundo conectado. E
preciso investir na formagao de individuos mais preparados para enfrentar os desafios de um
ambiente globalizado e para a constru¢do de uma sociedade mais inclusiva, justa e colaborativa.
Neste sentido, oferecer as aulas de Inglés no ensino bilingue para estudantes do Programa
Escola em Tempo Integral da Rede Municipal de Ensino, com idades entre 6 e 14 anos, é uma
iniciativa essencial para fortalecer e ampliar as oficinas do mesmo. Essa proposta contribui
diretamente para o desenvolvimento integral dos estudantes, promovendo nao apenas
competéncias linguisticas, mas também habilidades sociais, culturais e cognitivas indispensaveis
para a formacdo de cidaddos preparados para atuar de maneira ativa e consciente em uma
sociedade cada vez mais globalizada e interconectada.

O Objetivo Geral é proporcionar aos estudantes do Programa Escola em Tempo Integral da Rede
Municipal de Ensino de Nova Lima o desenvolvimento de habilidades linguisticas, promovendo
a oportunidade de aprender e se comunicar em uma segunda lingua. Essa proposta visa ampliar
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o conhecimento linguistico e cultural dos estudantes, favorecendo a inclusdao, a comunicagao e
a instrumentalizacdo de habilidades de compreensao auditiva, expressao oral e leitura, a fim de

que seja capaz de manter um dialogo (oral e escrito) na lingua estrangeira especifica (inglés),

expressando-se de modo claro e gramaticalmente correto.

3. FUNDAMENTAGCAO DA CONTRATACAO:

3.1. A Secretaria Municipal de Educacdo de Nova Lima identificou a necessidade de aprimorar,
expandir e fortalecer o desenvolvimento da educacdo no municipio, com énfase no ensino
bilingue como estratégia para promover a formacao integral dos estudantes. Esse processo serd
viabilizado por meio da criacdo e implementacdo de um programa especial voltado para a
introducao e consolidacdo do ensino bilingue na rede publica municipal. O objetivo é oferecer
aos estudantes a oportunidade de desenvolver competéncias linguisticas e interculturais,
essenciais para enfrentar os desafios de um mundo cada vez mais globalizado.

3.2. Entre as iniciativas previstas, destacam-se a elaboracdo de estratégias para a
implementacgdo de praticas pedagdgicas de ensino bilingue e o acompanhamento do impacto
dessa abordagem no desempenho académico dos estudantes. Essas acles serdao
fundamentadas em pesquisas cientificas e metodologias pedagdgicas inovadoras, buscando
alinhar o ensino bilingue as necessidades e realidades da comunidade escolar. Conforme
apontam autores como Libaneo (2013) e Saviani (2017), politicas educacionais integradas e
inovadoras sdo fundamentais para superar os desafios contemporaneos e promover avangos
sociais e educacionais.

3.3. Sabemos que a educac¢do enfrenta desafios significativos no contexto atual, como as rapidas
mudancas tecnoldgicas e as crescentes demandas por habilidades socioemocionais. O ensino
bilingue surge como uma resposta eficaz a esses desafios, ao preparar os estudantes para
desenvolver competéncias cognitivas avancgadas, como flexibilidade de pensamento,
criatividade e resolucdo de problemas, além de ampliar sua compreensao cultural e social.
3.4.0 ensino bilingue serad fundamental na criacdo de um ambiente educacional inclusivo e de
qualidade, no qual os estudantes tenham a oportunidade de aprender e se desenvolver de
maneira integral.

3.5. Por fim, a proposta visa consolidar o ensino bilingue como uma politica educacional
estratégica para o municipio, promovendo avancos significativos na formac¢do dos estudantes e
na construcao de uma sociedade mais justa e equitativa.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A presente solu¢cdo contempla o credenciamento de empresas especializadas nas areas de
ensino de linguas estrangeiras, com o objetivo de ofertar aulas de qualidade para estudantes da
Rede Municipal de Ensino de Nova Lima. As atividades serdo realizadas presencialmente,
garantindo maior interagdo e engajamento no processo de aprendizagem.

A iniciativa abrange:

1. Ensino de Linguas Estrangeiras:
o ldioma ofertado: Inglés
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o Publico-alvo: Estudantes de 7 a 14 anos de idade matriculados no Programa de Escolas em
Tempo Integral, nas unidades escolares municipais.

o Metodologia: Abordagem pedagdgica compativel com as diretrizes educacionais municipais,
promovendo o desenvolvimento das habilidades dentro dos eixos: oralidade, leitura, escrita,
conhecimentos linguisticos e dimensao cultural.

2. Fornecimento de Material Didatico:

o Materiais: Desenvolvidos para atender as necessidades pedagdgicas de acordo com o
programa curricular do municipio.

o Recursos complementares: Suporte adicional ao aprendizado.

Essa solucdo visa atender de forma abrangente as demandas de ensino, promovendo a inclusao,
a ampliagdo do repertdrio linguistico e a valoriza¢do da diversidade cultural e comunicativa no
ambiente escolar.

4.1 - DA CONTRATACAO PARALELA E NAO EXCLUDENTE

Levando-se em conta aspectos de economicidade, eficacia, eficiéncia e padronizacdo, escolhe-
se o credenciamento de pessoa juridica para a prestacdo dos servicos de ensino de lingua
estrangeira, para ofertar aulas de Inglés para estudantes com idade de 7 a 14 anos, devidamente
habilitada, tendo em vista a demanda dos servicos a serem prestados. Desta forma,
compromete-se que o tipo de solu¢do escolhido pela equipe de planejamento da contratagao,
com base no levantamento de mercado, é o que mais se aproxima dos requisitos definidos e
qgue mais promove a ampliacdo de mercado, levando-se em conta os aspectos de
economicidade, eficdcia, eficiéncia e padronizagdo, bem como praticas de mercado.

4.2 — RESULTADOS PRETENDIDOS

A contratagdo de empresa especializada no ensino de idiomas visa alcangar os seguintes
resultados para os estudantes do Ensino Fundamental da Rede Publica:

1. Desenvolvimento de Competéncias Linguisticas:

oPromover a aquisi¢cdo de habilidades em leitura, escrita, compreens3ao e conversagao em
lingua inglesa, alinhadas aos padr&es internacionais de ensino.

2. Ampliagdo de Oportunidades Educacionais e Profissionais:

oProporcionar aos estudantes uma base sdlida em idioma estrangeiro, ampliando suas
possibilidades de participacdo em programas de intercambio, estudos avancados e futuras
oportunidades no mercado de trabalho globalizado.

3. Estimulagdo Cognitiva e Académica:

oFortalecer o raciocinio légico, a memdéria e a capacidade de resolugdo de problemas,
habilidades diretamente estimuladas pelo aprendizado de novos idiomas.

4. Valorizagao da Diversidade Cultural:

olncentivar o respeito e a compreensdo de diferentes culturas, promovendo uma visdo global e
multicultural nos estudantes.

5. Inclusao Social e Educacional:

oGarantir que todos os estudantes, independentemente de sua condigdo socioeconbémica,
tenham acesso ao ensino de idiomas de qualidade, contribuindo para a equidade educacional.
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6. Impacto na Qualidade da Educagao:

oElevar os indices de desempenho escolar, refletindo na melhoria do aprendizado em outras
areas do conhecimento e no fortalecimento da Rede Municipal de Ensino como referéncia de
gualidade.

Esses resultados reforcam o compromisso da gestdo publica com uma educacgdo inclusiva,
inovadora e alinhada as demandas de um mundo cada vez mais conectado e interdependente.

5. HABILITACAO / QUALIFICAGAO TECNICA

A aquisicdo do objeto deste termo de referéncia deve seguir alguns requisitos e critérios
especificos, conforme se verifica:

5.1 - Das Exigéncias de Habilitagao

5.1.1 - Habilitagdo Juridica

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, €, no caso de sociedades por ac¢bes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores.

5.1.2 - Habilitagao fiscal, social e trabalhista

a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

b) Prova de regularidade para com as Fazendas federal, estadual/distrital e Municipal do
domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

c) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS), demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos
por lei.

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
apresentagao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-
A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 12 de maio de
1943.

e) Declaragdo expressa de que o licitante ndo emprega trabalhador menor nas situagdes
previstas no inciso XXXIII do art. 72 da Constituicdo da Republica.

5.1.3. Qualificagao Técnica

Atestado (s) de Capacidade Técnica, fornecido (s) por pessoa juridica de direito publico ou
privado que comprove ter a Licitante executado o fornecimento de servicos de complexidade
similar ou superior ao objeto da presente licitagdo, com nome legivel do emitente, em papel
timbrado, ou em papel sem timbre com carimbo do CNPJ;

5.1.4 - Qualificagdo econdmica financeira

a) Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do contratado.
b) Na hipétese em que a certiddo for positiva, caso a empresa se encontre em recuperagao
judicial  ou extrajudicial, deve o contratado apresentar comprovante da
homologacdo/deferimento, pelo juizo competente, do plano de recuperagdo em vigor.

5.1.5. Cumprimento dos requisitos do credenciamento

Declaracdo de atendimento aos requisitos de habilitacdo devidamente assinado pelo
representante legal da empresa, conforme anexo |.
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5.2 - Vistoria

Nao se aplica.

5.3 - Amostra

Nao se aplica.

5.4 - Justificativa para vedacao de participacdo de consércios:
N3ao se aplica, diante da possibilidade de participagao.

6 - MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO:

6.1. Os servicos serdao executados conforme local, plano de trabalho e proposta pedagdgica
definidos pela Secretaria Municipal de Educacao.

6.2. A prestacdo de servicos de ensino de lingua estrangeira, sera ofertado através de aulas para
cada turma formada, 3 vezes por semana, com dura¢do de 50 minutos cada, totalizando 12
horas mensais.

6.2.1. Cada aluno devera ter carga horaria minima semanal de 3 (trés) h/a (horas/aula),
distribuidas em 3 (trés) encontros em dias intercalados de, no minimo, cinquenta minutos por
encontro.

6.2.2. As aulas deverdo ser ofertadas de segunda-feira a sexta-feira, exceto feriados, pontos
facultativos e férias.

6.3. No preco ajustado constam fornecimento de material didatico (conter livros, dispositivos
tecnoldgicos, apostilas, textos, midias ou quaisquer outros necessdrios ao cumprimento da
metodologia aplicada).

6.3.1. No caso dos livros, fica vedado o fornecimento de cdpias reprograficas (xerox), sendo
obrigatédria a adocdo de material com a mesma qualidade oferecida aos outros estudantes.
6.3.2. O material didatico devera ser entregue aos estudantes até a terceira semana de aula e
devera ser previamente aprovado pela SEMED, pela responsavel técnica do Setor Programa
escola em Tempo Integral.

6.3.3. A Credenciada ficara responsavel em realizar a entrega dos materiais aos alunos (exceto
o livro didatico, cujo prazo estd descrito no item 6.3.2), em momento oportuno e condizente
com as atividades que estdo sendo desenvolvidas em sala de aula e em casa (exercicios/estudos
complementares).

6.3.4. A Credenciada serd responsavel pelos equipamentos e utensilios necessarios a realizagao
das aulas.

6.4. A Credenciada deverd fornecer todo o recurso humano (professores capacitados e
habilitados — certificagdo minima B1) e materiais didaticos necessarios para que os estudantes
desenvolvam o curso.

6.5. As turmas deverdo ser compostas de 20 (vinte) estudantes.

6.6. A Credenciada deverd desenvolver seu trabalho para que os estudantes obtenham,
gradualmente, os seguintes niveis de conhecimento com observincia ao Quadro Comum
Europeu de Referéncia para Linguas (CEFR) e Niveis de Competéncia em Lingua Estrangeira, do
Basico ao Proficiente:
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Al - Iniciante

Compreende e usa expressoes familiares e cotidianas, bem como enunciados simples
para satisfazer necessidades concretas.

Pode se apresentar e apresentar outras pessoas, fazendo perguntas e dando respostas
sobre aspectos pessoais, como local de residéncia, pessoas conhecidas e posses.
Consegue comunicar de maneira simples, desde que o interlocutor fale lentamente, de
forma clara e cooperativa.

A2 - Basico

Compreende frases isoladas e expressdes frequentes relacionadas a areas de prioridade
imediata (informagdes pessoais e familiares simples, compras, ambiente).

Pode se comunicar em tarefas simples e rotinas que exigem troca de informacdes
simples e diretas sobre assuntos familiares e habituais.

Consegue descrever de forma simples sua formacdo, ambiente e necessidades
imediatas.

B - Independente

B1 - Intermediario

Compreende as questdes principais quando é usada uma linguagem clara e padronizada,
e os assuntos sao familiares (temas relacionados ao trabalho, escola, lazer, etc.).
Consegue lidar com a maioria das situagGes encontradas na regido onde se fala a lingua-
alvo.

Produz discurso simples e coerente sobre assuntos familiares ou de interesse pessoal,
descrevendo experiéncias, eventos, sonhos, esperangas, ambig¢des e justificativas para
opinides ou projetos.

B2 - Usudrio Independente

Compreende as ideias principais em textos complexos sobre assuntos concretos e
abstratos, incluindo discussdes técnicas na sua area de especialidade.

Comunica-se com certa espontaneidade com falantes nativos, sem gerar tensao.
Expressa-se de forma clara e detalhada sobre uma grande variedade de temas,
explicando um ponto de vista sobre um tema atual e discutindo as vantagens e
desvantagens de varias opgoes.

C - Proficiente

C1 - Proficiéncia Operativa Eficaz

Compreende uma ampla gama de textos longos e exigentes, identificando significados
implicitos.

Expressa-se de maneira fluente e espontanea, sem precisar procurar muito pelas
palavras.

Usa a lingua de maneira flexivel e eficaz para fins sociais, académicos e profissionais.
Apresenta-se de forma clara e bem estruturada sobre temas complexos, demonstrando
dominio de organizagdo, articulagdo e coesdo no discurso.

A verificacdo do conhecimento dos estudantes se dara por meio de Avalia¢gdes Diagndsticas, que

deverdo ser elaboradas pela Credenciada no inicio e término do(s) mddulo(s) compativel(is) com

o nivel.
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6.8. A credenciada devera possuir equipe técnica capacitada e habilitada (professores com
graduacdo em Letras e/ou com certificacdo de proficiéncia em Inglés — minima B1) suficiente
para atender o objeto desta contratacdo;

6.9. Os professores da Credenciada devem possuir graduacdo em Letras e/ou certificacdo de
proficiéncia em Inglés, com certificagdo minima B1. NAO SERAO ACEITOS PROFESSORES
REGISTRADOS DE FORMA DIFERENTE A PROFESSOR DE IDIOMAS.

6.10. Os custos diretos e indiretos decorrentes da prestacdo dos servicos credenciados serdao de
responsabilidade da (s) credenciada (s).

7. MEDICAO E PAGAMENTO

7.1 O pagamento sera realizado mensalmente, mediante o envio da (s) Nota (s) Fiscal (is) parao
e-mail gisele.duarte@pnl.mg.gov.br ou apresentacdo de maneira presencial, proporcional ao
ndmero de turmas.

7.3. O pagamento decorrente da execucdo deste termo/contrato serd efetuado mediante
crédito em conta corrente no prazo de até 30 (trinta) dias corridos contados do recebimento da
(s) Nota(s) Fiscal (is) correspondentes aos servicos mensais, com a apresentacdo da respectiva
documentacao fiscal.

7.4. O pagamento sera condicionado a comprovacao prévia, pela contratada, de quitacdo com
suas obrigagGes para com o sistema de seguridade social, comprovagdo esta que se fard
mediante a apresentacdo de CertidGes Negativas de Débitos emitidas pelo INSS e FGTS.

7.5. Constatada a situacdo de irregularidade em quaisquer das certidoes da CONTRATADA, ela
serd notificada, por escrito, sem prejuizo do pagamento pelo objeto ja entregue, para, num
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, regularizar tal situacdo ou, no mesmo prazo, apresentar defesa,
sob pena de rescisdo contratual.

7.6. Apds o recebimento da nota fiscal a fiscal da contratagdo devera encaminhar
imediatamente o processo para o setor responsavel pela liquidacdo da despesa.

7.7. O pagamento ndo sera realizado durante os periodos de recessos e férias, conforme
estabelecido no referido Calendario Escolar, sendo assim ndo havera qualquer compensag¢ao ou
pagamento por aulas que ndo sejam ministradas, ficando o valor mensal ajustado,
proporcionalmente, conforme a quantidade de aulas e turmas realizadas antes e apds os
recessos ou férias.

8. GARANTIA DOS MATERIAIS OU SERVICOS — NAO SE APLICA

9. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

9.1. Ndo obstante a contratada sera a Unica e exclusiva responsavel pela execucdo de todos os
servigcos, mas a Prefeitura de Nova Lima reserva-se o direito de exercer a mais ampla e completa
fiscalizagdo sobre os servigos a serem realizados.

9.1.1 A fiscalizacdo da execucdo dos servicos sera exercida por servidor designado pela
Secretaria Municipal de Educacdo que devera:

* Assegurar uma boa prestacdo dos servigos

e Documentar as possiveis ocorréncias que porventura possam surgir

¢ Fiscalizar o cumprimento das obrigacdes assumidas pela contratada
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* Receber e aprovar a nota fiscal ao final da prestacao dos servicos

9.1.2. Paratanto serd designado a Servidora Elaine Braganca — Responsdavel Técnico do Programa
Escola em Tempo Integral como fiscal e Vanilsa Aparecida Ferreira — Gestora do Contrato.

9.2. O termo/contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucgao total ou parcial;

9.3. A execucdo do termo/contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo (s) fiscal (is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput);

9.4. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execugcdo do termo/contrato consistem na
verificacdo da conformidade da prestacdo dos servicos, dos materiais, técnicas e equipamentos
empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por
um ou mais representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos artigos
117 e 118 da Lei n? 14.133/2021;

9.5. O representante da CONTRATANTE devera ter a qualificacdo necessaria para o
acompanhamento e controle da execugdo dos servicos e do contrato/termo de credenciamento;
9.6. A verificacdo da adequacdo da prestacdo do servico deverd ser realizada com base nos
critérios previstos neste instrumento;

9.7. O fiscal do termo/contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a
execuc¢do do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagao das faltas ou dos
defeitos observados (Lei n? 14.133/2021, art. 117, §19);

9.8. O fiscal do termo/contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a ado¢do das
medidas convenientes, a situagdo que demandar decisdao ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia (Lei n? 14.133/2021, art. 117, §29);

9.9. A CONTRATADA sera obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do termo/contrato em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecBes resultantes de sua execucdo ou de materiais nela empregados (Lei n?
14.133/2021, art. 119);

9.10. A CONTRATADA sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administra¢do ou
a terceiros em razao da execugdo do contrato, e ndo excluira nem reduzira essa responsabilidade
a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n2 14.133 /2021, art. 120);

9.11. Somente a CONTRATADA sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execucdo do termo/contrato (Lei n? 14.133/2021, art. 121,
caput).

9.12. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
nao transferira a Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o
objeto do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §19);

9.13. O descumprimento total ou parcial das obrigacGes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA ensejara a aplicagdo de sang¢Ges administrativas, previstas neste instrumento e
na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisao contratual, conforme disposto nos artigos
155 e 156 da Lei n2 14.133/2021;

9.14. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdo do servigo com menor
nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo Fiscal do contrato, desde que comprovada a
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excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador;

9.15. A CONTRATADA reconhece que as hipdteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos
137 e 138 da Lei n? 14.133, de 2021 e reconhece os direitos da Administracdo previstos nos
artigos 137 a 139 da mesma Lei.

9.16. A CONTRATADA se vincula a sua proposta e as previsdes contidas neste Termo e seus
anexos;

9.17. Ficard a cargo da fiscalizacdo a servidora:

- Servidora Elaine Braganca - Matricula 8766 - Responsdvel Técnico do Programa Escola em
Tempo Integral - Tel.: (31) 3180-8752

9.18. Ficard a cargo da gestdo contratual a servidora:

Vanilsa Aparecida Ferreira - Matricula 4306 - Lotacdo: Secretaria Municipal de Educacdo
E-mail: vanilsa.ferreira@pnl.mg.gov.br - Tel.: (31) 3180-8792

10. OBRIGAGOES DO CREDENCIADO

10.1. S3o obrigacdes do credenciado contratado, sem prejuizo das obrigacGes adicionais
previstas na minuta do edital:

10.2 - executar os termos do instrumento contratual ou da ordem de servigo ou fornecimento
de bens em conformidade com as especificagdes bdsicas constantes do edital;

10.3 - ser responsavel, em relacdo aos seus técnicos e ao servico, por todas as despesas
decorrentes da execucdo dos instrumentos contratuais, tais como: saldrios, encargos sociais,
taxas, impostos, seguros, seguro de acidente de trabalho, transporte, hospedagem, alimentacgao
e outros que venham a incidir sobre o objeto do termo decorrente do credenciamento;

10.4 - responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos vierem a causar ao
patrimonio do drgao ou entidade contratante ou a terceiros, decorrentes de a¢gdao ou omissdo
culposa ou dolosa, procedendo imediatamente aos reparos ou indenizacGes cabiveis e
assumindo o 6nus decorrente;

10.5 - manter, durante o periodo de vigéncia do credenciamento e do termo de prestagao de
servico, todas as condigbes que ensejaram o credenciamento, em especial no que tange a
regularidade fiscal e capacidade técnico-operacional, quando couber;

10.6 - justificar ao 6rgdo ou entidade contratante eventuais motivos de for¢a maior que
impecam a realizacdo do servico ou o fornecimento do bem, objeto do termo/contrato,
apresentando novo cronograma para a assinatura de eventual termo aditivo para alterag¢ao do
prazo de execugao;

10.7 - responsabilizar-se integralmente pela execu¢dao do termo, nos termos da legislacao
vigente, sendo-lhe proibida a subcontratacdo do objeto sem previsdo editalicia e autorizacdo
expressa do drgao ou entidade contratante;

10.8 - manter disciplina nos locais dos servicos, quando for o caso, retirando imediatamente
apos notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pelo 6rgao ou
entidade contratante;
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10.9 - cumprir ou elaborar em conjunto com o érgao ou entidade contratante o planejamento e
a programacao do trabalho a ser realizado, bem como a definicdo do cronograma de execuc¢ao
das tarefas;

10.10 - conduzir os trabalhos em harmonia com as atividades do 6rgao ou entidade contratante,
de modo a ndo causar transtornos ao andamento normal de seus servicos, quando for o caso;
10.11 - apresentar, quando solicitado pelo 6rgdo ou entidade contratante, relagdo completa dos
profissionais, indicando os cargos, funcdes e respectivos nomes completos, bem como, o
demonstrativo do tempo alocado e cronograma respectivo, quando couber;

10.12 - manter as informacGes e dados do érgdo ou entidade contratante em carater de absoluta
confidencialidade e sigilo, ficando proibida a sua divulgacao para terceiros, por qualquer meio,
obrigando-se, ainda, a efetuar a entrega para a contratante de todos os documentos envolvidos,
em ato simultaneo a entrega do relatdrio final ou do trabalho contratado;

10.13 - observar o estrito atendimento dos valores e os compromissos morais que devem
nortear as acdes do contratado e a conduta de seus funciondrios no exercicio das atividades
previstas no termo.

10.14. Sera de responsabilidade da credenciada enturmar os estudantes encaminhados pela
CONTRATANTE de acordo com os niveis de proficiéncia;

10.15. Encaminhar, sempre que solicitado, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, para a
SEMED a frequéncia, o desempenho e a relagdo de nimero de alunos, bem como demais
informacdes pertinentes a prestacdo dos servicos;

10.16. Apresentar semestralmente a SEMED, Relatdrio das Atividades executadas e mensurando
o alcance dos objetivos;

11. DAS VEDACOES:

11.1. E vedado a CREDENCIADA CONTRATADA firmar outro(s) contrato(s) de prestagdo de
servigos com os responsaveis pelos estudantes beneficiados dentro do tempo de permanéncia;
11.2. E vedado cobrar qualquer custo do estudante, tais como p. ex. taxa de matriculas, material
didatico, testes de proficiéncia, etc;

11.3. A presente contratagdo ndo contempla alimenta¢do quando da permanéncia no local da
prestacao dos servicos.

11.4. Sera de responsabilidade do(s) estudante(s) se dirigir(em) ao local da oferta do curso;
11.5. N3o serd admitida a subcontratacdo.

12. OBRIGAGOES DO MUNICIPIO DE NOVA LIMA

Sdo obrigacGes do Contratante, sem prejuizo das obriga¢Ges adicionais previstas na minuta do
edital:

12.1 - acompanhar e fiscalizar o termo/contrato por 1 (um) ou mais fiscais do contrato,
representantes da Administracdo especialmente designados conforme requisitos estabelecidos
no art. 72 da Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril de 2021, ou pelos respectivos substitutos,
permitida a contratagdo de terceiros para assisti-los e subsidid-los com informacg&es pertinentes
a essa atribuicao;
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12.2 - proporcionar todas as condi¢des necessdrias, para que o credenciado contratado possa
cumprir o estabelecido no termo/contrato;

12.3 - prestar todas as informagdes e esclarecimentos necessarios para a fiel execugdo
contratual, que venham a ser solicitados pelo contratado;

12.4 - fornecer os meios necessarios a execucao, pelo contratado, dos servicos objeto do
termo/contrato;

12.5 - garantir o acesso e a permanéncia dos empregados do contratado nas dependéncias dos
o6rgdos ou entidades contratantes, quando necessdrio para a execucdao do objeto do
termo/contrato;

12.6 - efetuar os pagamentos pelos servicos prestados, dentro dos prazos previstos no termo,
no edital de credenciamento e na legislacao;

12.7. Fazer os pagamentos proporcionais as aulas ministradas, de acordo com o nimero de
turmas atendidas, devidas mensalmente mediante as faturas, que deverdo ser por ele
conferidas.

13 - FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR:

O fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de credenciamento, por Inexigibilidade
de Licitacdo, utilizando do critério de contratacdo paralela e ndo excludente, com
fundamentacdo legal no art. 79, inciso | e paragrafo Unico, inciso Il, da Lei n. 14.133/2021 c/co
at. 28 do Decreto Municipal 13.487 de 26 de julho de 2023 e suas alteragoes.

13.1. Razdes da escolha do credenciamento.

Pela natureza do objeto, observamos que o interesse da Administracdo sera mais bem atendido
mediante o credenciamento de um maior nimero de prestadores de servicos possibilitando a
divisdo igualitaria de polos entre os credenciados. Considera-se polo cada uma das escolas
indicadas neste Termo de Referéncia, os quais totalizam 15 polos, sendo 14 polos com duas
turmas e um polo com trés turmas, totalizando 31 turmas. A divisdo de trabalho entre vdérias
empresas especializadas em ensino de idiomas e metodologias de educag¢do é importante dada
a necessaria operacionalizacdo do processo em decorréncia do nimero de escolas e de turmas
potencialmente atendidas e também em relac3o a logistica de operacdo do projeto. E imperioso
que cada polo seja designado a uma empresa e que ndo se misturem metodologias diferentes
para que o estudante possa ter garantido sua trajetéria com a otimizacdo de seu desempenho
gue pressupde a utilizagdo sistematica do método ao longo do tempo. Mudangas semestrais ou
anuais de metodologias de ensino poderiam precarizar o aprendizado. J4 na parte logistica o
credenciamento se justifica, pois, € mais econémico tanto para o municipio quanto para
empresa credenciada se organizar em um mesmo polo dada as varidveis de organiza¢do do
horario escolar, transporte dos servidores, hordrios das aulas, etc.

Vale ressaltar que este termo de referéncia delibera pela padronizacdo do objeto e
estabelecimento de requisitos e critérios minimos de atendimento para a prestacdo dos
Servigos.

Assim, o Credenciamento sera com prazo aberto, utilizando do critério de contratacdo paralela
e ndo excludente.
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13.2. Critérios para a divisdo entre todos os credenciados

13.2.1. O Critério utilizado serd o sorteio de polos. A entidade sorteada para aquele respectivo
polo sera responsavel pela operacionalizacdo das turmas inicialmente previstas e aquelas que
eventualmente surjam ao longo do desenvolvimento do projeto por razdes de ordem
operacional. Apds sorteio da empresa credenciada a mesma sé podera ser sorteada novamente
apos todas as demais credenciadas figurarem em um polo.

13.2.2. O sorteio para se conhecer a credenciada responsavel por cada polo serd realizado na
forma publica (presencial ou eletronica seguindo os principios de publicidade, legalidade,
impessoalidade e moralidade).

13.2.3. No processo de sorteio, caso o numero de credenciadas seja inferior ao nimero de polos,
cada empresa sorteada ndo participard dos sorteios subsequentes, até o sorteio subsequente a
ultima escolhida. Caso numero de credenciadas seja superior o nimero de polos devera ser
realizado sorteio de ordem de fila de espera entre as credenciadas ndo contempladas para
eventuais aberturas de novos polos ou assuncdao em caso de descredenciamentos.

13.2.4. Na desisténcia da empresa durante o processo e/ou no descumprimento de suas
obrigacdes, esta sera descredenciada AS CONDICOES DE DESCREDENCIAMENTO SERAO
DEFINIDAS EM EDITAL e o polo que estiver sob sua responsabilidade, a critério da CONTRATANTE
podera ser repassado para a préxima empresa que estiver na ordem sequencial do sorteio e em
havendo mais pretendentes credenciados depois do sorteio e durante o prazo previsto no Edital,
serd observada a sequéncia de ordem a de maior antiguidade cronoldgica.

13.2.5. Sera permitida a troca de polos entre as credenciadas desde que haja aquiescéncia da
SEMED.

13.2.6. O sorteio dos credenciados subsequentes, caso ocorra considerando que o
credenciamento é aberto, se dard mensalmente, no ultimo dia util de cada més.

Polo Estimativa de Estimativa de alunos Nome do polo
turmas previstas por polo
1 40 E. M. BENVINDA PINTO ROCHA
2 2 40 E. M. CESAR RODRIGUES
3 2 40 E. M. CRISTIANO MACHADO
4 2 40 E. M. DALVA CIFUENTES GONGALVES
5 2 40 E. M. DAVID FINLAY
6 2 40 E. M. DONA ANTONIETA DIAS DE SOUZA
7 2 40 E. M. DULCE DOS SANTOS JONES
8 2 40 E. M. EMILIA DE LIMA
9 2 40 E. M. FLORIE WANDERLEY DIAS
10 |2 40 E. M. HAROLD JONES
11 3 40 E. M. JOSE BRASIL DIAS
12 2 40 E. M. JOSE FRANCISCO DA SILVA
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13 2 40 E. M. RUBEM COSTA LIMA
14 2 40 E. M. VERA WANDERLEY DIAS
15 2 40 E. M. VICENTE ESTEVAO DOS SANTOS

14. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO:
14.1. O valor mensal a ser repassado para a Instituicdo credenciada para o atendimento sera de
RS R$2.894,79(dois mil, oitocentos e noventa e quatro reais e setenta e nove centavos) por

turma mensalmente.

14.1.2. Com a expectativa de atendimento de 31(trinta e uma) turmas, o valor mensal previsto
paraa

realizacdo do objeto é de RS 89.738,49 (oitenta e nove mil, setecentos e trinta e oito reais e

guarenta e nove centavos) e o valor anual previsto soma RS 1.076.861,88 (um milh3o, setenta

e seis mil, oitocentos e sessenta e um reais e oitenta e oito centavos).

14.2. O valor ajustado constituird, a qualquer titulo, a Unica e completa remuneracao do objeto
deste Termo de Referéncia, estando nele inclusas todas as despesas relacionadas ao
fornecimento como incidéncias fiscais, tributarias, trabalhistas, previdenciarias e demais
encargos que correrdo por conta e responsabilidade da contratada.

15 - PLANILHA ORCAMENTARIA:

idade de 7 a 14
anos, matriculados
no Programa Escola
em Tempo Integral,
com fornecimento
de material didatico
e profissionais
capacitados.
Turmas compostas
por até 20 alunos.
Carga horéria - 3
vezes por semana,
com aulas de 50
minutos cada,
totalizando 12 horas
mensais.

item | unidade descrigao Carga Quantidade Valor Valor total
horaria de turmas mensal
1 turma Contratacdo de | Aulas de | 31 RS R$89.738,49
empresa 50’ Total
especializada em | y4e 12 2.894,79
prestacao de horas
servicos de ensino mensais
de lingua
estrangeira, para
ofertar aulas de
Inglés para
estudantes com
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16. DOTACAO ORCAMENTARIA E CONDICOES DE PAGAMENTO

16.1. As despesas decorrentes do termo/contrato correrdo a conta da dotacdo orcamentaria:
001 Org3o: 09 - Secretaria Municipal de Educagdo

Unidade: 002 - Subsecretaria de Apoio Administrativo e Operacional

Escola de Tempo Integral - 12.361.0201 2098

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica - 3.3.90.39

16.2. Serdo realizados pagamentos através de parcelas mensais por turma em funcionamento,
mediante apresentacdo de nota fiscal, sendo que nao sera realizado durante os periodos de
recessos e férias, conforme estabelecido no referido Calendario Escolar.

17. VIGENCIA DO TERMO DE ADESAO AO CREDENCIAMENTO

Sera celebrado termo de adesdo ao credenciamento nos moldes do art. 21 e sss.do decreto n?
13.487 de 26 de julho de 2023, com o prazo de vigéncia de 12 meses, podendo ser prorrogado,
nos termos da legislacdo especifica, podendo o credenciado descredenciar a qualquer
momento, desde que avisado com antecedéncia de 30 (trinta) dias.

18. GARANTIA CONTRATUAL — NAO SE APLICA

19. REAJUSTE:

19.1. Por forca das Leis Federais n? 9.069/95 e 10.192/2001, o valor deste credenciamento
podera ser reajustado, desde que observado o interregno minimo de 1 (um) ano, com data-base
vinculada a data do orgamento estimado, tendo como base a variagdo de INPC (IBGE) ocorrida
nos 12 (doze) meses imediatamente anteriores,

20 - SANGCOES:

20.1. O ndo cumprimento das disposi¢cdes do termo, do edital e da Lei Federal n2 14.133, de 12
de abril de 2021 podera acarretar o descredenciamento ao credenciado, sem prejuizo da
aplicagdo de eventuais sangdes

20.1.1 O descredenciamento sera cabivel em funcdo de fatos que ensejem o comprometimento
das condicbes de habilitacdo e que sejam insanaveis ou ndo tenham sido sanados no prazo
assinalado pelo 6rgdo responsdavel pela gestdo do credenciamento, bem como em razdo de
desvios de postura profissional ou situacdes que possam interferir negativamente nos padroes
éticos e operacionais de execucao dos servigos contratados.

20.1.2 A aplicagdo da sanc¢do de descredenciamento pode ocasionar a exclusdo da entidade pelo
prazo de até 5 (cinco) anos.

20.2 Os casos omissos serdo resolvidos com base nos principios gerais do direito administrativo
e nas disposi¢des constantes neste Regulamento e na Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril de
2021.

21 - GERENCIAMENTO DE RISCOS
E parte integrante do presente Termo de Referéncia o Gerenciamento de Riscos constante do
Anexo Il - GERENCIAMENTO DE RISCOS, o qual também integrard o Termo de credenciamento
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celebrado.

22 - CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITAGAO PELA CONTRATADA:

22.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos artigos 62 a 70
da Lei n2 14.133, de 2021, constam do Termo de Referéncia e serao solicitados do fornecedor
que devera apresentd-los para fins de contratacao.

22.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do fornecedor, exceto se a
consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certidGes lograr éxito em encontrar a (s)
certiddo (6es) valida(s).

22.3. Somente haverd a necessidade de comprovacao do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em relacdo a
integridade do documento digital.

22.4. N3o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

22.5. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se
o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para
atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

22.6. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros
de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribuicdes.

22.7. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresentd-los em desacordo com o estabelecido neste
Termo de Inexigibilidade e seus Anexos.

22.8. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor sera habilitado e
consequentemente contratado seguindo os critérios do credenciamento.

23 - JUSTIFICATIVA DE PRECO

A responsabilidade e o eficiente emprego dos recursos publicos deve ser meta permanente de
qualquer administracao. Assim, vale ressaltar que o pre¢o a ser pago encontra-se em
conformidade com o valor praticado no mercado, nos termos do artigo 23, IV, da Lei n?
14.133/2021 c/c artigo 69, IV, do Decreto n2 14.331/2024.

Como se verifica dos orcamentos apresentados o valor proposto pela Administra¢do Publica
para cobrir as despesas é condizente com o menor valor apresentado, demonstrando
vantajosidade econOmica para o erario.

Instituicdo Let’s Speak English | TC Idiomas Carmen Idiomas | CulturaInglesa | Menor valor
Valor RS 4.803,56 RS 7.000,00 RS 2.894,79 RS 9.350,00 R$ 2.894,79
unitario

Valor total RS 148.910,36 R$ 217.000,00 | RS 89.738,49 RS 289.850,00 | RS 89.738,49
Para 31

turmas
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24 - AUTORIZACAO DA AUTORIDADE COMPETENTE
A autorizacdo da autoridade competente foi devidamente elaborada conforme documento
anexo a este Termo de Referéncia.

25 - ASSINATURAS

Declaro que sou responsavel pela elaboracdo do Termo de Referéncia para o credenciamento
de empresa especializada na drea de ensino de lingua estrangeira, para ofertar aulas de Inglés
para estudantes com idade de 7 a 14 anos, matriculados no Programa Escola em Tempo Integral,
com fornecimento de material didatico e profissionais capacitados, para atender a Secretaria
Municipal de Educacdo de Nova Lima.

Nova Lima — MG, 08 de abril de 2025.

Declaro que sou responsavel pela elaboracdo do Termo de Referéncia

Gisele Duarte
Diretora Pedagdgica

Aprovo o presente Termo de Referéncia, bem como estou de acordo com todas as
informacdes prestadas nas declaragdes e assinaturas acima.

Marcos Evangelista Alves
Secretario Municipal de Educacao
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ANEXO IV

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 118/2025
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 002/2025

MAPA DE RISCOS

IDENTIFICACAO DE NECESSIDADE DA CONTRATACAO

Ateor do disposto no artigo 18, inciso X, a atividade de analise de riscos é um importante
instrumento da fase de planejamento, e deverd subsidiar a elaboracdo do Estudo Técnico
Preliminar e do Termo de Referéncia/Projeto Basico.

Durante esta fase de gerenciamento de riscos, promove-se o levantamento de potenciais
eventos (futuros e incertos), que poderao ocasionar impactos sobre os objetos da contratacdo.

FASE DE ANALISE

X Planejamento

Fase Externa (sele¢ao da proposta)

X Gestdo do contrato

)
X

Assinalar com o qual fase esta sendo avaliado o risco

RISCO 1

Selecionar equipe inadequada para realizar o planejamento da contratacao.

Probabilidade X Baixo Médio Alto

Impacto Baixo X Médio Alto

Dano/Consequéncia

1. Falha na identificacdo de solugdes mais adequadas para resolver o problema, ocasionando
contratagdes obsoletas.

Agao Preventiva Responsavel

1. Escolher equipe com conhecimento técnico
para os estudos em tempo habil para que ndo Equipe de Fiscalizacao
haja prejuizos durante a fase de planejamento.

2. Capacitar os servidores escolhidos para
realizar as etapas de planejamento da Equipe de Fiscalizacao
contratagao.
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Acgao de Contingéncia

Responsavel

1. Substituir membros da equipe de
planejamento que ndo estejam apresentando
bom rendimento.

Equipe de Fiscalizacdo

2. "Designar membros com mais experiéncia
em contratac¢des"

Equipe de Fiscalizacdo

RISCO 2
Termo de referéncia (TR) incompleto ou inconsistente.
Probabilidade X Baixo Médio Alto
Impacto Baixo Médio X Alto

Dano/Consequéncia

1. Desperdicio de recursos publicos. Ineficiéncia dos servicos prestados.

Acao Preventiva

Responsavel

1. Compor equipe multidisciplinar para o
planejamento da contratagao.

Equipe de Fiscalizacdo

2. Operacionalizar o funcionamento da Equipe
de Trabalho.

Equipe de Fiscalizacdo

Acdo de Contingéncia

Responsavel

1. Elaborar instrumentos de controle que
permitam a manutencdao do contrato sem
prejuizos ao erario.

Equipe de gestdo e fiscalizacdo contratual.
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RISCO 3

Falta de definicdo das especificacdes.

Probabilidade Baixa X Média Alta
Impacto X Baixa Média Alta
Dano/Consequéncia

1. Entrega do objeto da contratacdo fora das condicGes ideais.

Agdo Preventiva Responsavel

1. Revisdo da especificacdo técnica dos servicos

por equipe multidisciplinar. Equipe de Fiscalizacgo

Acgdo de Contingéncia Responsavel

1. Avaliar o grau de insuficiéncia e refletir sobre
a rescisdo contratual e abertura de novo Equipe de Fiscalizacao
processo licitatério.

RISCO 4

Falha na execugao do servigo e na execug¢do do contrato.

Probabilidade Baixa X Média Alta

Impacto Baixa X Média Alta

Dano/Consequéncia

1. Servico sendo prestado de forma que nao abrange todas as necessidades, atraso na execugdo do
objeto e retrabalho.

Agao Preventiva Responsavel

1. Especificacdo clara e precisa da forma de

- Equipe de Fiscalizagdo
execuc¢do do contrato. quip ¢

2. Acompanhamento rigoroso da execugao dos

Equi de Fi li ~
Servigos_ quipe dae riscalizagao

Acdo de Contingéncia Responsavel

1. Consultar a equipe de elaborag¢do do projeto,
especificagdo dos servigos e orcamento, para Equipe de Fiscalizagdo
melhor entendimento.
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2. Recusa do produto/servico e exigéncia da
contratada de entrega de servico que atenda a Equipe de Fiscalizacao
especificacdo.

Nova Lima - MG, 25 de fevereiro de 2025.

Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED

Gisele Duarte

Diretora Pedagdgica
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ANEXO V

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 118/2025
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 002/2025

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR — ETP

AREA REQUISITANTE/DEMANDANTE: Departamento Pedagdgico / Secretaria Municipal
de Educacdo de Nova Lima — MG.

Contato: Gisele Duarte
E-mail: gisele.duarte@pnl.mg.gov.br

Objeto: Credenciamento de empresa especializada na drea de ensino de lingua estrangeira, para
ofertar aulas de Inglés para estudantes com idade de 7 a 14 anos, matriculados no Programa
Escola em Tempo Integral, com fornecimento de material diddtico e profissionais capacitados,
em conformidade com o Termo de Referéncia.

1. INTRODUCAO

A Secretaria Municipal de Educa¢do de Nova Lima, comprometida com a melhoria continua da
qualidade educacional no municipio, identificou a necessidade de aprimorar, expandir e
fortalecer as praticas pedagdgicas em prol do desenvolvimento integral dos estudantes. Nesse
contexto, destaca-se a importancia da educag¢do bilingue como uma estratégia essencial para
atender as demandas de uma sociedade cada vez mais globalizada.

A educagdo bilingue transcende o ensino de um segundo idioma, promovendo o
desenvolvimento de habilidades linguisticas e cognitivas que ampliam o potencial académico,
social e cultural dos estudantes. Este modelo de ensino estimula a criatividade, fortalece o
raciocinio légico, aprimora a memdria e desenvolve a flexibilidade cognitiva, preparando os
alunos para desafios futuros tanto no ambito académico quanto profissional. Além disso, a
imersao em dois idiomas contribui para a ampliacao da compreensao cultural, incentivando o
desenvolvimento de competéncias interculturais e a formacgao de cidaddos globais.

No ambito das contrata¢des publicas, reconhece-se o impacto significativo dessas a¢des na
atividade econdmica, considerando a quantidade expressiva de recursos envolvidos. Assim, um
planejamento bem elaborado é essencial, pois possibilita contratagdes mais eficientes,
garantindo a melhor qualidade no uso dos recursos publicos. A realizacdo de estudos prévios é
uma pratica indispensdvel para identificar novas modelagens e metodologias disponiveis no
mercado, assegurando solu¢cdes adequadas para o atendimento das demandas educacionais.

51



saust

Prefeitura Municipal
de Nova Lima

Dessa forma, o presente Estudo Técnico Preliminar tem como objetivo assegurar a viabilidade
técnica e econ6mica da contratacdo de uma instituicdo capacitada para realizar a gestdo
administrativa e financeira necessdaria a implementacdo da educacdo bilingue no municipio. Este
documento também relne os elementos essenciais para a elaboracdo do Termo de Referéncia
ou Projeto Basico, conforme previsto na legislagdo vigente.

Conforme disposto no art. 18, § 12 da Lei n? 14.133/2021, o estudo técnico preliminar deve
evidenciar o problema a ser resolvido e a solugdao mais adequada, possibilitando a avaliacdao da
viabilidade técnica e econémica da contratacdo. Ainda, nos termos do referido dispositivo,
admite-se, em carater excepcional e mediante justificativa fundamentada, a descricdo ao menos
dos elementos previstos nos incisos |, IV, VI, VIl e Xlll do § 19.

Este estudo alinha-se aos principios da eficiéncia e da economicidade, buscando garantir que os
recursos publicos sejam aplicados de forma responsdvel e que os objetivos educacionais do
municipio de Nova Lima sejam atingidos com exceléncia.

2. DESENVOLVIMENTO
| — NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

A Secretaria Municipal de Educa¢do de Nova Lima identificou a necessidade de aprimorar,
expandir e fortalecer o desenvolvimento da educagdo no municipio, com énfase no ensino
bilingue como estratégia para promover a formagao integral dos estudantes. Esse processo serd
viabilizado por meio da criagdo e implementacdo de um programa especial voltado para a
introducdo e consolidacdo do ensino bilingue na rede publica municipal. O objetivo é oferecer
aos estudantes a oportunidade de desenvolver competéncias linguisticas e interculturais,
essenciais para enfrentar os desafios de um mundo cada vez mais globalizado.

Entre as iniciativas previstas, destacam-se a elaboragdo de estratégias para a implementagao de
praticas pedagdgicas de ensino bilingue e 0 acompanhamento do impacto dessa abordagem no
desempenho académico dos estudantes. Essas a¢Oes serdo fundamentadas em pesquisas
cientificas e metodologias pedagdgicas inovadoras, buscando alinhar o ensino bilingue as
necessidades e realidades da comunidade escolar. Conforme apontam autores como Libaneo
(2013) e Saviani (2017), politicas educacionais integradas e inovadoras sdo fundamentais para
superar os desafios contemporaneos e promover avangos sociais e educacionais.

Sabemos que a educagdo enfrenta desafios significativos no contexto atual, como as rapidas
mudancas tecnoldgicas e as crescentes demandas por habilidades socioemocionais. O ensino
bilingue surge como uma resposta eficaz a esses desafios, ao preparar os estudantes para
desenvolver competéncias cognitivas avancadas, como flexibilidade de pensamento,
criatividade e resolugdo de problemas, além de ampliar sua compreensao cultural e social.
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O ensino bilingue serd fundamental na criagdo de um ambiente educacional inclusivo e de
qgualidade, no qual os estudantes tenham a oportunidade de aprender e se desenvolver de
maneira integral.

Por fim, a proposta visa consolidar o ensino bilingue como uma politica educacional estratégica
para o municipio, promovendo avancgos significativos na formacdo dos estudantes e na
construcao de uma sociedade mais justa e equitativa.

Il — ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E O PLANEJAMENTO

A contratacdo pretendida estd alinhada aos planos estratégicos da Administracdo Publica, por
meio da Secretaria Municipal de Educacdo de Nova Lima, e visa implementar acGes que
melhorem os indicadores de aprendizagem e promovam o desenvolvimento integral dos
estudantes da educacao bdsica. Essa iniciativa reflete o compromisso da gestao publica em
avancar na qualidade social da educacdo, ampliando a protecdo e a inclusdo social,
especialmente para os estudantes mais vulnerabilizados.

A Constituicdo Federal de 1988 assegura o direito de todos a educacdo, reconhecendo-a como
um dever do Estado e um direito fundamental para o desenvolvimento social e individual.
Complementarmente, a Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional (LDB), Lei n29.394/1996,
determina que os municipios devem organizar, manter e administrar a educagdo basica,
incluindo o desenvolvimento de politicas e programas que garantam qualidade, equidade e
inclusdo no ensino.

Nesse contexto, o Plano Nacional de Educagdo (PNE) e o Plano Municipal de Educagdo de Nova
Lima (Lei n? 2.559/2016) estabelecem diretrizes que orientam a promoc¢&do de uma educacdo de
exceléncia e acessivel a todos. Entre as metas e estratégias que sustentam a proposta de
implementacdo de politicas educacionais voltadas ao aprendizado bilingue, destacam-se:

Fomentar estudos e pesquisas que articulem curriculo, pesquisa e contexto
sociocultural do municipio, considerando as necessidades dos estudantes em sua
formacdo integral.

e Promover, em colaboracdo com outras esferas de governo, o intercdmbio cientifico e
tecnoldgico, nacional e internacional, com instituicdes de ensino e pesquisa, para
ampliar as oportunidades de desenvolvimento educacional dos estudantes.

e Incentivar a oferta de programas que garantam o acesso a idiomas e a competéncias
multiculturais, alinhados as demandas de uma sociedade globalizada e inclusiva.

e Instituir politicas que assegurem a continuidade e a melhoria das praticas pedagdgicas

voltadas ao desenvolvimento integral dos alunos, integrando educacao, cultura e

inclusdo.

O foco da iniciativa é a criacdo de condi¢cbes que possibilitem o avango dos indicadores
educacionais e a ampliagdo das oportunidades de aprendizado, com base em metodologias
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inovadoras, como o ensino bilingue. Essa abordagem busca proporcionar aos estudantes
habilidades linguisticas e cognitivas avancadas, ao mesmo tempo em que promove a
compreensdo intercultural e o preparo para os desafios globais.

Adicionalmente, observa-se que, em conformidade com o art. 16 da Lei Complementar n? 101,
de 5 de maio de 2000, as despesas decorrentes da contratacdo estdo adequadas a Lei
Orcamentaria Anual (LOA) e compativeis com o Plano Plurianual (PPA) e a Lei de Diretrizes
Org¢amentarias (LDO).

Assim, a implementacdo do ensino bilingue é uma acdo estratégica que contribui diretamente
para a inclusdo educacional, a protecdo social e a promocdo de praticas educacionais
transformadoras. Tais medidas asseguram o cumprimento das metas legais e a garantia de uma
educacdo publica de qualidade, fundamentada nos principios de equidade, inclusdo e
desenvolvimento integral dos estudantes.

IIl = REQUISITOS DA CONTRATACAO

A Contratada devera cumprir a carga horaria estipulada no programa e fornecer Certificado ou
Declaragdo de Conclusdo, conforme o caso. Se o aluno concluir o ultimo nivel de um ciclo (basico,
intermedidrio e avancado), a Contratada emitird um Certificado de Conclusdo. Se o aluno
concluir qualquer dos niveis anteriores ao ultimo, a Contratada emitird uma Declaragdo de
Conclusdo. O material didatico devera ser fornecido pela contratada, apds andlise do programa
SEMED.

A contratada deverd manter quadro de pessoal técnico qualificado para a realizacdo dos
servigos, controlar a frequéncia e desempenho dos alunos e informar regularmente a SEMED os
casos de faltas recorrentes e situagdes diversas e apresentar informagdes referentes a
metodologia de ensino a SEMED sempre que solicitada.

A contratada devera disponibilizar 3 aulas semanais de 50 minutos cada, em dias alternados,
totalizando 12 horas/aulas mensais, dando continuidade a formagdo dos estudantes e
qualificando o trabalho desenvolvido.

Aceitar a qualquer momento, alunos encaminhados pela SEMED, desde que haja disponibilidade
de vagas e compatibilidade de proficiéncia.

Além das caracteristicas acima, sdo requisitos indispensdveis para a perfeita execucdo do objeto
contratual que a contratada mantenha durante o fornecimento dos produtos as condicbes de
habilitacdo e qualificagGes exigidas, bem como que efetue com o pagamento de todos os
impostos, taxas e demais obrigacdes fiscais incidentes ou que vierem a incidir sobre o objeto do
contrato, até que esses sejam entregue.

Neste sentido, é indispensavel avaliar se a contratada atende os requisitos:

1. Credenciamento e Reconhecimento Institucional: a qualificagdo comprovada por meio de
sua experiéncia, histérico de atuacdo no setor, certificacdes especificas ou parcerias com
instituicdes reconhecidas na area educacional.
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2. Infraestrutura e Recursos: A contratada deve dispor de pessoal (professores) e tecnoldgica
adequados para o desenvolvimento do trabalho, incluindo plataforma para solicitacdes de
compras, contratos e acompanhamento financeiro.

3. Capacidade Técnica: A contratada deve comprovar sua capacidade técnica, apresentando
certificacdo pertinente.

4. Capacidade Técnica dos Professores: A empresa credenciada devera comprovar a capacidade
técnica de seus professores para assegurar a qualidade e a efetividade das a¢des formativas.
Os docentes, em nivel minimo, deverao preencher os seguintes critérios:

e Professor com graduacdo em Letras.

e Professor com certificacdo de proficiéncia em idiomas, sem graduacdo em Letras com
certificacdo de proficiéncia em Inglés minima B1.

N3o serdo aceitos professores registrados de forma diferente a professor de idiomas. Essa
exigéncia garante que os profissionais envolvidos possuam conhecimentos sélidos sobre os
temas abordados, bem como experiéncia comprovada na conducdo de atividades educativas.
Além disso, a qualificacdo técnica dos docentes é essencial para garantir a correta aplicagao das
metodologias propostas, a clareza na transmissdo dos conteldos e a promocdao de um
aprendizado significativo para os participantes.

5. Regularidade Fiscal e Trabalhista: A contratada deve estar em conformidade com as
obrigacdes fiscais e trabalhistas, apresentando certiddes negativas de débitos e outros
documentos que comprovem sua regularidade.

Esses sdo requisitos necessarios para que a demanda da Secretaria Municipal de Educagdo seja
atendida e que os servigos sejam prestados com exceléncia.

IV - ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES PARA CONTRATACAO

Foi realizada uma analise pelo departamento pedagdgico, onde ficou constatada a necessidade
de alteracdo do formato do projeto bilingue, atualmente ofertado pela Secretaria Municipal de
Educagdo — SEMED.

Atualmente, do total de 5.447 estudantes matriculados no Ensino Fundamental, existem 15
polos com atendimento bilingue para 2 (duas) turmas cada, totalizando 40 estudantes por polo,
uma vez que cada turma é composta por 20 alunos. Isso corresponde a um atendimento de 600
(seiscentos) estudantes, que corresponde a 11% dos matriculados, em dias alternados e com
média de 2 (dois) dias por semana, com carga/horaria de 8 horas semanais (4 horas/aula
consecutivas cada).

Na reestrutura do projeto, manteremos a oferta aos 620 alunos da rede, diluindo para 3 aulas
semanais de 50 minutos cada, em dias alternados, totalizando 12 horas/aulas mensais, dando
continuidade a formagdo dos estudantes e qualificando o trabalho desenvolvido.

A alteragdo da carga horaria do ensino bilingue, de dois dias com 4 horas/aula consecutivas para
3 aulas semanais de 50 minutos em dias alternados, busca aprimorar o aproveitamento dos
estudantes e a eficacia do processo de aprendizagem. O modelo anterior, com longos periodos
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de exposicdo ao idioma, gerava cansaco e reduzia a capacidade de concentracao,
comprometendo a assimilacdo do contelddo. Com a nova distribuicdo, o contato frequente e
espacado com a lingua permite uma absorc¢ao mais gradual e eficaz, favorecendo a retencdo do
conhecimento e a participacdo ativa dos alunos. Além disso, essa reorganizacao esta alinhada a
boas praticas pedagdgicas, que indicam que a constancia e a alternancia de estimulos sdo mais
benéficas para o aprendizado de um novo idioma.

A inclusdo do projeto bilingue no planejamento, dentro da grade curricular do Tempo Integral
proporcionara um impacto significativo na formacdo dos estudantes.

Assim, as estimativas dos quantitativos sdo:
1. A organizacdo do projeto durante os meses letivos de 2025 (exceto janeiro, julho e

dezembro de forma proporcional aos dias letivos) com atendimento a 620 (seiscentos e vinte)
estudantes no bilingue, distribuidos em 31 turmas com 20 estudantes cada.

item unidade descricao Carga hordria Quantidade
turmas

1 turma Contratacao de empresa | Aulas de 50’ 31
especializada em prestacdo de
servicos de ensino de lingua | Total de 12 horas
estrangeira, para ofertar aulas de | mensais

Inglés para estudantes com idade de
7 a 14 anos, matriculados no
Programa Escola em Tempo Integral,
com fornecimento de material
didatico e profissionais capacitados.
Turmas compostas por até 20 alunos.
Carga horaria - 3 vezes por semana,
com aulas de 50 minutos cada,

totalizando 12 horas mensais.

V — LEVANTAMENTO DE MERCADO

A pesquisa de mercado é um processo fundamental na contratacdo publica, que visa identificar
a solucdo mais adequada para atender as necessidades da Administragdo Publica, especialmente
na fase de planejamento. Esse levantamento deve considerar todas as opg¢des disponiveis ao
gestor, avaliando obstaculos, dificuldades reais e as exigéncias das politicas publicas, como as
voltadas para a educacao.

O levantamento de mercado para aulas de lingua estrangeira em grupo tem como objetivo
avaliar a viabilidade do projeto e ajustar algumas situa¢des, com o fito de assegurar a qualidade
do atendimento ofertado.
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Realizando uma analise do mercado, local e regional, verificou-se algumas escolas de linguas
gue preenchem os requisitos necessarios para a execucdao do projeto bilingue, sendo que
atualmente o projeto fora ofertado através de credenciamento dessas empresas.

A realizacdo de pregdo para o objeto atenderia a necessidade, mas engessaria o projeto, além
de ser necessdria uma grande estrutura da contratada para ofertar as aulas a todas as turmas,
seja através de consércio ou subcontratacdo. Dessa forma, se mostra inadequado realizar uma
licitagdo para selecionar o fornecedor.

Ja através do procedimento auxiliar de Credenciamento, verifica-se maior vantajosidade e
adequacdo para o objeto em tela, uma vez que permite que uma gama de fornecedores se
qualifique para fornecer os servigos desejados, preenchendo os requisitos minimos exigidos e
pelo valor ofertado pela Administracdo, apurado através de cotacdo do valor de mercado, de
modo a atender adequadamente ao interesse publico.

Assim, o critério de credenciamento paralelo e ndo excludente se mostra o mais adequado para
a contratacdo em tela, uma vez que vidvel e vantajosa para a Administra¢do a realizacdo de
contratagdes simultaneas em condi¢des padronizadas.

Logo, apds a andlise de mercado e das possiveis solucbes encontradas, tem-se que o
chamamento publico de credenciamento, em que os interessados sdo credenciados junto a
Administracao de forma que todos possam ser contratados, observados critérios previamente
estabelecidos, por meio de inexigibilidade de licitacdo, fundamentado no art. 79 da Lei
14.133/2021, se mostra como a alternativa mais adequada, dentre as apresentadas.

VI - ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACIT\O
Considerando a opgédo pelo credenciamento nos termos do art.79, inciso | da Lei n® 14.133/2021

e do Decreto Municipal 13.487/2023, o valor estimado da contratacdo é de R$ 1.076.861,88 (um
milhdo, setenta e seis mil, oitocentos e sessenta e um reais e oitenta e oito centavos).

O valor mensal a ser repassado para a Instituicio credenciada para o atendimento sera de RS
R$2.894,79(dois mil, oitocentos e noventa e quatro reais e setenta e nove centavos) por turma

mensalmente.

Com a expectativa de atendimento de 31(trinta e uma) turmas, o valor mensal previsto para a
realizacdo do objeto é de RS 89.738,49 (oitenta e nove mil, setecentos e trinta e oito reais e
quarenta e nove centavos) e o valor anual previsto soma RS 1.076.861,88 (um milhdo, setenta
e seis mil, oitocentos e sessenta e um reais e oitenta e oito centavos).

A estimativa do valor baseou-se em orcamentos de empresas com contratos de Educagdo
Bilingue ja finalizados nesta Secretaria, que identificou, conforme planilha abaixo, o valor
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cobrado por turmas com carga horaria de 32 horas mensais era de RS 7.784,22 (Programa Escola
em Tempo Integral).

Carga |[Carga | Custo Custo
Item Descrigdo Estudantes | yrmas |/horaria | /hora |mensal por Custo Custo anual
atendidos mensal
semanal [mensal | aluno turma
EDITAL DE
CREDENCIAMENTO
N° 11/2023,
PROCESSO
R$ R$ R$
1 ADMINISTRATIVO 620 31 8 32 R$2.413.108,2
N° 162/2023, 389,20 | 7.784,22 | 241.310,22
INEXIGIBILIDADE
DE LICITAGAO N°
020/2023.

Em analise a nova contratacdo, considerando que a carga hordria mensal diminuiu para 12 horas,
ou seja, 62,5% menor que a praticada no programa, temos o valor mensal por turma deve
acompanhar essa logistica, o que fora observado na cotacdo realizada.

Assim, foi realizada pesquisa de mercado a fim de demonstrar que o preco da contratacdo é
vidvel, em especial com respeito a relagdo de custo-beneficio.

Dessa maneira, os precos foram adquiridos, através de pesquisa feita diretamente com
empresas que prestam o servigo deste objeto conforme planilha que se segue:

Instituicao Let’s Speak TC Idiomas Carmen Idiomas Cultura Menor valor
English Inglesa
Valor RS 4.803,56 RS 7.000,00 RS 2.894,79 R$ 9.350,00 RS 2.894,79
unitario

Valor total RS 148.910,36 | R$ 217.000,00 RS 89.738,49 RS 289.850,00 RS 89.738,49
Para 31
turmas

Dessa forma, entende-se que o valor estipulado atende as especificidades desta contratagao e
estd em conformidade com o disposto na Lei n? 14.133/2021 e no Decreto Municipal
n214.331/2024, que rege as contratacBes publicas, especialmente no que se refere a pesquisa
de mercado para garantir a eficiéncia e a competitividade dos processos, foram enviadas
solicitacdes de cotacdo a tais empresas qualificadas citadas acima e reconhecidamente
especializadas para atuagdo no objeto do proposto. Apesar dos esforgcos para estabelecer
contato e receber propostas, incluindo envio de comunica¢des por diferentes meios, quatro
entidades enviaram suas propostas, conforme cotagdes anexas.

Diante das considera¢des acima expostas entende a Secretaria Municipal de Educag¢do que o
credenciamento atende de modo satisfatdrio as agdes educacionais propostas no programa.

VIl - DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A presente solucdo contempla o credenciamento de empresas especializadas nas areas de
ensino de linguas estrangeiras, com o objetivo de ofertar aulas de alta qualidade para
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estudantes da Rede Municipal de Ensino de Nova Lima. As atividades serdao realizadas
presencialmente, garantindo maior interacdo e engajamento no processo de aprendizagem.

A iniciativa abrange:

3. Ensino de Linguas Estrangeiras:
o Idioma ofertado: Inglés
o Publico-alvo: Estudantes de 7 a 14 anos de idade matriculados no Programa de
Escolas em Tempo Integral, nas unidades escolares municipais.
o Metodologia: Abordagem pedagdgica compativel com as diretrizes
educacionais municipais, promovendo o desenvolvimento das habilidades
dentro dos eixos: oralidade, leitura, escrita, conhecimentos linguisticos e
dimensao cultural.
4. Fornecimento de Material Didatico:
o Materiais: Desenvolvidos para atender as necessidades pedagdgicas de acordo
com o programa curricular do municipio.
o Recursos complementares: Suporte adicional ao aprendizado.

Essa solucdo visa atender de forma abrangente as demandas de ensino, promovendo a inclusao,
a ampliacdo do repertdrio linguistico e a valoriza¢do da diversidade cultural e comunicativa no
ambiente escolar.

8.1 — DA CONTRATAGAO PARALELA E NAO EXCLUDENTE

Levando-se em conta aspectos de economicidade, eficacia, eficiéncia e padronizagdo, escolhe-
se o credenciamento de pessoa juridica para a prestagdo dos servicos de ensino de lingua
estrangeira, para ofertar aulas de Inglés para estudantes com idade de 7 a 14 anos, devidamente
habilitada, tendo em vista a demanda dos servicos a serem prestados. Desta forma,
compromete-se que o tipo de solucdo escolhido pela equipe de planejamento da contratacgao,
com base no levantamento de mercado, é o que mais se aproxima dos requisitos definidos e
que mais promove a ampliagdo de mercado, levando-se em conta os aspectos de
economicidade, eficdcia, eficiéncia e padronizacdo, bem como praticas de mercado.

8.2 — RESULTADOS PRETENDIDOS

A contratacdo de empresa especializada no ensino de idiomas visa alcangar os seguintes
resultados para os estudantes do Ensino Fundamental da Rede Publica:

7. Desenvolvimento de Competéncias Linguisticas:

o Promover a aquisicdo de habilidades em leitura, escrita, compreensdo e conversa¢ao em
lingua inglesa, alinhadas aos padrdes internacionais de ensino.

8. Ampliacdo de Oportunidades Educacionais e Profissionais:
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o Proporcionar aos estudantes uma base sdlida em idioma estrangeiro, ampliando suas
possibilidades de participacdo em programas de intercambio, estudos avancados e futuras
oportunidades no mercado de trabalho globalizado.

9. Estimulag¢do Cognitiva e Académica:

o Fortalecer o raciocinio légico, a memdria e a capacidade de resolucdo de problemas,
habilidades diretamente estimuladas pelo aprendizado de novos idiomas.

10.Valorizagao da Diversidade Cultural:

o Incentivar o respeito e a compreensao de diferentes culturas, promovendo uma visao global
e multicultural nos estudantes.

11.Inclusao Social e Educacional:

o Garantir que todos os estudantes, independentemente de sua condicdo socioeconémica,
tenham acesso ao ensino de idiomas de qualidade, contribuindo para a equidade educacional.
12.Impacto na Qualidade da Educagao:

o Elevar os indices de desempenho escolar, refletindo na melhoria do aprendizado em outras
areas do conhecimento e no fortalecimento da Rede Municipal de Ensino como referéncia de
gualidade.

Esses resultados reforcam o compromisso da gestdo publica com uma educacgdo inclusiva,
inovadora e alinhada as demandas de um mundo cada vez mais conectado e interdependente.

X — PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACﬂO
N3ao se vislumbra necessidade de tomada de providéncias e adequagdes fisicas para a solugdo
ser contratada.

Xl - CONTRATACf)ES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
Ndo se verificam contratacbes correlatas nem interdependentes para a viabilidade e
contratacao desta demanda.

XIl — IMPACTOS AMBIENTAIS E MEDIDAS DE TRATAMENTO
A presente contratagcdo ndo apresenta a possibilidade de ocorréncia de impactos ambientais.

XIll - DECLARAGAO DE VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

O estudo técnico preliminar evidenciou que a contratagao via credenciamento é essencial para
a implementacdo do ensino bilingue no municipio, alinhando-se com as politicas educacionais
vigentes e representando uma alternativa vidvel e estratégica para assegurar a execug¢do
eficiente e transparente das atividades do programa.

Em programas de grande complexidade, como o ensino bilingue que visa a melhoria do
desempenho escolar e a promocdo da inclusdo educacional por meio do ensino de linguas
estrangeiras, a gestdo demanda agilidade, precisdo e cumprimento rigoroso das normas
financeiras e legais especificas do setor publico.
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Neste sentido, oferecer as aulas de Inglés no ensino bilingue para estudantes do Programa
Escola em Tempo Integral da Rede Municipal de Ensino, com idades entre 6 e 14 anos, é uma
iniciativa essencial para fortalecer e ampliar as oficinas do mesmo. Essa proposta contribui
diretamente para o desenvolvimento integral dos estudantes, promovendo ndo apenas
competéncias linguisticas, mas também habilidades sociais, culturais e cognitivas indispensaveis
para a formacdo de cidadaos preparados para atuar de maneira ativa e consciente em uma
sociedade cada vez mais globalizada e interconectada.

O Objetivo Geral é proporcionar aos estudantes do Programa Escola em Tempo Integral da Rede
Municipal de Ensino de Nova Lima o desenvolvimento de habilidades linguisticas, promovendo
a oportunidade de aprender e se comunicar em uma segunda lingua. Essa proposta visa ampliar
o conhecimento linguistico e cultural dos estudantes, favorecendo a inclusdo, a comunicacdo e
a instrumentalizacdo de habilidades de compreensao auditiva, expressao oral e leitura, a fim de
que seja capaz de manter um dialogo (oral e escrito) na lingua estrangeira especifica (inglés),
expressando-se de modo claro e gramaticalmente correto.

O credenciamento de escolas bilingue possibilitara o uso eficiente dos recursos, garantindo a
transparéncia nos processos, o cumprimento das metas estabelecidas e o fortalecimento da
qualidade do ensino bilingue no municipio. Além disso, uma gestdao dedicada ao programa
permitira que as agdes se mantenham alinhadas aos objetivos pedagdgicos e sociais do ensino
bilingue, assegurando maior impacto positivo na comunidade educacional e evitando
obstdculos administrativos comuns em processos exclusivamente internos.

Diante do exposto, declara-se ser viavel a contrata¢do/credenciamento de uma instituicdo para

o ensino bilingue, com vistas a promog¢do de uma educagao inclusiva e de qualidade social em
Nova Lima.

Nova Lima - MG, 25 de marc¢o de 2025.

Gisele Duarte
Diretora Pedagdgica

Marcos Evangelista Alves
Secretario Municipal de Educacao
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ANEXO VI

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 118/2025
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 002/2025

TERMO DE ADESAO AO EDITAL DE CREDENCIAMENTO Ne /2025

Pelo presente instrumento particular, o MUNICIPIO DE NOVA LIMA, inscrito no
CNPJ/MF sob o n? 22.934.889/0001-17, com sede administrativa na Praga Bernardino
de Lima n2 80, Centro — Nova Lima - MG, neste ato representado por seu Secretario
Municipal de Educacdo, o Sr. Marcos Evangelista Alves, inscrito no CPF sob o n®
032.089.186-07, de ora em diante denominado simplesmente CONTRATANTE, e de
outro lado neste ato representado por ,
de ora em diante denominado simplesmente CONTRATADO, de conformidade com o
art. 79, inciso | e paragrafo Unico, inciso Il, da Lei n. 14.133/2021 c/c o at. 28 do Decreto
Municipal 13.487 de 26 de julho de 2023 e suas altera¢des, Processo n? 118/2025,
Credenciamento n2 002/2025, tém como justo e contratado o seguinte:

| CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO |

1.1. CREDENCIAMENTO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA AREA DE ENSINO DE LINGUA
ESTRANGEIRA, PARA OFERTAR AULAS DE INGLES PARA ESTUDANTES COM IDADE DE 7
A 14 ANOS, MATRICULADOS NO PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL, COM
FORNECIMENTO DE MATERIAL DIDATICO E PROFISSIONAIS CAPACITADOS, EM
CONFORMIDADE COM ESTE TERMO DE REFERENCIA E COM AS DIRETRIZES DO
PROGRAMA DA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL.

1.2. Vinculam esta contrata¢ao, independentemente de transcrigao:
1.2.1. Documento de formalizacdo da demanda;
1.2.2. Edital de Credenciamento 002/2025;
1.2.3. Termo de Referéncia;
1.2.4. Estudo Técnico Preliminar - ETP
1.2.5. Autorizacdo de contratacdo da Autoridade competente;
1.2.6. Eventuais anexos dos documentos supramencionados.

CLAUSULA SEGUNDA — DOS PREGOS E DAS CONDIGCOES DE PAGAMENTO ‘

2.1. A Prefeitura Municipal de Nova Lima se propde a pagar os valores abaixo
discriminados de acordo com a Planilha Orcamentaria da Secretaria Municipal de
Educacao:

item | unidade Descrigao Carga Quantidade | Valor mensal Valor total
horaria de turmas
1 turma Contratagdo de | Aulas de 31 RS 2.894,79 R$89.738,49
empresa 50
especializada em
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prestacao de servigos | Total de 12
de ensino de lingua | horas

estrangeira, para | mensais
ofertar aulas de
Inglés para
estudantes com
idade de 7 a 14 anos,
matriculados no

Programa Escola em
Tempo Integral, com
fornecimento de
material didatico e
profissionais

capacitados. Turmas
compostas por até 20
alunos. Carga horéria
- 3 vezes por semana,
com aulas de 50

minutos cada,
totalizando 12 horas
mensais.

2.2. O pagamento decorrente da execugdo deste credenciamento serd efetuado
mediante crédito em conta corrente no prazo de até 30 (trinta) dias corridos contados
do recebimento da (s) Nota(s) Fiscal(is) correspondentes aos servicos mensais, com a
apresentacdo da respectiva documentacdo fiscal. O prazo supracitado se deve a
seguinte contabiliza¢cdo temporal:

a) O prazo para envio dos documentos para liquidacdo é de no maximo 10 (dez) dias
corridos apds o recebimento deles pela secretaria contratante;

b) O setor de pagamentos tera prazo de até 10 (dez) dias corridos para liquidar as
despesas no préprio sistema, apds o recebimento dos documentos;

c) Cabe a Secretaria da Fazenda do Municipio de Nova Lima o processamento do
pagamento das despesas realizadas no ambito do Poder Executivo, no prazo de até 10
(dez) dias corridos da liquidagao.

2.3. O valor ajustado constituird, a qualquer titulo, a Unica e completa remuneracdo do
objeto deste Contrato, estando nele inclusas todas as despesas relacionadas ao
fornecimento como incidéncias fiscais, tributarias, trabalhistas, previdenciarias e demais
encargos que correrdo por conta e responsabilidade da contratada.

2.4. O pagamento serd realizado mensalmente, mediante o envio da(s) Nota(s) Fiscal(is)
para o e-mail gisele.duarte@pnl.mg.gov.br ou apresentacdo de maneira presencial,
proporcional ao numero de turmas.

2.5. O pagamento serad condicionado a comprovacdo prévia, pela contratada, de
guitacdo com suas obrigacdes para com o sistema de seguridade social, comprovacao
esta que se farda mediante a apresentacdo de CertidGes Negativas de Débitos emitidas
pelo INSS e FGTS.
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2.6. Constatada a situacdo de irregularidade em quaisquer das certiddes da
CONTRATADA, ela sera notificada, por escrito, sem prejuizo do pagamento pelo objeto
ja entregue, para, num prazo de 05 (cinco) dias uteis, regularizar tal situacdo ou, no
mesmo prazo, apresentar defesa, sob pena de rescisdo contratual.

2.7. Apds o recebimento da nota fiscal a fiscal da contratagdao devera encaminhar
imediatamente o processo para o setor responsavel pela liquidacdo da despesa.

2.8. O pagamento ndo sera realizado durante os periodos de recessos e férias, conforme
estabelecido no referido Calendario Escolar, sendo assim ndo havera qualquer
compensacdo ou pagamento por aulas que ndo sejam ministradas, ficando o valor
mensal ajustado, proporcionalmente, conforme a quantidade de aulas e turmas
realizadas antes e apds os recessos ou férias.

2.9. Os pagamentos efetuados a CONTRATADA ndo a isentardao de suas obrigacdes e
responsabilidades vinculadas a execu¢do do contrato, especialmente aquelas
relacionadas com a qualidade.

2.10. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nado justificados, provocados
exclusivamente pelo Municipio, o valor devido devera ser acrescido de atualizacao
financeira, e sua apuracgao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento)
ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagao da seguinte formula:

EM=NxVPxI
onde:

EM = Encargos moratdrios;

VP = Valor da parcela em atraso;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento (vencimento) e a do efetivo
pagamento;

I = indice de compensac3o financeira, assim apurado:

I = (TX / 100)
30

TX = Percentual da taxa de juros de mora mensal definida no edital/contrato.

2.11. De acordo com o art. 92, XVI da Lei Federal 14.133/2021, a Credenciada deve
manter todas as condicdes de habilitacdo exigidas no credenciamento.

2.12. As demais condi¢cbes de pagamento estdo dispostas no Edital e Termo de
Referéncia que dao origem a este instrumento, e vinculam-se a este Contrato,
independente da sua transcrigao.
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‘ CLAUSULA TERCEIRA — MODELO DE EXEUGAO DO OBJETO

3.1. Os servicos serdo executados conforme local, plano de trabalho e proposta
pedagdgica definidos pela Secretaria Municipal de Educacao.

3.2. A prestacdo de servigos de ensino de lingua estrangeira, serd ofertado através de
aulas para cada turma formada, 3 vezes por semana, com durag¢do de 50 minutos cada,
totalizando 12 horas mensais.

3.2.1. Os estudantes deverdo ser atendidos nas unidades de ensino, no contraturno, no
Programa Escola em Tempo Integral, onde a Credenciada desenvolvera suas atividades
educativas e/ou em locais previamente aprovados pelo Municipio.

3.2.2. Cada aluno devera ter carga horaria minima semanal de 3 (trés)h/a (horas/aula),
distribuidas em 3 (trés) encontros em dias intercalados de, no minimo, cinquenta
minutos por encontro.

3.2.3. As aulas deverdo ser ofertadas de segunda-feira a sexta-feira, exceto feriados,
pontos facultativos e férias.

3.3. No prec¢o ajustado constam fornecimento de material didatico (conter livros,
dispositivos tecnolégicos, apostilas, textos, midias ou quaisquer outros necessarios ao
cumprimento da metodologia aplicada).

3.3.1. No caso dos livros, fica vedado o fornecimento de cépias reprograficas (xerox),
sendo obrigatdria a adocdo de material com a mesma qualidade oferecida aos outros
estudantes.

3.3.2. O material didatico devera ser entregue aos estudantes até a terceira semana de
aula e deverd ser previamente aprovado pela SEMED, pela responsavel técnica do Setor
Programa escola em Tempo Integral.

3.3.3. A Credenciada ficara responsavel em realizar a entrega dos materiais aos alunos
(exceto o livro didatico, cujo prazo esta descrito no item 3.3.2., em momento oportuno
e condizente com as atividades que estdo sendo desenvolvidas em sala de aula e em
casa (exercicios/estudos complementares).

3.3.4. A Credenciada sera responsavel pelos equipamentos e utensilios necessarios a
realizacdo das aulas.

3.4. A Credenciada devera fornecer todo o recurso humano (professores capacitados e

habilitados — certificagdo minima B1) e materiais didaticos necessdrios para que os
estudantes desenvolvam o curso.
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3.5. As turmas deverdo ser compostas de 20 (vinte) estudantes.

3.6. A Credenciada deverd desenvolver seu trabalho para que os estudantes obtenham,
gradualmente, os seguintes niveis de conhecimento com observancia ao Quadro
Comum Europeu de Referéncia para Linguas (CEFR) e Niveis de Competéncia em Lingua
Estrangeira, do Basico ao Proficiente:

a) Al - Iniciante

e Compreende e usa expressoes familiares e cotidianas, bem como enunciados simples
para satisfazer necessidades concretas.

e Pode se apresentar e apresentar outras pessoas, fazendo perguntas e dando respostas
sobre aspectos pessoais, como local de residéncia, pessoas conhecidas e posses.

e Consegue comunicar de maneira simples, desde que o interlocutor fale lentamente,
de forma clara e cooperativa.

b) A2 - Basico

e Compreende frases isoladas e expressdes frequentes relacionadas a areas de
prioridade imediata (informacgbes pessoais e familiares simples, compras, ambiente).

¢ Pode se comunicar em tarefas simples e rotinas que exigem troca de informagdes
simples e diretas sobre assuntos familiares e habituais.

e Consegue descrever de forma simples sua formacgdo, ambiente e necessidades
imediatas.

c) B - Independente

c.1.) B1 - Intermedidrio

eCompreende as questdes principais quando é usada uma linguagem clara e
padronizada, e os assuntos sao familiares (temas relacionados ao trabalho, escola, lazer,
etc.).

¢ Consegue lidar com a maioria das situacdes encontradas na regidao onde se fala a
lingua-alvo.

¢ Produz discurso simples e coerente sobre assuntos familiares ou de interesse pessoal,
descrevendo experiéncias, eventos, sonhos, esperancas, ambicoes e justificativas para
opinides ou projetos.

c.2.) B2 - Usuario Independente

e Compreende as ideias principais em textos complexos sobre assuntos concretos e
abstratos, incluindo discussdes técnicas na sua area de especialidade.

e Comunica-se com certa espontaneidade com falantes nativos, sem gerar tensao.

e Expressa-se de forma clara e detalhada sobre uma grande variedade de temas,
explicando um ponto de vista sobre um tema atual e discutindo as vantagens e
desvantagens de vdérias opgoes.

d) C - Proficiente

d.1.) C1 - Proficiéncia Operativa Eficaz

e Compreende uma ampla gama de textos longos e exigentes, identificando significados
implicitos.

e Expressa-se de maneira fluente e espontanea, sem precisar procurar muito pelas
palavras.
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¢ Usa a lingua de maneira flexivel e eficaz para fins sociais, académicos e profissionais.
e Apresenta-se de forma clara e bem estruturada sobre temas complexos,
demonstrando dominio de organizacao, articula¢do e coesao no discurso.

3.7. A verificacdo do conhecimento dos estudantes se dara por meio de Avalia¢Oes
Diagnésticas, que deverdo ser elaboradas pela Credenciada no inicio e término do(s)
maodulo(s) compativel(is) com o nivel.

3.8. A credenciada devera possuir equipe técnica capacitada e habilitada (professores
com graduacdo em Letras e/ou com certificacdo de proficiéncia em Inglés — minima B1)
suficiente para atender o objeto desta contratacao.

3.9. Os professores da Credenciada devem possuir graduacdo em Letras e/ou
certificacdo de proficiéncia em Inglés, com certificacdo minima B1. NAO SERAO ACEITOS
PROFESSORES REGISTRADOS DE FORMA DIFERENTE A PROFESSOR DE IDIOMAS.

3.10. Os custos diretos e indiretos decorrentes da presta¢cao dos servicos credenciados
serdo de responsabilidade da(s) credenciada(s).

3.11. A Credenciada deve estar cientes que podera haver a reducdo do quantitativo de
estudantes durante a execuc¢do do (s) servico (s) e caso ocorra podera haver inclusdo de
novos.

3.12. Caso a inclusdao de novos estudantes durante o ano letivo nao for possivel ou nao
se mostrar a melhor opc¢ao, a credenciada podera sugerir a integracdao de turmas de
mesmo nivel dentro da mesma unidade, desde que o nimero maximo de
estudantes/turma resultante dessa integracdo ndo ultrapasse 20 (vinte) estudantes.

3.13. Cabera ao Municipio a autorizacdo para que a integracdo de turmas seja realizada.

3.14. A frequéncia minima do aluno no curso devera ser de 75% (setenta e cinco por
cento), mensalmente.

3.15. As aulas deverdo ser presenciais.

3.16. Eventualmente, quando necessario e com autorizacdo do Municipio ou quando
solicitado pela Credenciada podera(ao) ser(em) realizada(s) aula(s) virtual(is), para que
seja evitado qualquer tipo de prejuizo na aprendizagem dos alunos;

3.17. As demais condicdes do Modelo de Execucdo do Objeto estdo dispostas no Edital

e Termo de Referéncia que ddo origem a este instrumento, e vinculam-se a este
Contrato, independente da sua transcrigao.
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CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

4.1. DA CREDENCIADA

4.1.1. Executar os termos do instrumento contratual ou da ordem de servico ou
fornecimento de bens em conformidade com as especificagdes bdsicas constantes do
neste Termo de Adesao.

4.1.2. Ser responsavel, em relagdo aos seus técnicos e ao servico, por todas as despesas
decorrentes da execucdo dos instrumentos contratuais, tais como: saldrios, encargos
sociais, taxas, impostos, seguros, seguro de acidente de trabalho, transporte,
hospedagem, alimentacdo e outros que venham a incidir sobre o objeto do termo
decorrente do credenciamento.

4.1.3. Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos vierem a
causar ao patrimoénio do 6rgao ou entidade contratante ou a terceiros, decorrentes de
acdao ou omissdao culposa ou dolosa, procedendo imediatamente aos reparos ou
indenizac¢Oes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente.

4.1.4. Manter, durante o periodo de vigéncia do credenciamento e do termo de
prestacao de servigo, todas as condi¢des que ensejaram o credenciamento, em especial
no que tange a regularidade fiscal e capacidade técnico-operacional, quando couber.

4.1.5. Justificar ao 6rgado ou entidade contratante eventuais motivos de for¢a maior que
impecam a realizacdo do servigo ou o fornecimento do bem, objeto do termo/contrato,
apresentando novo cronograma para a assinatura de eventual termo aditivo para
alteracdo do prazo de execucao.

4.1.6. Responsabilizar-se integralmente pela execu¢dao do termo, nos termos da
legislacdo vigente, sendo-lhe proibida a subcontratacdo do objeto sem previsdo
editalicia e autoriza¢cdao expressa do érgao ou entidade contratante.

4.1.7. Manter disciplina nos locais dos servicos, quando for o caso, retirando
imediatamente apds notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta
inconveniente pelo 6rgdo ou entidade contratante.

4.1.8. Cumprir ou elaborar em conjunto com o érgdo ou entidade contratante o
planejamento e a programacdo do trabalho a ser realizado, bem como a defini¢cdo do
cronograma de execucao das tarefas.

4.1.9. Conduzir os trabalhos em harmonia com as atividades do érgdo ou entidade
contratante, de modo a ndo causar transtornos ao andamento normal de seus servicos,
guando for o caso.

4.1.10. Apresentar, quando solicitado pelo érgdo ou entidade contratante, relacdo
completa dos profissionais, indicando os cargos, funcbes e respectivos nomes
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completos, bem como, o demonstrativo do tempo alocado e cronograma respectivo,
guando couber.

4.1.11. Manter as informacdes e dados do 6rgdo ou entidade contratante em cardter de
absoluta confidencialidade e sigilo, ficando proibida a sua divulgacao para terceiros, por
qgualquer meio, obrigando-se, ainda, a efetuar a entrega para a contratante de todos os
documentos envolvidos, em ato simultaneo a entrega do relatério final ou do trabalho
contratado.

4.1.12. Observar o estrito atendimento dos valores e os compromissos morais que
devem nortear as a¢des do contratado e a conduta de seus funcionarios no exercicio das
atividades previstas no termo.

4.1.13. Serd de responsabilidade da credenciada enturmar os estudantes encaminhados
pela CONTRATANTE de acordo com os niveis de proficiéncia.

4.1.14. Encaminhar, sempre que solicitado, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, para
a SEMED a frequéncia, o desempenho e a relacdo de numero de alunos, bem como
demais informagdes pertinentes a prestag¢ao dos servigos.

4.1.15. Apresentar semestralmente a SEMED, Relatério das Atividades executadas e
mensurando o alcance dos objetivos.

4.2. DO MUNICIPIO

4.2.1. Acompanhar e fiscalizar o termo/contrato por 1 (um) ou mais fiscais do contrato,
representantes da Administracdo especialmente designados conforme requisitos
estabelecidos no art. 72 da Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril de 2021, ou pelos
respectivos substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e subsidia-
los com informacgdes pertinentes a essa atribuicao.

4.2.2. Proporcionar todas as condi¢des necessarias, para que o credenciado contratado
possa cumprir o estabelecido no termo/contrato.

4.2.3. Prestar todas as informagdes e esclarecimentos necessarios para a fiel execugao
contratual, que venham a ser solicitados pelo contratado.

4.2.4. Fornecer os meios necessarios a execucao, pelo contratado, dos servigos objeto
do termo/contrato.

4.2.,5. Garantir o acesso e a permanéncia dos empregados do contratado nas

dependéncias dos 6rgdos ou entidades contratantes, quando necessario para a
execucdo do objeto do termo/contrato.
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4.2.6. Efetuar os pagamentos pelos servicos prestados, dentro dos prazos previstos
neste Termo de Adesdo e no edital que deu origem a este credenciamento e na
legislacao.

4.2.7. Fazer os pagamentos proporcionais as aulas ministradas, de acordo com o nimero
de turmas atendidas, devidas mensalmente mediante as faturas, que deverdo ser por
ele conferidas.

| CLAUSULA QUINTA — MODELO DE GESTAO DO CONTRATO |

5.1. N3o obstante a contratada serd a Unica e exclusiva responsavel pela execucdo de
todos os servicos, mas a Prefeitura de Nova Lima reserva-se o direito de exercer a mais
ampla e completa fiscalizagdo sobre os servicos a serem realizados.

5.1.1. Afiscalizagdo da execuc¢do dos servigos sera exercida por servidor designado pela
Secretaria Municipal de Educac¢do que devera:

a) Assegurar uma boa prestagdo dos servigos;

b) Documentar as possiveis ocorréncias que porventura possam surgir;
c) Fiscalizar o cumprimento das obrigacdes assumidas pela contratada;
d) Receber e aprovar a nota fiscal ao final da prestacao dos servicos.

5.1.2. Para tanto sera designado a Servidora Elaine Braganca — Responsavel Técnico do
Programa Escola em Tempo Integral como fiscal e Vanilsa Aparecida Ferreira — Gestora
do Contrato, conforme descriminado nos itens 5.17 e 5.18.

5.2. O termo/contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
cldusulas avencadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte responderd
pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

5.3. A execucdo do termo/contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s)
fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n? 14.133/2021, art. 117,
caput).

5.4. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execu¢do do termo/contrato consistem na
verificacdo da conformidade da prestacdo dos servicos, dos materiais, técnicas e
equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste,
que serdo exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente
designados, na forma dos artigos 117 e 118 da Lei n? 14.133/2021.

5.5. O representante da CONTRATANTE devera ter a qualificagdo necessdaria para o

acompanhamento e controle da execugdo dos servicos e do contrato/termo de
credenciamento.
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5.6. A verificacdo da adequacdo da prestacdo do servico devera ser realizada com base
nos critérios previstos neste instrumento.

5.7. O fiscal do termo/contrato anotard em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas a execuc¢do do contrato, determinando o que for necessario para a
regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados (Lei n2 14.133/2021, art. 117, §19).

5.8. O fiscal do termo/contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a
adocao das medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que
ultrapasse sua competéncia (Lei n? 14.133/2021, art. 117, §29).

5.9. ACONTRATADA serd obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
a suas expensas, no total ou em parte, o objeto do termo/contrato em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes de sua execucdo ou de materiais
nela empregados (Lei n2 14.133/2021, art. 119).

5.10. A CONTRATADA sera responsavel pelos danos causados diretamente a
Administracdo ou a terceiros em razdo da execuc¢do do contrato, e ndo excluird nem
reduzira essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo contratante
(Lei n214.133 /2021, art. 120).

5.11. Somente a CONTRATADA sera responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execuc¢do do termo/contrato (Lei n2
14.133/2021, art. 121, caput).

5.12. A inadimpléncia do contratado em relagdao aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transferird a Administracao a responsabilidade pelo seu pagamento e
ndo podera onerar o objeto do contrato (Lei n? 14.133/2021, art. 121, §19).

5.13. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas
pela CONTRATADA ensejara a aplicacdo de san¢des administrativas, previstas neste
instrumento e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdao contratual,
conforme disposto nos artigos 155 e 156 da Lei n2 14.133/2021.

5.14. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com
menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo Fiscal do contrato, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

5.15. A CONTRATADA reconhece que as hipdteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos

artigos 137 e 138 da Lei n2 14.133, de 2021 e reconhece os direitos da Administracdo
previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.
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5.16. A CONTRATADA se vincula a sua proposta e as previsdes contidas neste Termo de
Adesdo e no Edital que o deu origem e seus anexos.

5.17. Ficara a cargo da fiscalizagao a servidora: Elaine Bragang¢a - Matricula 8766 -
Responsavel Técnico do Programa Escola em Tempo Integral - Tel.: (31) 3180-8752.

5.18. Ficara a cargo da gestdao contratual a servidora: Vanilsa Aparecida Ferreira -
Matricula 4306 - Lotagdo: Secretaria Municipal de Educagdo - E-mail:
vanilsa.ferreira@pnl.mg.gov.br - Tel.: (31) 3180-8792.

| CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1. As despesas referentes ao presente credenciamento correrdo a conta da seguinte
dotacdo orcamentdria: 001.09.002.12.361.0201.2098.3.3.90.39, suficiente para a
contabilizagao da despesa.

| CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA |

7.1. Este termo de ades3ao ao credenciamento nos moldes do art. 21 do Decreto
Municipal n2 13.487 de 26 de julho de 2023 e no art. 105 da Lei Federal n? 14.133/21,
terd prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, nos termos da
legislacao especifica, podendo, o credenciado, descredenciar-se a qualquer momento,
desde que avisado com antecedéncia de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA OITAVA — DO CANCELAMENTO DO CREDENCIAMENTO

8.1. Por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente, devidamente
comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, a Administracao podera
revogar o presente credenciamento, devendo anulad-la, de oficio ou mediante
provocacao de terceiros, sempre que presente ilegalidade insandvel, mediante parecer
escrito e devidamente fundamentado.

8.2. No caso de desfazimento do processo editalicio, é assegurada a prévia manifestacdo
dos interessados.

| CLAUSULA NONA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS |

9.1. Incorre em infragdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das
infragcdes previstas no art. 155 da Lei n? 14.133/2021 e art. 32 e seguintes do Decreto
Municipal n? 13.518/2023, quais sejam:

I = Der causa a inexecucgdo parcial da ata ou contrato;
Il — Der causa a inexecugdo parcial da ata ou contrato que cause grave dano a
Administragao, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
Il — Der causa a inexecucdo total do contrato;
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IV — Deixar de entregar a documentacao exigida;

V — Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justicado;

VI — N3o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VIl — Ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da licitacdo sem
motivo justificado;

VIl - Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante
a licitacdo ou a execucdo do contrato;

IX — Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

X — Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI = Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;

XIl — Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n. 12.846, de 1° de agosto de
2013.

9.2. Em caso de inexecucao parcial ou total das condicdes fixadas no contrato, erros ou
atrasos no cumprimento do contrato, infringéncia do art. 155 da Lei Federal
14.133/2021 e quaisquer outras irregularidades, a Administracdo podera, garantida a
prévia defesa, aplicar ao contratado as seguintes sanc¢des, nos termos do Decreto
Municipal n® 13.518, de 01 de agosto de 2023:

9.2.1. Adverténcia;

9.2.2. Multa;

9.2.3. Impedimento de licitar e contratar;

9.2.4. Declarac¢ao de inidoneidade para licitar ou contratar.

9.3. Em caso de inexecuc¢ado parcial do contrato sera aplicada exclusivamente a san¢ao
de adverténcia, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave.

9.4. A sancdo de multa moratdria de que trata o art. 162 da Lei Federal n. 14.133/21
serd de 0,5% (cinquenta centésimos por cento) por dia de atraso na entrega de material
ou execucao de servicos, recaindo o calculo sobre o valor da parcela inadimplida até o
limite de 30% (trinta por cento) do contrato ou do instrumento equivalente.

9.4.1. A aplicacdo de multa de mora ndo impedira que a Administracdo a converta em
compensatdria e promova a extingdo unilateral do contrato com a aplicacdo cumulada
de outras san¢des previstas no Decreto Municipal n® 13.518, de 01 de agosto de 2021.

9.4.2. A aplicacdo de multa compensatdria ndo sera inferior a 0,5% (cinco décimos por
cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado
com contratacdo direta e serd aplicada ao responsavel por qualquer das infracGes
administrativas previstas no art. 155 da Lei n2 14.1333/21.
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9.4.3. Serd aplicada multa compensatéria de até 3% (trés por cento) sobre o valor de
referéncia ao licitante ou ao contratado que retardar o procedimento de contratacao,
descumprir preceito normativo ou obrigacdes assumidas, na forma do artigo 10 do
Decreto Municipal n° 13.518, de 01 de agosto de 2021.

9.4.4. Sera aplicada multa compensatéria de até 5% (cinco por cento) sobre o valor da
parcela inadimplida ao licitante ou contratado que entregar o objeto contratual em
desacordo com as especificacbes, condicdes e qualidade contratadas ou com
irregularidades ou defeitos ocultos que o tornem imprdprio para o fim a que se destina.

9.4.5. O valor das multas aplicadas devera ser executado na forma do art. 58, do Decreto
Municipal n® 13.518, de 01 de agosto de 2023.

9.5. A sancdo prevista de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao
responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos I, lll, IV, V, VI e VIl do
caput do art. 155 Lei n2 14.133/21, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade
mais grave, e impedird o responsdvel de licitar ou contratar no ambito da Administracao
Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangao, pelo prazo
maximo de 3 (trés) anos.

9.5.1. A aplicacao de trés sanc¢des de adverténcia pelo mesmo motivo, em um mesmo
contrato, possibilita a aplicacao de san¢do de impedimento de licitar e contratar.

9.6. A sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, sera aplicada ao
responsavel pelas infragcdes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e Xl do
caput do art. 155 da Lei n214.133/21, bem como pelas infracdes administrativas
previstas nos incisos I, lll, IV, V, VI e VIl do caput do referido artigo que justifiguem a
imposicao de penalidade mais grave que a sang¢do de impedimento de licitar e contratar,
e impedird o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdao Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e
maximo de 6 (seis) anos.

9.7. As sancoes de adverténcia, de impedimento de licitar e contratar e de declaracao
de inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
de multa.

9.8. A aplicacdo das sancbes previstas ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacao integral do dano causado a Administracdo Publica.

9.9. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante/contratado,
observando-se o procedimento previsto na Lei n2 14.133/21 e no Decreto Municipal n°
13.518, de 01 de agosto de 2021.
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9.10. Na aplicacdo das sanc¢Oes serdo considerados a natureza e a gravidade da infracdao
cometida; as peculiaridades do caso concreto; as circunstancias agravantes ou
atenuantes; os danos que dela provierem para a Administracdo Publica; a implantacdo
ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orienta¢des dos
orgdos de controle.

9.11. As sang¢Oes aqui previstas sao independentes entre si podendo ser aplicadas
isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA - DA PROTEGAO A DADOS SENSIVEIS — LEI GERAL DE
PROTEGCAO DE DADOS (LEI 13.709/2018)

10.1. As partes se comprometem a proteger os dados pessoais utilizados neste contrato,
em conformidade com a Lei Geral de Prote¢do de Dados e demais prdticas norteadoras
de seguranca da informacao, tratando estes como confidenciais e garantindo que serdo
utilizados somente para as finalidades aqui descritas.

10.2. As partes também se obrigam ao dever de confidencialidade dos dados pessoais
constantes neste contrato enquanto perdurar o objeto deste e apds o seu término,
garantido que estes dados sejam acessados somente por pessoas autorizadas, que
deverdao ser abarcadas também pelos deveres estabelecidos nas clausulas deste
contrato, tal como os sucessores das partes.

10.3. O tratamento de dados pessoais do presente contrato ocorrerd em conformidade
com as bases legais estabelecidas no art. 7° da Lei 13.709/18, para execuc¢do de contrato
do qual fazem parte os titulares, para possivel cumprimento de obrigacdo legal ou
regulatdria e para exercicio regular de direitos em processo judicial, administrativo ou
arbitral.

10.4. O descumprimento dos deveres de sigilo e confidencialidade dos dados pessoais,
ensejara a rescisdo do presente Contrato pela parte que foi prejudicada e a aplicacdo de
multa, no valor de 5% em rela¢do ao valor do Contrato, a parte que descumpriu, sem
prejuizo do ressarcimento dos danos e prejuizos decorrentes da violacdo dos deveres de
sigilo e confidencialidade e das penalidades aplicaveis pela Lei 13.709/2018.

10.5. Para aplicacdo da rescisdo contratual e multa citadas na clausula anterior, o
descumprimento dos deveres de sigilo e confidencialidade devem ser cabalmente
comprovados, ndo podendo, em hipdteses alguma, se presumir tal conduta ou se
pretender aplicar qualquer penalidade dela decorrente sem que exista prova nesse
sentido.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO REAJUSTE E REPACTUAGCAO ‘

11.1. Por forca das Leis Federais n29.069/95 e 10.192/2001, o valor do Termo de Adesao
poderd ser reajustado, desde que observado o interregno minimo de 1 (um) ano, a
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contar da data do orcamento estimado ou do Ultimo reajuste, tendo como base a
variacdo de indice oficial.

11.2. Decorrido o prazo acima estipulado, o indice a ser utilizado serd o INPC (IBGE),
tendo como base a variacdo ou outro indice que venha a substitui-lo por for¢a de
determinacdo governamental, de acordo com a variacdo acumulada ocorrida nos 12
(doze) meses imediatamente anteriores.

11.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano ser3
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

11.4. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto, substituido, ou
de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que
vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor, e em caso de variagcdes do mesmo
indice, sera sempre adotando o que gerar menor onerosidade para a Administracao.

11.5. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo
aditivo, adotando aquele que gerar menor onerosidade.

11.6. O reajuste sera realizado por apostilamento.

11.7. Em se tratando servigcos continuos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de
obra ou predominancia de mao de obra, os precos contratados poderao ser repactuados
para manutencgao do equilibrio econémico-financeiro, mediante demonstragao analitica
da variagdo dos custos contratuais, com data vinculada:

a) a da apresentacdo da proposta, para custos decorrentes do mercado;

b) ao acordo, a convencdo coletiva ou ao dissidio coletivo ao qual a proposta esteja
vinculada, para os custos de mao de obra.

¢) A Administracdo ndo se vinculard as disposi¢cdes contidas em acordos, convencdes ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de matéria ndo trabalhista, de pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados
ao exercicio da atividade.

d) E vedado a érgdo ou entidade contratante vincular-se as disposicdes previstas nos
acordos, convencdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacbes e
direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica.

e) A repactuacdo deverd observar o interregno minimo de 1 (um) ano, contado da data
da apresentacdo da proposta ou da data da ultima repactuacao.

f) A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias,
observado o principio da anualidade do reajuste de pregos da contratagao, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua
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anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e
os decorrentes dos insumos necessarios a execucao dos servicos.

g) Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo a
qgue se refere o inciso Il do caput deste artigo poderd ser dividida em tantos quantos
forem os acordos, convencdes ou dissidios coletivos de trabalho das categorias
envolvidas na contratacao.

h) A repactuacdo sera precedida de solicitacdo do contratado, acompanhada de
demonstracdo analitica da variacdo dos custos, por meio de apresentacao da planilha
de custos e formacado de precos, ou do novo acordo, convenc¢ao ou sentenca normativa
gue fundamenta a repactuacao.

‘ CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUCAO

12.1. O regime de execucgao do presente Termo de Adesdo serd Indireta — Empreitada
por prec¢o unitario.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESCISAO E DESCREDENCIAMENTO ‘

13.1. Ainexecucao total ou parcial dos servicos, além das penalidades previstas, podera
ensejar a rescisdo do contrato.

13.2. A rescisdo poderad ser determinada, por ato unilateral e escrito do Contratante, nos
termos do artigo 138, da Lei Federal n® 14.133/21.

13.3. A rescisdo do Contrato Padrao de Prestacao de Servigos implicard no
descredenciamento.

13.4. Em caso de descredenciamento o proponente terd o direito ao contraditério e a
ampla defesa no prazo de 5 (cinco) dias.

13.5. A Administracdo podera promover o descredenciamento, a qualquer momento.

13.6. Os credenciados que deixarem de cumprir a execu¢do da demanda de servicos
serao descredenciados.

13.7. O credenciado que deixar de cumprir as exigéncias do Regulamento previstas no
Decreto Municipal n? 13.487/2023, no Edital de Credenciamento e neste Termo de
Adesao firmado com a Administracdo serad descredenciado para a execucdo do objeto,
sem prejuizo das sang¢des previstas no art. 156 e seguintes da Lei Federal n? 14.133, de
12 de abril de 2021.

13.8. O credenciado pode solicitar o descredenciamento, caso nao tenha mais interesse.
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13.9. O pedido de descredenciamento nao desincumbe o credenciado do cumprimento
de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades a eles atreladas, cabendo em
casos de irregularidade na execucdo do servico a aplicacdo das sanc¢des a que se refere
o art. 12 do Decreto Municipal n2 13.487/2023.

13.10. Em caso de aplicagdo da penalidade de DESCREDENCIAMENTO, apds o devido
processo legal, observados o contraditério e a ampla defesa, ndo tera o CREDENCIADO
qgualquer direito a indenizacdo, compensacdo ou reembolso, seja a que titulo for ficando
resguardados os repasses dos valores relativos as operagdes ja averbadas até a data em
que tiverem inicio os efeitos da sangao.

| CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS |

14.1. Os casos omissos, assim como as duvidas, serdo resolvidos com base na Lei n2
14.133/2021, cujas normas ficam incorporadas ao presente instrumento, ainda que
delas ndo se faca aqui mencdo expressa.

| CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. As partes elegem o foro da Comarca de Nova Lima, para dirimir quaisquer questdes
decorrentes da execugdo do presente Contrato.

E por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento em 02
(duas) vias de igual teor e forma, juntamente de 02 (duas) testemunhas que a tudo

assistiram e também assinam.

Nova Lima/MG, de de 2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Marcos Evangelista Alves

CONTRATADO
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