
 

 

ETP - ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR 

 

DESCRIÇÃO DA NECESSIDADE 

QUAL A NECESSIDADE A 

SER ATENDIDA? 

Necessidade de capacitação e atualização de conhecimentos para exercício de suas 

funções.  A capacitação de servidores e vereadores para a gestão pública deve ser uma 

das grandes prioridades dos órgãos, oferecendo bons serviços públicos e qualidade no 

atendimento populacional. Até porque, entre os fatores que demonstram a importância da 

capacitação estão a complexidade das funções e as atualizações sociais constantes, assim 

como a própria cobrança social dos serviços prestados. Por esse motivo, ao proporcionar 

a capacitação de um profissional acerca de suas funções, o serviço público também é 

aperfeiçoado. 

DESCRIÇÃO DOS REQUISITOS DE CONTRATAÇÃO 

QUAL O TIPO  DE 

OBJETO? 

  Bem 

  Serviço 

QUAL A NATUREZA? 

  Continuada  Com monopólio 

   Sem monopólio 

  Não continuada 

QUAL A VIGÊNCIA? 

  30 dias (pronta entrega) 

  180 dias 

  12 meses 

  Indeterminado 

        dias 

  Outro: 4 dias                 meses 

        anos 

PODERÁ HAVER 

PRORROGAÇÃO? 

 Sim 

   Não 

   Não se aplica porque o prazo é indeterminado 

HÁ TRANSIÇÃO  COM 

CONTRATO ANTERIOR? 

 Sim. 

 Não. 

HÁ CRITÉRIOS DE 

SUSTENTABILIDADE?  
   Sim.  

 Não. 

HÁ NECESSIDADE DE 

TREINAMENTO? 

 Sim. 

 Não. 

CRITÉRIOS DE SELEÇÃO 

FORMA DE  Inexigibilidade de licitação, com fundamento no art. 74, III, alínea f da Lei Federal Nº 



 

 

CONTRATAÇÀO 14.133/21. 

 Dispensa de licitação em razão do valor*, com fundamento no art. 75, II, da Lei 

Federal n° 14.133/21. 

 Dispensa de licitação, com fundamento no art. 75, da Lei Federal n° 14.133/21. 

 Pregão eletrônico. 

 

LEVANTAMENTO DE MERCADO 

ONDE FORAM 

PESQUISADAS AS 

POSSÍVEIS SOLUÇÕES? 

 Consulta a fornecedores  Contratações similares 

 Internet  Audiência pública 

 Outro A contratação é singular 

JUSTIFICATIVA TÉCNICA 

E ECONÔMICA PARA A 

ESCOLHA DA  MELHOR   

SOLUÇÃO 

Com o intuito de atender à demanda apresentada, considera-se a viabilidade de 

contratação de serviços de capacitação por meio de empresas privadas. Ressalta-se, 

contudo, que cada profissional possui uma abordagem singular quanto à condução dos 

temas propostos. Nesse contexto, destaca-se a confiança manifestada pelos vereadores 

no palestrante Dr. Éder Lima Palma, bem como na instituição Instituto Global de 

Administração Pública. 

A capacitação será ministrada pelo palestrante já citado, cujo resumo de currículo segue 

abaixo: 

• Advogado, Graduado em Direito pela Unisepe, Faculdade de São Lourenço-MG 

• Pós-Graduado em Direito Administrativo pela Pontíficia Universidade Católica 

de Minas Gerais (PUC/MINAS) 

• Pós-Graduado em Direito Eleitoral com Capacitação para o Ensino no 

Magistério Superior 

• Pós-Graduado em Planejamento e Orçamento Público 

• Coordenador Acadêmico da Empresa Gênesis Capacitação em Gestão Pública e 

Instituto Global de Administração Pública. 

DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO 

O QUE SERÁ 

CONTRATADO? 

A presente contratação tem por objetivo a prestação de serviço especializado de 

capacitação técnica e gerencial voltada a agentes públicos, com ênfase na melhoria 

da gestão administrativa, legislativa e orçamentária no âmbito municipal. A 

capacitação será ministrada pelo Instituto Global de Administração Pública, por meio 

de curso presencial intensivo, a ser conduzido pelo palestrante Dr. Éder Lima Palma, 

profissional de notório saber na área de administração pública. 

QUAL O PRAZO DA 

GARANTIA 

CONTRATUAL? 

  Não há 

  90 dias 

  12 meses 

 dias 

  Outro:                      meses 

 anos 



 

 

HÁ NECESSIDADE  DE   

ASSISTÊNCIA TÉCNICA? 

  Sim.  

  Não. 

HÁ NECESSIDADE DE 

MANUTENÇÃO? 

  Sim.  

  Não. 

ESTIMATIVA DO QUANTITATIVO NECESSÁRIO 

COMO SE OBTEVE O 

QUANTITATIVO 

ESTIMADO? 

  Análise de contratações anteriores   Análise de contratações similares 

  Outro: Através de requerimentos encaminhados ao departamento administrativo pela  

necessidade de participação de três vereadores da Câmara de Conquista. 

 

ESPECIFICAÇÃO 

It
em

 

Descrição 

U
n

d
. 

Q
td

a
d

e.
 

1  Curso de Capacitação Serv. 5 

ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAÇÃO 

MEIOS USADOS 

NA  PESQUISA 

  Painel de preços   Contratações similares                              Fornecedores 

  Internet                            Outro:  

ESTIMATIVA  DE 

PREÇO 

It
em

 

Descrição Valor Unitário Qtdade Valor Total 

1 Curso de Capacitação R$ 990,00 5 R$ 4.950,00 

TOTAL GERAL: R$ 4.950,00 

JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO DA SOLUÇÃO 

A SOLUÇÃO SERÁ 

DIVIDIDA EM ITENS? 

 Sim 

 Não  

P
o

r 
q

u
ê?

 

 F O R M C H E C K B O X    A p r o v e i t a m e n t o  d a   
  

 

 F O R M C H E C K B O X     O u t r o :   E s p e c i f i c a r :  ( I n d i c a r  o  m o t i v o ) .   
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
  
  

 

c o m p e t i t i v i d a d e    

Objeto indivisível                                     Perda de escala 

         Tecnicamente inviável                                Economicamente inviável 

Aproveitamento da competitividade         Outro:  

RESULTADOS PRETENDIDOS 

QUAIS OS BENEFÍCIOS 

PRETENDIDOS NA 

CONTRATAÇÃO? 

Ganho de Eficiência                        Manutenção do Funcionamento Administrativo                                          

 Redução de Custos                        Serviço/Bem de Consumo 

 Aproveitamento de Recursos Humanos 

 Realização de Política Pública       Redução dos Riscos do Trabalho 

Outro:  



 

 

 PROVIDÊNCIAS PENDENTES 

HÁ PROVIDÊNCIAS 

PENDENTES PARA O 

SUCESSO DA 

CONTRATAÇÃO? 

  Sim.  

  Não. 

IMPACTOS AMBIENTAS E MEDIDAS DE MITIGAÇÃO 

HÁ PREVISÃO DE 

IMPACTO AMBIENTAL 

NA CONTRATAÇÃO? 

 Sim              

                         

 Não 

CONCLUSÃO 

A CONTRATAÇÃO POSSUI VIABILIDADE TÉCNICA, 

SOCIOECONÔMICA E AMBIENTAL? 

  Sim 

  Não 

 

Conquista 13 de maio de 2025 

 

 

_____________________________________________ 

Arthur Belquior Alves da Silva 

Assistente Administrativo 

Agente de Contratação 


