’ii!s DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DEMANDA (DFD)

1. Secretaria Requisitante: Secretaria Municipal de Bem Estar

2. Responsavel pela Demanda:
Rayminara Amorim Reis - Secretario Municipa! de Bem Estar

Sera ainda responsavel pela demanda o seguinte servidor:
Adriano Andrade Pereira Paz

Bem Estar e demais secretarias interessadas.

3. Demanda: Disponibilizagdo de equipamentos de sonorizagdo com iluminagdo, a serem utilizados na infraestrutura dos eventos|
realizados no Municipio, incluindo toda logistica de transporte dos equipamentos até o local do evento, instalacéo, desinstalagéo e
operagaoc com profissionais qualificados para execugéio das atividades, conforme demanda de eventos da Secretaria Municipal de!

4. Justificativa da necessidade, considerando o Plano Anual de Contratagoes

A contratag&o faz-se necessaria para atender a demanda da programagéo de eventos na prestagdo de servigo de sonorizagao e
iluminagao, objetivando na cobertura de eventos das secretarias, entregues ao Municipio.

Desse modo, a necessidade do objeto pode ser pautada pelos seguintes itens:

Promogéo de Inclusdio Social: os eventos organizados pela Secretaria visam promover & inclusao social e oferecer atividades
comunitaria, fortalecendo os lagos sociais e promovendo ¢ bem-estar das comunidades atendidas.

Atragao e Engajamento do Piblico: Eventos com musica e iluminaggo, s&o elementos que atraem um grande publico para 0s
eventos. Isso aumenta a participagdo e o engajamento da comunidade, ampliando o alcance e o impacto das ages
desenvolvidas pela Secretaria.

Oferecer Atividades Recreativas Seguras e Diversificadas: a contratagéo de empresa de sonorizagdo, permite a oferta de

atividades recreativas seguras e diversificadas de entretenimento desportivo e cultural e contribui para que os eventos sejam mais
completos e atrativos.

econdmica, permitinde ajustar a quantidade e o tipo de som & demanda de cada evento.

Manutengéo e Seguranga: ao contratar o servico de locagdo, a Secretaria garante que os equipamentos sonoros e de
lluminagéo, estejam em pleno uso e qualidade, uma vez que as empresas especializadas sdo responsaveis pela montagem,
desmontagem e manutencéo dos equipamentos. Isso reduz riscos de pane e garante uma melhor qualidade na entrega dos
servigos a populagao.

Custo-Beneficio: a locago de empresa de sonorizagéo & uma opgéo mais econdmica e flexivel em comparag&o com a compra.
Ela permite otimizar os recursos piblicos, evitando gastos com armazenamento, manutengdo e atualizagéo dos equipamentos.

Facilitagdo do Planejamento e Execugdo dos Eventos: a contratagdo de empresas especializadas para a locagéo de
atender as necessidades especificas de cada ocasido, garantindo a qualidade do servigo prestado.
Em resumo, a contratagéo de locagéo de equipamentos de sonorizagao e iluminagéo é essencial para proporcianf;gagwggﬂmega

de qualidade nos eventos e mais atrativa, promovendo a socializagdo, inclusdo social e bem-estar da populagé/:r\
pela Secretaria Municipal de Bem Estar. =

recreativas para as familias. Os eventos com misica s&o uma forma eficaz de proporcionar momentos de lazer e integragéo |

Estrutura Temporaria Adequada: eventos realizados pela Secretaria s30, na maioria das vezes, temporarios e itinerantes, o que |
torna inviavel & aquisico permanente de equipamentos de som e iluminagdo. A locagdo oferece uma solugdo pratica e

sonorizagao facilita o planejamento e a execugdo dos eventos, pois essas empresas possuem experiéncia e know-how para |




5. Relagdio dos itens com especificagio, quantidade e unidade de medida do item a ser adquirido.

As informagbes aqui solicitadas encontram-se detalhadas no Anexe | do ETP.

6. Previsio da data em que deve ser assinado o documento contratual: Até 22/02/2026.

7. Créditos Orgamentarios

7.1. Ha Recursos Federais { ) Sim( x) Nao

7.2. Ha Recursos Estaduais ( ) Sim ( x ) N&o
7.3. Dotagéo Orgamentaria:
Ficha Dotagdo Orgamentaria Fonte de Recursos
653 (02.15.02.04.813.0023.2269.3.3.80.39.00 1500
701 02.17.01.27.812.0006.2270.3.3.90.39.00 1500

8. Indicagdo do(s) integrante(s} da equipe de Planejamento

8.1. Gestores do Contrato/
Planejamento Anual na Secretaria

Responsaveis pelo

Rayminara Amorim Reis - Secretaria Municipal de Bem Estar

l

8.2. Fiscais da Ata/ Contrato - Administrativo e Técnico

Gustavo Assis Martins - Secretaria Municipal de Bem Estar

Submeto 2 avaliagéo.

Adriano Andr

Pedro Leopoldo, 30 de outubro de 2025.
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ereira Paz

Responsavel pela elaboragéo do documento
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De acordo.
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Responsavel pelo Plano de Contratagdes Anual
Secretaria Municipal de Bem Estar




