DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DEMANDA (DFD)

1. Gestor principal:

Secretaria Requisitante: Secretaria Municipal de Bem Estar
Gestor(es) participante(s):

Rafael Furtado Vitoi Policiano - Secretario Municipal de Educacéo

Hélder Augusto Diniz Silva - Secretario Municipal de Desenvolvimento Social

2. Responsavel pela Demanda:
Rayminara Amorim Reis - Secretario Municipal de Bem Estar

Sera ainda responsavel pela demanda o seguinte servidor:

Adriano Andrade Pereira Paz - Secrelaria Municipal de Bem Estar
Thais da Silva Soares - Secretaria Municipal de Educagao

| Flaviana Pereira Rosa Bem - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

3, Demanda: Fornecer servigos de recreagdo, incluindo locagao de brinquedos e equipamentos, disponibilizagao de mao de obra ef
fornecimento de insumos necessarios, para atendimento dos eventos promovidos pelas Secretarias Municipais de Bem Eslar.!
Educagao e Desenvolvimento Social |

4. Justificativa da necessidade, considerando o Plano Anual de Contratagoes

Para a Secretaria Municipal de Bem Estar a contratagao se justifica com objetivo de:

Promogao de Inclusdo Social: 0s eventos organizados pela(s) Secretaria(s) visam promover & incluséo social e olerecer
atividades recreativas para criangas e familias. Os servigos de recreagdo sao uma forma eficaz de proporcionar momentos de
lazer e integragao comunitéria, fortalecendo os lagos sociais e promovendo o bem-estar das comunidades atendidas.

Atragdo e Engajamento do Publico: brinquedos inflaveis e outras atragdes lidicas s@o elementos que atraem um grande
plblico para os eventos. Isso aumenta a participagao e o engajamento da comunidade, ampliando o alcance e o'impacto das
| agoes desenvolvidas pela(s) Secretaria(s).

Oferecer Atividades Recreativas Seguras e Diversificadas: Atividades recreativas seguras e diversificadas séo fundamentais
para o desenvolvimento fisico e emocional das criangas. A diversidade de opgdes de entretenimento contribui para que os
eventos sejam mais completos e alrativos.

Para a Secretaria Municipal de Educacio a contratacao se justifica com objetivo de:

Atender aos Projetos realizados pela Secretaria, lais como: semana das criangas, festas da familia, festas juninas ¢ demais
eventos que acontecerdo ao longo do ano nas instituigdes de ensino municipal.

Para a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social a contratagao se justifica com objetivo de:

Atender aos Projetos realizados pelas Unidades socioassisntenciais vinculadas & Secretaria de Des. Social, com vistas a
promogdo de lazer, entretenimento e desenvolvimento integral das criangas em eventos e atividades, proporcionando um
ambiente seguro, atrativo e propicio a socializagao




5. Relagao dos itens com especificagdo, quantidade e unidade de medida do item a ser adquirido.

As informagdes aqui solicitadas encontram-se detalhadas no Anexo | do ETP.

6. Previsdo da data em que deve ser assinado o documento contratual: Até 30/11/2025.

7. Créditos Orgamentarios

7.1. Ha Recursos Federais ( x ) Sim ( ) Nao
7.2. Ha Recursos Estaduais ( x ) Sim ( ) Nao

7.3. Dotagdo Orgamentaria: As dotagdes orgamentarias serdo informadas no Termo de Referéncia

.~ Indicagao do(s) integrante(s) da equipe de Planejamento

B.1. Gestores

Educagao

do

Hélder Augusto Diniz Silva
Desenvolvimento Social

Contratof
Planejamento Anual na Secretaria

Rayminara Amorim Reis - Secretaria Municipal de Bem Estar
Rafael Furtado Vitoi Policiano - Secretario Municipal de

Responséaveis pelo | 8.2. Fiscais da Ata/ Contrato - Administrativo e Técnico

Gustavo Assis Martins - Secretaria Municipal de Bem Estar
Thais da Silva Soares - Secretaria Municipal de Educagéo

Flaviana Pereira Rosa Bem - Secretaria Municipal de

Secretario Municipal de : .
Desenvolvimento Social

Submeto a avaliagdo

De acordo.

Pedro Leopoldo, 24 de Outubro de 2025.

Adriano Andrage Pereira Paz
Responsavel pela elaboragdo do documento

Amorim Reis
Responsavel pelo-Plano de Contratagdes Anual
Secretaria Municipal de Bem Estar

Rafael Furtadg Vitoi Policiano -

Responsavel pelo Plano de Contratagdes Anual
Secretario Municipal de Educagdo
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