PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO LEOPOLDO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E FINANGAS

CONTRATO 126/2026

Proc. SEI n° 0205.0002504/2026-64
Processo Licitatério: 041/2026
Modalidade: Dispensa

Numero da Dispensa: 015/2026

Prestacao de Servicos

Aos 25 de setembro de 2026, o Municipio de Pedro Leopoldo, entidade de Direito Publico Interno,
com sede na Rua Dr. Cristiano Otoni, 555 - Centro - PEDRO LEOPOLDO - MG, CNPJ/MF
23.456.650/0001-41, neste ato representado pelo SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E
FINANCAS, o Sr. Gabriel Albino Ponciano Nepomuceno, doravante denominado simplesmente
"CONTRATANTE", de um lado; e, de outro lado, a empresa INSTITUTO BRASILEIRO DE
GESTAO E PESQUISA - IBGP, inscrita no CNPJ 13.761.170/0001-30, com sede na Avenida do
Contorno, n° 1480, Andar 3 e 4, Bairro Floresta, Belo Horizonte-MG, CEP: 30.110-008, e-mail
maria.miranda@ibgp.org.br, tangelo.oliveira@ibgp.org.br, telefone para contato (31) 8317-5462,
neste ato representado por seu Diretor-Presidente, Sr. Bruno Rafaelle do Monte, portador do
CPF: ***.302.316-**, bem como do RG MG11022172 SSP MG, doravante denominada
simplesmente "CONTRATADA", com fulcro na Lei Federal n° 14.133/2021 e nos Decretos
Municipais que a regulamentam, tém por justo e contratado o que se segue:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente contrato, nos termos do Processo Licitatério n°® 041/2026,
Dispensa de Licitacdo n° 015/2026, com fundamento no art. 75, inciso XV, da Lei Federal n°
14.133/2021, a contratacao de instituicdo especializada para:

a) planejamento, organizagdo, operacionalizagdo, logistica e execugdo de Concurso Publico
destinado ao provimento de 35 (trinta e cinco) vagas, distribuidas em 08 (oito) cargos,
compreendendo provas objetivas para todos os cargos, prova discursiva para o cargo de Guarda
Civil Municipal, prova de titulos, prova de capacidade fisica, investigacdo social, avaliagdo
psicolégica e avaliagao clinica (itens 2 e 3);

b) prestacdo de assessoria técnica especializada para analise da legislacdo vigente aplicavel a
Guarda Civil Municipal — GCM (item 1);

c) realizacao de Curso de Formacao e Certificacao de Agente de Transito, na modalidade hibrida
(on-line/presencial), para turma de até 30 (trinta) candidatos aprovados para o cargo de
Guarda Civil Municipal (item 4);

d) realizacdo de Curso de Atualizacdo/Aperfeicoamento para servidores efetivos da Guarda Civil
Municipal em exercicio (item 5);
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1.2. DESCRITIVO, QUANTITATIVO E DEMAIS INFORMAGOES DOS ITENS:

Item Descrigao Unid. Qtde V. Unit. (R$) V. Total (R$)
PRESTACAO DE SERVICOS de Assessoria especializada
1 para analise da legislagdo vigente aplicavel a Guarda Civil | SERV 1,00 42.000,00 42.000,00
Municipal - GCM

PRESTACAO DE SERVICOS de Execugdo e aplicagéo
das provas objetivas para todos os cargos, prova
discursiva para Guarda Municipal, prova de titulos para
todos os cargos, prova de capacidade fisica, investigagdo
social, avaliagdo psicolégica, avaliagdo clinica, para até
2.000 candidatos.

PRESTACAO DE SERVICOS de Execugdo e aplicagéo
das provas objetivas para todos os cargos, prova
discursiva para Guarda Municipal, prova de titulos para
3 todos os cargos, prova de capacidade fisica, investigagao UN 1.000,00 62,00 62.000,00
social, avaliagdo psicolégica, avaliagdo clinica, para
atender o excedente de candidatos que ultrapassar o
numero limite de 2.000.

PRESTACAO DE SERVICOS de realizagédo de Curso de
4 formacéo e certificagdo de agente de transito (hibrido) - | SERV 1,00 270.487,88 270.487,88
Guarda Civil Municipal.

PRESTACAO DE SERVICOS de realizagdo de Curso de
5 atualizagdo para servidores - Guarda Civil Municipal - | SERV 1,00 32.012,12 32.012,12
GCM

SERV 1,00 290.000,00 290.000,00

Total para este fornecedor — INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO E PESQUISA - IBGP 696.500,00

1.2.1. O quantitativo de 1.000 (mil) candidatos excedentes, previsto no item 3, constitui estimativa
para fins de composicdo do valor contratual e ndo limita a obrigagdo da CONTRATADA de
atender a todos os candidatos inscritos no certame.

1.2.2. O item 3 sera remunerado por candidato excedente efetivamente apurado, assim
considerada cada inscricdo com taxa recolhida ou isencao deferida que ultrapassar o niumero de
2.000 (dois mil), conforme relatorio emitido pela CONTRATADA apds o encerramento das
inscricoes e validado pelo fiscal do contrato.

1.2.3. Caso o numero de candidatos excedentes ultrapasse o quantitativo contratado, o
pagamento correspondente dependera da celebragdo de termo aditivo, observados os limites do
art. 125 da Lei Federal n® 14.133/2021 e a disponibilidade orcamentaria.

1.3. Garantia

1.3.1. Nao havera exigéncia de garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

1.3.2. A garantia contratual dos servigos sera aquela estabelecida na Lei n° 8.078, de 11 de
setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor).

1.4. Da Subcontratagao

1.4.1. Nao sera permitida a subcontratacdo do objeto, considerando a natureza técnica
especializada dos servicos e as exigéncias de sigilo e seguranca inerentes a realizagdo de
concurso publico, devendo a CONTRATADA deter capacidade propria para a execugao.

GERENCIA DE CONTRATOS
Rua Dr. Cristiano Otoni n° 555, Centro, Pedro Leopoldo/MG, CEP: 33.250-006
Telefones: (31) 3660-5152
E-mail: contratos@pedroleopoldo.mg.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO LEOPOLDO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E FINANGAS

1.5. Vinculam esta contratagao, independentemente de transcrigao:

1.5.1. As regras e documentos pertencentes ao Processo Licitatério n° 041/2026 na
Modalidade de Dispensa de Licitagdao n° 015/2026

1.5.1.1. proposta da contratada;
a) O ETP, TR, Mapa de Risco;
b) A Proposta da contratada;

c) Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA: DA VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses, na forma do art. 105 da Lei
14.133/2021, contado da sua divulgacao no Portal Nacional de Contratacées Publicas - PNCP,
podendo ser prorrogado na forma do art. 111 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA TERCEIRA: EXECUCAO CONTRATUAL

3.1. Cabera a instituicio CONTRATADA realizar o Concurso Publico e garantir a completa e
efetiva consecucdo do objetivo explicitado neste instrumento e Termo de Referéncia, com a
observancia das normas legais incidentes e das disposi¢cdes que se seguem.

3.1.1 Dos Editais e da divulgagao:

3.1.1.1. A instituichio CONTRATADA para realizacdo do Concurso Publico devera apoiar a
Comissao de Concurso na elaboracao do edital e de comunicados.

3.1.1.2. A divulgacado do Concurso Publico é de responsabilidade da CONTRATANTE com apoio
da CONTRATADA.

3.1.1.2.1. A Instituicio CONTRATADA devera ainda publicar em sua pagina, na internet, todos os
editais e comunicados referidos no item 3.1.1.1.

3.2. Das inscrigoes:

3.2.1. As inscrigbes para o Concurso Publico deverao ser abertas pelo periodo de 30 dias corridos
e realizadas, exclusivamente, por intermédio da internet, na pagina da instituicdo CONTRATADA,
disponivel 24 (vinte e quatro) horas, ininterruptamente, durante todo o periodo de inscrigao.

3.2.2. Devera ser realizada pela CONTRATADA:

a) Disponibilizagdo "login" e senha para os candidatos efetuarem consultas e/ou alteracdes de
seus dados cadastrais (até o ultimo dia de inscrigbes), bem como possibilitar aos candidatos
acessarem: gabaritos, resultados e vista de recursos, no sitio da Organizadora;

b) Elaboragao de layout e arte final do formulario de inscrigdo (campos, tamanho e tipo de dados);

c) Disponibilizacdo de formulario de inscricdo e declaracbes a serem preenchidos pelos
candidatos;
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3.2.3. O valor da taxa de inscricdo devera ser depositado pelo candidato, em conta especifica do
Municipio de Pedro Leopoldo, aberta uUnica e exclusivamente para o certame, mediante
recolhimento por meio de boleto.

3.2.4. Nao havera isencao total ou parcial do valor da taxa de inscri¢cao, exceto para os candidatos
amparados por Lei.

3.24.1. A analise dos pedidos de isengdo é de responsabilidade da CONTRATADA, que
encaminhara ao Municipio de Pedro Leopoldo relatério detalhado de todas as isencbes
concedidas.

3.2.5. A instituicaio CONTRATADA devera explicitar, no edital de abertura das inscricdes para o
Concurso Publico, que o valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido,
salvo nos casos de cancelamento do Concurso Publico por conveniéncia da Administracdo ou de
sua anulacao, hipéteses em que a restituicdo observara o disposto no edital, sem prejuizo do
disposto no item 3.14.10.

3.2.6. As inscricbes observarao as disposi¢cdes, conforme a seguir:

a) no ato da inscricdo, o candidato devera indicar, em campo préprio, a opgado pelo cargo,
identificado por cédigo ao qual concorrera;

b) declaracdo de que a formalizagao da inscrigdo implicara a aceitagdo, pelo candidato, de todas
as regras e condi¢des estabelecidas nos editais de abertura de inscri¢cdes;

c) declaracao de que os dados ou informacdes e eventuais documentos fornecidos pelo candidato
serao considerados de sua inteira responsabilidade;

d) a inscricdo de candidatos com deficiéncia obedecera aos mesmos procedimentos descritos nos
itens anteriores;

e) no ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia devera declarar ser pessoa com deficiéncia e
estar ciente das atribui¢des do cargo para o qual pretende se inscrever e de que, no caso de vir a
exercé-lo, estara sujeito a avaliagdo de desempenho dessas atribui¢cdes, para fins de habilitagdo
no estagio probatorio;

f) o candidato com deficiéncia podera solicitar, por escrito, no ato da inscricao, condi¢des
especiais para a realizacéo das provas.

3.2.7. Aos candidatos com deficiéncia, sera reservado o percentual de, no minimo, 5% (cinco por
cento) das vagas que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso.

3.2.8. As vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia que nao forem providas por falta de
candidatos, por reprovacdo no concurso ou por ndo enquadramento como deficiente na pericia
meédica, serao preenchidas pelos demais candidatos habilitados, com estrita observancia a ordem
classificatoria.

3.2.9. Os candidatos com deficiéncia participardo em igualdade de condi¢des com os demais, no
que se refere ao conteudo das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovagao, aos horarios e
locais de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.3. Da producao de materiais necessarios a inscrigao:

A instituicdo CONTRATADA devera colocar a disposi¢cdo na sua pagina da internet, com opcao
para impressdo: o edital de abertura de inscrigdes, instru¢gdes para o recolhimento da taxa de

inscricdo e comprovante definitivo de inscri¢ao.
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3.4. Do cadastramento dos candidatos:
3.4.1. A instituicao CONTRATADA devera:

3.4.1.1 Compor cadastro geral de candidatos inscritos a partir das informacdes contidas nas fichas
de inscri¢ao e digitadas em sistema de processamento eletrénico.

3.4.1.1.1 O cadastro a que o item anterior se refere devera conter, no minimo: nome, identidade,
CPF, telefone, endereco e e-mail.

3.4.1.2 Elaborar listas de candidatos inscritos em ordem alfabética, contendo os seguintes dados:
numero de inscricdo, nome do candidato, nimero do documento de identidade ou CPF, cargo,
horario e local onde fardo as provas.

3.4.1.2.1 As listas constantes do subitem anterior, elaboradas em meio magnético, deverdo ser
remetidas a Comissdo do Concurso Publico em até 5 (cinco) dias uteis do encerramento das
inscricoes.

3.4.1.3. Encaminhar anexas as listas de que trata o subitem 3.4.1.2 as seguintes informacoes
estatisticas, graficamente organizadas: nimero de candidatos inscritos por vaga de cada cargo e
de inscritos com deficiéncia por cargo ao qual concorrera.

3.4.1.4. Receber, durante o Concurso Publico, as alteracbes de endereco informadas pelos
candidatos, e, apdés o encerramento do certame, enviar a listagem com as referidas alteracdes
para a Secretaria Municipal de Gestao, por meio do e-mail que sera posteriormente informado.

3.5. Do atendimento aos candidatos:
3.5.1. A instituicdo CONTRATADA devera:

3.5.1.1. Responder aos questionamentos formulados pelos candidatos, em até 24 horas uteis,
para garantir a participacao desses nas etapas relacionadas a consulta.

3.5.1.2. Colocar a disposi¢cao na pagina na Internet, em link proprio, consulta ao local de provas
por nome, numero de inscricao e/ou CPF de candidato, em até 05 (cinco) dias antes da realizacao
das provas.

3.6. Das provas:

3.6.1. As provas serdo realizadas nas datas previstas no cronograma de atividades, o qual sera
elaborado apds a assinatura do contrato.

3.6.2. A instituicio CONTRATADA devera elaborar e especificar os conteudos das provas de
conhecimentos gerais e especificos.

3.6.3. A instituichio CONTRATADA devera elaborar provas especiais para candidatos com
deficiéncia.
3.6.4. As provas deverao conter questdes inéditas, de multipla escolha e devem ser elaboradas de

modo a abranger as capacidades de compreensao, aplicacdo, analise e sintese, privilegiando a
reflexao sobre a memorizacao e a qualidade sobre a quantidade.

3.6.5. As folhas de respostas das questdes das provas deverdo ser personalizadas e identificadas
por meio de mecanismo de seguranca, a ser estabelecido pela instituicao CONTRATADA.

3.6.6. As folhas de respostas das provas deverdo ser adequadas ao sistema de correcdo e
avaliacdo por meio de leitora 6tica e sistema de processamento de dados.
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3.6.7. O preenchimento e a assinatura do candidato na folha de respostas serdo feitos,
obrigatoriamente, a tinta indelével, de cor azul ou preta.

3.6.8. O caderno de questbes e as folhas de respostas das provas deverdo ser produzidos em
impressoras de alto desempenho, que garantam a qualidade de impresséo e a legibilidade.

3.6.9. Os cadernos de provas e as folhas de respostas deverdo conter todas as instrucoes
necessarias a realizagdo da prova.

3.6.10. Os cadernos de questdes deverdo ser montados, impressos, conferidos, embalados,
lacrados e produzidos em quantidade suficiente as necessidades do Concurso Publico.

3.6.11. Os gabaritos das provas objetivas deverdao ser divulgados no site da instituicdo
CONTRATADA, conforme data a ser estabelecida no cronograma de atividades.

3.6.12. Considerar-se-a classificado o candidato que tenha acertado, no minimo, 50% (cinquenta
por cento) das questdes da prova objetiva;

3.6.13. Os candidatos nao habilitados a classificagdo nas provas serao excluidos do concurso.

3.6.14. Ocorrendo empate na média final, para efeito de desempate, serdo utilizados,
sucessivamente, os critérios de desempate, conforme legislacdo, informados a CONTRATADA
por ocasido da aprovacao do edital do concurso.

3.7. Dos locais de aplicagao das provas:

3.7.1. Serado utilizadas como locais de aplicacdo das provas as escolas municipais, e se
necessario, sera solicitado a Secretaria Estadual de Educacdo a disponibilizacao das escolas
estaduais do municipio.

3.7.1.2. Dependendo das circunstancias de logistica de execugdo, as provas deverdo ser
aplicadas nos municipios vizinhos.

3.7.2. Em cada local de prova devera haver, pelo menos, uma sala especifica para lactantes, (se
necessario).

3.8. Do pessoal:

3.8.1. As bancas examinadoras, para a elaboracéo e correcdo das questbes de provas, deverao
ser compostas por profissionais especialistas, de notério saber e ilibada reputagao.

3.8.2. Cada membro componente das bancas examinadoras devera assinar termo de
compromisso a fim de garantir o sigilo em todo o concurso e declarar que ndo tem conhecimento
da participacado de parentes, até o segundo grau, no certame e que ndo possui qualquer vinculo
profissional com instituicdes que oferecam cursos preparatorios para concursos.

3.8.3. A instituicdo CONTRATADA devera selecionar e treinar profissionais em numero suficiente
que garanta o atendimento aos candidatos, em cada etapa do certame.

3.8.4. A instituicio CONTRATADA devera, ainda, selecionar e capacitar os fiscais, que atuardo na
aplicacédo dos instrumentos de avaliacdo, inclusive com treinamento especifico para proceder a
identificacdo dos candidatos.

3.8.5. A instituigdo devera colocar a disposi¢cédo equipe para aplicagao das provas.
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3.8.6. Dispor de Assessoria Técnica, Juridica e Linguistica durante todo o concurso, para fins de
elaboracdo de editais, comunicados, instru¢cdes aos candidatos, analise de recursos e demais
documentos necessarios.

3.9. Da pericia médica:

3.9.1. O Municipio de Pedro Leopoldo ira submeter a pericia médica os candidatos com
deficiéncia aprovados no concurso, com vistas a confirmacao da deficiéncia declarada, bem como
a analise da compatibilidade ou ndo da deficiéncia com as atribuigdes do cargo.

3.9.2. A pericia médica devera ter a assisténcia de equipe multidisciplinar unica, composta de 3
(trés) profissionais qualificados, nomeados posteriormente.

3.9.3. O candidato com deficiéncia devera comparecer a pericia médica, munido de laudo
circunstanciado que ateste a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doencgas (CID), bem como a provavel causa da
deficiéncia.

3.9.4. O candidato que nao for considerado pessoa com deficiéncia concorrera em igualdade de
condi¢cbes com os demais candidatos.

3.10. Dos recursos:

3.10.1. A instituicio CONTRATADA devera dispor de profissionais habilitados para receber,
analisar e responder aos eventuais recursos administrativos e acdes judiciais interpostas por
candidatos ou por terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas), durante a validade
do Concurso Publico.

3.10.2. A interposicao de recursos dar-se-a por meio de formulario préprio, disponivel na pagina
da instituicio CONTRATADA, na internet, com o preenchimento e envio on-line para a instituigao,
mediante recibo.

3.10.3. As demais orientagdes serao definidas em conjunto com o Municipio de Pedro Leopoldo e
constarao no respectivo edital.

3.11. Dos resultados:

3.11.1. A instituichio CONTRATADA devera encaminhar diretamente ao Municipio de Pedro
Leopoldo as listagens de candidatos, com os resultados das provas, no prazo previsto no
cronograma e conforme discriminado a seguir:

a) habilitados, em ordem alfabética, por cargo, contendo: numero de inscricdo, nome e
classificacao;

b) habilitados, em ordem de classificagao, por cargo, contendo os mesmos dados da lista anterior;

c) lista de escores e notas: relagdo de candidatos inscritos, em ordem alfabética, contendo
numero de inscricao, nome, notas das provas, total de pontos e classificagao;

d) deficientes habilitados em ordem alfabética, por cargo, contendo numero de inscricdo, nome e
classificacao;

e) deficientes habilitados em ordem classificatéria, por cargo, contendo nimero de inscrigao,
nome e classificagao;

f) relagdo dos candidatos habilitados, por cargo, em ordem alfabética, com endereco, telefone e e-
mail;
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g) estatistica dos inscritos, presentes, ausentes e habilitados, e geral.

3.11.2. A CONTRATADA devera colocar a disposi¢cdo, em sua pagina na internet, todos os
resultados dos candidatos, com busca por numero de inscricdo, nome e/ou CPF.

3.12. Dos mecanismos de seguranca:

3.12.1. A CONTRATADA devera atender todas as exigéncias de seguranca e sigilo, em face das
especificidades do objeto da contratacéo.

3.12.2. E de responsabilidade da instituicho CONTRATADA a adocdo de critérios rigorosos de
seguranca para o software/programa de diagramagao das provas que envolve, no processo de
desenvolvimento, a juncao entre texto, ilustragbes vetoriais e imagens, adequando esteticamente
e tecnicamente o documento, de forma que possa ser impresso com qualidade e legibilidade.

3.12.3. Os cadernos de provas deverao ser impressos em grafica prépria, com mecanismos de
seguranga 24 (vinte e quatro) horas, ser lacrados de forma a n&o permitir abertura involuntaria. Os
envelopes devem ser guardados em ambiente seguro da instituicio.

3.12.4. Os envelopes de que trata o item anterior deverdo ser identificados contendo as
informagdes da quantidade de cadernos de provas, tipo de prova, sala, endereco de destino,
cidade, etc.

3.12.5. O material de aplicacao das provas devera estar acondicionado em malote, devidamente
lacrado, para o transporte aos locais das provas, devendo ser abertos na presenga dos candidatos,
mediante termo de abertura, no momento da aplicacdo das provas e contar com a assinatura de
dois candidatos/testemunhas, voluntarios.

3.12.5.1. A CONTRATADA devera garantir a seguranga no transporte dos malotes até o local de
aplicacao das provas.

3.12.6. Além do estipulado no Termo de Referéncia e neste instrumento, a instituicdo devera
dispor de todos os meios necessarios para assegurar absoluto sigilo e seguranca em todas as
etapas do Concurso Publico, desde a elaboragédo das questdes de provas até a homologagao dos
resultados finais do concurso.

3.13. Do deslocamento, Transporte, Postagem, Encargos, Impostos e Outros:

3.13.1. A instituicdo CONTRATADA para realizar o Concurso Publico arcara com todas as
despesas decorrentes do deslocamento do pessoal de apoio, de coordenagao e fiscalizacao, de
transporte de todo o material relativo ao concurso, de postagem de comunicados, bem como
encargos e impostos e outras despesas.

3.14. Além das obrigagdes previstas no Termo de Referéncia, devera a instituigcio:

3.14.1. Iniciar os servigos, objeto do contrato, assim considerado como inicio da execugédo dos
servicos a realizacdo de reunido inicial, que pode ser presencial ou virtual, em até 5 (cinco) dias
Uteis apés a data de publicagdo do seu extrato no 6rgéo da Imprensa Oficial.

3.14.2. A CONTRATADA devera apresentar em até 5 (cinco) dias uteis, contados da reunido
inicial:

3.14.2.1. Cronograma, a ser submetido a apreciagdo do Municipio de Pedro Leopoldo no qual
estejam discriminados todos os prazos em que as etapas do concurso devem ser executadas;
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3.14.2.2. Planejamento preliminar, a ser submetido a apreciagédo do Municipio de Pedro Leopoldo,
discriminando e detalhando todos os procedimentos a serem adotados relativamente:

a) a elaboracao de editais e divulgacao;

b) as inscrigdes de candidatos, inclusive os com deficiéncia;

c) ao cadastramento dos candidatos;

d) a selecao dos profissionais que comporao a banca examinadora;
e) aos critérios para elaboracao de conteldos e questdes das provas;
f) a confeccao dos cadernos de provas e folhas de resposta;

g) a reproducgao do material,

h) a logistica para a aplicagcao das provas;

i) a aplicacao das provas;

j) aos métodos de seguranga a serem empregados para a elaboracdo das provas, para a
identificacdo dos candidatos e para a aplicacdo das provas;

k) ao treinamento dos profissionais que irao colaborar na aplicacdo das provas;
I) & avaliagédo das provas;

m) a divulgacao dos resultados das provas;

n) ao encaminhamento de recursos;

0) a apreciacao dos recursos;

p) aos servicos de informacgao e apoio aos candidatos.

3.14.3. Prestar pronto atendimento a candidatos ou terceiros (pessoas fisicas ou juridicas,
publicas ou privadas) no esclarecimento de duvidas quanto aos regulamentos do concurso.

3.14.4. Manter sigilo nos assuntos relacionados ao concurso, responsabilizando-se pela
divulgagao, direta ou indireta, por quaisquer meios, de quaisquer informag¢des que comprometam
a sua realizagao.

3.14.5. Apresentar ao Municipio de Pedro Leopoldo, dentro dos prazos estabelecidos no
cronograma, as relagcdes de candidatos aprovados e classificados no concurso.

3.14.6. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condi¢cdes de habilitacdo e
qualificacao exigidas para a contratacao.

3.14.7. Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execucgao irregular do
contrato, correndo as suas expensas as correspondentes despesas de servicos em que se
verificar vicios, defeitos ou incorre¢des durante ou apds sua prestagao.

3.14.8. Responder por quaisquer 6nus, despesas e obrigagdes, de natureza trabalhista,
previdenciaria, fiscal, acidentaria e os demais custos diretos e indiretos, assim como por encargos
relativos a alimentagao, transporte e outros beneficios de qualquer natureza, decorrentes da
relacédo de emprego do pessoal que venha a ser contratado para a execugao de servigos incluidos
no objeto do contrato.
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3.14.9. Assegurar todas as condicbes para que a CONTRATANTE fiscalize a execucdo do
contrato.

3.14.10. Responsabilizar-se por qualquer fato ou acado que leve a anulagdo do Concurso Publico,
arcando com todos os 6nus dele decorrentes, desde que comprovada a sua culpa ou dolo.

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

4.1. Proporcionar todas as condicbes para que a CONTRATADA possa desempenhar seus
servicos de acordo com as determinacbes do Termo de Referéncia, fornecendo todas as
informacdes necessarias a elaboragao do concurso, tais como a legislagéo atinente aos mesmos,
numero de vagas, descricdo das atribuigcdes dos cargos, remuneracao, requisitos para provimento,
bem como, outras informagdes relevantes ao concurso;

4.2. Constituir Comissao, por meio de Portaria, para conduzir diretamente todas as tarefas
alusivas ao Concurso Publico;

4.3. Articular-se com a instituicdio CONTRATADA quanto as datas relativas as atividades do
concurso e fazer cumprir o respectivo cronograma;

4.4. Disponibilizar os locais onde serao realizadas as provas objetivas, cabendo a CONTRATADA
assumir toda e qualquer responsabilidade quanto as instalagdes operacionais e a logistica
necessarias e adequadas a realizagcido das provas;

4.5. Disponibilizar local, material e equipamentos necessarios para realizacdo de provas praticas
(se houver);

4.6. Responsabilizar-se pelas despesas de publicacao dos extratos do referido processo no Diario
Oficial do municipio e em jornal de grande circulagao;

4.7. Publicar e homologar o resultado final do concurso;

4.8. Providenciar abertura de conta corrente especifica em nome da prefeitura para recebimento
dos valores das inscricoes;

4.9. Responsabilizar-se pelos valores referentes as taxas de emissao de boletos bancarios;
4.10. Responsabilizar-se pelo pagamento das taxas de inscri¢goes cujas isengdes forem deferidas;
4.11. Efetuar o pagamento na forma e no prazo convencionado, conforme este instrumento;

4.12. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidores especialmente
designados, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

4.13. Solicitar policiamento para o dia de aplicacédo das provas;

4.14. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso da
execucgao dos servigos, fixando prazo para a sua correcao; e

4.15. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade com
as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, todas as condi¢cdes de habilitacao e qualificacédo
exigidas.
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4.16. Emitir Atestado de Capacidade Técnica para a CONTRATADA.

CLAUSULA QUINTA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1. Cabera a instituicdo contratada realizar o Concurso Publico e garantir a completa e efetiva
consecucao do objetivo explicitado neste instrumento, com a observancia das normas legais
incidentes e das disposi¢gdes que se seguem nos demais itens e seus respectivos subitens.

5.2. Os servicos a serem contratados abrangem a sistematizagdo, organizacdo, aplicagao,
apuracado e validacdo de resultados dos concursos publicos para provimento das vagas
demandadas, os quais obedecerdo as normas estabelecidas neste instrumento, no Termo de
Referéncia, que contemplarao as etapas, atividades e responsabilidades comuns aos itens do
Estudo Técnico Preliminar:

5.3. Levantamento das necessidades e relacionamento:

a) realizacdo de reunidao de trabalho com a Comissdao de Concursos Publicos do Municipio de
Pedro Leopoldo;

b) realizacdo de reunides para apresentagcdo de cronograma, calendario e propostas para
realizagcao do Concurso Publico;

c) realizagdo de reunides de acompanhamento para apresentacdo de eventos e resultados
decorrentes do contrato;

5.4. Os Editais de inscri¢cdes e divulgacao do certame abrangem:
1. definicdo de critérios para recebimento das inscri¢oes;

2. regulamentacao do processo de desidentificagao e identificacdo de provas, recursos e demais
dados necessarios;

3. preparacdo de todo o material de apoio para a equipe responsavel pelas inscricbes, que
deverao ser realizadas via internet;

5.5. Sob prévia autorizagado do Municipio de Pedro Leopoldo a contratada podera realizar as suas
custas publicagdo e repercussdo em sites e jornais especializados de matérias sobre qualquer
tema que envolva o Concurso Publico do Municipio de Pedro Leopoldo;

5.6. A instituicdo contratada para a realizacdo do concurso devera elaborar os editais e os
comunicados relacionados a seguir:

a) abertura das inscri¢oes;
b) convocacao para as provas objetivas;
) publicagao dos resultados preliminares e finais das provas objetivas;

d) publicagdo do resultado final em duas listas, contendo, a primeira, a pontuacdo de todos os
candidatos habilitados, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a
pontuacao das pessoas com deficiéncia sempre pela ordem decrescente da nota obtida;

e) Publicar em sua pagina, na internet, todos os editais e comunicados referidos no subitem;

f) Republicar na sua pagina da internet quaisquer dos editais € comunicados em caso de
incorrecao que comprometa o entendimento/diretrizes essenciais para a realizagdo do concurso;
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5.7. Elaboragao e Aplicacao de provas escritas objetivas compreendendo:

a) elaboracdo de questdes inéditas, em conformidade com o nivel de escolaridade, graduagéo e
area e as atribuigoes do cargo, dispondo de profissionais especializados, devidamente habilitados,
com responsabilidade técnica e registro no respectivo érgao de classe, quando for o caso;

a.1) As questdes de conhecimento basico (Lingua Portuguesa e Informatica) para as provas de
niveis fundamental, médio/técnico e superior, deverdo ser diferentes no conteddo e nivel de
dificuldade, proporcional ao grau de conhecimentos inerente a cada nivel;

a.2) A instituicdo contratada devera elaborar provas em formatos especiais para candidatos com
deficiéncia, indicadas no formulario de inscricdo, conforme Termo de Referéncia;

b) analise técnica das questdes, com revisao de linguistica;
c¢) diagramacao, digitacao, edicao e impressao dos cadernos de questoes;
d) manutencao do sigilo das questdes e da seguranca da prova;

e) verificacdo dos locais disponibilizados pelo Municipio de Pedro Leopoldo, em conjunto com a
Comissao de Concursos Publicos do Municipio de Pedro Leopoldo.

f) emissdo do relatério de numero de candidatos por cargo e numero de candidatos por vaga em
cada cargo;

g) distribuicdo dos candidatos nos locais de provas;
h) emissao da relacao geral dos candidatos, contendo o local de realizagcio das provas;
i) organizacdo, mapeamento e identificacdo das salas para a realizagao das provas;

j) elaboracdo dos materiais de apoio para a realizacdo das provas, tais como etiquetas para
envelopamento dos cartdes de respostas, listas de presenca, etiquetas para envelopamento de
questoes, cartdes de respostas e relatorio;

k) acondicionamento e transporte dos cadernos de provas ao local das provas, com o devido lacre
garantidor de sigilo e segurancga,;

) treinamento do pessoal envolvido na aplicacéo das provas;

m) aplicacdo efetiva das provas, com a presenca de equipe de coordenacido proporcional ao
numero de candidatos;

n) durante a aplicagdo das provas deverao ser utilizados pelos fiscais da empresa contratada
detectores de metais em todos os banheiros selecionados para utilizagdo dos candidatos;

0) elaboracao de atas e listas de presenca;

p) divulgacao do gabarito oficial, logo apds o término das provas;

q) procedimento da leitura dos cartdes de respostas, através de leitura ética;

r) emissao de boletins individuais e relatdrio de notas de todos os candidatos;

s) emissao do relatério das notas dos candidatos para publicagao;

t) processamento das notas para divulgagéo do resultado.

5.8. Revisdo de questdes e recursos de responsabilidade da contratada, compreendendo:

a) coleta dos recursos encaminhados, segundo as regras definidas nos Editais do concurso;
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b) encaminhamento dos pedidos de revisdo as bancas examinadoras para analise;

c¢) fundamentagao das respostas aos pedidos de recursos impetrados contra questdes do caderno
de provas, com emissao de parecer individualizado;

d) atualizacéo, quando necessario, dos gabaritos oficiais e das notas das provas.
5.9. Processamento da classificacao final dos candidatos, compreendendo:
a) emissao dos relatérios de notas;

b) aplicagdo, em conjunto com o Municipio de Pedro Leopoldo, dos critérios de desempate de
notas, de acordo com o previsto nos Editais do concurso;

c¢) divulgacao do Resultado final contemplando todos os aprovados por ordem de classificagdo no
site do Municipio de Pedro Leopoldo e da institui¢cao;

5.10. Atendimento aos candidatos:

a) Colocar a disposicdo dos candidatos, dentro das dependéncias da contratada, estrutura
suficiente a fim de orienta-los em todas as etapas do concurso e responder aos questionamentos
formulados pelos candidatos em tempo habil para garantir a participagdo desses nas etapas
relacionadas a consulta, por meio de e-mail ou pessoalmente, sem quaisquer 6nus para 0s
candidatos e que ndo implique acréscimos aos preg¢os contratados;

b) Disponibilizar no endereco eletrénico, o Comprovante Definitivo de Inscricdo, para a realizagédo
das provas, contendo: nome, numero do documento de identidade, local e endereco da realizagao
das provas, horario de fechamento dos portdes, horario de inicio das provas, materiais
necessarios e possiveis de utilizacdo durante a realizacdo das provas, numero de inscrigao,
caracteristica da vaga (ampla concorréncia, reservada a pessoas com deficiéncia) e cargo para o
qual concorre;

c) Colocar a disposi¢gdo na pagina da internet, em link préprio, consulta ao local de provas por
nome, numero de inscricido e/ou CPF de candidato, permitindo obter informacdes idénticas as
contidas no Comprovante Definitivo de Inscrig&o;

d) Manutencdo de pagina eletrénica em sitio da Internet com as informagdes necessarias e
obrigatérias sobre o concurso; consolidagdo, analise e preparagdo de respostas aos
guestionamentos impetrados pelos candidatos.

5.11. Armazenagem de todo o material inerente ao Concurso Publico:

a) Manutencao da documentacdo in natura em ambiente apropriado durante o prazo de vigéncia
dos editais, incluindo suas possiveis prorrogacées, com prazo de guarda nao inferior a 05 (cinco)
anos.

5.12. Da Finalizagado do Concurso:

a) Fornecimento de assessoria juridica ao Concurso, para eventuais recursos que possam ser
impetrados.

5.13. Dos locais de aplicagéo das provas:

a) As provas objetivas deverao ser aplicadas, preferencialmente, no municipio de Pedro Leopoldo,
Estado de Minas Gerais;
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b) Caso o quantitativo de candidatos inscritos supere o quantitativo de lugares disponiveis no
municipio de Pedro Leopoldo podera a Contratada realizar as provas em municipios vizinhos;

c) Os locais indicados para a aplicagdo das provas devem ser disponibilizados aos candidatos,
com endereco completo de cada local;

d) Todos os locais deverao ser limpos antes e depois da realizagdo das provas, sendo obrigacao
da contratada a vistoria técnica prévia do(s) local(is) de prova para verificagdo da correta
adequacéao dos banheiros femininos e masculinos, bebedouros coletivos, iluminacao e ventilacao;

e) Em cada local de prova deve haver, pelo menos, uma sala especifica para lactantes.
5.14. Do pessoal:

a) Cada membro componente das bancas elaboradoras das provas devera assinar termo de
compromisso a fim de garantir o sigilo em cada etapa do concurso e declarar que nao tem
conhecimento da participacado de parentes, até o segundo grau, no certame e que nao possui
qualquer vinculo profissional com instituicdes que oferecam cursos preparatorios para concursos;

b) A contratada devera selecionar e treinar profissionais em numero suficiente que garanta o
atendimento aos candidatos, cadastramento das inscricoes, recebimento dos recursos, aplicacao
das provas, transporte e acondicionamento das provas, servigcos de portaria, monitoramento dos
candidatos durante a realizagcdo das provas, utilizagdo dos mecanismos de segurancga, avaliagdo
dos recursos, em cada etapa do certame, e todos os demais procedimentos necessarios a
seguranca e lisura do Concurso Publico, conforme previsdo deste instrumento e Termo de
Referéncia;

c) A instituicdo contratada responsabilizar-se-a por qualquer fato ou acado que leve a anulacgao do
concurso publico, arcando com todos os 6nus dele decorrentes, incluindo a realizagdo de novo
Concurso Publico com novas questdes inéditas, com todas as despesas e custos por conta da
instituicdo contratada, desde que comprovada sua culpa ou dolo;

d) A instituicdo contratada devera, ainda, selecionar e capacitar os fiscais que atuardo na
aplicagao dos instrumentos de avaliagao, inclusive com treinamento especifico para proceder a
identificacdo dos candidatos;

e) A instituicdo devera colocar a disposicao equipe para aplicagao das provas objetivas, composta,
pelo menos, por: fiscais de corredor por andar localizado no local de realizacdo das provas que
poderao ser utilizados para acompanharem os candidatos ao banheiro e ao bebedouro; 02
aplicadores de prova nas salas das provas para no minimo 30 candidatos; fiscal para cada
banheiro disponivel ao candidato munido de detector de metal, serventes para cada local de
provas suficientes para a limpeza dos locais de prova antes e apds a aplicagao das provas; pelo
menos um porteiro por acesso ao local de prova e um representante da instituicdo por local de
prova para coordenar a aplicacdo das provas do Concurso Publico;

5.15. Dispor de Assessoria Técnica, Juridica e Linguistica em todas as etapas do concurso, para
fins de elaboracdo de editais, comunicados, instrucbes aos candidatos, analise de recursos e
demais documentos necessarios.

5.16. Dos recursos

a) A instituicdo contratada devera dispor de profissionais legalmente habilitados para receber,
analisar e responder aos eventuais recursos administrativos e ag¢des judiciais interpostas por
candidatos ou por terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas), durante a validade
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do Concurso Publico, no que |Ihe couber em correspondéncia direta com suas atribuicoes,
responsabilidades e obrigagbes constantes neste instrumento, contrato, edital e seus demais
Anexos;

b) A interposicdo de recursos dar-se-a por meio de formulario préprio, disponivel na pagina da
instituicdo contratada, na internet, com o preenchimento e envio online para a instituigao;

c) Sera admitido recurso quanto:
c.1. as questdes das provas objetivas e gabaritos preliminares;

c.2. ao resultado parcial e final no que se refere a contagem correta de pontos, utilizacdo de
critérios de desempate;

¢.3. ndo cabera qualquer recurso contra os resultados finais dos gabaritos definitivos das questdes
objetivas, seja quanto a mudanga da alternativa correta ou quanto aos pedidos de anulagao.
Entendem-se como gabaritos definitivos aqueles resultados finais divulgados pela contratada
apo6s a apresentacido e analise de recursos administrativos, caso ocorram, que sera numa unica
etapa quanto a interposicao de recursos contra as provas objetivas e gabaritos preliminares;

As demais orientagbes serdo definidas em conjunto com o Municipio de Pedro Leopoldo e
constaréo nos respectivos editais.

5.17. Dos resultados

a) A empresa contratada devera encaminhar diretamente ao Municipio de Pedro Leopoldo as
listagens de candidatos, com os resultados das provas, em meio digital compativel com a
plataforma Windows, no prazo previsto no cronograma e conforme discriminado a seguir:

a.1. habilitados, em ordem alfabética, por cargo, contendo: nimero de inscricdo, nome, numero do
documento de identidade e classificagao;

a.2. habilitados, em ordem de classificagdo, por cargo, contendo os mesmos dados da lista
anterior;

a.3. lista de notas: relacdo de candidatos inscritos, em ordem alfabética, contendo numero de
inscricdo, nome, numero do documento de identidade, notas das provas, total de pontos e
classificacao;

a.4. pessoas com deficiéncia habilitadas em ordem alfabética, por cargo, contendo numero de
inscricdo, nome, numero do documento de identidade e classificacao;

a.5. pessoas com deficiéncia habilitadas em ordem classificatéria, por cargo, contendo numero de
inscricdo, nome, numero do documento de identidade e classificacao;

a.6. relagdo dos candidatos habilitados, por cargo, em ordem alfabética, com endereco, telefone e
e-mail;
a.7. estatistica dos inscritos, presentes, ausentes e habilitados.

5.18. A contratada devera colocar a disposigdo, em sua pagina na internet, todos os resultados
dos candidatos, com busca por nome e/ou CPF.

5.19. Dos mecanismos de seguranga:

a) A contratada devera atender todas as exigéncias de seguranga e sigilo contidas no presente
instrumento, em face das especificidades do objeto da contratacao;
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b) E de responsabilidade da instituicdo contratada a adocdo de critérios rigorosos de seguranca
para o software/programa de diagramagdo das provas que envolve, no processo de
desenvolvimento, a juncéo entre texto, ilustragdes vetoriais e imagens, adequando esteticamente
e tecnicamente o documento, de forma que possa ser impresso com qualidade e legibilidade;

c) O acesso a todas as areas utilizadas no processo de impressdao do material do concurso
publico, que devera ocorrer em grafica propria, devera ser 100% monitorado através de recursos
humanos (vigilancia fisica) e tecnolégicos seguros a critério da empresa contratada, sendo o
acesso vistoriado por servigo de portaria 24 horas por dia, com acesso somente de representante
da empresa contratada e revistas nos momentos de entrada e saida dessas areas;

d) Somente terdo acesso as areas perimetrais de diagramacgao, impressao e acabamento do local
de impressao do material do concurso publico os funcionarios da contratada;

e) O procedimento de pré-impressdo e aprovacdo das provas impressas, em parque grafico
préprio, ficara exclusivamente a cargo da instituicao contratada;

f) Apds a producao e aprovagao das provas impressas, todos os arquivos eletrénicos deverao ser
apagados das memodrias dos equipamentos;

g) As maquinas de impressao e demais equipamentos a serem utilizados para a impressao e
acabamento dos cadernos de provas e demais materiais administrativos, bem como a area
reservada a montagem das encomendas (pacotes, malotes, etc.), deverao estar concentradas em
espacos fisicos segregados, com protecao integral de acesso;

h) A visualizagdo do conteudo das provas, mesmo que parcialmente, deve ser limitada,
exclusivamente aos operadores de equipamentos, desde que essa visualizagdo seja
indispensavel para a impressao das provas;

i) Todo o material descartado durante o processo de acerto dos equipamentos impressores,
grampeamento, ajustes de qualidade, acabamento e durante a produgédo das provas, deve ser
segregado, lacrado e mantido sob a guarda em local monitorado até a realizacdo das provas,
guando ent&o podera ser tratado como rejeito de produgcdo normalmente;

j) Os funcionarios responsaveis pela producao/impressdo, manuseio, separagao e envelopamento
do material grafico do Concurso Publico devem adotar uniforme diferenciado, sem bolsos ou
compartimentos que possibilitem a guarda de objetos;

k) Os cadernos de provas deverao ser lacrados e acondicionados em envelopes de plastico opaco,
com lacre inviolavel, selado com dispositivo préprio (aba autocolante), de forma a nao permitir
abertura involuntaria, sem danificar a embalagem, com numeragdo sequencial. Os envelopes
devem ser guardados em ambiente seguro da contratada;

I) Os envelopes de que trata o item anterior deverao ser identificados com etiqueta autoadesiva
contendo as informacgdes da quantidade de cadernos de provas, tipo de prova, sala, local de
prova;

m) O material de aplicacdo das provas devera estar acondicionado em malotes de lona inviolavel,
devidamente lacrado, para o transporte aos locais das provas, devendo os envelopes serem
abertos na presencga dos candidatos, mediante termo de abertura, no momento da aplicacdo das
provas e contar com a assinatura de dois candidatos/testemunhas, voluntarios;

n) E vedado aos candidatos, durante a aplicacdo das provas, o uso de qualquer equipamento
eletronico. Os equipamentos portados deverdo ser desligados e acondicionados em embalagem
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porta-objetos lacrada, fornecida pela CONTRATADA, que permanecera sob a carteira do
candidato até sua saida definitiva do local de prova. A violacdo do lacre ou o funcionamento do
equipamento durante a prova acarretara a eliminagcdo do candidato, nos termos do edital,

0) Além do estipulado neste instrumento, a instituicdo devera dispor de todos os meios
necessarios para assegurar absoluto sigilo e segurangca em todas as etapas do concurso publico,
desde a elaboragao das questbes de provas até a homologagao dos resultados finais do concurso.

5.20. Do Deslocamento, Transporte, Postagem, Taxa Bancaria, Encargos, Impostos e Outros

5.20.1. A instituicdo contratada para realizar o Concurso Publico arcara com todas as despesas
decorrentes do deslocamento do pessoal de apoio, de coordenacéo e fiscalizacido, de transporte
de todo o material relativo ao concurso, de postagem de comunicados, bem como encargos e
impostos e outras despesas diretas e indiretas necessarias ao cumprimento do objeto contratado
na integra.

5.21. Os servicos serdo recebidos provisoriamente no prazo de até 15 (quinze) dias apds a
realizacdao das provas do Concurso Publico, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as
especificacdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

5.22. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagcbes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da contratada,
sem prejuizo da aplicagédo de penalidades;

5.23. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da contratada
pelos prejuizos resultantes da incorreta execugao do contrato;

5.24. Encaminhar ao Municipio de Pedro Leopoldo relatério sobre as isencbes de taxa de
inscricdo concedidas, com o intuito de subsidiar o calculo do valor total de repasse de recursos
pela Prefeitura a CONTRATADA.

5.25. Responsabilizar-se por todas as obriga¢des trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias
e as demais previstas na legislacido especifica, cuja inadimpléncia nao transfere responsabilidade
a Administracao.

5.26. Relatar a Administracao toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacao
dos servigos, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas do ocorrido.

5.27. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagao do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

5.28. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacbes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na contratagéo.

5.29. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacoes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagcdes a que esta obrigada, sem autorizagdo do
Municipio de Pedro Leopoldo.

5.30. Assumir as responsabilidades técnicas e civis pela execugdo dos servigos perante o
Municipio de Pedro Leopoldo e terceiros, por danos resultantes de procedimentos inadequados
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efetuados de forma dolosa ou culposa por empregados ou representantes da CONTRATADA e,
ainda, pelo fiel cumprimento das leis e normas vigentes.

5.31. Prestar assessoria técnica e juridica ao Municipio de Pedro Leopoldo quanto ao objeto da
prestacao de servico.

5.32. Disponibilizar todos os meios necessarios para atender as pessoas com deficiéncia,
respeitadas todas as normas aplicaveis, e as lactantes.

5.33. Cumprir as demais obrigacdes técnicas, como:

a) Elaborar editais, comunicados, formularios, instrucbes, cadastros e listagens, viabilizar a
inscricdo dos candidatos;

b) Cumprir o cronograma estabelecido e em casos de excepcionalidades quanto ao cumprimento,
informar antecipadamente a situacao e a proposta de solugcdo a CONTRATANTE;

c) Submeter minuta de edital para a aprovacao da CONTRATANTE;

d) Divulgar o Concurso Publico utilizando todos os meios de comunicacdo usuais em
concordancia com a Assessoria de Comunicacao do Municipio de Pedro Leopoldo e caso haja
qualquer alteragao do sitio na Internet referente ao certame, comunicar em até 24 (vinte e quatro)
horas;

e) Elaborar, revisar, compor, imprimir, acondicionar e distribuir as provas a serem aplicadas no
Concurso Publico, cumprindo rigoroso protocolo de seguranga;

f) Providenciar a logistica e todas as operacgdes concernentes a aplicacdo dos instrumentos de
avaliacdo do Concurso Publico, observando a realizacdo de outros eventos locais que possam
prejudicar a logistica no(s) dia(s) de aplicagao das provas;

g) Providenciar pessoal para aplicagdo dos instrumentos de avaliagcdo do certame e banca
examinadora, bem como todo pessoal necessario para demais atividades de apoio;

h) Manter a CONTRATANTE, por meio dos Fiscais do Contrato, informada de todas as fases do
servigo contratado e de todas as agoes relativas a ele;

i) Garantir o sigilo e a seguranca necessarios ao certame, antes, durante e apés a realizagao das
provas, sendo de sua exclusiva responsabilidade a eventual quebra desse sigilo, decorrente de
agao ou omissao de seus empregados, prepostos e outros;

j) Responsabilizar-se perante terceiros, por prejuizos advindos do descumprimento das atividades
ou obrigacgbes afetas 8 CONTRATADA;

k) Substituir imediatamente os profissionais ausentes em decorréncia de atrasos, faltas, férias ou
licencgas, por outros profissionais;

I) Efetuar, de imediato, sempre que exigido pela CONTRATANTE, o afastamento de qualquer
profissional cuja atuagdo, permanéncia ou comportamento sejam julgados inconvenientes ou
insatisfatérios ao bom andamento dos servicos;

m) Apresentar os relatérios, em meio digital, solicitados pela CONTRATANTE ao término de cada
fase do servigo contratado;

n) Receber a documentacdo relativa aos requerimentos de isencdo de taxa de inscricdo e
proceder a sua analise;
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0) Julgar os recursos administrativos interpostos por candidatos, subsidiar as respostas as acoes
judiciais propostas em desfavor do Municipio de Pedro Leopoldo e responder as que em seu
desfavor sejam propostas, se referentes ao certame;

p) Processar eletronicamente e emitir as listagens referentes ao Concurso Publico;
g) Cumprir todas as clausulas estabelecidas pela CONTRATANTE.

5.34. Subsidiar as respostas aos recursos administrativos e acdes judiciais porventura propostas
em desfavor da CONTRATANTE, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, contados do seu
recebimento.

CLAUSULA SEXTA: DO PAGAMENTO

6.1. O pagamento sera realizado da seguinte forma:

6.1.1. Concurso:

a) 40% (quarenta por cento) em até 10 (dez) dias uteis apds o término das inscrigdes;

b) 50% (cinquenta por cento) em até 10 (dez) dias uteis apds aplicagdo das provas objetivas;
¢) 10% (dez por cento) em até 10 (dez) dias uteis apds a publicagao do resultado final.

6.1.2. Formacao e atualizagao da Guarda Civil Municipal:

a) 30% (trinta por cento) em até 05 (cinco) dias uteis apods inicio do curso de Formagao;

b) 30% (trinta por cento) em até 05 (cinco) dias uteis apds inicio do mdédulo 03 do curso de
formacéo;

c) 30% (trinta por cento) em até 05 (cinco) dias uteis apds inicio do moédulo 06 do curso de
formacéo;

d) 10% (dez por cento) em até 05 (cinco) dias uteis apds encerramento do curso de formagao.
6.1.3. Assessoria:
a) 50% (cinquenta por cento) em até 05 (cinco) dias uteis apos inicio da assessoria;

b) 50% (cinquenta por cento) em até 05 (cinco) dias uteis apdés entrega dos documentos
analisados;

6.2. A Nota Fiscal sera conferida e atestada pelo fiscal do contrato no prazo de até 05 (cinco) dias
uteis, contados de seu recebimento, para fins de liquidacdo da despesa, nos termos do art. 63 da
Lei n® 4.320/1964.

6.2.1. Constatada irregularidade na Nota Fiscal ou na execugdo, o prazo ficara suspenso até a
regularizagao, na forma do item 6.3.

6.2.2. O decurso do prazo previsto no item 6.2 sem manifestacdo ndo implica aceitacao tacita do
objeto, cabendo ao gestor do contrato adotar as providéncias necessarias a imediata concluséo
do atesto.

6.3. As Notas Fiscais ou documentos que a acompanharem para fins de pagamento que
apresentarem incorrecdes serao devolvidos ao fornecedor e o0 prazo para o pagamento passara a
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correr a partir da data da reapresentagdo dos documentos, considerados validos pela
Administragao.

6.4. Nas Notas Fiscais deverao vir os dados bancarios completos da CONTRATADA, sob pena de
nao realizagdo do pagamento até a informacao dos mesmos, de obrigag¢ao do fornecedor.

6.5. Para que os pagamentos possam ser efetuados, a Administracdo Municipal podera solicitar
ao fornecedor, junto a nota fiscal, documentos comprobatérios da regularidade fiscal e
regularidade trabalhista;

6.6. Nao sera permitido pagamento antecipado, parcial ou total, relativo a parcelas contratuais
vinculadas a execucéao dos servicos.

6.7. Sobre o valor devido a CONTRATADA, a Administracdo efetuara as retengdes tributarias
cabiveis.

6.8. E vedado a CONTRATADA transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes do
Contrato.

6.9. O Municipio de Pedro Leopoldo/MG podera sustar todo e qualquer pagamento do preco ou
suas parcelas de qualquer nota fiscal/fatura apresentada pela CONTRATADA caso verificadas
uma ou mais das hipoteses abaixo e enquanto perdurar o ato ou fato sem direito a qualquer
reajustamento complementar ou acréscimo, conforme enunciado:

a) A CONTRATADA deixe de acatar quaisquer determinacdes exaradas pelo 6rgao fiscalizador do
Municipio de Pedro Leopoldo/MG.

b) Nao cumprimento de obrigagdo assumida, hipétese em que o pagamento ficara retido até que a
CONTRATADA atenda a clausula infringida.

c) A CONTRATADA retarde indevidamente a execucao dos servigos ou paralise a entrega dos
mesmos por prazo indeterminado e venha a prejudicar as atividades do Municipio de Pedro
Leopoldo/MG.

d) Débito da CONTRATADA para com o Municipio de Pedro Leopoldo/MG proveniente da
execucgao deste instrumento, quer de outras obrigagdes.

e) Em qualquer das hipéteses previstas nas alineas acima, ou de infracdo as demais clausulas e
obrigacbes estabelecidas neste instrumento, observado o direito da ampla defesa e do
contraditorio.

CLAUSULA SETIMA: DOS CRITERIOS DE ATUALIZACAO FINANCEIRA

7.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n°® 14.133, de 2021.

7.2. Poderdao ser reajustados os precos, decorrente das variagbes inflacionarias, apdés o
transcurso do periodo de 12 (doze) meses, contados da data do orgamento estimado
([20/09/2026]), mediante requerimento da CONTRATADA, adotando-se o indice IPCA-E ou outro
que venha a substitui-lo, caso mais favoravel a Administracdo Publica, nos termos do art. 25, § 7°,
e do art. 92, § 3°, da Lei Federal n® 14.133/2021.

7.3. O restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro, nas hipoteses do art. 124, I, "d", da
Lei Federal n° 14.133/2021, dependera de requerimento da CONTRATADA, instruido com a
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comprovacao do fato e de sua repercussao nos custos contratuais, e sera formalizado por termo
aditivo.

7.3.1. Reconhecido o direito, os efeitos financeiros retroagirdo a data da ocorréncia do fato
gerador do desequilibrio, devidamente comprovada, e o pagamento das diferencas ocorrera apés
a formalizacao do termo aditivo.

7.3.2. ACONTRATANTE decidira o requerimento no prazo de 01 (um) més, contado da concluséo
da instrugdo, admitida prorrogacdo motivada por igual periodo, nos termos do art. 92, XI, c/c art.
123, paragrafo unico, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

7.3.3. O pedido devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogacao, nos termos do art. 131, paragrafo unico, da Lei Federal n° 14.133/2021, ressalvado o
disposto no item 7.5.

7.4. O reajustamento de pregos previsto no item 7.2 aplica-se a todos os itens deste contrato,
como forma de manutencao do equilibrio econémico-financeiro da contratacao.

7.5. A extingdo do contrato nao configurara 6bice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo
indenizatorio.

CLAUSULA OITAVA: DAS REGRAS REFERENTES A LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

8.1. Por se tratar de informacbes confidenciais e sigilosas, a Contratada devera obedecer as
regras da Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a
qgue tenha acesso em razdo dos servigos a serem prestados, independentemente de declaracao
ou de aceitagao expressa.

8.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

8.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas
em Lei.

8.4. E dever da Contratada orientar e treinar seus empregados sobre tais deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

CLAUSULA NONA: DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

9.1. As despesas com o objeto deste contrato correrdo por conta das dotacdes proprias fixadas
neste exercicio, e aquela que a substituir no exercicio seguinte:

Dotacéo orcamentaria: 02.05.06.04.122.0002.1257.3.3.90.39.00
Fonte de recurso: 1.501

Ficha: 144
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CLAUSULA DECIMA: DA GESTAO DO CONTRATO E FISCALIZACAO

10.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei Federal n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

10.1.1. GESTOR DO CONTRATO: Auricélio Alves de Souza Sobrinho - Secretario Adjunto de
Gestao e Administracao.

10.1.2. FISCAL DO CONTRATO: Makerly Aparecida Maia Toledo - Diretora de Gestao e Pessoas.

10.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagcdo ou suspensdo do contrato, o cronograma
de execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

10.3. As comunicacbes entre o Contratante e o Contratado devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

10.4. O Contratante podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

10.5. Ap0ds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o Contratante podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de
fiscalizagdo, que contera informagbdes acerca das obriga¢cdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucado do objeto, do plano complementar de execuciao do
Contratado, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sancbes aplicaveis,
dentre outros.

10.6. Fiscalizaco:

10.6.1. A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos.

10.7. Fiscalizac&o Técnica, quando couber:

10.7.1. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugao, para que sejam cumpridas todas as
condi¢cdes estabelecidas no instrumento, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administragao.

10.7.2. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento todas as ocorréncias
relacionadas a execugao do contrato, com a descri¢gdo do que for necessario para a regularizacao
das faltas ou dos defeitos observados.

10.7.3. ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacbes para a corre¢cao da execucao do contrato, determinando prazo para a correcao.

10.7.4. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situagao
gue demandar decisdo ou adogao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote
as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

10.7.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

10.7.6. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacido tempestiva ou a prorrogacao
contratual.
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10.8. Fiscalizacdo Administrativa:

10.8.1. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencao das condi¢cdes de habilitacao
do fornecedor, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacao
de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatoérios pertinentes,
caso necessario.

10.8.2. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solu¢cao do problema, reportando ao gestor do contrato para
gue tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

10.9. Gestor do Contrato:

10.9.1. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da solicitagdo, do registro de ocorréncias, das alteracdes e
das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de
adequacoes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.

10.9.2. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condigdes de habilitagdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem
o fluxo normal da liquidagédo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

10.9.3. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato de
todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato e as medidas adotadas, informando, se
for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

10.9.4. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagao realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
fornecedor, com mencéo ao seu desempenho na execug¢ao contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

10.9.5. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo
de responsabilizacdo para fins de aplicagdo de sancgbes, a ser conduzido pela comissdo de que
trata o art. 158 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia
para tal, conforme o caso.

10.9.6. O gestor do contrato elaborara relatério final com informagdes sobre a consecuc¢ao dos
objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes
infracdes, nos termos do art. 155 da Lei Federal n°® 14.133/2021:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucgao total do contrato;
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d) deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;
e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

h) apresentar documentacgao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugao do contrato;
i) fraudar a licitacao ou praticar ato fraudulento na execucgao do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

I) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragbes acima descritas as seguintes
sancgoes:

a) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, desde que tal
inexecugdo nao traga prejuizos diretos aos cofres publicos, aos usuarios e destinatarios dos
servigcos publicos ou a execucao do servico ou obra e desde que o fornecedor ja ndo tenha sido
advertido em momento anterior, no d&mbito do mesmo instrumento contratual.

b) Impedimento de licitar e contratar:
I. De 06 (seis) meses a 18 (dezoito) meses, quando o contratado:
a) vencido o prazo de adverténcia, permanecer inadimplente;

b) deixar de entregar, no prazo estabelecido no instrumento convocatério, os documentos exigidos
para o certame;

c) néo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

d) ofender agentes publicos no exercicio de suas fungdes;
e) tumultuar a sessao de licitagao;

f) ensejar o retardamento da execucgao do objeto da licitagcao; paralisar injustificadamente o servigo,
a obra ou o fornecimento de bens, sem motivo justificado;

g) ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

h) der causa a inexecugao parcial do contrato, que cause dano ao funcionamento dos servigos
publicos ou ao interesse coletivo.

Il. De 01 (um) ano até 03 (trés) anos, quando o fornecedor:

a) concorrer para o atraso ou inexecugao total ou parcial do objeto contratado, de modo a ensejar
a extingdo do instrumento contratual;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato, que cause grave dano ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;
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d) receber multa e ndo efetuar o pagamento;

e) receber 02 (duas) penalidades de adverténcia, relativas ao mesmo contrato, em periodicidade
inferior a 06 (seis) meses;

f) for reincidente no recebimento de multa relativa ao mesmo contrato, em razdo de: 1. atraso na
execucgao do objeto; 2. alteragdo de marca ou quantidade do objeto contratado;

g) deixar de devolver valores recebidos indevidamente apds ser devidamente notificado;
h) induzir em erro a Administragéo;
i) ensejar o cancelamento da Ata de Registro de Precos;

j) entregar mercadoria deteriorada, danificada ou inadequada para o uso, como se adequada ou
perfeita fosse;

k) nao atender as especificacbes técnicas relativas a bens, servicos ou obras previstas no
instrumento contratual;

) alterar qualidade ou quantidade da mercadoria fornecida;
m) prestar servico de baixa qualidade ou fornecer bens de baixa qualidade.

c) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e
maximo de 6 (seis) anos, quando cometidas as seguintes infracbes:

a) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa, adulterada ou fraudada da exigida para o
certame ou para as contratacdes diretas ou prestar declaracao falsa durante a licitacdo ou a
execugao do contrato;

b) fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execug¢ao do contrato;
c) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

e) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n. 12.846/2013;

f) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinacao ou qualquer outro expediente, o carater
competitivo do certame;

g) entregar mercadoria falsificada ou adulterada, como se verdadeira ou perfeita fosse;
h) alterar substancia da mercadoria fornecida;
i) oferecer vantagens a agentes publicos com o fim de obter beneficios indevidos;

j) ser condenado definitivamente, na esfera civel ou criminal, pela pratica de fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos ou encargos sociais inerentes as atividades pertinentes ao
contrato firmado com a Administragao.

d) Multa:

a) Moratéria de 0,5% por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o
limite de 30 dias. O atraso superior a 30 dias autoriza a Administracdo a promover a extingao do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispbe o
inciso | do art. 137 da Lei Federal n. 14.133, de 2021.
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b) 30% sobre o valor do fornecimento nao realizado/servico ndo prestado/etapa de obra néo
realizada, no caso de atraso superior a 30 dias, ou entrega de objeto com vicios ou defeitos
ocultos que o tornem improprio ao uso a que é destinado, ou diminuam-lhe o valor ou, ainda, fora
das especificacbes contratadas.

c) 20%, em caso de recusa injustificada do fornecedor em assinar o instrumento contratual dentro
do prazo estabelecido pela Secéo de Licitagdes, Compras e Contratos ou rescisao do instrumento
contratual, calculado sobre a parte inadimplente; e

d) 15% sobre o valor do contrato/nota de empenho, pelo descumprimento de qualquer clausula do
contrato, exceto prazo de entrega.

e) O atraso, para efeito de célculo de multa, serd contado em dias corridos, a partir do dia
seguinte ao do vencimento do prazo estabelecido para o cumprimento da obrigagao, se dia de
expediente normal na reparticao interessada, ou no primeiro dia util seguinte.

11.3. A aplicacdo das sancgdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacao de reparacao integral do dano causado ao Contratante.

11.3.1. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a
multa.

11.3.2. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao.

11.3.3. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado.

11.3.4. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo de 30 dias, a contar da data do recebimento da comunicacao
enviada pela autoridade competente.

11.4. A aplicacdo das sancgbes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no Decreto
Municipal n° 1.349, de 20 de junho de 2023.

11.5. Na aplicacao das sangdes serao considerados (art. 156, §1°, da Lei Federal n° 14.133, de
2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

11.6. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancoes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagcdo de
coligagao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, 0
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contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160 da Lei
Federal n°® 14.133/2021).

11.7. As sancbes de impedimento de licitar e contratar e declaracéo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei Federal n° 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA EXTINCAO CONTRATUAL

12.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que isso
ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

12.2. Se as obriga¢cbes nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até
a conclusdo do objeto, caso em que devera a Administragdo providenciar a readequacao do
cronograma fixado para o contrato.

12.3. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
contratado:

12.3.1. Ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangdes
administrativas; e

12.3.2. Podera a Administracido optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas
admitidas em lei para a continuidade da execucao contratual.

12.4. O presente contrato podera ser rescindido nas hipéteses arroladas nos artigos 137 e 138 da
Lei Federal n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DAS ALTERACOES

13.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021 e nos Decretos Municipais que a regulamentaram.

13.2. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de
2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serao decididos pela contratante, segundo as disposicbes contidas na Lei
n°® 14.133, de 2021 e nos Decretos Municipais que a regulamentaram, e demais normas federais
aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1990 -
Cddigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DA PUBLICACAO

15.1. Incumbira @ CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas - PNCP, na forma prevista no art. 94 da Lei Federal n°® 14.133/21, bem
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como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencédo ao art. 91, caput, da Lei Federal n°
14.133/21.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Pedro Leopoldo/MG para dirimir os litigios que decorrerem
da execucdo deste Termo de Contrato que nao puderem ser compostos pela conciliagao,
conforme art. 92, §1°, da Lei n°® 14.133/21.

16.2. Os instrumentos de contratualizacdo e termos aditivos celebrados pela Administracdo
Publica e regularmente publicados dispensam testemunhas e registro em cartdrio, pois, como
todo ato administrativo, trazem em si a presungao de legitimidade e valem contra terceiros desde
a sua publicacdo; o presente instrumento € abaixo-assinado e entra em vigor nesta data.

16.3. Tendo em vista que as empresas contratadas atualmente tém optado pela assinatura digital
dos instrumentos contratuais, tal assinatura fundamenta-se na Lei Federal n® 14.063, de 23 de
setembro de 2020.

Pedro Leopoldo/MG, 25 de setembro de 2026

Documento assinado digitalmente

b GABRIEL ALBINO PONCIANO NEPOMUCENO
g L Data: 30/09/2026 07:56:21-0300
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Gabriel Albino Ponciano Nepomuceno
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E FINANCAS
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