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m)Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicagdo dos empregados quﬁ F-rg ncheram as refendas vagas (art. 116,
paragrafo Unico, da Lei n.° 14.133, de 2021).
n) Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decc-rréncia do cumprimento do contrato.
0) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para
o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no
art. 124, I, d, da Lei n® 14.133, de 2024 ouime. .

p) Cumprir, além dos postulados lagas vigen y'federal, estadual ou municipal, as
normas de segurancga do contratante.
q) Alocar os empregados necessarios, com habilitagéo e mnhsclmentn adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas deste contrato iﬂmgm , equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade e f&mnhgna deverdo atender as
recomendagdes de boa tecnica e a legislagao de regénl:ia
r) Orientar e treinar seus empregados sobre, 08, deveres .
agosto de 2018, se for o caso, adotando medidas eficazes'para, protecio de dados pessoais a que
tenha acesso por forga da execugdo deste contrato.
s) Conduzir os trabalhos com estrita observéncia as as d islacao pertinente, cumprindo as
determinagbes dos Poderes Pliblicos, hﬁufaﬁﬁﬂ oy i po%f de execugdo do objeto e nas
melhores condigdes de seguranga, ruglana e dlsclpi a" e
t) Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para andlise e aprovago, ' quaisquer
mudangas nos métodos executivos' que: mlam\w”ﬁes do memorial descritivo ou
instrumento congénere. '
u) Nao permitir a utilizagdo de gualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigao

de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem. pgrmrtl E Eﬁz&gﬂu do trabalho do menor de
GCAO/NOTA DE EMPENHO

dezoito anos em frabalho nofuiro, perigoso | p:;-u,in
v) Assinar e devolver a ORDEM DE CDHPRH

ao Municipio de HORIZONTE/CE no prazo mﬁxlmu da?-‘l {vinta @ quatro) horas, a contar da data
do seu recebimento. f ] M=

w) Entregar/Iniciar a execugio do nbieio licitac méximo estabelecido no termo de
referéncia, contados do recebimento da DRDEH DE COMPRA/SERVICO/AUTORIZAGCAO/NOTA
DE EMPENHO, nos locais deterrrunados E citante, observando rigorosamente as

\,"if'-,f

previstos na Lei n°® 13.709, de 14 de

especificagdes contidas no termo de anexos e disposicbes constantes de sua
proposta de pregos, assumindo a responsahﬂidada pel pagamento de todos o0s impostos, taxas e
quaisquer 6nus de origem federal, estadual e munlclpal b&m come, quaisquer encargos judiciais
ou extrajudiciais, sejam trabalhistas, previdericiafios, fi -comerciais resultantes da execugio

do contrato que lhes sejam Imputévms inclusive com relagdo a terceiros, em decorréncia da
celebragio do contrato.

X) A reparar, corrigir, remover ou s
contrato em que se verificarem vicios, coes

y) Responsabilizar-se pelos danos causadus dlretamenfe a Administragdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagéo ou o accmpaﬁhameﬁtﬁﬁqla:érgén interessado:

A
z) AceEitar, nas mesmas condigbes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizere ré
fornecimento, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, na fmm\

pénsas; no total ou em parte, o objeto do

art. 125° da Lei n.® 14.133/21.
aa) Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo Municipio de HORIZONTE/CE, cujas 3
reclamagdes se obriga a atender prontamente, bem como dar ciéncia ac mesmo, imediatamente e

por escrito, de qualquer anormalidade que verificar quar%p da execugao do contrato.
2 hae :
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bb) . No caso de constatagdo da inadequacdo do objeto licitado d4s normas e’ xigl:_l_g
especificadas no termo de referéncia, no edital ou na proposta de pregos da CONTRATADA,
CONTRATANTE os recusara, devendo no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas ser
adequados as supracitadas condigfes.

s d
12. INFRAGOES E SANGOES MHIHBMWMT%W
12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o
licitante/adjudicatario que, com dolo ou cul Mo oy ot
h) deixar de entregar a documentag#d-’eﬂﬂlﬂ'ﬁ%fﬂ © cértame ou ndo entregar qualquer documento
que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;
) Salvo em decorréncia de fato supgrveni ' e justificado, ndo mantiver a proposta
em especial quando: gy Bat .
b.1) néo enviar a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado ou apés a negociagéo,
b.2) recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

b.3) pedir para ser desclassificado quapqn.aqmp%d%aaéﬁ%cpmpemiw: ou

b.4) deixar de apresentar amostra/nao realizar ito,

b.5) apresentar proposta ou amostra em desacordo tom as especificagbes do edital;

J) nao celebrar ata de registro de pregos.e o ontratg,0 4 ndo entregar a documentagéo exigida
para a assinatura de tais instrumentos, quando convocado rﬁm"-ﬂa prazo de validade de sua
proposta; _
k) recusar-se, sem justificativa, a assinar a ata de registro ¢

Cor

! : preco ou contrato, ou a aceitar ou
retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Adffinistracao;
l) apresentar declaragio ou documentacdo falsa exigida para .o, certame ou prestar declaragdo

falsa durante a licitagao;

m)fraudar a licitagéo; - o @) kel _

n) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fmmm'ﬁhif'ndtureza. em especial quando:
0) agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
p) induzir deliberadamente a erro no julgamento; _
q) apresentar amostra falsificada ou deteriorada; -~ -
r) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetives da :
s) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.
12.1.1. Serao aplicadas ao licitante/adjudicatariogguiesincorre ' _nas infragdes acima descritas,
garantida a defesa prévia, sem prejuizo das res| ades civil e criminal, as seguintes
sangdes:

a) adverténcia, o B

b) multa; e N W 4

c) impedimento de licitar e contratar e oy

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punig&o ou até que ﬁ]a--b?wyﬁtaaﬁn perante.a propria autoridade
que aplicou a penalidade. ‘ :

12.1.2. Na aplicagédo das sangdes serdo considerados:

a) a natureza e a gravidade da infragéo cometida.

b) as peculiaridades do caso concreto

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes . '

d) os danos que dela provierem para a Administragéo Publica K\
e) a implantagdo ou o aperfeigoamento de’ programa.de integridade, ‘conforme normas \,
orientagdes dos 6rgaos de controle. i Y

12.1.3. Para fins de dosimetria e célculo das penalidades acima impostas, estas tomarfo como
base os parametros delineados no tépico a seguir.

12.2. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado
que, com dolo ou culpa:
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a) der causa a inexecucgao parcial do contrato;. .

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato qtfu‘ @M grave dano & Administra 0

funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo

justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugao do contr ; -

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer ffga“EMquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1% de agosto de 2013.

12.2.1. Seréo aplicadas ao :ontratadu que_incorrer ,ngs, Iﬂ?;ﬁﬂﬁ acima descritas as seguintes

sanms gy o 5 'i-E pay Wt B

a) Adverténcia, quando o nontmbal:lﬂ der causa a inexecuc¢ao parcial do contrato, sempre que néo

se justificar a imposigdo de penalidade mais grave (ar'l 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

b] Impedimento de licitar e contratar; quandospraticadas as condutas descritas nas alineas “b",
e "d" do subitem acima, sempre que néo se justificara'in posq;ﬁu de penalidade mais grave (ar.

155 § 4° da Lei n® 14.133, de 2021);

c) Daclara;in de Inldnneidada para licitar e contratar, j' [

nas alineas “e", ‘", “g" e "h” d subitem acima,: Egmﬂ smainasialineas ‘b, ‘c” e “d", que justifiquem

a imposigéo de panalrdade mais grave (art. 156, §5° da'Le 133, de 2021).
d) Multa:

d.1) Moratéria de 1% (um por ce fpnr*diﬂw;nuﬁ:adn sobre. o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) di ' :

d.2) Compensatéria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecugao total do objeto.

12.2.2. A aplicacio das sangdes brwiata&me#ta‘sﬁhmata lmﬁaxciun em hipotese alguma, a
obrigac@o de reparagao integral do dano causado ao Cuﬂb’ﬁtﬂ%&*{an 156, §9°, da Lei n°® 14.133,
de 2021)

12.2.3. Todas as sangdes previstas néste-Cor ir aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°, da Lei n° 14,133, de 2021 } -

12.2.4. Antes da aplicacio da multa sera facultada a dafesa do interessado no prazo de 05

(CINCO) DI is, dﬂ u art. 157, da Lei n® 14,133, de 2021)
1225.Se a | % gﬂ ea hﬁwmm Luu.

| superiores ao valor do pagamento
eventualmente dewdo pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera

descontada da garantia prestada ou sera cobrada maﬁnente {art 1586, §3“ da Lei n® 14.133, de
2021). T Ty

12.2.6. Previamente ao encaminhamento 2 c.nbrann;a judicial, a multa pﬂdera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da

comunicag&o enviada pela autoridade competente. d*i?" w

12.2.7.A aplicagdo das sancdes realizar-se-a administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de smpadlmentu de licitar e
contratar e de declarag@o de inidoneidade para licitar ou Gontratar.

12.2.8. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n°® 14.133, de 202\1 :

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida:

b) as peculiaridades do caso concreto: \
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes: < \ A
d) os danos que dela provierem para o Contratante: ol
e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de prggrgp'ia de integridade, conforme normas e
orientagbes dos 6rgdos de controle. R :
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12.2.9.0s atos previstos como infragdes administrativasing‘Lei n° 14.133, de 20243u 8
leis de licitagSes e contratos da Administragdo Plblica que também sejam tipiﬂmm at
lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serfo apurados e julgados conjuntamente, nos mes atos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).
12.2.10. A personalidade juridica do Contratado podera ser.desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, | HJ% caso, todos os efeitos das sangbes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus i

inistradores e socios com poderes de
administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a prestadora de servicos do mesmo ramo com
relagéo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, :om 0 Contratado, observados, em todos os
casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatol ) f&liﬂ juridica prévia (art. 160, da
Lei n® 14.133, de 2021). R

12.2.11. O Contratante deverd, no prazo maximo 05 (CINCO) DIAS uteis, contado da data de
aplicagdo da sancdo, informar e manter- atualizados; adq;-.qglatjvqg,_as sangbes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no’'Cadastro. Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituldos no &mbito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n®14.:133,de 2021). + =,
12.2.12. As sangbes de impedimento de licitar e contra ar 8 declarago de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitacia na forma do art>163.da Lei.n° 14.133/21. )

12.2.13. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, néo inscritos em WEH& ser.compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido ecorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo érgéo ora contratante.

13.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo stipulado, independentemente de terem
sido cumpridas ou néo as obrigagtes de ambas as partes contraentes.
P t&i ﬁ

g

13.1.1.0 contrato pode ser extinto, antes! do'|pra: 0, sém onus~para o Contratante,
quando esta ndo dispuser de créditos orgamen ‘para-sua continuidade ou quando entender
que o contrato nao mais lhe oferece vantagem .

13.1.2.A extingao nesta hipotese 4 na proxima data,de
haja a notifi 'En:%ﬁntrata o pelo contratante
antecedéncia desse dia. '

aniversario do contrato, desde que
'com pelo menos 2 (dois) meses de

13.1.3. Caso a notificagdo da nao-continuidade ontrate
menos de 2 (dois) meses da data de aniverss rarextingao contratual' 0correra apés 2 (dois)
meses da data da comunicacio.

13.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagoes nele estipuladas, ou antes do

prazo.nele fixado, por algum dos m_ﬁﬁvgs previst ‘artigo

m
amigavelmente, assegurados o ¢ itérioe a a defesa..
13.2.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139'da mesma Lei.

13.2.2. A alteragdo social ou a modificagéo d _OU da estrutura da empresa ndo ensejara
a rescisao se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.2.3. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteragéo subjetiva.

13.2.4. O termo de resciséo, sempre que possivel, sera precedido: Q\"
13.2.5. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos: N
13.2.6. Relagéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos:
13.2.7. Indenizagdes e multas. et

13.3. A extingdo do contrato ndo configura obice para’ o reconhecimento do desequilibrio
gcunﬁmico-ﬁnanceim. hipotese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo
indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).
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13.4. A dotacgao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos a céo. da
Lei Orgamentaria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante apostilame ento.

14, DAS ALTERAGOES TS F——

14.1. Eventuais alteragbes contratuais reger~s&§a pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n® 14,133, de 2021 e Decreto Municipal n.° 450/2023. | 44

14.2. O contratado & obrigado a aceitar, nas mesmas cundlr.:ﬁes cuntratua:s 0§ acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por centu} do valor inicial
atualizado do contrato. M

14.3. As alteragdes contratuais deverao ser | -!"-=- medial ; celebragdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovagéo da consultoria juridina do confratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipagio de seus efeitos, hipétese em que a funnahzagao do aditivo devera
ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lein®14.133, de 2021):

14.4. Registros que néo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragéo de termo aditive, na fufma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

ajustaveis.no prazo de um ano contado da
data de axpedu;,&u da PORTARIA N° 10 01/2025.SESAU-PMH, 10 de margo de 2026.

15.2. Apés o interregno de um ano, &' ape dentemente de pedido do “contratado, os precos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagén pelu cnnh'atante do indice IPCA, exclusivamente
para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade. De acordo com o caso
concreto, podera ser utilizado putro indice especifico ou smﬂu ja definido, em conformidade
com a realidade de mercado dos respectivos insumos. * iy

15.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o mtemagnu minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

15.4. No caso de atraso ou ndo divulgagio du(al) Hidm%ajus!pmentu o0 contratante pagara
ao contratado a importancia calculada pela dltima variagio conhecida, liquidando a diferenga
correspondente téo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indme{s} definitivo(s).

15.5. Nas afericbes finais, oga} indice(s) utilizado(s) para reaj ﬂé‘tp;.saré{au} ubngatonamente o(s)
definitivo(s). P
15.6. Caso o(s) indice(s) estaheiamdn{s} para naafustamantu venha{m] a ser extinto(s) ou de
qualquer forma ndo possa(m) mais serwtili ado(s); em substituicio, o(s) que
vier(em) a ser determinado(s) pela legislacéo e - >

15.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente pur meio de termo aditivo.

15.8. O reajuste sera realizado por wﬂlamentu . 3

15.9. Os pedidos de restabelecimento do equilibrio- ) anceiro serdo respondidos no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, observada a vigéncia contratual.

16. DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 1)~ “Wiswo - =

16.1. Os casos omissos serdo decididos pelo(s) 6rgao(s) damandante(s} segundo as disposigdes
contidas na Lei n® 14.133, de 2021, nos regulamentos e normas locais especificas, nas normas
federais aplicaveis e, suhmdqanarnenta pelas normas e pnnnipios gerals em Direito Admitida

17. DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS - LGPD

17.1. A LICITANTE obriga-se durante a pamclpaq&q d@@&ﬂas as fases do certame, a a'ntuai\I
conformidade com a Legislagio vigente sobre Protegdo de Dados Pessoais e dados pesso s\
sensiveis, em especial a regulamentos municipais e a Lei n° 13.709/2018, empenhando-se em ~
proceder a todo tratamento de dados pessoais que venha a mostrar-se necessario.
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17.2. A LICITANTE declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de PrategéMdﬂ’s
(LGPD) e devera garantir, por seu representante legal “efou pelo seu procurador, a
confidencialidade dos dados pessoais a que tem acesso, devera zelar e responsabilizar-se pela
protegao dos dados e privacidade, respondendo pelos danes que possa causar.
17.3. E vedado a LICITANTE a utilizagdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia do certame, para finalidade distinta da participacdo deste. As Partes deverdo, nos
termos deste instrumento, cumprir com suas respectivas obrigagdes que Ihes forem impostas de
acordo com regulamentos e leis aplicaveis a protecéo de dados pessoais. .
17.4. A LICITANTE sera integralmente responsavel pelo pagamento de perdas e danos de ordem
moral e material, bem como pelo re;_sair F.L!t do © '_gntn de qualquer multa ou penalidade
imposta ao Municipio e/ou a terceiros, diretamente resultantes «do descumprimento pela LICITANTE
de qualquer das cldusulas previstas neste edital quanto a protecdo e uso dos dados pessoais
17.5. O MUNICIPIO e a LICITANTE, quando do tratamento de dados pessoais, o fara de acordo
com as bases legais Pprevistas nas hipﬂgsas dos arts. 7%, 11 e/ou 14 da Lei 13.709/2018, e para

c

", ;

o .'I::J?FHB

|0} &

propositos legitimos, especificos, explicitos e informados ap titular.
; ~HDRIZDNT_E:'CE. 12 de margo de 2026.
~ UNIDADE TECNICA GAO RESPONSAVEL PELA DEMANDA
RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO DO R_EBPQHEIFEU&UTORIDADE
DOCUMENTO: ~ = - _I!S.‘ETENTE DO ORGAO:
Eduardo Jinior Alves da Silva (1. e - ﬂ,wf

Coordenador de Contratos e Convénios Ana Claudia de Franca Morais

"y mm \Secretaria de Saude

Antdnio Clécio Nogueira Lopes Ordenadora da Despesa

Superintendente Administrativo e Financeiro

e B BN | R
José Luis Rocha da Htr.rtl'l' T ?-.[[_F_.'.:”fftﬁt

Administrador Hospitalar )
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O TRABALHO CONTINUA "u_ Sadti

1. DO OBJETO:

1.1. CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS E/OU JURIDICAS NA PRESTACAO DE
SERVICOS COMPLEMENTARES CLINICOS, MEDICOS, GENERALISTAS E ESPECIALIZADOS,
VISANDO CONSULTAS E ATENDIMENTOS, DE INTERESSE DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE HORIZONTE/CE.

1.2. Justificativa quanto ao quantitativo: A definigdo dos quantitativos deu-se com base em
levantamento pautado pelo histérico de utilizagdo de exercicios anteriores e ou em consonancia
com as necessidades das possiveis contratagdes prédWﬂ.a longo prazo de vigéncia
contratual, estipuladas por este(s) 6rgdos(s).” "1 1LY T

1.3. Critério de credenciamento: Em ,conformigds

- L)
d,

m o Estudo Teécni reliminar — ETP, o

critério para fins de credenciamento sera a.ordem crong Ogica de inscrigdo e como subcritério a
capacidade de atendimento declarada informada no ato do credenciamento. podendo ser alternada

4

ou fracionada para atender & conveniéncia e & nmsaj_;iaqi'pﬁblica.

oy

L BT
2. DOS ITENS 25 "“a‘

HORIZONTE Epe §

VALOR | VALOR

ITEM DESCRIGAO

(CATALOGO | UNIDADE | QUANT. | UNITARIO | TOTALJANO

SERVICO DE ATENDIMENTO POR DEMANDA EM|

1. |CLINICA ESPECIALIZADA - PSIQUIATRIA |-| ““8{85 & WA 2640 | RS 174,00 R$
SERVICO POR HORA JhmmRRAT "L*:n._'. il ; 458.360,00
SERVICO DE ATENDIMENTO POR DEMANDA EM| || | 1 R

2. |CLINICA ~ ESPECIALIZADA - PSIQUIATRIA | . 6165-/| HORA | 2640 |RS 174,00 3

INFANTIL - PSIQUIATRIA -5

452.360,00

SERVICO DE ATENDIMENTO POR DEMANDA A|
SER EXECUTADA POR MEDICO GENERALISTA - R
3. |CONSULTAS E ATENDIMENTOS NOS CENTROS| 5918 | HORA | 2840 | RS 132,00 $

DE ATENGAQ PSICOSSOCIAL (SAUDE MENTAL)={ n ¢4 ale
CAPSEHERE_ AD SERVICO POR T*h]% e

348.480,00

AT

ITEM DESCRICAQ & | VALOR | VALOR

QUANT. | UNITARIO | TOTAL/ANO

SERVIGO AMBULATORIAL POR DEMANDA BE |~

—

4. ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA - 1.944 RS
CARDIOLOGISTA - SERVICO POR HORA .70 | a72684
SERVICO AMBULATORIAL POR DEMANDA DE | .
5, ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA - '~i"'-'%'-| HORA 648 RS
DERMATOLOGISTA - SERVICO POR HORA i 1970 | 4242218
AMBULATORIAL p?n DEMANDA  DE N&o |
6. |ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA - : HORA 008 :
ENDOCRINOLOGIA - SERVIGO POR HORA localizado : 230,85 zaz.ggﬁ.an
AMBULATORIAL POR DEMANDA  DE B
7. | ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA — mg‘lf*”ad HORA 1.296 RS
GINECOLOGISTA - SERVICO POR HORA zado 191,70 | 54844320
AMBULATORIAL POR DEMANDA ~ DE| i :
8 |ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA - |  NEOlRSL oo 648 RS
OBSTETRICIA - SERVICO POR HORA localiza 19,70 | 2422160
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AMBULATORIAL ~ POR  DEMANDA  DE [~ TRl e
9. | ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA -| N80 7 HORA sas | \L R
INFECTOLOGISTA - SERVICO POR HORA PR 3088 ™ 1a5ss0,80
AMBULATORIAL  POR  DEMANDA DE|
10, |ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA - 90 HORA 648 R$
MASTOLOGISTA - SERVICO POR HORA locaiizado 19170 | 12422160
AMBULATORIAL  POR  DEMANDA DE| -
11. | ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA - do HORA 848 RS
NEFROLOGISTA - SERVICO POR HORA iogaizado 30,88 148.590,80
AMBULATORIAL POR  DEMANDA DE| "o 7
12. | ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA | . N8 " | Loea 1.944 RS
NEUROLOGISTA - SERVICO PORHORA | localizado 2088 | me77240
AMBULATORIAL PDH nsmum DE
13, | ATENDIMENTO EM.C 1,286 RS
NEUROPEDIATRA- SERVI FDR Wﬂ W 23085 | 599 181,60
AMBULATORIAL POR DEMANDA DE '
14. | ATENDIMENTO EM cle-:A ESPECIALIZADA - HORA 1.296 R$
OFTALMOLOGISTA - yo POR Fﬁﬂﬂ &la e . 191,70 | 24844320
AMBULATORIAL R DEMANDA _DE| ™ ; ;
15 | ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA -|  Néo i .
. ﬁég:mmmmmmmsm SERVIGO POR | mmﬂ_. 194,70 R$
ATk 124,
AMBULATORIAL _POR.T SRS
16. |ATENDIMENTO EM CLINICA ESPEC 14 1,296 RS
PEDIATRA- SERVICO POR HORA " 1970 | 54844320
AMBULATORIAL _POR D BE| L= '
17. | ATENDIMENTO EM CLINICA E%m i HORA 848 R$
PNEUMOLOGISTA- SERVICO ORA il | 1970 | 42422180
= AMBULATORIAL POR DEMANDA DE| .. '
. | ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA - - :
UROLOGISTA- SERVICO ||, Jocalizado g M08 1 191,70 {6k
AMBULATORIAL %m DED) 1 ui ELS 3 '
19. | ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA, - ;3 L HOF 648 RS
PROCTOLOGISTA- SERVICO POR HORA ||| JocBizado 1" ] 1170 | 0422180
AMBULATORIAL _ POR MANDA, E‘ L . ===
20. | ATENDIMENTO EM CLINICA Esﬁ:cﬂuzkﬁ? L + HORA 1944 | RS$
ULTRASONOGRAFISTA - SERVICO POR HORA & 191,70 | 00 68400
AMBULATORIAL ~ POR  DEMANDA DE| i = )
21. | ATENDIMENTO.EM CLINICA ESPEGMLIIAM el | Y-V TY 1.008 RS
RE : TA - SE oca Y { 19,70 | 45323380
AM = POR" : .
ATENDIMENTO EM CLINICA ESFEGIALFEADA | Nao 1 i
22
® ::g::emu VASCULAR - "SERVICO. POR | locaizada 'HORA 848 | 49170 RS
: AMBULATORIAL  POR  DEMANDA i Nea T - - L
3. |ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA — '
ORTOPEDISTA - SERVIGO POR HORA locaiizado |  HORA 0% 1 191,70 193 Easa 80
AMBULATORIAL POR  DEMANDA _ DE ==
04 | ATENDIMENTO EM CLINICA Eg 13k
" | GASTROENTEROLOGISTA - &ﬁ 5 643 | 49170 RS
HORA ' 124.221,60
AMBULATORIAL _POR _ DEMANDA _ DE =
25. | ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA =1 648 R$
GERIATRA - SERVICO POR HORA 19,70 | 49422180
" :ﬁ#ﬁ.ﬂonm F’EEJR DEMANDA  DE — X T
. IMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA — -
ALERGOLOGIA - SERVICO POR HORA localizago | MORA | 208 14 b 80
27, | ATEN S o Geicn S 2 | g S
_ IMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA —
HEMATOLOGISTA - SERVICO POR HORA localizado A 48 | 20088 149 aﬂgn 80
o i‘?@#&f‘;}é’“‘“ PEI}R DEMANDA  DE io =1
: NTO EM CLINICA ESPECIALIZADA — | = Nag
ENDOCRINO PEDIATRA - SERVICO POR HORa | '0celizado’| ~ HORA M1 2088 149.500,80
VALOR TOTAL - SERVICOS MEDICOS ESPECIALIZADOS - POLICLINICA E CENTRO DE IMAGENS . m“:ﬂ 20
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1 : DE IMAGENS =l
. VALOR VA
— DESCRIGAO CATALOGO | UNIDADE | QUANT: | \uripio |  ToTAL
SERVICO POR PRODUTIVIDADE Nzo ; R$ RS
2% | CARDIOLOGIA e Atendimento | o oap.| 5000 | 201.800,00
SERVICO POR PRODUTIVIDADE Nao . RS RS
30 | pERMATOLOGISTA ocalizado | AENdimento | . ... | 5500 97.200.00
SERVICO POR PRGDUTMDME Nao RS RS
. | EnpocriNOLOGIA S5 | ssizadard MPP9men | 4 0y | 5000 | 151.200.00
52 | SERVICO POR Pﬂuuunwmnﬁ et R$ RS
* | GINECOLOGISTA 3.888 50,00 194.400,00
e RS RS
33. | SERVIGO POR PRODUTIVIDADE OBSTETRA™"| Wi s000 | 720000
SERVICO POR PRODUTIVIDADE Nao RS RS
3. | INFECTOLOGISTA localizado | Mendimento | (oo, | 50,00 $7.200,00
SERVICO ... POR PRODUTIVIDA . RS RS
35. | MASTOLOGISTA /" oA g Alendimento | 1 oas | 5000 | 9720000
s | SERVICO POR PRODUTIVIDADE | RS RS
" | NEFROLOGISTA f 1.944 50,00 97.200,00
SERVICO POR -~  PRC DADE] i s v RS RS
o NEUROLOGISTA LR W Ic 3 5832 50,00 291.600,00
SERVIGO POR 'PRODUTIVIDADE o RS RS
3. | NEUROPEDIATRA . P Sfegdmento | sess | 5000 | 184.40000
39 [SERVIGO  POR  [IPRODUTIVIDADE : RS RS
* | OFTALMOLOGISTA ' il 3.888 50,00 164.400,00
40 | SERVICO POR |  PRODUTIVIDADE RS RS
" | OTORRINOLARINGOLOGISTA S 1 1.944 50.00 97.200,00
| . [V ; i Mt RS RS
41. | SERVICO POR PRODUTIVIDADE PEDIATRA _ imento | oo 50,00 194.400,00
SERVICO POR | PRODUTIVIDADE Nio RS RS
2. PNEUMOLOGISTA ___ =il g Qamenlo | 1ogs | 5000 | 0720000
e =1
. RS RS
43 SEFWHJG POR PHGDUTMDADE . : dimento 3024 | 80,00 161.200.00
44 | SERVICO POR PRODUTIVIDADE | _ N&o G RS RS
" | PROCTOLOGISTA - ; nto |+ 1944 50,00 97.200,00
45 | SERVICO POR PRODUTIVIDADE 8o ;1 : RS RS
ULTRASONOGRAFISTA localizado | Atendimento | 3,888 50,00 194.400,00
46 | SERVICO POR PRODUTIVIDADE |  Nao RS RS
| REUMATOLOGISTA = . | localtzado w 3.024 50,00 151.200,00
47 |SERVICO POR PRODUTIVIDADE CIRURGIAO Nao - e R$ RS
' | VASCULAR Ipcalizado | Atendimento | 1.944 50,00 87.200,00 |
SERVICO POR Pﬂug wm i RS RS
s 48| oRTOPEDISTA p : ndimento | 3.024 50,00 151.200,00
45 | SERVICO POR mmnwmnr: RS RS
' | GASTROENTEROLOGISTA localizade | Atendimento |  1.944 50,00 §7.200,00
Néo R3 R
%: | SERVICO POR PRODUTIVIDADE GERIATRA | (Mo b [ [ RS B?Eme
&1 |SERVICO POR PRODUTIVIDADE Nao - R$ R
" | ALERGOLOGIA localizado | atendimento | 1,944 50,00 87.200,80"
s | SERVICO POR PRODUTIVIDADE | - Naow. | _ RS RS \\
" | HEMATOLOGISTA Atendimento | 1.944 50,00 87.200,00
53 | SERVICO POR PRODUTIVIDADE ENDOCRINO N&o RS RS
il ' | PEDIATRA localizado | Atendimento | 1.944 50,00 97.200,00
. RS
VALOR TOTAL DE ATENDIMENTOS DE PACIENTES POR PRODUTIVIDADE 3.520.800,00
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SOMA TOTAL DOS SERVICOS MEDICOS ESPECIALIZADOS + SERVIGOS POR PRODUTIVIDADE ﬁ

HEDIGCIG ESPECIALIZADOS - POLICLINICA E CENTRO DE IMAGENS
HOSPITAL E m:renmnans VENANCIO muuﬂnu DE suuaa MEDICOS
= [ - ,--_ r L ? I - -.;_'_I_ -"lp"""._ R s W .._'
» Py, i AP AL
S - : .-'.I e —
SEch:o POR HORA- Dium al sex DE RS RS
54 | URGENCIA E EMEHGEM::M N'D ATENDI ‘,ﬁq o 3168 | 000 443.520.00
EM CLINICA ESPECIALIZADA DE mﬁﬁ“ ' ¥ ) ==
SERVICO POR HORA- Noturno - SEG A SEX DE RS
55. | URGENCIA E EMERGENCIA NO ATEH!JIMEHTD 3168 | ..o 80 452 390,40
EM CLINICA ESPECIALIZADA DE L . plaie
SERVICO POR HORA- Di - SAB A
55 | FERIADO_DE URGENCIA E EMERGENCIA NO 1728 RS
" | ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA DE f 147,00 254.016,00
™ : 1
senw;o oturno - SAE
: AT‘ENDIMENT‘.‘J EM CLINICA EEPECIALEAM BE : * 147,00 254.016,00
PEDIATRIA
SERVICO POR HORA- ) FERIADD ek
sg | ESPECIAL DE URGENCIA E E RGENCIA NO HORA 144 ; RS
" | ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA DE 168,00 24,192,00
PEDIATRIA,
SERVICO POR HORA- Noturno
5o | ESPECIAL DE URGENCIA E EMER ' L7 144 R$
" | ATENDIMENTO EM CLINICA ESPEClAuzADA DE| 168,00 24.182,00
| PEDIATRIA
SERVICO POR HORA- mmm_lm_&ﬁ&. rgE!’ RS
60. | URGENCIA NO ATENDIMENTO EM CLIN 39687 | .00 348.480.00
ESPECIALIZADA NA GENERALISTA v Y '
SERVICO POR HORA- N _mumaﬁt_ DE RS |
B1. ©TENDIMENTO M. _CUNICA | 3168 | L4220 | 355.449.60
o _SAS : RS
62. |FE DE URGENCIA NO hTEHI:H EN 1.728
CLINICA ESPECIALIZADA NA GENERALIS 115,20 | 199.085.80
SERVIGO POR HORA- Not , - RS
63 |F DE URGENCIA NO xrmusmu EM 1728 |
c lecaigEsrecmmew. GENERALIS 115,20 | 199.065,60
SERVICO POR HORA- Diurn —
g4 | ESPECIAL DE URGENCIA E EMEHG NCIA 5916 144 RS
' ATENDIMENTG EM CLINICA ESPECIALIZADA D 132,00 19.008,00
G
s&nwcc FGH HoEm
ESPECIAL DE URGENCIA E EuEﬂGENcm HD RS
8. | ATENDIMENTO EM CLINICA EBPEGD[EEAB&*DE‘F'rm HORA |- 144 | 13200 | 18.00800
borigi t
SERVICO POR HORA- Diurmno - SE DE RS - RS
66. | URGENCIA NO ATENDIMENTO EM caimm 13951 HORA 6.336
ESPECIALIZADA NA 1A 4099 | 887.040.00
SERVICD POR HORA- mao - SEX_DE . RS A
67. |URGENCIA NO ATENDIMENTO EM CLINICA| 13951 HORA 6.336 %
ESPECIALIZADA NA RICIA 140,00 | 887.040:08)
SERVIGO POR HORA- Diurno - SAB A DOM E RS RS
68. | FERIADO DE URGENCIA NO ATENDIMENTO EM ..L’!;!_iﬁgh- . HORA 3.458
CLINICA ESPECIALIZADA NA OBSTETRIC N 147,00 | 508.032,00
SERVICO POR HORA- Noturno - sna!RT DOM E RS RS
69. | FERIADO DE URGENCIA NO ATENDIMENTO EM 130951 HORA 3.456
GLINICA ESPECIALIZADA N \ OBSTETRICIA WL | 5080900
SERVICO POR HORA- Diurno DO RS
70 | ESPECIAL DE URGENCIA NO ATENDIMENTO ENf | 13951 HORA i858 188,00 | 4838400
ki Pagina 40 de 115
i .

Avenida Presidente Castalo Branco, 5100, Centro, CEP - 42880-0&60

CHNPJ: 23 555.1946/0001-84

T PrafeituradeHorizonte

@ Profoitura_horizonte @ wwww horiz onte.ce.gov.br




) ;'.';:,II;H*'JI
ﬁ PREFEITURA DE e

O TRABALHO CONTINUA ”}&

3, HORIZONTE ”

#""L«z,

CLINICA ESPECIALIZADA NA OBSTETRICIA - ik M b/
SERVICO POR HORA- Noturmo - FERIADO o " RS
71. | ESPECIAL DE URGENCIA NO ATENDIMENTO EM | 13851 HO 4
CLINICA ESPECIALIZADA NA OBSTETRICIA ™ e B
SERVICO POR HORA- Diurno - SEG DE Nao RS RS
I | e \[TENDIMENTO M CLINIGA| (o pmta | TR 306 164,91 | 522.434,88
ANESTESIOLOGIA
SERVICO POR HORA- Noturno - SEG A ulg DE|. M" - RS RS
73. | URGENCIA NO ATENDIMENTO EM CLINICA| |  HORA
RO LEATSS NN e o6iA * L o 3.168 168,21 532.888,28
SERVICO POR HORA- R$ RS
" | ERE O o tm | mis | sz
T SERVICO POR HORA- RS RS
75. EE%:?&&EE SDPEEEE?.ENEM r:& AmMENTG M do 1.728 173,16 | 29922048
SERVICO POR RA > - FERIADO | T i gl . RS RS
76. | ESPECIAL DE URGENCIA m:: ATEHLHMENTG
. cEﬁlj_—L NICA ESPECIALIZADA. NA ANES _ 144 197,90 28.497 60
SERVICO POR HORA- oLl RS RS
77; IAL DE URGENCIA NO ATEN
%&%&PE{:IAUHM e i 284a180
SERVIGO POR HORA- RS RS
18 [ O ;JE”D*” 6.336 140,00 | 887.040,00
CIRURGIA GERAL * od o ]
SERVICO POR HORA- uum_awﬁ?, RS
79. | URGENCIA NO ATENDIMENTO EM CLINICA
ESPECIALIZADA EM CIRURGIA GERAL 6.336 142,80 904.780,80
SERVICO POR HORA- Dilimo - & E R$ RS
80. | FERADO DE URGENCIA NO ATENDJHENTEF El :
o bl CIRURGIA GERAL - LT W | Ze0ie00
eSS O e SR AL ] B |l
81. DE URGENCIA NO A e |
CLINICA ESPECIALIZADA th m o bl o0 | 25401800
SERVIGO PaR HORA- ' Diurmo - FERIADO 7
. | ES Nag - RS RS
" R SRR el | | e | e
SCRVICO FOR. HORA- Notmo — FERAUDISSR e 4 ™ RS
83 PECIAL DE URGENCIA NO ATENDIMENTO EM " HORA
B CLINICA ESPECIALIZADA EM CIRURGIA jzado 44 . | 18800 | 2418200
N ¥ ..t ... b s e w s - - 3 ‘..' 3 T » m
- ey : E L 3 n'r' :'
= 2y s el it il e 9.538.312
Enunda-se como fedudn unecial as aawimu dm Camavaluafmhnl. summa Snntu{um feira), Natauz4:12 e 25/12) & Ano
Novo (31/12 e 01/01). _— T P PP —
GDGGN-:- [
ITE coDi DE VALOR | VALOR
o DESCRIGAO CATALOGO | UNIDADE | npasi | UNITARIO | TOTALIANO
ANO
- gERWGOLS DE CLINCA - MEDICO Nio RS RS
. | GENERALISTA NO ATENDIMENTD POR HORA 2112
DEMANDA - SERVICO POR HORA Localizado . B4,50 178.484,00
gEth;c:s DE cLinicA - MEDICO : RS RS
B85. | GENERALISTA NO ATENDIMENTO POR| | (NBosud oga 2.112
DEMANDA - SERVICO POR HORA '-m"”&?’h’ vl el
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SERVICOS DE CLINCA - MEDICO[ .- , RS | mrg”

86. | GENERALISTA NO ATENDIMENTO Pcm Liccabzad HORA 2.11 84,60 178.464.00
DEMANDA - SERVIGO POR HORA o
SERVICOS DE CLINICA MEDICO a0 RS RS

87. | GENERALISTA NO ATENDIMENTO POR an':u:m HORA 2412 | o8 +78.484.00
DEMANDA - SERVICO POR HORA
SERVICOS DE CLINICA <  MEDICO g R$ RS

8. |GENERALISTA NO ATENDIMENTO POR| N8 =11 “hopa | 21412 wse | 1784m400
DEMANDA - SERVIGO POR HORA
SERVICOS DE CLINICA - et i, RS R$

89. | GENERALISTA NO  ATENDIMEN Jﬁl-wimm a2 84,50 178.464,00
DEMANDA - SERVICO POR HORA o
SERVICOS DE CLINICA - MEDICO RS RS

90. | GENERALISTA NO ATENDIMENTO poR| , Nao _ w 212 | o5 | 17846400

_ | DEMANDA - SERVICOPORHORA '] |7 1] | i
SERVICOS DE CLINICA - MEDICO|- ““Nag i o » RS - RS
91. | GENERALISTA NO ATENDIMENTO  POR . HORA 2112 84,50 178.464.00
. DEMANDA - SERWGGPU-RHGRA ot
SERVICOS DE  CLINICA & - HEnlm = s RS RS
DEMANDA - SERVICO POR HORA
- |SERVICOS  DE  CLINIGA . - R R

93. | GENERALISTA NO .&T& MENTgl 2112 u:a 1?3.4;.00
DEMANDA - SERVIGO POR HORA 4
SERVICOS DE CLINICA - uén RS RS

94. | GENERALISTA NO  ATENDIM ﬁ . HORA 2112 | e 178.464.00
DEMANDA - SERVICO POR HORA ;

SERVICOS DE CLINICA - WMEDicO Nio . RS RS

85 | GENERALISTA NO ATENDIMENTO POR HORA 2112 84.50 178.464 00
DEMANDA - SERVICO POR HORA ) *—Lf’ﬁjﬁ”dp & )

SERVICOS DE cliNicA . meEpical | hl:n R - _ 8 RS

96. | GENERALISTA NO ATENDIMENTO - POR Lsaatizago—) - HORA 2112 84.80 178.484.00
DEMANDA - SERVICO POR HOR.A e | ] : '

g e [ = -
SERVIGOS -~ DE cLl -~y y -

97. | GENERALISTA No  ATENDIMENTO' poR| , NIowe® ol | B | e,
DEMANDA - SERVICO POR HORA : : '
SERVICOS GLINICA EDI g

® %' | GENERALISTA (NG 'ﬂTENﬂlmw pE% Pl % | e ing
DEMANDA - SERVICO POR HORA : LR . - : ;
SERVICOS DE CLINICA MEDICO [\~ : RS RS

99. | GENERALISTA NO ATENDIMENTO POR | " .80 JHORA f 2112 | 8 178.484.00
DEMANDA - SERVICO POR HORA s : -
SERVICOS DE CLINIGA - MEDICO RS RS

100.| GENERALISTA NO ATENDIMENTO POR " HORA 2112 8480 ‘ 00

. DEMA-NM SERN;D Pm HGRA e i i J i | u 3
SERVICOS DE CLINICA - MEDI .HbRA . ns

101.| GENERALISTA NO ATENDIMENTO POR 112
DEMANDA - SERVICO POR HORA RS0 il Bt
SERVICOS DE  CLINICA MEDICO | T TR - g

102 | GENERALISTA NO ATENDIMENTO POR { coateade HORA 2112 i 178.464,00
DEMANDA - SERVICO POR HORA d g
SERVICOS DE CLINICA - MEDICO Néo RS RS

103.| GENERALISTA NO ATENDIMENTO POR L g2ai HORA 2112 84,50 178.464.00
DEMANDA - senwco PDR HUHA i . iy

SR : = o D e
AR et 3.569.260,00
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3. DETALHAMENTO DAS ATRIBUIGCOES E REQUISITOS
Médico - Clinico Geral{Generalista):

Realizar atendimento de pacientes adultos e criangas;’ lando a classificagéo de risco utilizada
no local. Receber os pacientes que adentrarem a inst i¢do procurando por consulta médica,
realizando todas as etapas de anamnese e exame fisico para melhor determinar o diagnéstico.
Quando necessario, solicitar exames complementares laboratoriais e/ou de imagem. Analisar os
resultados desses exames para a definicio de conc utas: Prestar assisténcia aos pacientes nas
intercorréncias durante seu periodo de trabalho. Executar oUtras*tarefas correlatas a area. Garantir

0 adequado preenchimento do prontudrio eletrénico do Eﬁ;ianta, também registrando a hipotese

diagnéstica e todas as decisbes tomadas. Seér respi lo encaminhamento do paciente ao
setor de observacdo e/ou emergéncia, quando assim julgar necessario, sempre passando as
informagdes do caso clinico ao médico do setor que recebera o paciente. Prescrever medicagbes
injetaveis quando qga_a*gggﬁg, samprefqrian a ante sobre o setor a que deve se dirigir.
Solicitar o cadastro do paciente na Central de Leitos: 0 mesmo necessitar de procedimentos
e/ou suporte que nd3o sejam possivels nesta lizar contato médico em outras
instituicées quando solicitado pela C;.:m\tr_all de -;iq - Leitos. Referenciar o paciente a
Unidade basica de satde, depois d“_e:,aﬂﬁhr‘i;i mesma @leonsiderara necessidade de seguimento
na atencdo primaria. Realizar notificagdo das doencas de notificagdo compulséria. Orientar
corretamente e em linguagem acessivel os pacientes quanto.a suas conclusbes médicas, condutas
tomadas, necessidade de exames complementares, rece s e encaminhamentos realizados.
Proporcionar auxilio adequado u"npagﬂnn; ‘de acordo com'sua necessidade, bem como garantir
informagdes ndo restritas aos familiares dos pacientes. elar para que todos os impressos
(documentos) entregues ao paciente estejam conteldo e dados (data, carimbo, assinatura do
profissional) corretos, inclusive os atestados co fodas’ as informagdes  legais necessarias
para sua validagdo, colaborar nos atendimentos da Sala de Observagéo e Estabilizagao.
Médico Especialista: _
Realizagéo de acompanhamento e tratamento-dos pacie .
em sua especialidade, realizando t 0s procedimentoside urgéncia e emergéncia necessarios
para a manutencdo da vida do paciente, prestar assisténcia aos pacientes nas intercorréncias
durante seu periodo de trabalho. Proporciopar auxi g adeg lado e oportuno, de acordo com sua
necessidade, bem como garantirinformagées néo restritas'ae s familiares dos pacientes. Solicitar e
acompanhar resultados de exames para definicho de condutas. Garantir o adequado
preenchimento do prontudrio eletrénico do paciente, também registrando todos os procedimentos
realizados e as decisdes tomadas. Dbsawa't}'?’ﬁ execugao das rotinas de atendimento. Ser
responsavel pelo encaminhamento desse paciente quam:atutogia apresentada por ele
ultrapassar o que a unidade pode oferecer fazendo a insercac na Central de Regulagéo de Leitos,
realizar contato médico em outras instituigbes. quanda. so citado pela Central de Regulagio de
Leitos. Realizar resumo de alta (impresso) para fo necer : %g“ﬁente durante a alta, bem como
contrarreferéncia para Unidade de Salide nos casos de patologias cronicas exacerbadas, receber e
prestar atendimento aos pacientes conduzidos pelo SAMU efou SOS. Colaborar nos atendimentos
de porta (fichas azuis e verdes) quando a demanda da estabilizacdo e observacgéo estiver baixa%\
LAY
5. DETALHAMENTO DA EXECUGCAO DOS SERVIGOS MEDICOS \aj
5.1. O servigo devera ser executado nos seguintes . s:
a) O Horério de execugdo dos servigos serdo aque efinidos neste termo de referéncia.
b) Todas as despesas inerentes a locomogao, alimentagdo e demais elementos de custeio,
bem como encargos financeiros sdo de inteira responsabilidade da Contratada;
¢) O(a) contratado(a) devera respeitar e cumprir todos os regulamentos & normas adotadas
pela Prefeitura de HORIZONTE/CE, afastando imediatamente de suas fungdes, no local da

NEs mais diversos campos de atuagéo

£t Al
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- prestagdo dos servicos, o profissional, cujo comportamento ou pemané}cﬁﬂsajfr

considerado pela CONTRATANTE, inconveniente ou incapaz para as fungdes exercidas;

d) Os profissionais devem ser habilitados e, conforme o cargo/funcdo, detentores do registro
na entidade competente ou de qualificagdo tﬁmlg especifica, higiénicos, dindmicos, ter boa
apresentacdo, ter iniciativa, pericia, agilidade @'¢onhecimento prafico a ser executado,
atender com presteza as solicitagbes emanadas pela Administracdo Publica e ter
responsabilidade com as atividades desenvolvidas;

e) A relagao de trabalho deve ser aplicada os critérios e definicdes previstas na legislacéo e
normatizagdo convencional em vig'ﬁrfmriﬁb__ lando _com isso a incompatibilidade na
prestagao do servico,

f) Os servicos sdo contratados diretamente. ao.profissional, a qual tem a responsabilidade
exclusiva e integral pelo atendimento do sefviga"solicitado, mediante a disponibilizagéo de
profissional que atenda as exigéncias desse instrumento, podendo ser disponibilizados mais
de um profissional para o cumprimento da hora exigida;

g) Sem prejuizo da aplicagdo das pena es previstas, toda e qualquer auséncia do
profissional disponibilizado ao local de Ihoyindependente de justificada ou nao,
sera descontado na fatura mensal do valor correspondente ao numero de
horas/dias/periodos nao atendidos,.alér ssivel aplicagdo das demais sangdes
legais e contratuais previstas;, o " .

h) O Municipio de HORIZONTE/CE podera transferir de local e horério da execugao dos
servicos ou modificar a sistematica de trabalho empregada ao profissional a qualquer
momento; S50 AR TR © T

I) As decisbes e providéncias solicitadas, que ultr arem a competéncia da contratada
deverao ser comunicadas por este a seus superiores, imediatamente, para a adocdo das
medidas convenientes; § oo eay kg .

J) Os servigos contratados deverdo ser i'ni’::}mm&s&o maximo estipulado, a contar da
expedigao da ORDEM ou AUTORIZAGAO DE SERVIGCO pela SECRETARIA DE SAUDE:

k) O profissional, devera cumprir rigorosament egislagio aplicavel & execucdo dos
servigos contratados,’ Wﬁmﬁ ' té
especificas a profissdo, especialmente os referen

l) O Contratado é responsavel pela locomogéo -

aqurs ﬁ:;a e a medicina do trabalho;
locais onde serdo prestados os

Servicos. SR '-‘f‘*w_ b4 PPSTE
m) O profissional contratado sera responsavel pela 0'de servigos, a todos os pacientes
autorizados pela CONTRATANTE, quando interrgﬂus' nas dependéncias das unidades
vinculadas a _SEE_:RE'_I‘;@RIA DE SAUU% ;qs;ynada a fungdo de cada profissional;
- O .i ',-.-r

5.2. A contratada sera a (inica responsavel por gerir e executar os servigos discriminados
neste TR, devendo disponibilizar os profissionais de Seu quadro para tais fins. Quanto a isso,

junto aos servigos médicos que serio ofertados pelo . profissionais ‘médicos, detalhamos
em executados pela futura contratante:

também a forma de prestagio dos servigos inclusos a se

a. Horas de servigos a serem realizadas AN

W,
A credenciada devera garantir a execugio das horas conforme quantitativos definidos %\\)
Secretaria de Saude, observando-se os dias e horérios definidos, de acordo com as tabelas’

constantes deste TR e ETP. A contratada devera asseglrar o cumprimento'integral da execucéo

dos servigos definidos pela Secretaria, ndo sendo admitidas auséncias ou descumprimento de
jornada.

b. Obrigacao de indicar previamente os médicos que compdem sua equipe
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A Pessoa Juridica contratada devera apresentar, para fins de contratagio, e sempre qu
alteragao, a relagdo nominal de todos os profissionais que integrario sua equipe de execugdo,
contendo: nome completo, numero de inscricio no Conselho Regional de Medicina (CRM),
especialidade, carga horaria semanal e local de atuagéos Quaisquer alteragdes na equipe deverio
ser comunicadas a Secretaria de Salde com ar'tncia minima de 05 (cinco) dias Uteis,
acompanhadas da documentagéo comprobatéria.

\ O'”I'ﬁﬁ\h

=(=Z1g

c. Substituicao imediata em caso de auséncia e

o
Em caso de auséncia, impedimento ou afastame e gualquer médico da equipe, a Pessoa
Juridica devera providenciar, as qua‘s"eﬁ:“e’“ ) Uigdo imediata“por profissional com
habilitagdo equivalente, de forma a ndo haver prejuizo a escala de horas, sob pena de aplicacéo
das sangdes previstas na Lei n® 14.133/2021 e neste instrumento.

d. Registros obrigattiir-l'si em prontuério’ 8 ‘“ ‘4-;' i

Todos os atendimentos realizados deveréo ser.devida nente registrados em prontuario do paciente,
preferencialmente no sistema mfarma‘tg.m:g’ D ﬁ%&uﬂaﬁapda Saude ou, na sua
auséncia, em prontuario fisico padronizado. Os registros dever&o conter informagdes clinicas
essenciais, diagnésticos, condutas adotadas, exames solicitados e demais dados necessarios
continuidade do cuidado, em conformidade com as mas: do; Conselho Federal de Medicina
(CFM) e da legislago sanitaria vigente. g '

e. Prazos para entrega de relatérios de amMimmwﬁgqm

A contratada devera encaminhar, até o 5° (quinto) dia cti do més subsequente & execucdo dos
servigos, relatério consolidado das atividades realizadas, contendo: quantitativo de atendimentos,
especialidade, nome do profissional -responsével, nlimero~do CRM e unidade de execugdo. O
relatorio servira de base para conferéncia, atesto e liquidatao da despesa. Da mesma forma, a
nota fiscal/fatura correspondente somente sera aceita se acompanhada dos relatérios de producéo,

sob pena de glosa ou devolug8o para corrégho, ksl o b

. f. Dos Locais de execugéo: 5
W = e bgren ey : < 1{,.-.1
Unidades de satide, CAPS, Policlinica; CEMFM Hospital Maternidade, ESFs etc.

i#i-=-4ﬂqm.__

Horas conforme determinadas pela Secretaria de saﬁ&é.

g. Jornadaltipo de regime:

h. Rotina béasica:

L

Gestdo e acompanhamento dos servicos executados por seus profissionais como consultas
medicas ambulatoriais, atendimentos por ﬁmandg{;qw@na& acompanhamento de pacientes
cronicos, emissao de laudos, participacdo em reunides equipe, registro em prontudrio eletrénico.

[y
h S

i. Prazos de execugéo:

Inicio em até 05 (cinco) dias (teis apds recebimento da Ordem dé Servigo; cumprimento integral da
carga horaria contratada; relatérios mensais de produgéo.
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h. Obrigagdes da Contratada quanto ao pagamento e trato dos profissionais

h.1) Efetuar, 4s suas expensas, o pagamento integral da remuneracéo dos profissionais de satide
que compdem sua equipe, observados os valores de mercado e as convencdes aplicaveis, arcando
também com todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e securitarios

decorrentes. s Lm
h.2) Responder integralmente pelas obrigagdes trabalhistas e previdencidrias dos médicos
disponibilizados para execugéo dos servigos, isentando o Municipio de Horizonte/CE de qualquer

responsabilidade solidaria ou subsidiaria; nos te 1 da Lei n® 14.133/2021 e da

€

legislagao trabalhista. g 5 o ey i
h.3) Assegurar condigbes dignas de trabalho aos profissionais alocados, incluindo jornada
compativel com a carga hordria contratada, intervalgs.legais; ambiente adequado de atendimento e

fornecimento dos equipamentos de protegéo individual (EPIs), quando necessérios.
h.4) Manter durante toda a execucdo do contrato a com
@ corevidenciaria, podendo ser exigid ., a.qualquer tempo pela.
h.5) Cabe & contratada garantir. 6 pagamento adequado,
compativel com as normas éticas e de mercado, 0 a

al'® justo aos profissionais, de forma
e rescisao contratual.
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RELAGAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

(aplicével exclusivamente 8 PESSOA JURIDICA E PESSOA FISICA)

A habilitagdo para fins do presente creﬁenciamerﬂﬁbtqrgﬁpor objetivo comprovar a capacidade
juridica, técnica, fiscal, trabalhista e profissional do interessado para prestacdo de servigos médicuf.s
complementares ao Municipio de Horizonte/CE. Poder&o se inscrever e participar apenas: (i)
pessoas juridicas (empresario individual, empresa snciat&[ia e ME| quando aplicavel), (ii) pessoas
fisicas e profissionais autdnomos. e - g

A documentacdo aqui exigida tem carater minimo e servird para verificagdo do atendimento as
condicdes de participag:ao:g N ¥ ““W b %

|- DOCUMENTACAO PARA PESSOA JURIDICA

a. Habilitagéo juridica A= gy H}x\m

a.1. Contrato social, requerimento de empresario, ato onstitutivo ou documento equivalente, com
registro no 6rgao competente (Junta Comercial ou érgéo aplicavel) — conforme o tipo empresarial;
a.2. Documento oficial de identificag&e“com foto, todo o territdrio nacional, dos sécios

administradores da empresa;’

a.3. Documentos de representagdo (procuragdo ou. instrumento de representacdo), quando a
inscri¢ao for feita por representante.

YRy Kb i 4 :. ."'f
Os documentos apresentados deverdo estar E&mﬁmua todas as alteragdes ou da
consolidagao respectiva.

b. Habilitagéo fiscal, social e trabalhista ( "Iw* L 47

b.1. Prova de inscrigio no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ)

b.2. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, conforme o caso,
relativo ao domicllio ou sede do lidmniepeﬂinanw ) ) de atividade e compativel com o
objeto contratual; f e e e - -
b.3. Prova de regularidade com a Fazenda federal, estadual e municipal do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei N W

b.4. Prova de regularidade relativa & Seguﬁdmtm S, que demonstre cumprimento
dos encargos sociais instituidos por lej; )

b.5. Prova de regularidade perante a Justica dg Trabalho (Mediante a apresentacio de certido
negativa ou positiva com efeito de negativa, ﬁbq ,lé'?r'lhns do Titulo'VIl-A da Consolidacdo das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de-1 943).

b.6. Quando optante do Simples Nacional ou MEI, apresent; de documento que comprove tal

condigao. s a-dm“w 5@

¢. Qualificagdo Econdmico-Financeira
c.1. Certiddo negativa de faléncia, recuperago judicial, recuperacgao extrajudicial ou liqui
judicial, expedida pelo distribuidor da sede do interessado.

d. Declaragbes L,
d.1. Declaragdo de que a interessada atende aos requmﬁb de habilitagdo e de que o declarante
respondera pela veracidade das informacées prestadas, na forma da lei:

d.2. Declaragéo, sob as penalidades cabiveis, de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da
habilitagéo, ficando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

d.3. Declaragdo de Cumprimento do Art. 7%, XXXIIl, da CF; Declaragio de que a empresa nao
utiliza trabalho escravo ou infantil (obrigatério pelo Art. 63, V).

e
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d.4. Declaragéo de Inexisténcia de Sangdes: Dacia,@%que a empresa néo esta imﬁﬁ'
licitar ou contratar com a Administragéo Publica; =y

d.5. Declaragdo de que possui capacidade financeira para assumir as obrigagbes decorrentes da
prestacdo dos servigos, compreendendo a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituigio Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega do pedido de credenciamento.

e. Para fins de execugdo dos servigos "w
e.1. Apos a assinatura do contrato e dentro do prazo para inicio da execugao dos servigos, a contar
do recebimento da Ordem de Servigo {DS] ou Autnnza 40 de Famemmentu (AF), a Cuntratada
devera, obrigatoriamente; apresentar a doc 30 comproba
equipe, sob pena de rescisdo e aplicacao de sanr;ﬁaa o

e.1.1) Prova de Registro e Regulandada da empresa na enﬁda:le profissional competente

(CRM); - i
e.1.2) Declaragdo de cada profi ssmna! nMMdu para a equﬁu acompanhada de
cépia da habilitagao profissional (CRM). ativa e regular;

e.1.3) Para os servicos médicos ust clalizados 0s interessados deverdo apresentar
Registro de Qualifcamﬁe a (RQE) na re ..-.;'. Cliva especialidade objeto do item,
emitido pelo CRM, em estrita conformid: na Resolugio CFM n° 2.336/2023 (ou norma

superveniente), sendo a cumpmmgﬁo realtzada pbla Carteira Profissional ou certiddo de

consulta publica no sitio nﬁclaigu Gnnsﬂ!&Wﬂmma

f g - 243 -*u-""i'!k\;?. Zpilk iih'
il F Ui, [} T
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Il- DA DOCUMENTAGAO PARA HABILITAGAO DE PESSOA FISICA / PROFISSIONAL
Amm...mn I o o T R Fldhtmt

a. Habilitagdo Juridica

a.1. Documento oficial de identificagdo com foto, vélido em todo o territério nacional:

a.2. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (quando n&o constarno documento de identificagéo);
a.3. Comprovante de enderego atualizado.

b. Habilitagao fiscal, social e trabalhista G AR
b.1.Certidao de regularidade parant_d@ﬁ“&ﬁé’&h»Fed% -

b.2.Prova de regularidade com a Fazenda federal, e
ou outra equivalente, na forma da lei; STyt
b.3.Certiddo negativa de débitos’ trabalhistas (CNDT)demitida pela Justica do Trabalho,
b.4.Declaragdo quanto ao cumprimenta do disposte no inciso XXXl do art. 7° da Constituigdo
Federal, sobre a vedagdo ao trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito e de

. qualquer trabalho a menores de dezag_gjs__ng’afwlgg_r_‘m digdo de aprendiz.

c. Qualificagdo econdmico-financeira nnrsa it ¥
c.1. Certidao negativa de execugio patrimonial e insolvéncia civil, expedida pelo distribuidor do
domicilio do licitante, Caso a certidao “ia;’ﬁ"i ncione' Biptazo de validade, sera considerada valida

por até 90 (noventa) dias contados da data de sua e

asil.(CPF);
Jal'e’ municipal do domicilio do profissional,

d. Declaragdes , = P o i ;
d.1.Declaragéo de que atende aos requisitos de habilitagdo’e que assume responsabilidade pelas
informagbes prestadas; ! M

d.2.Declaragdo de inexisténcia de impedimentos Iﬁ ais para o exercicio da atividade profissional;

d.3.Declaragdo de que concorda com todds as s do-edital e seus anexos;
d.4.Declaragdo de que inexistem fatos supervenientes mpeditivos da habilitagdo, comprometendo-
se a comunicar imediatamente caso ocorram: :

d.5.Declaragéo de que PUS%’-E&EEWTIMI para @ssumir as obrigagbes decorrentes da
prestacdo dos servicos, sob pena de ri 1sabilidade clvil, administra

e. Para fins de execugdo dos servigos

e.1. Apos a assinatura do contrato e dentro ﬁo‘p_jma_ a.in da execugao das servigos, a contar
. do recebimento da Ordem de Servigo (OS) ou izagao de Fornecimento (AF), a Contratada

devera, obrigatoriamente, apresentar a documentagéo comprobatéria da higidez profissional, sob
pena de rescisao e aplicacdo de sangdes:

e.1.1) Comprovagéo de habilitagso pmﬁﬁ;fonal {E%fﬁﬂidﬁo de regularidade;

e.1.2) Para os servios médicos especializad )s ‘interessados deverdo apresentar
Registro de Qualificagéo de Especialista (RQE) na respectiva especialidade objeto do item,
sendo o profissional credenciade responsavelitéenico ‘por sua propria-atuagéo, nos termos
da Resolugdo CFM n° 2.147/2016. o

e e
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ETP T

L% 0. ESTUDOTECNICO PRELIMINAR=ETP

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0501.10032026.01/2026—-SESAU.

O presente Estudo Técnico Preliminar — ETP foi realizadd'no dia 10 de marco de 2026 a 11 de
margo de 2026, em consonancia com o inciso XX do art, 6°, §1° do art. 18° e com o Decreto
Municipal n® 450/2023, de 28 de dezembro de 2023, a qlua_l demonstra o resultado de todas as

elapas transcorridas para fins de H_a_l'lg g:qpﬂp Viabilidade dademanda. Esse estudo foi originado
por equipe de planejamento designada a ‘3#} }‘:;(:']5__' Documento de Formalizagcdo da
Demanda - DFD constante do Plano de Contratagdo Anual — PCA do municipio, onde, conforme
planejamento fixado, a demanda deve ser promovida. fins de atqndignarl[a as necessidades da
Administragéo, tudo conforme parte “A" desse do to."Em seguida, realizou-se os trabalhos
condizentes a andlise de mercado, verificacdo e escolha da solugcdo a que melhor se adequa as
necessidades do(s) orgéo(s) demandante(s) e levantamento do quantitativo adequado a demanda,
assim como, a estimativa de prégos do, objeto para fins de orgamento, tudo isso, no sentido de
verificar a viabilidade técnica e financeira do obje , consoante dispbe a parte "B" do estudo.
Posteriormente, adentrou-se as condigbes inerentes a contratagio, seja pelas definigbes
necessarias ao procedimento administeativo Mﬂ[a{ U, alnda, pelas demais peculiaridades do objeto
a que precisam ser levantadas para fins de verificacac ‘aos’r Squisitos previstos na legislagdo, nos
termos da parte “C". Por fim, pontuou-se os elementos condizentes aos resultados pretendidos e as
demais condicées de observancia necessarias para fins de garantia da eficacia do objeto e a
viabilidade da demanda, conforme t6pico D" &Eﬂnﬂ “E" refe L' as justificativas condizentes ao
objeto e os anexos que instruem e embasam a demanda. - o\

v

"’:‘1

Deste mode, o Estudo Técnico Preliminar — ETP;se (@ composto por:

PARTE A ~ INFORMAGOES GERAIS E PLANEJAMENTO'DA DEMANDA.

PARTE B - DA DEFINICAO E VERIFICAGAQ DAS CONDIGOES DO OBJETO E DA VIABILIDADE
TECNICA E ECONOMICA DA DEMANDA. _ '

PARTE C - CONDICOES E DETALHAMENTOS N m%ﬂommmcm

PARTE D - RESULTADOS ALMEIJADOS E POSICIO 'Q.CONCLUSIVO.

PARTE E - JUSTIFICATIVAS E ANEXOS.

b ""'-1'-.__,._:1.. + 5 -. g
A seguir detalhamos cada parte a que comp&e :}“ M‘ﬁudn. sendo:

PARTE A — INFO S MENTO DA DEMANDA
1. DO OBJETO: . ke 2o S T BT N %
SERVICOS COMPLEMENTARES CLINICOS, MEDICOS, GENERALISTAS E ESPECIALIZADOS,
VISANDO CONSULTAS E ATENDIMENTOS, DE INTERESSE DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE HORIZONTEI/CE, ST
. [ =

2. DEMONSTRAGCAO DA PREVISAO DA CONTRATAGAO NO PLANO DE CDNTRATAQ%
ANUAL, SEMPRE QUE ELABORADO, DE MODO A INDICAR O SEU ALINHAMENTO COM\( N
PLANEJAMENTO DA ADMINISTRAGAO (ART.18°, §1° INCISO Il DA LEI FEDERAL N.° 14.133
DE 1° DE ABRIL DE 2021) ;

A previsao da contratagdo do objeto junto ao PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL - PCA
referente ao exercicio de 2026, com ID n° 23555195#001?5-!!—0!]0&1]1IZHZE, estava prevista na

DFD n°® 272/2024, publicada no PNCP em 28/07/2025, com ultima alteracéo de 29/12/2025.
Todavia, ndo havendo tempo habil para conclusdo da contratagio prevista para 30/01/2026, e
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diante da necessidade de nova readequacéo, esta ordenadora decidiu pela elabura\t;h.daDFD n®
50/2026 publicada no PNCP em 12/03/2026. e ey

3. LEVANTAMENTO DE MERCADO, QUE CONSISTE NA ANALISE DAS ALTERNATIVAS
POSSIVEIS, E JUSTIFICATIVA TECNICA E EﬁDNOHIEA DA ESCOLHA DO TIPO DE

SOLUGAO A CONTRATAR (ART.18°, §1°, INC
ABRIL DE 2021)

O objeto em questéo trata-se de necessidade da oferta de servicos médicos para suprir a falta e
insuficiéncia de servicos clinicos, médicos, generalistas.e especializados, visando consultas e
atendimentos a populagdo do municipio de Hnriz_un;efg‘.g: as Unidades Basicas de Salde/Equipes
de Atencdo Primaria de Saulde, servigos clinicos e psiquidtricos nos Centros de Atencdo
Psicossocial - CAPS, especialistas na Eg_!@[n_m e Imagens. :

Assim, diante das areas e setores que ne dos citados 'servigds,” listamos abaixo as
possiveis solugbes: -

El FEDERAL 'N:® 14.133, DE 1° DE

3.1.  Detalhamento d.m Nm}' cnicas. e Financeiras)

Solugdo 1 - Contratagdo Temporaria por Processo Sele Vo Simplificado (Art. 37, IX, CF)

. Técnica: Esta modalidade & destinada apenas a situagbes de excepcional interesse publico
e cardter transitorio. Tecnicamente, ela falha em provef uma solucéo de longo prazo, pois a
natureza precaria do vinculo gera uma rotatividade profis Siohal altissima (turnoven), o que impede a
criagcao de protocolos assistenciais aé!idus e o0 acompanhamento continuado de pacientes crénicos
ou especializados. Além disso, a Administracéo fica refém da adesao ao edital, que muitas vezes é
baixa devido a faita de atratividade da carreiratemporaria. o Mt

: Financeira; Embora ‘o custo nominal 'da fdlha possa parecer controlado, os custos
administrativos ocultos s&o elevados. Ha gastos recofrentes com a realizacao de novos processos
seletivos e editais. Além disso, o Munigipio assume encaraos. revidenciarios e trabalhistas que nao

podem ser ajustados conforme a produ_tiyi.. gerandoipagamento por disponibilidade mesmo em
periodos de baixa demanda. :

Solugéo 2 - Provimento de Cargos via C oncurso Publico (Art. 37,
. Técnica: Representa c?:d:%?deal de estabilidade institucional, mas é ineficaz para a
urgéncia da demanda atual. O tramite para realizagdo de um concurso (licitagiio de banca, provas,
recursos, homologagdo) pode levar mais de ). Napratica de municipios de médio porte, ha
uma dificuldade histérica em preencher vagas de aﬁpekgﬂﬂes pOr concurso, pois os profissionais
preferem a flexibilidade de contratos de prestacio de servicos, resultando em "concursos desertos"
ou vacancias imediatas apds a posse,

. - Financeira: E a solug&o de maior hnpaﬂnma'l longo prazo, criando despesas fixas e
permanentes que comprimem o limite de gastos com pessoal da Lei de Responsabilidade Fiscal
(LRF). O custo previdenciario e os reflexos de progressdes de carreira tornam o modelo rigido,
impedindo que a gestdo remaneje recursos de fgnna?ﬁgiem diante de. crises financeiras ou
mudangas no perfil epidemiolégico da cidade. ' B

Y\

( :
Solugdo 3 - Licitagdo Tradicional para Contratagao de Empresa Unica (T erceirizacao) “%&“‘%
. Técnica: Consiste em licitar uma Unica empresa para fornecer toda a mao de obra médica
O risco técnico & a concentracao: se a empresa falhar ou abandonar o contrato, o Municipio perde
todo o seu corpo clinico de uma sé vez. Além disso, esse modelo é frequentemente questionado
pelos 6rgaos de controle (TCE/CE e MPCE) por cnnﬁgqmﬁ"intarmedial;ﬁu ilicita de mao de obra",
especialmente quando a empresa apenas fornece o profissional sem agregar uma gestdo
operacional complexa ou equipamentos.
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. Financeira: Costuma ser a opgdo mais cara, pois o Municipio paga o valor da hora do

profissional acrescido do lucro da empresa, impos;;l\g'r_ ivos e taxas de gdmmnstra:;:ﬁa. Néo

ha economia de escala real, e sim um sobrecusto pelo nciamento dos profissionais.

Solugdo 4 — Parcerias com o Terceiro Setor (Organizagdes Sociais - OSs)

. Tecnica: Transferéncia da gestdo de unidades ou servigos para entidades privadas sem fins
lucrativos. E uma solugdo complexa que exige uma estrutura de fiscalizagéo de contratos de gestao
que o Municipio muitas vezes ndo possui. Para o objeto de apenas "consultas e atendimentos”, a
estrutura de uma OS é excassivamgm'e:* D ,sendo mais adequada para a gestio
integral de hospitais de grande porte. y

. Financeira: Envolve repasses globais que dificultam a auditoria detalhada de cada
procedimento realizado, Os custos administrativos dumq elevados e os repasses fixos
mensais podem néo a Ividade real-gerando ineficiéncia no uso do recurso publico

para servigos de atendimento clinico direto.

Solugdo 5 - Contratagdo de Pessbas ﬁéiams (Credenciamento - Art. 79, Lei
14.133/2021) i S b
. Técnica: O credenciamento & a solugdo que melhor se adapta 4 rede de saide de
Horizonte, pois permite a universalidad ersalidade de credent jadosi Ao abrir 0.chamamento para PF e PJ, o
Municipio maximiza o nimero de profissionais a ate _c_l'g;,-ﬂﬁ;-dnando a dependéncia de uma
Unica empresa. A contratagdo individualizada (seja via ai tlonomo ou empresa individual/societaria)
garanta a vinculagéo direta da responsabilidade técnica ao profissional que realiza o atendimento.
um modelo dinamico: novos profissionais podem se'crédenciar a qualquer tempo, garantindo que
a rede de saude esteja sempre em expanséo ou reposigao.
. Financeira: Representa a maior eficiéncia econdmica, pois o Municipio estabelece um edital
de pregos fixos baseados no mercado. N&o hé|disputa de lances que possa aviltar o prego e
comprometer a qualidade. O 1pagan1§&_r!tu"'iér'-ruallfad .estritamente _por produtividade
(consultas/atendimentos realizados), eliminando o desperdicio com horas ociosas. Além disso,
reduz-se o custo de intermediag&o, pois o vai_ | para quem executa o servico (PF ou
PJ), respeitando a isonomia e a economicidade. y - e

3.2. Analise e Comparagéo das Solugbes T R
A andlise comparativa revela que as solugbes ira icionais {Concurso e Selego Temporaria) nao
possuem a agilidade necessaria para o0 mercado medico ¢

al al, que exige flexibilidade contratual. A
terceirizagdo via empresa Unica (Solugdo 3), por sua vez, esbarra em vedagdes legais contra a

intermediacdo de mao de obra e possui custas’ “-’_dmmjﬂ@_' tivos que encarecem o servico sem
agregar valor técnico. : il

Art. 79 da Nova Lei de Licitagdes e pela jurisprudén E (Pareceres Técnicos 05/2020 e
08/2021), que recomenda a contratagdo individua a para ampliar a oferta e assegurar o
controle técnico. Ao permitir tanto Pessoas Fisicas quanto Juridicas, o Municipio de Horizonte
atende ao principio da competitividade e da ampla participago, garantindo que o médico ppssa
escolher a forma de contratagdo que melhor lhe convém, o que aumenta as chance -?

Do ponto de vista juridico, o Crede ciamento __{:Sﬂu,gcﬁ a) € amplamente amparado pelo
Bads

preenchimento integral das vagas.

3.3. Posicionamento Conclusivo : !
Considerando os critérios de continuidade assistencial, seguranca juridica e eficiéncia fiscal,
conclui-se que o Credenciamento de Pessoas Fisicas e Juridicas é a solugdo superior. Ela é a

unica capaz de conciliar a necessidade de resposta‘imediata & demanda por consultas e
atendimentos com o rigoroso controle de gastos, permitindo que a Secretaria de Salide de
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Horizonte gerencie sua rede de forma elastica, transparente e pautada exclusivament
publico e na satisfag@o do usuario do SUS. Portanto, recomenda-se a adogdo desta modalidade
para o presente objeto.

4. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONT

SER RESOLVIDO SOB A PERSPECTIVA DO INT

PREFEITURA DE

HORIZONTE

O TRABALHO EUNTINU#

H'M

RATACAO, CONSIDERADO O PROBLEMA A
UBLICO (ART.18°, §1°, INCISO | DA

LEI FEDERAL N.° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021)

Atualmente, o Municipio de Hunzmm %ﬂﬁ{

em construgdes, conforme estrut

g} unidades de saude e 04 (quatro)

ITEM UNIDADE DE SAUDE EH DERECO
Centro Integrado de Sadde Dr. Memdria — Pﬂﬂdlrﬂm
B de-Herbonte: bt I:{_._-; > es, 36 - D  Horizonte - CE, 62880-000
2| Centro de Imagens - Fatima &luﬁﬁm . mmn 115 Bairro ZUMBI
3 Hospital e Maternidade Venancio Raimundo de Souza | Rua Mana Luiza Noronha, 45 - Zumbi, Horizonte - CE, 62882-
' 020
Psicoss : i -P izonte, Hori - CE,
. A gesmr;wo_[ I:d;'; p::m}m ocial M%. _____ ; Nenato, 60 - Planalto Horizonte, Horizonte - CE
Centro de Atenclo Psicossocial - CAPS _ lo, 60 - Planalio Horizonte, Horizonte - CE,
62 4 4
Unidade Bésica de Saide de An Lima, n® 23, Aningas, Horizonte - CE
Unidade Basica de Saude dﬁju&nm. Aimi it rade, n° 45; Buenos Aires |, Horizonte -
g. | Unidade Basica de Saide de Bugnos Aires Il Rua Manoel Luiz, i 1476, Buenos Aires Il, Horizonte - CE
g, |:Unidade Bésica de Saide de de SRS iy | ./ \Ru qlﬂ,ﬁm;alm n® 750, Catolé, Horizante - CE
10. | Unidade Basica de Satde Alice De Lima Barbosa | .| Rua Fi iha, n* 309 - Cajueiro Da Malhada,
: . o Horizonte - CE,
1, Unidade Bésica de Salde dﬁuﬂw Al 4 ol | }_thmmnn 1097 Diadema, Horizonte - CE
12, | Unidade Basica de Saude de Do Diadema I Rua Francisco Onofre, n® 300, Diadema, Horizonte - GE
1, Unldad‘;PBfl#Eﬁa Saude Elpti_r_an:nnnﬂmmdu S = hado De Almeida 25 ~Daurado, Horizonte - CE
14 Unidade Bésica de Sade de #u P G rofesso : uﬁﬁ F.'auia n® 1276—Mal Cozinhado
15, | Unidade Basica de Saude Francisco Glﬂih‘midm Santos 'ﬁul UI Dn Dlhnfra Cnmuil SN = Planalto Horizonte,
. 16, | Unidade Basica de Saude de do Planﬁ: Horizonte Il Rlia Valdér nsﬂanu EEE—PI' E; Horizonte, Horizonte -
; CE =
17 Unidade Basica De Saide Maria Hilderlene' De | Rua Jose Narcelio De Sousa, 01 - Planalio Da Galileia,
Almeida _ .| Horizonte - GE -
1g, | Unidade Bésica de Salide de Queimadas Rua Mang 1 1810, Queimadas, Horizonte - CE
19. | Psf Zacarias Marcelino de Abreu Rafael Santos Rua I.uﬂma ummro 26 - Centro, Horizonte - CE
20. | Unidade Bésica de Salde Maria Francisca De ¢80 S/n - Tangues, Horizonte - CE
21 Unidade Bésica de Saude de Justino Bat 56 Da Mata Pereira 155 = Centro, Horizonte - CE
22 Psf Jose Gomes da Silva Zumbi A.veana Luiz Porfirio De Lima, 148 — Zumbi, Horizonte - GE
23 Unidade Bésica de Sadde de Coqueiros Rua Francisco Carlos de Oliveira, 550 - Dourados, Hgfznnta
. CE
24 gm:nda Basica de Salde Maria Helena Pereira da Rua SDO, 18,831~ Lagoinha, Horizonie - CE i\\
25. | Unidade Basica de Salde Francisca Pereira de Lima Rua Antonio Cesario, s/n — Mangueiral, Horizonte - #E\}S\
26. | Unidade de Apoio & Salde de Gameleira || Fi Jodio da Silva, 130, Gameleira, Horizonte >CE
27 Unidade de Apoio & Satde de Carmaubal Rua oaé Hasnmantu De Alecim, N® 41-A, Carnaubal,
= = Horizonte/Ce
28 Unidade Basica de Queimadas (Em construgio) Rua M* Jose Nogueira, 2184, Alto da Boa Vista, Queimadas -
) Horizonte - CE
29 Unidade Basica do Distrito Industrial (Em construcio) | Rua Tenente Sebastido Socares de Freitas, sin, Distrito
) Industrial - Horizonte - CE

Pagina 53 de 115
P ies

Avenida Presidente Castelo Branco, 5100, Centro, CEP - 42880-060
CHNPJ: 23 555,1948/0001-846

0 Prefeituraderorizonte @ Prefeltura

_horizanus @ www horizonte.ce.gov.br




&/

PREFEITURA DE

mlm" I E.‘:u —n i

O TRABALHO CONTINUA

/ ,\ﬂ%

"” *Gmfﬂ“

?

30, f;':’:um*““‘}‘“ Paicossocial Infantil (CAPS)) (Em | o .0 josé Marcelo de Aradjo, n® 55, Centro, Horizonte/CE
31. | Centro de Parto Normal (Em construgao) Avenida José Lopes da Silva, n® 145, Zumbi, Horizonte/CE
Em contraposigdo, também listamos o quantitativo de medicos que atuam no mumclpm
- Atencdo primaria: thithi
Situagao Quantidade atual de médir.‘.ns em atuagdo nas
unidades de salide do municipio
Efetivo r{u . 05
Atuando por COOPERATIVA ik e 05
Programa Médicos pelo Brasil 02
Programa Mais Médicos : . 12
Contratos credenciamento pessoa fisica ! “H“'. gl 05
Quantidade total de médicos em atuagéo 29

- Composigéo atual dos

EXTRAIDO DO PROCESSO ANTERIOR - SER

m‘m esp ;-l_-:u stas:

DOS - POLICLINICA E CENTRO DE IMAGENS

CONTRATO N® 2021.12.01.1

INICIAL

ITEM

DESCRIGAO.

.. QTD DE,
HORAS 12
MESES

VALOR
POR
HORA

CUsSTO
' TOTAL
ESTIMADO
(R$)

SERVICOS COMPLEMENTARES DE — Pnonssmlws “MEC
ESPECIALISTAS JUNTO AO c&miw o
DE SAUDE - CARDIOLOGIA .

SERVICOS COMPLEMENTARES DE — PRDF 38
ESPECIALISTAS JUNTO AO CENTRO IHTEGRADO

T8

R$ 180,52

R5 138.639,36

Tea

R§ 180,52

R$ 138.630,36

DE SAUDE - DERMATOLOGISTA {a} | S |
SERVICOS COMPLEMENTARES DE — o] NICOS
ESPECIALISTAS JUNTO AO GENTRO INTEGRADO

DE SAUDE - ENDOCRINOLOGIA

T68

R$ 180,52

RS 138.639,38

SERVICOS COMPLEMENTARES DE — dPHGF]ﬁﬁ_QﬂAIS—v
EEFEGIM.[&:[&&JUHI"OAD CENTRO ~n_*:_‘_-_-_n

768

R$ 180,52

R$ 138.638,36

ESPECIALISTAS JUNTO AO CENTRO rHTEGmDD
DE SAUDE - INFECTOLOGISTA B 6 e

SERVICOS 'COMPLEMENTARES 'DE — PROFISSIONAIS -
ESPEC F.ALISTAS JUNTO AD CENTRO INTEGRADO =
DE SAUDE - MASTOLOGISTA .

768

M,

788

RS 180,52

R$ 138.639,36

RS 180,52

R$ 138.639.36

SERVICOS COMPLEMENTARES O0E — SIONAIS MEDICOS
ESPECIALISTAS JU mcEN‘mmnTEemm i
DE SAUDE - NEFROLOGISTA

768

R§ 180,52

R$ 138.638,36

SERVICOS COMPLEMENTARES DE — PRUFlssmums‘MEmc i

ESPECIALISTAS JUNTO AO CENTRO INTE&RADD

10

1

SERVICOS COMPLEMENTARES DE

SERVICOS COMPLEMENTARES DE

Te8

RS 214,50

RS 164.736,00

DE SAUDE - NEUROLOGISTA M
PROFISSIONAIS COoS

SERVICOS COMPLEMENTARES DE
ESPECIALISTAS JUNTO AO CENTRO INTEGRADO
DE SAUDE - NEUROPEDIATRA

768

RS 214,50

R§ 164.736,00

PROFISSIONAIS MEI:HCUS
ESPECIALISTAS JUNTO AO CENTRO INTEGRADO

DE SAUDE - OFTALMOLOGISTA

768

R$ 180,52

RS 138.51&?5

PROFISSIONAIS MEDICOS
ESPECIALISTAS JUNTO AQ CENTRO INTEGRADO L4
Poe

Te8

R% 180,52

RS 135.&:\@

12

DE SAUDE - OTGRRIHDLARIHGQLDEISTA

SERVICOS COMPLEMENTARES DE F‘RGFISSEDNAIS MEDICOS
ESPECIALISTAS JUNTO AO CENTRO INTEGRADO

DE SAUDE - PNEUMOLOGISTA

768

RS 180,52

R$ 138.638 38

r

L}

12

ESPECIALISTAS JUNTO AD CENTRO INTEGRADO

SERVICOS COMPLEMENTARES DE — PROFISSIONAIS MEDICOS
DE SAUDE - PSIQUIATRA .

768

R$ 180,52

R$ 138.639,36

fiess
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SERVICOS COMPLEMENTARES DE — PROFISSIONAIS MEDICOS
14 | ESPECIALISTAS JUNTO AO CENTRO INTEGRADO 768 R$ 180,52 | RS 138.639,36
DE SAUDE - REUMATOLOGISTA : —
SERVICOS COMPLEMENTARES DE — PROFISSIONAIS i -
15 | ESPECIALISTAS JUNTO AO CENTRO INTEGRADO o 1.920 R$ 27.67 | R$53.126,40
DE SAUDE - TERAPEUTA OCUPACIONAL
SERVICOS COMPLEMENTARES DE — PROFISSIONAIS MEDICOS
16 | ESPECIALISTAS JUNTO AO CENTRO INTEGRADO 768 RS$ 180,52 | R$ 138.639,36
DE SAUDE - UROLOGISTA ]
. R$
VALOR TOTAL DO CONTRATO omﬁlm 2.184.910.08
g R ‘m_h.
- CAPS = BRE ;
EXTRAIDO DO PROCESSO ANTERIOR \
CONTRATO N° 2021.12.01.1 a INICIAL
- A WP R - VALOR POR CUSTO TOTAL
ITERBESERIGAS i pomdn I HORA ESTIMADO (RS)
SERVICOS COMPLEMENTARES DE — PROFISSIONAIS '
13 |MEDICOS ESPECIALISTAS JUNTO AO CENTRO RS 180,52 RS 138.639,36
.J INTEGRADO DE SAUDE - PSIQUIATRA - .
[ VALOR TOTAL RELATIVO APENAS AQ RS 138.639,36

- Servigos Complementares de Meédicos para idade Venancio Raimundo de
Souza =i § Z
. INIC 3° ADITIVO DE ACRESCIMO
CONTRATO N° 2021.12.01.2 2021 A 01 01/12/2023
QTD DE | VALOR :
b ol CUSTO TQTAL VALOR
ITEM | DESCRICAD HORAS 12' |  POR ESTIMADO(R$) | QTDA* ACRESCIDO
SERVIGOS PLEMENT.
1. |MEDICO PEDIATRA - Hora diuma - .
unda & sexta-feira
SERVICOS COMPLEMENTARES OE

2. |MEDICO PEDIATRA - Hora notuma 72135860 | s s
segunda a sexta-feira A ' . :
SERVICOS ~ COMPLEMENTARES DE

3. |MEDICO PEDIATRA - Hora diuma|  4.320 RS 722.736,00 -
fimseman i gl s : -

‘ SERVICOS c%ﬁﬁmss DE 1

4. |MEDICO PEDIATRA - Hora notumna fim "R$736.34400 | . -

|| semanalferiados
SERVICOS COMPLEMENTARES DE| .

5. |MEDICO GENERALISTA - Hora diuma|  8.640 ;mmﬁﬂ-ﬂﬂ;ﬂf .
segunda & sexta-feira =
SERVICOS COMPLEMENTARES  DE i

6 |MEDICO GENERALISTA - Hora nowma| 1452 | B8 | Rs1ssessso . -

nda a sexta-feira £+ Jing iu---..'ﬁi;ﬂi“ .
SERVICOS COMPLEMENTARES DE o

7. | MEDICO GENERALISTA - Hora diuma fim| 1452 | RS | “pg 155235 00
semanalferiados A
SERVICOS COMPLEMENTARES DE . _

8 |MEDICO GENERALISTA - Hora notwma| 1152 | J.RSIlMiRs 155 8560 \
fim semanalferiados _ : 3
SERVICOS COMPLEMENTARES DE e

9. | MEDICO OBSTETRA Hora diuma segunda | 4,320 16720 | RS$722.30400 2.940 RS 491.568,00
& saxia-feira f
SERVICOS COMPLEMENTARES DE RS W

10. |MEDICO OBSTETRA Hora noturna 4.320 16940 | RS 731.808,00 900 R$ 152.460,00
segunda a sexta-feira :

e
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SERVICOS COMPLEMENTARES DE RS _
11. |MEDICO OBSTETRA - Hora diurna fim 1.440 17224 | R$248.02580 780 R$ 134.347 20
semanalferiados ! *
SERVICOS COMPLEMENTARES DE RS
12. | MEDICO OBSTETRA - Hora noturna fim 1.440 6 RS 253.440,00 450 R$ 79.200,00
semana/feriados - : 'ﬁi-km =
SERVICOS COMPLEMENTARES DE RS
13. |MEDICO ANESTESISTA - Hora diurna 4.320 17820 | RS769.824,00 -
unda a sexta-feira .
SERVICOS COMPLEMENTARES DE o ol s
14 |MEDICO ANESTESISTA - Hora notuma | - 4320% = uw?im.nu .
segunda a sexia-feira = ' ) i
SERVICOS COMPLEMENTARES DE RS '
15, | MEDICO ANESTESISTA - Hora diuma fim - 264.528,00 -
semanafferiados 1' & iy )
SERVICOS COMPLEMENTARES RS
16. | MEDICO ANESTESISTA - Hora notumna 1.440 18370 | RS264:528,00
fim semanalferiados e |
SERVIGOS COM : DE| £ i3 -lah bub Log :
17. | MEDICO psnmmfﬁmsn A a5k ﬁ*_! v 1IN RS 760.320,00
. - Hora diumna segunda & sexta-feira o b :
SERVICOS COMPLEMENTARES . DE
18. |MEDICO PEDIATRA/NEONATOLOGISTA s+ 4320w o |
- Hora noturna nda a sexta- e NI =
SERVICOS COMPLEMENTARES DE '
18, |MEDICO PEDIATRA/NEONATOLOGISTA 1.440 -
- Hora diumna fim semanafferiados
SERVICOS COMPLEMENTARES "DE[T
20. |MEDICO PEDIATRAINEONATOLOGISTA| 1440 | RS 1 Npebsssoq
- Hora noturna fim semanafferiados. :
SERVICOS COMPLEMENTARES DE X '
21. |MEDICO TRAUMATOLOGISTA - Hora | "a.mﬁ:quﬂﬁ.ﬁp.m .
| |diurna segunda & sexia-feim : . ' 1
SERVICOS COMPLEMENTARES DE RS '
22, |MEDICO TRAUMATOLOGISTA Hora 120 il R$120.225,60 .
noturna i Tl peeee ' ] .|
SERVIGOS PLEMENTARES  DE| ~  ~f Tos- T
23, |MEDICO TRAUMATOLOGISTA - Hora| - L . 456,00 -
diurna fim semanafferiados X e g s
SERVICOS COMPLEMENTARES DE_I a2 e ¥
24, |MEDICO TRAUMATOLOGISTA - Hora| "Wﬂmm e
noturna fim semanafferiados ; el
SERVICOS COMPLEMENTARES DE RS =
25. |MEDICO CIRURGIAQ GERAL - Hora|  4.320 oo | RS 760.320,00 -
diurna segunda a sexta-feira G :
SERVIGOS csmmﬁ@ﬁme—ﬁs ICO RS ¥1ial
26. |CIRURGIAD GERAL - Hora diuma fim 720 17820 | “R$128.304,00 -
semanafferiados '
— - V. TOTAL
:F.# g f*.—.-r - - DE
VALOR TOTAL R$12273.786,00 | ACRESCIM | RS 857.575,20
| 0DO 3
| ADITIVO ol

Observamos que a estrutura e a oferta recente de servi
necessidades que foram identificadas e ainda de acordo

¢os de salude correspondem mmﬁasiqau e
com periodo 2024 e 2025.

Desta forma, urge neste momento a necessidade de reddequacio dos servigos existentes, ';%S

de novos servigos, uma vez que a contratagio de servigos

atendimento continuo e de qualidade a populagao do

crescente demanda por consultas,
em virtude da insuficiéncia de médi

seguintes pontos:

B e

medicos é essencial para assegura
Municipio de Horizonte/CE, diante da
atendimentos e procedimentos especializados, especialmente
cos no quadro proprio, tendo como principais fundamentos os
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1. Demanda de servigos de satde

» Crescimento populacional: O aumento da populagao gera uma demanda crescente por servigos
de salde. E importante citar dados demograficos que mostrem a evolugio populacional nos Ultimos
anos e projegbes para os proximos, destacando o im;:;agg'dirata na necessidade de mais médicos
para atender essa populagio. T s

» Perfil epidemiolégico: A alta demanda pode ser influenciada pela presenca de doencas
cronicas, envelhecimento populacional, surtos ou epidemias locais. Apresentar dados
epidemiologicos que demonstrem o aumento:de casos de.doencas como diabetes, hipertensio,
doencas respiratorias ou infecciosas, que requerem acompanham ento constante e maior numero
de profissionais.

R TT T i 3

2. Capacidade instalada do slstumliia sadde rﬁ% = ’ _

» Defasagem entre demanda e capacidade de atendimento: O nimero de médicos disponiveis
nao é suficiente para atender a populagdo de forma adequada. Isso pode ser medido por
indicadores como o tempo de espera, por consultas, filas nos servicos de urgéncia e emergéncia.

L] Isso demonstra que a capacidade atual & insuficiente. - :

= Sobrecarregamento dos profissionais de saude: O excesso de trabalho leva ao esgotamento
profissional e pode comprometer a qualidade dosatendimento. Conf rme relatorios da Organizagao
Mundial da Saude (OMS, 2017), do Programa Nacionz de'Se fﬁnpa do Paciente (ANVISA, 2013)
e pesquisas do Conselho Federal de Medicina, jornadas de trabalho extensas e a alta pressdo
assistencial estao diretamente associadas ao aumento de erros médicos, absenteismo e evaséo de
profissionais, agravando a insuﬂdﬂ}ﬂa.da.; fnr;’a’g de trabal ‘comprometendo a qualidade do
atendimento. 4 7

{uraid -

3. Complexidade dos atendimentos - =+ || |/~ T T e :

« Necessidade de especialistas: Municipios de rhém &r’alménte enfrentam a demanda por

atendimentos de alta complexidade, que exigem médicos especializados em diversas areas como

cardiologia, oncologia, neurclogia, entre outras. A falta de profissionais com essas especializactes

pode gerar encaminhamentos desnecessarios-para-outrasicidades ou sobrecarregar os servicos de

baixa e média complexidade. M i - .

» Integragdo com niveis de atengédo a saiide: A existéncia de um sistema de satide estruturado,

com atengao priméria, secundaria e t@ﬁérﬁ:w%@qm@fde médicos.para a coordenagéo
. adequada dos casos. A contratagdo de mais profissiona )ermite melhorar o fluxo de atendimento

e evitar que pacientes com necessidades complexas sobrecarreguem unidades basicas de salde.

-

4. Indicadores de qualidade de atendimento : JE:W
» Indices de saiude publica: A contratagio de mais mi 208 ‘impacta diretamente indicadores
como a taxa de mortalidade infantil, taxa de mortalidade doengas cronicas evitaveis, cobertura

de vacinagao, e controle de doengas infecciosas, Apresentar dados que mostrem como a falta de
médicos tem contribuido negativamente para ices pode reforgar a urgéncia na
contratacao.

« Satisfagdo do usuario. Em muitos municipios, ha baixa satisfacdo dos usuarios do SUS,
frequentemente associada a4 demora no atendimento e a falta de médicos. Pesquisas de satisfagéo

realizadas com a populago podem embasar tecnicamente essa justificativa,
T,
b
9. Legislagdo e diretrizes de 6rgios de controle =

* Diretrizes do SUS e outras normas: O Sistema Unico de Salide (SUS) estabelece que todos ds ™.
cidad@os tém direito ao atendimento integral e de qualidade. A contratagdo de médicos & uma
forma de garantir que o municipio cumpra as metas estabelecidas pelos planos de salide publica,
como a Politica Nacional de Atengdo Basica (PNAB),
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« Acordos com o Ministério da Saude: Municipios que tém alta demanda e complexidade
frequentemente recebem incentivos e programas federais para a contratagdo de médicos, como o
“Mais Médicos”. Demonstrar que a contratagéo se alinh ’gﬂr‘n 0s requisitos e diretrizes do Ministério
da Saude pode fortalecer a justificativa.

6. Impacto econdémico

* Redugdo de custos a longo prazo: A contratagdo de médicos. suficientes reduz custos indiretos
do sistema de salde, como internagdes evitaveis, procedimentos de alta complexidade, e
tratamento de complicagbes de doengas que poderiamuiersido prevenidas com atengo priméria
de qualidade. Além disso, melhora a eficiéncia do siStema e reduz o nimero de encaminhamentos
desnecessarios para outras regides, evitando gastos com transporte e logistica.

» Desenvolvimento sociocecondémico: A melhoria dos serv de salde impacta positivamente a
economia local, com uma populagéo mais ;aqd;y;lg, R?'.l ' erando menos afastamentos do
trabalho e menos custos com licengas médicas e tratamentos prolongados,

7. Comparagdo com outros municipios -+ T
« Estudo comparativo: Comparar 6 nlimero d I0r Rabitante e a infraestrutura de salde
de municipios de porte similar pode demonstrar que o municipio esta abaixo do nivel necessario. O
Conselho Federal de Medicina (CFM recomenda uma media de 2,18 médicos por mil habitantes,
mas essa proporgdo pode variar- eﬁaﬂdéndmdaﬂpé’@:bﬁ_ miolégico e da complexidade dos
servicos ofertados. TG e ey

8. Insuficiéncia de médicos no quadro préprio 1% bk

Déficit de médicos no quadro funcional: conforme dados relativos ao més de janeiro/20286, o
Municipio possui a relagéo de 53 médicos compondo o quadro de efetivos. Desses, temos 15 em
licenca para interesse particular, 03 cedidos A disposicdo com ressarcimento, 01 em auxilio
doenca, assim temos apenas 34 médicos efetivos e ativos. simples analise, constatamos um
deficit de 19 medicos no quadro préprio do™municipio, * : e de um fator critico que
compromete a capacidade de atendimento as demandas da populagéo. Recentemente o municipio
efetuou a convocagdo dos aprovados ‘do” lfiM6 "coREY @i Todavia, a demanda por servigos de
salde tem aumentado, um estudo da forga de trabalho unicipal pode evidenciar que o numero
atual de profissionais & insuficiente para cobrir todas as unidades de saude, tanto na atencéo
primaria quanto nos, niveis sa\c#gd o e terciario. déficit pode ser agravado por
aposentadorias, afastamentos por eeisga 'médica ou.até'mesmo evasdo de profissionais para o
setor privado. - '

9. Resposta a situacdes excepcionais e imprevis feis { . &

Agdo estratégica em resposta a caso de grande impacto: A administracdo publica deve estar
preparada para responder de forma agil e eficaz a situagOes excepcionais, de natureza imprevisivel
€ gravidade significativa, como exqqg&ﬂqadn;pelg" ndemiasde COVID-19. Em tais cendrios, é
imprescindivel adotar agbes estratégicas de carater emergencial, visando conter riscos e minimizar
impactos a salde da populagdo. Nesse contexto, justifica-se a adocio de medidas preventivas e
planejadas, inclusive por meio de contratagbes que assegurem a disponibilidade imediata de
profissionais médicos, garantindo resposta rapida awé‘ﬁim atipicos que possam comprometer ¢
funcionamento regular dos servicos de salide.

5. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATAGAO, ACOMPANHADAS DAS
MEMORIAS DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS QUE LHES DAO SUPORTE, QUE
CONSIDEREM INTERDEPENDENCIAS COM OUTRAS CONTRATAGCOES, DE MODO A
POSSIBILITAR ECONOMIA DE ESCALA (ART.18°, §1°, INCISO IV DA LElI FEDERAL N.°
14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021)
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Municipio:
5.1.1. Dos servigos a serem contratados:

mlzo" I E h- .I.!r'-‘“.

o

5.1. As quantidades da contratagéo foram levantadas tomando por consideracéo a c:-fart‘? atual de
servicos de salde e prospeccdo de demanda futura destinadas as unidades de salude deste

Heana

Lo

VALOR | VALOR
QUANT. | UNITARIO | TOTAL/ANO
SERVICO DE ATENDIMENTO POR DEMANDA EM , RS

1 |CLINICA ESPECIALIZADA - PSIQUIATRIA ﬂrwi HORA, | 2640. | R$ 17400 | ,.0°3
SERVIGO POR HORA ) - '

SERVICO DE ATENDIMENTO POR DEMANDA EM RS

2 |CLINICA ESPECIALIZADA -  PSIQUIATRIA 6165 HORA 2640 | RS 174,00 459.380.00
INFANTIL - PSIQUIATRIA - SERVICO POR HORA | '

Y ¥ | A y
SERVIGO DE ATENDIMENTO POR DEMANDA'A|" '\
SER EXECUTADA POR MEDICO GENERALISTA - RS
. 3 |CONSULTAS E ATENDIMENTOS NOS CENTROS | - 5816 HORA 2640 | R$13200| 440 4o 00
DE ATENGAO PSICOSSOCIAL (SAUDE MENTAL) - g '
CAPS GERAL E AD SERVIGO POR HORA a i
- VALOR TOTAL - CENTROS DE ATENGAO PSICO iﬂ:trmm
; - e S
TEM DESCRIGAO CODIGO NO | VALOR | VALOR
: -fl o lf : _UNIDADE | QUANT. | UNITARIO | TOTAL/ANO
SERVICO AMBULATORIAL POR DEMANDA OE \

4 |ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA ' - Wodaizado HORA 1944 | o070 R$
CARDIOLOGISTA - SERVICO POR HORA ' 372.664 80
SERVICO AMBULATORIAL POR DEMANDA DE|| | .

§ | ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADAl F | (1. /N8 & 848 | oo RS
DERMATOLOGISTA - SERVICO PORHORA | o i - 124.221.60
AMBULATORIAL  POR \NDA  DE ‘Néo

6 |ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA -|= Meg HORA 1008 | o405 RS
ENDOCRINOLOGIA - SERVICO POR HORA. = L iy ; 232.696 80
AMBULATORIAL ~_ POR .

7 | ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA - Wi HORA 1296 [ 070 RS§
GINECOLOGISTA - SERVICO POR HORA B - 248.443.20

| AMBULATO _ PO DEMANDA  _ DE| — ...°

L] 8 ATEHDIMEN'I%%EHJ EsPEcu%zim.Jf‘ lizado | HORA 848 | o170 RS
OBSTETRICIA - SERVICO POR HORA v | o : : 124.221,60
A%aaumgs%m, cﬁ: DEMANDA  DE Néa

g NDIM EM ICA ESPE - .. | HORA 848 RS
INFECTOLOGISTA - SERVICO POR HW&D“&E b 5 55 : 30,85 148.590.80
AMBULATORIAL  POR  DEMANDA _ D ‘Néo

10 | ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA - Boalizads HORA 648 191.70 R$
MASTOLOGISTA - SERVICO POR HORA > : 124.221,60
AMBULATORIAL  POR  DEMANDA  DE Na

| 11 | ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA - i Iu:& HORA 48 | ooiae RS
NEFROLOGISTA - SERVICO POR HORA s : ’ 149.590,80
AMBULATORIAL  POR  DEMANDA  DE Néo _

12 | ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA -] . HORA 1944 | o 0as RS
NEUROLOGISTA - SERVICO POR HORA localizada; : 448.772,40
AMBULATORIAL  POR  DEMANDA  DE Na

13 |ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA - ol 4o | HORA 1296 | 0005 RS
NEUROPEDIATRA- SERVICO POR HORA o : 299.181,60
AMBULATORIAL  POR  DEMANDA  DE Nio

14 [ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA - localizado. | - .HORA 1296 | o0 a0 R$
OFTALMOLOGISTA - SERVICO POR HORA M 248.443 20

G 5 St
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AMBULATORIAL p?ﬁ DEMANDA  DE
ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA - Néo

'5 | OTORRINOLARINGOLOGISTA- SERVICO  POR | {liodalizadar | HORA 848 | 491,70 RS
HORA 124.221,60
AMBULATORIAL  POR DEMANDA  DE Nio

16 | ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA - localizado | HORA 1296 | 0470 RS
PEDIATRA- SERVICO POR HORA ' 248.443 20
AMBULATORIAL  POR  DEMANDA  DE Nao

17 | ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA -| % %| " HORA 648 | L0470 RS
| PNEUMOLOGISTA- SERVICO POR HORA ’ 124.221,60
| AMBULATORIAL  POR  DEMANDZ " qu

18 | ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA Mia HORA 1008 | 0. 70 R$
UROLOGISTA- SERVICO POR HORA ' 183 233,60

AMBULATORIAL POR  DEMANDA __ DE Nao

19 | ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA - foos | HORA 648 191.70 R$

PROCTOLOGISTA- POR HORA mh_-._ﬂ K. ' 124.221,60
AMBULATORIAL " DEMANDA ™ 'DE:];‘m >

20 | ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA - ‘Ioniiz&dn HORA 1944 | o000 RS
ULTRASONOGRAFISTA - SERVICO POR HORA » 372.664,80
AMBULATORIAL  POR  DEMANDA -+ DE o

21 | ATENDIMENTO EM CLINICA A 1008 | o020 RS
REUMATOLOGISTA - SERVIGOPOR HORA o 193.233,60
AMBULATORIAL POR DEMANDA

22 | ATENDIMENTO EM CLFNm EEPECIAL : 648 181,70 RS

__| CIRURGIAO VASCULAR “SERVICO PO A NE ! 124.221,60
AMBULATORIAL FOR D DA .- TDE '

23 | ATENDIMENTO EM CLINICA ESPEanumA * “HORA 1008 | oo RS
ORTOPEDISTA - SERVICO POR HORA ' 183233 60
AMBULATORIAL POR DEMANDA ~ DFE, e adi .

24 | ATENDIMENTO EM CLINICA ESP CIALEADA - "~ HORA 648 181,70 RS
GASTROENTEROLOGISTA - SERVICO POR HORA ' 124.221 60
AMBULATORIAL PC'IR DEMANDA  DE

25 | ATENDIMENTO EM CLINICA IALIZ&D.& =l St 648 RS
GERIATRA - SERVICO POR Ll Iogekzadal | 170 | 12422160
AMBULATORIAL POR DEMANDA ST

26 | ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA - | do.| HORA 648 230,85 RS
ALERGOLOGIA - SERVIGO POR HORA ocaliza 148.590,80
AMBULATORIAL POR DEMANDA : 5 R

27 | ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA - " locaken HORA 648 230.85 RS
HEMATOLOGISTA - SERVICO POR HORA , 149.590,80
AMBULATORIAL POR D NEG

28 | ATENDIMENTO EM CLINICA IZADA - | : ORA 648 230.86 RS
ENDOCRINO PEDIATRA - SE F’ﬂRHD‘Hﬂ‘?f )y ¢ r 149.590,80

VALOR TOTAL - SERVIGOS MEDICOS ESPEmAI.mus LINICA E CENTRO DE IMAGENS “ﬂ“:s,m

.916.959,
_____SERVICOS POR PRODUTIVIDADE ICA E CENTRO DE IMAGENS
QUANTI | VALCR VALOR
e DESCRICAO DADE | UNITARIO TOTAL
29 | SERVICO POR PRODUTIVIDADE CARDIO ~yNBo. | RS RS
- IRESS, hﬁﬂ= meno| ses | 5000 | 28160000
SERVIGO POR PRODUTIVIDADE | Nao = RE RS
| % | oermATOLOGISTA localizado | Alendimento | 1 o0y | 5000 | g7.200,00
SERVICO POR PRODUTIVIDADE | + N&oj o . RS RS

*! | ENDOCRINOLOGIA jocaltzado’ | Atendimento || | 0 151.200,00
SERVICO POR PRODUTIVIDADE Nao RS RS

32 | GINECOLOGISTA locaiizado | Atendimento | .00 | 5000 | 1a4.400.00

Nao RS RS

33 | SERVICO POR PRODUTIVIDADE OBSTETRA localizado | Aendimento G 50,00 o 8o
SERVICO POR PRODUTIVIDADE Nao b

* | INFECTOLOGISTA localizage | Atendimento | - ,& o700
SERVIGO POR PRODUTIVIDADE | ~"Nag " | - R

% | MASTOLOGISTA localizado | Mendimento | o Q&I}H a?mgm
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