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SERVI POR PRODUTIVIDADE | - “Naabss) . RS o
0 HEanL?uﬂlsn jocalizado | Merdimento |, o | 50,00 97.200,00
SERVICO POR PRODUTIVIDADE Nao RS RS
-l HEURgLonTA localizado | A1ENAIMeNto | g 03y | 5000 | 29160000
SERVICO POR PRODUTIVIDADE Néo RS RS
38 | NEURGPEDIATRA localizado | Alendimento | -, oo | 5000 | 194.400,00
SERVICO POR PRODUTIVIDADE Néo : RS RS
39 | OFTALMOLOGISTA e (7 Atandimentd | 5 gss | 5000 | 104.400,00
SERVIGO POR PRODUTIVIDADE |~ N&a : RS RS
0 | OTORRINOLARINGOLOGISTA localizado,. | A'e"dimento | ce | 50,00 57 200,00
RS RS
41 | SERVICO POR PRODUTIVIDADE PEDIATRA o 50.00 184.400,00
42 | SERVICO POR ' PRO RS R$
PNEUMOLOGISTA 1.944 50,00 97.200,00
lign R$ RS
43 | SERVICO POR PRODUTIVIDADE UROLOGISTA «f.. 2 i Sace 50,00 1 Sl
a4 | SERVICO POR PRODUTIVIDADE R$ R$
PROCTOLOGISTA 1.944 50,00 97.200,00
SERVIGO POR /PRO \ ' RS RS
| |ULTRASONOGRAFISTA NW 3888 | 5000 | 194.400,00
45 | SERVICO POR PRODUTIVIDADE RS R$
REUMATOLOGISTA : 3.024 50,00 151.200,00
47 | SERVICO POR PRODUTIVIDADE . CIRURG RS RS
VASCULAR wit ¥ ¢ - 1.944 50,00 a7.200.00
SERVICO POR PRODUTIVIDADE Néo R$ RS
48 | ORTOPEDISTA localizado |{MEOAIMeNto | 5 o0 | 5000 | 451.200,00
SERVICO POR PRODUTIVIDADE | ' Nao | R$ RS
49 | GASTROENTEROLOGISTA i Wﬁm&”‘“ 1944 | 50,00 97 200,00
! ¥ 111 m*l_ﬂ" : RS RS
50 | SERVICO POR PRODUTIVIDADE GERIATRA jocalizado | AlEndimento | 50,00 im0
51 | SERVIGO POR PRODUTIVIDADE ALERGOLOGIA | | | TNAOM dimento | £ RS
, ERGOLOGIA | ' . 50,00 97.200,00
52 | SERVICO POR PRODUTIVIDADE RS RS
HEMATOLOGISTA = 50,00 97.200,00
SERVICO. POR PRODUTIVIDADE ENDOCRING. RS RS .
| 53 | PEDIATRA ' 5000 | 97.200,00
RS
VALOR TOTAL DE ATEND 3.520.800,00
— s o _atlid T
SOMA TOTAL DOS 0S MEDICOS ESPECIALIZADOS + SERVIGOS POR PRODUTIVIDADE DOS| RS
MEDICOS ESPECIALIZADOS - POLICLINICA E CENTRO DE IMAGENS 8.437.759,20
- HOSPITAL E MATEF
TA e v:.._—!-.a‘. .ll 1‘-" 7 e e o o i 5 ik
e PRI RS Plec- UNITARIO | TOTAL/ANO
AT : ! I 1 = '.--If.'.- al 3.:“ L o Y . t | ’
SERVICO POR HORA- Diurno - S SEX DE RS RS
54 | URGENCIA E EMERGENCIA NO ATENDIMENTO 6149 HORA |, 168 140,00 443,520 00
EM CLINICA ESPECIALIZADA DE PEDIATRIA. ’ ! gz
SERVICO POR HORA- Notumo - SEG A SEX DE gy |
55 | URGENCIA E EMERGENCIA NO ATENDIMENTO | 6149 HORA |4, co 206 | «ao3n6en
EM CLINICA ESPECIALIZADA DE PEDIATRIA. § ’ SEh
SERVIGO POR HORA- Diurno - DOM
55 | EERIADO  DE URGENCIA E EMERGENCIA NOT S5 Hora fs
ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA DE : 1.728 14 254.016,00
PEDIATRIA
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SERVICO POR HOR’E' w e -
FERIADO DE URGENCIA E EMERGENCIA NO
57 | ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA DE |  ©149 HORA 14728 147,00 | 254.016,00
PEDIATRIA i
SERVICO POR HORA- Diurno - Egﬂlmg
58 ESPECIAL DE URGENCIA E EMERGENCIA NO 5149 HORA RS
ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA DE 144 168,00 24.192,00
PEDIATRIA, —
SERVICO POR HORA- Notumo - FERIADO
5g |ESPECIAL DE URGENCIA E EMERGENCIA NO 8149 HORA RS
ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA DE 144 168,00 24.192,00
1A
SERVICO POR HORA- Diumo - SEG Iiﬁfﬁﬁﬂ%' g, RS
80 | URGENCIA NO ATENDIMENTO EM CLINICA "~ HORA
ESPECIALIZADA NA GENERALISTA 3,168 110,00 348.480,00
SERVICO POR HORA- N - A SEX DE -
61 |URGENCIA NO ATENDIMENTO EM | CLINIGA || 5916 'HORA
ESPECIALIZADA NA GENERALIS I‘“ k-0 -3}_ .24 168 S | e
SERVICO POR HORA- Diuw ' Bebn 75 [0\ - - RS
62 | FERIADO DE URGENCIA NO ATENDIMENTD EM| 5916 HORA
CLINICA ESPECIALIZADA NA GENERAL _ e S ol 1 s
SERVIGO POR HORA- Noturno - S "\w ' RS
63 | FERIADO DE URGENCIA NO ATENI M H
CLINICA ESPECIALIZADA NA GENER. ¥y - b st s
SERVICO POR HORA-. Diu
g4 | ESPECIAL  DE URGENCIAE EMEH e 5 RS
ATENDIMENTO EM cLFNu:A SPECIAL|ZA i : 144 132,00 18.008,00
GENERALISTA . ' R - i e
SERVICO POR HUE.&— No 5 '
ESPECIAL DE URGENCIA E EMEEEIMGIA L sas ) RS
5 | ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA DE | BRRARHORA |y 132,00 | 19.008,00
[ TA .
SERVICO POR HORA- MQ_A_%} DE , RS RS
66 | URGENCIA NO ATENDIMENTO EM NICA | _13&51  HORA,
5550!.;!"2!::! NA feipal s i 6.336 140,00 887.040,00
SERVIGCO POR HORA- 7 i ____' S
67 | URGENCIA NO ATENDIMENTO EM— CLINICA{ 13087~ " "HORA | | .6 mmau P ol o6
ESPECIALIZADA NA O ; e " b i
SERVIGO POR HORA- - T W
68 | EERIADO DE URGENCIA NO ATENDIMENTO EM CA B [
CLINICA Especmuznm NA OF mnn. . : ey
69 | FERIA . HORA
SERVIGO POR HORA- - & RS
70 | ESPE DE URGENCIA NO ATENDIMENTO 13951 HORA
EM cL|ch ESPECIALIZADA NA | 288 168,00 | 48.384,00
SERVICO POR HORA- ! m " RS
71 | ESPECIAL DE URGENCIA NO ATENDIMENTO | HORA
EM CLINIGA ESPECIALIZADA 1A  OBSTETRICIA 188 108,00 | 430400
SERVICO POR HORA- Diurno - DE
'i# : RS RS
72 ggfggﬁﬂzu"nn, a:ENDEMEIEEm!!Q! EEME!E CLINICA, ‘l.'ﬁ"ﬁida HORA 3.168 164,91 522 434 88
SERVICO POR HORA- sz_ DE RS RS
73 | URGENCIA NO ATENDIMENTO EM CL NICA HORA
SERVIGO POR HORA- Diumo - sng i. DOM E Primg RS RS
74 | FERIADO D CIA
—EF’—CL T ESFEEEE%'E;DA ﬁﬂ“m“fgm EM| |ocalizado | HORA |4 428 17316 | 29922048
SERVICO POR HORA- E NS o s
75 | FERI DE URGENCIA NO ATENDIMENTO EM . HORA
CLINICA ESPECIALIZADA NA AN ! 1 | Localizado 1728 173,16 | 299.220.48
SERVICO POR HORA- Diurno - FERIADO o RS
76 | ESPECIAL DE URGENCIA NO ATENDIMENTO HORA
EM CLINICA  ESPECIALIZADA Na | Locelizado, 144, 28.487.60
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Ce T il
ool oo Ja e NO ATE FIMEINTCI NS RS RS
ESPECIAL DE URGENCIA END 0
™ Em CLINICA  ESPECIALIZADA NA| Localizado | HORA |44 197,90 | 2849760
ANESTESIOLOGIA
SERVICO POR HORA- o b SEG A 4 NIEE N&o - RS RS
78 | URGENCIA NO ATENDIMENTO EM —Cil . : 2088 | 967040:00
ESPECIALIZADA EM CIRURGIA GERAL Localizada L ‘
SERVIGO POR HORA- MmL%A_QEF_:m e RS
78 | URGENCIA NO ATENDIMENTO CLIN : ade b
ESPECIALIZADA EM CIRURGIA GERAL Localizado 6.336 142, 904
SERVIGO POR HORA- Diumo - SAE g k¢ -
0 DE UR A NG hm 254,01
iy kimelndey : . o o e ol iy i
SERVICO POR HORA- mo - 'N M B3 I, - -
81 ADO DE URGENCIA NO ATENDI : :
T ESPECIALIZADA EM ClI o 728 | 14700 | 254.016.00
. SERVIGO POR HORA- 5%%- S - it
82 | ESPECIAL DE URGENCIA NO ATENDIMENT Y i "
CLINICA ESPECIALIZADA EM CIRURGIA GERAL | “08/2ad0 | " i W e
SERVICO POR HORA-. Noturne ADO | RS e
83 | ESPECIAL DE URGENCIA NO ATENDIMENTO EM-
cu.lm CA ESPECIALIZADA Eummm b 168,00 | 24.182,00
= _ —
B M i ' - s i 1
"Entenda-se como fer{adu aapaclal as uguh'ltu datas: Cumi\rnl :-n;&iuirl]l. a Samﬂsamhim} Nataltzu‘rz e 25M12) e Ano

* VALOR VALOR
DESCRIGAOD UNITARIO | TOTAL/AND

B4 GENE Hga PBALEH O 84,50 178.464,00

® ssnwcos DE cLinicA - ES = —

85 | GENERALISTA NO ATENDIMENTO : HORA 2.112 84,60 178.484.00
DEMANDA, - SERVICO POR HORA T At i > bl
SERVICOS DE CLINGA - MEDICO T RS RS

86 | GENERALISTA NO ATENDIMENTO POR i 202 | o0 | 17848400
DEMANDA - SERVICO POR HORA d it
SERVICOS DE CLINICA™ = MEDICO!| | .. RS RS

87 | GENERALISTA NO ATENDIMENTO POR|. .. 2.112 480 478,484 00
DEMANDA - SERVICO POR HORA " -
SERVICOS DE  CLINICA MEDICO _ .

88 | GENERALISTA NO ATENDIMENTO POR m‘&fﬁﬁ HORA %l R
DEMANDA - SERVIGO POR HORA v i,
SERVICOS DE cLINiCA - MEDICO Na RS RS

89 | GENERALISTA NO ATENDIMENTO POR 1 3 HORA 2112 8450 478.484.00
DEMANDA - SERVICO POR HORA ocalizado g o
SERVICOS DE CLINICA - MEDICO Nio RS

90 |GENERALISTA NO ATENDIMENTO POR : HORA 2.112 178.464.00
DEMANDA - SERVIGO POR HORA % '
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SERVICOS DE CLINICA - MEDICO| . | ns RS
ot |GENERALISTA NO ATENDIMENTO POR| N8 | homa | 2m2 | 88 | .00 o
DEMANDA - SERVIGO POR HORA
SERVICOS DE CLINICA -  MEDICO| .o ns RS
92 |GENERALISTA NO ATENDIMENTO POR| N80 gora | amsal o | s
DEMANDA - SERVICO POR HORA ' '
SERVICOS DE CLINICA - MEDICO AT A 4
63 [GENERALISTA NO ATENDIMENTO POR| Ao HORA | 2442 u::u PO
DEMANDA - SERVIGO POR HORA -
SERVICOS DE CLINICA -  MEDICO RS -
84 |GENERALISTA NO AT POR | 2.112
DEMANDA - SERVIGO mﬁ%ﬁﬂp @l 84,80 176.464,00
SERVICOS DE CLINICA - MEDICO| 8 -
95 |GENERALISTA NO ATENDIMENTO POR il L N .
DEMANDA - SERVICO PORHORA |1} 1= & T T S - ' i
SERVICOS DE CLINICA - MEDICO Nao - RS
9% |GENERALISTA NO ATENDIMENTO POR| | N80 HORM BBNINE: | o o% | 17a oo
PY DEMANDA - SERVIGO POR HORA : 0 - 464,

SERVICOS _ DE  CLINICA# = = MEDICO [~ T TR - -

97 |GENERALISTA NO ATENDIM
DEMANDA - SERVIGO POR HORA 84,50 178.464,00

SERVICOS DE CLINICA Fﬁ,@w = " =
98 |GENERALISTA NO AT . THORA | 2.12
DEMANDA - SERVICO POR HORA - e | TTess

SERVICOS DE CLINICA - MEDICO

2112

: RS RS
29 GENERALISTA NO ATENDIMENTC POR,|. 2112
¢ | | DEMANDA - SERVICOPORHORA" =~ [ .Y 84,50 178.464,00
SERVICOS DE CLINICA - MEDICO|/® RS RS
100 GEMERALISTA NO ATENDIMENTO POR 2112

DEMANDA - SERVICO POR HORA Lo 84,50 176.464,00

SERVICOS DE cuUNIcCA + MEDICO
101 |GENERALISTA NO ATENDIMENTO  POR
DEMANDA - SERVICO PQR HORA

102 m&m NO A nm 7 o %

RS RS
212 | gas0 | 178.484.00

212 | o080 | 17846400
DEMAHDA SERVICO POR HORA . 464,
SERVICOS DE CLINICA - MEDICO 3 ; RS RS
. 103 | GENERALISTA NO ATENDIMENTO #f HORA = | 28424 | .. 00 178,464 00
DEMANDA - SERVICO POR HORA - - ’ v -
.;  VALORTOTAL-ATENGAOPRIMARIAEMSAGDE |

ahrangente que considerou dwersns fatores erssan ais. Primeiramente, foram avaliados o
tamanho e o perfil demografico da populagéo, incluindo a distribuicdo etaria e a prevaléncia de
doengas cronicas e outros agravos de salde especificos da regido, o que direcionou a demanda
por servigos para a oferta de atendimentos, consultas e demais procedimentos médicos e de
especialidades médicas. Além disso, foi considerada a capacidade instalada das unidades de
saude, ajustando o nimero de médicos conforme a demanda e a infraestrutura disponivel em cada
local, com base na carga de atendimentos didrios e \necessidades decobertura de salde,
especialmente em areas de maior vu!nerablildada social e de dificil acesso. O paran
referéncia utilizado foi a proporgdo médico/habitante recomendada pelo Conselho ‘ !
Medicina (CFM), ajustada de acordo com a realidade local, bem como dados compafa

sral de
§s com
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municipios de porte semelhante, garantindo que o nimero de médicos por especialidade e por
unidade esteja em conformidade com a nemssidade-malﬂaatendimantu.

A distribuigéo foi feita para garantir uma cobertura adequada nos trés niveis de atencéo (primaria,
secundaria e terciaria), com foco na redugdo de filas e no tempo de espera para consultas,
procedimentos e atendimentos emergenciais, além de fortalecer as equipes de atengdo basica,
conforme diretrizes da Politica Nacional de Atencéo Bésica (PNAB) e programas nacionais como o
Salde da Familia e o Mais Médicos. '

A descentralizagdo do atendimento também foi considerada, garantindo que areas periféricas e
rurais, muitas vezes carentes de assisténcia médica, recebam profissionais suficientes para suprir a
demanda local. Esse planejamento visa ofimizar o fluxo de. imento, reduzir a sobrecarga nas
unidades de emergéncia e melhorar a eficiéncia do si tema de salide como um todo, ao mesmo
tempo em que assegura a continuidade e qualidade dos servigos prestados a populagao.

A fundamentagéo e justificacio das qdarhti-'daa.{ ‘propestas) foram utilizados"€omo documentos de
. suporte os dados extraidos do Contrato de Prestagdo de Servicos n® 2021.12.01.1, que foi
prorrogado nos anos de 2022, 2023, 2024 com vigén_cia- a

tabelas de demandas levantadas, conforme prospeccao d |
IDADES

MEMORIA DE CALCULO E JUSTIFICATIVA DAS QU
Este documento apresenta a memgdria de. a_ justificativa para as estimativas de
quantidades dos servigos a serem contratados, confor ido pelo Art. 18° §1°, Inciso IV da Lei
Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021. A analise foi baseada nos dados do Contrato de
Prestacéo de Servigos n° 2021.12.01.1.

i = oL TR El!g
1. Centros de Atencéo Psicossocial (CAPS): Os servigos para.0s CAPS incluem psiquiatria (adulto
e infantil) e generalista. Cada item prevé a prestacdo atual de 2.640 horas anuais por tipo de

servico. A demanda é justificada pela-necessidade: coptinua de atendimento especializado em
saude mental na rede municipal, visando a cobertura adeqliada e a continuidade do tratamento dos
pacientes.
*Psiquiatria (h): Th*2640 = 2640 horas/ano;, = . f@'

. *Psiquiatria Infantil (h): 1h * 2640 = 2640 horas/ano; " =

*Generalista Geral (h): 1h * 2640 = 2640 horas/ano;
‘\f . o4 e ¢ -

2. Servigos Médicos Especializados - Policlinica e Centro de Imagens: A demanda para a
Policlinica e Centro de Imagens abrange diversas especialidades médicas. As quantidades variam
por especialidade, refletindo a necessidade especifica de c grea. Por exemplo, Cardiologia e
Neurologia demandam uma maior quantidade de aclentes uanto outras especialidades como
Dermatologia e Obstetricia demandam menor quanﬁﬂhﬂ‘&"ﬁ}ﬁr terem menor procura e pacientes. A
justificativa reside na ampliagdo e manutengao da oferta de consultas especializadas e exames de

imagem, reduzindo filas de espera e garantindo acesso a servigos de média complexidade.

* CARDIOLOGIA: 1 hora * 1944 quantidade = 1944 horas/ano:

* DERMATOLOGIA: 1 hora * 648 quantidade = 648 horas/ano: \

* ENDOCRINOLOGIA: 1 hora * 1.008 quantidade = 1.008 horas/ano; ?‘; »
* GINECOLOGIA: 1 hora * 1296 quantidade = 1296 horas/ano: SN
* OBSTETRA: 1 hora * 648 quantidade = 648 horas/ano;

* INFECTOLOGIA: 1 hora * 648 quantidade = 648 horas/ano; _
* MASTOLOGIA: 1 hora * 648 quantidade = 648 horas/ano: \

Pagina 65 te 115

avenida Presidente Castelo Branco, 58100, Centro, CEP - &28B80-0860
CHNP.J: 23_.555.1?4-{00!31-3&

GG T =
€ PrefeituradeHorizonte @ Prefeitura_hoarzonte @ Wi horizonte, ce.gov br

D ————




Hil b
PREFEITURA DE iRy

@, HORIZONTE €
v O TRABALHO CONTINUA 1%\?

* NEFROLOGIA: 1 hora * 648 quantidade = 648 hmé’ﬁfaﬁﬁ?“

* NEUROLOGIA: 1 hora * 1944 quantidade = 1944 horas/ano;

* NEUROPEDIATRIA: 1 hora * 1296 quantidade = 1296 horas/ano;

* OFTALMOLOGIA: 1 hora * 1296 quantidade = 1296 horas/ano;

« OTORRINOLARINGOLOGIA: 1 hora * 648 quantidade = 648 horas/ano;
« PEDIATRIA: 1 hora * 1296 quantidade = 1296 horas/ano;

* PNEUMOLOGIA: 1 hora * 648 quantidade = 648 horas

* UROLOGIA: 1 hora * 12 quantidade = 1008 horas/ano;

* PROCTOLOGISTA: 1 hora * 648 quantidade = 648 horas/ano;

* ULTRASSONOGRAFISTA: 1 hora * 1&44-ﬂqupnji@i3% L'_g 194 _ans!anu;

¥

0

\ -"".r.\,.

* REUMATOLOGISTA: 1 hora * 1008 quantidade =

+ CIRURGIAO VASCULAR: 1 hora * 648 quantidade = 648 horas/ano;
* ORTOPEDISTA: 1 hora * 1008 quantidade = 1008 horas/ano:
» GASTROENTEROLOGISTA: 1 hora * 648 qua 8=648 horas/ano; -

* GERIATRA: 1 hora * 648 quantidade = 648 horas/ano;
+ ALERGOLOGIA: 1 hora * 648 quantidade = 648 horas/ano;

@ - HEMATOLOGISTA: 1 hora * 648 quanti = 648 horas/ana;,
+ ENDOCRINO PEDIATRA: 1 hm%w:u 8 horas/ano;

- Da Remuneragao por Produtividade para os M
Centro de Imagens A

Considerando a necessidade de ampliar a resolutividade, a eficiéncia e a qualidade dos

atendimentos meédicos especializados no Municipio de Horizonte/CE, especialmente na Policlinica

= o R T

Municipal e no Centro de Imagens, a presente contratagdo prevé, de forma especifica e
excepcional para esses servigos, a adogdo de modelo hibrido de remuneragéo, composto por:

i I’ A e | ] 3 . PR : s
* Valor fixo por hora; e \ llaa II"“II“&._ e jr
« Valor adicional variavel por produtividade, em montante fixo por paciente efetivamente atendido.

A adogao desse'modelo se justifica pelos seguintes

1. Estimulo a eficiéncia e ao cumprimento das metas assistenciais: o pagamento por produtividade
. promove maior comprometimento do ‘profissionaljicomisa realizacdo de atendimentos efetivos,
evitando auséncias ou subutilizagdo do tempo.
2. Compatibilidade com a natureza ambulatorial especializada: diferentemente da escalas definidas
por plantdes de urgéncialemergéncia égncjg a demanda é imprevisivel), os servicos da Policlinica
funcionam com agendamento ou demanda Fag“dadq}-‘b% : te organizar os fluxos com metas
claras de atendimentos por hora. R R
3. Garantia de controle e mensuragéo do servigo prestado: o pagamento por produtividade estara
vinculado ao registro e comprovagao dué"é’iﬁgﬁt%balizadoa. devendo constar em relatério
mensal/anual de produgéo, devidamente validado pela gestéio da unidade.
4. Limitagao técnica da capacidade de atendimento: com base em parametros de qualidade do

atendimento médico, tempo médio por consulta e complexidade das especialidades, estabeleceus
se o limite de até 2 atendimentos por hora, ndo podendo ultrapassar o maximo de 24 atenﬁimentu%\

por dia. O tempo de atendimento por paciente fica aproximadamente em 30 minutos por paciente, '~y
em media, sendo um padrio compativel com as dirutri:;as do SUS e com o cuidado resolutivo em )

atengéo ambulatorial especializada. Bl
5. Eficiéncia na alocag8o dos recursos publicos: ao associar parte da remuneragdo a entrega
efetiva do servigo (atendimento de pacientes), o Municipio reduz riscos de pagamento por servigos
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ociosos, aumentando a relagdo custo-beneficio e promovendo maior retorno Eﬂﬂlhl\ 5;
investimentos em salde. ——

6. Viabilidade juridica: O modelo de remuneragéo variavel proposto encontra respaldo no art. 144
da Lei n® 14.133/2021, que autoriza a vinculagéo da remuneragdo do contratado ao seu
desempenho, com base em metas, padrbes de. qu e e prazos definidos no edital e no
contrato. Dessa forma, a adogdo de remuneragio p dutividade em servicos médicos é
juridicamente viavel, desde que acompanhada de cnténns objetivos e aferiveis, assegurando
conformidade legal, transparéncia, ecunnmlmf:l_ade e Il_g‘m;{:r efetividade na execugéo contratual.
iR =

Ressalta-se que esse modelo sera aplicado somente awwﬁsaiunais medicos especialistas
lotados na Policlinica e no Centro de Imagens, dada a estrutura regulada e programada desses

servigos, nao sendo extensivel aos servicos a mWa,.a,niv;alg_ﬂa atencéo primaria, nem
aos servigos a serem desenvolvidos no Hospital Maternidade deste Municipio.

Essa medida contribui para reduzir fila  otimiza
e garantir maior previsibilidade na ges l:n:la na& pul

A partir desta definicdo, teremos como “1?“"%'3 de ﬁ%n para deﬁnu;an do numero total de

atendimentos por ano:

mentos melhorar a qualidade do cuidado
ub

* CARDIOLOGIA: 1 hora * 1944 quantidade * 3 pacientes = 5.832 atendimentos;
* DERMATOLOGIA: 1 hora * 648 quantidade * cie : 4 atendimentos;
* ENDOCRINOLOGIA: 1 hora * '[ﬂﬁ&"quantidadfa fpﬁ_' = 3.024 atendimentos;
* GINECOLOGIA: 1 hora * 1296 guantidade * 3 pacientes = 3. ndimentos;
* OBSTETRA: 1 hora * 648 quantidade ° 3 pacieptes atendimentos;
* INFECTOLOGIA: 1 hora * 648 quantidade * 3 pac 4 'atendlmentas
» MASTOLOGIA: 1 hora * 648 quantidade * 3 pacientes = 1 9-44 atendimentos;
* NEFROLOGIA: 1 hora * 648 quantidade * 3 padant&s at EBH atendimentos;
* NEUROLOGIA: 1 hora * 19¢44qy 3 pa es = 5/832 atendimentos;
» NEUROPEDIATRIA: 1 hora * 1296 qu e B ptoi 4 888 atendimentos;
» OFTALMOLOGIA: 1 hora * 1296 quantidade * 3 pamantaa = 3.888 atendimentos;
* OTORRINOLARINGOLOGIA: 1 hora * ‘ﬂEWWS = 1,844 atendimentos;
* PEDIATRIA: 1 hora * 1286 quantidade * 3 paci dimentos;
* PNEUMOLOGIA: 1 hora " 648 quantidade * 3 pacientes = 1.944 atendimentos;
* UROLOGIA: 1 hora * 1,008 quantidade * 3 pacientes = 3.024 atendimentos;
* PROCTOLOGISTA: 1 hora * 648 quantidade * 3 pacientes = EE )44 atendimentos;
* ULTRASSONOGRAFISTA: 1 hora * 1944 quantidade * 3 pat = 3.888 atendimentos;
* REUMATOLOGISTA: 1 hora * 1008 quantidade * 3 pacientes = 3.024 atendimentos;
» CIRURGIAO VASCULAR: 1 hora * 648 quantidade .3 pacientes = 1.944 atendimentos;
* ORTOPEDISTA: 1 hora * 1008 quantidade * 3 pacientes’= 3.024 atendimentos;
* GASTROENTEROLOGISTA: 1 hora * 648 quantidade * 3 pacientes = 1.944 atendimentos;
* GERIATRA: 1 hora * 648 quantidade * 3 pacientes = 1,944 atendimentos;
* ALERGOLOGIA: 1 hora * 648 quantidade * 3 pacientes = 1.944 atendimentos;

* HEMATOLOGISTA: 1 hora * 648 quantidade * 3 pacientes = 1.944 atendimentos; *};
« ENDOCRINO PEDIATRA: 1 hora * 648 quantidade * 3 paclenlas = 1.944 atendimentos, \h

3. Atengdo Primaria em Salde: A atengio pnména prevé a contratagdo de servigos médicos
generalistas para atendimento por demanda, com carga horaria de até 160 horas semanais.
Contando com a seguinte estrutura, que listamos abaixo:

N ] UNIDADE DE SAUDE [ ENDEREGO
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1.Unidade Basica de Salde de Aningas Rua Raimundo Pereira Lima, n°® 23, Ani . Horizonte - CE
2 Unidade Basica de Salde de Buenos Aires | Rua Antonio de Andrade, n® 45, Buenos Aires I; Horizonte -
' CE

3 Unidade Basica de Saide de Buenos Aires Il | "Ul PRI o 1476, Buenos Aires I, Horizonte - CE

4, Unidade Basica de Saude de de Catolé Rua Joao de Sousa Falcao, n® 750, Catolé, Horizonte - CE

g/Unidade Basica de Saide Alice De LimaRua Francisca Ramalha, n° 309 - Cajueiro Da Malhada,
‘Barbosa orizonte - CE,

6 Unidade Basica de Salde de do Dia!aliapa:r ] T Satfiann, n® 1097, Diadema, Horizonte - CE

7 Unidade Basica de Saude de Do Diadema ll Rua Francisco Onofre, n® 300, Diadema, Horizonte - CE

s L NEERET TR iy Valdefit Machado, De Aimeida 25 ~Dourado, Horizonte -

CE -

Unidade Basica de Salde de do M
8 Cozinhado ]

-Mgria Paula, n® 1275 — Mal Cozinhado

Unidade Basica de Saude Francisco Cleitoris T :
10idos Santos ua L[a DB Oliveira Correia SN - Planalto Horizonte,

Unidade Basica de Sauda ﬂ " Pla altoR '- alds 1{5!1 iano 655 — Planalto Horizonte, Horizonte

MHorizonte Il

b

1

]

Unidade Basica De Saude Maria HHd erlene Dﬁ_ Iin De Enusa 01 - Planalto Da Galileia,
Almeida [

11’.%"""""“"':IIE Basica de Saude d8 Queimadas Rua Mar_toa! Fﬂliclanu 1810, Queimadas, Horizonte - CE

14Psf Zacarias Marcelino de Abreu Rafael SantosRua Luciano airo 26 — Centro, Horizonte - CE

15Unidade Basica de Saude Maria andmiDHF %}w&' __ ST

Lima

wUnlﬁada Basica de Saude de Justingy i1 Da Mata Pereira 155 — Centro, Horizonte - CE
da Silva +3 h_J: L Sy

97[ 51 Jose'GGmes ca Silva Zumbi |Aveniﬂa Porfifio De Lima, 148 — Zumbi, Horizonte - CE

1 BUmdade Basica de Saﬂde de Caqualms Rua anclsq Carlos de Qliveira, 550 - Dﬂuf&dﬂs Horizonte

ady -~ - :;-.:GE’H’

Unidade Basica d& Sal'ld& Maria Hele |
U ®NBa4a SDO, n° 831 Lagoinha, Horizonte - CE

w

zn::llmiada Basica de Saude Francisca Pereira dep a A, 4ri0, s/n — Mangueiral, Horizonte - CE

21|Unidade de Apoio & Saude de Gameleira Il Rua Francisco Jo&o da Silva, 130, Gameleira, Horizonte - CE

22Unidada de Apoio & Salde de Carnaubal Rua Maria José Nascimento De Alecim, N° 41-A, Carnaubal,

23Um‘dade Basica de Queimadas “Rua M* Jose Nogueira, 2184, Alto da Boa Vista, Queimadas
(Em construgdo) - Horizonte - CE

2 4Llnidar.!e Basica do Distrito Industrial Rua Tenente Sebastido Soares de Freitas, s/n, Distrito
(Em construgao) Industrial ~Horizonte - CE

Importante mencionar que, varias unidades de saude possuem mais de uma equipe de sa%g:
que no total serdo 30 equipes de salde. Sendo que para cada equipe de salde, necessari
meédico. Por isso, diante do quadro atual, se faz necessério a quantidade minima de 20 itens. Esta
contratagéo visa fortalecer a atencdo basica, ampliar o acesso a saude na comunidade e reduzir a
demanda por servicos de maior complexidade, prumﬂvendu a prevengao eo acompanhamento
continuo da salde da populagao. it
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« MEDICO GENERALISTA (60hs/semanais); 1 hora * 2.112 quantidade = 2.112 horas/ uarr’
cada item. e a

» DO COMPARATIVO HISTORICO REFERENTE A CONTRATOS ANTERIORES:

Para definicdo do quantitativo do item/grupo/iote deste novo processo, consideramos o historico
dos contratos de N° 2021.12.01.1 (Policlinica) anteriormente celebrados, oriundo do pregdo
eletrénico N° 2021.08.03.1-SRP, as alteracde s durante execugdo dos mesmos, 0 que
possibilitou composigdo do quadro comparativo :

r.:au'rnnmrzm 12.!}1 1 ] — Comparativos de variagdo |
: tivo, B2 aditiva 7° aditivo
‘celebrado  em
D2/08/2024,
otal apenas
E . promogacgio
E.npnlaudld Acrésci promogacios pcréscim | vigéneia oo pde [Total Horas/ ang Vari (%)
Contrato 0 denvigéneia™ de o 02/08/2024 a Novo Processo -~
2021.12. guantitati K& . uanti 02/09/2025
01.1
Psiquiatria Sem  aMeracso
F;;pns em [T68 bl s scrisaie 5.280 1 438 4%

A expressiva ampliagéo da carga horaria e cube\dura n!aw[vk;as médicos psiquiatricos foi
tecnicamente fundamentada nos seguintes aspectos; |

|.-. ';W. -
Psiquiatria Adulto '

* Aumento dos casos de transtornos mantals comuns (ansiedade, depressdo, transtornos
adaptativos); | = NeEmER G o

» Retorno dos atendimentos eletivos apﬁs restrT s, revelando demanda reprimida;

* Reforgo a politica de atengéo psicossocial em artmulnt;ﬁa com CAPS e UBS;

* Ampliagdo da estratégia de atendimento -qgntanuq com_estabilizagdo medicamentosa e
acompanhamento longitudinal, o que exige regularidade de las e retornos programados;

* Redugdo de encaminhamentos a servigos especializados de alta complexidade (CAPS Il e
ambulatérios estaduais). _ . .
wak 14 1 S S

Psiquiatria Infantil (Infanto-juvenil)

* Aumento expressivo de diagnosticos de TEA, TDAH, transmm-::ns de conduta registrados pelas
escolas e rede de protegio social; e

» Expanséo dos protocolos intersetoriais de avallar;.aﬂ com a Assisténcia Social e Educagao;
* Necessidade de acolhimento clinico especializado para evitar judicializactes e internagdes;

* Atendimento a familias com vulnerabilidade psicossocial, que exigem maior vinculo
continuidade terapéutica;

* Complementaridade com servigos de neuropediatria, psicologia e fonoaudiologia. N

- Aumento da Demanda Reprimida e Crescente

- Redefinigdo do Modelo Assistencial ovit T
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» O novo processo estd planejado de forma a g ntir regu‘.andade e previsibili ' '

atendimentos,
» A estruturagdo em 5.280 horas anuais favorece a continuidade clinica, maior vinculo com o

paciente e controle mais rigido da produtividade e da assiduidade médica.

- Atengao Prioritaria a Saude Mental

gy - -
* Expansdo do cuidado integrado com os servigos de psicologia, assisténcia social, escolas e
conselhos tutelares;

» Crescimento de dlagnﬁstlcus d

dependéncia

guimica e trans

Tofh TDA% ¥ to
» Ampliagao das agbes de * apum matrlclar' com as Unidad :-
articulagao com a rede intersetorial {educa(;én GRA CF EAS)

s de humor,
w

ideagdo suicida,

‘Bésicas de Salde (UBS) e maior

O novo modelo favorece o atendimento prevantwa e qualificado, mﬂuzm:lu a necessidade de

agbes judiciais, internagfes mmpuisdﬁas e encaminhamentos externos.

= Comparativos de varlacio
® aditivo 2% adit d T d
lebrado | ‘celeb
otal 5/04/202 1m02 061202 3 ﬂmzz | 02/ v eona
orasiano 2 | apanas
Horas/ Varia
Especla ontrato pcréscimo uﬁm nciéscim fibrrogs: 3 profrogaga :o Movo [%?“ 4::";”“
21.12.01 J g ﬂl d 11‘121'21123 agd 0 wigéncia rOCeRRD a
1 """|" : -
dep ‘de01/12/2023 .
‘ " Altn demanda
Cardiologia  [T68 1044 [.T‘;fmj crénica, ampliagdo
da linha cardiologica
Redefinicio com
Dermatologia (768 648 uﬂ} base e
. { rotatividade mensal
g Aumenio de
Endocrinologi 68 1.008 1 31.2% | diagndsticos de DM
L (aumento)| & disturbios
‘ ...... e hormonais
Reorganizagio
Ginecologia [TE8 1206 |=estivel| entre ambulatorial @
hospitalar
Servigos
Dbstetricia | — 648 — especializados
| inseridos na rede
Redugio de picos
rfeciologia 768 648 {I,:Li':'::} pos-pandemia,
manutengao regular
m
_ teracdo, racho, : : Reorganizacdo por
Mastologista 768 Emmgi gdio, pleragdo, plteracio 648 {:3:1?:';!:} tatividade
créscimo créscimo programacs menss|
m m o
Redu cos
Nefrologista 788 lteragio, H:‘mﬂu, ::‘m{:au, lteracdo, e [,';Lf_,':;ﬁ, P@F'Fél ‘E“\;{
L Crgscimo ma 0 Boréscimo i 5 :r
m Demanda elevada
Lﬂuumalnﬁuﬂi 88 lteragdo, plteracdo, plleraclo, plleragio, 1,944 t 153% | para N
] b am m ! (aumento)| acompanhamento
hw CIESCEMO  pordscimo poréscimo ponéscimo aspecializado
rologia 788 m mn Eam 1153% | Demanda elevada
i g E-H.Hflﬁl'ﬂ, ragdo, plteracio, hiteragio, 1.296 |{{aumento)| para
Pagina 70 de 115

fai P d +' oy
Avenida Presidente Castelo Branco, 51&Ttantrm, CEP - &62880-0&60
CHNPJ: 23 555.196/0001-84

€ ProfaituradeHarizante

@ Profeitur a_horizonte

@ wvww horizonte. oo g br




PREFEITURA DE

HORIZONTE ..

{.::f::.l? I~
. 4.
S AOE
O TRABALHO CONTINUA = g
Lo -
| sem Y, 7 nhariento
| acréscimo - Iﬂn&n
[ Ser “Ampliagit da linha
iieuupodim glteragio, 1 68% |. .
A 7ea G 1.296 (auments) %&nﬁu—nﬂnﬂl e
| acréscimo
alteracio, | 68% | Regularizacio da
i ologia 768 sam 842 {aumenio)| fila reprimida
E Acréscimo
| Sem
Etﬂ'mﬂnrim’ i alteragio | 15,6% | Redefinicio
ia 68 | sam 1206 (reduglo) | estratégica
B Expansdo para
Pediatria - = 648 * alendimento
| 5 ambulatorial
i Sam
Reorganizagio da
Preumologia [r68 | BMeraglo, | 4 aop | L156% | k™ reepiratoria
sam (redugdo) pés-COVID
H BCrdscime
| Sem ;
Demanda reprimida
‘n’nqln 68 ' :2:'“"““' 848 | 1312% | & incorporacio de
1 o “hcrd nNovos exames
| Sarvigos
b’racmmuta = |l= - 1044 - aspecializades
| \ inseridos na rede
Integragho com
u;mmwr e -_— 1.008 - axames do Cantro
Y da Imagens
Linha de cuidado da
t"‘mw' 768 B0, | @48 | 1312% [dor e doencas
! .| acréscimo KON
Cirurgia A (& ' : Ampliacho
Wascular = — = — = F I hb_" 1 B8 — ambulatorial a
i suporte cirirgico
Avmeanto de
Oriopedia —_ — — o — — — —_— 1.008 — :F;;dmmm &m
Gastroenterol | | ¢ ¢ | g o = 648 - Mmm
o g inseridos na rede
Senvigos
Geriatra — — — — 648 - especializados
| ¥ inseridos na rade
Semnicos
ologia  — — - — — = — — B48 - especializados
= inseridos na rede
- . Servigos
atologist | 5 e - (15 a :‘ﬁ ¥y — = 648 — | especializados
m' inseridos na rede
ndécrino ; Servigos
ira - - L KX — L = k3 1,944 — especializados
e i} inseridos na rade

Houve readequagé@o de quantitativos para redugio e aumento de servigos médicos especiali
para atender atual necessidade.

- Aumentos em neurologia, cardiologia e ultrassonografia refletem a alta demanda reprimida e
suporte continuo ao diagnéstico e controle de comorbidades.

SISTR L, PE vy x
- Redugbes em dermatologia e Otorrinolaringologia cgrraspondem a reorganizagdo da fila de
espera e priorizagao de especialidades criticas.

Esp&cialldadaa incluidas como Proctologia e vascular viaam expandir o portfélioc de servigos
ambulatoriais, reduzir encaminhamentos externos e internalizar procedimentos recorrentes.

TR - TN
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equilibrio de carga horéaria e atendimento por local.

‘Ltjf k

.’Xj}_
',9?

mﬂ"‘

\

'Lar

'i

L J

-'Zf

[ SERVIGOS MEDICOS PARA ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DO HOSPITAL'E MATERNIDADE VENANCIO RAIMUNDO DE SOUSA
CONTRATO N° 2021.12.01.2 Comparativos de variagio
] aditivo aditivod ad 0 aditivo
ado am o empelebrade  pelebrado  em
an1/2022, 111212023, ¢ (2082024,
Papues ontrata ppenas " panis do P1/1212023  ppenas ﬁ Fovo [/ariscio | | oo riva Tecnica
Regime profrogacdo profroga poreéscimo  promogacio 1 [Ya)
Iniclsl  Liotncia  de ligtncia ¢ géncla  de [ o0
D1A2/2022 a D1M212023 it o D2OB2024 a
D112/2023 DIMZ2024: . A )1 5F 4B .
s - Be iy Redugdo baseada em
Gem alteraclo, Bem alleraclo,plleragio, I 26,7 analise de ocupagio e
mana/Diurn | 4.320 Do B e rascmebe 3168 lreduglio) | rotatividade, readequacso
::hc.lmn a necessidade atual,
ediatla - - tE‘: par tipm Redugdo proporcional &
Reragio,pl mnlm L 26,7%
mana/MNotur 4320 - 3.168 manar ncia
" Fﬁmn scréscmogem (redugao) - e
edlatria -
im de m alteracio, Sem alf 1 50,0% Readequagio por balxa
4320 i ; o, 728 v demanda nos lumoe de
emana/Diurn F«-m:r ke acrdsc (reducdo) | fim de semana.
ediatria - B
do m alleragéio, -aheracio_hlleraciio, | 60004 Demands cobers oom
naiNotur | *320 F«amﬁdmn ma@m g Jreducio) | Tenor  quaniiade de
5 [h Aty 3 horas.
Generalista ~ m akteragdo, Sem alteragho pherach | apgw Ruomentacio du sacals
Diurno {todos) 8.4 Fﬂ acréscimo kem acréscimofpe redugio) | ° foco em especialidades
especificas.
Generalista - Reforgo na  coberiura
Moturno A.458 ity “m!m; 4 B96 { mdug;;]:B“ noturng  para  garantir
(todos) 3 retaguarda maédica,
Obstetricia - | 4 & I 69,8% Expansio dos  leltos
Todos o8 11.520° o au!m'?':‘u'n eignones: obstétricos @ aumento de
regimes o mii"hﬂ}ﬁiﬂ partos/matemnidada.
tesiologl Adequacio as |anelas
- Todos os | 11520 [5M ateragdo, ey Sy
s B s reduchio) | Crorocas @ previsko de
ci la Garal Inclusdio de  mutinfes,
B ruTr:;“ o8 5,040 m alieragio, T 2186% cirurgias elefivaz e
. regimes g _ .W (aumento) | ampliagio - do  centro
- cirdrglco

Servigos de Pediatria e Generalista Diurno apés a
plantdes e ociosidade parcial. Uma

demanda.

aliza turnos ‘e direciona para alta

nalise de produtividade revelou sobreposicéo de
‘Mova distrihm

| Servigos de finais de semana (Pediatria): Atendimento foi redistribuido com maior suporte e
- possibilidade de apoio nos plantées noturnos.

Anest&smlngla Otimizagéo por faixa horaria e reveza

maior fluxo cirdrgico e de nascimento.

imento planejado com foco nos hnrériusr@\
P " \

¥
—

Urge informar, conforme dados relativos ao més de janeiro/2026, j4 mencionados, contamos

apenas com 34 meédicos efetivos e ativos.

Na cobertura da atengo primaria cumprindo a -::arga horaria de 40 horas semanais temos a
seguinte composi¢ao quantitativa:

g L
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Situagdo Quantidade atual de médicos em atu
" ‘unidades de satide do municipio

Efetivo 05

Atuando por COOPERATIVA 05

Programa Meédicos pelo Brasil 02

Programa Mais Médicos 12

Contratos credenciamento pessoa fisica 05

Quantidade total de médicos em atuagédo - *w 29 |

Para novo processo a readequagdo de 20 itens para oferta de servigos de clinica - médico
generalista no atandimentn por damanda S
- i d

A justificativa técnica para essa quantidad& visa a c¢obertura“de servicos impulsionadas pela
ampliagdo da quantidade de unidades de saude, assagurar rapida disponibilidade imediata de
profissionais meédicos, uma vez que temos’ 14" profissiohais atuando por meio de programas do
governo federal, que caso extintos ou alterados, o muni cipio.tera que suprir a demanda de forma
célere para evitar prejuizos a populagéo.

e K,
Em suma, as estimativas dé quanﬁdadéh s30 fuhaal'ﬁ% a demanda real e projetada dos
servigos de salde do municipio, buscando a-eficiéncia na alocagao de recursos e a garantia de um
atendimento de qualidade a pupulaﬁn. em cnnfqrml m a Lai Federal n® 14.133/2021.

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA GDNTR&TAGQD ACDHFAHHADA DOS PREGOS UNITARIOS
REFERENCIAIS, DAS MEMORIAS DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS QUE LHE DAO
SUPORTE, QUE PODERAQ CONSTAR DE-ANEXO CLASSIFICADO, SE A ADMINISTRAGAO
OPTAR POR PRESERVAR O SEU SIGILO ATE A CI‘JNCLIJ ‘DA LICITACAO (ART.18°, §1°,
INCISO VI DA LEI FEDERAL N.° 14.133, DE 1° DE AERIL D 12021)
B L] 3
Depois de escolhida a melhor solugdo.as necessidades apresentadas, passol‘se para a analise de
viabilidade financeira da solugdo escolhida, medmnte préwa financeira através de Portaria
Municipal de n°® 11'332& 01/2025-SESAU-PMH, 11 de ‘margo de 2026.

Por fim, orgada a dﬂspesa no valor tufaf de R$ 22.!!*2 Eﬂiﬂ&ntﬁ e dois milhes oitocentos e
doze mil quinhentos e cinquenta e um reais e cinquenta e dois centavos).

Para a definigao da estimativa de valores do nove processoide contratagdo”de servicos de salide,
foram utilizados como documentos de referéncia a Portaria de n® 110326.01/2025-SESAU-PMH, 11
de margo de 2026.

A deﬂnlgﬁo de valores mnmdamu pra-;;os publi{:ﬂs "de i FQ atual de pregos, comparativo de
contratos anteriores, reflexos da mercadologia atual. Estando devidamente fundamentada,
compativel com a pratica institucional, respaldada por documentos oficiais, 0 que possibilitara a
contratagdo com maior racionalidade, economicidade e ‘seguranca juridica para a Administragao
Publica.

ETP, devendo disponibilizar o(s) profissional(is) de seu quadro para tais fins >
Quanto a isso, junto aos servigos médicos que serdo ofertados pelos profissionais médicoes
detalhamos também a forma de prestagdo dos servigos também inclusos a serem executados
pela futura contratante: the &

A contratada sera a Gnica responsavel por gerir e executar os servigos dlscrlminadI?Qé;te

1. Escala conforme horas definidas para execucéao
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A credenciada devera garantir a execugao dos sawiq:ns rnédlcus cnnfon-ne quantrtatwo&q dos -

pela Secretaria de Saulde, observando-se as horas, turnos e dias definidas para-
profissional/especialidade. A contratada devera assegurar o cumprimento integral da execugio dos
servigos definidos pela Secretaria, ndo sendo admitidas auséncias ou descumprimento de jornada.

2. Obrigagao de indicar previamente os médmns que compdem sua equipe
' “‘.tf‘ wr

No caso de pessoa juridica, a contratada devera apresentar, para fins de contratagio e sempre que
houver alteragdo, a relagdo nominal de todos os proﬁsalunam que integrardo sua equipe de
execugao, contendo: nome completo, numero de inscricda no.Conselho Regional de Medicina
(CRM), especialidade, se for o caso, carga hordria semanal e local de atuagdo. Quaisquer
alteracées na equipe deverdo ser comunicadas & Secretaria de Satide com antecedéncia minima
de 05 (cinco) dias Uteis, acompanhadas da ﬁpcﬁtﬂa comprobatéria.
LRl . :

3. Substituicdo imediata em caso de auséncia

Em caso da auséncla impedimento. ou ,' ame! ;. > que lguer médico da equipe, a contratada

imediata por profissional com habilitagéo
equivalente, de fc-rma a nao haver prejulz-:u a escala de p?antﬁas sob pena de aplicagdo das
sangOes previstas na Lei n® 14,133/2021 e nﬂtﬁlnw

4. Registros obrigatérios em prontuario

Todos os atendimentos realizados deverdo ser davlda ;
preferencialmente no sistema informatizado dlspnniblllzado ' retaria de Salde ou, na sua
auséncia, em prontuario fisico padronizado. Os istms d!ﬂrﬂa conter informacgdes clinicas
essenciais, diagnésticos, condutas :adotada,examesisolicitados e demais-dados necessarios a
continuidade do cuidado, em conformidade com as nof as do Conselho Federal de Medicina
(CFM) e da legislagao sanitaria vigente.

idos em prontuario do paciente,

5. Prazos pfra” hn’traﬁa de m\ltéﬂu:"'ﬂii mmmﬁﬁm&‘ﬁm

A contratada devera encaminhar, até o 5° (quinto) dia util
servigos, relatério consolidado das atwidadua aalizadas; contendo: quantitativo de atendimentos,
especialidade, nome do profissional responsavel, nimero do CRM e unidade de execugdo. O
relatorio servira de base para conferéncia, atesto e liquidagdo da despesa. Da mesma forma, a

nota fiscal/fatura correspondente ‘somente surﬂ ace Wnbada dos relatérios de produgéo,
sob pena de glosa ou devolugdo para co t&"
6. Dos Locais de execugdo:

e e

T L sy
Unidades de salude, CAPS, Policlinica, Centro dem&ns 'ESFs etc.
7. Jornadaltipo de regime:

Escala de horas conforme definidas pela Secretaria de Salde Municipal.

8. Rotina basica: ' Hibao g
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Consultas médicas ambulatoriais, clinicas, atendimentos por demanda asp\aﬁ"
acompanhamento de pacientes cronicos, emisséo de Iaudm participagéo em reunides de equipe,
registro em prontuario eletrénico.

9. Prazos de execugédo:

Inicio em até 05 (cinco) dias Uteis apds recebimento da Drdem de Servigos; cumprimento integral
da carga horaria contratada; relatérios rnensa@ ga ;%g

'-#I '-

T4 ;f#ﬁ‘ .
10. Obrigagdes da Contratada quanto ao pﬂgmahtn e s profissionais |
!

a) Efetuar, as suas expensas, 0 pagamantn mtagmtmaracﬁo dos profissionais de salde
que compdem sua equipe, observados os valores de mercado e as mmngﬁas aplicaveis, arcando
tambem com todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e securitarios

decorrentes, o1 5

b) Responder mtegralmenta pelas ubﬂggg@i' abalhistas e previdencidrias dos médicos
disponibilizados para execugdo dos servigos, isentando o Mun cipio de Horizonte/CE de qualquer
responsabilidade solidaria ou sub:aldlina, no rt. 121 da Lei n® 14.133/2021 e da
legislacao trabalhista. G
c¢) Assegurar condigbes dignas de traba]hu aos pmﬁsslonals alm&:los incluindo jornada compativel
com a carga horaria contratada, intervalucs legais, qrnlenta adequado de atendimento e
fornecimento dos equipamentos de dividual {gfl )/ quando necessarios.

d) Manter durante toda a execugdo do t:nntrato 'a compravacio da regularidade trabalhista e
previdenciaria, podendo ser exigida a qualquer tempo pela fiscalizagio da Secretaria de Salde.

e) Cabe a contratada garantir o pagamentq al ajustu aos profissionais, de forma
compativel com as normas éticas e de marmdn rescisao contratual.

}‘- DA ANALISE GOHFARA VA DAS VARIAGOES DE PREGOS

'su 4 i » P -
-CENTROS DE ATEHcAu Palcnssmm- CA b
1 HGSI.II'I'HJ i F1 'l"‘*! ﬁ . e
No contrato anterior (psiquiatra), o quantltati'qru e 0 valor rfu eram substancialmente menores,
abrangendo apenas 768 horas/ano a R$ 180,52/h. O novo processo ampliou a cobertura para trés
servigos distintos (psogulatna psiqulatna infantil g gunerﬂllsta} cgm um total de 7.920 horas/ano.
DADOS: e
- il j T ADITIVO DE
CONTRATO INICIAL =
CONTRATO N° 2021.12.01.1 VIGENCIA DE 01/12/2021 A ACRESCIMO | ADITIVO DE ACRESCIMO PRORROGAGAQ
01/12/2022 DRI42022 MM2r20z23 VIGENCIA DE 02/0%2024
A 0210972025
VALOD
TS | R Sota. | QT | VALOR |i QD VALOR
ITEM | DESCRIGAD POR ACRESCI | ACRESCI | ACRESCI PARA ESTE PERIODO
12 HOR ESTIMAD DA 0o al DA’ ACRESCIDO
MESES | T O (RS)
SERVICOS p
COMPLEMENTARES DE : f'?.i" =
— PROFISSIONAIS RS RS Mariido auan
13 | MEDICOS 768 | 180.5 | 138.620,3 . = 210 RS 37.808,20 ""I‘ .
ESPECIALISTAS JUNTO 2 B valores )
AD CEHTFIL'! INTEGRADO
DE SAUDE - PSIQUIATRA
VALOR TOTAL RELATIVO APENAS ADQ ITEM DO RS V. TOTAL RS V. TOTAL RS 37.008.20
PSIQUIATRA CONTRATO ORIGINAL 138.639.3 DE 3872726 DE .
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\'
ACRESCI | 4 | ACRESCI i SE—

MO DO 17 MO DoE®
ADITIVO ADITIVO

-COMPOSIGAO ORGAMENTARIA DO
PSICOSSOCIAL - CAPS:

K sadysiis, A LNISIGRN e Y S

N -
NOVO GFR%&SO - CENTROS DE ATENGAO

: 'w-
I Ce B D =T |\
S ‘;ﬂ:‘ﬂ

ITEM DESCRIGAO
SERVIGO DE ATENDIMENTO POR |

1 CLINICA ESPECIALIZADA - PSIQUIATRIA -

IGO NO H’ALCI'R \I"A.LGR-

&rﬁrummne QUANT. | UNITARIO | TOTALIANO
"' HORA | 2640 | RS 174,00 RS

SERVICO POR HORA 4508.380,00
SErtvlco DE ATENDIMENTO POR DEMANDA EM R$

2 - | CLINICA ESPECIALIZADA - PSIQUIATRIA INFANTIL ||| 61 HORA 2640 | RS 174,00
- PSIQUIATRIA - SERVIGO POR HORA A L 0 - 459.360,00

SERVICO DE ATENDIMENTO POR DEMANDA .ﬁ
SER EXECUTADA POR MEDICO GENERA LIS

| -

& | wHORA | 2640 |Rs 13200 n3

DE ATENGAO PSICOSSOCIAL (SAUDE MENTAL) — S
CAPS GERAL EAD SERVIGO POR HORA
pEirE: 1.267.200,00

2- Meméria de Calculo — Novo Processo

» Férmula: Qtd. Horas/anuais x Valor unit: TOTAL/ANO

« Cada servigo: 2640 Horas/anuais x R$ 174, ,360,00/ano

» Cada servigo: 2640 Horas/anuais x R$ 132,00 = R$ 34_8 480,00

. Totai (3 servigos): (R$ 459.360,00 = 2) +R$ 348. 4Bﬂ l}ﬂ:- $ 1.267.200,00

s 2y "a = f -l I i :
3 -I:nmparaﬂ\ru Antigu x Novo — CAPS '-] — -
Valor alor Vari Variag
Quantida Unit. Total in-"""i"‘ _@o Variaga
Item de Antiga Antigo Antigo Quant. Valor | o Total
{h/ano) (R$) Unit. (%)
(R$/h) . (%) (%)

Psiquiatr Sl 4 o RS ,
ia . 563.821, | o oot - +124,77
(contrat 978 h 180,52 20+ 7.920h 174,00 | 1.267:20 | +709% | -361% o
o antigo) -
" Inclui contrato original + “aditivos (210h)

** Soma contrato original + 1° aditivo + 6° aditivo
"**Soma total de horas relativas a todos os servigos direcionadas a salde mental

4 - Analise Financeira - CAPS

Custo/hora antigo: R$ 180,52
Custo/hora novo: R$ 174,00

atendimento e especializacéo.

g g § i o =t

filhg

E |

Custo/hora novo em comparacdo com antigo valor: -3,61% [
Expansado da cobertura de 1 para 3 servigos — aumento direto de capacida
\

« Impacto no orgamento: incremento de R$ 1.267.200,00/ano para suprir lacunas criticas na

rede CAPS.
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5- Justificativas Técnicas | \g

1t Ailive _

+ Demanda reprimida em saiude mental, agravada pelo contexto pés-pandemia, exigiu
incremento da oferta de psiquiatras, psiquiatras infantis e clinicos especializados em CAPS.

« Ampliagdo da jornada total disponivel de 978 h/ano para 7.920 h/ano, garantindo
cobertura de todos os turnos e reduzindo o tempo de espera para atendimento
especializado.

+« Adequacdo a Lei n® 14.133/2021, arla-_g‘!ﬁmm técnico preliminar) e 18 (estimativa
de quantitativos e pregos), com fundamen dados histdricos de uso e projegdes
epidemiol6gicas.

» Melhoria qualitativa: inclusdo de pﬁiguiatri _infantil e _atendimento ampliado em salde
mental, antes inexistentes m%pﬁ'&‘ﬂﬁmﬂ%t%f‘

» Compatibilidade com pregos de mercado, verificada“por pesquisa de valores médios
praticados na regido e parametros de entidades médicas.

F !

-SERVICOS MEDICOS ESPECIALIZADOS - POLICL _ E CENTRO DE IMAGENS

1 - Resumo Executivo — Po%Mg an{ra Wd'

Descrigio Valor Antigo (R$) (Valor Novo (R$) (Varlagdo (%) Impacto Financeiro
TL ralm
Servigos Médicos (por hora) | R$2.184.910,08 [R$4.916.95920 | 14345% | v 13426272
gos por Produtividade | NZo aplicavel R$ 3.520.800,00 - + RS 3.520.800,00
TOTAL R$ 2.184.910,08  |R$ 8.437.759,20 286,18% R$ 6.817.062,72
Justificativa: '

+  Ampliagao de especialidades (de 16 para2s) ' ﬁj‘ﬁy '
* Modelo de remunerago (horas + produtividade), = & .
» Aumento de cobertura assistencial com meta de atendimento de 02 pacientes/hora.

“"’ j.’i‘#-i - e

DADOS:
EXTRAIDO DO PROCESSO ANTERIOR - SERVIGC ZADOS - POLICLINICA E CENTRO DE IMAGENS
TR T 0 |0 i 7% ADITIVO DE
CONTRATO INICIAL 1% 'O DE 6® ADITIVO DE F’RURHUGPL‘G#.U
CONTRATO N® 2021.12.01.1 VIGENCIA DE 01/12/2021 A ACRESCIMOD ACRESCIMO VIGENCIA DE
011272022 25/04/2022 0111212023 02/09/2024 A
TR : 02/08/2025
Q7o ;
Hggﬂ VALD “:rg?“lf QTD VALOR aTD VALOR
| /TEM | DESCRICAO R POR ACRESC | ACRESC | ACRESC | ACRESCID N
$12 | yoRa | ESTIMAD | "iny IDO IDA ) Ny
MESE O (R$) N
s =
SERVICOS
COMPLEMENTARES DE RS RS _$: R3
1 —_ PROFISSIONAIS 768 - (s 300
MEDICOS 180,52 | 138,639 36 54 158,00
ESPECIALISTAS JUNTO
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AD

4 g
CENTRO .-
DE SAUDE

CARDIOLOGIA

SERVICOS
COMPLEMENTARES DE
= PROFISSIONAIS
MEDICOS RS RS ,
Engcmusmscéwgg 788 | 15082 | 13863036 JH e 150 | R$27.078,00 -
INTEGRADO

DE SAUDE -
DERMATOLOGISTA g

O TRABALHO CONTINUA \q [

INTEGRADO e A | ‘
|
|
|
|

SERVICOS
COMPLEMENTARES DE
—_ PROFISSIONAIS
MEDICOS RS
ESPECIALISTAS JUNTO | 768 180 52
AD CENTRO -
INTEGRADO

DE SAUDE . .
ENDOCRINOLOGIA e P

SERVICOS o
COMPLEMENTARES DE s
— PROFISSIONAIS
MEDICOS
ESPECIALISTAS JUNTO | .. | 'R§/»
AOD CENTRO 180,52
INTEGRADO

DE SAUDE -

RS
162,468,00

GINECOLOGISTA/OBST prre ,{ 50N 1 1?%

SERVICOS
COMPLEMENTARES DE
i | PROFISSIONAIS | :~;'--1
MEDICOS rRs | __Rs '
ESPECIALISTAS JUNTO | Te8 P

AO CENTRO 180,52 1438.635,35
INTEGRADO s
DE SAUDE. ~ =| R i [ T
INFECTOLOGISTA i -

SERVIGOS
COMPLEMENTARES DE

i PROFISSIONAIS o ‘“‘EW’
MEDICOS — = e

RS R§
ESPECIALISTAS JUNTO | Te8 180,52 | 138.639,36 B

RS

240 43.324,80

AOD CENTRO

INTEGRADO _ |y - .
DE  SAODE  -| RN ARl M@ﬂ b
MASTOLOGISTA ol s il

SERVIGOS
COMPLEMENTARES DE

—  PROFISSIONAIS B e |
MEDICOS

RS RS
ESPECIALISTAS JUNTO | 768 - - ; : :
AO CENTRO 180,52 | 138.639,36
INTEGRADO
DE SAUDE . :
NEFROLOGISTA i A

SERVICOS S
COMPLEMENTARES DE - D
—  PROFISSIONAIS - 5 i s

MEDICOS 768 | 51450 | 18473600 ¢
ESPECIALISTAS JUNTO - 738,
AO CENTRO
INTEGRADO
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\ -
DE SALDE = 5
NEUROLOGISTA \_,,f"
SERVIGOS -
COMPLEMENTARES DE
— PROFISSIONAIS _ _
MEDICOS RS RS G r%rq '
8 ESPECIALISTAS JUNTO | TeB 432 684,0 210 R%45.045,00
e BSITRG 214,50 | 164.736,00 4

INTEGRADO

DE . SAUDE - sl B hs - 4
NEUROPEDIATRA wa A v i e -
SERVICOS -

COMPLEMENTARES DE

e PROFISSIONAIS .
MEDICOS T . |
10 | ESPECIALISTAS JUNTO | TeB 180,52 | 138,639.36 - . 120 R$21.662 40 -

AO CENTRO
INTEGRADO _
DE SAUDE o TR & -

? OFTALMOLOGISTA AR '.J:-_k

SERVICOS . i
COMPLEMENTARES DE .

— PROFISSIONAIS i T e 2
MEDICOS L5540 W
ESPECIALISTAS JUNTO 1 RS RS TN i

" a0 CENTRO| "®® (18052 | 13863038 - - alllesi o
INTEGRADO ' ' 5

DE - SAUDE -
OTORRINOLARINGOLO
GISTA

SERVICOS
COMPLEMENTARES DE
—_ PROFISSIONAIS
MEDICOS

12 | ESPECIALISTAS JUNTO
AD CENTRO
INTEGRADO . =
DE SAUDE
FNEUHDLOGETA
SERVICOS
COMPLEMENTARES DE

— PROFISSIOMAIS
b MEDICOS
3

-y

ESPECIALISTAS JUNTO
AD CENTRO
INTEGRADO -
DE SAUDE L
PSIQUIATRA
SERVICOS
COMPLEMENTARES DE
= PROFISSIONAIS
MEDICOS RS
14 | ESPECIALISTAS JUNTO| 788 : - 300

AD CENTRO 180,52 | 138,639,365 54.156,00
INTEGRADO
DE SAUDE -
REUMATOLOGISTA A
SERVIGOS .
COMPLEMENTARES DE ST (e ' ‘f:}
— PROFISSIONAIS ' '3
MEDICOS RS RS
15 | ESPECIALISTAS JUNTO | 1.920 : - . -

i CENTRO 27,67 | 53.126,40
INTEGRADO
DE SAUDE -
TERAPEUTA |

R$
37.908,20
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OCUPACIONAL
' SERVICOS
COMPLEMENTARES DE I T Ty
—_ PROFISSIONAIS
MEDICOS RS RS
16 | ESPECIALISTAS JUNTO| 768
AO CENTRO 180,52 | 138.639,36
INTEGRADO
DE SAUDE . '
i UROLOGISTA
g 3 =1 Y i L e V.
SIS | “TOTAL
RE DE R DE RS
VALOR TOTAL DO CONTRATO ORIGINAL 2184.910, | ACRESC | 387.272, | ACRESC | o7 e g0 -
08 IMO DO 54 IMO DO e
4 VR pidald Lk bl u I
| ; ! ADITIVO | - ADITIVO
. VALORES DO NOVO PROCESSO:

F e 1'i|_ f""'r r: T T "'r I
¥ e r | B e i i o Lo
Ry VALOR | VALOR
ITEM DESC“'“QA QUANT. | UNITARIO | TOTAL/ANO
SERVICO AMBULATORIAL B

1. |ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA -| . [v80 1.944 RS
CARDIOLOGISTA - SERVICO POR HORA i\ e i 191,70 | 372 664,80
SERVICO AMBULATORIAL POR DEMANDA DB = =

2. |ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA -| 3 I HORA 848 | 070 RS
DERMATOLOGISTA - SERVICO POR HORA : 124.221,60
AMBULATORIAL ~ POR  DEMANDA DE| na

3 ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA -| | - RA 1.008 | o0 g RS
ENDOCRINOLOGIA - SER‘hﬂﬁgEgﬁHGRA j “q’f‘“’“ | B : 232.696,80
AMBULATORIAL 255

4 ATENDIMENTO EM clecA ESPEGMLIZADA — w'“m" i .'ﬁﬁlu 1.296 18170 RS
GINECOLOGISTA - SERVICO POR HORA_ alizado j * 248 443,20
AMBULATORIAL __ POR._ DEMANDA “DE| T 5 —

5. | ATENDIMENTO EM. CLINICA. ESPECIALIZADA - HORA SR & 1o RS
OBSTETRICIA - SERVICO POR HORA : 124.221,60
AMBULATORIAL  POR  DEMANDA DE| . _

6. | ATENDIMENTO_EM CLINICA Espag&mi& 2l S el HORA 848 | .5 RS
. INFECTOLOGISTA - SERVICO POR H i : 149,590,80
: AMBULATORIAL __ POR __ DEMANDA v

7 ATENDIMENTO EM CLINICA EsPEclezADA 3 848 16170 RS
MASTOLOGISTA - SERVICO POR HORA 3 : 124.221,60
AMBULATORIAL POR  DEMANDA _ DE|_ :

8. |ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA - 648 | oo s RS
NEFROLOGISTA - SERVICO POR HORA : 149.580,80
AMBULATORIAL __ POR _ DEMANDA _ DE .

9. |ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA' =i % |  HORA 1844 | 3085 RS
NEUROLOGISTA - SERVICO POR HORA - fizado : 448.772.40
AMBULATORIAL  POR  DEMANDA _ DE| .

10. |ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA -|  N% | HORA 298 | s R$
NEUROPEDIATRA- SERVICO POR HORA ad : 299.181,60
AMBULATORIAL _ POR _ DEMANDA _ DE| 7ot ;

11, |ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA —| N8O “1  HoRa 1208 | aio
OFTALMOLOGISTA - SERVICO POR HORA ' 248.44
AMBULATORIAL _ POR _ DEMANDA  DE

15 |ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA -|  Nao Bisaa i

- | OTORRINOLARINGOLOGISTA- SERVICO POR| localizado 191,70 RS
HORA i 124.221,60
AMBULATORIAL __POR _ DEMANDA  DE

13 |ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA -|. . No% HORA 1298 10170 RS

PEDIATRA- SERVICO POR HORA lizado | * 24844320 |
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AMBULATORIAL  POR  DEMANDA  DE oy :
14| ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA - | M08 | ~HORA 48| .o .0 | RS
PNEUMOLOGISTA- SERVICO POR HORA ; M0 | 42422160
. AMBULATORIAL  POR  DEMANDA  DE No

15. |ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA -| "0 HORA 1008 [ .. RS

UROLOGISTA- SERVICO POR HORA ). AR 170 | 19323360
AMBULATORIAL  POR  DEMANDA _ DE =y

16. |ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA -| | -0 HORA T S RS

PROCTOLOGISTA- SERVICO POR HORA bapsacs - 124.221,60
AMBULATORIAL — POR — DEMANDA __ DE

17. |ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA =|% HORA 1944 | o o RS
ULTRASONOGRAFISTA - SERVICO POR HORA 9, 372 664,80
AMBULATORIAL  POR  DEMANDA  DE

18. |ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA — 1.008 [ 0.0 RS
REUHATDLOG&STA%I):O %w-- = - 193.233,60
AMBULATORIAL DA DE

19. | ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA = 848 | oo RS
CIRURGIAO VASCULAR - SERVICO POR HORA - 124.221,60

AMBULATORIAL  POR  DEMANDA. . —— :

20, |ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA = HORA™ | 1008 | .. ., R$
ORTOPEDISTA - SERVIGO POR HORA - 193.233,60
AMBULATORIAL POR  DEMANDA  DE e

21, |ATENDIMENTO EM CLINICA 'ESPECIALIZADA - e B HORA 648 | o400 RS
GASTROENTEROLOGISTA <SERVICO POR s i ot . ' 124.221 60
AMBULATORIAL  POR ‘3E%'ﬁm_'|$ % : 1

22, |ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA - 19170 RS
GERIATRA - SERVICO POR HORA ' 124.221,60
AMBULATORIAL  POR _ DEMANDA -+

23. |ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA - A RS
ALERGOLOGIA - SERVICO POR HORA - 149.590,80
AMBULATORIAL POR | DEMANDA DE

24 | ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA | 508 RS
HEMATOLOGISTA - SERVIGO PORHORA . ||| . 149.590,80
AMBULATORIAL  POR,  DEMANDA _DE |-

25. |ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA - ooy RS
ENDOCRINO PEDIATRA - SERVICO POR HORA ' 149.590,80

T mom m
4.916.959,20
. ﬂ \ﬂ%ﬂﬁ VALOR
. il : oz nang UNITARIO | TOTAL
. RS RS

1 SERVIGO POR PRODUTIVIDADE CARDIOLOGIA gy 50,00 291,600.00

4 SERVICO POR PRODUTIVIDADE R$ RS
DERMATOLOGISTA 1.944 50,00 97.200,00

3 | SERVICO POR (ERORUTVIBADE RS RS

| ENDOCRINOLOGIA S ST 3.024 50,00 151.200,00

P SERVIGO POR PRODUTIVIDADE RS RS

| GINECOLOGISTA 3,888 50,00 194.400,00
T . - RS R$

5 | SERVIGO POR PRODUTIVIDADE OBSTETRA localizade ™| Aendimento | -2 56,00 s e
SERVICO POR PRODUTIVIDADE Nao : RS

5 | INFECTOLOGISTA localizado | Atendimento | - o0 | s0.00

N&o : R$

7. | SERVIGO POR PRODUTIVIDADE MASTOLOGISTA | | 0. | Atendimento | . 50.00

Néo : RS

8 SERVICO POR PRODUTIVIDADE NEFROLOGISTA | | P | Atendimento [ ... 50,00
INBo B} : = RS

9. | SERVIGO POR PRODUTIVIDADE NEUROLOGISTA | | .*"‘I Atendimento | _ .. 50,00
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B =
' SERVIGO POR PRODUTIVIDADE N:ﬁﬁ. H% % -4
u] 4
10 | NEUROPEDIATRA localizado | Atendimento | . oog su,uhuh,__mr:?:n,m
SERVIGO POR PRODUTIVIDADE |  Nao . RS RS
" | OFTALMOLOGISTA localizado: [ ABIdMento | . o0 | 5000 | 194.400.00
SERVICO POR PRODUTIVIDADE |  Nao RS RS
12 | OTORRINOLARINGOLOGISTA localizado | Vendimento | o | 50,00 97.200,00
13. | SERVIGO POR PRODUTIVIDADE PEDIATRA et erdmento | sl 6030 | 1eund 00
SERVIGO POR PRODUTIVIDADE | Naio : RS RS
4 | PNEUMOLOGISTA localizado | Atendimento | o, 50,00 97.200,00
! # P 7Y R$ Rs
1 r = i -
5. | SERVIGO POR PRODUTIVIDADE UROLOGISTA | | Atendimento | 50,00 Sitane
| 46 | SERVICO POR PRODUTIVIDADE | RS RS
| " | PROCTOLOGISTA 1,944 50,00 §7.200,00
[ 17 | SERVICO POR PRODUTIVIDADE - RS RS
| " | ULTRASONOGRAFISTA 3,888 50,00 194,400,00
18 | SERVICO POR PRODUTIVIDADE RS RS
& " | REUMATOLOGISTA 3.024 50,00 151,200,00
SERVICO POR Pnpmmwmn;ym' RS RS
19 |vascuLar B~y e 1944 | 5000 | 9720000
. RS RS
20. | SERVIGO POR PRODUTIVIDADE ORTOPEDISTA Sk 8.0 {34200, 60
21 | SERVIGO POR PRODL RS RS
| GASTROENTEROLOGISTA 1,944 50,00 97.200,00
- Néo RS RS
22. | SERVIGO POR PRODUTIVIDADE GERIATRA ocalioado | Atendimento | L o0 | 000 5 S OB
I =) Nap RS RS
23. | SERVICO POR PRODUTIVIDADE ALERGOLOGIA | e | Alehdimento | 1 o0 | 50,00 97.200.00
2a | SERVICO POR PRODUTIVIDADE || I Nao™ [ s RS RS
* | HEMATOLOGISTA locafizado | "o 1.944 50,00 97.200,00
SERVICO POR PF{DDUH‘H'{DADE Ennammu i ; biv: 4L RS R$
25 | PEDIATRA “M‘”’ nimento | 1 544" 5000 | 67.200,00
RS
VALOR TOTAL DE ATENDIMENTOS DE PACIENTES POR mw*rmnma 3.520.800,00
2- Meméria de Galculo — Nove Prncéa’.bo Fi
. Custo por hora: R g ._}auﬁ*w o
Valor Total/Ano = quantidade de horas x valor por hora
Custo por Produtividade: =~ = .. &%
L Lo R ST —
Valor Total/Ano=Quantidade de Pacientes/horaxValor por Paciente
L fﬂm .ﬂ
3 -Comparativo Contrato Antigo x Novo — Policlinica e Centro de Imagens
mwr i e 3’
Modelo Comparativ N
[Especia. ! {hora + -
A0 hodutivid | °©
A ) M
atd Valor/ Total Horas Total Valord | Total
Especial. Horas/ | Hora | (R$)Ano | /Ano ""';'::::;“ HoralAno pacientes| Paciente Produtivid ?;‘;‘;:,?nm Variagdo (%}
A POy | ™ [
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> P
. b e g
: Ano Novo
HI!‘H{?“"J {Novo) e
RS RS
Cardiologia i mw 8932 |- s00 “Horensico 8642648 | +378,13%
Demaltologi e RS RS s
b w7 |1242218 196 | oo by o0 n (214218 | 8871
Endocrinolo | zes ks 1snsy | RS 1.00 o I RS RS P
pia 0L [P190%2 lisagaess | 8 | 23085 [Z20EL3 5000 *|81:200,00 333968 | +176,50%

: R$ R$
. : bl RE 1.29 RS RS
Ginecologia: | SN (R 16082 isanng sl ¢ 11,70 (2489432 13898 | 5000 |oa.d00,00 (4423432 | +21842%

" RS i rs  |RS
iatra iz = 5 S48 | ror70 [1RAZIBLL1OM | 5000 “hr20000 [2214218
[rfectologist | 768 . RS 180, ns 648 10008 |18 | RS RS bus7e0s | +7eorw
&‘m%ﬂﬁ@ﬁ'-wa&;} 230,85 it 5000 P7.200,00 [ -
Mastologista | 788 Rs 180,52 |, . R5 648 : 1 I;S 1,944 s R Bt e ] oo ten
TR A 2 1130.639,36 191,70 [1242218u 01 5000 “Br20000 [22' 421" -
4 k 2 RS X rs  |RS
lefrologista. | RERTRRIREREE e sl ©4° | 23005 MO0 L1844 | go00 Pron0oo 6708 | 7BON%
Neurologista | 788 Rs 214,50 |, R3 1y P e 2 RS Lidaraa | saeanw
og 58 821450 Ligs73g00 | 4 23085 |4 W"" : 50,00 “po1.600,00 [14047% i
.”“““’P"*‘“‘ ks iasnil S o p] 1.20 201818, fasse R R |LSssis | +isesow
. MPMWM.W:: 6 230,85 Pylied v 50,00  |94.400,00 ;7" ’
RS RS
. L. L RS 1.20,.| 4, RS RS
Ofimoogia | | 760 RS18052 |iascsong | & | 19170 [MEMR.3888 | o0 <foya000 [M28402 | <zt0.a2
RS RS
. RS RS RS .
Otarring Mﬁ-ﬂﬂﬂﬁl& 648 | 40170 124@21.& 1.944 5000 197.200.00 ﬁzum.a +59,71%
RS RS. i
. 1.29 RS RS
Pediatria - - - g3 248, | 3.B88 : 442 8432 h
| oX 6 191,70" " RS ARRal 50,00 *|94.400,00 |7 E?}“\
N,
R |

amalogi - RS RS
T 648 1242216 | 1944 2214218 | +59.71%
F Wmﬁl 191,70 . 5000 [§7.200,00 [2
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4 g‘ S
4 , RS \3\\ -
Urologia 768 RS 18052 |, :ga 3 L‘m ig170  |193.2338 | 3024 m“gﬂ 5 Eﬂ% 00 3444355 +148 44%
! £ o " 0 d : el
SEL :
RS RS
RS RS
- B48 181,70 124.521.5 1.944 50,00 [87.200.00 §21.421.5 -
2o gnyrssy
RS RS
1.94 R$ RS
- . ja170 |3726648 |3888 5000 |04 400,00 [367-0648 -
s Do 0
514§ il
RS R%
RS 1.00 R% RS =
13&#35»” 8 191.70 183 533.5 3.024 50.00 §1.200,00 344.4-:3.51 +148.44%
vt o ESIS Thee
RS RS
RS RS
= 848 | 10170 124.521 6 | 1.044 oA P I 321.421.5 2
i1 ) W
RS RS.
Ortopedia : . e o wgr70 |1932338 |3.024 2 [ '?gn o0 (1444336 -
: ' 0 : 00 o
o+ ol b e AR
RS RS
Gastroenter RS RS
blogista 2 = i 648 | 49170 ‘24'§2"E 1.644 50,00 [97,200,00 521.421,5
; bl kel
RS RS rs NS
Geriatria = o ~ 648 | 0.0 (1242216 | 1044 5000 720000 [P214216 =
’ 1} ' ’ ' ]
RS RS RS RS
Wlergologia - - - 648 230,85 148,508 | 1.544 50.00 7.200.00 246.790.8 =
' o ¥ . ; 0
HEEEE .
RS R%
Hematologis R$ RS 9
'a < . = 648 | 3pgs 195008 184 | 500 720000 2467908
e T Y
. RS RS
nddcring RS R% _
ediatra o . T 648 | p308s |'4° 39”'3 1944 | gp00 B7.200,00 345 790.8
iR ™™
¥ *& ;

DA JUSTIFICATIVA TECNICA POR ESPECIALIDADE

1. Cardiologia
A elevada incidéncia de doengas cardiovasculares na populagdo local exige oferta continua e

organizada de consultas. No contrato antigo, o

4

5 o -

previsibilidade e limitagbes na cobertura da demanda.’.

por paciente atendido garantem maior resolutividade, reduz filas e promove eficiéncia

atendimento e gasto publico.
2. Dermatologia

A especialidade possui alta demanda, sobretudo em razdo de doengas cronicas de pele e
acompanhamento de doengas de pele. O modelo antigo ndo permitia medir efetivamente os

it

amento por hora resultava em baixa

uantidade de horas e a remuneraga
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atendimentos realizados. O novo formato vincula ar unarapﬁn a produtividade, as\ésq‘g-du
que os recursos investidos correspondam a consultas ivamente prestadas.

3. Endocrinologia
Pacientes com diabetes e distirbios hormonais demandam acompanhamento regular e
crescente. No contrato anterior, havia limitag&o de expans&o da oferta. O novo modelo garante

e remuneragao nao so por horas executadas, mas por produtividade, atendendo melhor as
metas de acompanhamento e controle apldemmlbgrm

4 e 5. Ginecologia/Obstetricia o - .'
A atencdo a salde da mulher é prioridade dcm modelo antigo, havia inconsisténcia
entre horas contratadas e pacientes efetivamente atendidos. Com o modelo hibrido, & possivel
garantir consultas regulares e monitoradas, com: 'no. pré-natal e rastreio de céncer

ginecolégico, o que fraz impacto direto em mdacadores de plblica.

6. Infectologia

Com o crescimento de doencas infecciosas, i@ necessidade de acompanhamento de HIV,
hepatites e outras condigdes, a especlalm e requer guiandada de atendimentos. A nova
sistematica associa recursos aresultados, otimizando a cobertura assistencial.

7. Mastologia

A deteccdo precoce do-GAncer de mama exige! -"-_#-'- tas regulares. O modelo antigo ndo
garantia numero suficiente de atendimentos e ade h’farﬁﬁ‘incal O novo modelo estimula o
atendimento de pacientes, em cnnsonéncla coma pnlitlca namnnai de atengéo oncolégica.

e i -4.41!1. ﬁ”i
8. Nefrologia ’
O aumento de casos de doenga renal cronica gera necessidade de consultas de
acompanhamento, especialmente para encaminhamentos a dialise. No contrato anterior, havia

subutilizagdo de horas. O modelo hibrido- r]'fath[p a p ilidade, ja que o pagamento se
vincula a consultas efetivas.

9 e 10. Neurologia e Neuropediatria

A demanda neurolégica, em es | pediatrica
desenvolvimento e epilepsias. A remuneracéo por
efetividade e contribui para reduzir filas.

11. Oftalmologia

Grande demanda reprimida pur mnsuitas nﬂaln@dgiﬁ&cialmenm rastreio de glaucoma e
catarata. A nova sistematica da previsibilidade de e pagamentos atrelados a consultas
efetivadas, assegurando cobertura da fila.

12. Otorrinolaringologia P e

Com alta demanda em criangas (otites, apneia do sono, problemas auditivos), o modelo antigo
nao tinha vinculo direto com a quantidade de pacientes atendidos. O novo formato vincula
recursos & produgdo, otimizando o investimento piblico, &

13. Pediatria Y.

Inserida no novo processo por demanda assistencial elevada. A inexisténcia da especialidade
no contrato anterior gerava déficit grave de atsndimqnm. O modelo atual corrige essa lacuna,
garantindo regularidade e previsibilidade dos servigos.

nte_em fungdo de disturbios de
ais pacnente atendido garante maior

14, Pneumologia :‘QL
Doengas respiratérias cronicas e pés-COVID aumentaram a demanda. O contrato antigo 2
limitado em capacidade de resposta. O novo modelo promove eficiéncia ao atrelar mmunerau;at:a ;
horas cumpridas com atendimentos efetivos.

15. Urologia

I-T{_. Y
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Alta demanda por consultas urolégicas, especialmente em homens idosos. O maﬂ?ﬁ
restringia o quantitativo de atendimentos. O novo sistema assegura maior niimero de
garantindo cobertura adequada.

16. Proctologia

Também ndo prevista no contrato anterior. Insergdo se deve a alta demanda de
acompanhamento de doengas anorretais e prevanw,gcancer de colon. O pagamento hibrido
garante eficiéncia no gasto publico. e

17. Ultrassonografia

Inexistente no modelo anterior, A inclusao, j:%' ica-se,
rapidos, evitando encaminhamentos ‘externos e ne

18. Reumatologia

Doengas reumaticas crénicas, coma. artrite.re m&iﬂ geram grande demanda assistencial.
No contrato antigo, havia limitagdo de mna modelo hibrido amplia a capacidade de
atendimento e garante maior resolutividade.
. 19. Cirurgia Vascular

Especialidade n&o prevista anteriorme ndamental devido ao aumento de casos de
varizes, insuficiéncia venosa e a-:urnpanha nto' ‘de™ pacientes diabéticos. Justifica-se a
incluséo para atendimento regular e pmventwn ;
20. Ortopedia aa ] m“w e
Novas inclusdes no processo. Juat'lfﬂam -se pela alta' incidéncia de traumas e doengas
osteoarticulares, além da necessidade de acompanhamento de pacientes em fila de cirurgias
ortopédicas. s 3 =y sms 47{5" 1

21. Gastroenterologista - A

Novas inclusdes no processo. Justificam-se por uma mmﬁmagab de alta demanda reprimida e

a complexidade das dnenma do aiﬂamﬁimmgg{g{atgm uma, .grande parcela da

populagéo. - J '

22. Geriatra

Novas sbes_no processo. E. uma -;u_'|~;: baseada no envelhecimento

pupulam%na ‘& na necessidade ’E&Huma gasﬁ__g de sau

complexos.

23. Alergologia o

. Insercdo necessaria para suporte dlagn&EMﬁsultas asp&naﬁadas Justifica-se,
principalmente, pelo crescimento exponencial das patologias alérgicas no mundo modemno e

pelo alto impacto que elas causam na qualidade de vida e na produtlwdade da populagao.

24. Hematologista &l e -F L

Especialidade nao prevista antenannenta Esta & uma das decisdes mais criticas em ten'rms de
complexidade assistencial. Esta especialidade ndo trata apenas "doengas do sangue”, mas é o
pilar central para o diagnéstico 'de 'Eﬁ?ﬁdms graves e o-manejo de doengas
cronicas complexas. -

25. Enddécrino Pediatra

A inclusdo do Endocrinologista Pediatrico € uma decis@o técnica de alto impacto preventi*.rg, -

pela necessidade de diagnosticos

‘custos adicionais ao erario.
R

Diferente do endocrino de adultos, este especialista foca no desenvolvimento e maturagéo
organismo, onde qualquer atraso no diagnostico pode gerar sequelas irreversiveis para a vid
adulta p
1 ] r Ty |
« Custo-Beneficio: Aumento de custo justificado pela amplrat;ﬁﬂ de esp&mahdades e modelo de |

produtividade (maior resolutividade).
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« Fonte de Recursos: Dotagio orgamentaria especifica (SAUDE - Programacgio Anual). \\ “

——

4.2. Riscos e Mitigagbes

iy
Dispostos em termo de Anélise de Riscos m‘aburado por esta equipe da planejamento para
compor respectivo Termo de Referéncia do presente procedimento.

5- Justificativas Técnicas PVET e

b Tt

5.1. Mudanga de Modelo @ g i
Antigo: Pagamento por hora contratada, sem mceMtiﬂdada '
Novo: Modelo hibrido (hora fixo + produtividade), com:

Meta de 02 atendimentos/hora (30 min/paciente);

%
Variag&o: Calculada com base no valor antigo (onde 2 aplﬁ'\?gl}. Especialidades novas nao possuem
comparacao. _
Compatibilidade com pregos de mafcng{ vpr;ﬂqa pesquisa de valores médios praticados no
mercado. ¢ e '
O valor final do repasse aos profissionais da Policlinica e Centro de Imagens sera composto pelo
somatorio das horas efetivamente trabalhadas acrescido do valor de produtividade por paciente
atendido, conforme registros em prontuario e sistema 3 gulacio.
O pagamento da produtividade prevista aos profissionais oliclinica e Centro de Imagens fica
limitado a, no maximo, 04 (quatro) atendimentos por hora cantratada visando garantir a qualidade

da assisténcia. | @) g iy &
A substituicdo do modelo de remuneracao por hora e regular visa:

Diminuig&o dos custos operacionais por humﬁﬂﬁa}
Maior previsibilidade & controle de jornada; " -

Estimulo & continuidade do vinculo médico-paciente;

Possibilidade de negociagdo com WWWIWS a partir.da concorréncia por
escala fixa. '

@ & =& @

& Também consideramos os seguintes criterios técnicos:

G/
 Levantamento de pregos médios realizado em margo de 2028:
« Aplicagao de economia de escalg cn@e revi de plantdes;
» Observancia aos padrdes técnicos -st-upemda e limites de carga horaria
seguros para o exercicio profissional;
« Equilibrio entre oferta técnica e capacidade financeira municipal.

-SERVIGOS MEDICOS PARA ATENDIMENTO NO HOSPITAL E MATERNIDADE VENANCIO
RAIMUNDO DE SOUZA

1\_
5- Justificativas Técnicas LA AR
v
5.1. Pagamento por hora contratada, sem incentivo & produtividade. e

Noveo: Modelo hora fixa:
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7 <
Compatibilidade com pregos de mercado, verificada por pesquisa de valores mé-:ﬁdi pr’%dnf no

:.H‘;f_}-,

mercado.

v

\\_
SAUELE 1 T " —
A substituicdo do modelo de remunerago por hora e regular visa:

Diminuigao dos custos operacionais por hora efetiva;
Maior previsibilidade e controle de jornada;
Estimulo a continuidade do vinculo médico-paciente;

Possibilidade de negociagéo _gqm,,vqlg.ra;wslvms a partir da concorréncia por
LW

escala fixa,

Também consideramos os aagumtes critérios técnicos:
= Levantamento de preq:ns médios ama!lza;:ié: Jck Lf
« Aplicagdo de economia de escala com previsibilidade de plantﬁes
» Observancia aos padrbes técnicos qusmrada & limites de carga horaria
seguros para o exercicio profissional;
« Equilibrio entre oferta técnica e capacidade ﬁnancatra; municipal.

-SERVICOS MEDICOS PARA ATENDIMENTO nmw%s MATERNIDADE VENANCIO
RAIMUNDO DE SOUZA - g

4%

R

DA JUSTIFICATIVA TECNICA

Modelo Nova | ' R\
':':.:;r (hora+ | Comparativo wm
Profissionals — oo Produfivicads) Tat B
Valor/Hora Total Geral Variagdo
Horas/Ano wt b (R$)/Ano- I'I.nrlpmnn
e (Antigo) | (Antigo) w:g:?— _{Novo) }‘ 4 H‘:‘} D | IR
ediaina a
(urg Jomerd) 17.280| R$165-170 286323 00 10. uau_ i51 “iaum 1.452.328.00 -49,80%
Generalista 12008| R§134 | SONSSTY RSAI00a | Bhwban o | -28.86%
¥ RS 20160 | R$14000a | RS
Cbstetricia 11.520| R$167-17B 1.925 530,00 168.00 2.886.912,00 +48 93%
: L - : Rfipndas 164912 |R$
Anestesiologia 11.620 | RS 178-183“| ;5 h 7208 00 |10 197,60 1.710.760.32 -17,68%
: RS - RS 140,00 a| RS
Cirurgia Geral 5040| RS176-178 | goncoatn | 16416 | 168,00 234823680 | *16425%

1. Pediatria (urgéncia e emergéncia)
A elevada demanda de atendimentos léjnqn um_ )corro exige cobertura ininterrupta. A
quantidade definida garante a previsibilidade, co ntinua e eficiéncia operacional.

2. Clinica Geral / Generalista
No hospital, o generalista &€ a base do pronto-atendimento, atendendo grande volume de casos
clinicos e estabilizando pacientes até o encaminhamento especializado. O formato de%ﬂ
assegura continuidade e evita desassisténcia em turnos de alta demanda. by

3. Obstetricia
O hospital maternidade demanda obstetras 24h para atendimentos de urgéncia e partos. O modelo
definido garante disponibilidade imediata e cobertura obstétrica continua, reduzindo riscos materno-
infantis. s
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A presenca de anestesistas 24h é fundamental para partos cesareos, cirurgias de urgéncia e
intercorréncias. A nova composigio garante disponibilidade integral, reduz tempo de resposta em
situagdes criticas e confere maior seguranca assistencial.

5. Cirurgia Geral
A cirurgia geral & fundamental no manejo de uqm@gﬂmmms e traumas. A quantidade de
horas formuladas garantem cobertura total, rap tempo de resposta cirirgica e maior
eficiéncia na organizagao das equipes.

A estimativa de valores considerou a i)%'f‘lét;'ﬁ(n de merc ovada por composigio de precos,
comparativo de contratos anteriores, reflexos da mercadologia atual, a disponibilidade orgamentaria
para a execugao dos servigos. Estando devidame Wentada compativel com necessidades
e objetivos institucionais, respaldada por documentos ¢ , 0 que possibilitara a contratagéo com
maior racionalidade, economicidade e seguranga juridica para a Administragdo Publica.

Desta forma, o procedimento’ a ser realizado de /@ suprir a presente Demanda desta
Secretaria, terd por objeto principal a CREDENCIA ITO-DE PESSOAS FISICAS E/OU
JUR|D':GAS NA PRESTACAQ DE SERVICOS GDMF’LEMENT}\REE CLINICOS, MEDICOS,
GENERALISTAS E ESPECIALIZADOS; VISANDO JCONSULTAS E ATENDIMENTOS, DE
INTERESSE DA SECRETARIA DE SHUDE DO MUNICIPIO'DE HORIZONTE/CE.

A utilizagao de precos fixados por parte como parametro para a contratagdo de servigos médicos
atraves de portaria, se justifica por diversos fatores que consid a realidade do mercado local, a
padronizagio de pregos, a disponibilidade Gri::eim&nténa § especificidades do municipio.
Primeiramente, ao estabelecer pregos que sejam condize ‘tom os valores praticados no
mercado local, a administragdo garante a competitividade nas contratagbes, assegurando que os
servigos prestados estejam em wnfdmndadé cdnw.ﬂa qualidade esperados e dentro das
condigdes financeiras viaveis para o municipio. =

Alem disso, ‘a padronizacédo dos pregos es excessivas que poderiam
comprometer o orgamento e a suatentahihdada ﬂnarﬁelmﬁqﬁg ﬁtm;ﬁo publica.

Considerando a realidade do municipio, “atandlise dos precos praticados por empresas e
profissionais de salde que atuam na regido permite a admmlslracﬁn identificar um valor justo e
razoavel, que reflita as condigBes econdmicas locais e a disponibilidade de recursos. Isso também
contribui para uma maior transparéncia no processo. de contratacéo, uma vez que os prestadores e
profissionais de satide terdo clareza sobre as erpam du'f.i?m;o 0 que incentiva a participagao
deles nas licitagdes e processos de credenciamento.

Por fim, a utilizagdo de valores fixados como parametro para pregos permite que a administracdo
publica tome decisbes mais informadas e fundamentadas, assegurando a escolha de prestadog\as
de servigos que oferecem a melhor relagdo custo-beneficio. Isso ndo apenas promove a eficié

e a economicidade nas contratagbes, mas também garante a qualidade dos servigos prestad J
populagéo, contribuindo para o fortalecimento do sistema de satide local. e

Resumo dos Pontos Principais:

1. Competitividade: Garante servigos dentro de padrﬁes de qualidade e viabilidade ﬁnancenra
2. Padronizagdo: Evita flutuagbes excessivas e compromissos orgamentarios.
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3. Realidade Local: Reflete as condigbes econdmicas do municipio e a dis '_‘_ nib‘@e Je

recursos. . :

4. Transparéncia: Facilita a clareza nas expectativas de prego para prestadores de Séficos e
profissionais. _

5. Eficiéncia e Qualidade: Permite escolhas fundamentadas e a melhor relagio custo-
beneficio na contratagao.

| e

PARTEC-C E DETALHAMENTOS NECESSARIOS A CONTRATACAO

7. DESCRICAO DA SOLUGAO. COMO UM 1&% , “INCLUSIVE DAS EXIGENCIAS
RELACIONADAS A MANUTENGAO E A As_ss_'lj_E ECNICA, QUANDO FOR O CASO

(ART.18° §1°, INCISO VIl DA LEI FEDERAL N.° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021), conforme

informagdes gerais a serem suguldas,quantp’ d[!ngntg;
| !H - "
= : P i
FUNDAMENTAGAO Art. 78, inciso |, c/c Art. 79, inciso |, ambos da Lei
MODALIDADE
FORMATO

CRITERIOS DE HABILITAGAO E
ORDEM DE ACIONAMENTO -

MODO

CRITERIO DE JULGAMENTO

FORMA DE EXECUCAO sob demanda.
- ¥ A

7.1. Detalhamento da solucdo escolhida

Considerando a necessidade de contratagio de servigos de salde tais como consultas médicas,
atendimentos clinicos, procedimentos ambulatoriaiste | cirlirgicos — e levando em conta a natureza
continua, eventual e variavel da demanda da popul assistida pela rede publica municipal de
salde, a soluc@o escolhida consiste na adog&o do procedimento auxiliar de credenciamento,
conforme previsto nos artigos 11, inciso |, 78 e .79 mgﬁg?mt n° 14.133/2021.

A opgéo pelo credenciamento decorre da natureza do objeto, que exige contratacdo continua e néo
exclusiva, conforme art, 79 da Lei 14.133/2021, sendo o modelo mais compativel com a
necessidade de prestagdo simultanea..” ~ """ w —

O credenciamento serd realizado com prestadoras de servios de salde que atendam
integralmente as condigbes estabelecidas no futuro edital, inclusive quanto & documentacéo
exigida, capacidade técnica e regularidade juridica ‘@ fiscal. A remuneragdo pelos servicos
efetivamente prestados sera realizada com base nos Vvalores constantes da Portaria
110326.01/2025-SESAU-PMH, 11 de marco de 2026, expedida pela Secretaria de Saude do
Municipio de Horizonte/CE, a ser utilizada ﬁﬁﬁ'Mﬂﬁci&l de precificagdo dos servigos
assistenciais no &mbito do Sistema Unico de Satide Municipal.

A opgao pelo credenciamento apresenta-se como a soluco mais eficiente, flexivel e vantajosa
para a Administragdo, considerando os seguintes fatores: -

- Ampla cobertura assistencial, viabilizando a ades&o de forma isonémica e continua; N

- Atendimento descentralizado e dindmico da populacio, conforme demanda real e necessi \Qgs
locais;

- Remuneragao objetiva, baseada em portaria emitida por‘esta ordenadora de despesas, o que,
garante padronizagao, controle e transparéncia nos pagamentos:

- Racionalizagdo de recursos pulblicos, com base em parametros de custo reconhecidos
nacionalmente e compativeis com a realidade orgamentaria do Municipio.
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