MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
ESCOLA DE POS-GRADUACAO

OFICIO N° 4/2024/EPG/UFG
Processo n° 23070.011585/2024-41
Goiania, data na assinatura.

Ao Ministério do Trabalho e Emprego
Endereco: Esplanada dos Ministérios — bloco F
CEP: 70056-900 — Brasilia/DF

Assunto: Proposta para oferta de Curso de Formacio para Auditor(a)-Fiscal do Trabalho do
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE)

1. INSTITUICAO PROPONENTE

1.1. A Universidade Federal de Goias (UFQG), Instituicdo Publica Federal de Ensino Superior,
pessoa juridica de direito publico na modalidade de autarquia, sem fins lucrativos, com inquestionavel
reputacdo ético-profissional foi criada pela Lei N° 3.834C, de 14 de dezembro de 1960, goza de autonomia
didatico-cientifica, administrativa e de gestdo financeira e patrimonial, e obedece ao principio da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, conforme estabelece a Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil.

1.2. A UFG conta com um quadro de mais de 4.370 servidores, entre docentes e técnicos
administrativos em educagdo, 108 cursos de graduagdo, 80 cursos de pos-graduagdo lato sensu, 51
programas de residéncia profissional, 65 programas de mestrado e doutorado, totalizando atualmente mais
de 25 mil estudantes em todos os niveis. A UFG possui experiéncia de 50 anos em planejamento,
organizagdo e execucao de processos seletivos, concursos publicos e outros certames em nivel municipal,
estadual e federal, mantendo reputagdo ilibada, imparcial e ética em suas acdes.

1.3. A UFG esta representada nesta proposta pelo Programa de Pds-Graduacdo em Direito e
Politicas Publicas da Faculdade de Direito (52001016107P6), e pela Escola de Pos da UFG, criada pela
Portaria n® 5665, de 11 de outubro de 2023, com o objetivo de ofertar cursos de formacao profissional
continuada em nivel de pds-graduacdo (capacitacao, aperfeicoamento, aprimoramento e especializagao).

2. OBJETO

2.1. Prestacdo de servigos ndo continuados para a organizacado e a realizagdo da terceira etapa do
concurso publico para provimento de 900 (novecentas) vagas destinadas ao cargo de Auditor-Fiscal do
Trabalho (AFT), consistente em curso de formagao obrigatdrio, nos termos do § 4° do artigo 3° da Lei
10.593, de 6 de dezembro de 2002.

2.2 Qualificagdo técnica para candidatos ao cargo de Auditor-Fiscal do Trabalho do Ministério
do Trabalho e Emprego (MTE), aprovados na primeira e na segunda etapa do Concurso Publico Nacional
Unificado (Edital 04/2024 - MGI), a ser realizada na Cidade de Goiania - Goias, presencialmente, no
periodo de 30 dias (data a ser definida conjuntamente), com conteudo programatico a ser definido
conjuntamente entre MTE e UFG.

3. SERVICOS A SEREM PRESTADOS


https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/programa/viewPrograma.jsf?popup=true&cd_programa=52001016107P6
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3.1. Andlise e conferéncia de documentos para inscricdo e habilitacdo dos(as) candidatos(as)
para o Curso de Formagao;

3.2. Infraestrutura fisica para realizacdo do curso de formagao e aplicacdo das provas;

3.3. Equipamentos e materiais necessarios para o apoio dos discentes, docentes e equipe de
apoio;

3.4. Recursos tecnologicos para gestdo de matriculas, gestdo pedagogica do curso e programas

de seguranca, assegurando a correta identificagdo do candidato;

3.5. Planejamento pedagdgico do Curso, quanto aos conteudos, uniformizagdao das metodologias
e logistica;

3.6. Confeccao de material didatico especifico para o cargo de Auditor-Fiscal do Trabalho do
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE);

3.7. Realizagdo de Curso com carga horaria total de 192 (cento e noventa e duas) horas: com
abordagem de 12 (doze) disciplinas, presenciais, totalizando 172 (cento e setenta e duas) horas; 12 (doze)
horas de palestras transversais, em meio remoto; ¢ 08 (oito) horas em atividade de avaliagao com 2 (duas)
provas, presenciais.

3.8. Equipe de gestao do curso de formacao, com formadores internos e externos a UFG, apoio
técnico, pedagdgico e administrativo para a logistica durante o planejamento e a execugdo do curso de
formacao;

3.9. Aplicacdo de provas objetivas, com 60 questdes de multipla escolha cada, em duas
ocasiodes, e recursos tecnologicos para identificagao dos candidatos, publicacdo de documentos e correcao;

3.10. A disciplinas de que trata o item 3.7 serdo distribuidas proporcionalmente em dois eixos
centrais de formagdo, o primeiro deles destinado a contetdos diversos voltados a boa formacao do
servidor publico federal (dentre eles, politicas publicas, governanca, democracia, transparéncia,
integridade da Administracdo, organizacdo administrativa, dentre outros); e outro eixo destinado aos
saberes ¢ habilidades especificos da fiscaliza¢dao do trabalho (direito do trabalho, satde do trabalho, meio
ambiente do trabalho, seguranca do trabalho, dentre outros). Tais disciplinas e conteudos serdo definidos
conjuntamente entre UFG e MTE.

4. ESPECIFICACOES E METODOLOGIA DO CURSO

4.1. O curso, de natureza eliminatdria e eminentemente presencial, serd realizado no prazo de 4
(quatro) semanas, com 8 horas diarias, de segunda a sabado, totalizando 192 horas, ja incluidas aquelas
destinadas a realizacdo de provas e também as destinadas as palestras por meio remoto.

4.2. Os candidatos(as) serao divididos em turmas e salas, garantindo a aplicacdo do Curso de
Formagdo de modo simultdneo para todos os 900 (novecentos) convocados. Nessa proposta, a UFG
propde a realizacdo na cidade de Goiania - Goias, no Bloco de Aulas D do Campus Colemar Natal e Silva
da UFG (la Avenida, N° 815, Setor Leste Universitario, Goiania - GO), em 14 (quatorze) salas com 64
(sessenta e quatro) ou 65 (sessenta e cinco) alunos cada, sendo que a precificagdo foi pensada sobretudo
para este cenario, entendido como o mais adequado dentre as opcdes estudadas.

4.3. As salas possuem a estrutura necessaria de carteiras com suporte de encosto, assento e
prancheta fixa para cada candidato(a), bem como mesa e cadeira para o professor(a), e equipamento de
climatizag¢ao suficiente para o conforto térmico compativel com a quantidade distribuida em cada sala.
Ser4 disponibilizada infraestrutura com banheiros com acessibilidade, respectivos produtos higiénicos,
bebedouros com agua potavel, e limpeza periddica de todo o espago a ser utilizado.

4.4, As salas serdo equipadas com recursos audiovisuais contendo projetores, telas, internet para
os(as) candidatos(as), computador com acesso a internet para os formadores, caixa de som e microfone, e
demais insumos necessarios para a realizacao da aula.

4.5. A UFG dispde de estrutura fisica acessivel, dispondo de prédio com elevadores e banheiros
adaptados. Os(as) candidatos(as) com deficiéncia terdo assegurada a contratacdo de profissionais, como
guias-intérpretes, intérpretes de Libras e outros recursos necessarios conforme as necessidades dos(as)



convocados(as).

4.6. O acompanhamento dos cursos serd realizado por meio de uma coordenagdo geral, e
coordenacdes pedagdgicas e administrativa, durante todo o periodo que compreende a preparagdo,
execugdo e conclusdao do Curso de Formacgao, em conjunto com a Escola de Pos da UFG.

4.7. Para conferéncia de documentos, identificacdo, inscricdo e habilitacdo dos candidatos,
inclusive certidoes de antecedentes, e acompanhamento dos candidatos e formadores durante todo o curso,
sera contratada e treinada uma equipe de apoio especifica para esta proposta.

4.8. A construcao do rol de disciplinas, ementario e defini¢do do conteudo a ser priorizado em
cada uma sera desenvolvido em didlogo permanente com o MTE, por meio da integracdo entre a equipe de
Coordenacao designada pela UFG e a Comissao constituida pelo MTE.

4.9. No cenério de logistica, com 14 (quatorze) turmas/salas com 64 (sessenta e quatro) ou 65
(sessenta e cinco) alunos cada, o curso sera ministrado em 12 (doze) disciplinas especificas e 12 horas de
palestras transmitidas on line, com a contratacdo de 6 formadores por disciplina para a execu¢dao do Curso
de Formagdo. Além disso, podera haver a participacao de servidores ou profissionais designados pelo
MTE. Todos os formadores terdo pds-graduagdo e experiéncia profissional na area da disciplina. OBS: A
UFG esclarece que fez estudos para os cendrios de distribui¢do do curso em 12 (doze) ou em 14 (quatorze)
disciplinas, e as simula¢des de distribuicdo do cronograma entre as turmas se mostrou de dificil execu¢do
em quatro semanas, posto que a realizagdo em 12 turmas implica em um rodizio de professores € um
encaixe de cronograma adequado, para que no momento das provas cada aluno tenha cursado exatamente
as mesmas disciplinas. A UFG também realizou estudos de cenario com um maior nimero de turmas
simultaneas (por exemplo, 18 turmas de 50 alunos). Nesse cendrio, o nimero de professores a ser
contratado por disciplina aumenta muito (cerca de dez professores por disciplina) e isso representa um
desafio sobretudo num Curso de Formagdo que faz parte de um Concurso, e que necessita, portanto, da
maior homogeneidade possivel do nivel de qualidade da formacao entre as turmas. Assim sendo, o cenario
de 13 disciplinas, com 14 turmas de 65 alunos, se mostrou o mais adequado.

4.10. Ser4 fornecido material didatico especifico para o cargo de Auditor-Fiscal do Trabalho do
MTE, relacionado as competéncias da Inspecdo do Trabalho e aos eixos tematicos do Bloco 4 do Edital
04/2024 - MGI do Concurso Publico Nacional Unificado, em formato digital (e-books), podendo também
ser disponibilizado impresso mediante pedido especifico do candidato(a).

4.11. Serdo disponibilizados recursos tecnoldgicos para o desenvolvimento do curso e realizagdo
das provas, com elaboragdo de edital, gestdo de inscri¢des e matriculas, gestdo pedagogica do curso e
implementagdo de programas de segurancga, assegurando a correta identificacdo do candidato. Além disso,
serd desenvolvida uma plataforma de gestdo de aprendizagem especifica para apoiar este Curso de
Formagdo, com identificagdo e senha individual por candidato(a). Através desta plataforma, serad
disponibilizado o material didatico do curso, comunicacdo dos estudantes com os formadores e
coordenadores, forum de discussdo das disciplinas, acompanhamento dos discentes, e disponibilizacdo dos
certificados para os concluintes.

4.12. Serdo aplicadas 2 (duas) provas objetivas, com 60 (sessenta) questdes, 4 (quatro) horas de
duracdo, em duas ocasides: uma no periodo intermediario do Curso e outra ao final do mesmo, com pelo
menos 13 dias de intervalo entre ambas. Nesta proposta, estdo incluidos: o planejamento, organizagdo e
aplicacdo das provas; a elaboracao das questdes de multipla escolha, com 4 alternativas cada; impressao
das provas, com copias reserva, € armazenamento em embalagens inviolaveis, seguranca e guarda em sala-
cofre propria com vigilancia de 24 horas, e transporte ao local de aplicacdo; equipes de apoio, gestdo e
aplicagdo dos exames; corre¢do por sistema de formuldrios Opticos; publicacdo do edital, gabaritos,
resultados provisorio e definitivo, ¢ demais documentos relativos ao certame; respostas a recursos €
assessoria juridica; producao de relatorios e demais atividades atinentes a etapa.

4.13. Serao disponibilizados recursos tecnoldgicos para publicacdo da documentagado relacionada
ao certame, inclusive editais, portarias, comunicados, inscri¢des, provas aplicadas, gabaritos, resultados
provisoério e definitivo, e programas de seguranga, assegurando a correta identificacao do candidato.

4.14. Informamos que, para o atendimento da Proposta torna-se mais vantajoso o cenario em que
toda a organizagao do curso de Formacao, locais e infraestrutura estejam na cidade de Goiania, no Campus
Colemar Natal e Silva da UFG, uma vez que todo o corpo técnico e de suporte, bem como toda a
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capacidade tecnologica, de logistica e institucional da instituicdo pode ser mais facilmente utilizada em
prol da melhor execugdo possivel do curso. Além disso, contar com a estrutura fisica necessaria num local
jé& conhecido e habitual para as equipes de gestdo facilita toda a logistica de um curso desta proporg¢ao.
Ademais, esta localizagdo ¢ central na cidade de Goiania e privilegiada, com a proximidade de hotéis,
restaurantes, lanchonetes e bom abastecimento de linhas de transporte publico.

3. VALOR DA PROPOSTA

A oferta do curso de formagdo perfaz o valor total de RS 4.476.196,38 (Quatro milhdes,
quatrocentos e setenta e seis mil, cento e noventa e seis reais e trinta e oito centavos) distribuidos e
aplicados conforme detalhado abaixo:

ITEM DESCRICAO VALOR

I Analise e conferéncia de documentos para inscricio e habilitacdo dos candidatos R$ 123.000,00
no Curso de Formacio, inclusive certidoes de antecedentes:

® Bolsistas de Apoio, matriculas, gerenciamento de sistemas, apoio a salas de aula
durante a formagao
® Monitores

11 Espaco fisico: RS 746.032,73

® Ressarcimento Institucional - Manuteng¢ao da UFG e despesas administrativas
com a Fundagdo de Apoio.

I Equipamentos e materiais necessarios para o apoio dos discentes, docentes e R$ 433.041,81
equipe de apoio:

e Servico de Limpeza predial - 25 dias
e Material de Consumo para apoio as aulas
e Custos de Equipamentos e adequagdes em espagos fisicos

v Recursos tecnolégicos, tais como plataformas online para aulas EaD, matricula, RS 345.105,24
gestao do curso e programas de seguranca:

e Prestagdo de servigos para o desenvolvimento do Projeto de implementagdo do
Portal e ambiente de Aprendizagem para a oferta do curso de formacao

v Material pedagogico: RS$ 521.000,00

Revisdo, Editoragdo e publicacao

Planejamento de ementa e contetido programatico, plano de curso
ebook Responsivo / Acessivel + Diagramagdo max 300 paginas e até 40
imagens

VI Formadores, fiscais de provas e equipe de apoio; R$
2.229.016,60
Equipe de aplicagdo de provas.

Transporte e Seguranga;

Custo logistico: Passagens e diarias para a equipe de formadores externos;
Custos associados a implementagao e operacdo das atividades educacionais




Vil Confeccio, aplicacio e correcio de provas: R$ 220.000,00

Material de aplicagdo

Servigos graficos

Transporte e Seguranga;

Bancas e comissdes especializadas em elaboracdo de provas;
Bancas e comissdes especializadas em revisao de provas;
Bancas e comissoes especializadas em correcdo de provas;
Servigo de diagramacao de provas;

Bancas e comissdes especializadas em respostas a recursos.

5.1. A execugao da proposta se dard em um periodo de 8 (oito) meses, compreendidos de Abril a
Novembro de 2024.

5.2. Esta proposta estara sujeita a ajustes e alteragdes, apos o recebimento do detalhamento dos
candidatos a serem avaliados nesta etapa e outras informagdes do MTE. Caso haja alteragcdes que nao
estejam previstas no detalhamento da proposta, a UFG apresentara uma nova proposta para que o MTE
proceda os repasses de acordo com a aprovacao do plano de trabalho.

5.3. Apo6s o aceite desta proposta, modificacdes propostas pelo MTE relacionadas ao
planejamento e organizagdo das disciplinas devem ser discutidas em conjunto com a Coordenagao
Pedagogica da UFG responsavel pelo curso.

54. A Coordenacgdo do Programa de Pds-Graduacao em Direito e Politicas Publicas, bem como
a gestdo da Escola de Pos da UFG, estdo a disposicdo do MTE para qualquer esclarecimento e
alinhamento necessarios na proposta, seja por meio de reunido presencial na sede do ministério ou de
forma remota.

6. ASSINATURA DOS REPRESENTANTES INSTITUCIONAIS

Goiania, data na assinatura.

Prof. Dr. Saulo de Oliveira Pinto Coelho
Coordenador do PPG Direito e Politicas Publicas
Faculdade de Direito
Universidade Federal de Goias

Prof. Dr. Cleidinaldo de Jesus Barbosa
Diretor da Escola de Pos
Pro-Reitoria de Pés-Graduacao
Universidade Federal de Goias

Prof. Dr. Felipe Terra Martins
Pro-Reitor de Pos-Graduacao
Universidade Federal de Goias




Documento assinado eletronicamente por Saulo De Oliveira Pinto Coelho, Coordenador de Pés-
Graduacio, em 20/03/2024, as 14:07, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do
art. 4° do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020 .
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Documento assinado eletronicamente por Cleidinaldo De Jesus Barbosa, Professor do Magistério
Superior, em 20/03/2024, as 14:09, conforme horéario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do
art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020 .

assinatura L‘j
eletrbnica

Avenida Esperanca s/n, - Bairro Campus Samambaia - Telefone:
CEP 74690-900 Goiania/GO - https://www.ufg.br/
protocolo.cidarq@ufg.br

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n® 23070.011585/2024-41 SEI n° 4463464
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