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COORDENACAO GERAL DE REC. LOGISTICOS - MTPS

Estudo Técnico Preliminar 54/2026

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 19955.202740/2026-75

2. Descricao da necessidade

2.1. O Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), integrante da Administracdo Publica Federal direta, teve sua estrutura
restabelecida pelo Decreto n° 11.359, de 1° de janeiro de 2023, que definiu sua organizacdo béasica e competéncias institucionais.
Posteriormente, com a edicdo do Decreto n° 12.764, de 28 de novembro de 2025, foi aprovada a nova Estrutura Regimental e o
Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comissdo e das Funcdes de Confianga do MTE.

4.2. O referido normativo promoveu o remanejamento e a transformacdo de cargos em comissdo e fung¢oes de confianga, além de
consolidar e atualizar a organizagdo administrativa do Ministério. Ademais, estabeleceu de forma expressa as reas de competéncia
da Pasta, dispondo que compete ao Ministério do Trabalho e Emprego tratar dos seguintes assuntos:

I - politica e diretrizes para a geragdo de emprego e renda e de apoio ao trabalhador;
II - politica e diretrizes para a modernizagdo do sistema de relagbes de trabalho e do sistema sindical;

IIT - fiscalizagdio do trabalho, inclusive dos trabalhos portudrio e aquavidrio, e aplicagdo das sangdes por descumprimento
de normas legais ou coletivas;

IV - politica salarial;

V - intermediagdo de mdo de obra e formagdo e desenvolvimento profissionais;

VI - seguranca e saude no trabalho;

VII - economia popular e soliddria, cooperativismo e associativismo;

VIII - carteira de trabalho, registro e requlagdo profissionais;

IX - registro sindical;

X - produgdo de estatisticas, de estudos e de pesquisas sobre o mundo do trabalho para subsidiar politicas publicas;

XI - politicas de aprendizagem e de inclusdo das pessoas com deficiéncia no mundo do trabalho, em articulagdo com os
demais orgdos competentes;

XII - politicas de enfrentamento as desigualdades no mundo do trabalho;

XIII - politicas direcionadas a relagdo entre novas tecnologias, inovacdo e mudangas no mundo do trabalho, em
articulagdo com os demais 6rgdos competentes;

XIV - politicas para enfrentamento da informalidade e da precariedade no mundo do trabalho e agbes para mitigar a
rotatividade do emprego;

XV - Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS; e

XVI - Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT.
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2.3. Para tanto, o MTE possui uma Diretoria de Tecnologia da Informacgdo (DTT) que possui dentre as suas atribuicées:

[...]

VI - definir e adotar metodologia de desenvolvimento e de manuteng¢do de sistemas e solucbes e coordenar a prospecgdo de
novas tecnologias da informagdo e comunicagdo, no Gmbito do Ministério;

VII - gerenciar os recursos de tecnologia da informagdo necessdrios ao desenvolvimento e a manutengdo de solugées de
tecnologia da informagdo e comunicagdo;

VIII - elaborar e propor normas, procedimentos e padrdes para aquisicdo e utilizagdo dos recursos de tecnologia da
informagdo e comunicagdo do Ministério, nos termos do disposto no Decreto n° 7.579, de 11 de outubro de 2011;

IX - planejar as contratagdes e as aquisigdes relativas a tecnologia da informagdo e comunicagdo no dmbito do Ministério;

X - formular e implementar modelo de governanga e gestdo de tecnologia da informagdo e comunicagdo no dmbito do
Ministério, nos termos do disposto no Decreto n°® 7.579, de 2011; e

XI - planejar e monitorar o orgamento e os custos de tecnologia da informagdo e comunicagdo no ambito do Ministério.

[...]

2.4. Dentre as atribuicdes da DTI/MTE, inclui-se o fornecimento de solucoes de Tecnologia da Informacdo (TI): equipamentos,
softwares e sistemas de informacdo para amparar as atividades administrativas e finalisticas do érgdo. Além disso, é fundamental a
utilizacdo de mecanismos que permitam a geracdo de analises, diagndsticos, avaliagdes e outras informagdes relevantes, assim
como o tratamento e o processamento de informagoes, buscando melhorar processos, reduzir custos e disponibilizar servicos do
Ministério com padrdes de agilidade e qualidade exigidos pela sociedade, para uma maior eficiéncia e eficacia.

2.5. A presente demanda tem por objeto a aquisicdo de monitor com caracteristicas técnicas, ergondmicas e de acessibilidade
visual compativeis com as necessidades identificadas no dmbito do Gabinete do Ministro, visando proporcionar condicdes
adequadas para a execucdo das atividades laborais, especialmente aquelas que envolvam leitura, elaboracdo, andlise e visualizagdo
de documentos e demais contetidos apresentados em tela. Busca-se, por meio da solucdo, proporcionar maior conforto visual,
qualidade e definicdo de imagem, bem como adequada regulagem e posicionamento do equipamento.

2.6. A aquisicdo justifica-se pela necessidade de promover condi¢des adequadas de inclusdo, acessibilidade e ergonomia no
ambiente de trabalho, em consonancia com as diretrizes e politicas institucionais relacionadas a promocdo de condi¢des laborais
adequadas para servidores e colaboradores que apresentem necessidades especificas decorrentes de deficiéncia ou de condigdes de
saiide que demandem recursos tecnolégicos ou adaptagdes no ambiente de trabalho.

2.7. No caso especifico do Gabinete do Ministro, foi identificada a necessidade de disponibilizacdo de monitor com recursos que
favorecam a qualidade da visualizagdo, a percepcdo das informagdes apresentadas em tela, a ampliacdo da area de visualizacdo e o
adequado posicionamento do equipamento, de modo a proporcionar melhores condi¢Ges para o desempenho das atividades pelo
usudrio. A necessidade encontra-se fundamentada em documentagdo médica constante do documento SEI n® 9286643, que registra
condicBes oftalmoldgicas especificas, incluindo histérico de catarata e miopia, realizacdo de cirurgia de catarata e respectivo
periodo de recuperagdo, além de astigmatismo, hipermetropia e presbiopia e a presenca de buraco macular no olho esquerdo,
circunstancias que demandam cuidados especificos quanto as condi¢des de utilizacdo de equipamentos para visualizacdo.

2.8. Nesse contexto, o monitor constitui recurso de tecnologia da informacdo destinado a proporcionar melhores condi¢ées de
acessibilidade e conforto durante a realizacdo das atividades laborais, especialmente aquelas relacionadas a leitura e produgdo de
documentos, oficios, despachos, relatérios, minutas e demais contelidos necessarios ao atendimento das demandas do Gabinete. A
disponibilizacdo de equipamento adequado as necessidades identificadas contribui para que o usuério possa desempenhar suas
atribui¢des em condigdes compativeis com suas necessidades especificas.

2.9. A auséncia de equipamento adequado podera ocasionar dificuldades na visualizagdo e leitura dos contetidos apresentados em
tela, bem como reduzir o conforto durante periodos prolongados de utilizagdo, com potencial impacto sobre a eficiéncia e a
continuidade das atividades desenvolvidas na unidade. Nesse sentido, a contratacdo busca prevenir a ocorréncia de limitacGes
decorrentes da inadequagdo do equipamento e proporcionar condi¢des tecnolégicas compativeis com as necessidades identificadas,
contribuindo para a acessibilidade e para a adequada execucdo das atividades administrativas.
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2.10. Diante do exposto, evidencia-se a necessidade de aquisicdo de monitor com especificacdes técnicas compativeis com os
requisitos de acessibilidade visual, conforto e ergonomia identificados no processo. A definicdo da solugdo e dos respectivos
requisitos técnicos devera considerar a analise realizada pela drea competente, de modo que as especificacdes sejam suficientes e
adequadas para o atendimento da necessidade, sem se limitar necessariamente as caracteristicas inicialmente indicadas pelo
Gabinete por meio do Oficio/SEI n® 9023426.

2.11. A adogdo dessa abordagem mostra-se necessaria porque as especificacdes inicialmente encaminhadas pela unidade
constituem indicagdo preliminar da necessidade, ndo decorrendo, necessariamente, de avaliagdo técnica quanto a adequacdo dos
requisitos tecnolégicos as condi¢oes apresentadas na documentacdo médica. Caberd, portanto, a area técnica, a partir da
necessidade apresentada e dos requisitos de acessibilidade identificados, estabelecer as caracteristicas técnicas necessdrias e
suficientes para o atendimento da demanda, observando-se os principios da razoabilidade, proporcionalidade, competitividade,
economicidade e interesse ptiblico.

2.12. Dessa forma, a aquisicdo de monitor compativel com as necessidades especificas identificadas contribuird para assegurar
melhores condigdes de acessibilidade, conforto e ergonomia no ambiente de trabalho, favorecendo a eficiéncia e a continuidade
das atividades desempenhadas pelo usuario. A medida encontra-se alinhada as diretrizes de inclusdo e acessibilidade e ao interesse
ptblico, ao proporcionar condi¢des adequadas para o desenvolvimento das atividades necessdrias ao cumprimento das
competéncias institucionais do Ministério do Trabalho e Emprego.

2.13. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2026, conforme demonstrado abaixo:

ALINHAMENTO AO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL - PCA 2026

ID Objetivos Estratégicos

100 IAquisicdao de monitor.

Tabela 1 - Alinhamento aos Planos Estratégicos.

2.14. O objeto da contratacdo também esta alinhado com a Estratégia de Governo Digital 2024-2027 e em consonancia com o
Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo (PDTIC) 2025-2027 do Ministério do Trabalho e
Emprego (MTE) conforme demonstrado abaixo:

ALINHAMENTO A ESTRATEGIA DE GOVERNO DIGITAL 2024-2027

ID |Objetivos Estratégicos

Otimizar a oferta de infraestrutura compartilhada de tecnologia da informagao e comunicacdo para o
fortalecimento do governo digital

Tabela 2 - Alinhamento aos Planos Estratégicos.

ALINHAMENTO AO PDTIC 2025-2027

ID Objetivos Estratégicos ID Iniciativas Estratégicas
OE.TI. |Garantir infraetrutura deflE. |Promover a modernizacdo e sustentacao da infraestrutura
05 ti adequada TI 05 |de TI do Ministério

Tabela 3 - Alinhamento aos Plano Diretor de Tecnologia da Informac&o
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3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Gabinete do Ministro Makyson Teixeira

4. Necessidades de Negocio

4.1. A contratacdo devera atender a necessidade do Gabinete do Ministro de dispor de monitor sobressalente com caracteristicas
técnicas, ergonémicas e de acessibilidade compativeis com as necessidades especificas do usuério, de modo a assegurar condigdes
adequadas para a execucao das atividades laborais.

4.2. A solugdo devera contribuir para a continuidade e a adequada execucdo das atividades administrativas, reduzindo os impactos
decorrentes de eventual indisponibilidade ou inadequacdo do equipamento atualmente utilizado.

4.3. O equipamento devera proporcionar condi¢des adequadas de conforto e acessibilidade visual, considerando a necessidade
especifica que motivou a contratacdo, especialmente em atividades que envolvam leitura de documentos, sistemas corporativos,
manuais, textos e demais contetidos apresentados em tela.

4.4. A contratacdo devera observar os principios da eficiéncia, economicidade, acessibilidade, sustentabilidade e interesse publico,
buscando solucdo compativel com as necessidades da Administracdo e com os recursos tecnologicos ja disponiveis.

4.5. O equipamento devera ser compativel com a infraestrutura tecnoldgica existente no 6rgdo, permitindo sua utilizacdo sem a
necessidade de alteragdes significativas na infraestrutura de tecnologia da informagdo ou de aquisicdo de componentes adicionais
ndo previstos na contratagao.

4.6. A solucgdo devera possibilitar a utilizacdo do monitor como equipamento sobressalente, permitindo sua pronta substituicdo em
caso de indisponibilidade, falha ou necessidade de manutencdo do equipamento principal, contribuindo para a continuidade das
atividades do usuaério.

4.7. O equipamento deverd possuir recursos ergondmicos que permitam sua adequada adaptacdo as condi¢des de trabalho do
usudrio, favorecendo o posicionamento adequado da tela e proporcionando maior conforto durante a jornada de trabalho.

4.8. A contratagdo devera contemplar garantia e assisténcia técnica suficientes para assegurar a manutencdo da disponibilidade do
equipamento durante sua vida til, minimizando riscos de interrupcédo das atividades decorrentes de falhas ou defeitos.

4.9. A solugdo devera observar critérios de sustentabilidade ambiental aplicdveis a aquisicdo de equipamentos de tecnologia da
informacdo, incluindo requisitos relacionados a eficiéncia energética, a restricio de substancias perigosas e a destinagdo
ambientalmente adequada de residuos e embalagens.

4.10. A contratacdo deverd proporcionar solucdo durdvel e tecnicamente adequada, evitando a aquisicdo de equipamento de
capacidade inferior as necessidades identificadas ou que possa demandar substituicdo prematura em razdo de limitagdes de
desempenho, ergonomia ou acessibilidade.

5. Necessidades Tecnolégicas

5.1. O monitor devera possuir tela com dimensao entre 27 e 32 polegadas, de modo a proporcionar area de visualizagdo compativel
com as necessidades identificadas.

5.2. O monitor devera possibilitar, quando compativel com a estacdo de trabalho, a utilizacdo de dois monitores simultaneamente,
nos modos de duplicacdo ou extensdo da area de trabalho.

5.3. Devera possuir saida para fone de ouvido ou recurso equivalente, quando aplicavel a configuracdo ofertada.
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5.4. A fonte de alimentacdo devera ser interna e possuir alimentacdo bivolt automatica, compativel com a rede elétrica utilizada
pela Administracdo, acompanhada de cabo de alimentacdo adequado ao padrdo brasileiro.

5.5. O equipamento devera ser compativel com o sistema operacional Windows 11, em arquitetura de 64 bits, ndo podendo exigir
software proprietério adicional para o funcionamento das funcionalidades basicas do monitor.

5.6. O monitor devera possuir base com recursos de ajuste ergondmico, contemplando, no minimo, regulagem de altura, inclinagdao
e rotacao, permitindo a adequacao da posicao da tela as necessidades do usuario.

5.7. Todos os cabos, acessérios e componentes necessarios ao pleno funcionamento do equipamento deverdo ser fornecidos
juntamente com 0 monitor.

5.8. O equipamento devera possuir recursos e caracteristicas que permitam sua utilizacdo de forma independente, sem necessidade
de adaptagGes, modificacdes fisicas ou intervencdes que comprometam sua integridade ou garantia.

5.9. O equipamento devera apresentar compatibilidade eletromagnética, seguranca elétrica e demais requisitos técnicos aplicaveis a
equipamentos de tecnologia da informacdo, mediante certificacdo ou declaracdo de conformidade emitida por fabricante ou
organismo competente, conforme legislagdo e normas técnicas aplicaveis.

5.10. Deverdo ser observados requisitos de eficiéncia energética e sustentabilidade ambiental aplicdveis aos equipamentos de
tecnologia da informagao, mediante certificagdo, declaracdo do fabricante ou documentacdo equivalente, conforme estabelecido no
Termo de Referéncia.

5.11. O equipamento devera observar, quando aplicavel, requisitos relacionados a restricdo de substancias perigosas e a utilizagdao
de materiais ambientalmente adequados, em conformidade com a legislagdo e normas técnicas pertinentes.

5.12. O monitor devera ser fornecido em embalagem adequada e individual, que assegure sua integridade durante transporte e
armazenamento, preferencialmente utilizando materiais reciclaveis e reduzindo, sempre que possivel, o volume de materiais
empregados.

5.13. O equipamento deverd possuir garantia técnica do fabricante pelo periodo minimo estabelecido no Termo de Referéncia,
incluindo assisténcia técnica conforme as condi¢des e abrangéncia definidas pela Administracao.

5.14. O fornecedor devera assegurar a disponibilidade de pecas, componentes e suporte técnico necessarios a manutencdo do
equipamento durante o periodo de garantia, observadas as condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

6. Demais requisitos necessarios e suficientes a escolha da solucao de TIC
Requisitos de Capacitacao

6.1. Nao faz parte do escopo da contratagdo a realizacdo de capacita¢do técnica na utilizagdo dos recursos relacionados ao objeto da presente contrata¢do;

Requisitos Legais

6.2. O presente processo de contratacdo deve estar aderente a Constituicdo Federal, a Lei n° 14.133, de 2021, a Instru¢do Normativa SGD/ME n° 94, de
2022, Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 65, de 7 de julho de 2021, Lei n° 13.709, de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD) e a
outras legislacdes aplicaveis;

Requisitos de Manutencao

6.3. A CONTRATADA devera fornecer garantia de 12 (doze) meses para o equipamento adquirido, abrangendo a substituicdo de pegas defeituosas ou
que apresentem falhas de fabricagdo.

6.4. Caso os dispositivos apresentem defeitos dentro do periodo de garantia, a CONTRATADA devera realizar a substituicdo dos componentes
defeituosos por outros de especifica¢des idénticas ou superiores, sem 6nus adicional paraa CONTRATANTE.

6.5. Todos os componentes substituidos deverdo ser novos, originais e compativeis com as especificagdes técnicas do equipamento.
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6.6. A CONTRATADA devera documentar as substitui¢des realizadas, fornecendo relatdrios detalhados com a descrigdo da falha e as pecas trocadas.
Esses relatérios deverdo ser enviados ao Gestor do Contrato no prazo de até 48 horas ap6s a conclusdo do servigo.

6.7. O ndo cumprimento das condi¢des de garantia poderda acarretar san¢Oes administrativas, conforme previsto na Lei n® 14.133/2021, incluindo multas,
adverténcias ou outras penalidades cabiveis, conforme especificado em item préprio.

Requisitos Temporais

6.8. A Entrega dos equipamentos devera ser efetivada no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos no endereco indicado, a contar do recebimento da
Ordem de Fornecimento de Bens (OFB), emitida pela Contratante, podendo ser prorrogada, excepcionalmente, por até igual periodo, desde que
justificado previamente pelo Contratado e autorizado pela Contratante;

Requisitos de Seguranca e Privacidade
6.9. A solucdo devera atender aos principios e procedimentos elencados na Politica de Seguranca da Informagdo do Contratante, e:

6.9.1. Norma Complementar (NC) n° 08/IN01/DSIC/GSIPR - Estabelece as diretrizes para gerenciamento de incidentes em redes computacionais nos
orgdos e entidades da Administragdo Publica Federal;

6.9.2. Norma Complementar (NC) n° 09/IN01/DSIC/GSIPR - Disciplina o uso de recursos criptograficos para garantir a seguranca da informacéo nos
6rgdos da Administracao Publica Federal;

6.9.3. Instrucdo Normativa (IN) GSI/PR n° 3, de 28 de maio de 2021 — Dispde sobre os processos relacionados a gestdo de seguranca da informac&o nos
orgdos e entidades da administracdo publica federal;

6.9.4. Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD - Lei n° 13.709/2018) - Regulamenta a protecdo de dados pessoais e sua manipulagdo
6.9.5. ABNT NBR ISO/IEC 27002:2022 - Estabelece diretrizes para a pratica de gestdo de seguranca da informacdo;

6.9.6. ABNT NBR ISO/IEC 27001:2013 - Fornece um modelo de sistema de gestdo de seguranca da informagdo, fundamental para o controle seguro dos
dados nos dispositivos;

6.9.7. Decreto n° 9.637/2018 - Institui a Politica Nacional de Seguranga da Informagdo, que define mecanismos de protecdo da informagdo para 6rgaos
da administragdo publica federal;

6.9.8. Norma Complementar (NC) n° 12/IN01/DSIC/GSIPR - Define diretrizes para o uso seguro de dispositivos mdveis e solu¢des de armazenamento
em 6rgdos publicos; e

6.9.9. ABNT NBR ISO/IEC 27040:2015 - Oferece diretrizes especificas para a seguranga de sistemas de armazenamento de dados, que devem ser
seguidas na presente contratagdo, com foco em criptografia e protecdo contra acessos indevidos aos dados armazenados

Requisitos Sociais, Ambientais e Culturais
6.10. Os equipamentos devem estar aderentes as seguintes diretrizes sociais, ambientais e culturais:

6.10.1. O equipamento deve estar aderente as diretrizes sociais, ambientais e culturais constantes na Lei n° 12.305, de 2 de agosto de 2010, que
Institui a Politica Nacional de Residuos Sélidos, além dos normativos relativos a sustentabilidade ambiental aplicaveis.

Requisitos da Arquitetura Tecnolégica
6.11. Os equipamentos deverdo observar integralmente os requisitos de arquitetura tecnologica descritos a seguir:

6.11.1 Monitor entre 27 e 32 polegadas, painel IPS profissional, resolucdo QHD ou 4K, tela plana, taxa de atualizag¢do de 100
Hz, tecnologia flick-free, low blue light, tratamento antirreflexo e base ajustes ergonémico completo.

Requisitos de Projeto e de Implementacao
6.12. Os equipamentos deverdo observar integralmente os requisitos de projeto e de implementacdo descritos a seguir:

6.12.1. A CONTRATADA devera fornecer o equipamento conforme solicitado pela Ordem de Fornecimento de Bens (OFB), respeitando o
prazo de entrega de até 30 (trinta) dias corridos contados a partir da data de emissdo da OFB.
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Requisitos de Implantacao

6.13. Nao se aplica.

Requisitos de Garantia, Manutencdo e Assisténcia Técnica

6.14. O prazo de garantia contratual dos bens, complementar a garantia legal, sera de, no minimo, 12 (doze) meses, ou pelo prazo fornecido pelo
fabricante, se superior, contado a partir do primeiro dia util subsequente a data do recebimento definitivo do objeto.

6.15. Caso o prazo da garantia oferecida pelo fabricante seja inferior ao estabelecido nesta clausula, o fornecedor devera complementar a garantia do
bem ofertado pelo periodo restante.

6.16. A garantia sera prestada com vistas a manter os equipamentos fornecidos em perfeitas condigdes de uso, sem qualquer 6nus ou custo adicional para
o Contratante.

6.17. A garantia abrange a realizacdo da manutencdo corretiva dos bens pelo proprio Contratado, ou, se for o caso, por meio de assisténcia técnica
autorizada, de acordo com as normas técnicas especificas.

6.18. Entende-se por manutengdo corretiva aquela destinada a corrigir os defeitos apresentados pelos bens, compreendendo a substituicdo de pegas, a
realizacdo de ajustes, reparos e corre¢des necessarias.

6.19. As pecas que apresentarem vicio ou defeito no periodo de vigéncia da garantia deverdo ser substituidas por outras novas, de primeiro uso, e
originais, que apresentem padrdes de qualidade e desempenho iguais ou superiores aos das pegas utilizadas na fabricagdo do equipamento.

6.20. Uma vez notificado, o Contratado realizara a reparacdo ou substituicdo dos bens que apresentarem vicio ou defeito no prazo de até 5 (cinco) dias
Uteis, contados a partir da data de retirada do equipamento das dependéncias da Administracao pelo Contratado ou pela assisténcia técnica autorizada.

6.21. O prazo indicado no subitem anterior, durante seu transcurso, podera ser prorrogado uma tnica vez, por igual periodo, mediante solicitagdo escrita
e justificada do Contratado, aceita pelo Contratante.

6.22. Na hipdtese do subitem acima, o Contratado devera disponibilizar equipamento equivalente, de especificacdo igual ou superior ao anteriormente
fornecido, para utilizagdo em caréter provisério pelo Contratante, de modo a garantir a continuidade dos trabalhos administrativos durante a execugdo
dos reparos.

6.23. Decorrido o prazo para reparos e substituicdes sem o atendimento da solicitacdo do Contratante ou a apresentagdo de justificativas pelo Contratado,
fica o Contratante autorizado a contratar empresa diversa para executar os reparos, ajustes ou a substituicdo do bem ou de seus componentes, bem como
a exigir do Contratado o reembolso pelos custos respectivos, sem que tal fato acarrete a perda da garantia dos equipamentos.

6.24. O custo referente ao transporte dos equipamentos cobertos pela garantia sera de responsabilidade do Contratado.

6.25. A garantia legal ou contratual do objeto tem prazo de vigéncia préprio e desvinculado daquele fixado no contrato, permitindo eventual aplicacéo de
penalidades em caso de descumprimento de alguma de suas condi¢des, mesmo depois de expirada a vigéncia contratual.

Requisitos de Experiéncia Profissional

6.26. Ndo serdo exigidos requisitos de experiéncia profissional para a presente a contratagdo.

Requisitos de Formagao da Equipe

6.27. Ndo serdo exigidos requisitos de formacdo da equipe para a presente a contratagao.

Requisitos de Metodologia de Trabalho

6.28. O fornecimento dos equipamentos esta condicionado ao recebimento pelo Contratado de Ordem de fornecimento de Bens (OFB) emitida pela
Contratante.

6.29. A OFB indicard o tipo de equipamento, a quantidade e a localidade na qual os equipamentos deverdo ser entregues.
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6.30. O Contratado deve fornecer meios para contato e registro de ocorréncias da seguinte forma: com funcionamento 24 (vinte e quatro) horas por dia e
7 (sete) dias por semana de maneira eletronica e 8 (oito) horas por dia e 5 (cinco) dias por semana por via telefonica.

6.31. O andamento do fornecimento dos equipamentos deve ser acompanhado pelo Contratado, que dard ciéncia de eventuais acontecimentos a
Contratante.

Requisitos de Seguranca da Informacao e Privacidade
6.32. O Contratado devera observar integralmente os requisitos de Seguranca da Informacéo e Privacidade descritos a seguir:

I - Norma Complementar (NC) n° 08/IN01/DSIC/GSIPR - Estabelece as diretrizes para gerenciamento de incidentes em redes computacionais nos
orgdos e entidades da Administragdo Publica Federal;

IT — Norma Complementar (NC) n° 09/IN01/DSIC/GSIPR - Disciplina o uso de recursos criptograficos para garantir a seguranca da informagdo nos
6rgdos da Administragao Publica Federal;

I1I - Instrucdo Normativa (IN) GSI/PR n° 3, 28 de maio de 2021 — Disp0e sobre os processos relacionados a gestdo de seguranca da informacédo nos
orgdos e entidades da administragdo publica federal;

IV- Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD - Lei n° 13.709/2018) - Regulamenta a protecdo de dados pessoais e sua manipulagao;
V - ABNT NBR ISO/IEC 27002:2022 - Estabelece diretrizes para a pratica de gestdo de seguranca da informacao;

VI - ABNT NBR ISO/IEC 27001:2013 - Fornece um modelo de sistema de gestdo de seguranca da informacg&o, fundamental para o controle seguro dos
dados nos dispositivos;

VII - Decreto n° 9.637/2018 - Institui a Politica Nacional de Seguranga da Informagdo, que define mecanismos de protecdo da informacdo para 6rgaos da
administracdo publica federal;

VIII - Norma Complementar (NC) n° 12/IN01/DSIC/GSIPR - Define diretrizes para o uso seguro de dispositivos méveis e solu¢des de armazenamento
em 6rgdos publicos; e

IX - ABNT NBR ISO/IEC 27040:2015 - Oferece diretrizes especificas para a seguranca de sistemas de armazenamento de dados, que devem ser
seguidas na presente contratagdo, com foco em criptografia e protecdo contra acessos indevidos aos dados armazenados.

6.33. A CONTRATADA compromete-se a dar ciéncia e obter o aceite formal da direcdo e dos empregados que atuardo direta ou indiretamente na
execucdo do Contrato sobre a existéncia de Termo de Confidencialidade, bem como da natureza sigilosa das informagdes, bem como devera obedecer as
Normas de seguranca vigentes no ambito da CONTRATANTE.

6.34. Promover o afastamento em relacdo ao objeto da contratacdo, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas ap6s o recebimento da notificacdo, de qualquer

dos seus recursos técnicos e/ou humanos que ndo correspondam aos critérios de confianca ou que perturbe a acdo da equipe de fiscalizacdo da
CONTRATANTE.

Sustentabilidade

6.35. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢do do objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam
no Guia Nacional de ContratagGes Sustentaveis:

6.35.1. A CONTRATADA deveré priorizar, no fornecimento dos equipamentos, o uso de materiais que sejam, no todo ou em parte, reciclaveis, atoxicos
e biodegradaveis, conforme as diretrizes estabelecidas nas Instrugdes Normativas SGD-ME n° 94/2022 e SEGES-ME n° 98/2022.

6.35.2. SO sera admitida a oferta de bens de informatica que estejam em conformidade com a Diretiva RoHS (Restricdo de Substancias Perigosas), a qual
limita a concentragdo de mercirio (Hg), chumbo (Pb), cddmio (Cd), cromo hexavalente (Cr (VI)), bifenil polibromados (PBBs) e éteres
difenilpolibromados (PBDEs) nos componentes.

6.35.3 A contratada devera apresentar um plano de logistica reversa para coleta, reciclagem ou descarte adequado de produtos que apresentem defeitos
ou ao final de sua vida util, conforme regulamentado pela Politica Nacional de Residuos Sélidos (Lei n° 12.305/2010).

Indicacao de marcas ou modelos:

6.36. Ndo se aplica.
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Da vedacao de utilizacao de marca/produto na execugao do servico

6.37. Ndo se aplica.

Da exigéncia de carta de solidariedade

6.38. Nao se aplica.

Subcontratacao

6.39. Nao serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Da exigéncia de amostra

6.40. Nao se aplica.

Garantia da contratacao

6.41. Ndo haverd exigéncia da garantia da contratagdo dos art. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, pelas razdes constantes neste Estudo Técnico
Preliminar.

Reserva de cotas para microempresas e empresas de pequeno porte:

6.42. Na presente licitagdo, serd realizada a reserva de cota de até vinte e cinco por cento do objeto para a contratacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte.

6.42.1. Na hip6tese de ndo haver vencedor para a cota reservada, esta podera ser adjudicada ao vencedor da cota principal ou, diante de sua recusa, aos
fornecedores remanescentes, desde que pratiquem o prego do primeiro colocado da cota principal.

6.42.2. Se a mesma empresa vencer a cota reservada e a cota principal, a contratacdo das cotas devera ocorrer pelo menor preco.

6.42.3. Seré dada a prioridade de aquisi¢do aos produtos das cotas reservadas quando forem adjudicados aos licitantes qualificados como microempresas
ou empresas de pequeno porte, ressalvados os casos em que a cota reservada for inadequada para atender as quantidades ou as condi¢des do pedido,
conforme vier a ser decidido pela Administragdo, nos termos do art. 8° 84°, do Decreto n. 8.538, de 2015.

7. Estimativa da demanda - quantidade de bens e servicos

7.1. A presente contratacdo decorre de necessidade identificada no ambito do Gabinete do Ministro, relacionada a disponibilizagao
de equipamento de informatica com caracteristicas especificas de ergonomia, qualidade de imagem e acessibilidade visual, de
modo a proporcionar condi¢gdes adequadas para o desempenho das atividades laborais pelo usuério.

7.2. A necessidade foi identificada a partir da demanda apresentada pela unidade, considerando as condi¢des oftalmolégicas do
usuario e as limita¢Ges visuais registradas em documentacdo médica constante do processo, especialmente em razdo do histérico de
catarata, miopia, astigmatismo, hipermetropia e presbiopia, bem como do periodo de recuperacdo de procedimento cirtirgico e da
condicdo oftalmolégica registrada no olho esquerdo. Nesse contexto, verificou-se a necessidade de disponibilizacdo de monitor
com caracteristicas superiores as de um equipamento convencional, especialmente quanto a qualidade e definicdo da imagem,
dimensdo da tela, reducdo de reflexos, conforto visual e possibilidade de ajustes ergondmicos.

7.3. A aquisicdo também possui carater de equipamento sobressalente, tendo como finalidade assegurar a disponibilidade de um
monitor adequado para utilizacdo imediata em caso de falha, manutencdo ou indisponibilidade do equipamento atualmente
utilizado, reduzindo o risco de interrupcdo das atividades laborais e evitando que eventual necessidade de substitui¢do resulte na
utilizacdo de equipamento inadequado as condicdes especificas do usuario.
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7.4. Dessa forma, considerando a natureza pontual e especifica da demanda, bem como a finalidade de atendimento a uma
necessidade individualizada no ambito do Gabinete do Ministro, estima-se a necessidade de aquisicdo de 01 (um) monitor, em
quantitativo suficiente para atender a necessidade identificada, sem previsdo, neste momento, de aquisicdo de unidades adicionais.

7.5. A definicdo do quantitativo considera, ainda, a necessidade de observancia aos principios da economicidade e do planejamento
das contratagGes publicas, evitando-se a aquisicdo de equipamentos em quantidade superior a efetivamente necessaria. Assim, o
quantitativo de 01 (uma) unidade mostra-se adequado e suficiente para o atendimento da demanda atualmente identificada.

8. Levantamento de solucoes

ID |[DESCRICAO DA SOLUCAO

1 [[Utilizagdo de monitor convencional ja disponivel no parque computacional do MTE

2 | Locagdo de monitor com caracteristicas de acessibilidade, ergonomia e qualidade visual

3 |[Aquisicdo de monitor profissional com caracteristicas de acessibilidade visual e ergonomia

Tabela 4 - Levantamento de solugdes possiveis para atender as necessidades do MTE.

9. Analise comparativa de solucoes
9.1. Cenario 1 - Utilizacdo de monitor convencional ja disponivel na Administracao

Neste cendrio, seria utilizado um monitor integrante do estoque ou do parque tecnolégico ja disponivel no Ministério, sem a
realizacdo de nova aquisicdo.

A alternativa apresenta como principal vantagem a auséncia de custos imediatos com aquisi¢cdo de equipamento, além da
possibilidade de utilizacdo de recurso ja disponivel na Administracdo. Entretanto, mostra-se inadequada para o atendimento da
necessidade identificada, uma vez que ndo hd garantia de que os equipamentos disponiveis possuam, simultaneamente, as
caracteristicas necessarias de tamanho, resolucao, qualidade de imagem, tratamento antirreflexo, recursos de reducao de fadiga
visual e ajustes ergon6micos.

Além disso, a simples disponibilizacdo de equipamento convencional ndo assegura que este seja compativel com as necessidades
especificas do usudrio, podendo resultar na manutengdo das dificuldades atualmente identificadas e comprometer o conforto e a
adequada execucdo das atividades laborais.

Conclusdo: cendrio considerado tecnicamente inadequado, em razdo da auséncia de garantia de atendimento aos requisitos
especificos de acessibilidade visual e ergonomia.

9.2. Cenario 2 - Locacao de monitor com caracteristicas de acessibilidade, ergonomia e qualidade visual

Neste cendrio, seria realizada a contratagdo de empresa especializada para a locacdo de 01 (um) monitor com caracteristicas
técnicas, ergondmicas e de acessibilidade visual compativeis com as necessidades identificadas, permanecendo o equipamento de
propriedade da contratada durante todo o periodo contratual.

A locacgdo apresenta como vantagens a possibilidade de disponibilizacdo de equipamento adequado sem a necessidade de aquisicdo
definitiva, além da transferéncia para a contratada de determinadas responsabilidades relacionadas a manutencao, substituicdo do
equipamento em caso de falha e suporte técnico, conforme as condicdes estabelecidas no contrato. A alternativa também poderia
proporcionar maior flexibilidade para eventual substituicio do equipamento por modelo mais atualizado durante a vigéncia
contratual, caso essa possibilidade esteja prevista na contratagao.

Por outro lado, considerando que a demanda identificada é pontual e consiste na necessidade de disponibilizacdo de apenas 01
(um) equipamento, a contratagdo por locacdo pode ndo apresentar a melhor relacdo entre custo e beneficio. A Administragao
permaneceria vinculada ao pagamento periddico pela disponibilizacdo do equipamento durante toda a vigéncia contratual, mesmo
apos o atendimento da necessidade inicial, enquanto, na aquisicdo, o equipamento passa a integrar o patrimonio da Administragdo
e pode permanecer disponivel para utilizacdo como equipamento sobressalente durante sua vida qtil.
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Adicionalmente, a locacdo de apenas uma unidade pode reduzir o ganho de escala e tornar a solucdo menos atrativa
economicamente, especialmente quando considerados os custos associados a logistica, manutencdo, assisténcia técnica e eventual
substituicdo do equipamento pela contratada.

Conclusdo: o cenério de locacdo é tecnicamente viavel, desde que existam fornecedores no mercado capazes de disponibilizar
equipamento com as caracteristicas especificas requeridas. Contudo, em razdo da natureza pontual da demanda, da necessidade de
apenas 01 (uma) unidade e da possibilidade de utilizacdo do equipamento como sobressalente por periodo prolongado, a aquisi¢cao
definitiva tende a apresentar maior aderéncia ao interesse da Administracdo e melhor relacdo entre custo e beneficio, devendo essa
conclusdo ser confirmada mediante comparacao dos valores de aquisicdo e locagdo na etapa de pesquisa de precos.

9.3. Cenario 3 — Aquisicao de monitor profissional com caracteristicas de acessibilidade visual e ergonomia

Neste cendrio, seria realizada a aquisicao de 01 (um) monitor novo, com caracteristicas técnicas superiores as de um equipamento
convencional, contemplando, entre outros aspectos, tela de 27 a 32 polegadas, painel IPS ou tecnologia equivalente, resolucao
minima QHD, elevada taxa de atualizacdo, tratamento antirreflexo, tecnologias Flicker-Free e Low Blue Light e recursos
completos de ajuste ergondmico.

A solucdo permite atender de forma mais direta a necessidade identificada, proporcionando maior area de visualizagcdo, melhor
definicdo das imagens, reducao de reflexos e recursos destinados ao conforto visual, além de permitir o ajuste da posicdo da tela
conforme as caracteristicas e necessidades do usuario.

A aquisicdo de uma unidade adicional também possibilita que o equipamento seja mantido como sobressalente, permitindo sua
pronta utilizacdo em caso de falha ou indisponibilidade do equipamento principal, reduzindo o risco de interrupc¢ao das atividades e
evitando a necessidade de utilizagdo temporaria de equipamento incompativel com as necessidades especificas do usuadrio.

Embora apresente custo de aquisi¢do potencialmente superior ao de monitores convencionais, a solu¢do apresenta maior aderéncia
a necessidade identificada e tende a proporcionar melhor relacdo entre custo e beneficio, considerando a finalidade especifica da
contratagdo, a necessidade de acessibilidade e ergonomia e a continuidade das atividades.

Conclusao: cendrio considerado tecnicamente e operacionalmente mais adequado para o atendimento da demanda, por
apresentar maior aderéncia aos requisitos de acessibilidade visual, ergonomia, qualidade de imagem e continuidade das atividades.

9.4. Sintese da analise dos cenarios

Apobs a avaliacdo das alternativas, verifica-se que o primeiro cendrio ndo oferece seguranca quanto ao atendimento das
necessidades especificas do usuario, enquanto o segundo, embora tecnicamente viavel para atividades administrativas
convencionais, pode ndo proporcionar 0s recursos necessarios para assegurar condi¢does adequadas de acessibilidade e conforto
visual.

O terceiro cendrio apresenta-se como a alternativa mais adequada, por possibilitar a aquisicdo de equipamento novo e com
caracteristicas especificamente relacionadas a necessidade identificada, além de permitir sua utilizacdo como equipamento
sobressalente. Dessa forma, a solugdo apresenta maior aderéncia aos requisitos de negocio e tecnolégicos definidos neste Estudo
Técnico Preliminar, mostrando-se a alternativa mais adequada para o atendimento do interesse da Administracao.

9.5. Comparative Qualitativo

9.5.1. O quadro comparativo a seguir apresenta a capacidade de atendimento de cada um dos cendrios examinados em relacdo as
caracteristicas das necessidades da demanda.

9.5.2 - As alternativas foram avaliadas em relagdo a sua capacidade de atendimento aos requisitos definidos para a solugao,
conforme o quadro a seguir:

ANALISE COMPARATIVA DE SOLUCOES
Requisito Cenario Sim |[Nao |Nao se Aplica
Cenario 01 |X
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A solugdo encontra-se implantada em outro 6rgdo ou|Cenario 02 X
entidade da Administragdo Publica? Cenario 03 |X

Cenario 01 |X

A solugdo estd disponivel no Portal de Software Ptblico

Cenério 02 X
Brasileiro? (quando se tratar de software) enaro
Cenario 03 X
A solucio & ¢ i ; Cenario 01 X
: s? ucdo é composta por software livre ou software Cendrio 02 X
publico?
Cenario 03 X
A solucdo é aderente as politicas, premissas e especificagdes|Cendrio 01 |X
técnicas definidas pelos Padrdes de governo ePING, eMag,|Cenario 02 X

ePWG?* *Adequacdes aos padrdes de governo

estabelecidos podem ser exigidos ao fornecedor da solucao|Cenario 03 X
escolhida

A solugio é aderente as orientacdes, premissas e/Cendrio 01 X
especificacdes técnicas e funcionais do e-ARQ Brasil?|Cendario 02 X
(quando o objetivo da solugdo abranger documentos|Cenario 03 X
arquivisticos) * Cenario 04 X

Tabela 5 - Anélise comparativa dos cendrios.

10. Registro de solucoes consideradas inviaveis

10.1. As solugdes 1 e 2 foram consideras inviaveis, conforme justificativa contida no item 9.5 deste ETP.

11. Analise comparativa de custos (TCO)

11.1. A presente secdo registra a comparagdo de Custos Totais de Propriedade para as solugdes técnica e funcionalmente viaveis, nos termos do inciso III
do art. 11. Da Instru¢do Normativa SGD /ME n° 94, de 23 de dezembro de 2022.

11.2. Considerando o disposto no §1°, do art. 11 IN SGD/ME n° 94/2022, as solucdes consideradas inviaveis deverao ser registradas no Estudo Técnico
Preliminar da Contratagdo, dispensando-se a realizagdo dos respectivos calculos de custo total de propriedade. Assim, conforme exposto no item Analise
comparativa de soluc¢Ges, apenas o Solucdo IIT das alternativas de contratagdo se apresentou como cendrio viavel para atender as necessidades da
Contratante, e desta forma, sera elaborado o TCO considerando esta solucéo.

11.3. Desta forma, para composi¢do dos Custos Totais de Propriedade (TCO) sdo estimados:
11.3.1. Custos estimados da contratacdo (Item 13 deste ETP);

11.3.2. Custos estimados de Gestdo e Fiscalizacdo pela Equipe de Fiscalizacdo Contratual a ser designada, ao longo de 1 (um) ano da contratagdo,
conforme meméria de calculo apresentada abaixo;

11.3.3. Custos de Reajuste de Precos.
11.4. Memoria de calculo sobre custos de Gestdo e Fiscalizagdo Contratuais:

11.4.1. Estimou-se o nimero de horas tteis dos profissionais envolvidos nessas atividades: fiscal (técnico e requisitante), gestor contratual, fiscal
administrativo e agente administrativo responsavel pela execugao financeira contratual.

11.4.1.1. Como um dos parametros, foi utilizada a métrica de 2 (duas) horas semanais para atuacdo do fiscal técnico;

11.4.1.2. Como segundo parametro, foi utilizada a métrica de 1 (uma) hora semanal para atuacao da fiscal requisitante, do fiscal administrativo, agente
administrativo (financeiro) e do gestor do contrato.

11.4.2. Para a realizacdo da estimativa de horas mensais por servidor, considerou-se o numero de 22 (vinte e dois) dias tteis.

11.5. O levantamento do custo médio mensal por servidor seguiu as seguintes etapas:
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11.5.1. Considerou-se o levantamento do extinto Ministério da Economia (ME) sobre as remuneragoes inicial e final para todos os cargos da
Administracdo Publica Federal disponibilizadas pelo Painel Estatistico de Pessoal (http://painel.pep.planejamento.gov. br/);

11.5.2. Foi realizada a média entre as remuneracdes identificadas para cada cargo apresentado no painel. Por fim, foi realizada a média dos valores

identificados para cada cargo, chegando-se ao valor de R$ 8.318,64 (oito mil, trezentos e dezoito reais e sessenta e quatro centavos) por servidor.

11.5.3. Dividindo-se o salario mensal médio por 22 (vinte e dois) dias tteis, tem-se que a diaria por servidor é de R$ 378,12. Ao dividir esse resultado
por 8 (horas didrias), obtém-se R$ 47,27 por hora.

11.6. Os papeis para a fiscalizacdo e gestdo, as horas estimadas e o valor estimado a ser despendido estdo discriminados na TABELA abaixo:

ALOR A

|ID |PAPEL/PERFIL |HORAS MENSAIS ESPENDIDO

1 Fiscal Técnico 2 R$ 378,16
2 Fiscal Administrativo 1 R$ 189,08
3 Fiscal Requisitante 1 R$ 189,08
4 Agente Administrativo 1 R$ 189,08
5 Gestor do Contrato 1 R$ 189,08
’cl":l:ili ;?;?:do a ser despendido na fiscalizacdo, gestiao e orcamento da nova RS 1.134,48

Tabela 6 - Papéis/Perfis, horas mensais estimadas e valores estimados a serem despendidos na fiscalizacéo, gestao e execucgdo financeira desta nova

11.7. Custo Total de Propriedade (TCO) para o Cenario Escolhido

contratagao.

11.7.1. Para subsidiar a estimativa de custos da presente aquisicao de monitor, foi realizada pesquisa de precos em conformidade com o disposto no art.
5° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 65, de 7 de julho de 2021, considerando as particularidades do objeto e a disponibilidade das fontes de

consulta.
MEDIA DADOS DE PESQUISA PUBLICADA EM MiDIA
ID DESCRIGAO COMPRAS (IN ESPECIALIZADA (IN 65/21, ART. 5°, INCISO lIl) MEDIANA MEDIA
65/21, ART. 5°,
INCISO1) |[DELL DELL AMAZOM KABUM
monitor de 27 a 32 polegadas, painel IP3
profissional, com resolugao QHD ou 4K, tela
y [Plana, taxa de atualizagao de minimo de 100 R$  3.041,75 | R$ 3.739,00 | R$ 2.999,00 | R$ 2.399,00 | R$ 2.169,00 | R$ 2.999,00 | RS 2.869,55
Hz, com tecnologia flick-free, low blue
light, tratamento antirreflexo e mais ajustes
ergondmicos

Tabela 7 - Mapa comparativo de precos.

11.7.3. Considerando os valores unitarios definidos a partir da mediana final apurada na pesquisa de precos, verificase que o custo estimado para o
monitor corresponde a R$ 2.999, (dois mil novecentos e noventa e nove reais), em consonancia com a Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 65/2021.

11.7.3.1. Para a definicdo do valor estimado, foram considerados os precos validos e compativeis com as especificagdes do objeto, procedendo-
se ao tratamento estatistico dos dados obtidos. Em razao da variacdo observada entre os valores pesquisados, optou-se pela utilizacdo da mediana
como medida de tendéncia central, por representar o valor central da série ordenada e reduzir a influéncia de eventuais valores extremos sobre o
resultado da estimativa.

11.7.3.2. Assim, a metodologia adotada busca assegurar que o valor estimado seja obtido a partir de amestra diversificada, atual e compativel
com o objeto da contratacdo, evitando que a estimativa seja baseada exclusivamente em uma tnica fonte ou em valores isolados. O
procedimento adotado proporciona maior robustez a formacdo do preco de referéncia e contribui para a observancia dos principios da

economicidade, eficiéncia, razoabilidade, planejamento e busca da proposta mais vantajosa para a Administracao.

11.8. Mapa Comparativo dos Custos Totais de Propriedade

11.8.1. A tabela a seguir apresenta os custos totais de propriedade da solucdo considerada viavel para os 12 (doze) meses possiveis da Solucao III:

Solucao III Aquisicao de monitor profissional com caracteristicas de acessibilidade visual e ergonomia

escricao Ano 1 Valor Total
monitor de 27 a 32 polegadas, painel IPS profissional, com resolucdo
QHD ou 4K, tela plana, taxa de atualizacdo de minimo de 100 Hz, com
tecnologia flick-free, low blue light, tratamento antirreflexo e mais R$ 2.999,00 R$ 4.133,48
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ajustes ergondmicos
Custos Administrativos de Fiscalizagdo, Gestdo e Orgamento R$ 1.134,48

Tabela 8 - Mapa demonstrativo de custos totais da contratagdo.

12. Descricao da solucdo de TIC a ser contratada
12.1. A solugéo de TIC consiste na aquisicdo de um monitor de 27 a 32 polegadas, painel IPS profissional, com resolugdo QHD ou 4K, tela plana, taxa
de atualizagdo de minimo de 100 Hz, com tecnologia flick-free, low blue light, tratamento antirreflexo e mais ajustes

ergondmicos completo visando atender as necessidades de inclusdo e acessibilidade do Gabinete do Ministério de Estado do Trabalho e Emprego
(MTE).

13. Estimativa de custo total da contratacao

Valor (R$): 2.999,00

Métrica
ou
N . . Valor
[Ttem; Especificacao CATMAT |Unidade [Quantidade
Total
de
Medida
Monitor entre 27 e 32 polegadas, painel IPS profissional, resolucéo
1 QHD ou 4K, tel.a plana, taxa de atu‘:ihzagao de 100 Hz, tECHOloglfl fl.le- BRO619128| Unidade 1 R$
free, low blue light, tratamento antirreflexo e base ajustes ergonémico 2.999,00,
completo.

Tabela 9 - Custo estimado da solucao.

14. Justificativa técnica da escolha da solucao

14.1. A solucdo escolhida consiste na aquisicdo de 01 (um) monitor profissional, com caracteristicas ergonémicas, de qualidade de
imagem e de acessibilidade visual compativeis com as necessidades identificadas no Gabinete do Ministro, destinado a utilizacdo
como equipamento sobressalente e a garantia de condi¢des adequadas para o desempenho das atividades laborais do usuario.

14.2. A escolha decorre da anélise da necessidade apresentada pela unidade e das caracteristicas técnicas necessarias para seu
adequado atendimento. Considerando que a demanda esta relacionada a condi¢cdes visuais especificas, entendeu-se que a solucdo
deveria apresentar caracteristicas superiores as encontradas em monitores convencionais de uso administrativo, especialmente
quanto a dimensdo da tela, resolucdo, qualidade de imagem, tratamento antirreflexo, redugdo de cintilacdo, reducdo de emissdo de
luz azul e possibilidades de ajustes ergondmicos.

14.3. Nesse sentido, a ado¢do de monitor com tela entre 27 e 32 polegadas e resolucdao minima QHD, admitindo-se resolucgdo
superior, proporciona maior area ttil e defini¢do das informacdes apresentadas em tela, favorecendo a leitura e a visualizagdo de
documentos, sistemas e demais conteddos utilizados nas atividades do Gabinete. A utilizacdo de painel IPS ou tecnologia
equivalente contribui para a manutencdo da qualidade da imagem e da estabilidade da visualizagdo em diferentes angulos.

14.4. A inclusdo de recursos como Flicker-Free, Low Blue Light e tratamento antirreflexo mostra-se tecnicamente adequada a
finalidade da contratagdo, uma vez que busca proporcionar condi¢des mais confortaveis de visualizacdo durante periodos
prolongados de utilizacdo. Tais caracteristicas, associadas aos controles de brilho e contraste, permitem maior possibilidade de
adequacdo da imagem as condicdes de utilizacdo do usuério.
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14.5. Também foi considerada a necessidade de ajustes ergonoémicos, incluindo regulagem de altura, inclinacdo e rotacdo,
permitindo adequar o posicionamento da tela as caracteristicas do usudrio e do posto de trabalho. Esse aspecto é especialmente
relevante porque a adequagdo ndo se limita a qualidade da imagem, mas envolve também o correto posicionamento do
equipamento e a possibilidade de ajuste das condic¢des de visualizacao.

14.6. Do ponto de vista tecnoldgico, a solugdo devera manter compatibilidade com a infraestrutura existente no Ministério,
especialmente quanto as interfaces de video e ao sistema operacional utilizado nas esta¢oes de trabalho, evitando a necessidade de
modificacOes significativas ou aquisicdo de componentes ndo previstos. A solucdo deverd, ainda, ser fornecida com os cabos e
acessorios necessarios ao seu pleno funcionamento.

14.7. Assim, a solucdo selecionada apresenta adequagdo técnica, operacional e funcional a necessidade identificada,
proporcionando 0s recursos necessarios para o atendimento da demanda sem incorporar funcionalidades que ndo guardem relagdo
com o objetivo da contratagdo. A definicdo dos requisitos busca, portanto, estabelecer um equilibrio entre desempenho,
acessibilidade, ergonomia, compatibilidade tecnolégica, durabilidade e economicidade, preservando a competitividade do certame
e evitando o direcionamento para marca ou modelo especifico.

14.8. Diante da andlise realizada, conclui-se que a aquisi¢cdo de 01 (um) monitor com caracteristicas profissionais de qualidade de
imagem, acessibilidade visual e ergonomia constitui a alternativa tecnicamente mais adequada para atender a necessidade do
Gabinete do Ministro, contribuindo para a continuidade das atividades, para a melhoria das condi¢des de trabalho e para a
promogao da acessibilidade no ambiente institucional.

15. Justificativa economica da escolha da solucao

15.1 - A presente contratacdo estd estimada em R$ 2.999,00, conforme detalhamento a ser consolidado no item 13 correspondente deste Estudo Técnico
Preliminar.

15.2 - A andlise econdmica da solugdo considerou o atendimento da necessidade institucional por meio da aquisi¢do direta de monitor, com fundamento
no art. 75, inciso II, da Lei n® 14.133/2021, tendo em vista o enquadramento da contratacdo como hip6tese de dispensa de licitagdo em razdo do valor.

15.3 - A solucdo adotada apresenta-se economicamente vantajosa em relacdo a realizagdo de procedimento licitatério na modalidade pregdo eletronico,
considerando o seu baixo valor para a aquisi¢do de um tinico equipamento.

15.4 - A contratagdo por dispensa de licitagdo permite maior celeridade na aquisi¢do do equipamento, aspecto relevante para o atendimento tempestivo
da demanda institucional.

15.5 - Os pregos a serem contratados foram aferidos por meio de pesquisa de precos, observando-se os parametros de razoabilidade, compatibilidade
com valores praticados e vantajosidade para a Administracdo, em consonancia com as diretrizes da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 65/2021.

15.6 - Adicionalmente, a solucdo adotada ndo envolve custos acessdrios relevantes, tais como licenciamento, suporte continuado ou servicos agregados
complexos, o que contribui para maior previsibilidade orcamentaria e redugdo do custo global da contratacéo.

16. Disposicoes gerais da contratacao

Si16.1. A solucdo de TIC a ser adquirida caracteriza-se como um bem destinado a apoiar processos de negdcio por meio da
integracdo de recursos de tecnologia da informacdo e comunicagdo, conforme estabelecido na alinea “a” do item 1.1 do Anexo II
da Instrucdo Normativa SGD/ME n° 94, de 23 de dezembro de 2022.

16.2. No que se refere as vedagOes previstas no art. 5° da IN SGD/ME n° 94/2022, verifica-se que esta contratacdo ndo se
enquadra em nenhuma das hip6teses estabelecidas nos arts. 3°, 4° e 5° da referida Instru¢do Normativa.

16.3. A contratagdo ndo tem por objeto a aquisicdo de solu¢des de TIC padronizadas e ofertadas pelo mercado conforme
as condicdes estabelecidas pelo Orgdo Central do SISP. Portanto, os Catalogos de Solugdes de TIC ndo se aplicam ao presente
caso.
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16.4. Da nao exigéncia da garantia

16.4.1. Ndo sera exigida garantia contratual prevista nos arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133/2021, considerando as caracteristicas
e a natureza da presente contratagao.

16.4.2. Trata-se da aquisicdo de 01 (um) monitor, de objeto de baixa complexidade técnica, com especificacdes previamente
definidas e ampla disponibilidade no mercado, ndo envolvendo execucdo continuada de servicos, alocacdo de mdo de obra,
fornecimento de insumos de forma parcelada ou obrigacoes contratuais de elevada complexidade que justifiquem a imposicdo de
garantia adicional.

16.4.3. Ademais, os riscos relacionados ao fornecimento serao mitigados mediante a definicdo de requisitos técnicos no Termo de
Referéncia, exigéncia de garantia técnica do fabricante, previsdao de assisténcia técnica e estabelecimento das condicOes de
recebimento e aceitacdo do equipamento. Eventuais defeitos ou desconformidades poderdo ser tratados no ambito da garantia do
produto e das obrigacdes assumidas pela contratada, sem prejuizo da aplicacdo das medidas administrativas e sangdes previstas na
legislacdo e no instrumento contratual.

16.4.4. Considerando, ainda, que a contratacdo contempla apenas 01 (uma) unidade, possui valor e complexidade reduzidos em
relacdo a contratagoes de maior vulto e ndo apresenta riscos relevantes que ndo possam ser adequadamente mitigados pelos
mecanismos ordinarios de fiscalizagdo, recebimento, garantia do fabricante e responsabilizacdo da contratada, entende-se que a
exigéncia de garantia contratual adicional ndo se mostra necessaria nem proporcional.

16.4.5. Dessa forma, a ndo exigéncia de garantia contratual encontra fundamento na avaliagdo dos riscos da contratacdo, na
proporcionalidade da medida e na busca pela economicidade e ampliacdo da competitividade, ndo representando reducdo das
obrigacoes de qualidade, garantia e responsabilidade da contratada.

17. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

17.1. Acrescenta-se que a partir da aquisicdo pretendida os seguintes resultados poderdo ser alcancados:
17.1.1. Atualizagdo dos equipamentos de TI existentes no Ministério do Trabalho e Emprego - MTE;
17.1.2. Aumentar a confiabilidade, estabilidade e o desempenho dos equipamentos de TT;

17.1.3. Garantia de bom funcionamento da atual infraestrutura de TI;

17.1.4. Aumento da eficiéncia da TI; e

17.1.5. Continuidade de negécios.

17.1.6. Melhoria da experiéncia do cidadao;

17.1.7. Fortalecimento da imagem institucional;

17.1.8. Assegurar a inclusao e a acessibilidade

17.1.9. Integracdo entre atendimento digital e presencial.

18. Providencias a serem Adotadas

18.1. Ndo ha necessidade de adequagOes estruturais relevantes no Ministério do Trabalho e Emprego, considerando que os
ambientes ja dispdem de infraestrutura basica compativel para o funcionamento da monitor.

18.2. Deverdo ser adotadas providéncias internas para definicdo dos locais de instalagdo dos equipamentos, bem como para
organizacdo dos pontos de energia elétrica necessarios ao seu pleno funcionamento.

16 de 18



18.3. Registra-se que o detalhamento das condicoes de fornecimento, requisitos técnicos e critérios de aceitagdo dos equipamentos
encontra-se estabelecido no Termo de Referéncia desta contratagdo.

19. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacdo.
19.1. Justificativa da Viabilidade

19.1. A contratagdo revela-se viavel sob os aspectos técnico, administrativo e econdmico, uma vez que o objeto de aquisicdo de um
monitor, se tratando de um equipamento padronizado e disponivel no mercado, com precos aferidos por meio do Painel de Precos
do Governo Federal e valor global estimado em R$ 2.999,00 (dois mil novecentos e noventa e nove reais) enquadrando-se na
hipotese de dispensa de licitagdo prevista no art. 75, inciso II, da Lei n° 14.133/2021; a solugdo atende integralmente aos requisitos
tecnoldgicos e operacionais definidos neste Estudo, esta alinhada ao PDTIC 2025-2027 e ao Plano de Contratagoes Anual 2026,
ndo demanda adaptagdes estruturais relevantes nas unidades contempladas e representa o modelo de contratagdo mais célere,
simples e economicamente vantajoso dentre os cendrios analisados, sendo, portanto, apta a suprir a necessidade institucional
identificada com eficiéncia, eficacia e economicidade.

20. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horéario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

GABRIEL FERRAZ DE MIRANDA

Integrante Requisitante

1Y
tf Assinou eletronicamente em 15/09/2026 as 17:43:30.

WESLLEY FELIPE DE MOURA DUARTE

Integrante Técnico

1Y
tf Assinou eletronicamente em 15/09/2026 as 11:45:20.

HEBER FIALHO MAIA JUNIOR
Autoridade Maxima de TIC

1Y
tf Assinou eletronicamente em 22/09/2026 as 16:20:53.
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