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RTRflHffgiv8
a pre§en£# Es"da Tfecnica Preliminar repFesenfa a priRE€ira stapa da face d€ planBiamsHta da
processt* ±ictta€&ri®, conforrr±e riigpost® na Lei H£  14.133/2®E1. S ®bj€ti-wa prim#rdial deste
dceurm€ntS g apreserateF es €±€mentas He€gasfri®s pars a coH€Fateg&3 dg Hma salug£® que
atenda as demandas de dfrersas seerefarias d® muHi€i`pi® pars aquisi¥a® de reisgi® de pento
glgtrsni€8 "®ffiftri€S €®rm teefi®I#g§a de p€€®fifrecimgffit# fa€§alf a€®ffipamhgdff dg g®fttisrare de

ges±fi# df frgquafflEi& € seFTipes de iHgfafa#S g tREi"arm€thff, deREmari# Riff £SELat€ rig jarfiafia
dos servidores pfibiicos:
•       §ecrefaria de Thrismo;
•         ife€refaria dg RErfeHREadi€ #rfefiffia sngREra
•        Secrefarfa Mfinifipal de Administrag5c;
•        Se€r±raFi& MIAfii€ipel d£ Tratsalha € Assi£Sfffi££afefiak
•        Saffetaria REHrriripal dg EdtLca¥£®;
*         SesF€faria RE,REifeisfpal ds saride;
a         Seereteria REumi€ipal de lnfraestri±tiira e plameja¥±±ento;
•         Squrgfarsa REt±Hi€ipal dg Agri€u!fuFa, Abe§te€irmento Hfdr±€ff;
*         S€cnecarin REsrs=iedpal ds GevgffiS, Eggrcrfg g €ulifera;
•        Segrgcaria Municipal dg Finan?as;
•        Se€rgtaria REunidipal de Meis j&mfrigHte € B££ersirmirfuenife E€ouSmica;
•         Paeevraderia Gera} dG REuHigfg±G;
a        gegrfteria REHn`icipal d£ Trausprrtie;
I         ge€F€ffiria REuni€£pal ct€ AqH±€uienfffi g ¥as€EL

Prewiamer:Lte a e!afroraffB deste estHda, fog rcal±aeda tina reuHi£® eHtrE ms sgt8res gHvohiH®s,
€sejff  3iegistrS  fog  ferma}iraal®  PPF  m€iS  ale  aae*  a  firm ds  €SngS±iedar "se  eensersae  sSbre  a
uniffi€gi*8 da§ nefessidades em urn tifti€® Estude Tdeffiiae Prel§miHaf. H5sa ahardagem Visa

garantir maisF padranira¥ao, e€on®rmictdadg e efi€i8n€ia na futHra €3HErata¥£®.
Este esth±ds es±ahe&gee es reFquisstes f aemdi€ife± in-disp±as£#£is a falng#S de urma prspGsfa que
equilibre eg®rmmididade, efigi8ncia e qua±±dade, respgifaHdo as HfirmEs I€gris 9 os princl'pios
fundamentaig da ckdministragao Prib}iffij tais €Smc legr!€dadg, £mp€seeslEded€*  RE®ralidade,
putilictdade € efiri€Hria.
Dessa forffiaS Busga-sg embasar a tomada de decisao de forma transparente e estrarfegica®
garaHtiHds  a  €ffrrgfa alffcagro  dGs  reciirses  Ftifri`icus  e  a pi€Ha adeqi±a#fi  as  normativas
vigentes, espediaErm€fite A Lei Hg 14.133 /ZBZ 1.
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A presREte son.trate¥§8 tern cSm9 chjetirm sHprir a demands das di¥ersas Secrgfarias dQ
REruniefpiBrifjijacad€j-gricoaaeara/CEn®queseT€fere%implantag£GalB5istfmaeletrsHic®de
contrale de j8rmada dg trahalh® dog serwido-res ptibli€Bg, par m€io d3 `formeckmeHto de rel6gi¢s
de pSmtc biSRE€rfe€ffg €Srm taeaelegia de FeceHhesimemto fa€fa!* a€armpamhad®S de faffiREre d€

gestac de frequgncia, instalaga8 e treinameHt8*
A fiefes5idadg dfi aeHtracag£3 degiv¥re da iffipcreffi€±a de garafit±F reg±stFas fuHg±8na±s p'regi§flgj
segrrti5  €  peataeHfa&de£\  em  tedas  as  segrgfaria¥,  prsmermenda  ffiaEaF €ffHtrSie*  effidi€fi€ia,
trausparfnfia e rastrgabfiidade na administrafa® da foFfa de trahaih8A C aentr®Ie eletr6nico da
jornada  cSHtribui  d±nefam€nte  pare  a  valffriza£#8  d8  servifo  priblicos  a  fiscaliza€fio  da
assREELidaife e a rmederHi=E¥£S des EFeses£S§ intermss d€ g££#ife de pessoaI*
AI§m diss®# a adngfa de Hm sis±£rrm eentralizadc e informatizado ewifa disifengses Hue dados
fundimna±s2 ffd#ff S rise® tie fratndes e p€rti&i£€ a iti±£gffigas ckafut ¥ngigtrm= de fr±qasffi£±a €firm tis
£istemasadrmimistrativasdaPrsfe£RIra#c®m®frolhadepfig#rmgfitaehiancodedad®sdergoursos
hREmamas.  Ifse  grra#te  REaisF €€lgridrdg  n@  p#edH#giv dg  FfharfeFias  gffF€ffifia§£ £  apris  a®

pianejarmento estrat€gica das ati¥idades in§titae€i8nfiis.
Ater€e±riza££odafndufa3teeHcl6gifap®rmgi®dg€®Ittrate££®espesializada€camifemmedEda
paHtada m® prferi?±g da frmae"i€idedg, usma[ Epee% ¥ue a ggst§S ife£¥rmH alessa fuffi£±Sffiatidade
demantiaria   iENrestimentos   elevatlos   €Bm   equtprmemtos,   irfraestrutura,   marmtengfio,
degefivolvirmgnte d€ software, capa€itfigafl a gtgpafte t€€Hi€o cGntfn"G. A g®Htrats€fiQ garante,
assi",a€Gflfur¥njd3ti€t€ffliffieinga±dGsis*efflaeeREasfficrmaswigrT!±ff§,€gpe€Ea}REeffitgquantc
aos craifeFief d,e sggrrang3 da informa££o, pFote#fifl de dados pessen±s € nQFm.as trabalhistas.

Bessa for-rna a E®ntrafaEfo estf em pi€na coH£®n±Hcfa enm ® inteziesse pifelise, p8is forfaleee
Ss REesase£Smes alg: £®s¥tralg iELterftygL p#®rmS#g a ££i€i£#£in admimistratiFaF q€£alifica a ge§ffiS de

pes58al f agsegrra a €®HtiHuidade das ag6es ±r±sti€ti€S®Hais gum t@alas a5 se€retaria£ €H¥®}widast
A segHir, apresenfam~se a§ neeessidade§ gspe€!fi€as qHe Sriginaram a femanda gin €ada uma
das fgffgtarias seliSi€amtes:

§gSraerLfa d€
T"rfsRE

A Sfffefaria ale TuFisrm® ideHtifi£®u a macessialfid¥ ale ianplaHtxp£@ de
urn sistema eletranic® m®d€rfiG e segrrm pars eeHtrcife da j®rmada de
trabalh®    dos    g5rifedcresy    de*FEd®    a    diij€rsickad€   ds    atirfedades
des€REpeg=hade§,   esREff  at#ndirme¥¥to   as  rfkeifen,   eeres±Hes  a  a¥Ses

prrmo€irmais.  A  ined§ten€ia  de  urn   equipamentB  antomatizfido
comprmmete a  iHtgordadg dos registr®s dg freqREgmria € dificHlta a
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fiscalizagao  da  assiduidade.  sendo  imprescindive]  a  aquisifao  de
rel6gio de panto com biomerria e reconhecimento facial

Secretaria deAquiculturaaPesca

A neeessidade da S€€r€taria d€ Aquiful"ra g Pes€a estfi rela€isHada ae r,
controle   functonal   de   servidores   que     tuam   externameute   em
atividades  t6cnieas junto a  pescadores e aquicultores. A adogfro+ do
sistema visa prevenir froudes, garantir   utenticidnde nas marca    es e+i
facilitar  a  gestao  dos  dados  funcionais,  em  consonfncia  com  as+
diretri2es de modernizaffro da gestio pdblica.

Secretaria deMohilidadeUrbanaSegura

Cousiderarrdo a atuacao em rfensitot fiscaliza+ao e seguranqu vi5ria, a i
Secreta   a  de  Mobilidade  Urbana  Segura  demanda  urn  sistema  de\+
controle     letr6nieo   que   permita   acompanhar   a    requ  ncia   de
servidores+ que atuam em campo e em hofarios v.ariaveis. A sou    o\+
termol6gi€a      garantird      pianejamento      efirieHife      de      es€alas,
ra¥trgab±Hdade de ±nforma¥5€s a rma±arr s€gt±rangr nag marca£5gs de
panto.

Secre   rid

Par  coordenar  os  recursos  humanas do  Muniofpio+ a  Secretaria  de ++i
Administracao precisa ser modelo na adoc5o de   raticas modernas e +i
seguras de controle de pessoal. A ausencia de controle automatizado i

uniciprl de compromete  a  integridede  dos  dados  funefonais  e  germ  risco  de+
Administrafao inconsist  ncias.  0     sterna  biometrico  com  reconhecimento  facial `

assegura precisfro Has marcaf@es, rastrcabHidede e iutegracao com a ++
folha de paganento.

SeerefariaunitialdoTrahalhoa++Assistencia+Social

Em razfro do atendimento direto a popula€fro vulnerivel e da execufao +i
de  politicas  pdblicas  sensiveis,  a  Secretaria  de  Assisfencia  Social
necessita  de  urn  controls  rigoroso  da  jomada  dos  servidores.  A+
n  xistchcia   de    sistema      letr6nico   dificuha    a     iscalizacao    da+
ssiduidade.   A   aquisifao   do   re]6gto   de   ponto   representa   afao++

estrategica para garantir a integrihade dos registrost prevenir fraudes ++
e qualificar a gesfao funcional.

Secretarfa+MuniciprldeEducagiv
A Secretaria dc Educafao idontificou a nccessidadc de implantafao de i
sistema   eleutnico   de   controle   de   jornada   part   lidar   cur   a\\
complexidrde e extensfro da  rede municipal de ensino+ Professores, i
coon  eundores   e   equipes   administrativas   esfao   distribuidos     in+daEB5E5BEB±
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+ mditiplas unidades. o que torna invi5vel a controle manual. A adocao i

dorel6atcdepentofomrecQrikerimentofac±alEsseguraauteHticidade,t
rastreabitidade e efici€ncia+   romovendo a modernizagao dr gestio e a +i
alinhanento com os principles da administraqao ptiblica.                          ++

Secrchria

Devido ao carater essencial e  ontinuo das atividedes dd Seci.etaria de i
Sat]de,   qLie   etIVoivem   ptaut6es,   tuunos   e   mrittiplas   utridades   de•]

atendimeHto]  h£  Hecegstdadg  HrgeHts  dg  implfintrfaQ  d€  sistfma
Municipalde eletrchico  para  controle  de  jen,ada`  a  equipamento  garantiri  a+

Sadde autenti€idade  das  marca¥5es,  permitird  meihar  planejamento  de ,
escalas e conti'ibulri papa a qualificaf5o da gestio de pessoal da sadde ++i
municipal.

Seuetaria
As  demandas  operacionais  da  Secretaria  de   rifraestrutura  exigem
rigoroso  contro]e  da jomada funcional. A  manutengiv  de       todos\

Municipal de ma"Iaisd€freqHfnctftEREfcmpREmftid8GpEan€jamentodaseqHipes.:
I nfraeistru turd a A soluffro tecnol6gica proposta permitirfautenticafao segura, controle
Planejamento eficaz  das  obriga€6es  funcionais  e   nte  ra    o  com  os  sistemas  de\

ges   o+ otimizando a desempenho de pasta.

SeeretariaMunicipalde+AgriculturaeRqursosHidricos As  atividades  extermas  da   Secretaria   de  Agricultun  e   Recursos
Hidrieos,  coma  visitas  tinicas  e  apoio  ao  produtor  rural,  tornam+i
indispensivel   a   ado ao  de   urn   controle   moderno   e  seguro   de\
frequencia+   A   aquisigao   do   reldgio   de   ponto   biom€trico   con+i
reconhecimento    facial    i    fundamental    para       I.  mover    maior\+
rastreabilidade rias iHformap5e§ e integivdade dos dad8§ funfionais.

Secrewh
Dnda  a  diversidade  de  ap6es  da  Secretaria de  Governo+  Esporte  e\
Cultura  inclulndo  projetos  culturais+  eventos  pthlicos  a  articulacfio \\

unicipalde governanental+aimplantafaodosistemaeletrchicodepontosetorna|
i   Govemo, Esporte  + necessdria para garantir o controle    etivo da jornada dos servidores+ i

e cL[ tuna com   registros     onfiiveis,   mesmo   em   d    locamentus   e  hordrios.
irregufares.

SecretariaMunicipaldeFimnfas
Na sccrctaria de Finanfas+ a      uisi    a do reldgio de ponto clctr6nico\
com   econhectmento facial sc:  ustifica pela natureza sensivel de sues i
atividades-coma       cu    oorcamentiriae   restafao decontas, Um\
sistema   confi5vel   €   essencial   para   assegurar   a   veracidade   das+i_
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marc        s, apoiar a controle inferno e garantir     ici€ncia na gestfio++
functonal da pasta.

Secretaria
Diante das atividades externas e fiscaliza  6es ambientais que envolvem i
§erwid8res   da   pasfa*   a   irmp!ar±tas£G   de   re±6giv®   de   peHte   €9m

Municipal do + reconhecimeuto facial  e      sencial  para    arantir controle  efetivo da\\

Mcto Ambiente e jornada.   0   sistena   praporcionafa   conhabilidade   nus   registros,+   Desenvetvimetito  +
relat6rios  gerenciais  integrados  e  Tne!horia  na  gestfio  de  pessoa|, +

Econinito contribuindo   para   a   fortalecinento   das   politicas   ambientals   e\+
econsmi€as do muni££pi8.

PtoenradoriaGeraldoMunipio

AProcuradoriaatuacomservidoreseproouradorcsquedesempenham+i++
fun¢6es juridicas estrat     cas. 0 usa de mfrodos manuais de controle\+
compromete a seguranpr dun dados functonais. A aquisi    o de rel6gio i
dgp8Htoeletr&nicoasseguraseHfiatsiiid&dg,giifemaFTa$5egindeddfis,t
e permite a emissao de relatdrios gerenciais jritegrad,os, fortalecendo o +i
contrule iuterno e a governan¢a pthlica.

SecretariaMunicipaldeTunaporte

+ A Secretaria de Transporte, respous5vel por atividndes operacioriais +i

ontinuas.   carece   de   uma   f rramenta   que    permita   a   gestao+
automatizada  ei  segura da  frequchcta dos  servidores`  A   docao do
equiparmento g-±gtrfeHifo £®m biometria digital g ree®nhgfirmentc facial
mitigarf ris£Gs de fratrdes, fa€ilitarfe a plangjamgHtfl dfis atividfides e
promoveri a modernizafao da estrutura organizacional da pasta.

SecretariaMunicipalde
A  seeretaria  deseINoive  acoes+  de  apoio  tecni,co  a   pescadores  e\

quiou tores,  com  set.vidores    tuando  em  campo,  visitas  tecrLicas  e\
v  ntos. A aus€ncia de controle eletrdnico invi  bi iza a+ rastrcabilidade +i

AquicLtltun e e a fiscalizapao da jornada funcional. 0 novo sistona proporcionara i
Pesca malor     nfiabi[idade mos registros. prevenindo frandes e contribuindo +

p¥xp ¥. 88Stap.dgf gr!ES.ap§ pSSISqu ¥¥3*ap.ap pexp¥`z#9#*SiFg: ~.     .._
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A .presents aentrafa#® nag enasta flo Plari® fie foHtracasSes fintra]  €REfi3, nma ¥ez qtte 3
mugii€gpis ale !ijar3 ale Jerifasgara/€E rs§S disp@© dg  #rm P£A faerrma±ae£Hife fastifffifals.  Ng
enthnto, S p]anejarmentre da €®ELtrafa?£® fag Tealizadfi frm €®Hferrm±dadg €"ffl as prim££piBs a
diretrizes esfahelgcidos na Lei ng 14.133/ZBZ1, considerando as demandas instittlcionais das
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diversas s#€nefarias muutfipais a a necessidsde de garastir a fflmtredg edngundfi da jSrREda ds
trahalha de§ s€rwidSres ptibriaes, justifi€a-se a crm±ratap5S d€ §isteREa e]€trsmifa pep meic dD
forHerimgnto de  reiSgi®g de  pBnto  biorfetri€us  corm tecnolGgia d€  reconhegimeHto  facial,
aenrmpaHhades de §®ftwaFe de gesife® dg froqu£Hc§a* instala$5ff e treiHaEHreH*c ife£Hisc*
Para viabiliEar esse coutratagiv8 de forma estratifeca e eficiente, foi reali¥ada uma reuniao Com
os set8res gri¥fizutctes*> €uj8 rggE§tr8 fai fofrmal§zaH8 p8r me£3 dg ataf permitind8 a ufi!flca§ac em
urmfiHiceErmrdG¥tieniREpreiiRE±mar.EseaREediriarifaassfgrraFrmaiagrpefiRErfuzagiv3REgest£G
de pessoal, raci8nalizagivo dos Fat:ursos pribiicos a otimizag&o dos pFBeessos administrativos,
gspecialmffitg nS qtie se refers ao acompanharmemts da agsidHidad€* rmmprirm€ut© da jomada
a gerxpa# df dadS£ €finfifqf€i§ pars as sis+g±E±as d€ FSife# de EagaffiSfite.
Apesar da #us€Hfi3 rig urn PEA formal, a fcrmpat±b£Iidadf de £GntrafaeeS enm fl plfine3amgnto
rmnn±,€i]i;;±al€€¥ffiffi€iadapeialae-affifaffi€ffi€Sria§ne€es±±£datlesdasseere€ariasifeffiafitlafites2que
identififfiram a imperfenfia df modgrnizar a sistema de cffHtr®1e de frBqufncia, srfegti"indo
RE£±edes "amHai¥ Sae  iH€#ffiaes p®F se=Hgivfi t®£ffiSIS8£#a segREFa*  hateB#aala f aREdirfe¥8l*  Efse

prcfess®    permfti`H    urn    adequad©    d±rmeHsi®namefito    da    dermand~a,    garantindS    sua
€®mpatihilEtiadg €®rm as riEFgtrEzes 3rgarmentiiF±as a com es 8bjetiv8s estra€€g±cas d® muniripio.
Aaefi±rmtffgiv`Srfeaatecaderaeint£FesseFifeiiae,aegrrarferrm§camisrmes€¢ffiffi±#€isdeenffitrcle
dajormadariEtratalh8dBsservidcres,promowgndcFmaicrefiEi§nfia,transparfenriaeseguranga
HGs rggistrGg funricnaig. B€sra furma, a &quisiga® plaHe±ada € aentraliREda dcg eqHipameHtos g
servi¥Ss   cerrg2atSs   €®Htr=hairfe   paFa   a  valGrf¥a££c   d®   §eFira+gnu   ¥tithife®,   a   REg¥froria   do
desempenh® §nstitucinnal f a ecoHcrmicidade na gest§® dos recurgQs humaH®s dan secretarias
mtlfiaeipri£
Assim, emb®ra n±B Erisfa Hm RNA formalREnte iustitridff, 8 piarsgjam€Hto rcalizad8 para a
prfseR££ aefttr\afagfa reft€te ® aempr¢rmtsae da fidnei"is,tr3givS Ptih±i`ffi #cRE ® atgffidiffiteltto dan
neees§iriades  iHstifu€i®Hai§  das  se€remrias,  a§segurand®  €®nf®Fmidffiife  €®m  a  legEsla?So
vigente a prierizand® es prin€Epi®§ da iegalidade, €fi€i§n€iar es®n®mi€idade e transperfen€ia,

REQH¥§FTS§fifi£SrsrmTfi#®
0§  neqHi§Etas  deste  centrate§£a  faram  estffkel€dids§  €®Hgid€rafid®  edtth®s  ckjcti¥gs  df
quarmade]  £fidrs"ria*  e€ofigmicEdade  €  sflstenfafeii€dade,  garaHtiasds  qH€  ®  serfe¥us  a  sex
c®ntratad@ atemda is nefessidrdes insfatHEionais das diversas s€cnerarias dS muni€ipio de
]ijo€a d£ Iericoacoara/£E.  A sedu#o contrat&da deverd assegHrar a irxplantaEaG adequnda e
conti'mra de sistemas gIEtrsnifas dg c8Htrcl€ d€ j8rmada, par meio dfl fermfrimenife fig nel6gios
df  psnto  bigRE±rfeg8s  com  teen8lngia  de  rescnhecirmento  fafia±,  sS®fi]±nyare  de  gesta®  de
freqLi§nria, insfala#o g treinamento, visando atender as necessidades funcionais de forma

#HaNazate¥asusREel&s,iFBF-€EP:52£98rfeen-€£tttr®,JiifaeadeJeri€an€astiBf€E
EN##: £3.7S &.®34#t3#OT - i I ~ €€F: as.#RE.RE3~a
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integradfr sngELra a efREientera Pars assegmrfir a qualidade a arfeqRE#o, as segriHtes requisites
miniRESs s£® gsfabefe€ides:

~  identificacao a Autenticafac]

corTtL;ni€a€a¢ e integra€ac±

~'  ALimentag5o a ffimens©es

SararT[ia a suporte

idenfif icasfiei par reconhecimento facial e
biometria digital, cam protegfo entifraLrde e
serisores de vfoLa€ao integrado5.

TeLa de `rerificagao fa€iat com nai rma.nimo 2,8",
proporcionafido visualizaEfo adequada pare
autantiGapaG,

Capa€=:idade rminima pars cadastro de l,ee
faces, perm±tindo ampLa LftiLizaeao pehas
secretaria5 €iern rmafor mfroero de ger¥idoaes.

Mrfutgivas fermTras de famunicagaa. incluinde
conexife Tcf]/ffl 10/loo malts. sedal {RS252} e
USB, garantindo fLexibiLidade de instaLaq:atr a
in*egragaic} Com a inf raestrutura existente.

Sistema de importeq&qf€a{por€a¢&o de dados
via pendri`flEr perr"itindo redLndancie e
seguranga rma aaesso ag irf ormtagBes

€ebrenciador ifireb servier emharfade+ £ofn
i urtc=iorratidades de cactastrc}* consulta €
configuragao. com aeesso protegiirfo par senha.

Fonts chaveada estterna cam entrada de 90 a
240 Vrfuc, ter"o de slat.da 8A 24Vr dispemsamdo
a necessidade de bateria ir}terna.

in-merrsdes fisica`s aproximadas de 1?,58 x 23,44
x 8 cm. eemFrati+refs c:om irestatag3o t¥m
ambier}tes -matit`ucionais variados.

Lieerxpa\ an±iaL do soft"+are de gestao de
freqtj€ncia em pLataforma itiredr {nuvem}* com
validade minima de 12 meses. garantirrdo
acesso rerrroto e seguro as funcionaLidades*

Garamtia minima de 12 meses pars defeitos de
fabri€agao. com suporfe tfcnico froctoso*

SiErvi¥os de in§tala¥ae. cant igura¢£o @
treinaimento incLuidos. assegLjrando a carreta
impLan±aq:aca @ usa da saL#€ao peLas z±quipes
das seer¥tarias*

HtiaNae#rfevIafenn€eit*£,£78F-CEP:$2*5#8idow-€gritr®,J§ifScadeJed€$8cEiaREftE
CMRE.- 23*?5 8.$34f iee#T * i T * `€RE= as.#RE.643ng
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Dimen5aa inbientaL

Dimen5ao SesiaL

DirnensaG Econ6mica

Prichzar equlpernentes com baixQ consume de
energia eietrica, corfQrme pedfoes de
efiei€rreia energftica.

UtiLizapao de embaLagem reeicLaveL ou
biedegredard.

Previsao de togistica reversa ao final da vida
L3tiL dos equipamentes* conforms Pctitica
NacionaL de Residues Sdiidos {Lei n°
12.385/2010}.

A solu¥aQ tecrol6gica dave pr®mouer
aces5ibi[idade e inclusao digital dos servidores.

Interface intuitive e suporte t€enico c[aro e
eficaz sac essenciais para garantir a
usabiLidade.

A centraiiza?ao da centrata€aa promove
eeonomia de escaLa.

Reduz custo5 de manutengfo e evita aquisiG©es
fragmentadas, refor€afldo a principio de
economicidade.

A abordagem integrada contribui para uma
gesfao mais ef iciente dew recursos givbLieos.

Os rgquisifas afima foram estabgle€idfis corm 8 ofojftima de garantir que a frmtratfl#fi oc®rra
de  fSrm& ¥fi€teffiae,  atgnd€ffidS  ds  ffie€es££flfitlef  iffi§tiffidi5ffiais  dffi¥  d5eeffsaf seeretfiFias  ds
munfc±'p±® rig }±£#ra rig ferie8E€RErafcEr sem resrfeng±r a competithrifearie riff eerfeme®

ftRTaNar&E5¥&Sanneeivs,SF#F~CEP.:se£98rfeas-€REtve,}iifacadeLeffeae£EREfiEfi€E
€N##., £3.r€ 8.SREfoee} - I S - €fiF: ee.$28.ae3~S
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A  iHrmrpermgfa de fritfrios sustentfueis ref®rgr ® aempromisso da Aalmf n±£tragiva eem a
e€unSmi=idadg,aresFensrfeilided#sBrialeapreser=rapfiQarmhienfa]palinhandfl-seisme!har€s
priticas dg g8stti® prfeblica a a8g princ±piog da L€± Hg 1&.133/Z®21.

ES¥tREfiTFTfi SRE ffHfiRTIE£REE§
A presg#tg £&ffitrata£Z8 enr±termpla a aHHEsi§£3 rig F&15giS§ dg p8fit¢ gEetrsfi§ae bi®"£tr±c® com
refnatSgiE d# rgErfuedRE€asife faff±ak sem §mife¥a[pec* £3ifearaae de ggsffi® d¥ freHufroeda €m
nuvem, sHpgfte ifeeni€o a treinament3. fl leranrarmentn quantitative fu± reatirad@ £8m base nas
soliciffi€5gs fermaiizadas par 14 secreffirias mHnicipeis e a Pracuradcrfe #erial d® Mundc{pio,
€#nsiderafid#  a  neat  fiergs§REfi#e  de €eda  §#t#r ae#Fffirm*£  §Ha  estr±±"ra ff£¥€fi,  fiifermere  de
serrfed®Fes g iacais de fuH€icnam£Hffi desfemfro]izadc&
Asegstir,xpffes]gRlffi*sefiqiiadrflasftaei±dftlfifiedi€ffiaffidfi£~pflF£€€r-£ffiFia:
•`,`i-^~5*,±.cos!an±E.>rfel.:t`.i¢±sE>I>;,±tsi+uzs.sib^G±,.::rs..r.esr+:Itsi:±sie`m=>=es:i*:aaiai3L±rsi:f=»r¢t±!»asst-`.(rrmr.`ty:T,=d.i``i±`di€±¥:'v-.``i5L`.'>r£-.I+±zS:[`_`±-.-_,i,\`±±a2=,RE=Si:=:i±=zEis:±s:zasz=z:ifii5&>S&LZz]6za4a±Sirmer=Zi£±itE=:SEEiE±±m+Ll:±±lrmenE±\TSECRFTARIA

_ __     __   ___S#ffirm®4##

+                        Secretaria de Educa¢ao 25 unidades
+      Secretarin do Traba]ho e Assistfncia social

8 unidedes
i    Secretarinde lnfraestrutura e planejamento 3 unidedes\,i                         Secretaria de Finangas

3   nidades
i+               Procuradoria Geral de Munitipip 3 unidades

Secretaria de Administraf  a 2 unidades
+                      Secretaria deTranspoTte. 2 unidndes

Secretaria de Agricultun e Recursos+ Hidricos 2 unidades
\       Secretaria de Governq, Espqrte e cultura 2 unidades
++        Secretariade Mobitidade urbana segura

2 unidades
Secretaria de Meio Ambiente e/ !1unidade
Desenvolvimento Econ6mico

++                             Secretaria de sande 1 unidade
+                         Secretarinde Turismo 1 unidade

Seeretaria de Aqiuicultura e Pesca 1 unidade
Total Geral Estimado 56 unidades

(!                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   ,I-'

Existencia de mats de urn predio ou     cleo
descentralizadoqueexigecontroledeponto\+
aat6 H[3m®.                                                                   '

Quantidade significativa de servidores em +
diferentes    turnos    ou   setores.*!-yx=.r<=:.-.~.X`T?,,a.-r=.T,.}*,--,-i<-n-'-`,-=-.-_T--^:=CT=;--C`-,'|r'..-=~`^`,y~,Hr.='--`_`-`---,``?.`.'=-ri7-I.TT:S`'`-)r=L''-_``:a-,-_.TT``1=is5=.-jL:i:l±^:3=:1,.~flriz:Si5i:5S:jf:5S115iitEf=SolEilzE3bi3E:5E2£i==5£E=S1::£!ZI>izfffiiiisiiEis2
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LREfiRTffiREERETff ffE REREREtl
0 ie¥anfamgnife d¥ rmffr#Hdgiv rfa¥faads tern ffimS Sfrjggiv® ±deHtEH€ar as §atngifes p®s¥£¥€is g

iustififar rfefmifa a easrmmicamente a asaelhife al# tip® de sBIH££a a ssr €fiEtrEthda* A arfekse
husfa    a§sngurar   a    m±lher    relap£®    €ustm-bemgff€is,    €Snsider!aHde    a    aeH¥en£€ncia,
ec®n8mi€id&de  g  efiti€ndia  pars  a£¥nder  ag  Hecessfdades  dag  secret&ri&s  de  }§j®€a  de
]erieeaecara££H.

REIrSne Ifi EIE S BE RE

REgREdfty fara"
abck-a£

£ngREfrotes
€Bife&ifeias

PesqHise de
centrafafifes

gErm±fares

®
AIt£±isg       de       pr3#gs§ns       licitat6rios
r€a¥5Eades per rmtrffg SrgfiSg Hri#}&£es, nG
€®Heesrae   HariS"a&*   €S"   S   cb±eti¥G   de
identificar  metefroleg±as  €  padr5es   de
esHtrathgivc FHra aptiisfgivfi € iffipiantr?ac
rig  .sistemas  rig  €arnHffie  edetrfenien  de
jermadfi    ale    traha±be,    per    mgi©    dc
fernedrrmentc    de    rel5gEus    de    peHto
bieEL€trico g9rm reftlnfae€±rmento fag.ife[.

¥€rifi€aaeffdarfeats±lidaded¥F€FHcagiv®de
medelos   hem-sueedid@s   adotadfls   par
cHtras edministrapaes mHrfeipals.

RtiaREasSF#Vaseenee}ae31?OF-CEP:62£#tr88ti-ifeftS#a,JiSeead€JeriusaenaftBf€E
€N#g: 233$ 8.&3##SB&i - t T - €if eF= RE.$2S¢aesed
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Folha

Aayal±agiva  da  pa§§Efrgfjdede  de  aquis±ffc
direfa da sGLugao tacnal6gica PBF mfio de
gregE§tra ds ffr€gffis ff u aeffitratagrca di¥€tfr
c8HfaErrmg    a    ¥Binrme    gB"scfidadfi    tia
alfrmande e a #aperifi€ialaale tfrmfffi des
eqtlf pamefitas e g€rFis8§ efi¥rty!¥£das.

£GHsideragao       da       wiahi±idade       de
€®mtffith¥ae sggrnentetiai pox ifeH§ ou p¢r
}ote§,   a   depender   da   enmposi¥a®   da
¥rmpcsffi        £€qutpaffi€tmtc*        £ffftwaFg*
£m5rafapec  e  ifeinarm£ELg3,  aem  grfstas  a
ampliar a esmpeti±i¥idadf g assfgurar a
ecoH-®micida~de tim cerfurmB.

Lffiranfameutedfespgrifica¥5estEeniffise
HSrmati¥as  apife#ifere5g  aasE  €¥H±pa-REeHtcs
de    fontrolf    eletrSnico    df    jormada]
gaFanfind8 a aqHisi#o ds prndHtos ffim
qmalfitiade,   5eg±H:an¥aS   coHfiabfiEdarie   a
durabfiidade      a#gqHadas      ae      use
iHstithci8nal   nan   di¥€Fsas   fsgr€farias
mHni€EpatB-

£froeddeRE§£ff       de       dirfuaes       d€
sHstencabilidade]      imdinifidG      rfurferf os
ar=ibignteis    para    minimianF    impactos
negrti¥Gg       E        in8e=±iferar       pffftifas
sustentfi¥gis.

EgrngREREgivff

£itiE*EPSRIT®EEfi*TfikE
Fife€=ife        S/         =REPRE§£fiff
#grFTEEffff FT4§ HRE

If EEtsffigr -
"# RE PREff& -

¥   ¥fiRE# tfRII¥*

MURIfffjpic BE
EEEREHRE

H£ RE FTRffi -
¥fiREfi Hes#¥¥

fflREARE
RE#RII€Igrfek

BE HgpgrmS

¥ rm grRERE. -
iFEL#R

£rfuELifeRA

REHREi€EFifeL

HE

BttaREazar&#as€eneei©s,SRE7-€EP:ti2£9&0&0-Ce#tr©,}iif©cadeJeri€eeceai#fitE
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¥S' "E ¥Sngrm EEI€ffifiL E
FfifthL         Sf         ±REPRE5Sfi8
aeRIEHfi#  RI45  u8E£  TEha SE
¥ERlffiffigfifi BA Fife£E EE a,#";
€stHrfu£¥HfiEE  FELRA  ffiHfisTHti
BE  REff  RI¥HrRIfi   i©SS  Ffi£Es;
REifelG£              TlpGs              BE
asRE##iengfiS:8ERIAL*T€p#p
lft/1SS      RERET£      E      RS23Z;
slgrERIfi  HE  "rsRTifegrfi   E
E¥ErmRE:ftgfiB  HE  Hfiffcs  vm
PE#BRRTE;   SEGUR#   €BRT¥RA
FRifeH#E£,    pSS£HI    §EREgsRrs
I#¥EfiREg SHE BrmquEifeRE 0
#sS  ERE  €as#  Bg  ¥gRETELT*¥fi
BE         RESRAeeS;         p#ssul
ffiERERE£IflLngE   ifirEB    seHRER
EREBfifficAHff  FARE  £ABfisTRG
EfffiREF¥fi¥RE¥ffE£;fi£E£§Sfi8
REEfflmu       E       aeRExp€#RE¥SE§
PEL®TE#IB#        P®R        SERTEL±;
RTluEL    FflRETE    £HAHEanA
E¥£¥EeeEiifi gfiRE ERE¥RfiE±ti DE ¥#
fi  z4S  ¥EL€;  TERIasS  &fi  zS¥;
Nfifi     fi€SREEAas*=fi     E#THRI&
I nI¥ERREife;                      B{RE E REse Es

ffi#T#ffi     #     LARfiHffi     X

=RS®REgE¥gE¥E¥'§¥£€Z£+a
i+i#BREffiAREtiALB©SSF¥-WAftE
£SRI   FEL£AFCRREA   iiaFERI   ERE
RIH¥EEL ¥A~LEBA PSEL 12 REE£Ef
fififfiARETIA RER 1£ RIHSES FfiRA
grEEBS'F€##£        E#FEI¥S         # E
HfiasRlffi;       !Nsm±rfu€fio       E
asRT18HREgfiff BE TSHS§ Sg
ESH£EthREEaeTBs.
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ffiLRE#RE¥xpffi#¥#HaFFrffi

sofroes® 1 c fefgiv8
de pemtr ce"

hisrmrfua ffiffdi e
FerfuffdrHfe

facial €8m s®ftwaF€
em muap€m

ifeSH# 3 - fi#eeffiS ff
Afa de Rngian® de

ifexp
sffiha#$ 3 a rmap#msa

alSkke-

ifeserigiv

Essfi sdian#S ffi¥fflgrg a
aeHtratapfro,  pun m€ie
dg }£gifeife prib=±car de
empresa gspe€rfuirfe
HS     forThg€±rme#t#     €
£xp! @HmffG               d€
§ist¥mas     eietrth±£8s
de €oHfro¥e de j®rm¥da,
aem pFeendenda         B
fcrHe;rim€mtas             de
reEdsgit¥s      de      pgrHtrs
biGm ftri€®              com
nec®Hhegirmemto fafial,
sSftENare ale gg§ifeS f in
mH¥gffi*  ±astalffffiS  des
€quipaffien*ms*
ifeinanent® e st€p®ftf
t8€nig®,    A    grmpresa
€®g!trafada             sera
respefi rfes-di            per
#trf ndff ±Htegratffiante
as           espeeifi€ap5e§
£€€n±€as           erigi das,.
ageegrrand®               a
funciQnalidade     e     a
enrfS¥rmidadS         dfis
sistemas   impEaHtades
nan                   d iv€rsas
sefrefarias              dc
ELufiicfpia de }ijan de
}gftenacoara

Esae   galesgiv  asnsigtg
rsa atdastS fl Hffia rfetE als
Rggistae     tl+€     gae¥as
€&RF}      £ri      €#g##ffiee,
formalirada  p®r  outr®
SFg#8                  P tifrli€gf
perm£Eand®       qase      a
rmuni¥fpiti  ds fijoca  dg
|€ffi-€#aenarEFffi rgalize
form ecimeHte             de
me€ifeiftf      dg      pSnto
biermftr§EGi                €Sm
re€®ffihes±rmeHte   fa£Eal,
sofiENars dg gg5Efi® gum
nHv€m,  instalapfiG  dos
eqH£FamgHteg]
tr¥-iHarmer=ife  €  sRE¥trffig
trfu§ae a pertir de urn
pr3cesso  Ftrjtaiferi®  jri
€SmctmfdS.    A    adesfc
d£¥g ssr fgifa a Hrma a[fa
qHg       realrm€mtae       ae
edequ€isneeessidades
de                     mH Hirfp iG+
garanEindB
seREpaHb±iidEdg com os
items  ck¥ma=rdad-®§,   €s
pre¥es praticad3s e as
sondf¥ife§                   de
fermgfim€rmtS+

Esg&                   seitl¢®
grmftygrfe
farmeef m£Hto            de
re}gives     ds     pento
ife#ffi#ae€®              €# in
reeen&edrmante facial,
aefiREre ds gggt±o em
nuuemh irsfalaS® dos
fqHipanentosp
tr€rfeaREeHtti e anprTte
tfaico  par  rmeiG  d€
diispen§a  tie  iifisasfa,
aem base  nee  I±mites
esffifafi±€€£dffg fia kgi ng
1¥.¥33;ESZ1.   k€ffii¥es
eeses atngaliaed®s pe}o
BeeFg£©  Hg  lz*3¥3  de
81   rig   deseREis#S   de
gs a 4.                      E§5a
rmedatadade     ped€ria
seF     apli€ada     para
aquisigife
#m£Fgrm€iais     eer     de
pequeHa             porter
garantind#
s#primefitos
im€diatGg     pare
seeFRE±as.
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#iJesgfi E¥E
#EffiggSfig®fi

¥ffi``nng®us

fiteHdim€Hae
persrmalizad3
me€e§sEdades
sesreterfeasf
perm±findG     €Htregas
€anFarm€ #gREffida.

fflfa            segrrangr
rastreabilidade,
m8bilidadg*
esca&aEi±±daal±+   rmfmar
depend€REia    de    TI
fnterna.

RIaiBr   pFevtsifeiliEaE#
Sngamerrferia2  pdis  ®s
enstes e praaes §gFaG
definides RE® €Sfitrat®.

Redtl€£S     da     carga
admin igtratfro       d a s
Seffetarias*   qua   mire
prgcisarfi¢        rea}iz3r
€rmprRE frodeffiadas g

Fa€ilidade       I®g£'S±i€a,
xpis     Ss     beRE     rfeS
en trggues direffiffigHife
fias                   tiffiidades
demandantes    deHtro
de pFazo esfaREeefd®,

HedH¥a8 d® termpe g da
bultcgra#[a dG proeegso
licifat&rio# j5 que a Eta
ja  fai  fermada  g  €gffi
d§gpr#fRE! grra ariesarty.

P®gsfbilREatle  tie  ®bter
malharesprefafrcasef
ate sejE oriHrlds de tim
fi¥g£© que ri€aliEEH rna
contrata ga#            com
grande      ma±t±rmg      de

(~~

REainF     agilidade     na
coHtrata££#,
perffiififidffi   §tiprir   as
nesgssidades           das
££ff€anrias      9fm     a
n aeess±dad e               de
trarmitsr     Hm     lta¥n
REtaRE&
S€grranga  jtlri`diea  Ha
c8HtrEfagrc,     pflis     8
prmfess® jf passBH pfha
d ggrids             preses so
ffditatfriesr    grrantiffide
cSnformidade
RedHEff      da      carga
adHrimistratima  pars  a
fgai£RE#®                   a a
ceHifefa SisS

HapideE  riG  pra€g§so
d¥     axputsigivc,     gem
neressidatie             d e
trHm±th§£c   iifeathria
aempleEL

Fafifehade             para
ffiaeHd#F         deREaffidas
Hngg"ifes                    a u
iREPF¥wistH§,  stlprfHdo
Heee§sffiades
imedi3fas
seerSrari#sa

Fffssitsilid#dE
bgHeFidiaF
form€aedores
efstREu]altd®
es®rmrmia aha rng££a.

RAlaREaREft±#asteneel¢£tSREF-CEP:$2£9traee-€enftF®,Ji¢acfideifericae€aeREficE
C#RE: 23.F3 8.$34fiae¢S - a q - SstF= as:SREse3ng
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ife£€§sidade
p!anejamegrtgE
dREihade  prra  evifar
aquist¥ifes                 8RE
quantidade
irmdgqnd&-!
gRF#mtimdsSngH±±iferi®
¥n£Fe  a  raal  dgffiafifi#
das   feffif€tarf as   €   a
capredfiad E!                 a a
in8talaS£8 8 trtili±apatr
de`§  equiparmfffites  an
l8nge     da     vig€mcia

ifesapanthgfrs

£rferferfu

LimitagrB                  na
srfestituigaG   de   items
cas S       a       ermpresa
¥gife€edffra ffiaff enHsisa
fa¥fieeeF    eHarameHte
¢s  haHs  espgriHcades
no  fentrato, pedende
eempremeter            a
qREif dadff    drs    kems
adquiridcs.

rmuHREp¥S             apeH3§
faHnalira a adEsfio sam
a       REesgsgida tie       dg
estrRAthFaf     ttRE     fi®¥S
edifai,

evecessREadE                de
encontrar aiHia ata Cue
atrnda    ±ntsgr#1m€rfee
is     ffieresfidaBdes     dff
rmuni€£pit* S qu€ pete
ger  rm   desaifeffr   pets
Hem         SeELprg        $3
Frerfu*Ss*
givffi cffifis         ae
aendi¥ifes   de  entrega
geHfi® enrmprtl'v€is.

Bepemrfef rE€aa                de
anterizagaB   rip   6ngfi®
gerenefad®r tla ata, qtie
prdf re€ItffiF a edfife
ou imp5¥ ¥€sffiSfies Ha
Hraafi±idHd#    de     i*gm§
dispenib±Iizadas.

S ERTHH as

frofugivm 1 * Hctt#givgiv
Prftyife             i

a - rfud#ed# a
Afad#ae#frSife

ifeHfmFex=e a fn£±isf d®
quantitati¥B  pr8¥isfo,
xperifiense       qxp€       a
presents   centratapao
nag pete ggr reelizada
em gffi aeffilfalrfe per
ffifiS  d€  ckts#Sffira  de
¥i€ifegiv®, rarmfi ¥g¥ que
8      ir:al®r      estimado
ultrapasfa    3    Hrmife
perRE5tids               pe}a
ie.girfu¥fa¥igente.

Rise Tde fro8ffiemtxp58
da fentrafag5g, S Cue
pedg  sgF  quggti®rrado
pehaf      tiFgfes      de
ffiffitraetg ae fser feiffi dg
fflane€ra      FgrerFenfe
pars gifer licita#8.

5rifuffgr 3 - "Sgr€usaE
ES Lf€Era##

twaNaEafs#aseen€des,{FUF~CEP.:ee£9Brm-deFTfro,Ji!jusade}ericca'EREfaftE
cN##: 23.7€&.#34fosot -i 1 -€6F: ae.9m*RE3-ti
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jERi€eA€GARA

Fci!r„t

A Sdius±c  1, €@m auteHtica€ao via recomhe€imemto fa€±al € hierrretria d±gica¥, ®peragao com
§fffumare gum p&afafarrma weds {RE¥€m} e €®aerfewidade T#P/EP a L*£B¥ f®i %d#r±ifefroada aem® a
maisJrarfeaj®saparaafidmfnistra§a3Prib&ica*taHtod®pentodevistat€€H-i`aeqL±antogcorfemic8
n® 18mg® prazS* E¥§a 5t]1u¥a®z
Ewim faands= REin ch±pla a±rmEHtiffigivff a 5gREscFeg d¥ rfeG±&ffiH;
Elimina a Ha€essidade de infraestrm"ra local de §ervidores ®H reds dedicad,a;
Redur cusifes dg rmanHtengfc e sxpffrte rfeffijca aem atualiffi€figs r€m®fas antoffiftica§;
®fereee rmaiar esca¥rfeEIEdadg, faciHdade de iffiFlanca¥£c g gestife eefitralizfda;
Garantf a€essiELlidadg f rastrgab±Hdade dqs dafias gin teREp® rsal*

RREaRlazap€#aREnREelas,SFOF-CEP:52£98rfeB#~€en€ra,JiifocaideJerican€ae*af€E
€N##: 23.T$ 8.034foeeT ~ -i i ~ €SF: Ots.$20.64an
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if essa fqu¥rm, a feingfe 1 germ cs rmelh®res resulfadas, apFeseHfa mai@r efi€i£H#ia pare atender
a nec€ssirfu±£:*€ ptib±ica e representa a altemativa malg conffimei, rmederma e gegtlra, ®¥icaHdo
falhafffipgra3i®rsais¥fraedesefngftosest±±tesdermaRra±emgfa*

ESTREATRTmREHAfrSHHckgffREREffiTHgfim

#SpE€IFIffi#S

¥REgrmrsgse±ff #ffiRE\EaEfiffi ffi#5 Has
REkifeEff  EFE  PSNTS  B¥S¥TELL  E  Frfe€IfiL  gf
iREPREgfi&S  €#REE3EfiS  nI45  #§8;  "ife  BE
#EREFEfifegrS E3fi EnIE BE a,S`'; gfiH#IH&BE
pifeRE=£grrfugrR#HERTGfirfuRISi##SHtier8:
REtiR¥gus  FTmaf  gr#  asasus%¥grfe##:  gEffi¥fiL*
T#Pf¥F 1#f ±$8 REB¥rs E REEgE; slsTEREfi E*E
iREraRTifeffi# E E%RERTfi#B BE EE&RE§ REA
pE##ife£¥E=    £E£#Rfi    aeRETRE    FREasBES]
RES8HZ         SHREftiRES         ¥RE¥HEffic5        ffiHE
Btee##*fiRI ® ryse ERE €fiso #¥ TERTffiTgF#
BE RESELgrS;  res§#I  fiEREFT€IAn®R ifiFEB
5EHRER   EREELREffiRE   PifeRE   ffiHifegrRC   E
#SENffifi#REgsE££    #€Efse    rfuS    REERE#    E
esFTF!_€HRE#fias  FffifiTE€ERE   gSH  SHRIHA;
RTELzZ±E  ¥finra¥  ex±ffi:REfiffiA  EffFEffiFEfi  #ffiRI
EFTasfinfi BE Bfi A =4# iz&c; TE"§fi# gA £#v;
H£#     A£SREHrfeREHjE      B#TER±fi     ERTEREA;
B=asHHasrs     {fizjTurRA     3g     ENfiseRA     H
pR#¥usrSBIHfiHE}:   #,5g  X  fg,44  ff  g  €ffl.
BHgrEELrfe    ¥REELarlR     HgERE¥A    fiHHEL    RE
ESH¥±arELRE   £9RE    pLATtlF®REaffi   iaFEFT   ERE
FSHRE"p  ¥ALIHfi  P#R  IZ  REREE8  €fiRARETIA
aem i£ REggffi H:thasrfu H¥#arTELth E±REffiiif EH
EtiERiffi; £REffifiLfi#S E #S#FE£#RA#S ffE

; "E±#£ as EeeH±HAREERET®s.

noENT ENFTHRE

R$
1.aeas5

¥®TfiL

R$
1SS.gas,8Q

¥fiL®R ¥S¥rfu:  its lee.S±®,8®

m#aREae&ife#asennce{®s,TStiF-CEP:$2£B8-un-€RTtr©,J.iSaeadeJericse€usiatcE
cRE##.. 23.Ft 8.&34#eeti# " i i - €if eF: asSRE.RE3nl
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Hus£RIgiva Pst f ffREgrfi #SRES HRI TG#S
A s®lu¥£@ risfinida SSrmS mais adsqueda €®Hsi¥Ee na eeHtrara¥£a de eREFFe§a especfalirada m®
formeeimento, iHgtala¥58 e gupertg t€€mico de rd6gies de pento el€trsH±ae b±®mgtrico com
teffi$1ngia d£ ¥eg®Hhegirm€Hto fa€ia!, aaermpaHhadas d€ s8fiREare de EfgE§® d€ fr±qngfmffa em

piafaformaiRreb{ntFTem},treinamentodesusufri®s,iieemciamentoaHuaides±stgrmegarantia
tegm±€a £Htngral pfr¥j fie ffiiH=rmff£ 12 rmesgs.

Tr:::i[tainge  d£  Hffi  §is±emfa  REedgrmac*  £¥gHae,  €sicaELie±  ¥  eeEHpaffi'5r€a  aeffi  us  Frin¥iHaas  da
transparfen€ia* econrmiEidade e effi€i&ncia da Admini§tragiv® Pribiica* A s®lust® pessibilita o
refiisfrm auaematizadGS sgguro € rastre£¥el da jGrmada des servidsnes prifelice§ municipais,
srfesti"inds rmaturffes ffiaffiffiftfs en ir±grREaEes fine caffipffiREREte" a €enfiaifei±gtlatl€ dSs dados
funrioHais S difi€tlLlfam a gest£B ds tonga de trahalha.
A€5trmffira€®ffitr%fadade#e#aaferaffig€r+S§seg-iiiHt5s€aeffipfifi€fifesim*£gratlth£:

ha-  RetdgiDs de panto com autenifeap£Q

Retogiae de ponto com autenticaga® via
biometria digital e recenhectmedo faeieL* com
teLa de na minino 2t8 poLegadas*

Capacidade pare armazemar ne mdemo 1.Oee
fa€es* garantifide urn registro eficiente de
usuarios+

Ccnectiviclac:!e via TCF}ftp, U5B E RS232,
permasndo integrap@c* com difgrentes sistemas.

Siste!na de seguranga antifraede com sensores
de virfe€ati integradesf anRTrmtaHdo a
prQte€ae due dados.

Fente cha\¢earda {9Q a 24C VIA€} e dimens6es
compativeis com ambientes imstitLjf iouis,
fafiLitando a insfaLagao+

Equipamentos entrEgues sem beteria interns,
conforme espeeificap6es ifec nicas
padrdradas*

HtiaREazaREftaseericelc*s,1787-CEP:62£9&fl8#-€entve,JiifeREad€JericaeSREiatcE
Cttpg= 23.Ft 8ffi3448©®€ - S T ~ €fiF= ae£2S+543ng
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Plataf orma de controle de usuarios

Acesso par meio de pLataforma web {em
nuvem}£ com contrcte de usuario§ pox seriha e
niseis de permissao, garantindo seguran€a nQ
acesso*

Funcionalidade de emissao de reLat6rio5
gerencfais par seeretaria, servidor, periedo ou
tipQ de ausencia. faciLitardo a gestao de dados.

integrac5¢ com a fedha de F±agarrento e demais
5i§tema5 administrativos do Municfpio,
promouendo efiei€ncfa nos prcreessos.

!uterface amigd\feL e resporsiva, com soporte a
mtlLtipLos dispositivce, assegurando
acessibiLidade para tedos Qs usuariesL

!nstaLaesS e §upor±@ t€crfeQ

]nstaLaGac* e €onfigLjraagao compteta dos
eq&JipamentoEis em lacais iridicades patas
secretarias, assegurando qua ttjda furreione
a orretamente desde a init=i®.

Treinamento presenciaL ¢u remote aesr
respons5`Aei5 pete u.so do sistema« garantfroclo
que todog saibam Qperar c]s €quip@mento5.

Licencsamento do softiffle per 12 meses.
r€nenfatfEL conf orme teFmn contratLraL,
I;=errTritfndo oc!fTtinuidede r`o usa do ststema.

Superfe tecnico especiaLizada rfurante a
periodo de +vigithffa f±a gEarantiar inctuinde
manuten€ao carretiva e aterrdfmenta remote
dyeu pFesenc±aL era casEG de faLhas operacfonaf s~

Sndrfu*ttii6gfie de Equipementae cam defedto dg
fiferica, gem ¢nus adiciorraL, aesegurardo que
®5 usuarios tenham serxpe equipar¥rentos
fufREi±ist

BtiaMREaFg#a£€aiiEde&iREF-CEP:62£9&088-€REkre,Jiife€atieJgtiteeena#afltE
CN#g= 33.F$ 8.&34f i®8#* - i * - €f iF: 8&#2#.as3ng
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Respeneahitidede§ da centratadr

A cantratada duefe apresentar p&arro de
instaiapao com cronograma f isicof respeitandQ
a piriQrizag£!c± des setares rrrai§ sensivais*
garantind¢ qL!e as areas crifeas sejam
atendifes primeifty

A empress devafa pessoir equipe tdenica
habiLitada para supoute em tempo habit,
assegurando que quetquer probtema seja
resctwido rapidarmte.

A coutratapfai ineiuira cLaustjtas qu€
assegurem a responsahiLidede da contratada
pete fLmc€enamente pLema da s¢Lngae drante
a perfede de garantia, inclusive Com prazos
rhasFcinos para atendimento teenico, gararfeindo
a continuidade do service.

Essa£®ingifefeiaefisideradfiarmaEgeffi€£enife*rm3derma¥sfgHradSpeffirffiifesffisra¥dsfiiss,a£€m
de prmp®rti®REr ganhus ®pfrarifirmis E edministratlvfi§ reifevantes pare S REHrfu££#ifi de |ii®ca
deJfrieun€asra/€E,espesiahaentepe}apedremiREggadespr@€ess#sd&€SntrBlfdefreqhifn€ia,
centraiiza¥£8 dog dados e ampi±agfio tis ras*reabiiifi#tie funcirmal.

|HSTIFREfi¥RTAREnfiRTfrfipfiR£ELfiRIERTS
Ap8g  a  arfelise  Sderii€a  e  mercadof6gica  era  fdiltga®  degimida  €®m®   ffiaLis  adequada  ao
atemd±menifedars€aeesREarieHafidrm±mistra#firaeH£¥mirs-se¥¥1a±Hifa#faiFREa!d¥dspeifrfeRE¥Hto
da contraifegaof cfrnsideranfro que a objeto i composto par eiememtes ineerdependentes a
tecnicaments  iHifegradcs2   cHja  ex€ou€£fi   harrmfinica   €  €ssGneial   para  g3raHtir  a   plena
fumfi3Hatitiad€ ire fi§terma de *Gntrcte d€ j®rmatiar
A c@fitratagfio ff nvfi}vg nfo apgnas a farma€irmento ass eq#iparmentfig frsifas €rel6gfas df pfinto
tsiSffirfeffisefifeffirsaeffih€€iffi€fifesfa€&al},masffimti€ffi:adisptirffiite±iiae#ifetlffgafii#aifedeg€§tfia
de ifeqrfeElria err]ft Htrygm; a ±Hstalag§3 e aenfigrrag#o tgRE±ra dos gqaripHrmenhas; zl trginarmeHto
al®s usu±Fie5 fimfis; B a 8arantia rfe£Hiffi enRE sREgrarfee!

##aNaEaF±Vase®":elms,1FSF-CEP:$2.$98rfeas-€reritro,3i{felcadeJerfean€anra!CE
€N#g.. £S.718,#34fo#Oi -i i -€€F: ae.92S.RE*a
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Eases cSmp®nentes €enstiELfm  irma soha§ae  riutca  e  integradar na q&Ial Ss  eqripamemtfis
prefisaRE ssr cempatr'¥¥is corm a software forme€id® e a instala§£ffi precisa ae@rrer €enformf es
parametr8g deffiHidos ped® pr6pri® fa#ricante ou imtegrador. ® fraciBnanento da coHtrata¢o
era paifees i§®¥alas¥ £®mo aquisisaS sep3rada al®§ equipamfntog# de seftRTare ®H de& Ser¥i§®§
t6enic®se  pederia  comprometer:  A  padronizaes®  entre  as  unidades  adrministrati¥as  tic
MItnI€f#S®; A €SffipatiHlidade tEcftEca e,rLtF& equ±pame~mtog e £©fiware; A raapcH§abilEdadg €Iara

pe}& elt±digga fufi€iflaeal dff ae±REfi8; fi qH#±±riade g ffi g€g=Iramqu da EREFianfagivng S aermprim€mS
dos  reqHi¥±tes  iegaig  de  rastreabilidade,  integr±dale  a  confiatiiiidade  dog  registrc!s  de
freqH8Hcing  Ea  alndaS  Fesulfaria  rna  dificuldadg  de  apura§afi  dg falhas  g  resp®nsrfeilidades
€OHrmife&is.
Alfm disso* mffl ]=a prfefi€a de £Gmercinliarffic frafiBmada n® mercadc pare selu£§e§ cffmpletas
de fentrutf d£ ±®rmadi #'Sffi fagtiffieffia fatiat € aefece^a¥e gin ffiti¥~€ffiE Cs priffi€i¥fiif fa¥RE€ed®¥e§
do sgtor fffere€em pacoteg integredos, que cormpreeHdem 8 farHgrfugHt® d® gqlripamgmto, a
}ie8ffi€adsREsOriSg£Sterma,afro£*ftlfis£S€¢suparte*REedismfe€£ntr#ta¥iferibe€a££ndiri££¥Si.
Bessa   furma,   &   parce]armemn   ria   cen±rarag£®   se   m®stra   te€micarmen¥e   iHedequed®   e
gcaHSffiicarmgmte  de§vanfajesSr  €®Htrarianfi®  gs  pr±It€£pi®g  da  gfi€igmE±a€  e€Sfi8mi€idade  e
respeREats±ifedari± m3 ge:st£S grife&jffi, fi aemifet#*® atrfeal da §Slugiv* ¥ffi hat# rirfesG± € a f¢rma
mais ¥aHtajSsa parR a Arirministrapac, p3is grrante: REaior agiiidalg na irmplanfa€fi8; Redu¥ac
de risecs Gp€raedena±s; Ffidiidedg de gestaG €Gntrafroal; MelHGr enstcffdrgngffcic pela gcGHomia
de ggca]a= E a €ffitrnga de Hffla se]H¥ife fuT=diffiffiaB gr}eT!3ffi€Hte intggrraeda.

HEREffRT£"TFTC t}ffs HH£EL¥RE8¥ FHETREREC£
A conifefape® ±em enm8 finatiHade prmmGrygr a REedgrHifeiEfff Has ststemas de coHtr81e de
jSrHL3ds3 de *z:abeEfa®, peg mgiffi da irmpfaiftsgfca dg reEtigias de peHse tsj®m#trfeae £®RE te#itSlegia
de Fes®mkefifflfntS faala}, assasiad®s a s©ftwares de ggst£® effi ntiveffl, ahramgrnd® iftstaiapfi@,
suporee  ife€nicS  a  gapacifag£®  dan  u§tlarias.  €®m  i§§®,  pre€endgr§e  algangar  S§  §ggt±intes
r€§alfad#S:

RtiaREazarfewasaenGeteetRE7-CEP:62£S&0&&-€eutusSJiS©cackeJedc©a€®arareE
€NR£: 23.FS &.$34f iBanT » i i a fifiF= as.9RE.RE3id
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+++`Oti+irii  in+do use de lreciurso;` orcimeihtjrios` aoivitar' aquisi€6es duplicadas ou

desnecess5rias par parte das secretarias.

f,           Melhor
Redu¢ao  do  tempo  despend+ida  per  servidores  administrative;  rio  controle,

+ conferencia e consolidae§o das folhas de frequencia.
-riha3gEB de eqriapRE tis ,d¥ ri# gr-ae atiisELes asrfefaREf  medinie -

; j±pra¥EianREifedosRecursas automaE§o dos processes de contr\Dle de jornade e gerac5ci de relat6rios.
-Minjmiza#S d€ faihas riun#rRES ffig rggisfro de daiss isffi m@~iEr #me€isao e     ;

tlumanos e + confiabilidade dos dados, evitando conflitos internos a reti`abalho na apuracao
+         Ma te rials

da fo!ha de pagamento.
-wilein+p trah;pat.entia d+istreabindade dos refustros de presencarfortaiecendo a     ++

cultura de responsabilizae5o e efic`iencie.

;         Melhoriaproveitamen toidereoursosmateriaiseiteenul6gius
` ±rfengFapas de frfes es~peaeae ds aersl€ a REma derfe lie rig aaal`us gin    ;

nuvem. facilitando a acesso e a an5lise dos dados em tempo real
•`is-a-ii®inife€ee#-ife    S¢#i'paffi€ffiee    ufi{i€£dfs    €ae~   €~dr=--a    is;{intri#.=~ -~-d-a -

+ administrac5o  municipal  garantindo  compatibilidade  tdenica  e  faciltdade de

-
reposlqBO.
T-faei-berfa da iina8strrfura d€8i{al de iranieefrfe -a-®m a ed8Sa=---de sdingas -a-a     h,

ponta. haseada em tecnologias seguras, audit5\/eis e em      nformidade com a     :,
• |GPD.

i    coinibuigivParaarrfe-.fa Fortalecimenta dos mecanism®s ale caritrole int€rn®, eem impaeefa p®§it±-¥G na;T    I;
indicadores de governan€a priblica e conformidade administrativa+                             ;

++Reducao do uso de inat6riais+ ri€ieo;|papel; foiinLi5r;a;iinpressos}, atinhando-+ +

!i gr#ife ##bife #+idesenvulvinento se a praticas de sustentabilidade ambientat.

ihisftfro a adsg§® de tecfaala-gias in=d~ura5 `n® 5gt®+ p$5-iSee* isriemaen-ad :    i
++      suste n tire Ii +    transformaEfo   digital   de  gestac>   munieipal_~.^_\`\`,A.,\„.,._„,..`^,„_`..,A___,+\..,,L_\_`,,_+.`.:-.`~`.,`^_``><~..^`_>```,`\\,_`.,+,.I_,_i_,\     .`\`+,\`_.   .    t``.....   H    `«.`.`.,_   ..`     .    y    \i+\,.    _..,.,.,~>.   ._zi-5-=€.rFcrs:€.rgrEN:!tey_I.I.ff=.=T::I_fFT=r7gr.RE

A  €.©ntrafagaB  #ffi  REltxpife  te£RE&¢gi€a  eEL  q#es€*gr  represSnta  Hiffi  avanap  gignfficagiv®  na

prmfi&simisi±E±£a=agfi®   al=a   g¥sEaff   rig   p±ssaal*   €mm   resalfad&§   esperHrifi=   de   al±ff   ±rmprctS
instituci8Hal,    HpeF3ri8nat    e    finang€±F®,   p¥eREREenee    €rmprt±¥eis   =®m    as   prin#jpi8§
cGngtitHc±flHa±gd3Adm±H5gtragaffpifeliGa€€8rmcgctsggiv8gestraeEgifegdcMHffifd[¥ied€j±jcca
d e I erfcoaccaraFGE*

FKffirmz=ifeffiREFHinffirfuffREae¥m£Tff
farm assegrrar a serre±a EaermgrS aemifea;±aL a rfuifeistragrS adiferf a*grrmas pre=#Henfias.
Essas ag£@s ¥isgg;aa garaetir a £®grffa Eaecazgfa grsmtrramaak rfuangrndS dfrdf a ffipaeifagaS de

ft#ahiazREg#@seSneefes,lFSF-€EP:62$98rfe##~€REtraF}iSaiEBdeifefese€REfiEficE
€N##: 33.r$ 8,SREfBee* - i I -€#F-. ee.#RE,RES-a

_- --_  -_ i_



SSvEitREO asuREferpfiL DE

# 5Jffi€fi E#E
tiEit5ff®ffig®ffiffifi

Fo!haut

servial®res fi±£ fiiusifes &dminisifeti¥us £ £agfstiaes neaessfrias para a impifemeatag£¢ efidente
dS Shj¥*B €aHtr3fadS, bern £®REa a €fetiiFa SrmplaHfag#3 d® sisteREa efetrfiHiee de *"ntr8le de

jormarfu, p®r me~i® de rei5gi®§ de pen±o bi®m8thS® €®rm rierBnfi®€im€Itts facial, reqHer qt}g a
Adrmin±§tFgiv®ada*E±pnewiarmen±3&j€alebra¥a®d®£¥Haeae,asgfgr±±Htesp=igrvidfmffjas:

fr-ReL6giQsdepontocomatjtentieapao

Rctd§ie5 de panto com autenticaeso via
bi8metria digital e resenhecimerfeo facjat com
tcta de rna rm+nimo 2,8 pedegrdas,

Capaeidade pare armazenar rna minimo 1.coo
faces, garantinde Lrm regisfro efieiede de
usuatios.

Goedi¥idnde ¥fa TCF¥P, u5B e ife23£,
permitindo integra€ae com diferentes sistermas.

Sistema de seguranga antifratjde esm sensores
de victapae integrade5f aurr"tande a
protngfa beg dedo£

Fate €:haveads {ae a 24C V!RE} e dimens6es
competiveis com ambientes in5titueionaist
faciLitande a iustaLapae.

Equipamenfos entregues gem hateria interna,
cenferrme espet:ifieapSes tfarrfeas
padrenizadas.

#se8REanafe#asetrneekes*t?#F-CEP::se£#8iREB~€REtfl®,Jiifeeede3ertrae€anJfBfcE
€N#*. 3S.?t S.$34f;alue§ -i 1 -e#F= ae,SRE.Ream

-==__ I__    _I ----
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PLataforma de controte de usu5rfos

Aeesso poe rrieia de pLateforma \Areb (em
nuvem}, Com controLe de Ljsuarios par senha e
niveis de perml.ssao. garantindo seguran€a no
acesso.

FuncionaLidade de emi§sao de reLatdriQs
gerenciei§ pal. secretaria, servidor. periodo ou
tipo de auschcia, facilitando a gestao de daclos.

Integrapaa com a foLha de pagamento e demais
sistenas administrativos do Municipio,
promc]uendc> eficiencia nos processes.

Interface amjgavtl e responsive, cam sLjporte a
mtrLtiptos di5positivos, asseguranclo
aees5ibiiidade pars tedos os usuariostry

kes±atagfo € sseportE ifeeniee

hastaia¥ao e ccrfigurag@c3 ct>mpieta dos
eqLripamen*c>s em Locals indicados petas
Seeret:arias, assegtjranalo q¢se i+edc} funcicane
cfirTetarrtente desde c> inieio.

Treinameuto pr€senciaL ¢Lj remote aos
Fesponsaeeis peifty L;so do sistema+ gaErantindo
que tades saibam ¢perar es eqLjipamentos,

Lieenciaairefito da soffurare per 12 meses,
rienenfa+¢ef a:c*nf erTTra termcE: cc"tratuaL
permitindo continuidade rro usa do sisterna,

Stxpcme tdenico especiaLizad¢ durante a
peri®do de `fig!Enc:ia da garantiat incLL±inda
manuten€ao corretiva e atendirnentS remGt®
ejicFu iereseneieL em case de faLhas ¢peracionais.

SubetituiSfc¥ de equtpamentat5 ciBm defat±o de
fabrica* sem din+s adicionaL, assegLfraTrdo que
Os usoarii=Fs tenham 5empre eqLjipament05
fun€iouai5.

B#attaEi±REVIa£Euneelee,t78?-CEP:62£REun-€REtso,Jsife€adeRE}€aeEtfara!CE
CRE#± £3.it 8;$34fiBaet a i ± -BRA RE.SRE.643S
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A contratads devefa apreseutar pfaro de
imatalapaa com cronQgrama fisico, respeitando
a priorizag5S des setores mais §emsiveis*
garantinda que as areas crfei€as sejam
atndidas primeiFa.

A ermpresa deREf pessuiF eq{jise tds"-€a
habititade perm superte em temps habit,
assequrard¢ qua qtjatquer problems 5eja
resct#ide rapidamente.

A ceFttratasae inctttife ctdusrdae que
assegurem a respQn5abiLidade da contratada
peLo funeienamento pLerro da seLtxpfo durante
a pehode de garantia, inclusive com grazes
m£±rimes pars atedirREte tderico+ garantindo
a continuidade do servi€o*

AalngasdessaspFo¥Ed§nfiaspehaAdministragr®antesdafnrmaliREgifedecoHtrat8£essen€ial
para  firsegrffiF a  €®ffi€ffi  asae€ngfiS  ass  #effi¥ifes,  estiffiF  faTh#£  €pe#fitifffiis  €  grffiffiffr  S
cltmpri"gHife ifeas parir8es He qmalfriarig grigirfus* fi fapariraIrfty #a ngrfepe Hg fisira¥isagrS e a
esfrothg`agife   alst¥   grapaessef   inife#EL®£   #SELashari#ife   grara   a   franfgra#€ffigfa¥g   efi£Efffi€iR   e

•        :::::§rm::¥=al§e#§mti¥ifeg:©RE=®is€::¥u¥:;£:§£g¥§i=:¥£q¥¥F=®€a::¥FaaT=fro ageda pfenarm€nte as

gffRTRE¥ck¥&as#®RE#ELTasF§REEREEREREg}5RTas
NG  mffm€rstG  da  g*abera€fiG  destg  Hstltd®  T€€nigff  PrdimiHar,  H#fl  fffiram  id€Htificadag
€cH¥ra€ng5es    frsffimalREgffig    effi    affidafflgivm    ds    REHH§€€givS    qu€    s€jaffi    €stritaffienife
interdependente§  da presents demands.  N® enrantoS erisfem contrarag5e§ €orrelacaf que
mere€em  ateng£®  g  arfufulapffl  para  garantir  a  ffi€ifncia,  a  integraca®  tecnol6gica  e  a
uHiformidad3 rna gg¥tES de dedes fuH€i®ItaEst
DeHene essas €ffRtraragses gnFrelffras, ckesragam-se:

twaManafe¥asefineeto5,SF$7~€EP..62£E8ife#-€#ntF#,JiifecadeJerfeaecan*#ficE
€RE#g.. 2S.fi a.8ELfiB&®t - 1 I -€fiF: RESae.ae*S

--.---
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gr#frffi#
RE#RTREits HngREfiffifts gH:H}

FTifefiffiERE

AsutngfedeeeHtr®i€e¥€trfini€®depentodsv€riseF€tlrmpe*€vel
ca 5mifegF£¥e} €ffrm ® s&sterma d€ fo!faa ds pngarmento tlgi±izadfr

peisREHmstipi®.£®ffiSh*¥SIttrEfagfes€REfiffidiarm±¥ifetlgs§sterma
dg  gfstfp  ale  pess®al*  §£fa nfeessririD  aSEHhaF  ®s  perfimgtr®s
±€¥n££c§, gapgeda}m€Hgg FfiRE garaHtir a 8utmREgffi® rm apt±ra§aQ
de  fingrfucta  t€  a  Fa`§tr€afr±ifdad€  dSg  nggivgtFes  fHH€ienais,
e¥itandfl dup¥ifidedes ®u incompa±±bi}±dndes de p]ataforma5,

RERTELTfagivmHESHH"¥ffis HH¥EffiSrmffi±#ncklRIFREffifiarfegrffigrl3

Agatividedesdesxpffrtet€enise,maltuten¥£fidfredgerfefraegtwhradgeeitgrfevided€,qu€
sfi®presieaalaspSFeffip3:tesa€cHifetedadeT€,€SrmFeEapa®indi¥cta:€ffrmegtegur=ifeife¥a£.ggrfe
necessanG garamtir, par mei® de alinhamen¥o com a €quipe tie T! de REunicipin ou empresa
respcns£¥ei* qug 8s }®cais de instaha¥fic grassHfim infrakestrutHra min±mgr fiGmS FCHtos dg
reds,crm££±::±lr¥riarf&esEfiFe¥aalEmefifag£®Eifetrienaifeqt±ada+paraviaREiEaFafimgEormm®nfe

plerm das eflELipaEm#ntes*

IfflFifeff Sf fiHiHE¥REffiffis
Ermb3RE a crmtrafagiv8 dg rel6g±ag tlg prmtff b±Srm€rfegc ceRE FercrfeeriREgHts farfea£ Hfc estgia
aliFffafflfffiife assas££aala a atieddadfs d# £±£wedf firmpaftm aE¥ihi€mEfr¥± ± aegesedriS alfalia¥ as
efei*S§  iffidime*as  e €umulati¥®s  Fe{&€ieH&tlas  fi  &quisi€£®,  use,  tlescaFae e  maffiuifeH¥#® des
eqHfEarmgHtas    edgtr5H±€as*    espesfaigrsmte    srfe    a    &tifa    ria    dEREgHs£®    armb±gfite}    da

•         iufr=:=::*Ftib#ca deve gBng±dEraF c at#±© df vitia riesfafus atiq"iriri3s, figsde a fatirEraFfo
arfe  G  degcartg*  adutaHdc  med±dfi£  ¥re¥gHti¥ag  €  mitigadrras  de   5rmpactGg,   €cnfermg
prerrmiEade ffiff FS¥iffica ENaeicnaf de Rggl'dtles frfe*€d¢s €ifej F££ ±g,S®8#$1®3,

REaREaEafe#asanneetos,gF#F-€EP:$2£B&RE#-€antfia,JiifecadeberfeEL€REiafcE
€hi**. 23*rSSf f i34f io©iBS -I 3 -€SF: RE$2#.seEn
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;,I.F+.,€`i`+T-aT.Ir::rFrFr¥r```WZ,<-V:F=Sev:`*gr3£r='-v*fi-={Ssqu;:±etF3_t]=FTca±:n``-^esr:<x,-.rras€Reerq=*~-xyas=z=++xee=e:rlrrE`evi==n.Gs".r>=ai=*imp`:ar<a(I-:-^r7*.<`rr:rquayHperss;€r.TEr®FA`.raa`'-+-.I.?vr.:(vi-,T]=`\-s*¥`o-?i+onsumddqenergiaeletrica€matosdequrinyri'5urstqurfe~is-~-~rit~--~~;mri`ri^iri=ri~iniis~~`+i-ftyi~ri~"'-Viferiise

consutno  de    Her   a e  tnodo  de  economia   +\\+ iustalaf5o continues
ativedo apds itrativldedei

ng£Sdi##gELfaa3aggffi8pEfg#€&±8RE#S
` Prioricar      fornecedores      que      utitiitin

i+    recitliveis na entrega dos equipamentos` emhalagei`s recict5veis ou biodegradgiveis+.
+ ++ ++  Descartein     rr  t  +decom   onentes -Insmsaes H® maiiun} #€enEca f g¥iga#€£a de   i

i           elctr6wicos ddt.ants instalafao ou +trelinamento  com+  oriEntag6es  de  descaf-te   +i(

manutenfao responsfvet.                                                               \

Impa,cto           lati`ro da substitui#o de + i +Exi.,geneia de rilano de +daproveitamento de+`  \\

i  +   quipanentos srm reaprovehameuto de
+          s reutiliz5veis ou encanvinhamento para   +

pefas+funcionals 1oaperativas certificadas.                                      +
\1      e  uisitos de+Sdstentabindade Aplieados i\

Contratagiv+

Rsqu±5¥te da £Its±riterii¥inin; -  -
+ Apl cagao na Contratagao +

Bairo consuno de energia el€lrica

+ Equlpamento;+ devem ape+ar com  modo dd   \\'

\ economia     utom  tica,   fchte+          veade   a   i
+ cousumo otimirade.

erin:sa-±=  -i-5in~fai±   ddermiie=Tfia-S--Tfaria I-a   :
Lngistica reve rsa obrigatdria + fornecedor sera responsdrct pela destinacao   +

final adequada dos equipamentos.

+              Uso de embaiagen5 suisten    vds+

+ Pfro+'izar empresas que apresenten politica +  i
de            n]batagens          recicliv.eis          tiu I
iodegradrfus.

+ Preferfencia  pot  equipamentos  com  tonga

+i            lReduf6o da geraf5o de residues vide  titil,  atualizriveis  pop  softw,are  e  com   i

garantia estendida`                                                        +A,

iris  n  voa economia circularq,
¥"ffifl,±har       ife   -meapREngHffiin±riin-     late   :

\ componentes funcionals+ e a destinaf5o a   \\
cooperativas, qunndo    bivel       -I-5<

REaRIazaF±¥ase#neelas,§FBF-€EP:.62£9&i3GB~€REtr®,JiSeeBde3eri€:enaae€afitE
€N#S: 83,F£ 8,©REfio&i©T - i 1 -€&F: RE$2#.anae
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A  pres€ffi£€  £cifitrata€fifi  &ds#a  Ham  ffifid&tfi  d&  ferfi€£im€nt@  sttg£Effita¥€lS  ffiirtiffiizand¢  es
impactes  affibfffirai§ € prSrmv€Hife  pr#fficas  3j¥mfiadas  aus prfffiedgives tla Fes¥Sffisafe±±REad€
soctaaHthien±aL a €#mprorutasS €.firm a gedife## df resfdHSs, gfi€igficia rm anse des rerursus
natffirai£€±fiesffiti¥&fiftiffigaecktiras¥usaefita¥ff±sgrraffiti#aqar€ffaeffitra¥Sa*Eraifeffififfa#€ffia£Af
ng*esgEdat¥g ±nstfrori8RE¥sr THHg thrmirgrm  aef priHLH'givas de slrs[gHfaRE££aalg g prgsgFTa§ga
ambieffitsl,

iF=fiHffrlH#EFE HEfi €mmrrEL#ffiffiff
A eemtrafagfa rig gfasema £1¥trfins±ff alff fffffitral¥ alff jsH±zHda  par mfiG riff farffe±&rmfmife  €
instaha¥%SdEFg¥SgiB§dgpontBb±8rmgtrisesermtg€Ht*ESgiafigreg®nha#5REentofariRlfm®ife-se
vifivei € Hg£€ssfria Ffira grraHtir a €entimHfdadg* a §€gr¥aH§a g a gfidigHria Hffi ggst§€ fuHctcnfil
dos srfu®queg dan divgrsas seeratarias de Efufi€aE£FiS d¥ Fijesa de !¥F€€ifea€esraf€E`
Com  frase  res  priHcfpifis  da  es®nomi€idadeS  efi€isficia  a  plans±amffit#  gstrarfegi€9   da
adffliHfstFagaS HdrREi€:ai* a sSingaS ffs#ciIHialfi ~ €fiHtrHtegas 8in 1Sife fiffi±es € iffisggrffid®  ess€grlra a

pedrmri=apas ifetr s£Stigm:±a, a pbermi gSREpeE£RE±drde tgaeica entrg as engxpftya±aentas e S scfiENare
degfs±fifidffreaREfrmiafgarfetemeeSdamelhar#§&a#m€usae-bgBffi'Ei®paraSMus±ifi£Fifa

RuaNREaSS¥ase¢:±ineetw£,lFBF-€EP:62.S#&rfeus-€RT*F®,}iifaeadeJefie®afasrmfcE
€N##: 33.F$ 8,#REfce®t - 1 I ~ €#F: usT#RE*RE3nl

a,a-i:fuJFF-i
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Aanffiiset££rfegaemfrcade]Sgicareali=adaaenfirmaqueaaeHtrafagivaaterdeinfegralmentea
demands    #SHsel±rdEda    das    segrefaF'ias*    passihil±fanri®    FFftsihi¥idnd£    ®ngamgHtriria,
ragtrcabil±tlatg dag ±HferFnagifeg fuHri®Haig f mates c8mtrrfe gckre 8s riegr-rfuus de a¥§iduidads
dos serifeare& th ard¢gffr d¥ griterfeaf alf gaestEm€ahalidedg armbienae&¢ aeRE® baina aeaesuRES ale
energia, us® de ermha&agens rectcifayeis e cifusHias de t®gr'stica reversa, farmfa€m €®Htrifrui pars
am±tig±grfidasEffipfiE±±±±=armbEgHtaisEparaaEaffif®rrmfdadEaeffiasdejeti¥esdaatirmiHEstFa¥gc

p &feiica REaeHtiRI€{*
8o  p©nto  de vista  aperaciQnal,  a  impianra£§c  tic  si§RIma permitiri  a  uniformizagac  dos
progessas dg cGfltraEle ds freqrfeHfia, a redn€afi de falkas g frafides# e ff fiprmseitamento mais
estratSg§se tis quHfpe ¥6g±i§ffi die Fes±±rsas fiHfflarmg, €SH£ #pris d# re¥rfegris§ &Hifeffiati¥ad®s e
integragivdr aeffi a fellaa ds Hagamgnte® A fnterdep€ndarfua £@RE ns s€teres de te£REIGgia da
ififarmaSa®  *  g~€¥t£®  ti£  Eessael  fe&  €trffifitier~ffitia  r±ti  plafi€jaffifffi*sS  aas¥gii¥affide  qae  Q5
equiprrmentos € g s±s±erma sejarm figwhalflrm¥Hte instrla#Ss, t3t+I¥IEffirias g mz*rritoradSs de forrrm
integred3 £ Sffica%
Em tefrmfi§ ®xpam€#€firfus, a aefitrataS£S esffi em €Sng®ftaEL££a €®m as dEreut=es fiHanueiras de
MuniefpitiF* ¥±abil±JEaHdS a alSea¥ag gfi€i©ffiife dg FeeHrs¢s f ev±farEdc tiespesas desne€essaFEas
frsrm sSIHgives fragretiffirias rm £®rmgrffrs €rme#gersrials* A ffgrgivS pela as3REfa¥afi eeffitratizada

possihiife±a a e=8nnmia dg esraia, retiHgiHd® rmsrms uHifefiriBs e pgrrmitiHriS mglhor negoEiagao
Cam  formes¥dffgs  esp€dializadas,  em  €Gfifarrmid&ti€  €affi  fig  prine¥pies  da  vfiHtEf Gsidade,
€®rmpstitirfejded€ e traffigpergma.a.
Portanto* a pnesgnte contrafagao f plenamente vifv€£ Bah us aspedes b£€mien, ®peracionaL
€€®ffiSffi±ee  €  #rmtsi€ffiffilp  £€HdE  fi  selaygrS  enffifs  a&€qtlffiife  ffara  ateffider  a  fig€esfid&de  dg
m®dgrmigapfi® da gestfi3 de pesseal e dg c®nifele ftf j®mnda rra adffi±ffiisifegro mrmitipal+ A
adsgstSdsayREplanftjamseREfroestrifeftyraed±ELatirshaal®isELffrmati#ae¥±gffmtesSiskeftasprfeti#asdf

gesffi® pife]ifa, gaFaHtirfe que a =mplaffitffi¥fa da s®lugr® es®Fra tl€ farms ffiefente, sngura a
tran§parentez  €®ntribuindS  pars  ®  Farifealeeimento  in§€it±±€i®HaE  g  a  rmelheria  d®§  servi€®£

presfadas a pe##.

Eftt£5RE#Epsal%aE#gffiREERTSRrfe€RE¥mffi¥rfeffiff*REfi€Egasfe£!REFflmRarfefffiH£
€ffiRTEREffi REas paerssesgrFTRE rsg¥:arm®s FREREEL=REffiffi:ass

A eqHipe re§#Sffisfvgt peEo piane3arment® da cSntrafafa® de sistema €}etr£Hiee fig £®mtrole de

jor=rada#Fflrme±8dSformedmentogiustifegaffdeFEi&gi¢sd€FflHtob±cREREa8c8rmteenedog±a
de res!:>rrf:Lgz=±man±o faEfal SEL®rm= esife esfufiB tifroifn pFB¥irm±mr cam frase mum priHcf#iss da
efi€±£ife€is*  £ae±agm±£idaalf  e  tranxparfne±a# garamfind®  a  fumdarm£REfaxpa©  ari€fl±rads  para  a

processo iicitatrifi.

ftHaNazawi#ase®FREele£,{7#F-€EP:62£#&4REB-€REtra,}§ifeseadeterfese€anfiaftcE
€RE##: 23*?1 8.8REf iceiGi * i 1 * €#F: as*#RE*RE3*Q
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Ne§se semtidef a eqardpe de p}aHfjame"t® rfitera a enrmpr®mi5RE fie diapguthi±izar tedas as
infal¥¥3ngfirs perfeHeHtes dS Fresente fstHd® pF€]imiRErr de fermra traHspareHfe e acessivei a

qualquer  iHteressad®  quS  deseje  c®Hhecer  85  deta¥ha§  €  fuHdamemto§  env®±vidos  na
enntrafafa® era qREe:¥ifeSf Fndas ®s dal®Sf justiffi#adsra§ a arfeli£€£ ¥€g=sicag que eErfeagam a
neceesidade ria enHtratagr8 est£® ti®cumentadas e pedem ssr coHsultrdes cerEfo¥¥me prewisto
fia ]€gI§Iag¥& vig&fiife£

RessaltEng€ qae a alispefi±hi±±riade dRE ±"faeFrmap5es aesethha± pHra a ¥firfe€Hria e a ±isura dS
pro€es§G de aentratagfi®+ permitind® a devida ffiscaltEa¥ao, anfiiise €rfi±ca e parfe€ipagao atiwa
de todas fig interessades, prom¢vendS# ass±ffi a transpflrgmfia e a Bfas€FTfn€ia dQs princfpias

®       ::r:=£±SH#£:::±g::¥ pesha¥±=aat::iE ]r¥rdm¥g's¥#RE:::aptir:JmREis¥RE£:€dgfs¥::¥fifain as
iffiferffiafifeftiffitida§fiesteegaedspr€lfffiiffiaFifeaeifetr+affigrfide££:se5rma€Ififerfu£Tfrd±aegitr®1e
de  j8rmads,  par REg±H  do  fermg€±meHto g  imrmha#g  de  Heife6givBg dg  p3Ht8 biBrmgtrfro  com
t£€REi®fffardeFeerama.fasefi!a:±eREt®fa#ia!*as5Sg&±#aasrififfaessifeaREEIS,tramspa¥reffits¥dSmSff±ti€3
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