4 GOVERMWD MUNMICTPAL D4 ® » b
® JIJOCADE B Porors ety
W‘, JERICOACOARA WP ASSisTENCIA

ANEXO I- TERMO DE REFERENCIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHOE ASSISTENCIA SOCIAL
JIJOCA DE JERICOACOARA

1.  CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1.  AQUISICAO DE BRINQUEDOS DIVERSOS, PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA EM COMEMORACAO AO
DIA DAS CRIANCAS DE 2025, VISANDO ATENDER AS DEMANDAS DAS POLITICAS PUBLICAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL E FORTALECIMENTO COMUNITARIO DO MUNICIPIO DE JIJOCA DE
JERICOACORA/CE, nos termos da tabela abaixo, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste
instrumento.

ESPECIFICACAO VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL

R$
11.312,00

BOLA DE FUTEBOL, VINIL 22CM
FUTEBOL INFANTIL, CORES VARIADAS.

BONECA DE PLASTICO, EMBALADA EM
CAIXA, VESTINDO ROUPINHA, MEDINDO R$ 11,86 | R$9.488,00
ENTRE 26 E 29CM.

I0I0 DE PLASTICO, CORES VARIADAS, R$ 11,27 | R$6.762,00
TAMANHO TRADICIONAL DE 5,5 CM DE
DIAMETRO E 3,3 DE LARGURA PESANDO
35G.

JOGO DE DOMINO 28 PECAS DE R$ 6,66 R$ 7.326,00
PLASTICO PRETO NA CAIXA COM
TAMPA,

KIT DE MAQUIAGEM INFANTIL DE R$ 10,12 | R$ 7.084,00
SOMBRAS E  BATOM ESTILO
BORBOLETA TENDO MEDIDAS DE 8CM X
7CM X 1,4CM

BRINQUEDO MOLA MALUCA CORES R$3,25 R$ 2.275,00
VARIADAS, TAMANHO APROXIMADO 8
CM DE LARGURA X 6,5 CM DE ALTURA.
BRINQUEDO [NFANTIL BOLHA DE R$ 3,31 R$ 3.641,00
SABAO, TUBO COM 50 ML, CORES
DIVERSAS, TAMANHO APROXIMADO
ALTURA: 10,2 CM + LARGURA: 3,5 CM +
PROFUNDIDADE: 3,5 CM.

CAMINHAO BOIADEIRO R$ 11.30 R$
CARRO/CAMINHONETE COM BOIS, : 13.560,00
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MATERIAL PLASTICO, DE CORES
VARIADAS COM DIMENSOES
APROXIMADAS 30CM X9 CM X 12 CM.

R$
VALOR MEDIO TOTAL: | 61.448,00

1.2. Os bens objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, nos termos do art. 62, XllI, da
Lei n® 14.133/2021, tendo em vista que apresentam padrdes de desempenho e qualidade usuais no
mercado, devidamente descritos no Documento de Formalizacdo de Demanda (DFD) e no levantamento
de precos anexo. Ressalta-se que, em conformidade com o art. 18, §19, [, da Lei n® 14.133/2021, foi
dispensada a elaboragdo do Estudo Técnico Preliminar (ETP), em razio da contratagio por dispensa de
)citagdo em virtude do valor (art. 75, 11, da Lei n® 14.133 /2021, com valores atualizados pelo Decreto n®
2.343/2024).
1.3. O objeto desta contratagdo ndo se enquadra como bem de luxo, conforme Decreto n® 10.818, de 27
de setembro de 2021.
1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo é de até 31 de dezembro de 2025, contado da data da assinatura
do contrato ou da emissio da ordem de fornecimento, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.
1.5. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que
serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da contratagao.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A presente Aquisicdo é uma acdo de extrema relevincia e necessidade que se alinha diretamente

com o Planejamento Estratégico Municipal, especialmente no que tange as politicas de Assisténcia Social e

Fortalecimento Comunitario.

2.2, A distribuicdo gratuita de brinquedos é uma iniciativa concreta que visa promover o bem-estar

cial, o lazer e o desenvolvimento saudavel das criangas do municipio, elementos essenciais da politica

% assisténcia social. O acesso a brinquedos é fundamental para o desenvolvimento cognitivo, motor e

social infantil, e esta agdo garante que mesmo as familias em situagdo de maior vulnerabilidade possam

proporcionar esse beneficio aos seus filhos nesta data comemorativa.

2.3. 0 objeto da contratagdo foi criteriosamente selecionado para oferecer uma variedade que atenda a

diferentes faixas etdrias, géneros e preferéncias, maximizando o impacto positivo da agdo, garantindo que

a distribuicdo de um brinquedo por crianca seja efetiva e representativa.

2.4, Dessa forma, a contratagdo mostra-se necessaria e de interesse piiblico, visto que ndo se restringe

a mera distribui¢do de itens, mas atende a objetivos estratégicos da politica municipal de assisténcia social,

promovendo a equidade, a integragdo comunitaria e a garantia de direitos fundamentais.

2.5. Cabe ressaltar que a presente solicitagdo esta em total conformidade com a Lei 14.133/2021, que

estabelece as diretrizes para Aquisi¢oes, garantindo a legalidade e transparéncia no processo de

contratagdo. O cumprimento das normas legais é primordial para assegurar a lisura e a adequagdo do

procedimento.
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2.6, Nido ha, até o presente momento, um Plano de Contratagdes Anual (PCA) formalizado, o que
impossibilita a referéncia direta a previsdo prévia da presente contratacio nesse documento.

& DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO E

ESPECIFICACAO DO PRODUTO

3.1. A presente contratagdo tem por objeto a aquisi¢do de brinquedos diversos (bola de futebol de vinil,

boneca de plastico, ioi6, jogo de dominé, kit maquiagem infantil, mola maluca, bolha de sabio e caminhio

boiadeiro em miniatura), devidamente especificados no Documento de Formalizagdo de Demanda (DFD),

para distribui¢io gratuita em comemoragdo ao Dia das Criancas de 2025.

3.2. Asolugdo adotada busca atender diretamente as demandas sociais e comunitérias do Municipio de

Jijoca de Jericoacoara/CE, no dmbito das politicas piiblicas de assisténcia social, garantindo o acesso das
iancas, especialmente as em situacdo de vulnerabilidade, a brinquedos de qualidade, capazes de
roporcionar lazer, integragdo comunitdria e fortalecimento de vinculos familiares.

3.3. Trata-se de uma aquisicdo pontual, de fornecimento ndo-continuo, cujos bens sdo de natureza

comum, fabricados em escala industrial e padronizados, ndo exigindo manutencio ou assisténcia técnica

apos a entrega. Dessa forma, o objeto da contratagio resume-se ao fornecimento e entrega dos brinquedos,

em conformidade com as quantidades e especificagdes indicadas, inexistindo necessidade de suporte

técnico especializado.

3.4. Asolugdo escolhida se mostrou a mais vantajosa por aliar:

*  Adequagdo ao interesse publico, atendendo ao calendério oficial de agbes sociais do Municipio;

*  Viabilidade técnica, dada a disponibilidade ampla no mercado dos itens especificados;

. Vantajosidade econdmica, confirmada pelo levantamento de precos realizado;

. Simplicidade na execugio, uma vez que os bens sdo comuns e de ficil fornecimento.

Dessa forma, a contratagdo atende integralmente as finalidades estratégicas da politica municipal de

assisténcia social.

Q REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade
4.1.  Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser
atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes Sustentiveis:
4.1.1 As embalagens utilizadas nos brinquedos deverio ser, preferencialmente, reciclaveis ou
biodegradaveis, ou em material que permita reaproveitamento, em conformidade com as diretrizes da
Politica Nacional de Residuos Sélidos (Lei n® 12.305/2010), devendo a contratada comprovar essa
caracteristica na fase de habilitagdo ou até a entrega.
4.1.2 Os brinquedos deverdo estar isentos de substincias nocivas a satide infantil (como metais pesados
e ftalatos), observando normas técnicas de seguranga aplicaveis (ex.: ABNT NBR NM 300-1 a 300-6),
priorizando-se fornecedores que apresentem certificagdes ou selos ambientais e de qualidade
reconhecidos.
4.1.3 A contratada devera se responsabilizar pelo correto acondicionamento, transporte e descarte
ambientalmente adequado das embalagens decorrentes do fornecimento, podendo, quando possivel,
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promover a logistica reversa, em consonancia com o art. 33 da Lei n® 12.305/2010 e com o Plano Diretor
de Logistica Sustentavel da Administracéo.

Indicacdo de marcas ou modelos

4.2. Na presente contratagdo ndo se exige marca ou modelo especifico para os brinquedos a serem
adquiridos, tendo em vista que os itens sdo caracterizados como bens comuns, com especificagdes
padronizadas no mercado, suficientes para assegurar a adequada defini¢do do objeto, nos termos do art.
62, X111, da Lei n® 14.133/2021.

Da vedagio de contratagio de marca ou produto
4.3. Nio ha, no presente processo administrativo, registro de marcas ou produtos cuja contratacdo
teja vedada. Assim, todos os fornecedores que atenderem as especificagdes constantes do Termo de
Q::feréncia estardo aptos a participar, observadas as condigoes legais aplicaveis.

Da exigéncia de amostra
4.4. Nio sera exigida amostra do objeto contratual.

Subcontratagdo
4.5. Nao serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Garantia da contratacio

4.6. Ndo havera exigéncia da garantia da contratagio dos art. 96 e seguintes da Lei n? 14.133, de 2021,
pelas razdes constantes do Documento de Formalizacdo de Demanda.

Reserva de cotas para microempresas e empresas de pequeno porte:

4}?. Para o presente processo, a participagdo é exclusiva a microempresas e empresas de pequeno porte,
s termos da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

JUSTIFICATIVA PARA O NAO PARCELAMENTO

4.8. Apesar de se tratar de bens que, em tese, possuem divisibilidade, opta-se pelo fornecimento integral
em lote (inico, em razdo das seguintes justificativas:

4.9. Tratamento unitario do objeto como kits: Os brinquedos foram definidos como um conjunto de itens
padronizados e complementares, destinados a garantir a efetividade da agdo social, assegurando a

diversidade de opgdes para atender a diferentes faixas etdrias e preferéncias infantis. A entrega conjunta
preserva a homogeneidade e o cardter indissocidvel da iniciativa.

4.10. Logistica e controle administrativo: O parcelamento em multiplos itens ou grupos implicaria maior
complexidade administrativa, demandando a celebragdo de diversos contratos, fiscalizacdo fragmentada e
maior custo de transagdo. A aquisigdo global simplifica a execugdo, permitindo entrega tnica e imediata,
de forma coordenada, em consondncia com o calenddrio oficial de a¢des sociais do Municipio
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4.11. Economia de escala: A aquisi¢io de forma global favorece a obtengiio de pregos mais vantajosos, em
virtude da negociagdo de quantidades significativas com um tinico fornecedor. A divisio em itens poderia
acarretar perda de economia de escala e aumento do custo final da contratagéo, em afronta ao principio da
economicidade.

4.12. Samula TCU n® 247: Embora a Simula estabeleca a obrigatoriedade da adjudicagdo por item quando
o objeto for divisivel, a prépria jurisprudéncia ressalva que o nido parcelamento é admissivel sempre que
demonstrado prejuizo a economia de escala,  eficiéncia ou a unidade funcional do objeto. No presente
caso, o parcelamento comprometeria a racionalidade da execugéo e a obtencio da proposta mais vantajosa,
razdo pela qual a contratagio em lote linico se mostra mais adequada.

4.13. Dessa forma, a contratagdo global, sem parcelamento, atende ao interesse piiblico, assegura maior
eficiéncia administrativa, preserva a uniformidade da acdo social e garante vantajosidade econémica para

.ﬁdminlstragﬁn, razio pela qual resta plenamente justificado o ndo parcelamento do objeto.

5 MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

Condigdes de Entrega

5.1. O prazo de entrega dos bens é de imediatamente apos assinatura do contrato e/ou da emissio da

Ordem de Fornecimento em remessa (inica.

5.2. 0 prazo de entrega dos bens é de imediatamente, contados da assinatura do contrato ou da emissio

da Ordem de Fornecimento, em remessa tinica.

5.3. Caso ndo seja possivel a entrega no prazo assinalado, a empresa devera comunicar formalmente as

razbes, para analise da Administracdo, ressalvadas hip6teses de caso fortuito ou forga maior, devidamente

comprovadas.

54. Os bens deverdo ser entregues no seguinte endereco: Secretaria Municipal do Trabalho e

Assisténcia Social de Jijoca de Jericoacoara/CE, Rua 06 de margo, n? 231, Centro - Jijoca de Jericoacoara J/CE

- CEP 62.598-000, ou em outro local previamente indicado pela Administracio, em hordrio de expediente.
5. O recebimento sera realizado por comissdo ou servidor designado, que procedera ao recebimento
ovisdrio, conferéncia quantitativa e qualitativa e, posteriormente, ao recebimento definitivo, em

conformidade com os arts. 140 e 141 da Lei n® 14.133/2021.

6.  MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cléusulas avencadas e as
normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugio total
ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execu¢do sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstincias
mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o Administragiio/Secretaria de Trabalho e Assisténcia Social e a contratada
devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletrénica para esse fim.
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6.4. A Administracdo/Secretaria de Trabalho e Assisténcia Social poderd convocar representante da
empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apobs a assinatura do contrato, a Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial, com o objetivo de alinhar as
condigdes de entrega imediata dos bens, esclarecer as obrigagdes contratuais, os procedimentos de
recebimento provisério e definitivo, os critérios de afericdo da conformidade do objeto e as sanc¢des
aplicaveis em caso de descumprimento.

6.6. Por se tratar de aquisi¢do de fornecimento tnico e imediato, a reunido terd carater orientativo e de
alinhamento, ndo sendo exigida a apresentacdo de plano de execugdo continuada.

Fiscalizagio
*‘?. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
spectivos substitutos.

Fiscalizagdo Técnica
6.8. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condigoes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragéo.
6.9. O fiscal técnico do contrato anotari no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizacio das faltas
ou dos defeitos observados.
6.10. ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes
para a corregdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a corregéo.
6.11. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo hébil, a situagdo que
demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.
12. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
cnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
6.13. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagio tempestiva ou a prorrogacéo contratual.

Fiscalizagdo Administrativa

6.14. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condicdes de habilitacio da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagio de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso
necessario.

6.15. Caso ocorra descumprimento das obrigagbes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

6.16. Além do disposto acima, a fiscalizagdo contratual obedecerd as seguintes rotinas:
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6.16.1. Conferéncia das notas fiscais apresentadas pela contratada, verificando se correspondem aos
itens efetivamente entregues e se estio em conformidade com os pregos e especificagdes do contrato.
6.16.2. \Verificagao fisica e documental da entrega dos brinquedos, quanto a quantidade, qualidade,
integridade, dimensdes e materiais descritos no Termo de Referéncia.

6.16.3. Registro em relatdrio circunstanciado do recebimento provisério e definitivo, consignando
eventuais ocorréncias, irregularidades ou glosas aplicadas, bem como comunicagdo imediata ao gestor do
contrato em caso de descumprimento contratual.

6.17. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas,
vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta,
ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

‘stnr do Contrato
6.18. Cabe ao gestor do contrato:
6.18.1. Coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo
todos os registros formais da execugdo no historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
fornecimento, do registro de ocorréncias, das alteragbes e das prorrogacdes contratuais, elaborando
relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administracio.
6.18.2. Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas
a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, 4 autoridade superior Aquelas
que ultrapassarem a sua competéncia.
6.18.3. Acompanhar a manutengdo das condigdes de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento
da despesa no relatdrio de riscos eventuais.

18.4. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo
Qantu ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo Contratado, com mengéo ao seu desempenho na
execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.
6.18.5. Tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizagio para
fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14,133, de
2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.
6.18.6. Elaborar relatdrio final com informagdes sobre a consecug¢do dos objetivos que tenham justificado
a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administragéo.
6.18.7. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos
de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestio nos termos do contrato.

o f OBRIGACOES DO CONTRATANTE
7.1. Sdo obrigacdes do Contratante:
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7.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacoes assumidas pelo Contratado, de acordo com o Termo
de Referéncia e seus anexos;
7.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;
7.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos incorre¢bes, imperfeicdes, falhas ou
irregularidades verificadas na execu¢do do objeto contratual, fixando prazo para que seja substituido,
reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as solugdes por ele
propostas sejam as mais adequadas;
7.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo contratual e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado;
7.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo,
forma e condigbes estabelecidos no Termo de Referéncia e neste Anexo;
7.1.6. Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na lei e no Termo de Referéncia;

1.7. Cientificar a Administragdo/Secretaria de Trabalho e Assisténcia Social de representagdo judicial

irﬂ adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagoes pelo Contratado;

7.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugio
contratual, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de
nenhum interesse para a boa execugéo do ajuste.
7.1.9. Considerando que se trata de fornecimento tinico e imediato, ndo se aplica a previsio de pedidos de
reequilibrio econémico-financeiro.
7.2. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados  execuc¢do do objeto contratual, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8.  OBRIGACOES DO CONTRATADO
8.1. 0O Contratado deve cumprir todas as obrigacées constantes do Termo de Referéncia e deste Anexo,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucio do
jeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

-1.1. Entregar somente brinquedos que atendam as normas de seguranca apliciveis, em especial aqueles
que possuam certificagdo compulsoria do Inmetro, quando exigida para a faixa etdria indicada.
8.1.2. Efetuar a entrega integral dos brinquedos no enderego indicado pela Secretaria Municipal do
Trabalho e Assisténcia Social, no prazo fixado contratualmente, arcando com todas as despesas de
transporte, carga, descarga e embalagem.
8.1.3. Assegurar que os brinquedos sejam entregues em embalagens adequadas, resistentes e seguras, de
forma a preservar sua integridade até a entrega definitiva 4 Administracio.
8.1.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Codigo de Defesa
do Consumidor;
8.1.5. Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagio;
8.1.6. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor contratuais ou autoridade
superior e prestar todo esclarecimento ou informagdo por eles solicitados;
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8.1.7. Substituir, corrigir ou reparar, as suas expensas, no todo ou em parte, os brinquedos que
apresentarem vicios, defeitos ou estiverem em desconformidade com as especificages contratuais, no
prazo que for fixado pelo fiscal do contrato, de acordo com a natureza e a gravidade do problema
constatado.
8.1.7.1. As pecas ou unidades substituidas deverdo ser novas, de primeiro uso, e atender integralmente
aos padrdes de qualidade exigidos neste Termo de Referéncia.
8.1.8. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a@ Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo
ou 0 acompanhamento da execu¢do contratual pelo Contratante, que ficard autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;
8.1.9. 0 Contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo contratual, junto com a Nota
iscal para fins de pagamento, os seguintes documentos:
.1.9.1. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

8.1.9.2. Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniio;
8.1.9.3. Certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio
ou sede do Contratado;
8.1.9.4. Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e
8.1.9.5. Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;
8.1.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacbes trabalhistas, previdenciarias,
fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante e ndo podera onerar o objeto da contratagéo;
8.1.11. Comunicar ao Fiscal, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local da execu¢do do objeto contratual.
8.1.12. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

*1.13. Manter, durante toda a vigéncia da contrata¢do, em compatibilidade com as obrigacdes

sumidas, todas as condigdes exigidas para habilitagdo na licitagio;

8.1.14. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo contratual, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislagédo;
8.1.15. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pela fiscalizacdo
contratual, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;
8.1.16. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia da execugdo do objeto;
8.1.17. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento
do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n®
14.133, de 2021;
8.1.18. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do Contratante;
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8.1.19. Néo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigao
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.
8.1.20. Cumprir as normas de protegio ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e 4 satide no
trabalho;
8.1.21. Nao submeter os trabalhadores a condigdes degradantes de trabalho, jornadas exaustivas,
servidao por divida ou trabalhos for¢ados;
8.1.22. Ndo permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a legislagdo pertinente;
8.1.23. Nao submeter o menor de dezoito anos de idade & realizagio de trabalho noturno e em co ndigdes
perigosas e insalubres e a realizacdo de atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho
fantil, aprovada pelo Decreto n? 6.481, de 12 de junho de 2008;

-1.24.  Receber e dar o tratamento adequado a dentincias de discriminagdo, violéncia e assédio no

ambiente de trabalho.

9.  INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14,133, de 2021, o Contratado que:

a) Der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) Der causa & inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano A Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos piiblicos ou ao interesse coletivo;

) Der causa a inexecugdo total do contrato;

d) Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) Apresentar documentagdo falsa ou prestar declaracio falsa durante a execugdo do contrato;

f) Praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

g) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
‘ Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.

.2.  Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragbes acima descritas as seguintes sang¢des:
9.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa 4 inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

9.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alfneas b", “c" e
“d” do subitem acima, sempre que ndo se justificar a imposicio de penalidade mais grave;

9.2.3. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “", “g" e “h” do subitem acima, bem como nas alineas "b”, “c" e “d", que justifiquem a imposigio
de penalidade mais grave.

9.2.4. Multa:

9.2.4.1. Moratoéria, para as infragdes descritas no item “d”, de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia
de atraso injustificado sobre o incidente sobre o valor total da obriga¢do inadimplida, limitada ao mdximo
de 10 (dez) dias.
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9.2.4.2. Moratoria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
total do contrato, até o médximo de 2% (dois por cento), pela inobservincia do prazo fixado para
apresentacdo, suplementagdo ou reposigio da garantia;
7.2.4.2.1 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacdo, suplementaciio ou reposi¢do da
garantia autoriza a Administracdo a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso [ do art. 137 da Lein. 14,133, de 2021.
9.2.4.3. Compensatdria, para as infra¢des descritas acima alineas “e” a “h” de 2% (dois por cento) a 10%
(dez por cento) do valor da contratagio.
9.2.4.4. Compensatdria, para a inexecugdo total do contrato prevista acima na alinea “¢”, de 15% (quinze
por cento) a 30% (trinta por cento) do valor da contratagdo.,
9.2.4.5. Compensatoria, para a infracio descrita acima na alinea “b", de 5% (cinco por cento) a 15%
uinze por cento) do valor da contratacgdo.
.2.4.6. Compensatoria, em substituicdo a8 multa moratdria para a infragdo descrita acima na alinea “d",

de 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento) do valor da contratagdo.
9.2.4.7. Compensatéria, para a infragdo descrita acima na alinea "a", de 0,5% (meio por cento) a 5%
(cinco por cento) do valor da contratagéo,
9.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacdo de reparagéo integral do dano causado ao Contratante.
9.4. Todas as sang¢des previstas neste Termo de Referéncia poderao ser aplicadas cumulativamente com
a multa.
9.5. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimacdo.
9.6. Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

QT. A multa poderd ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da

ata do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

9.8. Aaplicacio das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da
Lei n? 14,133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.
9.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificagdes serdo enviadas eletronicamente
para os enderegos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa
no SICAF,
9.8.2. Os enderegos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacio de desconhecimento das comunicagdes
a eles comprovadamente enviadas.
9.9. Naaplicagdo das san¢des serdo considerados:
9.9.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;
9.9.2. As peculiaridades do caso concreto;
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9.9.3. As circunstdncias agravantes ou atenuantes;

9.9.4. Os danos que dela provierem para o Contratante; e

9.9,5. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes

dos orgdos de controle.

9.10. Os atos previstos como infra¢bes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de

licitagbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n?

12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito

procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

9.11. Apersonalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso

do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pritica dos atos ilicitos previstos neste Termo de

Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a
ssoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragdo, a

ﬁsm juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou

de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a

obrigatoriedade de analise juridica prévia.

9.12, O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de aplicagio da

sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangoes por ela aplicadas, para fins de

publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de

Empresas Punidas (CNEP), instituidos no dmbito do Poder Executivo Federal.

9.12.1. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

9.13. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou

contratar sdo passfveis de reabilitacio na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

9.14. Os débitos do Contratado para com a Administracio Contratante, resultantes de multa

administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou

parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgio decorrentes deste mesmo contrato ou de outros
ntratos administrativos que o Contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da

qstrui;ﬁo Normativa SEGES/ME n? 26, de 13 de abril de 2022.

10. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

Recebimento

10.1. Os bens serdo recebidos provisoriamente, de forma sumdria, no ato da entrega, juntamente com a
nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a) responsédvel pelo acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as especificagdes
constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

10.2. Os bens poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisério,
quando em desacordo com as especificagbes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo
ser substituidos no prazo de 05 (cinco) dias fteis, a contar da notificagdo da contratada, as suas custas,
sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.
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10.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 05 (cinco) dias (teis, a contar do recebimento da

nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente pela Administragio, apos a verificagdo da qualidade e

quantidade do material e consequente aceitagio mediante termo detalhado.

10.4. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada,

por igual perfodo, quando houver necessidade de diligéncias paraa afericdo do atendimento das exigéncias

contratuais.

10.5. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto 3 dimensio, qualidade e quantidade,

deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se & empresa para emissao

de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidagdo e

pagamento.

10.6. O prazo para a solugdo, pelo Contratado, de inconsisténcias na execucdo do objeto ou de

neamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela Administragdo

!rante a andlise prévia a liquidagdo de despesa, ndo serd computado para os fins do recebimento

definitivo.

10.7. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela

seguranca dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

10.8. Asatividades de montagem, instalagdo e quaisquer outras necessérias para o funcionamento ou uso

do bem correrdo por conta do Contratado e sdo condi¢do para o recebimento do objeto.

Liquidagao

10.9. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correr o prazo de dez dias ateis
para fins de liquidagdo, na forma desta segdo, prorrogéveis por igual periodo, nos termos do art. 72, §3° da
Instrugéo Normativa SEGES/ME n® 77,/2022.

10.10.Para fins de liquidagdo, o setor competente deverd verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais

mo:
%.lﬂ.l. O prazo de validade;

10.10.2. A data da emissio;
10.10.3. Os dados do contrato e do érgio contratante;
10.10.4. 0 periodo respectivo de execucio do contrato;
10.10.5. 0 valor a pagar; e
10.10.6. Eventual destaque do valor de retencies tributérias cabiveis.
10.11. Havendo erro na apresentagio da nota fiscal ou instrumento de cobran¢a equivalente, ou
circunstincia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie
as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovagio da regularizagdo da situagio, sem 6nus
ao Contratante;
10.12. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devers ser obrigatoriamente acompanhado
da comprovagido da regularidade fiscal constatada por meio de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sftios eletrénicos oficiais ou 4 documentaciio mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133,de 2021.
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Prazo de pagamento

10.13. 0 pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias tteis contados da finalizacgdo da liquidacdo
da despesa, conforme se¢do anterior, nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/ME n® 77, de 2022,

Forma de pagamento

10.14.0 pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta

corrente indicados pelo Contratado.

10.15.5erd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para

pagamento,

10.16.Quando do pagamento, sera efetuada a retencio tributdria prevista na legislacdo aplicavel.
’0.1’?. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na

onte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagio vigente.

10.18.0 Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n®

123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele

regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagéo, por meio de

documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributirio favorecido previsto na referida Lei

Complementar.

Reajuste
10.19.0s precgos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustiveis considerando-se tratar de
fornecimento imediato e em parcela tinica.

11. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE FORNECIMENTO
Forma de selecio e critério de julgamento da proposta
*11.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na
odalidade DISPENSA, sob a forma ELETRONICA, com adogdo do critério de julgamento pelo MENOR
PRECO.

Forma de fornecimento
11.2. 0 fornecimento do objeto sera integral.

Exigéncias de habilitacio
11.3. Para fins de habilitagdo, deverd o interessado comprovar os seguintes requisitos:

Habilitagdo juridica

11.4. Empresario individual: inscri¢io no Registro Pablico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;
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11.5. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual -
CCMEl, cuja aceitagio ficard condicionada @&  verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;
11.6. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricio do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;
11.7. Sociedade empresdria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada
no Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,
agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instrugio
Normativa DREI/ME n.? 77, de 18 de margo de 2020;

.B. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de

ua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

11.9. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢io do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresdria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Puiblico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagio no Registro onde tem
sede a matriz;
11.10.5ociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva
sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n? 5.764, de 16 de dezembro 1971.
11.11.0s documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagdo respectiva.

Habilitagdo fiscal, social e trabalhista
11.12.Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
nforme o caso;
1.13.Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e 4 Divida Ativa da Unido (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta
n? 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional;
11.14.Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
11.15.Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943;
11.16.Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Estadual ou Distrital relativo ao domicilio ou sede
do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
11.17.Prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Distrital e municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
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11.18.Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera
comprovar tal condicio mediante a apresentac¢io de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou
sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

11.19.0 fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios
do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova
de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econémico-Financeira

11.20.Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

11.21.Balango patrimonial, demonstragio de resultado de exercicio e demais demonstragdes contibeis

dos dois Gltimos exercicios sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, comprovando, indices de
quidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), obtidos por meio
a aplicagdo das seguintes férmulas:

Ativo Circulante + Realizivel a Longo

1G= Prazo
o Passivo Circulante + Passivo Nio
Circulante
Ativo Total
SG= Passivo Circulante + Passivo Nio
Circulante
IO Ativo Circulante
> Passivo Circulante

QI.ZZ. Caso a empresa interessada apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices
de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para fins de habilitagio
capital minimo de 10% do valor total estimado da parcela pertinente.
11.23.0s indicadores fixados acima deverdo ser atingidos em cada um dos dois dltimos exercicios sociais,
sob pena de inabilitagdo;
11.24.0s documentos referidos acima limitar-se-do ao tltimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter
sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;
11.25.0s documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita
Federal do Brasil para transmissdo da Escrituragdo Contébil Digital - ECD ao Sped.
11.26.As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo/contratacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contédbeis pelo balango de abertura.
11.27.0 atendimento dos indices econdmicos previstos neste item deverd ser atestado mediante
declaracdo assinada por profissional habilitado da drea contabil, apresentada pelo fornecedor.
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Qualificagio Técnica

11.28.Comprovagdo de aptiddo para o fornecimento de bens similares, de complexidade tecnologica e
operacional equivalente ou superior a do objeto desta contratacdo, ou do item pertinente, por meio da
apresentacdo de certidoes ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito ptblico ou privado, ou
pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

11.28.1. Serdo admitidos, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo exigido, a apresenta¢do e o
somatorio de diferentes atestados relativos a contratos executados de forma concomitante.

11.28.2. 0Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial
do fornecedor.

11.28.3. O fornecedor disponibilizara todas as informag¢bes necessdrias a comprovacio da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, cpia do contrato que deu suporte a

qontratar;ﬁu, enderego atual do Contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros
ocumentos.

Disposicoes gerais sobre habilitaciao
11.29.Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que nio funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitagdo serao atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados
em tradugdo livre.
11.30. Na hipotese de o fornecedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para assinatura do
contrato ou da ata de registro de pregos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos
para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto
no Decreto n? 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados
pelos respectivos consulados ou embaixadas.
11.31.Ndo serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagio de CNP]/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.
1.32.5e o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
rnecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem
emitidos somente em nome da matriz.
11.33.5erdo aceitos registros de CNP] de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento
dessas contribui¢ges.

12, ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAQ
12.1. O custo estimado total da contratacio, que corresponde ao valor miximo aceitivel, é de R$

61.448,00 (sessenta e um mil, quatrocentos e quarenta e oito reais) conforme custos unitdrios apostos na
tabela contida no item 1.1 acima.

13. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
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13.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento,

13.2. A contratacgdo serd atendida pela seguinte dotagdo:

1) Dotagdo Orgamentaria: [1301. 08,122, 0002. 2.118]

1)) Unidade Orgamentaria: [1301]

III)  Projeto Atividade: [2.118]

IV)  Elemento de Despesa: [3.3.90.32.00]

V) Fonte: [1500000000]

14.  DISPOSICOES FINAIS ;
14.1. As informagdes contidas neste Termo de Referéncia néo sio classificadas como sigilosas.
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