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EDITAL

A FUNDAGAO ESTATAL DE ATENGAO EM SAUDE DO PARANA - FUNEAS-PR, instituida
pela Lei n.° 17.959/14, CNPJ n.° 24.039.073/0001-55, torna publico que realizara licitagdo nos seguintes
termos:

PREGAO ELETRONICO:
UASG: 932059

66/2026
Inicio da sesséo / disputa de lances:
11h 00 min do dia 01/06/2026

AMPLA CONCORRENCIA: 01 e 02 [Sera sempre considerado o horario de Brasilia (DF) para todas as
indicagdes de tempo constantes neste edital.

TIPO: MENOR PRECO

1 OBJETO:

A presente licitagéo tem por objeto a contratagéo de servicos continuados de apoio administrativo, incluindo
os postos de MOTORISTAS E TECNICO EM INFORMATICA, com dedicagdo exclusiva de m&o de obra,
conforme especificagdes do Termo de Referéncia - Anexo I.

2 VALOR MAXIMO DA LICITAGAO:
O preco global maximo para o presente procedimento licitatério é de R$ 563.412,36 (quinhentos e sessenta
e trés mil quatrocentos e doze reais e trinta e seis centavos.

3 DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS:
Dotagao or¢gamentaria: 24.039.073/0001-55
Elemento da despesa: 3.3.90.37.01

Fonte: 1 - RECURSOS ORDINARIOS

4 SISTEMA DO PREGAO ELETRONICO:

O pregédo sera realizado por meio do sistema eletrénico de licitagbes compras.gov. O endereco eletrdnico
para recebimento e abertura de propostas € o https.//www.gov.br/compras/pt-br.

O edital esta disponivel na internet, nas paginas do Portal Nacional de Contratagbes Publicas
https://pncp.gov.br.

Os trabalhos serdo conduzidos pelo(a) pregoeiro(a) HELOISA CAMPOS MILLAK e equipe de apoio,
designadas pela Resolucao/Portaria n.° 134/2026, servidores do(a) FUNEAS.

E-mail: pregao.funeas@gmail.com
Divisao de Licitagao: 41 3202-6831 (ramal 6831)

Endereg¢o: Rua do Rosario, n° 144, 8° Andar, Centro, CEP 80.020-110, Curitiba-Parana.
O atendimento sera feito no horario das 08h30 as 12h00 e das 13h30 as 18h00.

5 ESCLARECIMENTOS, IMPUGNAGOES E RECURSOS:
5.1 ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGOES:
Qualquer pessoa ¢ parte legitima para impugnar edital de licitagdo por irregularidade na aplicagdo da Lei
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Federal n.° 14.133, de 2021 e do Decreto n.° 10.086, de 2022, ou para solicitar esclarecimentos e
providéncias sobre os seus termos, devendo protocolar o pedido, no prazo de até 3 (irés) dias Uteis antes da
data de abertura do certame, em campo especifico no sitio eletronico https:/www.gov.br/compras/pt-br ou pelo
e-mail pregao.funeas@gmail.com pelo qual serdo respondidos os esclarecimentos solicitados, no prazo de até
3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.

5.2 RECURSOS E CONTRARRAZOES:

As razdes de recurso e as contrarrazdes poderdo ser enviadas exclusivamente por meio eletrénico,
observando as regras dispostas no item 9 das Condi¢des Gerais deste Edital;

5.3 DISPONIBILIDADE DOS AUTOS:

No curso da licitacdo, os autos do processo licitatério estardo a disposi¢cao dos interessados no sistema E-
Protocolo no site https://www.e-protocolo.pr.gov.br, devendo os interessados apresentarem requisicdo de
acesso ao protocolo via sistema.

6 CONDIGCOES DA LICITAGAO:

6.1 A licitagado e a contratacao dela decorrente sdo reguladas pelas condigdes especificas e gerais do pregao
e pelo disposto nos demais anexos do edital.

6.2 A licitagcao sera regida pela Lei Federal n.° 14.133, de 2021, pelo Decreto n.° 10.086, de 2022, pela Lei
Complementar Federal n.° 123, de 2006, bem como as suas devidas alteragoes.

EM CASO DE EVENTUAL DIVERGENCIA ENTRE A DESCRIGAO DO ITEM DO CATALOGO DO
SISTEMA COMPRAS.GOV.BR E AS DISPOSICOES DO TERMO DE REFERENCIA, PREVALECEM
AS DISPOSIGOES DO TERMO DE REFERENCIA

CONDICOES ESPECIFICAS DO PREGAO

1 CRITERIO DE ACEITABILIDADE DE PREGOS: PREGCO MAXIMO
Encerrada a fase de lances, apés a negociacdo, serdao desclassificadas as propostas que permanecerem
acima dos valores unitarios maximos e totais maximos fixados neste Edital.

2 CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS:

2.1 Na fase de disputa, o critério de aceitabilidade de pregos no sistema de compras eletronicas ¢ o VALOR
GLOBAL DO LOTE, fixado no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

211 Os valores que permanecerem acima do(s) valor(es) unitario(s) maximo(s) do(s) lote(s) serado
desclassificados.

2.2. O julgamento das propostas sera realizado de acordo com critério de (MENOR PRECO).

2.3 Encerrada a fase de lances, apds a negociagéo, as propostas que permanecerem acima do(s) valor(es)
unitario(s) maximo(s) e total(is) maximo(s) fixado(s) no Termo de Referéncia (Anexo | deste Edital) serdo
desclassificadas.

3 PRAZO MINIMO DE VALIDADE DAS PROPOSTAS:
O prazo de validade das propostas, que devera constar no Descritivo das Propostas de Pregos (Anexo lll), néo
podera ser inferior ao fixado neste edital.

4 VIGENCIA

4.1 O contrato tera vigéncia pelo prazo de 12 (doze) meses, observada a disciplina do art. 106 da Lei n°
14.133/2021.

4.1.1 O prazo de vigéncia podera ser prorrogado nos termos do art. 107 da Lei n°® 14.133/2021
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5 PROPOSTA PARCIAL:
5.1. N&o sera permitido ao licitante oferecer proposta parcial.

6 GARANTIA:
Sera exigida a garantia da execugao contratual.

7 AMOSTRA:
Nao sera exigida do arrematante amostra do(s) objeto(s) licitado(s).

8 CONSORCIO:

Sera permitida a participacdao de empresas em regime de consoércio, atendidas as condi¢ées do art. 15
da Lei Federal n.° 14.133, de 2021, e do Decreto n.° 10.086, de 2022 e aquelas estabelecidas neste edital,
conforme justificativa técnica e econémica constante do procedimento administrativo.

8.1 As empresas consorciadas deverao ter objeto social pertinente e compativel com o objeto licitado.

8.2 O arrematante entregara, junto com os documentos de habilitagéo:

a) o compromisso publico ou particular registrado em cartério de constituicdo de consércio, subscrito pelos
consorciados, que discriminara os poderes e encargos de cada consorciado e indicara a etapa do objeto a que
cada um ficara responsavel, com o respectivo percentual de participacao;

b) documento com indicagdo da empresa responsavel pelo consoércio, a qual devera atender as condigbes de
lideranga, fixadas neste edital. No consorcio de empresas brasileiras e estrangeiras, a lideranga cabera,
obrigatoriamente, a empresa brasileira.

8.3 Os Documentos de Habilitagdo (Anexo IlI) deverdo ser apresentados por parte de cada consorciado,
admitindo-se, para efeito de qualificagdo técnica, o somatério dos quantitativos de cada consorciado, na
proporcao de sua respectiva participagao, e, para efeito de qualificagdo econdmico-financeira, o0 somatério dos
valores de cada consorciado, também na proporg¢ado de sua respectiva participagao.

8.4 A empresa consorciada esta impedida de participar desta licitagdo por intermédio de mais de um consorcio
ou isoladamente, inclusive na condi¢cao de subcontratada de outro licitante.

8.5 Os integrantes do consorcio respondem de forma solidaria pelos atos praticados em consércio, tanto na
fase de licitagdo, quanto na de execugao do contrato.

8.6 A empresa lider sera a representante do consorcio perante a Contratante e devera subscrever a proposta
de pregos, em nome do consorcio.

8.7 Qualquer uma das consorciadas podera apresentar, em nome do consoércio, a garantia da execucéo,
quando exigida.

8.8 O prazo de duracgéo do consdrcio deve, no minimo, coincidir com o prazo de conclusao do objeto licitado,
até sua aceitacao definitiva.

8.9 Estara impedida de participar do consércio a empresa na qual figure, entre seus diretores, responsaveis
técnicos ou sécios, pessoa que seja funcionario, diretor, responsavel técnico ou soécio de outra empresa
consorciada.

8.10 Tratando-se de consorcio, o licitante vencedor fica obrigado a promover, antes da celebragao do contrato,
a constituicdo e o registro do consércio no érgao oficial competente, nos termos do compromisso.”

9 ANEXOS:

e Anexo | — Termo de Referéncia;

¢ Anexo |l — Documentos de Habilitagao;

¢ Anexo Il — Modelo de Descritivo da Proposta de Pregos;
e Anexo IV — Modelo de Procuragao;

e Anexo V — Modelo de Declaragéo;

e Anexo VI — Locais de Entrega;
e Anexo VIl — Minuta de Contrato;
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e Anexo VIl — Modelo de Declaragdo de enquadramento ME/EPP.
Anexo IX — Declaragéo LGPD.

Considerando tratar-se de contratacdo de servicos terceirizados, conforme previsto no
art. 31 da Lei n° 8.212, de 24/07/1991 e alteracoes e nos artigos 112, 115, 117 e 118, da Instrucao
Normativa — RFB n°® 971, de 13/11/2009 e alteracoes, o licitante Microempresa — ME ou Empresa
de Pequeno Porte — EPP optante pelo Simples Nacional, que, porventura venha a ser contratado,
estara sujeito as condicoes estabelecidas no acordao TCU 2798/2010 — Plenario e Acdérdao
797/2011 - TCU, nao sendo permitido a utilizacdo do regime tributario diferenciado na proposta
de precos, comunicando ao fisco a sua exclusdo do Regime de Tributacdo SIMPLES (Artigo 31, I

LC 123/2006).

Projecéo da Conta Vinculada — Observancia na Formacao dos Precos
Os licitantes deverdo observar, na elaboracdo da planilha de composicdo de custos

S

unitarios, a projeciao referente a Conta Vinculada, conforme modelo pré-definido por esta
Administracao, devendo considerar todos os encargos financeiros e operacionais inerentes ao
cumprimento dessa obrigacao.

CONDICOES GERAIS DO PREGAO ELETRONICO

1 A REALIZAGAO DO PREGAO

1.1 O pregao sera realizado por meio eletrénico, no sistema de compras eletronicas do Governo Federal,
na pagina https://www.gov.br/compras/pt-br.

1.2 O pregao sera conduzido por servidor(a) publico(a) denominado(a) pregoeiro(a), mediante a insergao
e 0 monitoramento de dados gerados ou transferidos para o sistema de compras eletrénicas adotado
pela Administracdo estadual https://www.gov.br/compras/pt-br.

1.3 O(a) pregoeiro(a) exercera as atribuigdes previstas no artigo 4.° do Decreto n.° 10.086, de 2022.

1.4 Para acesso ao sistema de compras eletronicas, os interessados deverdo se credenciar e obter
chave de identificagdo e senha pessoal do sistema de compras eletrénicas adotado pela Administragéao
estadual https://lwww.gov.br/compras/pt-br, conforme instru¢des que podem ser obtidas na pagina
https://www.gov.br/compras/pt-br ou, ainda, por meio dos telefones 0800.978.9001 para Capitais e
Regides Metropolitanas e 0800.978.9001 para demais localidades (suporte técnico).

1.4.1 O credenciamento do interessado e de seu representante junto ao sistema de compras eletrbnicas
adotado pela Administragdo estadual https://www.gov.br/compras/pt-br implica a sua responsabilidade
legal pelos atos praticados e presuncao de capacidade para a realizacdo das transac¢des inerentes ao
pregao eletrénico.

1.5 Cabe ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessédo publica do
pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdécios diante da inobservancia de
quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

2 EXIGENCIAS PARA PARTICIPAGAO

2.1 Poderao participar deste Pregao interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto
desta licitagcdo e que apresentem os documentos exigidos para habilitagao.

2.2 Os interessados em participar do pregdo devem dispor de chave de identificagdo e senha pessoal do
sistema de compras eletronicas, nos termos do Iltem 1 - Das Condi¢cbes Gerais do Pregéo Eletronico.

2.3 Nao poderao participar desta licitagdo pessoas fisicas ou juridicas que:

2.3.1 tenham sido declaradas inidbneas no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, em
qualquer esfera da Administragdo Publica;
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2.3.2 constituiram as pessoas juridicas que foram apenadas conforme item 2.3.1, enquanto perdurarem
as causas das penalidades, independentemente de nova pessoa juridica que vierem a constituir ou de
outra em que figurarem como socios;

2.3.3 tenham sécios comuns com as pessoas juridicas referidas no item 2.3.2;

2.3.4 nao funcionem no Pais, se encontrem sob faléncia, dissolucdo ou liquidagdo, bem como as
pessoas fisicas sob insolvéncia;

2.3.5 mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungéo na licitagao
ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente
em linha

reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.3.6 o servidor ou dirigente de 6rgéo ou entidade estadual, bem como a empresa da qual figurem como
socios, dirigentes ou da qual participem indiretamente.

2.3.6.1 Considera-se participagdo indireta a existéncia de qualquer vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira ou trabalhista.

2.3.7 As pessoas fisicas e juridicas de que trata o art. 14 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021.

2.4 A participagao nesta licitagdo implica aceitagdo das condigdes estabelecidas no edital e na legislagao
aplicavel.

2.5 Além destas condigdes gerais, deverdo ser obedecidas as exigéncias especificas de participagéo
fixadas no edital.

2.6 O(a) pregoeiro(a) verificara o eventual descumprimento das condicdes de participacao,
especialmente quanto a existéncia de sangcado que impega a participagdo no certame ou a futura
contratagao.

3 PROPOSTA INICIAL

3.1 Antes de postar a proposta comercial em formulario eletrdnico, o licitante devera manifestar, em
campo proéprio do sistema de compras eletrénicas:

3.1.1 o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitagdo e demais condigbes previstas no
edital;

3.1.2 a sua condicdo de microempresa, de empresa de pequeno porte ou de microempreendedor
individual para usufruir dos beneficios da Lei Complementar Federal n.° 123, de 2006.

3.2 A proposta de preco inicial devera ser enviada por meio de formulario eletrénico no sistema de
compras eletrbnicas no prazo previsto no edital, de acordo com o critério de disputa estabelecido no
edital.

3.2.1 A proposta registrada podera ser alterada ou desistida até a data e hora definida no edital. Apds o
prazo previsto para acolhimento das propostas, o sistema eletrénico ndo aceitara inclusao, alteragao ou
desisténcia da(s) proposta(s).

3.3 Nos termos do Convénio ICMS n.° 26/2003 — CONFAZ, quando se tratar de operagao interna, os
licitantes beneficiados com a respectiva isengao fiscal devem apresentar as suas propostas e lances de
pregos com o valor liquido, ou seja, sem a carga tributaria do ICMS.

3.3.1 Os estabelecimentos enquadrados no Regime Fiscal do Simples Nacional ndo estdo abrangidos
pelo disposto no item 3.3, devendo apresentar proposta de pregos com a carga tributaria completa.

3.4. O sistema ordenara, automaticamente, as propostas classificadas pelo(a) pregoeiro(a), sendo que
somente estas participarao da fase de lances.

3.5 O(a) Pregoeiro(a), verificara as propostas apresentadas, inclusive quanto a exequibilidade, e
desclassificara aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital.
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4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1 O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:

4.1.1 Valor global;
4.2 Todas as especificagdes do servigo contidas na proposta vinculam o Contratado.

4.3 Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no
fornecimento dos bens.

4.3.1 o contratado devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nido seja satisfatorio
para o atendimento do objeto da licitagcao, respeitado o disposto no art. 130 da Lei Federal n.° 14.133,
de 2022.

4.3.2 Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior as
necessidades da contratante, a Administragdo devera efetuar o pagamento seguindo estritamente as
regras contratuais de faturamento dos servicos demandados e executados, concomitantemente com a
realizagéo, se necessario e cabivel, de adequagao contratual do quantitativo necessario, com base na
alinea "b" do inciso | do art. 124 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021.

4.4. A empresa € a unica responsavel pela cotagéo correta dos encargos tributarios. Em caso de erro ou
cotagdo incompativel com o regime tributario a que se submete, serdo adotadas as orientagbes a
seguir:

4.4.1. cotagdo de percentual menor que o adequado: o percentual sera mantido durante toda a
execugao contratual;

4.4.2. cotagdo de percentual maior que o adequado: o0 excesso sera suprimido, unilateralmente, da
planilha e havera glosa, quando do pagamento, e/ou redugéo, quando da repactuacgédo, para fins de total
ressarcimento do débito.

4.5 Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo |he assistindo o direito de pleitear qualquer alteracao, sob alegacéao de
erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

4.6 O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 180 (cento e oitenta) dias, a contar da data de
sua apresentagao.

4.7 As ofertas de propostas dos licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos neste
Edital.

4.8. Se o regime tributario da empresa implicar recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotagdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos
doze meses, devendo o licitante ou contratada apresentar ao pregoeiro ou a fiscalizagdo, a qualquer
tempo, comprovagéo da adequacgao dos recolhimentos, para os fins do previsto no subitem 4.4.

4.9. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento dos servigos, serao
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

4.10. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicées nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar os servigos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execugao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.
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5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGCAO DE
LANCES

5.1 A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessao publica, por meio de sistema eletronico, na
data, horario e local indicados neste Edital.

5.2 O(a) Pregoeiro(a) verificara as propostas apresentadas, desclassificando aquelas que nao estejam
em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios insanaveis ou nao
apresentem as especificagdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia.

5.2.1 Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

5.2.2 A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em
tempo real por todos os participantes.

5.2.3 A nao desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario,
levado a efeito na fase de aceitacao.

5.3 O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

5.4 O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o(a) Pregoeiro(a) e os
licitantes.

5.5 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio do
sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no
registro.

5.5.1 O lance devera ser ofertado de acordo com o critério de disputa fixado no item 2 Das Condigbes
Especificas deste Edital.

5.6 Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da
sessao e as regras estabelecidas no Edital.

5.7 O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao
ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

5.8 O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em
relacdo aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser
R$ 0,01 (um centavo de real)

5.9 Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

5.10 Durante o transcurso da sesséao publica, os licitantes serao informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado (ou maior desconto), vedada a identificagdo do licitante.

5.11 No caso de desconexdo com o(a) Pregoeiro(a), no decorrer da etapa competitiva do Pregao, o
sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgéo dos lances.

5.12 Quando a desconex&o do sistema eletrénico para o(a) pregoeiro(a) persistir por tempo superior a
dez minutos, a sesséo publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas, no minimo, vinte e
quatro horas da comunicac¢éo do fato pelo(a) Pregoeiro(a) aos participantes, no sitio eletrénico utilizado
para divulgacao.

5.13 O Critério de julgamento adotado serd o menor pre¢o (ou maior desconto), conforme definido neste
Edital e seus anexos.

5.14 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.15 Em relagdo a itens n&o exclusivos para participacdo de microempresas, empresas de pequeno
porte e microempreendedores individuais, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a
verificagdo do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna propria as
microempresas, as empresas de pequeno porte e microempreendedores individuais participantes,
procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte,
assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei
Complementar Federal n.° 123, de 2006.
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5.16 Nessas condicbes, as propostas de microempresas, empresas de pequeno porte e
microempreendedores individuais que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da
melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.17 A ME, EPP ou MEI melhor classificada, nos termos do item anterior, tera o direito de encaminhar
uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo
de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagao automatica para tanto.

5.18 Caso a microempresa, a empresa de pequeno porte ou o microempreendedor individual melhor
classificado desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serao convocadas as demais licitantes
na condigdo de ME, EPP ou MEI que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem
de classificagao, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.19 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas, empresas de pequeno
porte e microempreendedores individuais que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens
anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera
apresentar melhor oferta.

5.20 So podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da
fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.21 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto
no art. 60 da Lei n.° 14.133, de 2021.

5.22 Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletronico dentre as
propostas ou os lances empatados.

5.23 Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o(a) pregoeiro(a) devera encaminhar,
pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor prego, para que
seja obtida melhor proposta, vedada a negociagdo em condi¢des diferentes das previstas neste Edital.

5.23.1 A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

5.23.2 O(a) pregoeiro(a) solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de 2 (duas) horas,
envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacao realizada, acompanhada, se for
0 caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste
Edital e j4 apresentados.

5.23.3 E facultado ao(a) pregoeiro(a) prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo previsto no item 5.28.2.

5.24 Apdbs a negociagdo do prego, o(a) Pregoeiro(a) iniciara a fase de aceitagdo e julgamento da
proposta.

6. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

6.1 Encerrada a etapa de negociagéo, o(a) pregoeiro(a) examinara a proposta classificada em primeiro
lugar quanto a adequacao ao objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado
para contratagdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no art. 95 do Decreto n.° 10.086,
de 2022.

6.2 Sera desclassificada a proposta, ou o lance vencedor, que apresentar preco final superior ao(s)
preco(s) maximo(s) fixado(s), desconto menor do que o minimo exigido ou que apresentar prego
manifestamente inexequivel.

6.2.1 Considera-se inexequivel a proposta que apresente pregos global ou unitarios simbdlicos, irrisérios
ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos
respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da licitagdo ndo tenha estabelecido limites minimos,
exceto quando se referirem a materiais e instalagbes de propriedade do préprio licitante, para os quais
ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéo.

6.2.2 Quando o licitante n&o conseguir comprovar que possui ou possuird recursos suficientes para
executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de pregos ou menor lance que for
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insuficiente para a cobertura dos custos da contratagéo, apresente precos global ou unitarios simbdlicos,
irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos
dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da licitagdo nao tenha estabelecido limites
minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagbes de propriedade do préprio licitante, para
0s quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracgao.

6.2.3 Caso se adote o critério do maior desconto, com permissdo de lances negativos, ndo é
considerada inexequivel a proposta que apresente lances inferiores a zero (Inciso LVI do art. 2.° do
Decreto n.° 10.086/2022).

6.3 Erros no preenchimento da planilha néo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A
planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo Pregoeiro, desde que nao haja
majoragéo do preco.

6.4 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que néo alterem a substancia
das propostas;

6.5 Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a
legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita.

6.6 Na hipotese de necessidade de suspensao da sessao publica para a realizagédo de diligéncias, com
vistas ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente podera ser reiniciada mediante aviso
prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada
em ata.

6.7 O(a) Pregoeiro(a) podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio
de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de até 02 (duas) horas sob pena de ndo aceitagédo da
proposta.

6.7.1 E facultado ao(a) pregoeiro(a) prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo fundamentada
feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

6.7.2 Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo(a) Pregoeiro(a), destacam-se os que
contenham as caracteristicas do material ofertado, tais como marca, modelo, tipo, fabricante e
procedéncia, além de outras informacdes pertinentes, a exemplo de catalogos, folhetos ou propostas,
encaminhados por meio eletrénico.

6.8 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o(a) Pregoeiro(a) examinara a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

6.9 Havendo necessidade, o(a) Pregoeiro(a) suspendera a sessao, informando no chat a nova data e
horario para a sua continuidade.

6.10 O(a) Pregoeiro(a) podera encaminhar, por meio do sistema eletrdnico, contraproposta ao licitante
que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtengcao de melhor prego, vedada a
negociagcéo em condi¢des diversas das previstas neste Edital.

6.10.1 Também nas hipéteses em que o(a) Pregoeiro(a) ndo aceitar a proposta e passar a subsequente,
podera negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

6.10.2 A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

6.11 Nos itens nao exclusivos para a participagdo de microempresas, empresas de pequeno porte e
microempreendedores individuais, sempre que a proposta nao for aceita, e antes de o(a) Pregoeiro(a)
passar a subsequente, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto,
previsto nos artigos 44 e 45 da Lei Complementar Federal n.° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina
antes estabelecida, se for o caso.

6.12 Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, o(a) Pregoeiro(a) verificara a habilitacdo do
licitante, observado o disposto neste Edital.
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7. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

7.1 Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio de sistema eletrénico, a proposta com a
descrigao do objeto ofertado e o preco final proposto (conforme modelo do Anexo Ill) e os documentos
de habilitagao (conforme Anexo Il), até a data e o horario estabelecidos pelo pregoeiro.

7.2 O envio da proposta ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

7.3 Os licitantes poderao deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que constem no sistema
de registro cadastral unificado disponivel no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) ou do
Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado do Parana, desde que os referidos documentos estejam
atualizados, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.

7.4 As Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e Microempreendedores Individuais deverao
encaminhar a documentagao de habilitagdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e
trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da Lei Complementar Federal n.° 123, de 2006.

7.5 Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sesséo publica do
Pregéo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da inobservancia de
quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

7.6 Até a abertura da sessé&o publica, os licitantes poderéao retirar ou substituir a proposta anteriormente
inserida no sistema.

7.7 Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagdo entre as propostas
apresentadas, o que somente ocorrera apos a realizagdo dos procedimentos de negociagcédo e
julgamento da proposta.

7.8 Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do licitante melhor classificado somente
serao disponibilizados para avaliagao do(a) pregoeiro(a) e para acesso publico apés o encerramento do
envio de lances fechados.

8. DESCRITIVO DA PROPOSTA

8.1 A proposta devera ser formulada de acordo com o valor final da disputa, sem emendas, rasuras ou
entrelinhas, assinada por meio eletrénico com uso de certificagdo digital ICP-Brasil, pelo representante
legal do licitante (ou seu procurador devidamente qualificado) e devera conter, de acordo com o modelo
definido neste edital, a identificagdo da licitagdo, o CNPJ e o nome empresarial completo do licitante, a
descricao do produto/servigo oferecido para cada item e/ou lote da licitagado; o valor global, os pregos
unitarios e globais por item e/ou lote, cotados em moeda corrente nacional; e o prazo de validade da
proposta, que ndo podera ser inferior ao estabelecido no edital.

8.1.1 A proposta definitiva devera observar os precgos unitarios maximos da planilha de composi¢ao de
precos fixada pelo edital e seus anexos, sob pena de desclassificagdo, inclusive quando o(s) lote(s)
reunir(em) itens diversos e independente do critério de disputa.

8.1.2 As empresas beneficiarias do disposto no Convénio ICMS n.° 26/2003 — CONFAZ (item 3.3)
deverdo, de forma expressa e obrigatoriamente, indicar em sua proposta o prego onerado e o prego
desonerado (o qual deve ser igual ou menor ao prego do arrematante), discriminando o percentual de
desconto relacionado a isengao fiscal.

8.1.2.1 Para o licitante abrangido pelo beneficio de que trata o item 3.3, e que participar da licitagdo com
o prego desonerado do ICMS (preco liquido), a soma do prego proposto (preco liquido) com o valor do
respectivo imposto ndo pode ultrapassar o valor maximo estabelecido no edital. Caso esta soma
ultrapasse o maximo previsto no edital, o(a) pregoeiro(a) desclassificara a proposta.

8.1.3 Constatado erro de calculo em qualquer operagéo, o(a) pregoeiro(a) podera efetuar diligéncia
visando sanar o erro ou falha, desde que nao alterem a substancia da proposta, do documento e sua
validade juridica.

8.1.4 Os precos deverao ser cotados em reais, com até duas casas decimais apds a virgula. Serao
desconsiderados os valores depois da segunda casa decimal apds a virgula.
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8.2 Nos termos do §1° do Art. 63 da Lei Federal n.° 14.133/2021, o licitante devera declarar, sob pena de
desclassificagdo, que sua proposta econémica compreende a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicido Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na
data de entrega das propostas, conforme Anexo lIl.

9. OS RECURSOS

9.1 Qualquer licitante podera, por meio do e-mail preqao.funeas@gmail.com, manifestar, manifestar de
forma imediata e motivada a intengdo de recorrer, sob pena de preclusdo, em relacdo as fases de
julgamento e habilitagdo, possuindo o prazo de 3 (trés) dias Uteis para apresentacdo das razdes
recursais apés a formalizacao do término da etapa de antecede a adjudicagéo.

9.1.1 As razbes recursais devem ser apresentadas exclusivamente por meio eletrénico e com uso de
certificagao digital ICP-Brasil.

9.1.2 Os demais licitantes ficarao desde logo intimados para apresentar contrarrazées ao recurso no
prazo de 3 (trés) dias uteis contados do término do prazo de apresentagao das razdes do recorrente,
exclusivamente por meio eletrénico e assinadas com uso de certificacao digital ICP-Brasil.

9.2 A ndo apresentagdo das razdes recursos no prazo fixado implicara a decadéncia do direito de
recorrer.

9.3 As razdes e as contrarrazdes de recurso que nao forem apresentadas conforme o disposto nos itens
anteriores, ou subscritas por representante nao habilitado ou ndo credenciado para responder pelo
licitante, ndo serdao conhecidas pelo(a) pregoeiro(a).

9.4 Os autos do processo de licitagdo poderao ser acessados pelos interessados no sistema E-
Protocolo no site https://www.e-protocolo.pr.gov.br.

9.5 O acolhimento do recurso implicara invalidagdo apenas de ato insuscetivel de aproveitamento.

10. ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

10.1 Examinada a aceitabilidade da proposta, a regularidade e a habilitacdo do licitante vencedor, bem
como a analise técnica referente as amostras, quando exigidas, o procedimento licitatério sera
encaminhado pelo(a) pregoeiro(a) a autoridade maxima para adjudicacdo e homologacao.

10.2 Sera permitida a adjudicagdo e a homologagéo parcial do procedimento licitatério, quando o seu
objeto possuir mais de um lote.

11. CONTRATO, RECEBIMENTO E PAGAMENTO

11.1 O adjudicatério sera notificado para assinar o contrato ou retirar a nota de empenho (ou documento
equivalente) no prazo de 03 (trés) dias uteis, prorrogavel a critério do 6rgdo ou entidade contratante, sob
pena de decair do direito a contratagao e incidir nas penalidades previstas neste edital.

11.2 Para a assinatura do contrato ou retirada da nota de empenho, o adjudicatario devera estar
credenciado no Cadastro Unificado de Fornecedores do Sistema de Gestdo de Materiais, Obras e
Servigos — GMS, para a comprovacgao das condigbes de habilitagdo consignadas no edital, que deverao
ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia do contrato.

11.3 Antes da assinatura do contrato, a Administracdo realizara consulta ao Cadastro Informativo
Estadual — Cadin Estadual, haja vista a vedacgéo contida no art. 3°, inc. |, da Lei Estadual n.° 18.466, de
2015.

11.4 Os pagamentos ficardo condicionados a prévia informagao pelo credor dos dados da conta-corrente
junto a instituicdo financeiro contratada pelo Estado, conforme o disposto no Decreto Estadual n.° 4.505,
de 2016, ressalvadas as excegdes previstas na mesma norma.

11.5 Se o adjudicatario ndo apresentar as comprovagdes dos itens 11.2 e 11.4 ou se recusar a assinar o
contrato ou retirar a nota de empenho, a Administracdo Publica podera revogar a licitagdo, sem prejuizo
da aplicagao das sangbes previstas na Lei Federal n.° 14.133/2021, e no Decreto Estadual n.°
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10.086/2022, ou ainda, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para a
celebragao do contrato nas condi¢cbes ofertadas pelo licitante vencedor.

11.5.1 A recusa injustificada do adjudicatario ou a justificativa nao aceita pela Administragao, implicara a
instauragdo de procedimento administrativo autbnomo para eventual aplicagdo de sangdes
administrativas.

11.5.2 Na hipétese de nenhum dos licitantes aceitar a contratagdo nos termos do item 11.5, a
Administragado Publica podera convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagéo, para a
celebracdo do contrato nas condi¢cdes ofertadas por estes, desde que o valor seja igual ou inferior ao
orcamento estimado para a contratacdo, inclusive quanto aos precos atualizados, nos termos do
instrumento convocatorio.

11.6 A entrega, o recebimento do objeto da licitagdo e os pagamentos serdo efetuados no local, nos
prazos e na forma estabelecida nos anexos deste edital.

11.7 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o Contratado nao tenha concorrido para
tanto, fica convencionado que a taxa de compensagéao financeira devida pela Contratante, entre a data
do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicagdo da seguinte
férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I =(TX) I=(6/100) 1=0,00016438
365 TX = Percentual da taxa
anual = 6%.

11.8 Antes de cada pagamento, a Contratante devera realizar consulta no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas e no Sistema de Gestdo de Materiais, Obras e Servigo - GMS para verificar a
manutencao das condigbes de habilitagao definidas neste edital.

12 SANGOES ADMINISTRATIVAS

12.1. O licitante e o contratado que incorram em infragbes sujeitam-se as sang¢des administrativas
previstas no art. 156 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021 e nos arts. 193 ao 227 do Decreto n.° 10.086, de
17 de janeiro 2022, sem prejuizo de eventuais implicagdes penais nos termos do que prevé o Capitulo I1-
B do Titulo XI do Codigo Penal.

12.2. A multa ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento), nem superior a 30% (trinta por
cento) sobre o valor total do lote no qual participou ou do contrato, observando ainda as seguintes
variagoes:

a) multa de 0,5% a 5%, nos casos das infragbes previstas no art. 195, do Decreto Estadual 10.086/2022;
b) multa de 5% a 30%, nos casos das infragdes previstas no art. 196, do Decreto Estadual 10.086/2022;

c) multa de 15% a 30%, nos casos das infragbes previstas no art. 197, do Decreto Estadual
10.086/2022;

12.3. O calculo da multa serd justificado e levara em conta o disposto nos arts. 210 a 212, do Decreto
Estadual 10.086/2022.

12.4. A multa poderd ser descontada do pagamento devido pela Administracdo Publica estadual,
decorrente de outros contratos firmados entre as partes, caso em que a Administragdo retera o
pagamento até o adimplemento da multa, com o que concorda o licitante ou contratante.
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12.4.1. A retengdo de pagamento de outros contratos, pela Administracdo Publica, no periodo
compreendido entre a decisao final que impds a multa e seu adimplemento, suspende a fluéncia de
prazo para a Administragao, ndo importando em mora, nem gera compensagao financeira.

12.5. Multa de mora diaria de até 0,3% (trés décimos por cento), calculada sobre o valor global do
contrato ou da parcela em atraso, até o 30° (trigésimo) dia de atraso na entrega; a partir do 31°
(trigésimo primeiro) dia, a multa de mora sera convertida em compensatéria, aplicando-se, no mais, 0
disposto nos itens acima.

12.6 O procedimento para aplicagdo das sang¢des seguird o disposto no Capitulo XVI, do Titulo I, do
Decreto n.° 10.086, de 2022. e na Lei n.° 20.656, de 2021.

12.7 Nos casos nao previstos no instrumento convocatério, inclusive sobre o procedimento de aplicagao
das sangdes administrativas, deverdo ser observadas as disposi¢des da Lei Federal n.° 14.133, de 2021
e no Decreto n.° 10.086, de 2022.

12.8 Sem prejuizo das sangdes previstas nos itens anteriores, a responsabilizagdo administrativa e civil
de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a Administragdo Publica, nacional ou estrangeira, na
participagdo da presente licitagdo e nos contratos ou vinculos derivados, também se dara na forma
prevista na Lei Federal n.° 12.846, de 2013, e regulamento no ambito do Estado do Parana.

12.9 Quaisquer penalidades aplicadas serdo transcritas no Portal Nacional de Contrata¢cdes Publicas
(PNCP) e no Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado do Parana (CFPR).

13 DISPOSIGCOES GERAIS
13.1 Todas as referéncias de tempo deste edital correspondem ao horario de Brasilia-DF.

13.2 Ocorrendo decretagéo de feriado ou outro fato superveniente que impecga a realizagdo da sessao
publica de abertura das propostas na data designada no edital, ela sera automaticamente transferida
para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario, independentemente de nova comunicagao.

13.3 E facultado ao(a) pregoeiro(a) a promogéo de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar
a instrugao do processo.

13.4 O licitante é responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, resultante da inobservancia
de quaisquer mensagens emitidas pelo(a) pregoeiro(a) ou pelo sistema, ainda que ocorra a sua
desconexao.

13.5 A ndo apresentagdo de qualquer documento ou a apresentagdo com prazo de validade expirado
implicara desclassificagdo ou inabilitagdo do licitante.

13.6 Os documentos que nao mencionarem o prazo de validade serdo considerados validos por 90
(noventa) dias da data da emisséo, salvo disposicao contraria de Lei a respeito.

13.7 Os licitantes encaminhardo os documentos exigidos nesta licitacado exclusivamente por meio do
sistema de que trata o item 1.1 das Condi¢des Gerais do Pregdo Eletronico. O(a) pregoeiro(a), se julgar
necessario, verificara a autenticidade e a veracidade do documento.

13.8 O(a) pregoeiro(a) podera, no interesse publico, relevar faltas meramente formais que né&o
comprometam a lisura e o real conteudo da proposta, podendo promover diligéncias destinadas a
esclarecer ou complementar a instrugdo do procedimento licitatério, inclusive solicitar pareceres.

13.9 A realizacdo da licitagdo ndo implica necessariamente a contratagao total ou parcial do montante
previsto, porquanto estimado, podendo a autoridade competente, inclusive, revoga-la, total ou
parcialmente, por fatos supervenientes, de interesse publico, ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou por
provocagao do interessado, mediante manifestacédo escrita e fundamentada, assegurado o contraditério
e a ampla defesa, conforme dispde o art. 71 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021.

13.10 O foro é o da Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba — Foro Central de Curitiba, no qual
serdo dirimidas todas as questdes nao resolvidas na esfera administrativa.
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O servidor que subscreve este edital e seus anexos atesta que observou integralmente a Minuta
Padronizada aprovada pelo Procurador-Geral do Estado do Parana.

Curitiba, 14 de maio de 2026.

GERALDO GENTIL BIESEK
Diretor Presidente — FUNEAS
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1.

Trata-se de contratacdo de servigos continuados de apoio administrativo, incluindo os postos

de MOTORISTAS E TECNICO EM INFORMATICA, com dedicacdo exclusiva de mao de obra, por meio
de processo Licitatério, com o objetivo de atender a demanda do Hospital Regional de Guaraquegaba —
HRG, pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme especificagdes da planilha abaixo:

HOSPITAL REGIONAL DE GUARAQUEGABA — HRG — AMPLA CONCORRENCIA

. VALOR
LOTE | ITEM g%% DESCRICAO DO POSTO QTDE n)llérll_g:L TOTAL
ANUAL
Posto, TIPO: Motorista, Categoria
S © | Profissional D, CARGA HORARIA:
1 5 & | 12x36 horas, TURNO: Diurno, 1 R$ 18.118,70 | R$ 217.424,40
© 2 | PERIODO: Todos os dias do més,
UNID. DE MEDIDA: Unitario
1 Posto, TIPO: Motorista, Categoria
S & | Profissional D, CARGA HORARIA:
2 5 © | 12x36 horas, HORARIO: Noturno, 1 R$ 21.492,42 | R$ 257.909,04
© 2 | PERIODO: Todos os dias do més,
UNID. DE MEDIDA: Unitario
VALOR TOTAL (critério de disputa) | R$ 39.611,12 | R$ 475.333,44
HOSPITAL REGIONAL DE GUARAQUEGABA — HRG — AMPLA CONCORRENCIA
VALOR
LOTE | ITEM g%g DESCRICAO DO POSTO QTDE n)l’a'l'gfl_ TOTAL
ANUAL
Posto, TIPO: Técnico em Informéatica,
% | CARGA HORARIA: 40 horas semanais,
5 | PERIODO: Segunda a sexta,
° 1 g CARACTERISTICAS ADICIONAIS: 1 R$ 7.339,91 R$ 88.078,92
o Com uniforme e Equipamentos de
© | Protegao Individual - EPI's, UNID. DE
MEDIDA: Unitario
VALOR TOTAL (critério de disputa) | R$ 7.339,91 R$ 88.078,92
1.1.1.1 A composicdo dos valores a serem contratados devera contemplar o somatorio de postos de

trabalho e uniformes, conforme planilha de composi¢cao de custo anexa a este Edital.

11.2 CENTRO

DE CUSTOS

HRG R$ 563.412,36

VALOR TOTAL

R$ 563.412,36
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11.5 O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse
das partes com base nos artigos 106 e 107 da Lei 14.133, de 2021.

1.1.6 A Administracdo nao se vincula as disposicdes contidas em Acordos, Convengdes ou
Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de participagédo dos trabalhadores nos lucros
ou resultados da empresa contratada, de matéria nao trabalhista, ou que estabelegam direitos nao
previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem
como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade (art. 6°, I.N. 05/2017).

1.1.7 CONDIGOES E CRITERIOS PARA A DISPUTA

1.1.7.1 Nos pregos por posto de trabalho apresentado para a execugao dos servigos objetos desta
licitagdo, ja deverdo estar incluidas todas e quaisquer despesas diretas ou indiretas que venham a
incidir sobre os mesmos, representando a compensacgao integral para todos os custos, como, mao de
obra, encargos sociais, despesas, taxas, lucro, impostos e outros custos eventuais necessarios a
completa execugao dos servigos, inclusive equipamentos, quando for o caso.

1.1.7.2 Os pregos devem ser apresentados para todos os itens que compdem o lote e para o total
geral do somatério dos valores unitarios, respeitando-se os valores maximos fixados neste Termo de
Referéncia

1.1.7.3 O julgamento dar-se-a pelo menor valor ofertado, desde que atendidas a todas as exigéncias
do edital.

1.2 ESPECIFICAGOES TECNICAS

1.21 MOTORISTA

1.2.1.1 DOS REQUISITOS

1.21.141 Os servigos a serem contratados, constituem-se atividades auxiliares, instrumentais ou
acessorias, aos cargos publicos ou as fungdes exclusivas de estado e a area de competéncia legal do
érgao/entidade participante, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano
de cargos, com requerimento de escolaridades compativeis com as fungdes, conforme descritivo a

seguir.

1.21.1.2 Possuir uma excelente nocédo de diregdo, conhecer as ruas e avenidas da cidade onde
trabalha ter boa memoéria e boa capacidade de atencéo ao transito

1.21.1.3 Prezar pela pontualidade, o respeito a privacidade, tranquilidade, zelo e observancia aos

principios da dire¢ao defensiva.

1.21.14 Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), categoria profissional D, com EAR
(Exerce Atividade Remunerada);

1.21.1.5 Possuir curso atualizado de condutores de veiculos de emergéncia de conforme
Resolugdo n° 789 de 18/07/2020 do Conselho Nacional de Transito (CONTRAN) e/ou demais
legislagcbes especificas;

1.2.1.1.6 Escolaridade minima exigida: Ensino fundamental.

1.2.1.2 DAS ATRIBUIGOES

1.21.21 Agir na construcéo de habitos de preservagdo e manutengdo do ambiente fisico, do meio
ambiente e do patrimdnio escolar e efetuar outras tarefas correlatas as aqui descritas;

1.2.1.2.2 Estabelecer relacionamento cordial, educado e harmonioso com todo publico interno e
externo.

1.21.2.3 Observar, cumprir e utilizar normas e procedimentos de seguranga;

1.21.24 Observar as normas regulamentares editadas pelo Governo do Estado do Parana quanto
a conducéo e utilizagao de veiculo oficial;

1.21.2.5 Conduzir o veiculo com pericia, prudéncia, respeitar a legislagdo, normas e
recomendacdes de diregcao defensiva;

1.21.2.6 Manter-se atualizado com as normas e legislagdo de transito, principalmente no que se
refere aos prazos de validade da CNH.

1.2.1.2.7 Controlar o consumo de combustivel, quilometragem e Ilubrificagdo, visando a

manutencéo adequada do veiculo;
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1.21.2.8 Efetuar a prestacao de contas das despesas de manutengao do veiculo.
1.21.29 Preencher formularios com dados relativos a quilometragem;

1.21.210 Participar de cursos, capacitagdes, reunides, seminarios ou outros encontros correlatos
as funcdes exercidas ou sempre que convocado.

1.21.2.11 Dirigir e manobrar veiculos administrativos, ambulancias e utilitarios, transportar pessoas,
cargas, documentos e objetos;

1.21.212 Realizar inspe¢des, pequenos reparos e manutengdes basicas do veiculo quando
possivel e providenciar manutengao preventiva e corretiva de veiculos e maquinas

1.21.2.13 Verificar quando sera necessario fazer a revisao;

1.21.2.14 Verificar se ocorreu algum dano ou avarias no veiculo (arranhdes, batidas leves...);
1.21.215 Verificar a necessidade de trocas de pecas (pastilhas, limpador do veiculo...);

1.2.1.2.16 Verificar a necessidade de troca de pneus, troca de 6leo, verificar agua no reservatorio;
1.21.2.17 Verificar defeitos mecénicos e elétricos no veiculo, manter didrio de bordo anotando
horario de saida e retorno bem como a quilometragem.

1.21.2.18 Auxiliar no carregamento e descarregamento de materiais e equipamentos;

1.21.219 Efetuar registro das atividades desenvolvidas, com o uso dos respectivos veiculos, com
justificativa e motivo da saida, e informando: datas, materiais transportados, local de entrega, horarios
de saida e horario de chegada;

1.21.2.20 Realizar viagens a servigo da Unidade administrativa sempre que solicitado;

1.21.2.21 Poderao ser definidas novas obrigagdes de acordo com a necessidade do contratante
dentro das qualificagdes do posto.

1.2.1.2.22 Manter veiculo abastecido com autonomia minima de 80 km;

1.2.1.2.23 Passar plantdo para o motorista seguinte relatando servigos pendentes e/ou agendados,
problemas com os veiculos, macas, equipamentos, abastecimento e outros assuntos que possam
interferir na atividade de transporte hospitalar;

1.21.2.24 Prestar ajuda no embarque e desembarque de pessoas e macas, no carregamento e
descarregamento de materiais, encaminhando-os ao local destinado;

1.2.1.2.25 Definir rotas e itinerarios;

1.2.1.2.26 Utilizar Equipamentos de Protegdo Individual - EPI e sinalizagdo de seguranca.

1.21.2.27 Conferir e observar o funcionamento de equipamentos afetos a sua area.

1.2.1.2.28 Auxiliar na organizagéo da rotina de servigos e procedimentos;

1.2.1.2.29 Zelar pela conservacao e limpeza dos veiculos;

1.2.1.2.30 Realizar viagens a servigo do 6rgao;

1.2.1.2.31 Executar outras atividades compativeis ao cargo ou fungao.

1.2.1.2.32 Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e
preservagao ambiental.

1.2.2 TECNICO DE INFORMATICA

1.2.2.1 DOS REQUISITOS

1.2.211 Certificado de conclusao de nivel médio fornecido por instituigdo educacional reconhecido
pelo Ministério da Educacgao e curso;

1.2.2.2 DAS ATRIBUIGOES

1.2.2.21 Elaborar programas de computador, conforme definicdo do analista de informatica.
1.2.2.2.2 Instalar e configurar softwares e hardwares, orientando os usuarios nas especificagdes e
comandos necessarios para sua utilizagéo.

1.2.2.2.3 Organizar e controlar os materiais necessarios para a execugao das tarefas de operagao,
ordem de servigo, resultados dos processamentos, suprimentos, bibliografias etc.

1.22.24 Operar equipamentos de processamento automatizados de dados, mantendo ativa toda a
malha de dispositivos conectados.

1.2.2.2.5 Interpretar as mensagens exibidas nos sistemas, adotando as medidas necessarias.
1.2.2.2.6 Notificar e informar aos usuarios do sistema ou ao analista de informatica, sobre qualquer

falha ocorrida.
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1.2.2.2.7 Executar e controlar os servigcos de processamento de dados nos equipamentos que

opera.

1.2.2.2.8 Executar o suporte técnico necessario para garantir o bom funcionamento dos

equipamentos, com substituicao, configuragéo e instalagido de modulos, partes e componentes.

1.2.2.29 Administrar copias de seguranga, impressao e seguranga dos equipamentos em sua area

de atuacgao.

1.2.2.210 Fazer a manutencéao preventiva, corretiva e emergencial em equipamento.

1.2.2.2.11 Inspecionar o ambiente fisico para seguranga no trabalho,

1.2.2.2.12 Atividade de passagem de cabos de rede.

1.2.2.213 Executar o controle dos fluxos de atividades, preparagdo e acompanhamento da fase de
processamento dos servigos e/ou monitoramento do funcionamento de redes de computadores.
1.2.2.2.14 Participar de programa de treinamento, quando convocado.

1.2.2.2.15 Controlar e zelar pela correta utilizagdo dos equipamentos.

1.2.2.2.16 Ministrar treinamento em area de seu conhecimento.

1.2.2.217 Auxiliar na execugao de planos de manutencéo, dos equipamentos, dos programas, das
redes de computadores e dos sistemas operacionais.

1.2.2.2.18 Elaborar, atualizar e manter a documentagcédo técnica necessaria para a operagao e
manutencgao das redes de computadores.

1.2.2.219 Trabalhar segundo normas técnicas de seguranga, qualidade, produtividade, higiene e
preservagao ambiental.

1.2.2.2.20 Executar as demais atividades previstas em regulamento da profisséo.

1.2.3 EXIGENCIAS COM PESSOAL

1.2.31 Idade Minima de 21 (vinte e um) anos;

1.2.3.2 N&o ter antecedentes criminais registrados;

1.2.3.3 Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares;

1.2.3.4 Ter conhecimento em informatica em nivel de usuario;

1.2.3.5 Demonstrar resisténcia fisica, destreza manual, paciéncia, iniciativa, prudéncia, equilibrio
fisico e controle emocional.

1.2.3.6 Saber trabalhar em equipe e reconhecer suas limitagdes pessoais.

1.23.7 Os empregados deverao usar uniforme e equipamentos de protegéo individual, quando for o
caso, bem como cracha de identificagdo no local de trabalho;

1.2.3.8 Dar anuéncia em todos os casos de ingresso ou substituigdo de pessoas vinculadas a
prestacdo de servico em razdo de necessidade de investigacao social;

1.2.3.9 Deve ter como competéncias pessoas a responsabilidade, atencao aos detalhes, capacidade
de concentragdo, capacidade de lidar com o publico, saber se comunicar de forma clara e direta, ser
confiavel, organizado e dindmico, administrar bem o tempo, saber lidar com nimeros e ser proativo.
1.23.10 A CONTRATADA por intermédio de seu representante legal, responsabilizar-se-a
integralmente pelos seus empregados bem como (pelos) servigos a serem prestados nos termos da
legislacao vigente;

1.2.3.11 O candidato devera apresentar originais e copias dos documentos.

1.2.3.12 Possuir certificado de conclusdo do ensino fundamental de estabelecimentos de ensino
reconhecido pelo ministério da Educagéo.

1.2.3.13 Habilidades no relacionamento humano com os membros da equipe e interagcado de respeito
junto aos gestores e parceiros de outras areas.

1.2.3.14 Usar o cracha de identificagdo no desempenho de suas fungdes.

1.2.3.15 Cumprir os horarios estabelecidos de entrada e saida do servigo;

1.2.3.16 Fazer uso correto dos Equipamentos de Protegdo Individual que Ihe forem fornecidos,
quando for o caso;

1.2.3.17 Comunicar a supervisao ou coordenagao do servigo qualquer problema que venha a interferir
na atividade ou na qualidade do servigo;

1.2.3.18 Zelar pelo patrimbnio da area sob sua responsabilidade;
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1.2.3.19 Promover a qualidade dos servigos prestados com uma viséo clara dos objetivos do 6rgéo e
da area em que atua, visando a eficiéncia e efetividade.

1.2.3.20 Higiene no local de trabalho;

1.2.3.21 Manter asseio e higiene pessoal;

1.2.3.22 Lavar as maos sempre que necessario;

1.2.3.23 Usar uniformes e calgados fornecidos pela empresa, quando for o caso;

1.2.3.24 Alimentar-se em horarios e locais adequados destinados para tal fim;

1.2.3.25 Nao fumar nos ambientes internos e externos do local de trabalho, principalmente dentro dos
veiculos.

1.2.4 PROVISOES DE VIAGENS

1.2.41 Especificamente para a funcdo de MOTORISTA objetiva a dire¢cdo de veiculos oficiais para o
transporte de servidores, pacientes e/ou acompanhantes ou quaisquer materiais daquele 6rgdo ou
unidade ou no seu interesse, e seguem demandas rotineiras:

1.2.41.1 Eventualmente, o inicio e o término da jornada do(s) motorista(s) poderao sofrer alteragoes,
sendo sempre respeitados os limites de jornada, horas extras, paradas para descanso de 30 minutos a
cada 4 horas ou fragao;

1.2.4.1.2 As demandas sdo compostas por transporte de pacientes, acompanhantes, servidores e
materiais, além de outros volumes diversos e/ou documentos. Também poderdo ser transportadas
outras pessoas conforme a necessidade do 6rgéo contratante.

1.2.4.1.3 Durante determinadas viagens o motorista fara jus a percepg¢do de diarias nos casos de
necessidade de refeicdo e/ou hospedagem fora da sua regido, devendo a contratada depositar o valor
montante calculado antecipadamente pelo fiscal de contrato antes da saida do motorista para
atendimento demanda;

1.2.4.1.4 Em casos excepcionais dotados de carater de imprevisibilidade e emergéncias, as diarias
poderao ser depositadas apds a saida do motorista;

1.2.4.1.5 O critério para fins de estipulagdo da formagao do preco da diaria a sera a estabelecida na
Convencao Coletiva de Trabalho inerente a Categoria;

1.2.4.1.6 Por se tratar de apenas uma PREVISAO para o custeio de viagens, este valor s6 podera ser
pago a contratada na efetiva prestagéo do servico (VIAGENS), devendo ser apresentado os respectivos
documentos comprobatérios para a emissdo da nota fiscal, LIMITADOS aos valores efetivamente
licitados constantes no processo licitatério.

1.2.5 DOS UNIFORMES

1.2.51 Os uniformes devem ser adequados as descrigbes da unidade hospitalar de modo que os
mesmos se apresentem, diariamente, no melhor aspecto de higiene e limpeza;

1.2.5.2 Os funcionarios devem manter-se permanente e adequadamente uniformizados, e deverao
portar em lugar visivel o cracha de identificacdo, contendo o nome e a fungdo desempenhada com a
respectiva destinagao;

1.2.5.3 A CONTRATADA devera fornecer aos funcionarios, no ato da admissao, 02 (duas) unidades
de cada tipo de vestimenta, considerando como referéncia a frequéncia de troca anual, ou
antecipadamente, caso haja desgaste da peca.

CARGO DESCRICAO
Motorista Calca, camisa manga curta e cracha.
Técnico em Informatica Cracha.

Obs.: O tecido do uniforme devera ser avaliado cuidadosamente para que atenda as caracteristicas
climaticas onde sera utilizado.

1.3 DA PADRONIZAGAO
1.3.1 O Catalogo Eletronico de Materiais e Servicos do Estado do Parana (e-CAT) ainda ndo foi
implantado na integralidade pela Secretaria de Estado da Administragdo e da Previdéncia - Orgéo
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responsavel. Deste modo, nao foi possivel utilizar o catalogo eletrbnico de padronizagdo na presente
contratagao.

1.3.2 Porém, esclarece-se que as descri¢des utilizadas no presente Termo de Referéncia foram
elaboradas pelos profissionais técnicos competentes da area demandante, os quais atestam que as
especificagbes técnicas dos objetos sdo aquelas estritamente necessarias para a afericdo da
adequacao do objeto ao fim a que se destina, nao havendo exigéncias desprovidas de razoabilidade.
1.3.3 Em observancia ao principio da padronizagdo, visando compatibilidade de especificagbes
técnicas e de desempenho, condicbes de manutengéo, assisténcia técnica e garantia oferecidas, foi
adotada a descricdo técnica padronizada no catalogo do sistema de Gestao de Materiais e Servigos
(GMS) do objeto da presente contratagao.

1.4 DA EXECUGAO DO SERVIGO
1.4.1 O servigo sera prestado em etapa PARCELADA, nos locais, prazo e critérios definidos no tépico
9 deste Termo de Referéncia.

1.4.2 HORARIOS E FUNCIONAMENTO DO ORGAO E DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS:

1.4.21 O plano de trabalho devera indicar o horario de funcionamento do érgdo — manha, tarde e
noite, bem como o horario da execucao dos servigos contratados — manh3, tarde e noite.

1.4.2.2 Quando a execucgdo de servigo contratado for fora do horario de expediente comercial, requer
que sejam identificados os responsaveis de ambas as partes, pelas atividades, bem como as pessoas
serdo identificadas nominalmente.

1.4.2.3 Quando os servigos forem realizados a noite, deverao observar o horario maximo de até as 22
horas, quando inicia a incidéncia de adicional noturno, a menos que o posto seja noturno.

1.4.2.4 Toda e qualquer irregularidade observada que dificulte ou influencie em seus servigcos devera
ser relatada ao gestor do contrato, de forma imediata, tais como: mau uso, vazamento, ingeréncia etc.;

2 DA JUSTIFICATIVA E DO OBJETIVO DA CONTRATAGAO

Trata-se de contratagéo de servigos continuados de apoio administrativo, incluindo os postos de
MOTORISTAS E TECNICO EM INFORMATICA, com dedicacdo exclusiva de mao de obra, por meio de
processo Licitatério, com o objetivo de atender a demanda do hospital Regional de Guaraquegaba —
HRG, pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme motivacao que se apresenta:

DA LEGITIMIDADE

A Fundacgao Estatal de Atencdo em Saude do Estado do Parana — FUNEAS é uma entidade
publica de direito privado, sem fins lucrativos, de natureza beneficente e declarada de interesse e
utilidade publica. Foi instituida por meio da Lei Estadual n® 17.959/2014, a qual definiu sua
personalidade juridica como de direito privado, sem fins lucrativos, com autonomia gerencial,
patrimonial, orgamentaria e financeira. A Fundagao esta sujeita ao regime juridico aplicavel as entidades
privadas sem fins lucrativos de carater beneficente no que se refere aos aspectos civis, comerciais,
trabalhistas, tributarios e fiscais.

A FUNEAS integra a administragéo publica indireta do Estado do Parana, estando vinculada a
Secretaria de Estado da Saude (SESA), e tem por finalidade desenvolver e executar agbes e servigcos
de saude por meio de suas unidades proprias. Entre elas, destacam-se: o Centro de Produgao e
Pesquisa de Imunobiolégicos (CPPI), a Escola de Saude Publica do Parana (ESPP), o Hospital de
Dermatologia Sanitaria do Parana (HDS), o Hospital Infantil Waldemar Monastier (HIWM), o Hospital
Regional de Guaraquecgaba (HRG), o Hospital Regional do Litoral (HRL), o Hospital Regional do Norte
Pioneiro (HRNP), o Hospital Regional do Sudoeste Walter Alberto Pecoits (HRS), o Hospital Dr. Anisio
Figueiredo — Zona Norte de Londrina (HZN), o Hospital Zona Sul Londrina (HZS), o Hospital Regional de
Telémaco Borba (HRTB), o Hospital Regional de Ivaipora (HRIV), o Hospital Regional do Centro Oeste
(HRCO) e o Hospital Adalto Botelho (HAB).

A Diregao Geral do Hospital Regional de Guaraquegaba, no uso de suas atribuigbes legais e
estatutarias, inicia o presente processo para servigos de apoio administrativo.
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DA LEGALIDADE
As compras publicas regem-se pela Lei Federal n® 14.133/2021 e Decreto Estadual n°®
10.086/2022, e demais regulamentagdes, portanto, imperativo que a contratagao pretendida ocorra
mediante processo licitatério, na modalidade de Pregao Eletronico, do tipo de julgamento de Menor
Preco.
Esta definigdo ocorreu em razao da Lei Federal n® 14.133/2021, reafirmada pelo Decreto Estadual
10.086/2022:
“Art. 6° Para os fins desta Lei, consideram-se:
XLI - pregdo: modalidade de licitagdo obrigatdria para aquisigdo de
bens e servigos comuns, cujo critério de julgamento podera ser o de
menor preco ou o de maior desconto;

[...] Art. 29. A concorréncia e o pregdo seguem o rito procedimental
comum a que se refere o art. 17 desta Lei, adotando-se o pregdo
sempre que o objeto possuir padrdes de desempenho e qualidade que
possam ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de
especificagdes usuais de mercado. (grifo nosso)”

Optou-se pela realizagédo da presente licitagdo na modalidade eletrénica, conforme preferéncia definida
na mesma Lei:
“Art. 17. O processo de licitagdo observara as seguintes fases, em
sequéncia:
[...] § 2° As licitagGes serdo realizadas preferencialmente sob a forma
eletronica, admitida a utilizagdo da forma presencial, desde que
motivada, devendo a sessdo publica ser registrada em ata ¢ gravada
em audio e video. (grifo nosso)”

DO INTERESSE PUBLICO

O Hospital Regional de Guaraquecaba — HRG, integrante da rede estadual de hospitais
administrados pela Fundagao Estatal de Atengdo em Saude do Parana - FUNEAS e vinculado ao
Sistema Unico de Saude - SUS, atende & sede do municipio, ilhas e distritos rurais, contando com 14
leitos de internamento e funcionando como hospital de “porta aberta” para urgéncia e emergéncia.
Considerando a complexidade do atendimento, ha necessidade de contratagdo de motoristas e técnico
de informatica com dedicagéo exclusiva, garantindo a continuidade e a eficiéncia dos servigos
essenciais.

A contratagdo de motorista justifica-se pela demanda de transporte de pacientes, acompanhantes,
materiais, medicamentos e servigos administrativos, bem como remogdes interhospitalares e viagens ao
Centro de Distribuicdo da FUNEAS, localizado em S&o José dos Pinhais. O quadro atual conta com trés
motoristas, sendo um em processo de aposentadoria, e os plantonistas servidores SESA nao
conseguem atender integralmente todas as necessidades, especialmente em periodos de férias, folgas
ou atestados. O contrato vigente ndo contempla adequadamente essas demandas, tornando necessaria
a contratagao de um posto de motorista diurno e um posto de motorista noturno, considerando que os
trajetos podem durar até 12 horas, sendo que apenas a PR 405, estrada de terra de 80 km, consome
mais de cinco horas.

A contratagao de técnico de informatica € igualmente imprescindivel diante do aumento do parque
tecnoldgico e da implantagdo dos sistemas GSUS, e-Protocolo, e-Publica e VolP, cuja manutengéo
exige suporte imediato. Atualmente, o atendimento ocorre via equipes de Tl da FUNEAS em Curitiba,
sem resposta imediata, gerando prejuizos aos setores administrativos e assistenciais, o que justifica a
necessidade de profissional dedicado a unidade.

Dessa forma, a contratagao destes postos de trabalho é essencial, habitual e adequada,
garantindo a continuidade dos servigos hospitalares, a seguranca dos pacientes e a eficiéncia
operacional do HRG, com especificagdes técnicas definidas estritamente de acordo com as
necessidades da unidade.
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DOS BENEFICIOS

A contratacdo de motoristas e técnico em informatica proporciona beneficios adicionais que vao
além da continuidade operacional e da seguranga imediata dos servigos. No caso dos motoristas, a
dedicagao exclusiva permite otimizar a logistica hospitalar, garantindo que o transporte de insumos,
medicamentos e pacientes seja realizado de forma mais organizada, pontual e com menor desgaste das
equipes internas, o que contribui para a redugao de atrasos e interrupgdes nos atendimentos. Além
disso, a presenga de motoristas treinados para enfrentar condigbes adversas de estradas rurais e
trajetos prolongados fortalece a resiliéncia operacional do hospital, diminuindo riscos de acidentes e
prejuizos decorrentes de transporte inadequado.

Para o técnico em informatica, a alocagao de um profissional exclusivo no hospital favorece a
gestao proativa de sistemas e equipamentos, permitindo que problemas sejam identificados e
solucionados antes de afetarem os servigos assistenciais ou administrativos. Esse acompanhamento
continuo contribui para a manutencao preventiva, aumenta a vida util dos equipamentos e reduz custos
com reparos emergenciais ou falhas criticas. A presenca local do técnico também facilita a capacitagao
e o suporte imediato aos servidores, promovendo maior autonomia da equipe interna e maior eficiéncia
no uso das tecnologias hospitalares.

Por fim, a terceirizagdo desses postos garante maior flexibilidade na alocagao de recursos
humanos, permitindo a administracdo do hospital redirecionar esforcos estratégicos para atividades-fim,
ao mesmo tempo em que assegura o cumprimento de normas de seguranga, a prote¢éo de dados e a
confiabilidade dos processos, refletindo diretamente na qualidade do atendimento prestado a populagéo
e na sustentabilidade operacional da unidade hospitalar.

DOS PRODUTOS GERADOS
A contratagao de servigos continuados de motoristas e técnico de informatica visam atender a
demanda de atendimentos especializados e resultardo nos seguintes produtos

DIRETORIA/AREA UNIDADE ADMINISTRATIVA PRODUTOS GERADOS

Atendimentos assistenciais
como remogoes
interhospitalares, viagens
administrativas, materiais
farmacéuticos e gerais, assim
como sistemas e programas de
informatica.

Setores administrativos
Diregao-Geral Farmacia

Coordenacgao de Enfermagem Almoxarifados

Setores assistenciais

DA VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

A contratacdo de motoristas e técnico em informéatica para o Hospital Regional de Guaraquegaba
mostra-se vidvel sob os aspectos operacional, técnico e financeiro. Operacionalmente, garante a
continuidade dos servigos essenciais, como transporte de pacientes e insumos, e suporte imediato aos
sistemas de TI.

Tecnicamente, assegura conformidade com normas de seguranga e boas praticas, mitigando
riscos de acidentes e falhas. Financeiramente, evita custos com horas extras, deslocamentos e
treinamentos emergenciais. Considerando a limitagdo do quadro interno e a complexidade do
atendimento, a contratagao se apresenta como solugao eficiente, estratégica e compativel com o melhor
aproveitamento dos recursos disponiveis.

3 DESCRIGAO DA SOLUGAO

3.1 Trata-se de Licitagdo Tradicional para contratacdo de postos de motoristas e técnico em
informatica, com dedicagao exclusiva de mao de obra, para atendimento das demandas apresentadas
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pelo Hospital Regional de Guaraquegaba — HRG gerido pela Fundagao Estatal de Atengdo em Saude
do Parana.

3.2 A necessidade da contratagdo de empresa para a prestagao desses servigos de forma indireta e
continua decorre da inexisténcia de pessoal no quadro préprio de servidores na unidade.

3.3 Os servigos deverdo ser realizados conforme disposicdes estabelecidas neste Termo de
Referéncia e na especificagdo técnica de cada posto de trabalho, contendo rotina de atividades
especificas e correlatas, em consonancia com o Cédigo Brasileiro de Ocupacdes (CBO).

3.4 A Contratada devera executar as atividades inerentes a cada posto de trabalho, remunerando seus
empregados de acordo com a Convengado Coletiva de Trabalho — CCT elegida na apresentagdo da
proposta de pregos.

3.5 A comprovacao de que a contratagdo esta produzindo os resultados pretendidos pela FUNEAS
sera constatada através do Instrumento de Medi¢do de Resultado — IMR, dos relatérios de fiscalizagao
do contrato e do acompanhamento da execugéo no préprio local da prestagdo dos servigos.

4 PESQUISA DE PRECOS

4.1 Critério utilizado: Confecgéo de planilhas préprias de formagéo de custos.

4.2 Para a definicdo dos pregos maximos para o fornecimento de mao de obra, procedeu-se a
elaboragao de planilhas de formagéo de custos em estrita observancia a Instrugdo Normativa n.° 5, de
25 de maio de 2017, bem como ao Decreto Estadual n.° 10.086/2022, em seu art. 368, inciso IV, que
expde:

a) a pesquisa direta com no minimo 3 (trés) fornecedores ou prestadores de servigcos (art. 368, inciso
V).

b) confeccdes de planilhas proprias de formagéo de custos, levando em conta os pisos e parametros
estabelecidos da Convencgéo Coletiva de Trabalho da Categoria — SIEMACO/PR000074/2025. (I.N.
05/2017);

4.3 Em relagdo aos pregos maximos dos uniformes, realizou-se ampla pesquisa, em conformidade
com o art. 368, inciso Ill, do Decreto Estadual n.° 10.086/2022, que expde:

a) a utilizagdo de dados de pesquisa de precos publicada em midia especializada, de tabela de
referéncia formalmente aprovada pelo Poder Executivo estadual ou federal e de sitios eletronicos
especializados ou de dominio amplo, desde que contenham a data e hora de acesso (art. 368, inciso
).

44 Consta no caderno de instrucdo da presente licitacdo a justificativa do preco adotado,
contemplando pormenorizadamente o procedimento realizado para estabelecimento dos valores de
referéncia do edital, podendo ser consultado a qualquer tempo pelos interessados a fim de evidenciar
que a contratagdo esta sendo realizada de acordo com os valores de mercado na presente data,
condicionada a todas as particularidades provenientes da situagdo em que vivemos nesta data.

4.5 Deste modo, considerando que os parametros adotados constituem alternativas validas, nos
termos do Decreto Estadual n.° 10.086/2022 e da Instrugao Normativa n.° 5, de 25 de maio de 2017,
conclui-se que ndo houve qualquer prejuizo a aferigdo do prego de mercado, uma vez que O
procedimento observou critérios normativos aptos a assegurar a fidedignidade das informacgdes
coletadas.

5 PARCELAMENTO DO OBJETO

5.1 A presente contratacdo sera estruturada em 2 (dois) lotes, sendo o primeiro composto por 2 (dois)
itens e o segundo por 1 (um) Unico item.

5.2 A definigdo dos lotes levou em consideracdo a natureza das atividades, a jornada de trabalho
aplicavel a cada posto e a necessidade de garantir eficiéncia na execugdo contratual. No caso dos
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postos de motorista diurno e noturno, optou-se pela alocagcdo no mesmo lote, em razdo da similaridade
funcional e da plena compatibilidade entre as escalas 12x36h, que permitem a cobertura ininterrupta
dos servigos de transporte, com turnos complementares e continuos. A reunido desses postos em um
Unico lote evita a fragmentagcdo indevida da contratacdo, assegura maior uniformidade no
gerenciamento da mao de obra e possibilita maior equilibrio na formagéo de escalas, reduzindo riscos
de descontinuidade do servigo.

5.3 Ja no caso do posto de técnico de informatica, a opgao foi pela alocagdo em lote préprio, dado que
a atividade possui caracteristicas distintas, vinculadas a demandas de suporte técnico e manutengao
em sistemas e equipamentos, sem correlagao direta com as fungbes desempenhadas pelos motoristas.
Além disso, a jornada semanal de 40 horas diferencia-se substancialmente da escala 12x36h aplicada
aos motoristas, de modo que a manutencdo em lotes separados garante maior aderéncia as
peculiaridades de cada fungdo, bem como maior competitividade entre os potenciais licitantes,
respeitando o principio da isonomia e da vantajosidade previsto na Lei n® 14.133/2021.

6 SUSTENTABILIDADE

6.1 O contratado adotara as seguintes praticas e/ou critérios de sustentabilidade, baseado nos artigos
361 a 364 do Decreto 10.086/2022:

| - que use produtos de limpeza e conservagao de superficies e objetos inanimados que obedegam as

classificagbes e especificacdes determinadas pela ANVISA;

Il - que adote medidas para evitar o desperdicio de agua tratada;

lll - que observe a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, ou outra que venha sucedé-
la, quanto aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

IV - que fornega aos empregados 0s equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios, para a
execugao de servigos;

V - que realize um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de
execucao contratual, para redu¢ao de consumo de energia elétrica, de consumo de dgua e de producéo
de residuos sodlidos, observadas as normas ambientais vigentes;

VI - que realize a separagéo dos residuos reciclaveis descartados pelos 6rgéos e entidades da
Administragao Publica Estadual direta, autarquica e fundacional, na fonte geradora, e a sua destinagéo
as associagdes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, que sera procedida pela coleta
seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos do Decreto n° 4.167, de 20 de janeiro de
2009;

VIl - que respeite as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela ABNT sobre residuos sélidos;

7 CONTRATAGAO DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

7.1 Nesta contratagdo, ndo sera possivel aplicar o tratamento previsto no art. 48, inciso Il, da Lei
Complementar n® 123/2006 as Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP). Tal
afastamento esta amparado pelo inciso Ill do art. 49 da mesma Lei, que estabelece:

"lll — o tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas de pequeno porte nao
for vantajoso para a Administracdo ou representar prejuizo ao conjunto ou complexo do objeto a ser
contratado."

7.2 No caso em andlise, trata-se de um servigo cuja fragmentacdo em cotas ou lotes exclusivos
representaria prejuizo ao conjunto e a eficiéncia operacional, sendo invidvel e economicamente
desvantajoso para a Administragdo realizar multiplos contratos para servicos semelhantes. Dessa
forma, nio é aplicavel o tratamento diferenciado previsto na Lei Complementar n® 123/2006.

7.3 Adicionalmente, o Decreto Estadual n° 10.086/2022 também prevé o afastamento do tratamento
diferenciado para ME/EPP em situagdes como esta. O art. 120 do referido Decreto dispde:
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"Art. 120. N&o se aplica o disposto nos arts. 117 a 119 deste Regulamento quando:

Il — o tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas de pequeno porte nao
for vantajoso para a Administragcao ou representar prejuizo ao conjunto ou complexo do objeto a ser
contratado.”

7.4 Portanto, a aplicagdo do tratamento diferenciado ndo é adequada para esta contratacao,
assegurando a integralidade do objeto e a eficiéncia administrativa na gestdo do contrato.

7.5 Cumpre destacar, ainda, que a execugao do contrato ocorrera no municipio de Guaraquegaba -
PR, local de dificil acesso logistico, 0 que naturalmente restringe a atuagdo de microempresas na
prestacdo de servicos de mao de obra terceirizada. Na pratica, tais contratos sao usualmente
desempenhados por empresas de médio e grande porte, que possuem estrutura adequada para atender
as particularidades da localidade e garantir a continuidade da execugao contratual.

7.6 Ressalte-se, por fim, que a vedagdo ao tratamento diferenciado ndo impede a participagao das
microempresas e empresas de pequeno porte, que poderdo concorrer em igualdade de condigdes,
desde que atendam as exigéncias editalicias e demonstrem capacidade técnica e operacional para
cumprir integralmente o objeto contratado.

8 CLASSIFICAGCAO DOS BENS E SERVIGOS COMUNS

8.1 Trata-se de servico comum, conforme estabelece o inciso | do art. 392 do Decreto Estadual n.°
10.086/2022, de carater continuado e com fornecimento de mao de obra em regime de dedicacao
exclusiva, a ser contratado mediante licitagdo, na modalidade pregdo, em sua forma eletrénica.

8.2 Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 10.086, de 2022,
nao se constituindo em quaisquer das atividades previstas no art. 414 do citado decreto, cuja execugao
indireta é vedada.

8.3 A prestagéo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados do contratado e a
Administragao Contratante, vedando-se qualquer relagéo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacao direta.

9. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO
9.1. O prazo para inicio da prestacéo dos servicos é de até 15 (quinze) dias, contados do envio da Nota

de Empenho, em execu¢do PARCELADA, no endereco indicado no Anexo VI deste edital.

HOSPITAL REGIONAL DE GUARAQUECABA - HRG

Avenida Ararapira, s/n°

Bairro: Centro

Cidade: Guaraquegaba, PR

CEP: 83.390-000

Telefone: (41) 3798-9111

Responsavel pelo recebimento: Bianca de Cassia Rocha dos Santos

9.2 Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratagdo abrangem o seguinte:

9.2.1 Servigo continuado, com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagio exclusiva;

9.2.2 Atendimentos aos requisitos de habilitagao juridica, fiscal, social, trabalhista, econémico-financeira
e técnica relacionada no Documentos de Habilitagdo (Anexo Il do Edital).

9.2.3 O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por meio de
Termo Aditivo, por um ou mais periodos, desde que satisfeitos os requisitos dos artigos 106 e 107 da
Lei Federal n.° 14.133/2021.

9.3 Além dos pontos acima, o adjudicatario devera apresentar declaracao de que tem pleno
conhecimento das condigbes necessarias para a prestagcado do servigo como requisito para celebragao
do contrato.
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9.4 Os servigos serado executados provisoriamente no prazo de 15 (quinze) dias, pelo(a) responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua
conformidade com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta.
9.5 Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as

especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos ou refeitos
ou substituidos no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da notificagdo do contratado, as suas custas, sem
prejuizo da aplicagédo das penalidades.

9.6 Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento
provisorio, apés a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo executado e materiais empregados,
com a consequente aceitagdo mediante termo circunstanciado.

9.6.1 Na hipétese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro do prazo
fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do
prazo.

9.7 A execucgao do servico provisoério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade do contratado
pelos prejuizos resultantes da incorreta execugao do contrato.

9.8 O Contratado devera ter disponibilidade e capacidade de executar o servico nos enderecgos
relacionados no Termo de Referéncia, conforme as condigbes e as necessidades do licitante.

9.9 Os critérios para a execugéo do servigo estardo especificados no contrato.

9.10 A indicagao de gestores e fiscais consta em documento individualizado no caderno de contratagéo,
no qual foi dado ciéncia aos respectivos indicados.

10 OBRIGAGOES DO CONTRATADO E DO CONTRATANTE
10.1 SAO OBRIGAGOES DO CONTRATADO:
10.1.1 Executar os servigos conforme especificagdes contidas no termo de referéncia, no edital de

licitagdo e seus anexos, bem como na sua proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao
perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade la especificadas;

10.1.2 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

10.1.3 Manter os empregados nos horarios predeterminados pela Administragéo, quando for o caso;
10.1.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, de acordo com
os artigos 14 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078/1990), ficando o Contratante
autorizado a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos ao Contratado, o
valor correspondente aos danos sofridos;

10.1.5 Utilizar empregados habilitados e com conhecimento dos servigcos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

10.1.6 Zelar para que os empregados se apresentem uniformizados e portem cracha de
identificagao, nos casos de servigos a serem prestados nas dependéncias da contratante, e utilizem os
equipamentos de protecao individual (EPI) necessarios a seguranga no trabalho, na forma da lei;

10.1.7 Apresentar ao contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que
adentrardo o 6rgdo para a execugéao do servigo a serem prestados nas dependéncias do contratante;
10.1.8 Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias
e as demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere responsabilidade ao
contratante;

10.1.9 Atender as solicitagdes da contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado o descumprimento das
obrigacOes relativas a execugédo do servigo, conforme descrito no termo de referéncia, no edital de
licitagao e seus anexos;

10.1.10 Instruir os empregados da observancia obrigatéria das normas internas da Administracao,
salvo disposicao que especificamente os dispense;
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10.1.11 Instruir os empregados sobre as atividades que devem desempenhar e proibi-los de exercer
atividades n&o relacionadas a execugdo do objeto contratado, devendo prontamente relatar a
contratante qualquer ocorréncia capaz de caracterizar desvio de funcao;

10.1.12 Relatar ao Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagéo
dos servigos;

10.1.13  Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na
condigdo de aprendiz para os maiores de 14 (quatorze) anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do
menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

10.1.14 Manter-se, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagcbes
assumidas, e com as condigbes exigidas para a habilitagdo na licitagdo, ou para a qualificagdo na
contratagao direta;

10.1.15 Manter atualizado os seus dados no Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado do
Parana, conforme legislagéo vigente;

10.1.16 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
Contrato;

10.1.17  Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatério para o atendimento ao objeto da licitagao, exceto quando houver:

10.1.17.1 alteragio qualitativa do projeto ou de suas especificagdes pela Administracao;

10.1.17.2 superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, ou previsivel de consequéncias
incalculaveis, estranho a vontade das partes, que altere fundamentalmente as condigées de execugao
do contrato;

10.1.17.3 retardamento na expedigdo da ordem de execugdo do servigo ou autorizagdo de
fornecimento, interrup¢do da execugéo do contrato ou diminui¢cdo do ritmo do trabalho, por ordem e no
interesse da Administracao;

10.1.17.4 aumento das quantidades inicialmente previstas no contrato, nos limites permitidos por esta
Lei;

10.1.17.5 impedimento de execugdo do contrato por fato ou ato de terceiro reconhecido pela
Administragcdo em documento contemporaneo a sua ocorréncia;

10.1.17.6 omissdo ou atraso de providéncias a cargo da Administracdo, inclusive quanto aos
pagamentos previstos de que resulte, diretamente, impedimento ou retardamento na execucgédo do
contrato, sem prejuizo das sangdes legais aplicaveis aos responsaveis.

10.1.18 Toda e qualquer irregularidade observada que dificulte ou influencie em seus servigos devera
ser relatada ao gestor do contrato, de forma imediata, tais como: mau uso, ingeréncia etc.

10.1.19 Recrutar em seu nome e sob sua inteira e exclusiva responsabilidade os elementos
necessarios a perfeita execug¢éo dos servigos contratados, responsabilizando-se pelos encargos sociais,
previdenciarios, tributarios, seguro de acidentes, uniformes e equipamentos e quaisquer outras
obrigacées ou despesas decorrentes da sua condicdo de empregadora, sem qualquer 6nus para a
CONTRATANTE.

10.1.20 Designar preposto da empresa que possa coordenar 0s servigos, objeto da contratacao,
cumprindo com rigor os horérios estabelecidos e solucionar todas as questdes inerentes ao contrato.
10.1.21 Cumprir as exigéncias da CONTRATANTE quanto a execug¢éo dos servigos, horarios, turnos
e locais.

10.1.22 As partes obrigam-se a adotar todas as providéncias a seu cargo para a fiel execugédo do
contrato oriundo do presente Termo de Referéncia;

10.1.23 A CONTRATADA devera apresentar Nota Fiscal/Fatura discriminativa do servigo prestado
para fazer jus ao pagamento;

10.1.24 Indenizar a CONTRATANTE por quaisquer danos causados, as suas instalagées, moveis,
utensilios ou equipamentos, por seus empregados, ficando a CONTRATANTE autorizada a descontar o
valor correspondente de qualquer pagamento de direito da CONTRATADA;

10.1.25  Substituir os funcionarios, cuja conduta seja julgada inconveniente, bem como os que
estiverem em gozo de férias e em eventuais faltas;
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10.1.26  Apresentar relacdo nominal e qualificada de seus empregados que prestarao servigos nos
postos;

10.1.27 Manter atualizadas as Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados;
10.1.28  Aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os acréscimos e as supressdes que se fizerem
necessarias nos servigos a serem prestados, até o limite de 25% do valor do contrato;

10.1.29 Remunerar insalubridade conforme legislagéo vigente;

10.1.30 Efetuar o pagamento aos funcionarios, independentemente e sem qualquer vinculo ao
pagamento a ser feito pela CONTRATANTE;

10.1.31 Fornecer obrigatoriamente vale-alimentagdo e vale-transporte aos seus empregados
envolvidos na prestagdo dos servicos, de acordo com as prescricdes da Convencao Coletiva de
Trabalho da categoria;

10.1.32  Arcar com todas as despesas referentes a execugdo dos servigos, inclusive com transporte,
alimentagéo e uniformes dos funcionarios alocados na contratante;

10.1.33  Obriga-se a CONTRATADA quanto ao EPI:

10.1.33.1 Adquirir o tipo adequado a atividade do empregado;

10.1.33.2 Fornecer ao empregado somente EPI aprovado pelo MTA e de empresas cadastradas no
DNSST/MTA.

10.1.33.3 Treinar o trabalhador sobre o seu uso adequado;

10.1.33.4 Tornar obrigatério o seu uso, substituindo imediatamente quando danificado ou extraviado;
10.1.33.5 Responsabilizar-se pela sua higienizagdo e manutengao periédica;

10.1.33.6 Comunicar ao MTA qualquer irregularidade observada no EPI.

10.1.34  Obriga-se o empregado quanto ao EPI:

10.1.34.1 Usa-lo apenas para a finalidade a que se destina;

10.1.34.2 Responsabilizar-se por sua guarda e conservacgao;

10.1.34.3 Comunicar ao empregador qualquer alteragdo que o torne impréprio para o uso;

10.1.35 Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os mediante crachas com fotografia recente;
10.1.36  Utilizar boas préticas de higiene e apresentacdo pessoal para todas as categorias
profissionais descritas neste edital.

10.1.37 Encaminhar empregados com nivel de instrucdo compativel e funcdes profissionais
devidamente registradas em suas carteiras de trabalho;

10.1.38  Alocar os funcionarios que desenvolverao os servigos contratados somente apods efetivo
treinamento pertinente a higienizagao hospitalar, com avaliagdo do conteudo programatico, conforme
Manual de cada Unidade Hospitalar;

10.1.39  Manter a contratada sempre atualizada sobre os treinamentos (mensais) que sdo ministrados
aos funcionarios;

10.1.40 Manter visita mensal do responsavel pela seguranga do trabalho da contratada, na
contratante;

10.1.41 Observar as normas de saude e seguranca dos trabalhadores, em especial: a NR-01, item
1.7.b, quanto as ordens de servigos; a NR-05, quanto a CIPA: a NR-06, quanto ao fornecimento,
treinamento e fiscalizagao da utilizagdo de EPIs: a NR-07, quanto ao PCMSO e exames médicos
admissionais, periodicos e demissionais: a NR-09, quanto ao PPRA e a NR-15, quanto aos agentes
biolégicos;

10.1.42 Instruir seus empregados quanto as necessidades de acatar as orientagbes da Contratante,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, tal
como prevencao de incéndio nas areas da Contratante;

10.1.43 Cumprir com as legislagdes trabalhistas relacionadas inclusive ao controle de ponto,
exercendo controle no que se refere a assiduidade e a pontualidade de seus empregados;

10.1.44 Atender de imediato as solicitacbes da Contratante quanto as substituicdes de empregados
nao qualificados ou entendidos como inadequados para a prestagao dos servigos;

10.1.45  Substituir as faltas dos funcionarios em no maximo 2 (duas) horas apds o inicio do turno de
trabalho. No caso da nao substituicdo ou descumprimento do prazo estabelecido sera cobrada uma
multa de 0,02% por falta ndo substituida sobre o valor mensal do contrato da Unidade Hospitalar e
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descontado em nota fiscal as faltas. Existindo a pratica diaria de n&o substituicdo do posto de trabalho e
o descumprimento do prazo de substituicdo estabelecido, sera avaliada a descontinuidade do contrato;
10.1.46 Manter a prestagdo dos servigos, de forma ininterrupta, ndo permitindo nenhum tipo de
paralisagéo;

10.1.47 Manter a contratante informada, caso ocorra, o desligamento do encarregado da execugéo
dos servigos, ou mudangas que causem qualquer impacto na rotina do hospital;

10.1.48 Manter controle de frequéncia e horario dos funcionarios alocados, bem como acompanhar
as atividades desenvolvidas pelos mesmos, conforme o cronograma de trabalho a ser elaborado pela
contratante;

10.1.49  Cumprir o disposto na Portaria n° 3.214 e seus Anexos, do Ministério do Trabalho, no tocante
as exigéncias de seguranga e medicina do trabalho;

10.1.50 Assegurar o acompanhamento e controle da saude ocupacional de sua mao de obra
(PCMSO) e o Programa de prevengao de Riscos Ambientais (PPRA);

10.1.51 Cumprir os dispositivos legais e regulamentares, referentes a prevencdo de acidentes
(CIPA), devidamente comprovado pelo CONTRATANTE com certificado proprio;

10.1.52  Cumprir fielmente o presente contrato, de forma que os servigos avangados se realizem com
esmero e perfeicdo, executando-os sob sua inteira e exclusiva responsabilidade;

10.1.53 Responsabilizar-se pela frequéncia e cumprimento dos horarios estabelecidos e pela
permanéncia dos funcionarios em servico, incumbindo-se de substituir imediatamente os que se
afastarem por licenga médica, férias ou n&o comparecimento do trabalho, sem ©nus para
CONTRATANTE;

10.1.54 Em hipétese alguma havera relagao de subordinagéo e vinculo empregaticio entre a mao de
obra da CONTRATADA e os servidores da contratante e de seus anexos;

10.1.55 E vedado qualquer tipo de jogo, bem como a venda de rifas e bilhetes, a circulagédo de lista e
pedidos de qualquer natureza, bem como a comercializagdo de qualquer mercadoria;

10.1.56 E vedado aos funcionarios utilizar ou colocar em funcionamento maquinas e aparelhos de
propriedade da CONTRATANTE, abrir armarios, gavetas ou invélucros de qualquer espécie, sem
autorizagao de quem dé direito;

10.1.57 Fornecer sempre que solicitado pela CONTRATANTE, quaisquer tipos de relatérios que
vierem a ser solicitados para dirimir duvidas;

10.1.58 Promover o perfeito funcionamento do objeto deste Contrato, cabendo-lhe integralmente os
o6nus decorrentes, necessariamente ja incluidos no preco mensal para a execugdo dos servigos,
independentemente da fiscalizagdo exercida pela CONTRATANTE;

10.1.59 Responder por eventuais transtornos ou prejuizos causados ao servigo da CONTRATANTE,
provocados por ineficiéncia ou irregularidades cometidas pela CONTRATADA na execugao dos servigos
ajustados;

10.1.60 Comunicar incontinente, a fiscalizagdo da CONTRATANTE, qualquer anormalidade verificada
durante a execucgao dos servigcos objeto deste contrato;

10.1.61  Adaptar-se as necessidades e caracteristicas da Unidade em que o servigo estiver sendo
realizado, acatando as determinagdes do responsavel pela coordenacéo e fiscalizagdo dos servigos, de
acordo com as peculiaridades de cada local, em determinados horarios etc.;

10.1.62 As adaptagdes poderao ocorrer também de ordem qualitativas, tais como a retirada de itens
acessorios que julgar desnecessarios.

10.1.63 O preposto designado deve ser claramente identificado, com informacdes detalhadas,
incluindo seu nome, endere¢o completo, numero de telefone e enderego de e-mail.

10.1.64 O preposto designado sera o responsavel pelo recebimento de instrugdes, recomendagdes e
reclamacgdes relativas a contratagdo e devera atuar junto aos empregados para sanar anormalidades
em relacdo aos servigos, bem como para os demais contatos que a CONTRATANTE necessite fazer
através de suas unidades.

10.1.65 O preposto designado serd o responsavel pela comunicagdo com os empregados
contratados para assuntos trabalhistas e de qualquer outra natureza.
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10.1.66 O preposto deve visitar os locais de trabalho pelo menos uma vez por més para aferir a
qualidade dos servigos prestados, bem assim, para receber instrucdes e orientagdes sobre a prestagcao
dos servigos;

10.1.67 O preposto deve manter contato frequente com o fiscal do contrato, com o objetivo de sanar
qualquer demanda, tanto na area de administragdo de pessoal e fornecimento de material, objeto desta
contratagao;

10.1.68 O preposto deve a prestacao, fiscalizando e ministrando orientagbes necessarias aos postos
de servigo, tomando providéncias para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas e repassando
orientagdes corretivas em carater particular quanto ao devido cumprimento do objeto contratado.
10.1.69 A contratada orientara o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdoes da
contratante, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Segurangca e Medicina do
Trabalho.

10.1.70  Exercer o controle das atividades dos empregados alocados a prestagdo de servigos com
dedicacao exclusiva de mao de obra, para evitar o desvio de funcéo.

10.1.71 Substituir os funcionarios, cuja conduta seja julgada inconveniente, bem como os que
estiverem em gozo de férias e em eventuais faltas.

10.1.72  Manter os postos de trabalho preenchidos durante toda a execugao contratual.

10.1.73  Executar periodicamente programas de treinamento e aperfeicoamento de seus empregados
de acordo com o previsto pela legislagao pertinente.

10.1.74  Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
ndo executar atividades n&o abrangidas pelo contrato, devendo a contratada relatar a contratante toda e
qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo.

10.1.75 Manter o Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho —
SESMT, a fim de definir o tipo de EPI utilizado em cada fungéo.

10.1.76 A CONTRATADA devera exigir e fiscalizar o uso do EPI — Equipamento de Protecao
Individual, cumprindo o disposto na Norma Regulamentadora 6 (NR-6).

10.1.77  Cumprir e fazer cumprir a escala de servigo, observando pontualmente os horarios de
entrada e saida, de acordo com estabelecido no contrato.

10.1.78 Manter e controlar o empregado nos horarios predeterminados pela contratante.

10.1.79  Devera ser entregue a CONTRATANTE, 10 (dez) dias apds o inicio do contrato, a relagao
dos nomes, dados e telefones de contato dos encarregados e/ou supervisores que serdo o0s
responsaveis pelas inspegoes.

10.1.80 A CONTRATADA deve realizar o controle da frequéncia e do ponto dos funcionarios,
conforme disposto na Portaria 671, de 11 de novembro de 2021, do Ministério do Trabalho e Emprego.
10.1.81 O registro da frequéncia e do ponto dos funcionarios, de que trata o item anterior, deve se
dar na forma eletrénica.

10.1.82 O controle da frequéncia e do ponto dos funcionarios deve ser realizado para todos os
postos e em todas as unidades de prestagao de servigos contratados.

10.1.83 Informar a FUNEAS sobre a ocorréncia de fatos que possam interferir, direta ou
indiretamente, na regularidade do contrato firmado.

10.1.84 Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo Contratado.
10.1.85 O representante legal da empresa, dard anuéncia em todos os casos de ingresso ou
substituicdo de pessoas vinculadas a prestagdo de servigo em razao de necessidade de investigacao
social;

10.1.86 A CONTRATADA por intermédio de seu representante legal, responsabilizar-se-a
integralmente pelos seus empregados bem como (pelos) servigos a serem prestados nos termos da
legislacao vigente;

10.1.87 O contratado devera cumprir o estabelecido na Lei Estadual n® 16.938/2011, que determina a
reserva de vagas para pessoas com deficiéncia nos contratos de terceirizagdo de servigos publicos.
10.1.87.1 O contratado devera manter durante toda a execuc¢do do contrato, reserva de cargos
previstas em lei de pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
bem como as reservas de cargo previstas em outras normas especificas, conforme disposto no art. 116
da Lei 14.133/2021 e art. 351 do Decreto Estadual n° 10.086/2022.
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10.1.87.2 Sempre que solicitado pela Administragéo, o contratado devera comprovar o cumprimento da
reserva de cargos a que se refere o item 10.1.87, com a indicagdo dos empregados que preencherem
as referidas vagas.

10.1.88 O contratado devera assegurar a reserva de até 2% (dois por cento) das vagas de trabalho
para mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar e que se encontrem sob efeitos de, pelo menos,
uma das medidas protetivas de urgéncia previstas no art. 23 da Lei Federal n° 11.340, de 2006 — Lei
Maria da Penha.

10.1.89 O disposto no item 10.1.88 se aplica as empresas que tenham em seu quadro funcional mais
de duzentos empregados.

10.1.90 Na hipétese do ndo preenchimento da cota prevista no item 10.1.88, as vagas
remanescentes serao revertidas para os demais candidatos.

10.1.91 O percentual minimo de mao de obra estabelecido no item 10.1.88 devera ser mantido
durante toda a execugao contratual.

10.1.92 A indisponibilidade de mao de obra com a qualificacdo necessaria para atendimento do
objeto contratual ndo caracteriza descumprimento do disposto no item 10.1.88.

10.1.93 Toda e qualquer irregularidade observada que dificulte ou influencie em seus servigos devera
ser relatada ao gestor do contrato, de forma imediata, tais como: mau uso, ingeréncia etc.

10.1.94 Encaminhar ao fiscal do contrato, com antecedéncia de 30 (trinta) dias a relagdo dos
empregados que usufruirdo férias no periodo subsequente, assim como daqueles que irdo substitui-los;

10.2 SAO OBRIGAGOES DO CONTRATANTE:

10.2.1 receber o objeto no local, prazo e nas condi¢des estabelecidas no termo de referéncia, no
edital de licitagdo e seus anexos, bem como na proposta;

10.2.2 exigir o cumprimento de todas as obriga¢cdes assumidas pelo contratado no termo de
referéncia, no edital de licitagdo e seus anexos, bem como na proposta;

10.2.3 verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto recebido
provisoriamente com as especificagdes constantes do termo de referéncia, do edital de licitagdo e seus
anexos, bem como da proposta, para fins de aceitagéo e, apds, para o recebimento definitivo;

10.2.4 comunicar ao contratado, por escrito, as imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades verificadas,
fixando prazo para a sua corregao;

10.2.5 acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes do contratado, por intermédio de
comissao ou servidor especialmente designado;

10.2.6 efetuar o pagamento ao contratado no valor correspondente ao efetivo fornecimento do
objeto ou a efetiva execugéo do servigo ou etapa do servigo, no prazo e forma estabelecidos no termo
de referéncia, no edital de licitagdo e seus anexos e no contrato;

10.2.7 efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da nota fiscal e fatura fornecidas pelo
contratado, no que couber;

10.2.8 emitir decisao sobre as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugao do contrato,
ressalvados requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execugao do contrato;

10.2.9 ressarcir o contratado, nos casos de extingdo de contrato por culpa exclusiva da
Administracdo, pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, além de devolver a
garantia, quando houver, e efetuar os pagamentos devidos pela execugdo do contrato até a data de
extingédo e pelo custo de eventual desmobilizagao;

10.2.10 adotar providéncias necessarias para a apuragao das infragbes administrativas, quando se
constatar irregularidade que configure dano a Administragéo, além de remeter cépias dos documentos
cabiveis ao Ministério Publico competente, para a apuragao dos ilicitos de sua competéncia;

11 GARANTIA DA EXECUGAO

111 O adjudicatério, no prazo de 10 (dez) dias apés a assinatura do Termo de Contrato ou aceite do
instrumento equivalente, prestard garantia no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do
Contrato, que sera liberada de acordo com as condi¢des previstas neste Termo de Referéncia, conforme
disposto no art. 96 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021, desde que cumpridas as obrigagdes contratuais.
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11.2 Caso seja exigida garantia de execugédo contratual e o contratado opte pelo seguro-garantia
como modalidade de garantia a ser prestada, o prazo indicado no item 11.1 sera de, no minimo, 01 (um)
més, conforme § 3° do art. 96 da Lei Federal n.° 14.133/2021.

11.3 A inobservancia do prazo contido no item 11.1 acarretara a aplicagdo de multa de 0,5% (zero
virgula cinco por cento) do valor do contrato, até o limite de 2% (dois por cento), até 30° dia de atraso.
11.4 O atraso superior a 30 (trinta) dias na apresentagdo de garantia configura inadimpléncia total e
implicara rescisao do contrato.

11.5 Cabera ao contratado optar por uma das seguintes modalidades de garantia:

11.6 Caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural, mediante
registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e
avaliados por seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia;

11.6.1 seguro-garantia;

11.6.2 fiangca bancaria emitida por banco ou instituigdo financeira devidamente autorizada a operar no
Pais pelo Banco Central do Brasil.

11.7 A garantia prestada em carta fianga emitida por cooperativa de crédito devera vir acompanhada
da autorizacao de funcionamento emitida pelo Banco Central do Brasil.

11.8 Quando a garantia se processar sob a forma de Seguro-Garantia ou Fianga Bancaria, esta ndo
podera ser prestada de forma proporcional ao periodo contratual, devendo sua validade coincidir com o
prazo de vigéncia do contrato. Caso ocorra prorrogacdo do contrato, a garantia apresentada devera ser
prorrogada.

11.9 A garantia em dinheiro devera ser depositada em favor do contratante, na Instituicdo Financeira
indicada pela Administragdo, com corre¢ao monetaria.

11.10 No caso de alteragado do valor do contrato, ou prorrogagéo de sua vigéncia, a garantia devera
ser readequada ou renovada nas mesmas condig¢des.

11.11 Havendo acréscimo no valor contratual, o contratado devera proceder o reforgo proporcional da
garantia. O ndo atendimento autoriza o contratante a descontar das faturas o valor correspondente
11.12 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacao,
o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposicéo no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, contados
da data em que for notificada.

11.13 A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

11.14 A garantia prestada pelo contratado sera liberada ou restituida apés a fiel execug¢do do contrato
ou apos a sua extingdo por culpa exclusiva da Administragdo e, quando em dinheiro, atualizada
monetariamente. (art.100 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021).

11.15 Em atencao ao art. 121, § 3°, da Lei n® 14.133/2021, esclarece-se que a exigéncia de garantia
contratual também abrange, quando cabivel, a possibilidade de cobertura para verbas rescisorias
inadimplidas, constituindo uma das medidas legais aptas a assegurar o cumprimento das obrigacdes
trabalhistas pela contratada.

12 FORMA DE PAGAMENTO

12.1 O pagamento de cada fatura devera ser realizada em um prazo nao superior a 30 (trinta) dias
contados a partir do atesto da Nota Fiscal, apés comprovadas o adimplemento da contratada em todas
as suas obrigacoes, ja deduzidas as glosas e notas de débitos e do Certificado de Regularidade Fiscal
(CRF), emitido por meio do Sistema de Gestao de Materiais, Obras e Servicos — GMS, destinado a
comprovar a regularidade com os Fiscos Federal, Estadual (inclusive do Estado do Parana para
licitantes sediados em outro Estado da Federagéo) e Municipal, com o FGTS, INSS e negativa de
débitos trabalhistas (CNDT), observadas as disposi¢gdes do Termo de Referéncia.

12.2 O pagamento mensal pela contratante somente ocorrera apds a comprovagao do pagamento das
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS
pela contratada, relativas aos empregados que tenham participado da execucéo dos servigos
contratados, nos termos estabelecidos no art. 2° §3°, da Lei n°® 20.199/2020 e de acordo com o item 18
deste Termo de Referéncia.

12.2.1 A CONTRATADA devera apresentar relatérios e folhas de ponto de cada funcionario alocado,
que deverao instruir as respectivas notas fiscais de prestacéo dos servicos.
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12.2.2 Os valores a serem pagos ficarao limitados aos valores provisionados na planilha de custos
vinculada a proposta de pregos, aprovada pela FUNEAS, bem como as suas respectivas repactuagoes.
12.3 Nenhum pagamento sera efetuado sem a apresentagao dos documentos exigidos, bem como
enquanto ndo forem sanadas irregularidades eventualmente constatadas na nota fiscal, na prestagéo de
servigos ou no cumprimento de obrigagdes contratuais.

12.3.1 Os pagamentos ficardo condicionados a prévia informagéao pelo credor, dos dados da conta
corrente junto a instituicao financeiro Contratado pelo Estado, conforme o disposto no Decreto n.° 4.505,
de 2016, ressalvadas as excegdes previstas no mesmo diploma legal.

12.4 Decorrido o prazo de adimplemento da multa, caso esta ndo tenha sido paga, os valores serao
descontados da fatura apresentada.

12.5 As notas fiscais devem ser emitidas em nome da Fundacéao Estatal de Atengdo em Saude do
Parana (FUNEAS), CNPJ 24.039.073/0001-55, Rua do Rosario, n°® 144, 10° andar, CEP: 80.020-110
Curitiba-PR, constando numero da licitagao, lote/item.

12.5 Para efeitos de pagamento pelo Departamento Financeiro/FUNEAS, é necessario que o CNPJ
registrado na conta corrente do licitante seja 0 mesmo de sua razao social;

12.6 A FUNEAS efetivara o pagamento devido, somente através de depdsito em conta corrente da
empresa vencedora do certame no Banco do Brasil, ndo sendo quitados débitos através de boletos
bancarios;

12.7 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o Contratado ndo tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacéo financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a
aplicagao da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

| = (TX) | =(6/100) | =0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

12.8 O pagamento a ser efetuado ao Contratado, quando couber, estara sujeito as retengdes na fonte

de tributos, inclusive contribui¢des sociais, de acordo com os respectivos normativos.

12.9 Os pagamentos devidos ao Contratado restringem-se aos quantitativos de servigos efetivamente

prestados.

12.10 Os pagamentos dos salarios mensais e de outras verbas remuneratorias deverao ser efetuados

pela CONTRATADA, impreterivelmente na data limite estabelecida em Lei, (ou seja, até o 5° dia util)

sob pena das sangbes previstas neste edital e na legislacéo correlata.

12.11 Caso ocorra o atraso no pagamento das verbas trabalhistas, a Administragcao podera, caso

necessario, efetuar o pagamento diretamente aos funcionarios da CONTRATADA, no menor prazo

possivel.

12.11.1 A medida de que trata o subitem anterior é de carater excepcional e sua utilizagao pontual,

reiterada ou prolongada no tempo, é expressamente proibida, sendo passivel de rescisdo contratual.

12.11.2 No caso de pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas e previdenciarias aos

trabalhadores pela FUNEAS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas

obrigacoes, serdo adotadas as medidas necessarias para a rescisdo do contrato, independentemente

do Processo Administrativo de Apuragéo de Responsabilidade, garantindo-se a ampla defesa e o

contraditério, sem prejuizo das demais san¢des legais.
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12.11.3 Na hipotese de pagamento direto das verbas trabalhistas e previdenciarias pela Administragao
Pulblica, sera também suprimida da fatura mensal a metade do valor atribuido a taxa de
administragédo/custos indiretos.

12.12 Uma vez pagos os empregados terceirizados pela CONTRATANTE, na conformidade do disposto
no paragrafo anterior, a CONTRATADA fara jus ao recebimento da diferenga, uma vez comprovada a
regularidade de pagamento do FGTS do més de competéncia dos servigos prestados, em relacao a
todos os segurados envolvidos na prestacéo de servigos.

12.13 A eventual inadimpléncia da CONTRATADA para com seus empregados terceirizados
relativamente ao vale-transporte e vale-alimentagao, podera ter o mesmo tratamento previsto no item
12.11.

12.14 Tendo como base os Instrumentos de Medigao de Resultado, previsto na segao IV, artigos 417 a
419 do Decreto Estadual n° 10.086/2022, o CONTRATANTE podera promover dedugdes no pagamento
devido a CONTRATADA, em decorréncia de servigos prestados abaixo dos critérios qualitativos
maximos estabelecidos na descri¢cdo dos servigos contratados, bem como faltas sem reposigcéo do
profissional. Eventuais descontos promovidos na forma prevista no presente item n&o serao
caracterizados como multa, mas aplicagao do principio da proporcionalidade, de modo que
descumprimentos contratuais identificados nao impedem a aplicacdo das penalidades previstas
inclusive com resciséo contratual.

13 DA REPACTUAGAO

13.1 Os pregos contratados serédo alterados, para mais ou para menos, conforme o caso, se houver,
apos a data da apresentagao da proposta, criagéo, alteragdo ou extingdo de quaisquer tributos ou
encargos legais ou a superveniéncia de disposi¢des legais, com comprovada repercussao sobre os
precos contratados.

13.2 Os pregos dos contratos para servigos continuos com regime de dedicagéo exclusiva de mao de
obra ou com predominancia de méao de obra, seréo repactuados para manutencgao do equilibrio
econdmico-financeiro, mediante demonstragao analitica da variagdo dos custos contratuais, com data
vinculada: (art. 135, da Lei n.° 14.133/2021).

13.2.1 A da apresentagao da proposta, para custos decorrentes do mercado. (art. 135, |, da Lei n.°
14.133/2021).

13.2.2 Ao acordo, a convencao coletiva ou ao dissidio coletivo ao qual a proposta esteja vinculada, para
os custos de méo de obra. (art. 134, I, da Lei n.° 14.133/2021).

13.3 A Administragao n&o se vinculara as disposigdes contidas em acordos, convengdes ou dissidios
coletivos de trabalho que tratem de matéria nao trabalhista, de pagamento de participagado dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelegam direitos nao previstos em lei,
como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para
os insumos relacionados ao exercicio da atividade. (art. 135, § 1°, da Lei n.° 14.133/2021).

13.4 E vedado a 6rg&o ou entidade contratante vincular-se as disposicdes previstas nos acordos,
convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administragdo Publica (art. 135, e 2°, da Lei n.° 14.133/2021).

13.5 A repactuacao devera observar o interregno minimo de 1 (um) ano, contado da data da
apresentagao da proposta ou da data da ultima repactuacéo. (art. 135, e 3°, da Lei n.° 14.133/2021).
13.6 Em caso de repactuacao subsequente a primeira, correspondente a mesma parcela objeto da nova
solicitagao, o prazo de 1 (um) ano tera como data-base a data em que se iniciaram os efeitos
financeiros da repactuagao anterior realizada, independentemente daquela em que celebrada ou
apostilada. (art. 174, do Decreto Estadual 10.086/2022).

13.7 A repactuagao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o
principio da anualidade do reajuste de pregos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a
execucao dos servigos. (art. 135, § 4°, da Lei n. © 14.133/2021).

13.8 Quando a contrata¢do envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagéo a que se refere
o subitem 13.2.2 deste Termo de Referéncia podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
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convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das categorias envolvidas na contratacao. (art. 135, § 5°,
da Lein. ©°14.133/2021)

13.9 As repactuacodes serao precedidas de solicitagdo da contratada, acompanhada de demonstragéo
analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentagéo da planilha de custos e formagao de pregos
e do novo acordo ou convengéo coletiva que fundamenta a repactuagéo, conforme subitem 13.2.2. art.
175, do Decreto Estadual 10.086/2022).

13.9.1 A repactuacao de pregos devera ser pleiteada pela contratada até a data da prorrogacao
contratual subsequente ou até o termo final da vigéncia contratual, sob pena de ocorrer preclusdo légica
de exercer o seu direito. (art. 175, § 1°, do Decreto Estadual 10.086/2022).

13.9.2 E vedada a inclusdo, por ocasiéo da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, acordo
coletivo ou convengéo coletiva. (art. 175, § 2°, do Decreto Estadual 10.086/2022).

13.9.3 A decisdo sobre o pedido de repactuagéo deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados a partir da solicitagao e da entrega dos comprovantes de variagao dos custos. (art. 175, § 4°,
do Decreto Estadual 10.086/2022).

13.9.4 O prazo referido no subitem 13.9.3 ficara suspenso enquanto a contratada ndo cumprir os atos
ou apresentar a documentagao solicitada pela contratante para a comprovagao da variagao dos custos.
(art. 175, § 5°, do Decreto Estadual 10.086/2022).

13.10 A repactuacao para reajustamento do contrato em razao de novo Acordo, Convengao ou Dissidio
Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente
desses instrumentos.

13.11 No momento da solicitagdo de repactuagao o contratado devera apresentar, junto a Planilha de
variagao dos custos, documento habil da Previdéncia Social, demonstrando o RAT ajustado (espelho da
ultima SEFIP encaminhada ou outro).

14 REQUISITOS DE HABILITAGAO
14.1 Os requisitos de habilitacdo sdo aqueles previstos nos Documentos de Habilitagcdo (Anexo Il do
Edital).

15 ALTERAGAO SUBJETIVA

15.1 E admissivel a continuidade do Contrato administrativo quando houver fus&o, cis&o ou
incorporagao do Contratado com outra pessoa juridica, desde que:

15.1.1 sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na
licitag&o original;

15.1.2 sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do Contrato; e

15.1.3 ndo haja prejuizo a execugao do objeto pactuado e haja anuéncia expressa da Administragdo a
continuidade do Contrato.

15.2 A alteracdo subjetiva a que se refere o item 15.1 deveré ser formalizada por meio de termo aditivo
ao contrato.

16 CONTROLE DA EXECUGAO

16.1 O servigo terd inicio em até 15 (quinze) dias, contados do envio da Nota de Empenho ao
fornecedor.

16.2 Os servigos devem ser recebidos provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e
fiscalizagdo, mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater
técnico, no prazo de 15 (quinze) dias.

16.2.2 Cabe ao fiscal do Contrato avaliar o caso concreto para o fim de fixar prazo para as corregdes.
16.3 Nos termos do art. 359 do Decreto Estadual n.° 10.086/2022, podera ser dispensado o recebimento
provisorio nos servigos até o valor previsto no inciso Il do art. 75, da Lei Federal n.° 14.133, de 2021,
desde que ndo se componham de aparelhos, equipamentos e instalagdes sujeitos a verificacdo de
funcionamento e produtividade.
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16.4 Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento
provisorio, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, mediante termo detalhado
que comprove o atendimento das exigéncias contratuais.

16.4.1 Na hipotese da verificagdo a que se refere o item anterior ndo ser procedida dentro do prazo
fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do
prazo.

16.5 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
segurancga do fornecimento do objeto ou do servigo, nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execuc¢ao do contrato, nos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.

16.6 Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando estiverem em desacordo com as
especificagdes constantes do termo de referéncia, da proposta ou do contrato, podendo ser fixado pelo
fiscal do contrato, avaliado o caso concreto, um prazo para a substituicdo do bem, ou o refazimento do
servico, a custa do contratado, e sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

17 VIGENCIA
17.1 O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por meio de Termo Aditivo,

por um ou mais periodos, desde que satisfeitos os requisitos dos artigos 106 e 107 da Lei Federal n.°
14.133/2021.

18. DOS CRITERIOS DE AFERIGAO E MEDIGAO PARA FATURAMENTO

18.1 A fiscalizagdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente a execugdo do objeto,
utilizando o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme modelo previsto neste tdpico,
devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre
que a CONTRATADA:

18.1.1 Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou

18.1.2 Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢do do servico, ou utiliza-
los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

18.2 Durante a execugdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado
devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracéo,
devendo intervir para requerer a contratada a corregéo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.
18.3 O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da
execugcdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos
servicos realizada.

18.4 O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagéo realizada.

18.5 A contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

18.6 Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos
nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes a contratada de acordo
com as regras previstas no ato convocataério.

18.7 O fiscal técnico devera realizar a avaliagdo mensalmente, desde que o periodo escolhido seja
suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacao dos servigos.
18.8 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do
contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugéo do objeto e, se for 0 caso, a analise do
desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores
previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

18.9 INFORMAGOES GERAIS

18.9.1 O Instrumento de Medi¢cdo de Resultado — IMR é o ajuste escrito anexo ao contrato entre o
provedor de servicos e o 6rgdo contratante, que define, em bases compreensiveis, tangiveis,
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objetivamente observaveis e comprovaveis, os niveis esperados de qualidade da prestagéo do servigo e
respectivas adequagdes de pagamento.

18.9.2 Obijetivo a atingir: Prestacdo do servigco em elevados niveis de qualidade.

18.9.3 Forma de avaliagdo: Definicao de situagdes que caracterizem o nao atingimento do objetivo, e
atribuicao de descontos no valor de pagamento devido.

18.9.4 Sancdes: embora a aplicagdo de indices de desconto seja instrumento de gestado contratual,
ndo configurando sang¢do, a Contratante podera, pela qualidade insuficiente, aplicar as penalidades
previstas em contrato.

18.10 CONDIGCOES GERAIS

18.10.1 Para o acompanhamento e avaliagao dos servicos da Contratada sera estabelecido e utilizado
o Instrumento de Medi¢do de Resultado — IMR entre as partes, baseando-se em indicadores e metas
definidos neste documento.

18.10.2 A analise dos resultados destas avaliagdes pela Contratante podera resultar em penalidades,
conforme prevé o Processo de Afericdo, caso a Contratada ndo cumpra com os seus compromissos de
apresentacgio, pontualidade, disponibilidade e de prestagdo do objeto contratual, conforme estabelecido
pelos indicadores.

18.10.3 O IMR deve ser considerado e entendido pela Contratada como um compromisso de
qualidade que assumira junto a Contratante. O IMR é um instrumento agil e objetivo de avaliagdo da
qualidade da execugéao contratual, associando o pagamento a qualidade efetivamente obtida.

18.10.4 Para o recebimento integral do valor contratado, a empresa contratada devera cumprir com
suas obrigagbes contratuais, em especial as dispostas nos indicadores de desempenho.

18.10.5 O IMR sera implementado a partir da primeira medicao da data de assinatura do contrato,
cabendo ao Fiscal Técnico do contrato avaliar mensalmente a execugao dos servigos prestados.

18.10.6 Para consecucgéo destes objetivos devera ser adotado as regras e metodologias de medi¢ao
de resultado descritas nos itens abaixo.

18.11 DESCRIGAO DOS ITENS AVALIADOS POR EXECUGAO DO SERVIGCO

18.11.1 A avaliagdo corresponde a atribuigdo mensal dos conceitos “Adequado”, “Nao Adequado” ou
“‘Néo aplicavel para o "més de medicdo” para cada item avaliado e as respectivas justificativas, se
necessario.

18.11.2 Aos indicadores serdo atribuidos pontos de qualidade, conforme critérios apresentados nas
tabelas abaixo.

18.11.3 A pontuacgédo sobre a qualidade dos servigos sera medida de 0 (zero) e 100 (cem).

18.11.4 Nota 100 (cem) é o servigo prestado com maxima eficiéncia e qualidade.

18.11.5 Nota 0 (zero) o servigo apresentado esta desprovido totalmente de eficiéncia e qualidade.

INDICADOR | - PRESTAGAO DE SERVIGOS
Afericdo: Condicionada a verificagao pelo fiscal de contrato que detalhara a ocorréncia.

Critério (faixas de pontuagao) - Pontos
Sem ocorréncias De 86 a 100 pontos
01 Ocorréncia De 81 a 85 pontos
02 Ocorréncias De 71 a 80 pontos
03 Ocorréncias De 61 a 70 pontos
04 Ocorréncias De 51 a 60 pontos
05 Ocorréncias Abaixo de 51 pontos

18.12 OCORRENCIAS

18.12.1 Deixar de Manter os servigos durante todo o periodo de execugado contratual, atendendo a
todos os critérios/exigéncias contratuais para a fungdo, garantindo sua substituicdo eventual ou
definitiva, sempre que necessario (o substituto devera atender integralmente, aos mesmos
critérios/exigéncias contratuais).
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18.12.2 Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos contratuais
por dia e por unidade de atendimento.

18.12.3 Retirar profissionais do servigo durante o expediente, sem a anuéncia prévia do
CONTRATANTE, por empregado e por dia.

18.12.4 Deixar de substituir funcionario com rendimento insatisfatério ou que tenha conduta
incompativel com suas atribuicdes no prazo previsto.

18.12.5 Manter funcionario sem as competéncias previstas, para a execugao dos servigos.

18.12.6 Deixar de cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar do érgao fiscalizador, por
ocorréncia.

18.12.7 Deixar de cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela,
apos reincidéncia formalmente notificada pelo Orgéo Fiscalizador, por item e por ocorréncia.

18.12.8 Mecanismo de calculo: Sera aplicada a pontuagdo de 10 pontos para cada ocorréncia
verificada.

18.13  CRITERIOS DOS ITENS AVALIADOS

18.13.1 As pontuagdes relativas a afericdo de qualidade devem ser totalizadas para o més de
referéncia, conforme especificagdes apresentadas nas tabelas acima.

18.13.2 A aplicagao dos critérios de averiguagdo da qualidade resultara em uma pontuagédo final no
intervalo de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, correspondente a soma das pontuagdes obtidas para cada
indicador.

18.13.3 O primeiro més de contrato sera objeto apenas de notificagdo, de modo a permitir o ajuste e
aperfeicoamento da qualidade do servigo pela contratada.

18.13.4 A empresa podera apresentar justificativa para a prestacdo dos servigos abaixo do nivel de
satisfagdo, que podera ser aceita pela CONTRATANTE, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle da empresa.

18.14 FORMA DE DIMENSIONAMENTO DOS PAGAMENTOS
18.14.1 As adequacbes nos pagamentos estardo limitadas a seguinte faixa de tolerancia:

FAIXA DE PONTUACAO OBTIDA PERCENTUAL DE DESCONTO
De 86 a 100 pontos 0% de desconto no valor da nota fiscal de pagamento
De 81 a 85 pontos 1% de desconto no valor da nota fiscal de pagamento
De 71 a 80 pontos 2% de desconto no valor da nota fiscal de pagamento
De 61 a 70 pontos 3% de desconto no valor da nota fiscal de pagamento
De 51 a 60 pontos 5% de desconto no valor da nota fiscal de pagamento
Abaixo de 51 pontos 10% de desconto no valor da nota fiscal de pagamento
19 SUBCONTRATAGAO

19.1 Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatorio.

20. VISTORIA

20.1 Os licitantes poderao vistoriar o local onde serdao executados os servigos até o ultimo dia util
anterior a data fixada para a abertura da sessao publica, com o objetivo de inteirar-se das condigdes e
grau de dificuldade existentes, mediante prévio agendamento junto ao responsavel pelo recebimento,
pelo telefone (41) 3798-9111.

20.2 Caso os licitantes optem por nao realizar a vistoria, deverao apresentar declaragao formal assinada
pelo responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢bes e peculiaridades da
contratagdo, conforme modelo constante dos Modelos de Declaragdo (Modelo 3 do Anexo VI deste
Edital).

20.3 A nao realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegagcdes de desconhecimento das
instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagéo dos servigos,
devendo a licitante vencedora assumir os 6nus dos servigos decorrentes.
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20.4 Nenhum licitante podera alegar desconhecimento das condigdes e grau de dificuldade existentes
como justificativa para se eximir das obrigagdes assumidas ou em favor de eventuais pretensdes de
acréscimos de pregos em decorréncia da execugao do objeto.

21 DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

21.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral do Estado deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

21.2 A acao orgamentaria que vai amparar a despesa é classificada como Elemento de Despesa:
3.3.90.37 - LOCAGAO DE MAO DE OBRA (mao-de-obra de pessoal administrativo, técnico e
operacional), advindo dos recursos: FONTE 1 - CONTRATO DE GESTAO, para atender a demanda do
Hospital Regional de Guaraquegaba — HRG.

22 PARTICIPAGAO DE CONSORCIOS

Sera permitida a participagcao de empresas em regime de consoércio, atendidas as condi¢es do
art. 15 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021, e do Decreto n.° 10.086, de 2022 e aquelas estabelecidas
neste edital, conforme justificativa técnica e econémica constante do procedimento
administrativo.

22.1 As empresas consorciadas deverao ter objeto social pertinente e compativel com o objeto licitado.
22.2 O arrematante entregara, junto com os demais documentos:

22.2.1 o compromisso publico ou particular registrado em cartério de constituicdo de consércio,
subscrito pelos consorciados, que discriminara os poderes e encargos de cada consorciado e indicara a
etapa do objeto a que cada um ficara responsavel, com o respectivo percentual de participagao;
22.2.2 documento com indicagao da empresa responsavel pelo consorcio, a qual devera atender as
condicdes de lideranga, fixadas neste edital. No consércio de empresas brasileiras e estrangeiras, a
lideranca caberd, obrigatoriamente, & empresa brasileira.

22.3 Os Documentos de Habilitagdo (Anexo Il) deverdo ser apresentados por parte de cada
consorciado, admitindo-se, para efeito de qualificagdo técnica, o somatdrio dos quantitativos de cada
consorciado, na proporgao de sua respectiva participagao, e, para efeito de qualificagdo econdmico-
financeira, o somatério dos valores de cada consorciado, também na proporgéo de sua respectiva
participacéo.

22.4 A empresa consorciada esta impedida de participar desta licitagdo através de mais de um
consorcio ou isoladamente, inclusive na condigdo de subcontratada de outra licitante.

22.5 Os integrantes do consoércio respondem de forma solidaria pelos atos praticados em consércio,
tanto na fase de licitagdo, quanto na de execugao do contrato.

22.6 A empresa lider sera a representante do consércio perante a Contratante e devera subscrever a
proposta de pregos, em nome do consorcio.

22.7 Qualquer uma das consorciadas podera apresentar, em nome do consorcio, a garantia da
execuc¢ao, quando exigida.

22.9 O prazo de duragéo do consorcio deve, no minimo, coincidir com o prazo de conclusédo do objeto
licitado, até sua aceitagao definitiva.

22.10 Estara impedida de participar do consércio a empresa na qual figure, entre seus diretores
responsaveis técnicos ou sécios, pessoa que seja funcionario, diretor, responsavel técnico ou sécio de
outra empresa consorciada.

22.11 Tratando-se de consoércio, o licitante vencedor fica obrigado a promover, antes da celebragéo do
contrato, a constituigdo e o registro do consércio no érgao oficial competente, nos termos do
compromisso.

23 SANGOES ADMINISTRATIVAS

23.1 O licitante e o contratado que incorram em infragdes sujeitam-se as san¢des administrativas
previstas no art. 156 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021 e nos arts. 193 ao 227 do Decreto n.° 10.086,
de 17 de janeiro 2022, sem prejuizo de eventuais implicagdes penais nos termos do que prevé o
Capitulo II-B do Titulo XI do Cddigo Penal.
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24. INFORMAGOES RELEVANTES PARA A FORMAGCAO DA PROPOSTA

24.1 Alicitante devera elaborar sua proposta a partir de planilha de pregos que contemplara todos os
componentes de custos e despesas incidentes na prestagao de servigos, tais como: salarios, encargos
sociais e trabalhistas, beneficios (como auxilio alimentagdo, vale transporte e outros), despesas
administrativas, lucro e tributos.

24.2 Compete somente a licitante a decisdo por construir seus préprios parametros ou, eventualmente,
replicar critérios adotados no orgamento estimativo divulgado neste Edital, adequando-os a sua
realidade, contanto que a proposta seja exequivel e que atenda a todas as exigéncias legais. Enfatize-
se que eventual utilizagdo dos mesmos critérios adotados pela FUNEAS no orgamento estimativo nao
retira e ndo reduz a responsabilidade exclusiva da licitante pela elaboragao de sua proposta.

24.3 Nao serdo aceitas alegagbes posteriores de equivocos na elaboragdo da proposta, mesmo na
hipdtese de replicagdo dos critérios demonstrados no or¢camento estimativo, visto que a
responsabilidade pela proposta é Unica e exclusivamente da prépria licitante. Tal afirmagdo tem
fundamento no fato de que a planilha de custos e formacdo de precos possui carater acessorio,
subsidiario, conforme os Acérddos TCU 963/2001 - Plenario, TCU 1.791/2006 — Plenario.

24.4 Em face do principio do formalismo moderado e da supremacia do interesse publico, que
permeiam os processos licitatérios, o fato de o licitante apresentar proposta com erros formais ou vicios
sanaveis ndo enseja a sua desclassificacdo, podendo ser corrigidos com a apresentagdo de nova
proposta desprovida dos erros. Nesse sentido, destaca-se o entendimento consolidado desta Corte de
Contas, a exemplo do Acérddao 2.239/2018-Plenario, no qual o TCU considerou irregular a
desclassificagdo de proposta vantajosa a Administragdo motivada por erro de baixa relevancia, passivel
de corregao por meio de diligéncia, por configurar afronta ao interesse publico.

“A jurisprudéncia do TCU tem caminhado no sentido de que a
subsisténcia de erros materiais ou de omissoes nas planilhas de custos e
de pregos ndo deve imediatamente resultar na desclassificag¢do das
respectivas propostas, devendo a administracdo publica realizar as
necessarias diligéncias junto as licitantes para a devida correg¢do das
falhas, desde que, obviamente, isso ndo altere o valor global proposto,
cabendo a licitante suportar, ainda, o eventual 6nus decorrente do seu
erro, no caso de a administra¢do considerar exequivel a proposta
apresentada, em sintonia com o art. 29-A, § 2°, da entdo vigente IN
MPOG n°2, de 2008 (Acorddo n. 1487/19 — Plenario, rel. Min. André
de Carvalho).”

24.41 Apds a entrega dos documentos para habilitagdo e documentos de suporte a elaboragdo da
planilha de custos vinculadas a proposta de pregos, ndo sera permitida a substituigdo ou a
apresentagao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

24411 Complementagcdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame;
24.41.2 Atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento

das propostas.

24.4.2 Na analise dos documentos de habilitagdo, a comissao de licitagdo podera sanar erros ou falhas
que nao alterem a substdncia dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado registrado e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacao e
classificagao.

24.4.3 E vedada a inclusdo na planilha de custos e formagdo de precos rubrica para pagamento do
Imposto de Renda de Pessoa Juridica — IRPJ e da Contribuigdo Social sobre o Lucro Liquido — CSLL
(sumula TCU n° 254/2010):

“12.43. A jurisprudéncia deste Tribunal, consubstanciada na
Sumula/TCU 254, aprovada na Sessdo de 31/3/2010, é no sentido de que
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o Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ) e a Contribui¢do Social
sobre o Lucro Liquido (CSLL) ndo devem integrar o cdlculo do BDI,
tampouco as planilhas de custo direto, por serem tributos de natureza
direta e personalistica que oneram pessoalmente o contratado, ndo
podendo ser repassados a contratante. ”’

12.46. O Acorddo 625/2010-Plendrio, que tratou do projeto que resultou
na Sumula 254, ao examinar a natureza tributaria do IR e da CSLL,
destacou a impossibilidade de estes integrarem o cdlculo do BDI, uma
vez que a propria contratada é quem esta obrigada por lei ao pagamento
desses tributos, nao podendo transferir esse encargo para a
Administragdo, pois caso contrario, ter-se-ia uma forma disfar¢ada e
ndo prevista em lei de incentivo fiscal.”

24.5 E vedada a inclusdo de rubricas préprias para provisdo verbas assistenciais sindicais referentes
a assisténcia médica/odontolégica, beneficio social familiar e fundo de formacgéo profissional na planilha
de custos e formacgao de pregos.

24.5.1 Contudo, ndo ha qualquer ébice no sentido de que tais verbas sejam previstas pelas licitantes,
desde que absorvidas na taxa de administragéo

24.5.2 A vedacado a que se refere subitem 24.5 o item anterior decorre em virtude de que o custeio de
tais verbas é de responsabilidade dos préprios sindicatos de empregados (art. 592, inc. Il, da CLT), ndo
podendo o referido encargo ser repassado para os empregadores, muito menos a Administragdo
Publica.

“Artigo 135 da Lei Federal n®14.133/2021:

Art. 135. Os pregos dos contratos para servigos continuos com regime de
dedicagdo exclusiva de mdo de obra ou com predomindncia de mdo de
obra serdo repactuados para manuten¢do do equilibrio econémico-
financeiro, mediante demonstrac¢do analitica da variagdo dos custos
contratuais, com data vinculada:

I - a da apresentagdo da proposta, para custos decorrentes do mercado,
11 - ao acordo, a convengdo coletiva ou ao dissidio coletivo ao qual a
proposta esteja vinculada, para os custos de mdo de obra.

§ 1° A Administracdo ndo se vinculara as disposicoes contidas em
acordos, convengées ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de
matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices
obrigatorios de encargos sociais ou previdencidarios, bem como de
precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

§ 2°E vedado a érgdo ou entidade contratante vincular-se ds
disposigoes previstas nos acordos, convengdes ou dissidios coletivos de
trabalho que tratem de obrigacées e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administragdo Publica.” (destacado e grifado)

24.5.3 A jurisprudéncia do TST tem entendido ndo ser possivel que a entidade sindical institua
cobranca de contribuicdo patronal em seu favor, ainda que para custear beneficios a categoria
profissional. Precedentes:

“2. CONTRIBUICAO DO EMPREGADOR EM FAVOR DO

SINDICATO PROFISSIONAL. CUSTEIO DE ASSISTENCIA MEDICA E
FUNDO DE FORMACAO PROFISSIONAL.
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O Tribunal de origem concluiu pela nulidade das clausulas coletivas que
instituiram a contribui¢do pelo empregador ao custeio dos beneficios de
assisténcia médica e fundo de formacgdo profissional por entender que
"as referidas clausulas convencionais ultrapassam o poder negocial dos
entes sindicais, pois impéem ao empregador - terceiro - o dever de
pagar uma contribui¢do em favor de ente sindical que ndo é o da sua
categoria, em infracgdo ao art. 7°, XXVI, da CRFB de 1988". Com efeito,
segundo entendimento desta Corte, reputa-se invalida a clausula que
institui contribui¢do por parte do empregador em favor do sindicato
profissional, na medida em que a submissdo do ente representante dos
trabalhadores ao custeio de suas atividades com verba oriunda da
categoria econémica implicaria verdadeiro engessamento da garantia
constitucional da liberdade e da autonomia sindical. Precedentes.
Recurso de revista ndo conhecido” (RR-1363-14.2015.5.09.0004, 8¢
Turma, Relatora Ministra Dora Maria da Costa, DEJT 28/05/2021). ”
(destacado e grifado)

“ASSISTENCIA MEDICA INSTITUIDA EM CONVENCAO COLETIVA
DE TRABALHO. CONTRIBUICAO DAS EMPRESAS PARA CUSTEIO
DO BENEFICIO. INVALIDADE.

As normas coletivas servem para a pactua¢do de melhores condi¢oes de
trabalho e remuneragdo aos integrantes de ambas as categorias:
profissional e economica. A contribui¢do patronal instituida na clausula
décima quinta das CCT'’s ndo é compativel com a liberdade de
negociagdo coletiva assegurada no art. 7°, XXVI, da CF/88. Com efeito,
através dessa contribui¢do, promove-se uma espécie de arrecadagdo de
dinheiro dos empregadores para que o sindicato oferega, por intermédio
de terceiros, servigos de assisténcia médica aos membros da categoria
profissional, situagdo que ¢ inadmissivel, porque abre brechas para a
interferéncia da classe patronal na atuagdo do sindicato dos
trabalhadores, mediante a destinagdo indireta de recursos das empresas
em prol da entidade sindical. A propdsito, a clausula coletiva em
comento ndo se coaduna com as disposi¢oes do art. 2° da Convengdo n°
98 da OIT. Cabe ao sindicato representante da categoria profissional, e
ndo aos empregadores, custear os dispéndios decorrentes da oferta de
servicos de assisténcia médica. Recurso ordindrio da Autora a que se da
provimento, nesse ponto. ”(Tribunal Regional do Trabalho da 9° Regido
(2 Turma). Acordao: 0000073-78.2020.5.09.0071. Relator: CARLOS
HENRIQUE DE OLIVEIRA MENDONCA. Data de julgamento:
08/02/2022. (ANELO LIMPEZA X SIEMACO). Publicado no DEJT em
09/02/2022. Disponivel em: https://url.trt9.jus.br/sOylc).” (destacado e

grifado)

O sindicato insiste no processamento do seu recurso de revista quanto
ao seguinte tema: TAXA DE CONTRIBUICAO PATRONAL
INSTITUIDA EM NORMA COLETIVA PARA CUSTEIO DE
ASSISTENCIA MEDICA E FUNDO DE FORMACAO PROFISSIONAL -
PREVISAO EM NORMA COLETIVA. A deciséo regional, em que se
Julgou invalida a clausula convencional mediante a qual se instituiu
modalidade de contribui¢do patronal para custeio do sindicato
profissional, esta de acordo com a jurisprudéncia desta Corte Superior,
conforme ilustram os precedentes a seguir: [...] (AIRR-105-
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37.2017.5.09.0088 — TST, Relator Ministro Claudio Branddo, Data de
Julgamento 27/05/2020). ” (destacado e grifado)

A jurisprudéncia desta Corte ja sedimentou o entendimento da
invalidade de clausula que institui contribuicdo por parte do
empregador em favor do sindicato profissional, na medida em que a
submissdo do ente representante dos trabalhadores ao custeio de suas
atividades com verba oriunda da categoria economica implicaria
verdadeiro engessamento da garantia constitucional da liberdade e da
autonomia sindical. A ilustrar, os seguintes precedentes:

[-]

Assim, estando a decisdo recorrida em consondancia com a
Jurisprudéncia desta Corte Superior, o processamento do recurso de
revista encontra obice na Sumula n° 333 do TST e no art. 896, § 7° da
CLT. Ante o exposto, ndo conhego do recurso de revista. (Recurso de
Revista TST RR — 1363.14.2015.5.09.004. Decisdo Proferida em
26.mai.2021). ” (destacado e grifado)

24.6 A avaliagdo da exequibilidade das planilhas de custos e viabilidade da proposta sera realizada
levando-se em consideragao os seguintes aspectos:

24.6.1 Composicao da Remuneracdo: a licitante devera indicar o salario e as demais verbas
remuneratodrias devidas aos profissionais, observando os valores estipulados em lei ou na Convengéo
Coletiva de Trabalho — CCT (e/ou acordo coletivo e/ou dissidio) que obrigatoriamente se aplique a sua
atividade preponderante, conforme o enquadramento sindical demonstravel pela licitante.

24.6.2 Para fins de elaboragdo das planilhas de custo e apresentagao da proposta de precgos, a
licitante devera utilizar o instrumento coletivo de trabalho aplicavel a sua atividade preponderante, com
abrangéncia territorial compativel com o local da execugédo contratual.

24.6.3 Beneficios Mensais e Diarios: devera ser preenchido com as quantidades e custos mensais
dos beneficios concedidos aos empregados estabelecidos na legislagédo, acordos, convengdes coletivas
e sentengas normativas em dissidios coletivos, tais como, transporte e auxilio alimentagédo. Os itens
apresentados ndo sdo exaustivos, podendo ser complementados com outros custos pertinentes a estes
campos que n&o tenham sido previstos no modelo de planilha.

24.6.4 Insumos diversos: devera ser preenchido com as quantidades e custos mensais de itens tais
como uniformes-EPI’s e outros itens que serdo utilizados pelos empregados na execuc¢do do contrato,
com indicagao de todos os valores referentes ao consumo e/ou utilizagdo durante a execugao dos
servigos. Os itens apresentados nao sao exaustivos, podendo ser complementado com outros custos
pertinentes a estes campos que nao tenham sido previstos no modelo de planilha.

24.6.5 Encargos sociais e trabalhistas: Os encargos devem ser detalhados na planilha especifica de
cada posto de trabalho, observando-se principalmente os percentuais estabelecidos em lei. Além disso,
€ essencial garantir que todos os encargos estejam sendo adequadamente provisionados, de acordo
com o histérico e estratégia de gestao empresarial.

24.6.6 No modelo de planilha fornecido pela FUNEAS, constam os percentuais que foram utilizados
para na elaboragéo das planilhas de custos para fixagdo dos valores maximos do edital.

24.6.7 Os encargos sao parte integrante da formagéo do prego, porém, devera ser levado em conta o
Acorddo TCU 732/2011 — Segunda Camara, bem como o artigo 6° da IN n® 05/2017 as SLTI/MP,
portanto, € obrigatdrio a apresentagdo do detalhamento dos itens que compdem os encargos. Qualquer
erro ou omissao na indicagdo do encargo, a proponente devera arcar com as custas que lhe possa
causar. Tal afirmacao tem fundamento no fato de que a planilha de custos e formagao de pregos possui
carater acessorio, subsidiario, conforme os Acérddos TCU 963/2001 - Plenario, TCU 1.791/2006 —
Plenario.
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24.6.8 Seguro de Acidente de Trabalho - SAT: O enquadramento da atividade para fins de aliquota de
contribuicdo para o Seguro de Acidente de Trabalho é feito pela propria empresa com base no Anexo V
do Decreto n°® 3.048/99 — que determina o Regulamento da Previdéncia Social (RPS), fundamentado no
art. 22, inciso I, alineas “b” e “c” da Lei n° 8.212/91, Resolugdo MPS/ CNPS n° 1.316, de 31 de maio de
2010, Sumula n°® 351 — STJ. Decreto n° 6.042/2007. Decreto n° 6.957/2009. Decreto n° 3.048/99.

“Jurisprudéncia — Simula n° 351 STJ SUMULA N° 351 - STJ — DJ DE
19/6/2008.

Enunciado: A aliquota de contribui¢do para o Seguro de Acidente do
Trabalho (SAT) é aferida pelo grau de risco desenvolvido em cada
empresa, individualizada pelo seu CNPJ, ou pelo grau de risco da
atividade preponderante quando houver apenas um registro.”

24.6.9 No momento do envio da proposta do lance vencedor, as licitantes deverao apresentar, junto a
planilha de custos e formacao de pregos, documento habil da Previdéncia Social que demonstre RAT
ajustado — através do espelho da ultima SEFIP encaminhada.

24.6.10 Custos indiretos e lucro: os percentuais destes componentes sédo oriundos da composicao
“BDI".

24.7 No prego por posto de trabalho apresentado para a execugdo dos servigos objetos desta
licitagdo, ja deverao estar incluidas todas e quaisquer despesas diretas ou indiretas que venham a
incidir sobre os mesmos, representando a compensacgao integral para todos os custos, como, mao de
obra, encargos sociais, despesas, taxas, lucro, impostos e eventuais necessarios a completa execucao

dos servigos.

24.8 Reserva técnica: Nao sera admitido o estabelecimento de nenhum tipo de reserva técnica, ou
provisionamento que n&o seja ou ndo esteja na taxa de administragéo.

249 Impostos e contribuigbes: Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISS, Contribuicao

para o Financiamento da Seguridade Social — COFINS, Contribuicdo para os Programas de Integracédo
Social e de Formacdo do Patriménio do Servidor Publico — PIS/PASEP, estdo vinculados ao regime
tributario a que a empresa licitante esteja enquadrada. O regime tributario indicado devera ser
devidamente comprovado pela arrematante.

2491 Em funcgdo do art. 12 da Lei 13.932 de 11 de dezembro de 2019, que extingue a cobranga da
contribuigédo social de 10% devida pelos empregados em caso de demissdo sem justa causa, ndo sera
permitida a inclusdo nas demonstragdes dos encargos sociais.

249.2 PIS e COFINS: juntamente com a demonstragdo dos percentuais de impostos, a licitante fica
obrigada a apresentar o DCTF - Declaragédo de Débitos e Créditos Tributarios Federais comprovando o
enquadramento do Regime Tributario (Real ou Presumido)

249.3 O DCTF - Declaracédo de Débitos e Créditos Tributarios Federais podem ser gerados através
do site da Receita Federal.

2494 O nado envio do o DCTF juntamente com a proposta ensejard na desclassificacdo da
proponente.

249.5 Para as licitantes tributadas pelo regime de incidéncia n&o-cumulativa de PIS e COFINS
devera ser apresentada na planilha de custo a aliquota média, conforme Orientagdo n° 19 - SEGES.
24.9.6 Para a comprovagao das aliquotas médias efetivas, deverao ser apresentados os documentos
de Escrituragdo Fiscal Digital da Contribuicao (EFD-Contribuigdes) para o PIS/PASEP e COFINS dos
ultimos 12 (doze) meses anteriores a apresentagdo da proposta, ou outro meio habil, em que seja
possivel demonstrar as aliquotas médias efetivas.

249.7 Caso a licitante tenha recolhido tributos pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa em apenas
alguns meses do periodo que deve ser considerado para o calculo do percentual médio efetivo (12
meses anteriores a data da proposta), podera apresentar o calculo considerando apenas os meses em
que houve recolhimento.

2410 TARIFAS DE ONIBUS:
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24.10.1 Considerando que o Municipio ndo dispbde de sistema de transporte coletivo urbano, ndo ha
como prever, na planilha de custos, o pagamento do vale-transporte na forma do art. 1° da Lei n°
7.418/1985 e do Decreto n® 95.247/1987, uma vez que o beneficio esta diretamente condicionado a
utilizacdo de transporte coletivo publico. Assim, a obrigacdo de garantir o deslocamento dos
trabalhadores permanece integralmente com a empresa contratada, a quem cabera definir o meio mais
adequado de cumprimento dessa obrigacdo, ndo devendo, portanto, ser incluido custo com vale-
transporte na planilha estimativa.

24.10.2 As tarifas mencionadas nos subitens anteriores nao eximem o licitante de observar as tarifas
vigentes e a forma de pagamento previsto na legislagao de regéncia.

2411 ASPECTOS GERAIS:

24111 Considerando tratar-se de contratagao de servigos terceirizados, conforme previsto no art. 31
da Lei n® 8.212, de 24/07/1991 e alteragdes e nos artigos 112, 115, 117 e 118, da Instrugdo Normativa —
RFB n° 971, de 13/11/2009 e alteragdes, o licitante Microempresa — ME ou Empresa de Pequeno Porte
— EPP optante pelo Simples Nacional, que, porventura venha a ser contratado, estara sujeito as
condicdes estabelecidas no acorddo TCU 2798/2010 — Plenario e Acérdao 797/2011 - TCU, ndo sendo
permitido a utilizagdo do regime tributario diferenciado na proposta de precos, comunicando ao fisco a
sua exclusao do Regime de Tributagdo SIMPLES (Artigo 31, Il LC 123/2006).

24.11.2 As propostas com valores superiores aos maximos fixados no edital serdo desclassificadas.
24.11.3 Os valores individuais de cada tipo de posto de trabalho seréo registrados e tera vigéncia por
24 (vinte e quatro) meses, prorrogavel por igual periodo, desde que comprovada a vantajosidade.
24114 O licitante devera cotar individualmente os pregos para cada posto de trabalho.
Adicionalmente, devera apresentar o valor equivalente ao somatério dos valores unitarios de cada tipo
de posto de trabalho.

24.11.5 Os valores individuais de cada item, constituirdo base de calculo para a formagdo da
expectativa de contratagao, levando-se em consideragao as quantidades totais para cada item. Assim,
nao serdo permitidos percentuais variados, nem jogo de planilhas, que prejudiquem a expectativa de
contratagao.

24.11.6 O desconto ofertado na fase de lances devera ser aplicado de forma linear nos valores
unitarios de todos os postos de servico listados para aquele lote.

24.11.7 Quaisquer tributos, custos e despesas diretas ou indiretas omitidas da proposta ou
incorretamente cotados serdo considerados como inclusos nos pregos, nao sendo considerados pleitos
de acréscimos, a esse titulo, devendo os servigos respectivos serem fornecidos a Administragdo sem
6nus adicionais.

24.11.8 As propostas deverado ser apresentadas de forma clara e objetiva, em conformidade com o
instrumento convocatério, devendo conter todos os elementos que influenciam no valor final da
contratagao, detalhando, quando for o caso:

24.11.8.10s precos unitarios, o valor mensal e o valor global da proposta;

24.11.8.20s custos decorrentes da execugao contratual, mediante preenchimento do modelo de
planilha de custos e formagao de precos;

24.11.8.3 A indicagao do sindicato, acordo coletivo, convencao coletiva e a respectiva data-base e
vigéncia, a que se referir a proposta.

24.11.9 A licitante devera cumprir, obrigatoriamente, as disposi¢cbes apresentadas na proposta,
assumindo o compromisso de executar 0s servigos nos seus termos.

24.11.10 O licitante vencedor do certame devera apresentar planilha Unica para cada posto de trabalho,
conforme a especificagdo do posto, que fara parte integrante da proposta, ciente que ela servira para
eventuais repactuacoes.

24.11.11 A Administracdo Publica disponibiliza, juntamente com o Edital, um modelo de planilha
eletrbnica em aplicativo Excel.

24.11.12 Este modelo tem por objetivo facilitar o trabalho das licitantes na elaboragdo da planilha de
precos, admitindo-se adaptacbes e acréscimos que melhor se ajustem a proposta a ser formulada pela
empresa.
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24.11.13 Quaisquer valores e percentuais eventualmente informados no modelo de planilha fornecido
pela Administragdo Publica tem a finalidade apenas de servir como referéncia.

24.11.14 A elaboragéo da planilha de pregos com todos os seus componentes, valores e percentuais
sao de inteira responsabilidade da licitante.

24.11.15 Os licitantes deverao observar, na elaboracao da planilha de composi¢ao de custos unitarios, a
projecao referente a Conta Vinculada, conforme modelo pré-definido por esta Administracdo, devendo
considerar todos os encargos financeiros e operacionais.

2412 AS PLANILHAS DE CUSTOS DEVERAO SER ELABORADAS CONSIDERANDO-SE OS
CRITERIOS E PARAMETROS ABAIXO ESTABELECIDOS:

24121 REMUNERAGOES E CUSTOS EM GERAL

24.12.1.1 Piso salarial determinado na Convengéo Coletiva de Trabalho: o piso salarial estabelecido é
aquele fixado na CCT para cada fungdo e obedecera as proporcionalidades de jornada (horas
trabalhadas), estabelecidas para cada posto de trabalho.

24.12.2 QUANTIDADES DE VALE-ALIMENTAGAO
24.12.2.1 O vale alimentagdo é aquele estabelecido na CCT da categoria elegida;

24.12.3 JORNADA DE TRABALHO/CUMULAGAO DE FUNGAO/RISCO/INSALUBRIDADE

24.12.3.1 Jornada de trabalho 12x36 horas — Todos os dias do més, € igual a 220 horas/més.

24.12.3.2 Jornada de 40 horas semanais — De segunda a sexta-feira, é igual a 200 horas.

24.12.3.3 O adicional de cumulagéo de fungéo é aquele estabelecido na CCT.

24.12.3.4 O adicional de risco é aquele estabelecido na CCT e na CLT.

24.12.3.5 O adicional de insalubridade é aquele estabelecido na CCT e na CLT. A base para o calculo
da insalubridade é o salario-minimo nacional e obedecera a proporcionalidade da jornada de trabalho.

24.12.4 METODOLOGIA DE CALCULO NA FORMAGAO DOS CUSTOS POR POSTO DE
TRABALHO

24.12.4.1 Fatores de multiplicacao para postos em jornadas de 12x36 horas: Ano em dia: 365; Ano em
meses: 12; Ano em semana: 52,14; Semanas por més: 4,345.

24.12.4.2 Cada posto 12x36 corresponde a 2 (dois) empregados.

24.12.4.3 Fica estabelecido que o horario da jornada de 12x36 horas: Diurno inicia-se as 07:00 horas e
encerra-se as 19:00 horas.

24.12.4.4 Fica estabelecido que o horario da jornada de 12x36 horas: Noturno inicia-se as 19:00 horas e
encerra-se as 7:00 horas.

24.12.4.5 Nao ha previsao de indenizagao de intrajornada nos postos do presente certame.

24.12.4.6 De acordo com o Art. 59-A da CLT, a intrajornada € indenizatéria, portanto, ndo devera
compor a carga remuneratéria da planilha, devendo ser destacada em campo especifico, conforme
indicagdo no modelo.

24.12.4.7 A remuneracdo mensal pactuada no regime de 12x36 horas abrange os pagamentos devidos
pelo descanso semanal remunerado, pelo descanso em feriados e a prorrogacao do trabalho noturno,
de acordo com o artigo 59-A da CLT.

25 DECRETO ESTADUAL N.° 10.086, de 2022
25.1 Os servidores que subscrevem este Termo de Referéncia atestam que observaram integralmente a
regulamentacao estabelecida pelo Decreto n.° 10.086, de 2022 e as orientagdes constantes da Minuta
Padronizada aprovada pelo Procurador-Geral do Estado do Parana.

Curitiba, 14 de maio de 2026
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Laura de Oliveira Dantas
Chefe de setor
Divisdo de Compras

Responsavel pela compilagao de informagbes do Termo de Referéncia

Isabelle Guimaraes Nogueira de Carvalho
Assessor nivel lll
Divisdo de Compras

Responsavel pela verificagdo do Termo de Referéncia

1. Ciente.

Karoline Villarreal Pedrozo
Chefe de divisao

Divisdo de Compras

Milton Proenga Junior
Diretor de Gestdo de Suprimentos

FUNEAS/DS
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ANEXO Il

DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

1. O licitante convocado para apresentar os documentos de habilitagdo, devera entregar, no prazo
maximo de 2 (duas) horas, a contar da notificagdo, os documentos de habilitagdo, os quais devem ser
enviados por processo eletrénico de comunicagéo a distancia conforme estabelecido no presente Edital:

1.1 CERTIFICADO DE REGULARIDADE DE REGISTRO CADASTRAL de fornecedor, que podera ser
feito e emitido pelo Cadastro Unificado de Fornecedores do Sistema de Gestdo de Materiais, Obras e
Servigos GMS, no portal https://gms.pr.gov.br/, e os documentos abaixo descritos, salvo os ja estejam
contemplados e validos no referido certificado:

A documentacdo de habilitagdo referida no Capitulo do Titulo Il da Lei Federal n.° 14.133, de 2021
podera ser:

a) apresentada em original, por cépia ou por qualquer outro meio expressamente admitido pela
Administracao;

b) substituida por registro cadastral emitido por 6érgao ou entidade publica, desde que previsto no edital
e que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto nesta Lei;

c¢) dispensada, total ou parcialmente, nas contratagbes para entrega imediata, nas contratagdes em
valores inferiores a 1/4 (um quarto) do limite para dispensa de licitagdo para compras em geral e nas
contratagdes de produto para pesquisa e desenvolvimento até o valor indicado no inciso Ill do art. 70 da
Lei n.° 14.133/2021.

1.2 DOCUMENTOS DE HABILITACAO JURIDICA: Cédula de Identidade, no caso de pessoa fisica.
Registro comercial, no caso de empresa individual. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por acgoes,
acompanhado de documentos de eleigdo de seus administradores. Inscricao do ato constitutivo, no caso
de sociedades civis, acompanhada de ato formal de designacdo de diretoria em exercicio. Decreto de
autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais.
Procuragao do representante do licitante no pregéo, se for o caso.

1.3 DOCUMENTOS DE HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA: Prova de inscrigdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ); Prova de
inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede
do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual; Certificado de
regularidade do FGTS, emitido pela Caixa Econbdmica Federal; Certiddes de regularidade com a
Fazenda Federal (Certiddo Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido
e Certidao relativa a Contribuicées Previdenciarias); Fazenda Estadual (inclusive do Estado do Parana
para licitantes sediados em outro Estado da Federagao); e Fazenda Municipal; e Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas (CNDT), instituida pela Lei Federal n.° 12.440/2011; Declaragdo do cumprimento
do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal.

1.4 DOCUMENTOS DE QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

1.4.1 O fornecedor devera encaminhar:

1.4.1.1 balanco patrimonial, demonstragao de resultado de exercicio e demais demonstracdes contabeis
dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, que comprovem a boa situagdo financeira da empresa, vedada a
sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais
quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentagéo da proposta;

1.4.1.2 Serdo considerados aceitos como na forma da lei, o balango patrimonial e demonstragdes
contabeis assim apresentados:
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1.4.1.2.1 Por cdpia ou fotocdpia registrada ou autenticada na junta comercial da sede ou domicilio do
licitante ou em outro érgéao equivalente, inclusive com os termos de abertura e encerramento.

1.4.1.2.2 Em caso de empresa que ainda ndo possua balango patrimonial e demonstragdes contabeis ja
exigiveis, por ser recém-constituida, apresentagcdo de cdpia do balango de abertura, devidamente
registrado na junta comercial ou cépia do livro diario contendo o balango de abertura, inclusive com os
termos de abertura e de encerramento, devidamente registrados na junta comercial da sede ou
domicilio do licitante.

1.4.1.3 Para pessoa juridica, certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da
sede do licitante;

1.4.1.4 Comprovacgao da situacao financeira da empresa sera constatada mediante obtencao de indices
de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG), Liquidez Corrente (LC) e Grau de Endividamento,
resultantes da aplicagdo das férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG = ;
Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante

Ativo Total
SG =

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Circulante
LC = )
Passivo Circulante

Passivo circulante + ELP

Ativo total

1.4.1.5 As empresas, cadastradas ou ndo no Cadastro Unificado de Fornecedores do Sistema de
Gestdo de Materiais, Obras e Servigos GMS, no portal https://gms.pr.gov.br/, deverdo apresentar
resultado: superior ou igual a 1,0 (um) no indice de Liquidez Geral (LG); superior ou igual a 1,0 (um) no
indice de Solvéncia Geral (SG); superior ou igual a 1,0 (um) no indice de Liquidez Corrente (LC); e para
o Grau de Endividamento devera apresentar resultado menor ou igual a 0,40.

1.4.1.6 As empresas DEVERAO APRESENTAR OS INDICES JA CALCULADOS, com assinatura do
contador e do representante legal da empresa, que sera analisado com base nos 2 (dois) balancos
apresentados, devendo comprovar o atendimento aos indices em ambos os exercicios financeiros.
14.1.7 As empresas deverdao comprovar capital ou patriménio liquido minimo, cumulativamente, de 10%
do valor estimado da contratagado ou item pertinente, devendo comprovar o atendimento em ambos os
exercicios financeiros.

1.5 DOCUMENTOS DE QUALIFICACAO TECNICA:

1.5.1 Declaracdo informando o enquadramento sindical do licitante, relacionando qual a atividade
econdmica preponderante e a justificativa para adogéo do instrumento coletivo do trabalho em que se
baseia sua proposta;

1.5.1.1 Cdpia da carta ou do registro sindical do sindicato ao qual o licitante declara ser enquadrado;

1.5.1.2 Cépia do Acordo, Convencao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado pelo licitante
para a elaboragéo da planilha de custos e formagéo de precos que embasam o valor global ofertado; e
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1.5.1.3 Declaragdo de que é responsabilidade do licitante a veracidade das informagdes prestadas,
assumindo a responsabilidade integral por eventuais erros no enquadramento sindical ou fraude pela
utilizagao de instrumento coletivo incompativel com o enquadramento sindical declarado, e por qualquer
6nus decorrente de reenquadramentos que ocorram durante a vigéncia contratual, sujeitando-se as
sangdes previstas no art. 156, incisos lll e IV, da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

1.5.2 1 (um) ou mais atestados de capacidade técnica fornecidos por pessoa juridica de direito publico
ou privado, que comprovem a aptiddo do licitante para desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com os lotes arrematados.

1.5.2.1 Entende-se por compatibilidade das caracteristicas e quantidades, o fornecimento de mao de
obra terceirizada em quantidade de, no minimo, 10% (dez por cento) em relagdo a quantidade de postos
exigidos para o lote.

1.5.2.2 Para atendimento do quantitativo exigido no subitem anterior, sera permitido o somatério de
atestados de capacidade técnica.

1.6 DECLARAGAO DE INEXISTENCI@ DE FATO IMPEDITIVO, NAO UTILIZACAO DE MAO DE
OBRA DE MENORES, DECLARACAO DE ATENDIMENTO A LOGISTICA REVERSA DOS
PRODUTOS E DECLARACAO DE RESERVA DE CARGOS (Anexo V).

1.7 COMPROVANTE DA CONDICAO DE ME OU EPP, se for o caso: Certiddo Simplificada original da
Junta Comercial da sede do licitante ou documento equivalente, além de Declaracido escrita sob as
penas da lei, de que cumpre os requisitos legais de qualificagdo da condicdo de microempresa, de
empresa de pequeno porte ou microempreendedor individual, estando apto a usufruir dos beneficios
previstos nos art. 42 a art. 49 da Lei Complementar Federal n.° 123, de 2006 (ANEXO VIII), bem como o
Demonstrativo de Resultado do Exercicio — DRE, a que se refere a Resolugédo n.° 1.418, de 2012, de
Conselho Federal de Contabilidade — CFC, ou outra norma que vier a substituir (art. 12, paragrafo unico,
do Decreto Estadual n.° 2.474, de 2015).

1.7.1 De acordo com o art. 43, §1°, da Lei Complementar Federal n° 123, de 2006, havendo alguma
restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista das microempresas, empresas de
pequeno porte ou microempreendedor individual, serd assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo
termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado vencedor do certame,
prorrogavel por igual periodo, para a regularizagdo da documentagao, pagamento ou parcelamento do
débito e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

1.7.1.1 A prorrogagéo do prazo previsto no item anterior devera ser concedida pela Administragéo
sempre que requerida pelo licitante, salvo na hipétese de urgéncia da contratacdo, devidamente
justificada.

1.8 A néo-regularizagdo da documentagdo, no prazo previsto no paragrafo anterior, implicara na
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas no art. 156 da Lei Federal n.°
14.133, de 2021, sendo facultado ao érgdo ou entidade responsavel pelo processo licitatério convocar
os licitantes remanescentes, na ordem de classificagéo, ou revogar a licitagdo.

1.9 Na hipotese do item 1.7.1, as microempresas, as empresas de pequeno porte e o0s
microempreendedores individuais deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de
comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma restricao.

1.10 Eventuais informacdes/certiddes vencidas no registro cadastral deverdo ser supridas pela
apresentacgao do respectivo documento atualizado.

1.11 Todos os documentos apresentados deverdo identificar o licitante, com a indicagdo do nome
empresarial e o CNPJ da matriz, quando o licitante for a matriz, ou da filial, quando o licitante for a filial
(salvo para os documentos que sao emitidos apenas em nome da matriz). Quando a proposta for
apresentada pela MATRIZ, e o fornecimento for através de sua filial, o CNPJ da filial devera constar da
proposta.
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ANEXO Il

MODELO DE DESCRITIVO DA PROPOSTA DE PRECOS

| PREGAO ELETRONICO N° xxx  Ano: Xxxx

DADOS DO FORNECEDOR

Fornecedor:
CNPJ/CPF : Inscrigdo Estadual :

Endereco
Bairro:

CEP: Cidade: Estado:

Telefone: Fax: e-mail:

Banco: Agéncia: Conta-corrente:

Constitui objeto desta licitagao: Aquisicdo de OBJETO, para atender ao(a) ORGAO/ENTIDADE.

1. Especificagdes técnicas:

Valor Valor Valor . Q
L?Ite Descrigao Quantidade| Unitario Valg:u'lt'gtal Unitario s/| Total s/ Allﬁgﬁt; %
Bruto ICMS ICMS
ltem
1

2. A validade da proposta é de 180 (cento e oitenta) dias.

3. A empresa vencedora é responsavel pela qualidade e integridade do produto durante o periodo de
validade e, inclusive, pelo seu transporte. Constatado qualquer problema, cabe ao Contratado efetuar a
troca do produto nos termos do Edital e da legislag&o vigente.

4. O preco unitario estimado para o objeto encontra-se com a carga tributaria completa. Nas operacgdes
previstas com o beneficio do ICMS, na proposta de prego, o valor ndo pode ser maior do que o maximo
UNITARIO estimado para o item, independentemente de tratar-se de “operacdo interna”, conforme
estabelece o Convénio ICMS n.° 26, de 2003 - CONFAZ.

4.1 As empresas beneficiarias do disposto no Convénio ICMS 26, de 2003 - CONFAZ deverao, de forma
expressa e obrigatoriamente, indicar em sua proposta o prego onerado e o prego desonerado (o qual
deve ser igual ou menor ao preco do arrematante), discriminando o percentual de desconto relacionado
a isengao fiscal.
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4.2 para o licitante abrangido pelo beneficio de que trata o item 4 e que participar da licitagdo com o
preco desonerado do ICMS (preco liquido), a soma do prego proposto (preco liquido) com o valor do
respectivo imposto ndo pode ultrapassar o valor maximo estabelecido no edital.

5. O arrematante atesta o atendimento das exigéncias técnicas conforme Anexo | do Edital.

6. O arrematante DECLARA que, para fins do disposto no § 1.° do art. 63 da Lei Federal n.°
14.133/2021, a proposta compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega
desta proposta.

Local e data

Representante Legal
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ANEXO IV

MODELO DE PROCURAGAO '

OUTORGANTE: XXXXXXXX, pessoa juridica de direito privado, neste ato representado por
XXXXXXXX,, portador da Carteira de Identidade n.°® XXXXXXXX,, CPF n.° XXXXXXXX,, residente e
domiciliado na Rua XXXXXXXX, n.° XXXXXXXX, Cidade XXXXXXXX, Estado XXXXXXXX, CEP
XXXXXXXX.

OUTORGADO: XXXXXXXX, portador da Carteira de Identidade n.° XXXXXXXX, e do CPF n.°
XXXXXXXX, residente e domiciliado no(a) XXXXXXXX, n.® XXXXXXXX, Cidade XXXXXXXX, Estado
XXXXXXXX, CEP XXXXXXXX.

PODERES: Por este instrumento, 0o OUTORGANTE confere ao OUTORGADO os mais amplos e gerais
poderes, para em seu nome representa-lo no(a) Pregédo Eletrénico n.° XXXX/XXXX, podendo para tanto
protocolar e receber documentos, assinar declaragdes, propostas e contratos de fornecimento, interpor
recurso, efetuar e efetivar lances no pregdo, enfim, todos os atos necessarios ao fiel e cabal
cumprimento deste mandato.

Local e data

OUTORGANTE

A procuracéo devera ser acompanhada de cdpia do documento oficial de identidade do outorgado.
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ANEXOV

MODELO DE DECLARAGAO

(timbre ou identificagdo do licitante)

XXXXXXXX, inscrito no CNPJ n.° XXXXXXXX, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a)
XXXXXXXX, portador(a) da Carteira de Identidade n.° XXXXXXXX e do CPF n.° XXXXXXXX,
DECLARA, para os devidos fins, que tem pleno conhecimento das regras contidas no edital de licitagéo
e que possui as condi¢des de habilitagao previstas no edital, bem como:

a) que nao incide em nenhuma das situagdes contidas no art. 14 da Lei n® 14.133/2021;

b) que ndo mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungéo na
licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

c) que nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital, ndo foi condenado(a) judicialmente, com
transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condigdes
analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo
trabalhista.

d) que ndo utiliza a m&o de obra direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos para a realizagao de
trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres, bem como néo utiliza, para qualquer trabalho, méao de obra
direta ou indireta de menores de 16 (dezesseis) anos, exceto na condi¢gdo de aprendiz a partir de 14
(quatorze) anos, conforme determina o art. 7°, inc. XXXIIl, da Constituicdo Federal;

e) que n&o incide em nenhuma das situagdes impeditivas a contratagéo, indicadas no Decreto Estadual
n°® 2.485/2019, que veda o nepotismo nos Orgdos e entidades estaduais nas contratagbes celebradas
pela Administragdo Publica do Estado do Parang;

f) que atesta o atendimento a Politica Publica Ambiental de licitagdo sustentavel, em especial, que se
responsabiliza integralmente com a logistica reversa dos produtos, embalagens e servigos pds-consumo
no limite da proporgéo que fornecerem ao Poder Publico, assumindo a responsabilidade pela destinagéo
final ambientalmente adequada;

d) que consente com o fornecimento de dados pessoais em atendimento a LGPD;

h) que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoas com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas; e

i) que a proposta econdmica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de condutas vigentes na data de entrega
da proposta.

Local e data.

Nome do representante legal
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ANEXO VI
LOCAIS DE ENTREGA

ORGAO/ENTIDADE

Local de Entrega: HOSPITAL REGIONAL DE GUARAQUECABA — HRG, Avenida Ararapira, s/n°, Bairro:
Centro, Cidade: Guaraquegaba, PR — CEP: 83.390-000.

Responsavel pelo Recebimento: Bianca de Cassia Rocha dos Santos

Telefone: (41) 3798-9111

Horario de Funcionamento: Seg a Sex — 8h as 17h
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ANEXO VI

MINUTA PADRAO - CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGO CONTINUO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° [XXXXXXXX]

CONTRATANTE: FUNDAGAO ESTATAL DE ATENGAO EM SAUDE DO PARANA - FUNEAS,
instituida pela Lei Estadual n°® 17.959 de 11 de margo de 2014, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
24.039.073/0001-55, doravante denominada de CONTRATANTE, com sede e foro nesta Capital,
situada na Rua do Rosario, n° 144, 10° andar, CEP 80.020-110 neste ato representada por seu Diretor
Presidente, GERALDO GENTIL BIESEK, portador do RG n.° 3.177.159-5 e CPF/MF n° 555.399.129-34,
e por seu Diretor Administrativo, XXXXXXXXXXXXXX, portador do RG n® XXXXXXXXX, e inscrito no
CPF/MF sob 0 n® XXXXXXXXX.

CONTRATADO(A): [NOME], inscrito no CNPJ/CPF sob 0 n.® XXXXXXXX, com sede no(a) XXXXXXXX,
neste ato representado por [NOME E QUALIFICACAQ], inscrito(a) no CPF sob o n.° XXXXXXXX,
portador da carteira de identidade n.° XXXXXXXX, residente e domiciliado no(a) XXXXXXXX, e-mail
XXXXXXXX e telefone XXXXXXXX.

O presente Contrato sera regido pela Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, pelo Decreto n.°
10.086, de 17 de janeiro 2022; pelo edital do Pregéo Eletrénico n.°® 0000/202_ XXXX (protocolo n.°
00.000.000-0) do procedimento licitatorio que originou o presente instrumento, com todos os seus
anexos, pela proposta do licitante vencedor e pelas clausulas e condigbes seguintes:

1 OBJETO:

Trata-se de contratagdo de servicos continuados de apoio administrativo, incluindo os postos de
MOTORISTAS E TECNICO EM INFORMATICA, com dedicagdo exclusiva de mao de obra, conforme
descrito no Termo de Referéncia.

2 FUNDAMENTO:

Este contrato decorre do Pregdo Eletronico n.° 66/2026, objeto do processo administrativo n.°
24.722.097-6, com homologacao publicada no sitio eletrénico oficial e no Diario Oficial do Estado n.°
XXXXXXXX, de XXXXXXXX e conforme ato de autorizagao nas fls. [XXXX] deste protocolo.

3 PREGCO E VALOR DO CONTRATO:

3.1 O Contratante pagara ao Contratado os precos (unitarios/global) previstos em sua proposta, que é
parte integrante deste contrato.

3.2 O valor total do contrato € de R$ XXXXXXXX (VALOR POR EXTENSO).

3.3 No preco pactuado estdo incluidas todas as despesas necessarias a execugdo do objeto do
contrato, inclusive tributos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto
da contratagdo, além dos materiais inerentes a prestacao dos servigos contratados.

4 REAJUSTE

4.1 Os pregos contratados serao alterados, para mais ou para menos, conforme o caso, se houver, apds
a data da apresentacao da proposta, criagcdo, alteragdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos
legais ou a superveniéncia de disposi¢des legais, com comprovada repercussao sobre 0s precos
contratados.

4.2 Os pregos dos contratos para servigos continuos com regime de dedicagéo exclusiva de mao de
obra ou com predominancia de méo de obra, serao repactuados para manutencao do equilibrio
econdmico-financeiro, mediante demonstragao analitica da variagdo dos custos contratuais, com data
vinculada: (art. 135, da Lei n.° 14.133/2021).
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4.2.1 A da apresentagao da proposta, para custos decorrentes do mercado. (art. 135, |, da Lei n.°
14.133/2021).

4.2.2 Ao acordo, a convengao coletiva ou ao dissidio coletivo ao qual a proposta esteja vinculada, para
os custos de mao de obra. (art. 134, 1, da Lei n.° 14.133/2021).

4.3 A Administragdo nao se vinculara as disposi¢gdes contidas em acordos, convengdes ou dissidios
coletivos de trabalho que tratem de matéria nao trabalhista, de pagamento de participagéo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei,
como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para
os insumos relacionados ao exercicio da atividade. (art. 135, § 1°, da Lei n.° 14.133/2021).

4.4 E vedado a érgéo ou entidade contratante vincular-se as disposicdes previstas nos acordos,
convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigagbes e direitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administragdo Publica (art. 135, e 2°, da Lei n.° 14.133/2021).

4.5 A repactuagao devera observar o interregno minimo de 1 (um) ano, contado da data da
apresentagéo da proposta ou da data da ultima repactuacao. (art. 135, e 3°, da Lei n.° 14.133/2021).
4.6 Em caso de repactuacgao subsequente a primeira, correspondente a mesma parcela objeto da nova
solicitagao, o prazo de 1 (um) ano tera como data-base a data em que se iniciaram os efeitos
financeiros da repactuacao anterior realizada, independentemente daquela em que celebrada ou
apostilada. (art. 174, do Decreto Estadual 10.086/2022).

4.7 A repactuagao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o
principio da anualidade do reajuste de pregos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, como os decorrentes de méo de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a
execucgao dos servigos. (art. 135, § 4°, da Lei n. © 14.133/2021).

4.8 Quando a contratagado envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagao a que se refere o
subitem 13.2.2 deste Termo de Referéncia podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das categorias envolvidas na contratacéo. (art. 135, § 5°,
da Lein. ©14.133/2021)

4.9 As repactuagdes serao precedidas de solicitagdo da contratada, acompanhada de demonstragao
analitica da alteracéo dos custos, por meio de apresentacéo da planilha de custos e formagao de pregos
e do novo acordo ou convengéao coletiva que fundamenta a repactuagao, conforme subitem 13.2.2. art.
175, do Decreto Estadual 10.086/2022).

4.9.1 A repactuagéo de precos devera ser pleiteada pela contratada até a data da prorrogagao
contratual subsequente ou até o termo final da vigéncia contratual, sob pena de ocorrer preclusédo légica
de exercer o seu direito. (art. 175, § 1°, do Decreto Estadual 10.086/2022).

4.9.2 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagao, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, acordo
coletivo ou convencéo coletiva. (art. 175, § 2°, do Decreto Estadual 10.086/2022).

4.9.3 A decisao sobre o pedido de repactuacéo deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variagao dos custos. (art. 175, § 4°,
do Decreto Estadual 10.086/2022).

4.9.4 O prazo referido no subitem 13.9.3 ficara suspenso enquanto a contratada ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentacéo solicitada pela contratante para a comprovagao da variagdo dos custos.
(art. 175, § 5°, do Decreto Estadual 10.086/2022).

4.10 A repactuagéo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convengéo ou Dissidio
Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente
desses instrumentos.

4.11 No momento da solicitagdo de repactuagéo o contratado devera apresentar, junto a Planilha de
variagado dos custos, documento habil da Previdéncia Social, demonstrando o RAT ajustado (espelho da
ultima SEFIP encaminhada ou outro).

5 DA RESPONSABILIDADE DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO:
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5.1 A responsabilidade pela gestdo deste contrato cabera ao(a) servidor(a) ou comissdo designados,
conforme item 5.3 deste Contrato, o(a) qual sera responsavel pelas atribuicdes definidas no art. 10 do
Decreto n.° 10.086, de 2022.

5.2 A responsabilidade pela fiscalizagcdo deste contrato cabera ao(a) servidor(a) ou comissao
designados, conforme o item 5.3 deste edital, o(a) qual sera responsavel pelas atribuigdes definidas nos
arts. 11 e 12 do Decreto n.° 10.086, de 2022.

5.3 Os responsaveis pela gestdo e fiscalizagdo do contrato serdo designados por ato administrativo
préprio do Contratante.

5.4 A gestdo e a fiscalizagdo do contrato serao exercidas pelo Contratante, que realizara a fiscalizacao,
o controle e a avaliagdo dos servigos prestados, bem como aplicara as penalidades, apés o devido
processo legal, caso haja descumprimento das obrigagbes contratadas.

6 EXECUGCAO E CONTROLE DOS SERVIGOS:

6.1 A presente contratagdo adotara como regime de execugédo a Empreitada por Prego Global.

6.2 O servico tera inicio em 15 (quinze) dias a contar do envio da Nota de Empenho.

6.3 Os servigos serao prestados no XXXX [INSERIR O(S) LOCAL(IS) CONFORME O Anexo VIII, na
forma, nos prazos e de acordo com as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia, que
integra o presente contrato para todos os fins.

6.4 Os servicos devem ser recebidos provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e
fiscalizagdo, mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater
técnico; no prazo de 15 (quinze) dias.

6.5 Nos termos do art. 359 do Decreto Estadual n.° 10.086/2022, podera ser dispensado o recebimento
provisorio nos servigos até o valor previsto no inciso Il do art. 75, da Lei Federal n.° 14.133, de 2021,
desde que ndo se componham de aparelhos, equipamentos e instalagbes sujeitos a verificagao de
funcionamento e produtividade.

6.6 Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento
provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, mediante termo detalhado
que comprove o atendimento das exigéncias contratuais.

6.6.1 Na hipdtese da verificagdo a que se refere o item anterior ndo ser procedida dentro do prazo
fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do
prazo.

6.7 O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranga do fornecimento do objeto ou do servigo, nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execug¢ao do contrato, nos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.

6.8 Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando estiverem em desacordo com as
especificagdes constantes do termo de referéncia, da proposta ou do contrato, podendo ser fixado pelo
fiscal do contrato, avaliado o caso concreto, um prazo para a substituicdo do bem, ou o refazimento do
servico, a custas do contratado, e sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7 FONTE DE RECURSOS:

7.1 A despesa correra por conta da seguinte dotagdo orgcamentaria:
Gestédo/Unidade: Diretoria da Presidéncia/Hospital Regional de Guaraquecaba - HRG
Dotacao Orgamentaria: 24.039.073/0001-55

Fonte de Recursos: 1 - RECURSOS ORDINARIOS

Elemento de Despesa: 3.3.90.37.01

8 VIGENCIA:
8.1 O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse das
partes com base nos artigos 106 e 107 da Lei 14.133, de 2021.

9 PAGAMENTO:

9.1 O pagamento de cada fatura devera ser realizado em um prazo nao superior a 30 (trinta) dias
contados a partir do atesto da Nota Fiscal, apés comprovado o adimplemento da contratada em todas
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as suas obrigacdes, ja deduzidas as glosas e notas de débitos, e da verificacdo do Certificado de
Regularidade Fiscal (CRF), emitido por meio do Sistema de Gestdo de Materiais, Obras e Servigos —
GMS, destinado a comprovar a regularidade com os Fiscos Federal, Estadual (inclusive do Estado do
Parana para licitantes sediados em outro Estado da Federagdo) e Municipal, com o FGTS, INSS e
negativa de débitos trabalhistas (CNDT), observadas as disposi¢des do Termo de Referéncia.

9.2 Nenhum pagamento sera efetuado sem a apresentagdo dos documentos exigidos, bem como
enquanto nao forem sanadas irregularidades eventualmente constatadas na nota fiscal, na prestagdo de
servigos ou no cumprimento de obrigagdes contratuais.

9.2.1 Os pagamentos ficardo condicionados a prévia informacéo pelo credor, dos dados da conta
corrente junto a instituicdo financeira Contratada pelo Estado, conforme o disposto no Decreto Estadual
n.° 4.505/2016, ressalvadas as excegodes previstas no mesmo diploma legal.

9.3 O prazo estabelecido no item 9.1 ficara suspenso na hipoétese prevista no item 12.4.1 das Condi¢des
Gerais do Pregao.

9.3.1. Decorrido o prazo de adimplemento da multa, caso esta nao tenha sido paga, os valores seréao
descontados da fatura apresentada.

9.4 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o Contratado ndo tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacdo financeira devida pelo
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a
aplicacao da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensac&o financeira = 0,00016438, assim apurado:

| = (TX) | = (6/100) I =0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

9.5 O pagamento a ser efetuado ao Contratado, quando couber, estara sujeito as retengdes na fonte de

tributos, inclusive contribuicées sociais, de acordo com os respectivos normativos.

9.6 Os pagamentos devidos ao Contratado restringem-se aos quantitativos de servigos efetivamente

prestados.

10 OBRIGAGOES DO CONTRATADO E DO CONTRATANTE

10.1 SAO OBRIGAGOES DO CONTRATADO:

10.1.1 Executar os servigos conforme especificagdes contidas no termo de referéncia, no edital de
licitacdo e seus anexos, bem como na sua proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao
perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade la especificadas;

10.1.2 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregbes
resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

10.1.3 Manter os empregados nos horarios predeterminados pela Administragdo, quando for o caso;
10.1.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugédo do objeto, de acordo com os
artigos 14 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078/1990), ficando o Contratante
autorizado a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos ao Contratado, o
valor correspondente aos danos sofridos;

10.1.5 Utilizar empregados habilitados e com conhecimento dos servicos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagbes em vigor;
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10.1.6 Zelar para que os empregados se apresentem uniformizados e portem cracha de identificagéo,
nos casos de servigcos a serem prestados nas dependéncias da contratante, e utilizem os equipamentos
de protecgédo individual (EPI) necessarios a seguranga no trabalho, na forma da lei;

10.1.7 Apresentar ao contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que adentrardo
0 6rgao para a execugao do servigo a serem prestados nas dependéncias do contratante;

10.1.8 Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade ao
contratante;

10.1.9 Atender as solicitagées da contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado o descumprimento das obrigagées
relativas a execugao do servigo, conforme descrito no termo de referéncia, no edital de licitagdo e seus
anexos;

10.1.10 Instruir os empregados da observancia obrigatéria das normas internas da Administragéo, salvo
disposicdo que especificamente os dispense;

10.1.11 Instruir os empregados sobre as atividades que devem desempenhar e proibi-los de exercer
atividades nao relacionadas a execugao do objeto contratado, devendo prontamente relatar a
contratante qualquer ocorréncia capaz de caracterizar desvio de funcao;

10.1.12 Relatar ao Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagédo dos
Servigos;

10.1.13 Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na
condi¢do de aprendiz para os maiores de 14 (quatorze) anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

10.1.14 Manter-se, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas, e
com as condi¢des exigidas para a habilitagao na licitagdo, ou para a qualificagdo na contratagao direta;
10.1.15 Manter atualizado os seus dados no Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado do Parana,
conforme legislacdo vigente;

10.1.16 Guardar sigilo sobre todas as informac¢des obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato;
10.1.17 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta n&o seja
satisfatério para o atendimento ao objeto da licitagao, exceto quando houver:

10.1.17.1 alteragdo qualitativa do projeto ou de suas especificagdes pela Administragao;

10.1.17.2 superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, ou previsivel de consequéncias
incalculaveis, estranho a vontade das partes, que altere fundamentalmente as condigées de execugéo
do contrato;

10.1.17.3 retardamento na expedigdo da ordem de execugdo do servigo ou autorizagdo de
fornecimento, interrup¢do da execugéo do contrato ou diminui¢cdo do ritmo do trabalho, por ordem e no
interesse da Administragao;

10.1.17.4 aumento das quantidades inicialmente previstas no contrato, nos limites permitidos por esta
Lei;

10.1.17.5 impedimento de execugcdo do contrato por fato ou ato de terceiro reconhecido pela
Administracdo em documento contemporaneo a sua ocorréncia;

10.1.17.6 omissdo ou atraso de providéncias a cargo da Administragdo, inclusive quanto aos
pagamentos previstos de que resulte, diretamente, impedimento ou retardamento na execugéo do
contrato, sem prejuizo das sangdes legais aplicaveis aos responsaveis.

10.1.18 Toda e qualquer irregularidade observada que dificulte ou influencie em seus servigos devera
ser relatada ao gestor do contrato, de forma imediata, tais como: mau uso, ingeréncia etc.

10.1.19 Recrutar em seu nome e sob sua inteira e exclusiva responsabilidade os elementos necessarios
a perfeita execugdo dos servigos contratados, responsabilizando-se pelos encargos sociais,
previdenciarios, tributarios, seguro de acidentes, uniformes e equipamentos e quaisquer outras
obrigacées ou despesas decorrentes da sua condigcdo de empregadora, sem qualquer 6nus para a
CONTRATANTE.

10.1.20 Designar preposto da empresa que possa coordenar os servigos, objeto da contratagéo,
cumprindo com rigor os horarios estabelecidos e solucionar todas as questdes inerentes ao contrato.
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10.1.21 Cumprir as exigéncias da CONTRATANTE quanto a execugao dos servigos, horarios, turnos e
locais.

10.1.22 As partes obrigam-se a adotar todas as providéncias a seu cargo para a fiel execugdo do
contrato oriundo do presente Termo de Referéncia;

10.1.23 A CONTRATADA devera apresentar Nota Fiscal/Fatura discriminativa do servigo prestado para
fazer jus ao pagamento;

10.1.24 Indenizar a CONTRATANTE por quaisquer danos causados, as suas instalagdes, moveis,
utensilios ou equipamentos, por seus empregados, ficando a CONTRATANTE autorizada a descontar o
valor correspondente de qualquer pagamento de direito da CONTRATADA;

10.1.25 Substituir os funcionarios, cuja conduta seja julgada inconveniente, bem como os que estiverem
em gozo de férias e em eventuais faltas;

10.1.26 Apresentar relacdo nominal e qualificada de seus empregados que prestardo servigos nos
postos;

10.1.27 Manter atualizadas as Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados;
10.1.28 Aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais, os acréscimos e as supressdes que se fizerem
necessarias nos servigos a serem prestados, até o limite de 25% do valor do contrato;

10.1.29 Remunerar insalubridade conforme legislacdo vigente;

10.1.30 Efetuar o pagamento aos funcionarios, independentemente e sem qualquer vinculo ao
pagamento a ser feito pela CONTRATANTE;

10.1.31 Fornecer obrigatoriamente vale-alimentacéo e vale-transporte aos seus empregados envolvidos
na prestagao dos servigos, de acordo com as prescrigbes da Convengédo Coletiva de Trabalho da
categoria;

10.1.32 Arcar com todas as despesas referentes a execucao dos servigos, inclusive com transporte,
alimentagéo e uniformes dos funcionarios alocados na contratante;

10.1.33 Obriga-se a CONTRATADA quanto ao EPI:

10.1.33.1 Adquirir o tipo adequado a atividade do empregado;

10.1.33.2 Fornecer ao empregado somente EPI aprovado pelo MTA e de empresas cadastradas no
DNSST/MTA.

10.1.33.3 Treinar o trabalhador sobre o seu uso adequado;

10.1.33.4 Tornar obrigatdrio o seu uso, substituindo imediatamente quando danificado ou extraviado;
10.1.33.5 Responsabilizar-se pela sua higienizagdo e manutencao periddica;

10.1.33.6 Comunicar ao MTA qualquer irregularidade observada no EPI.

10.1.34 Obriga-se o empregado quanto ao EPI:

10.1.34.1 Usa-lo apenas para a finalidade a que se destina;

10.1.34.2 Responsabilizar-se por sua guarda e conservagao;

10.1.34.3 Comunicar ao empregador qualquer alteragdo que o torne improprio para o uso;

10.1.35 Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os mediante crachas com fotografia recente;
10.1.36 Utilizar boas praticas de higiene e apresentacéo pessoal para todas as categorias profissionais
descritas neste edital.

10.1.37 Encaminhar empregados com nivel de instrugdo compativel e funcbes profissionais
devidamente registradas em suas carteiras de trabalho;

10.1.38 Alocar os funcionarios que desenvolverao os servigos contratados somente apds efetivo
treinamento pertinente a higienizagao hospitalar, com avaliagdo do conteudo programatico, conforme
Manual de cada Unidade Hospitalar;

10.1.39 Manter a contratada sempre atualizada sobre os treinamentos (mensais) que sdo ministrados
aos funcionarios;

10.1.40 Manter visita mensal do responsavel pela seguranga do trabalho da contratada, na contratante;
10.1.41 Observar as normas de saude e seguranca dos trabalhadores, em especial: a NR-01, item
1.7.b, quanto as ordens de servigos; a NR-05, quanto a CIPA: a NR-06, quanto ao fornecimento,
treinamento e fiscalizagao da utilizagdo de EPIs: a NR-07, quanto ao PCMSO e exames médicos
admissionais, periodicos e demissionais: a NR-09, quanto ao PPRA e a NR-15, quanto aos agentes
biolégicos;
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10.1.42 Instruir seus empregados quanto as necessidades de acatar as orientagbes da Contratante,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho, tal
como prevencgao de incéndio nas areas da Contratante;

10.1.43 Cumprir com as legislagdes trabalhistas relacionadas inclusive ao controle de ponto, exercendo
controle no que se refere a assiduidade e a pontualidade de seus empregados;

10.1.44 Atender de imediato as solicitagdes da Contratante quanto as substituicdes de empregados nao
qualificados ou entendidos como inadequados para a prestagdo dos servigos;

10.1.45 Substituir as faltas dos funcionarios em no maximo 2 (duas) horas apos o inicio do turno de
trabalho. No caso da ndo substituicAo ou descumprimento do prazo estabelecido sera cobrada uma
multa de 0,02% por falta ndo substituida sobre o valor mensal do contrato da Unidade Hospitalar e
descontado em nota fiscal as faltas. Existindo a pratica diaria de n&o substituicdo do posto de trabalho e
o descumprimento do prazo de substituicdo estabelecido, sera avaliada a descontinuidade do contrato;
10.1.46 Manter a prestagdo dos servigos, de forma ininterrupta, ndo permitindo nenhum tipo de
paralisacéo;

10.1.47 Manter a contratante informada, caso ocorra, o desligamento do encarregado da execucao dos
servigos, ou mudangas que causem qualquer impacto na rotina do hospital;

10.1.48 Manter controle de frequéncia e horario dos funcionarios alocados, bem como acompanhar as
atividades desenvolvidas pelos mesmos, conforme o cronograma de trabalho a ser elaborado pela
contratante;

10.1.49 Cumprir o disposto na Portaria n® 3.214 e seus Anexos, do Ministério do Trabalho, no tocante as
exigéncias de seguranca e medicina do trabalho;

10.1.50 Assegurar o acompanhamento e controle da saude ocupacional de sua mao de obra (PCMSO)
e o Programa de prevencgéao de Riscos Ambientais (PPRA);

10.1.51 Cumprir os dispositivos legais e regulamentares, referentes a prevencao de acidentes (CIPA),
devidamente comprovado pelo CONTRATANTE com certificado préprio;

10.1.52 Cumprir fielmente o presente contrato, de forma que os servigos avangados se realizem com
esmero e perfeicdo, executando-os sob sua inteira e exclusiva responsabilidade;

10.1.53 Responsabilizar-se pela frequéncia e cumprimento dos horarios estabelecidos e pela
permanéncia dos funcionarios em servigo, incumbindo-se de substituir imediatamente os que se
afastarem por licenga médica, férias ou ndo comparecimento do trabalho, sem Onus para
CONTRATANTE;

10.1.54 Em hipdtese alguma havera relagédo de subordinagdo e vinculo empregaticio entre a méao de
obra da CONTRATADA e os servidores da contratante e de seus anexos;

10.1.55 E vedado qualquer tipo de jogo, bem como a venda de rifas e bilhetes, a circulagdo de lista e
pedidos de qualquer natureza, bem como a comercializagdo de qualquer mercadoria;

10.1.56 E vedado aos funcionarios utilizar ou colocar em funcionamento maquinas e aparelhos de
propriedade da CONTRATANTE, abrir armarios, gavetas ou invélucros de qualquer espécie, sem
autorizagao de quem dé direito;

10.1.57 Fornecer sempre que solicitado pela CONTRATANTE, quaisquer tipos de relatérios que vierem
a ser solicitados para dirimir duvidas;

10.1.58 Promover o perfeito funcionamento do objeto deste Contrato, cabendo-lhe integralmente os
6nus decorrentes, necessariamente ja incluidos no preco mensal para a execugdo dos servicos,
independentemente da fiscalizagdo exercida pela CONTRATANTE;

10.1.59 Responder por eventuais transtornos ou prejuizos causados ao servico da CONTRATANTE,
provocados por ineficiéncia ou irregularidades cometidas pela CONTRATADA na execugdo dos servigos
ajustados;

10.1.60 Comunicar incontinente, a fiscalizagdo da CONTRATANTE, qualquer anormalidade verificada
durante a execugao dos servigos objeto deste contrato;

10.1.61 Adaptar-se as necessidades e caracteristicas da Unidade em que o servigo estiver sendo
realizado, acatando as determinagdes do responsavel pela coordenacéo e fiscalizagdo dos servigos, de
acordo com as peculiaridades de cada local, em determinados horarios etc.;

10.1.62 As adaptagdes poderdo ocorrer também de ordem qualitativas, tais como a retirada de itens
acessorios que julgar desnecessarios.
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10.1.63 O preposto designado deve ser claramente identificado, com informagdes detalhadas, incluindo
seu nome, enderego completo, numero de telefone e endereco de e-mail.

10.1.64 O preposto designado sera o responsavel pelo recebimento de instrugdes, recomendagdes e
reclamagdes relativas a contratacdo e devera atuar junto aos empregados para sanar anormalidades
em relacdo aos servigos, bem como para os demais contatos que a CONTRATANTE necessite fazer
através de suas unidades.

10.1.65 O preposto designado sera o responsavel pela comunicacdo com os empregados contratados
para assuntos trabalhistas e de qualquer outra natureza.

10.1.66 O preposto deve visitar os locais de trabalho pelo menos uma vez por més para aferir a
qualidade dos servigos prestados, bem assim, para receber instrucdes e orientagdes sobre a prestacao
dos servicos;

10.1.67 O preposto deve manter contato frequente com o fiscal do contrato, com o objetivo de sanar
qualquer demanda, tanto na area de administragdo de pessoal e fornecimento de material, objeto desta
contratagao;

10.1.68 O preposto deve a prestacao, fiscalizando e ministrando orientagbes necessarias aos postos de
servico, tomando providéncias para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas e repassando
orientagdes corretivas em carater particular quanto ao devido cumprimento do objeto contratado.

10.1.69 A contratada orientara o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagbes da
contratante, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do
Trabalho.

10.1.70 Exercer o controle das atividades dos empregados alocados a prestagdo de servigcos com
dedicacao exclusiva de mao de obra, para evitar o desvio de fungéo.

10.1.71 Substituir os funcionarios, cuja conduta seja julgada inconveniente, bem como os que estiverem
em gozo de férias e em eventuais faltas.

10.1.72 Manter os postos de trabalho preenchidos durante toda a execugéo contratual.

10.1.73 Executar periodicamente programas de treinamento e aperfeicoamento de seus empregados de
acordo com o previsto pela legislacdo pertinente.

10.1.74 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
ndo executar atividades n&o abrangidas pelo contrato, devendo a contratada relatar a contratante toda e
qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao.

10.1.75 Manter o Servigo Especializado em Engenharia de Segurangca e em Medicina do Trabalho —
SESMT, a fim de definir o tipo de EPI utilizado em cada fungéo.

10.1.76 A CONTRATADA devera exigir e fiscalizar o uso do EPI — Equipamento de Protegéo Individual,
cumprindo o disposto na Norma Regulamentadora 6 (NR-6).

10.1.77 Cumprir e fazer cumprir a escala de servigo, observando pontualmente os horarios de entrada e
saida, de acordo com estabelecido no contrato.

10.1.78 Manter e controlar o empregado nos horarios predeterminados pela contratante.

10.1.79 Devera ser entregue 8 CONTRATANTE, 10 (dez) dias ap6és o inicio do contrato, a relacdo dos
nomes, dados e telefones de contato dos encarregados e/ou supervisores que serao os responsaveis
pelas inspegoes.

10.1.80 A CONTRATADA deve realizar o controle da frequéncia e do ponto dos funcionarios, conforme
disposto na Portaria 671, de 11 de novembro de 2021, do Ministério do Trabalho e Emprego.

10.1.81 O registro da frequéncia e do ponto dos funcionarios, de que trata o item anterior, deve se dar
na forma eletronica.

10.1.82 O controle da frequéncia e do ponto dos funcionarios deve ser realizado para todos os postos e
em todas as unidades de prestacao de servigos contratados.

10.1.83 Informar a FUNEAS sobre a ocorréncia de fatos que possam interferir, direta ou indiretamente,
na regularidade do contrato firmado.

10.1.84 Prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo Contratado.
10.1.85 O representante legal da empresa, dara anuéncia em todos os casos de ingresso ou
substituicdo de pessoas vinculadas a prestacédo de servico em razdo de necessidade de investigacao
social;
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10.1.86 A CONTRATADA por intermédio de seu representante legal, responsabilizar-se-a integralmente
pelos seus empregados bem como (pelos) servigos a serem prestados nos termos da legislagédo
vigente;

10.1.87 O contratado devera cumprir o estabelecido na Lei Estadual n° 16.938/2011, que determina a
reserva de vagas para pessoas com deficiéncia nos contratos de terceirizagdo de servigos publicos.
10.1.87.1 O contratado devera manter durante toda a execug¢éo do contrato, reserva de cargos previstas
em lei de pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargo previstas em outras normas especificas, conforme disposto no art. 116 da Lei
14.133/2021 e art. 351 do Decreto Estadual n°® 10.086/2022.

10.1.87.2 Sempre que solicitado pela Administragcdo, o contratado devera comprovar o cumprimento da
reserva de cargos a que se refere o item 10.1.87, com a indicagdo dos empregados que preencherem
as referidas vagas.

10.1.88 O contratado devera assegurar a reserva de até 2% (dois por cento) das vagas de trabalho para
mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar e que se encontrem sob efeitos de, pelo menos, uma
das medidas protetivas de urgéncia previstas no art. 23 da Lei Federal n°® 11.340, de 2006 — Lei Maria
da Penha.

10.1.89 O disposto no item 10.1.88 se aplica as empresas que tenham em seu quadro funcional mais de
duzentos empregados.

10.1.90 Na hipétese do nao preenchimento da cota prevista no item 10.1.88, as vagas remanescentes
serao revertidas para os demais candidatos.

10.1.91 O percentual minimo de mao de obra estabelecido no item 10.1.88 devera ser mantido durante
toda a execucgao contratual.

10.1.92 A indisponibilidade de m&o de obra com a qualificagdo necessaria para atendimento do objeto
contratual ndo caracteriza descumprimento do disposto no item 10.1.88.

10.1.93 Toda e qualquer irregularidade observada que dificulte ou influencie em seus servigos devera
ser relatada ao gestor do contrato, de forma imediata, tais como: mau uso, ingeréncia etc.

10.1.94 Encaminhar ao fiscal do contrato, com antecedéncia de 30 (trinta) dias a relacdo dos
empregados que usufruirdo férias no periodo subsequente, assim como daqueles que irdo substitui-los;

10.2 Sao obrigagdes do Contratante:

10.2.1 receber o objeto no local, prazo e nas condigbes estabelecidas no termo de referéncia, no edital
de licitagdo e seus anexos, bem como na proposta;

10.2.2 exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo contratado no termo de referéncia,
no edital de licitagdo e seus anexos, bem como na proposta;

10.2.3 verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto recebido provisoriamente
com as especificagdes constantes do termo de referéncia, do edital de licitagdo e seus anexos, bem
como da proposta, para fins de aceitacao e, apés, para o recebimento definitivo;

10.2.4 comunicar ao contratado, por escrito, as imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades verificadas,
fixando prazo para a sua corregao;

10.2.5 acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagcbes do contratado, por intermédio de
comissao ou servidor especialmente designado;

10.2.6 efetuar o pagamento ao contratado no valor correspondente ao efetivo fornecimento do objeto ou
a efetiva execugdo do servigco ou etapa do servico, no prazo e forma estabelecidos no termo de
referéncia, no edital de licitagdo e seus anexos e no contrato;

10.2.7 efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da nota fiscal e fatura fornecidas pelo
contratado, no que couber;

10.2.8 emitir decisdo sobre as solicitagdes e reclamacgdes relacionadas a execugdo do contrato,
ressalvados requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execugao do contrato;

10.2.9 ressarcir o contratado, nos casos de extingdo de contrato por culpa exclusiva da Administragao,
pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, além de devolver a garantia, quando
houver, e efetuar os pagamentos devidos pela execugéo do contrato até a data de extingao e pelo custo
de eventual desmobilizacéao;
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10.2.10 adotar providéncias necessarias para a apuragao das infragdes administrativas, quando se
constatar irregularidade que configure dano a Administragédo, além de remeter cépias dos documentos
cabiveis ao Ministério Publico competente, para a apuragao dos ilicitos de sua competéncia;

11 GARANTIA DE EXECUGAO:

11.1 O adjudicatario, no prazo de 10 (dez) dias apds a assinatura do Termo de Contrato ou aceite do
instrumento equivalente, prestara garantia no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do
Contrato, que sera liberada de acordo com as condigdes previstas neste Termo de Referéncia, conforme
disposto no art. 96 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021, desde que cumpridas as obrigagdes contratuais.
11.2 Caso seja exigida garantia de execucao contratual e o contratado opte pelo seguro-garantia como
modalidade de garantia a ser prestada, o prazo indicado no item 11.1 sera de, no minimo, 01 (um) més,
conforme § 3° do art. 96 da Lei Federal n.° 14.133/2021.

11.3 A inobservancia do prazo contido no item 11.1 acarretara a aplicagdo de multa de 0,5% (zero
virgula cinco por cento) do valor do contrato, até o limite de 2% (dois por cento), até 30° dia de atraso.
11.4 O atraso superior a 30 (trinta) dias na apresentagdo de garantia configura inadimpléncia total e
implicara rescisao do contrato.

11.5 Cabera ao contratado optar por uma das seguintes modalidades de garantia:

11.6 Caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural, mediante
registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e
avaliados por seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia;

11.6.1 seguro-garantia;

11.6.2 fianga bancaria emitida por banco ou instituigdo financeira devidamente autorizada a operar no
Pais pelo Banco Central do Brasil.

11.7 A garantia prestada em carta fianga emitida por cooperativa de crédito devera vir acompanhada da
autorizagdo de funcionamento emitida pelo Banco Central do Brasil.

11.8 Quando a garantia se processar sob a forma de Seguro-Garantia ou Fian¢a Bancaria, esta ndo
podera ser prestada de forma proporcional ao periodo contratual, devendo sua validade coincidir com o
prazo de vigéncia do contrato. Caso ocorra prorroga¢éo do contrato, a garantia apresentada devera ser
prorrogada.

11.9 A garantia em dinheiro devera ser depositada em favor do contratante, na Instituicdo Financeira
indicada pela Administragdo, com corregdo monetaria.

11.10 No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia devera ser
readequada ou renovada nas mesmas condi¢oes.

11.11 Havendo acréscimo no valor contratual, o contratado devera proceder o reforgo proporcional da
garantia. O ndo atendimento autoriza o contratante a descontar das faturas o valor correspondente
11.12 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagéo, o
Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 5 (cinco) dias uUteis, contados
da data em que for notificada.

11.13 A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

11.14 A garantia prestada pelo contratado seré liberada ou restituida apés a fiel execug¢ao do contrato ou
apoés a sua extingdo por culpa exclusiva da Administragdo e, quando em dinheiro, atualizada
monetariamente. (art.100 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021).

11.15 Em atencado ao art. 121, § 3°, da Lei n°® 14.133/2021, esclarece-se que a exigéncia de garantia
contratual também abrange, quando cabivel, a possibilidade de cobertura para verbas rescisoérias
inadimplidas, constituindo uma das medidas legais aptas a assegurar o cumprimento das obrigacdes
trabalhistas pela contratada.

12 PENALIDADES:

12.1. O licitante e o contratado que incorram em infragdes sujeitam-se as sangdes administrativas
previstas no art. 156 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021 e nos arts. 193 ao 227 do Decreto n.° 10.086,
de 17 de janeiro 2022, sem prejuizo de eventuais implicagdes penais nos termos do que prevé o
Capitulo II-B do Titulo XI do Cddigo Penal.
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12.2. A multa ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento), nem superior a 30% (trinta por
cento) sobre o valor total do lote no qual participou ou do contrato, observando ainda as seguintes
variagoes:

a) multa de 0,5% a 5%, nos casos das infragdes previstas no art. 195, do Decreto Estadual
10.086/2022;

b) multa de 5% a 30%, nos casos das infra¢des previstas no art. 196, do Decreto Estadual 10.086/2022;
c) multa de 15% a 30%, nos casos das infragcdes previstas no art. 197, do Decreto Estadual
10.086/2022;

12.3. O célculo da multa sera justificado e levara em conta o disposto nos arts. 210 a 212, do Decreto
Estadual 10.086/2022.

12.4. A multa podera ser descontada do pagamento devido pela Administragdo Publica estadual,
decorrente de outros contratos firmados entre as partes, caso em que a Administragdo retera o
pagamento até o adimplemento da multa, com o que concorda o licitante ou contratado.

12.4.1. A retencdo de pagamento de outros contratos, pela Administragdo Publica, no periodo
compreendido entre a decisdo final que impds a multa e seu adimplemento, suspende a fluéncia de
prazo para a Administragao, ndo importando em mora, nem gera compensagao financeira.

12.5. Multa de mora diaria de até 0,3% (trés décimos por cento), calculada sobre o valor global do
contrato ou da parcela em atraso, até o 30° (trigésimo) dia de atraso na entrega; a partir do 31°
(trigésimo primeiro) dia, a multa de mora sera convertida em compensatoéria, aplicando-se, no mais, o
disposto nos itens acima.

12.6 O procedimento para aplicagdo das sang¢des seguira o disposto no Capitulo XVI, do Titulo I, do
Decreto n.° 10.086, de 2022. e na Lei n.° 20.656, de 2021.

12.7 Nos casos nao previstos no instrumento convocatério, inclusive sobre o procedimento de aplicagdo
das sang¢des administrativas, deverao ser observadas as disposi¢cdes da Lei Federal n.° 14.133, de 2021
e no Decreto n.° 10.086, de 2022.

12.8 Sem prejuizo das sanc¢des previstas nos itens anteriores, a responsabilizacdo administrativa e civil
de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a Administracdo Publica, nacional ou estrangeira, na
participacdo da presente licitagdo e nos contratos ou vinculos derivados, também se dara na forma
prevista na Lei Federal n.° 12.846, de 2013, e regulamento no ambito do Estado do Paran4,.

12.9 Quaisquer penalidades aplicadas serdo transcritas no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas
(PNCP) e no Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado do Parana (CFPR).

12.10 As multas previstas neste edital poderdo ser descontadas do pagamento eventualmente devido
pelo contratante decorrente de outros contratos firmados com a Administragdo Publica estadual.

13 CASOS DE EXTINGAO:

13.1. A inexecugéo total ou parcial do contrato enseja a sua extingdo, com as consequéncias previstas
em lei, no Decreto Estadual n® 10.086/2022 e neste contrato.

13.2. Constituem motivo para extingao do contrato:

13.2.1. O ndo cumprimento de clausulas, condi¢cdes, especificacdes, projetos e prazos;

13.2.2. O cumprimento irregular de clausulas, condi¢cbes, especificacdes, projetos e prazos,

13.2.3. A lentiddo no seu cumprimento, levando o CONTRATANTE a presumir a ndo conclusdo do
servigco nos prazos estipulados;

13.2.4. O atraso injustificado no inicio do servico sem justa causa e sem prévia comunicagdo ao
CONTRATANTE;

13.2.5. A paralisacdo do servico sem justa causa e sem prévia comunicagdo ao CONTRATANTE;
13.2.6. A subcontratagao total ou parcial do seu objeto, a associagdo do CONTRATADO com outrem, a
cessao ou transferéncia total ou parcial do contrato, fusdo, cisdo ou incorporagéo, que afetem a boa
execucao desse exceto se autorizada pelo CONTRATANTE nos casos permitidos em lei;

13.2.7. O ndo atendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar a execugéo, assim como as de seus superiores;

13.2.8. O cometimento reiterado de faltas na execucdo do ajuste, anotadas no Relatério de
Fiscalizacao;

13.2.9. A decretagao de faléncia ou a instauragao de insolvéncia civildo CONTRATADO;
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13.2.10. A alteragéo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que, a juizo do
CONTRATANTE, prejudique a execugao do contrato;

13.2.11. A dissolugéo da sociedade ou o falecimento do contratado;

13.2.12. Nao cumprimento das obrigagdes relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem como em
outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz.

13.2.13. A falta de integralizagdo da garantia nos prazos estipulados;

13.2.14. Razdes de interesse publico justificadas e determinadas pela autoridade maxima do érgéo ou
entidade;

13.2.15. A supressédo, por parte do CONTRATANTE, de servigos, acarretando modificagdo do valor
inicial do contrato além do limite permitido legalmente;

13.2.16. A suspensédo de sua execugao, por ordem escrita do CONTRATANTE, por prazo superior a 3
(trés) meses, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagcado da ordem interna ou guerra, ou
ainda por repetidas suspensbes que totalizem 90 (noventa) dias uteis, independentemente do
pagamento obrigatério de indenizagdes pelas sucessivas e contratualmente imprevistas
desmobilizagdes e mobilizagdes e outras previstas, assegurado a CONTRATADA, nesses casos, 0
direito de optar pela suspensao do cumprimento das obrigacbes assumidas, até que seja normalizada a
situacao;

13.2.17. O atraso superior a 2 (dois) meses dos pagamentos devidos pelo CONTRATANTE decorrentes
de servicos ou fornecimentos ou parcelas destes ja recebidos ou executados, salvo em caso de
calamidade publica, grave perturbagcdo da ordem interna ou guerra, assegurado a CONTRATADA o
direito de optar pela suspensdo do cumprimento de suas obrigacdes até que seja normalizada a
situagao;

13.2.18. A nao liberagdo, por parte do CONTRATANTE, de area, local ou objeto para execugao de
servico ou fornecimento, nos prazos contratuais, bem como das fontes de materiais naturais
especificadas no projeto;

13.2.19. A ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada e impeditiva da
execugao do contrato.

13.2.20. O descumprimento da proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18
(dezoito) anos e de qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de
aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos;

13.2.21. A superveniéncia da declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo
Publica;

13.2.22. O perecimento do objeto contratual, tornando impossivel o prosseguimento da execugéo da
avenga.

13.3 O presente instrumento podera ser extinto:

13.3.1 determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no caso de descumprimento
decorrente de sua prépria conduta;

13.3.2 consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagcdo ou por comité de
resolucao de disputas, desde que haja interesse da Administragao; ou

13.3.3 determinada por deciséo arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou compromisso
arbitral, ou por deciséo judicial.

13.4 No caso de rescisao consensual, a parte que pretender rescindir o Contrato comunicara sua
intencdo a outra, por escrito.

13.5 Os casos de extingdo contratual devem ser formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditério e o direito de prévia e ampla defesa ao Contratado.

13.6 O Contratado, desde ja, reconhece todos os direitos da Administragdo Publica, em caso de
extingdo administrativa por inexecucgao total ou parcial deste contrato.

14 ALTERAGOES CONTRATUAIS, ACRESCIMOS E SUPRESSOES:

14.1 Este contrato podera ser alterado em qualquer das hipéteses previstas nos artigos 124 e 125 da
Lei Federal n.° 14.133. de 2021.

Rua do Rosario, n° 144, 8° andar, Centro, Curitiba, PR, CEP: 80.020-110
Divisao de Licitagdo - Tel: 41 3202-6831| www.funeas.pr.gov.br



YYFUNEAS PARANA &

Fundagdo Estatal de Atencio GOVERNO DO ESTADO
em Saiude do Parana SECRETARIA DA SAUDE
[Protocolo: 24.722.097-6 Pregéo Eletronico n° 66/2026 (pagina 68 de 71) |

14.1.1 Nas alteragdes unilaterais a que se refere o inciso | do caput do art. 124 da Lei Federal n.°
14.133, de 2021, o contratado sera obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, acréscimos
ou supressoes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.2 E admissivel a continuidade do contrato administrativo quando houver fusao, cisdo ou incorporacéo
da contratada com outra pessoa juridica, desde que:

14.2.1 sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na
licitagao original;

14.2.2 sejam mantidas as demais clausulas e condigdes do contrato; e

14.2.3 ndo haja prejuizo a execugao do objeto pactuado e haja anuéncia expressa da Administragéo a
continuidade do contrato.

14.3 As alteragdes previstas nesta clausula serdo formalizadas por termo aditivo ao contrato.

14.4. Concluida a instrugao do requerimento de reequilibrio econémico-financeiro, a Administragao tera
o prazo de 30 (trinta) dias para decidir, admitida a prorrogagéo motivada por igual periodo.

14.5 Cabe rescisdo unilateral pela FUNEAS, constituindo motivos para imediata rescisdo, quando a contratada tiver
envolvimento em conduta institucional ou pessoal de seus representantes que afrontem a moralidade, entendendo
como atos de assédio moral ou sexual, racismo e equiparados a este, apologia ao crime, incitagado ao 6dio e outros,
gerando reflexo adverso a Fundagédo Estatal de Atengdo em Saude do Parana, e entdo o contrato compactuado
sera rescindido imediatamente, sem prejuizo dos encaminhamentos administrativos e legais que o caso ensejar.

15. DA SUBCONTRATAGAO
15.1 Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatdrio.

16. DA PROTEGCAO DE DADOS PESSOAIS

16.1 O Contratante e o Contratado, na condigdo de operadora, comprometem-se a proteger os direitos
fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa
natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais.

16.2 O tratamento de dados pessoais indispensaveis a prestagao dos servigos por parte do contratado,
se houver, sera realizado mediante prévia e fundamentada aprovagdo do contratante, observados os
principios do art. 6° da LGPD, especialmente o da necessidade;

16.3 Os dados tratados pelo contratado somente poderdo ser utilizados na prestacdo dos servigos
especificada neste contrato, e em hipotese alguma poderéo ser utilizados para outros fins, observadas
as diretrizes e instrugdes transmitidas pelo contratante;

16.4 Os registros de tratamento de dados pessoais que o contratado realizar serdo mantidos em
condigdes de rastreabilidade e de prova eletrénica a qualquer tempo;

16.5 o Contratado devera apresentar evidéncias e garantias suficientes de que aplica adequado
conjunto de medidas técnicas e administrativas de seguranga, para a protecdo dos dados pessoais,
segundo a legislacdo e o disposto nesta Clausula;

16.6 o Contratado dara conhecimento formal aos seus empregados das obriga¢cdes e condicbes
acordadas nesta Clausula, inclusive no tocante a Politica de Privacidade do contratante, cujos principios
e regras deverdo ser aplicados a coleta e tratamento dos dados pessoais.

16.7 O eventual acesso, pelo contratado, as bases de dados que contenham ou possam conter dados
pessoais ou segredos comerciais ou industriais implicara para o contratado e para seus prepostos —
devida e formalmente instruidos nesse sentido — o mais absoluto dever de sigilo, no curso do presente
contrato e apds o0 seu encerramento.

16.8 O encarregado do contratado mantera contato formal com o encarregado do contratante, no prazo
de 24 (vinte e quatro) horas da ocorréncia de qualquer incidente que implique violagdo ou risco de
violagao de dados pessoais, para que este possa adotar as providéncias devidas, na hipétese de
questionamento das autoridades competentes.

16.9 A critério do controlador e do encarregado de Dados do contratante, o contratado podera ser
provocado a preencher um relatério de impacto a protegdo de dados pessoais, conforme a sensibilidade
e o risco inerente do objeto deste contrato, no tocante a dados pessoais.

16.10 o Contratado responde pelos danos que tenha causado em virtude da violagdo da seguranga dos
dados ao deixar de adotar as medidas de seguranga previstas no art. 46 da LGPD, destinadas a
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proteger os dados pessoais de acessos ndo autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de
destruicao, perda, alteragdo, comunicagao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

16.11 Os representantes legais do contratado, bem como os empregados que necessariamente devam
ter acesso a dados pessoais sob controle do Estado para o cumprimento de suas tarefas, deverao
firmar termo de compromisso e confidencialidade, em que se responsabilizem pelo cumprimento da
LGPD e pelo disposto nesta Clausula.

16.12 As informacgdes sobre o tratamento de dados pessoais por parte do contratado, envolvendo a sua
finalidade, previsdo legal, formas de execug¢do e prazo de armazenamento, deverio ser publicadas na
forma do § 1° do art. 10 do Decreto Estadual n.° 6.474, de 2020.

16.13 As manifestagdes do titular de dados ou de seu representante legal quanto ao tratamento de
dados pessoais com base neste contrato serdo atendidas na forma dos artigos 11, 12 e 13 do Decreto
Estadual n.° 6.474, de 2020.

16.14 O contratante podera, a qualquer tempo, requisitar informagdes acerca dos dados pessoais
confiados ao Contratado, bem como realizar inspegdes e auditorias, inclusive por meio de auditores
independentes, a fim de zelar pelo cumprimento dos deveres e obrigagdes aplicaveis;

16.15 Eventual compartiihamento de dados pessoais com empresa subcontratada dependera de
autorizagdo prévia do contratante, hipétese em que o subcontratado ficara sujeito aos mesmos limites
impostos ao contratado.

16.16 Encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de utilizagcdo dos dados
pessoais, sejam eles sensiveis ou ndo, o contratado providenciara o descarte ou devolugdo, para o
contratante, de todos os dados pessoais e as copias existentes, atendido o principio da segurancga.
16.17 As duvidas decorrentes da aplicagdo da LGPD serao objeto de consulta por parte do encarregado
do contratante a Controladoria-Geral do Estado, que podera consultar a Procuradoria-Geral do Estado
em caso de duvida juridica devidamente fundamentada.

17. DISPOSIGOES GERAIS:

17.1 Integram o presente contrato, para todos os fins: o edital da licitagdo e seus anexos e a proposta
apresentada pelo Contratado durante a licitagao.

17.2 Este contrato é regido pela Lei Federal n.° 14.133, de 2021, pelo Decreto n.° 10.086, de 2022 e
demais leis estaduais e federais sobre contratos administrativos, aplicando-se referida legislacdo aos
casos omissos no presente contrato.

17.3 O Contratante enviara o resumo deste contrato a publicagao no Diario Oficial do Estado do Parana
e no sitio eletrdnico oficial, sem prejuizo de disponibilizagdo da integra do contrato no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP) e no sistema GMS.

17.4 As questdes decorrentes da execugao deste instrumento, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justigca Estadual, no Foro Central da Comarca da
Regido Metropolitana de Curitiba — PR, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Local e data

CONTRATANTE CONTRATADO

Testemunhas
1 — Nome:

2 — Nome:
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ANEXO VIII

MODELO DE DECLARAGAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

XXXXXXXX, inscrito no CNPJ n.° XXXXXXXX, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a)
XXXXXXXX, portador(a) da Carteira de Identidade n.° XXXXXXXX e do CPF n.° XXXXXXXX,
DECLARA, para os fins dispostos no Pregao Eletrénicon.° _ / , Sob as penas da Lei, que
esta empresa, na presente data, é considerada:

() MICROEMPRESA, conforme Inciso | do artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de 14/12/2006;

() EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso Il do artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de
14/12/2006;

( ) MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, conforme paragrafo 1° do artigo 18-A da Lei
Complementar n® 123, de 14/12/2006, com redagao dada pela Lei Complementar n° 188, de 2021.

() COOPERATIVA, nos termos do Art. 34, da Lei Federal n® 11488/2007.
DECLARA ainda:

1. Que a empresa esta excluida das vedagdes constantes do paragrafo 4° do artigo 3° da Lei
Complementar n.° 123, de 14 de dezembro de 2006;

2. Que ndo extrapolou a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como
microempresa ou empresa de pequeno porte no ano-calendario de realizagdo da licitagdo, nos termos
do § 2° do Art. 4° da Lei Federal n.° 14.133/2021.

Local e data

Representante Legal
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ANEXO IX

DECLARAGAO LGPD.

XXXXXXXX, inscrito no CNPJ n.° XXXXXXXX, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a)
XXXXXXXX, portador(a) da Carteira de Identidade n.° XXXXXXXX e do CPF n.2 XXXXXXXX,
DECLARA, para os devidos fins, que tem pleno conhecimento das regras contidas no edital de licitagdo
e que possui as condigdes de habilitacado previstas no edital, bem como tem ciéncia de que:

1. Como condigéo para participar desta licitagdo e ser contratado(a), o(a) interessado(a) deve fornecer
para a Administragdo Publica diversos dados pessoais, entre eles:

1.1. aqueles inerentes a documentos de identificagao;

1.2. referentes a participagdes societarias;

1.3. informacgdes inseridas em contratos sociais;

1.4. enderecos fisicos e eletrénicos;

1.5. estado civil;

1.6. eventuais informagdes sobre conjuges;

1.7. relagbes de parentesco;

1.8. numero de telefone;

1.9. san¢des administrativas que esteja cumprindo perante a Administragdo Publica;

1.10. informagdes sobre eventuais condenagdes no plano criminal ou por improbidade administrativa;
dentre outros necessarios a contratagao.

2. Essas informagdes constardo do processo administrativo e serdo objeto de tratamento por parte da
Administragao Publica.

3. O tratamento dos dados pessoais relacionados aos processos de contratagdo se presume valido,
legitimo e, portanto, juridicamente adequado.

Local e data

Representante Legal
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