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EDITAL

A FUNDAGAO ESTATAL DE ATENGAO EM SAUDE DO PARANA - FUNEAS/PR, instituida pela Lei
n.° 17.959/14, CNPJ n.° 24.039.073/0001-55, torna publico o credenciamento eletrdnico nos seguintes
termos:

UASG: 932059
EDITAL DE CREDENCIAMENTO: Inicio do recebimento dos documentos para credenciamento:
10 h 00 min do dia 21/09/2026

04/2026 Sera sempre considerado o horario de Brasilia (DF) para todas as
indicacdes de tempo constantes neste edital.

Prazo de vigéncia do edital: indeterminado.

1 OBJETO:

1.1 O objeto do presente procedimento é o credenciamento de interessados Prestagédo de servigo por
profissionais especializados na area médica, por meio de horas médicas presenciais na especialidade
de ASSISTENTE DE FARMACIA, ENFERMEIRO ASSISTENCIAL, NUTRICIONISTA, TECNICO DE
ENFERMAGEM, com prestagao parcelada para atender as necessidades do HOSPITAL REGIONAL DO
SUDOESTE - HRS, unidade vinculada ao Sistema Unico de Saude — SUS, que integram as Redes de
Atencgéo a Saude do Estado do Parana.

1.2 O presente credenciamento se enquadra na hipoétese do art. 234, inciso |, do Decreto n° 10.086 de
2022.

1.3 O credenciamento ndo obriga a Administracdo Publica a contratagdo, nem assegura ao credenciado
o direito a imediata convocagao, a qual observara as regras de distribuicdo de demanda e os ciclos
anuais administrativos previstos neste edital.

2 VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO:

O prego para os servicos é de R$ 4.648.405,20 (quatro milhGes seiscentos e quarenta e oito mil
quatrocentos e cinco reais e vinte centavos), o qual sera pago de acordo com os servigos
efetivamente prestados, conforme tabela constante no termo de referéncia.

3 DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS:

Dotagao orgcamentaria: 24.039.073/0001-55

Elemento da despesa: 3.3.90.34.02

Fonte: 1 - RECURSOS ORDINARIOS (Contrato de Gestao)

4 SISTEMA DO CREDENCIAMENTO:

41 O credenciamento sera realizado por meio do sistema eletrbnico compras.gov
(https://www.gov.br/compras/pt-br). O enderego eletrénico para recebimento dos requerimentos de
credenciamento é o credenciamento.funeaspr@gmail.com.

4.2 O edital sera publicado e mantido disponivel, nos seguintes meios (art. 229, do Decreto 10.086/2022):
| — Plataforma de credenciamento eletrénico Compras.gov;

Il - Diario Oficial do Estado;

lll - Jornal de Grande Circulacgao local,

IV - Portal da Transparéncia do Estado do Paran3;

V - Sistema de Gestado de Materiais e Servigos — GMS;

VI - Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP (https://pncp.gov.br);
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VI - Site Institucional da FUNEAS (https://www.funeas.pr.gov.br/Pagina/EDITAIS-
CREDENCIAMENTOCHAMAMENTO-PUBLICO).

4.3 Os trabalhos serdo conduzidos pelo(a) Agente de Contratacdo(a) MARCOS VITOR MAZZARI e
equipe de apoio, designados pela Resolugéo/Portaria n.° 537/2026, servidores da FUNEAS.

E-mail: credenciamento.funeaspr@gmail.com

Divisdo de Licitagdao: 41 3202-6831 (ramal 6831)

Enderecgo: Rua do Rosario, n° 144, 8° Andar, Centro, CEP 80.020-110, Curitiba/Parana.

O atendimento sera feito no horario das 08h30 as 12h00 e das 13h30 as 18h00.

4.4 O _cadastramento dos interessados permanecera aberto de forma continua, sendo que a
participacdo nas distribuicoes de demanda observara os ciclos anuais administrativos definidos
neste edital.

4.5 A convocagéo e a divulgagao das respectivas distribuicdes serdo realizadas no Site Institucional da
FUNEAS, na pagina destinada aos Editais de Credenciamento e Chamamento Publico:
(https://www.funeas.pr.gov.br/Pagina/EDITAIS-CREDENCIAMENTOCHAMAMENTO-PUBLICO.

5 ESCLARECIMENTOS, IMPUGNAGOES E RECURSOS:

5.1 ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGOES:

5.1.1 Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar edital por irregularidade na aplicagdo do Decreto
n.° 10.086, de 2022, e na Lei Federal n.° 14.133, de 2021, ou para solicitar esclarecimentos. O pedido
deve ser protocolado em até 3 (trés) dias Uteis, contados da data de publicagdo do edital, em campo
especifico no sitio eletrénico https://www.gov.br/compras/pt-br ou pelo e-mail
credenciamento.funeaspr@gmail.com pelo qual serdo respondidos os esclarecimentos solicitados, no
prazo de até 3 (trés) dias Uteis, contado da data de recebimento do pedido.

5.1.2 As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o andamento do procedimento de
credenciamento.

5.1.3 Acolhida a impugnagao, o edital retificado sera publicado no sistema eletrnico Compras.gov.

5.2 RECURSOS E CONTRARRAZOES:
5.2.1 Os recursos e as contrarrazdes no que tange a habilitacdo deverdo ser encaminhados por meio
eletrbnico, exclusivamente para 0s seguintes enderegos de e-mail:

credenciamento.funeaspr@gmail.com, conforme as regras dispostas no Decreto n° 10086/2022.

5.3 DISPONIBILIDADE DOS AUTOS:
Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados no sitio eletrbénico:
https://www.funeas.pr.gov.br/Paqina/EDITAIS-CREDENCIAMENTOCHAMAMENTO-PUBLICO.

6 CONDICOES DO CREDENCIAMENTO:

6.1 Poderao participar deste credenciamento os interessados que estiverem previamente cadastrados
no Sistema de Gestao de Materiais e Servigos — GMS (www.gms.pr.gov.br) ou no Sistema de Compras
do Governo Federal (www.gov.br/compras).

6.1.1 A inscri¢ao no Sistema de Gestdao de Materiais, Obras e Servicos — GMS é facultativa para
fins de participag¢ao no credenciamento.

6.1.2 A inscrigao e regularidade no Sistema de Gestdo de Materiais, Obras e Servigos — GMS sao
obrigatérias para a formaliza¢ao da contratagao, inclusive para assinatura do contrato, bem como
para a realizagdo de pagamentos, devendo o interessado manter as condi¢cdes de habilitacdo
durante toda a vigéncia contratual.

6.2 O interessado responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagoes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiros os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do érgdo ou entidade promotora do credenciamento por
eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

6.3 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgéos responsaveis pela informacgao,
devendo proceder, imediatamente, a corregédo ou a alteragdo dos registros tao logo identifique incorregao
ou aqueles se tornem desatualizados.
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6.4 A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar indeferimento do pedido de
credenciamento no momento da habilitagéo.

6.5 Nao poderéo participar do credenciamento:

6.5.1 aquele que nao atenda as condicdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

6.5.2 sociedade que desempenhe atividade incompativel com o objeto do credenciamento;

6.5.3 empresas estrangeiras que ndo tenham representacgao legal no Brasil com poderes expressos para
receber citagao e responder administrativa ou judicialmente;

6.5.4 pessoa fisica ou juridica que esteja impedida de licitar ou contratar com a administragao publica
federal em decorréncia de sangao que |he foi imposta;

6.5.5 aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungéo no
processo de contratagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

6.5.6 empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 1976,
concorrendo entre si;

6.5.7 pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragéo de trabalho infantil, por submissao de
trabalhadores a condigbes analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislagao trabalhista;

6.6 Nao podera participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da execugao do contrato agente
publico do 6rgéo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar
conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagédo
que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n°® 14.133, de 2021.

6.7 A vedagao de que trata o item 6.6 estende-se a terceiro que auxilie a condugéo da contratagcado na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante
de empresa que preste assessoria técnica.

6.8 Nao poderao participar do Credenciamento as pessoas que incorram nas vedagdes contidas nos
Decretos Estaduais n° 2484/2019 e 2485/2019.

6.9 O credenciamento sera regido pelo Decreto n.° 10.086, de 2022, pela Lei Complementar Federal n.°
123, de 2006, bem como as suas devidas alteragdes, e no que couber pela Lei Federal n.° 14.133, de
2021.

6.10 A participacao nas distribuicbes de demanda decorrentes deste credenciamento observara os ciclos
anuais administrativos definidos neste edital.

CONDICOES ESPECIFICAS DO CREDENCIAMENTO

1 DA MANIFESTAGAO DA INTENGAO DE SE CREDENCIAR

1.1 O periodo inicial de recebimento de documentos sera de 15 (quinze) dias uteis, destinado a
organizagdao e analise prioritaria das solicitagoes de credenciamento. Apés esse periodo, o
sistema de credenciamento permanecera aberto de forma continua para o cadastramento de
novos interessados.

1.1.1 A participagdo dos credenciados nas distribuicdes de demanda sera organizada em ciclos
administrativos anuais, no ambito dos quais ocorrerdo as convocagdes e a formalizagdo das
contratagdes, conforme a necessidade da Administragao.

1.1.2 Os interessados que tiverem seu pedido de credenciamento deferido apds o inicio do ciclo
vigente participardo das distribuicées de demanda a partir do ciclo administrativo subsequente,
ressalvadas hipoteses de convocagao em carater emergencial, devidamente justificadas.

1.1.3 As sessbes para distribuicdo de demandas serdo realizadas conforme a necessidade da
Administracdo, no &mbito de cada ciclo administrativo, observadas as regras de convocacao e ordem de
distribuicao previstas neste edital.

1.2 Os interessados deverao encaminhar, para o] endereco eletrénico
credenciamento.funeaspr@gmail.com, o requerimento de participagdo, com a indicagdo de sua
intencao de se credenciar para a prestagao dos servigos, contendo:

1.2.1 indicac&o do objeto para o qual pretende se credenciar;

1.2.2 Todos os documentos de habilitacdo exigidos neste Edital, os quais deverao ser apresentados no
ato do envio do requerimento de participagéo.
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1.3 O interessado devera ter ciéncia de que a inscrigdo e a regularidade no Sistema de Gestéo de
Materiais, Obras e Servicos — GMS serdo exigidas como condi¢gao para a formalizagdo da
contratagao e para o recebimento de pagamentos, nos termos do item 6.1.2 deste Edital.

1.4 Todas as especificagdes do objeto vinculam o interessado.

1.5 No valor da contratagdo estarao inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugéao
do objeto.

1.6 A apresentagao do requerimento de participagao implica o compromisso do interessado de cumprir
as disposigbes contidas neste Edital e no Termo de Referéncia, assumindo a responsabilidade pela
execucgao do objeto nos seus termos, bem como pelo fornecimento de todos os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucao
contratual, promovendo, quando requerido pela Administracao, a sua substituicao ou adequacgao.

1.7 O interessado devera apresentar, juntamente com o requerimento de participagcao, declaragao
conforme modelo constante do ANEXO IV, atestando que:

1.7.1 esta ciente e concorda com as condi¢gbes contidas no edital e seus anexos, bem como de que o
valor da contraprestacdo compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicido Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengodes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua
entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagao definidos no instrumento
convocatério;

1.7.2 ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cao de aprendiz, nos termos do art. 7°, inciso
XXXIIl, da Constituigao;

1.7.3 ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos
incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicao Federal;

1.7.4 cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

1.8 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo ou por parte dos contratados
pode ensejar a responsabilizacido pelo Tribunal de Contas do Estado e, apds o devido processo legal,
gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogao das medidas necessarias ao exato
cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenacdo dos agentes
publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a
ocorréncia de superfaturamento por sobrepre¢o na execugao do contrato.

1.9 O interessado organizado em cooperativa devera declarar, ainda, que cumpre os requisitos
estabelecidos no art. 16 da Lei n® 14.133, de 2021.

1.10 A falsidade da declaracdo de que trata o item 1.7 sujeitara o interessado as sang¢des previstas na
Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

1.11 Quando for o caso, o interessado devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a segurancga, para imediato bloqueio de acesso.

2 DA HABILITAGAO

2.1. Osdocumentos necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do interessado de realizar
o objeto do credenciamento, referentes a habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista, econémico-
financeira e técnica, estido previstos neste Edital e em seus Anexos, especialmente no Anexo Il —
Documentos de Habilitagao, e serdo exigidos para fins de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da
Lei n® 14.133, de 2021.

2.1.1 A documentagao exigida para fins de habilitagcéo juridica, fiscal, social e trabalhista e econdmico-
financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no GMS/PR, desde que valido e
compativel com o objeto, ndo abrangendo a qualificagao técnica, que devera ser comprovada
mediante documentagao especifica prevista neste Edital.

2.2 Quando permitida a participagao de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as exigéncias
de habilitacdo serao atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em
traducéo livre.

2.3 Na hipdtese de o interessado ser empresa estrangeira que n&o funcione no Pais, para fins de
assinatura do contrato os documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor
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juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016,
ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.
2.4 Quando permitida a participacdo de consorcio de empresas, a habilitagdo técnica, quando exigida,
sera feita por meio do somatério dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitagdo
econdmico-financeira, quando exigida, sera observado o somatério dos valores de cada consorciado.
2.5 Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderado ser apresentados em original ou copia.
2.6 A documentagcdo apresentada sera analisada pela Divisdo de Licitagdo e a Divisdao de
Credenciamento no prazo de até 15 (quinze) dias corridos, contados do recebimento, observado o art.
230 do Decreto Estadual 10.086/2022.

2.7 Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderédo ser substituidos por registro cadastral
emitido por drgédo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto
na Lei n® 14.133, de 2021.

2.8 Sera verificado se o interessado apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a declaracao de
que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

2.9 O interessado devera apresentar, sob pena de inabilitagdo, declaragcado de que o valor da contratagao
compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho
e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data da apresentagdo do requerimento de
participagao.

2.10 A habilitagdo podera ser verificada por meio do GMS, em relagdo aos documentos por ele
abrangidos.

2.10.1 Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentagao dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em relagdo a integridade do
documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

2.11 Averificagao pela Divisdo de Licitagédo, em sitios eletronicos oficiais de 6rgéos e entidades emissores
de certidbes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacao.

2.11.1 Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no GMS deverao ser
enviados exclusivamente para o enderego eletrénico credenciamento.funeaspr@gmail.com até a
conclusédo da fase de habilitagéo (Lista de credenciados).

2.12 Podera ser admitida, mediante decisdo da Divisdo de Licitagao, a apresentagao de novos
documentos de habilitagido ou a complementag¢dao de informag¢ées acerca dos documentos ja
apresentados pelos interessados, em até 2 (dois) dias uteis, para:

2.13.1a aferigao das condi¢des de habilitagdo do interessado, desde que decorrentes de fatos existentes
a época da abertura do prazo para inscrigao;

2.13.2 atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apos a data de recebimento dos
requerimentos de participagao;

2.13.3 suprimento da auséncia de documento de cunho declaratério emitido unilateralmente pelo
interessado;

2.13.4 suprimento da auséncia de certiddo e/ou documento de cunho declaratério expedido por 6rgédo ou
entidade cujos atos gozem de presuncéo de veracidade e fé publica.

2.14 Findo o prazo assinalado sem o envio da nova documentacgao, restara preclusa essa oportunidade
conferida ao interessado, implicando sua inabilitagéo.

2.15 Na analise dos documentos de habilitagdo, a Divisdo de Licitagdo podera sanar erros ou falhas
que nao alterarem sua substancia ou validade juridica.

2.16 A comprovagdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de
pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condi¢do para participagao
no credenciamento.

217 A gualificacao técnica exigida para fins de habilitacdo compreende exclusivamente a
comprovacao da capacidade técnica operacional da pessoa juridica, nos termos da documentagéo
prevista no Anexo |l deste Edital.

2.18 A _comprovacido da qualificacdo técnica profissional dos profissionais que executardo os
servicos sera exigida apds a distribuicdo da demanda e previamente a formalizagdo da contratagdo,
observados os requisitos previstos no Anexo Il deste Edital.

2.19 A auséncia de apresentagido ou a ndo aprovagado da documentacgao relativa a qualificagdo técnica
profissional impedira a formalizagdo da contratacdo, facultando a Administracdo convocar outro
credenciado ou adotar as medidas cabiveis previstas neste Edital.
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3 DA GARANTIA DE EXECUGAO - FASE CONTRATUAL

3.1 O adjudicatario, no prazo de 10 (dez) dias, contados da assinatura do Termo de Contrato ou do
aceite do instrumento equivalente, deveréa prestar garantia contratual correspondente a 10% (dez por
cento) do valor total do contrato, calculado sobre o somatério dos valores do(s) lote(s) objeto da
contratacao pretendida pela empresa e formalizados no respectivo instrumento contratual, que
sera liberada de acordo com as condicdes previstas neste Termo de Referéncia, conforme disposto no
art. 96 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021, desde que cumpridas as obriga¢des contratuais.

3.2 Caso seja exigida garantia de execugao contratual e o contratado opte pelo seguro-garantia
como modalidade de garantia a ser prestada, o prazo indicado no item 3.1 sera de, no minimo,
01 (um) més, conforme § 3° do art. 96 da Lei Federal n.° 14.133/2021.

3.3 Ainobservancia do prazo contido no item 3.1 acarretara a aplicagao de multa de 0,5% (zero virgula
cinco por cento) do valor do contrato, até o limite de 2% (dois por cento), até 30° dia de atraso.

3.4 O atraso superior a 30 (trinta) dias na apresentagdo de garantia configura inadimpléncia total e
implicara rescisao do contrato.

3.5 Cabera ao contratado optar por uma das seguintes modalidades de garantia:

3.6 Caucao em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural, mediante registro
em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e
avaliados por seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia;

3.6.1 seguro-garantia;

3.6.2 fianga bancaria emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no
Pais pelo Banco Central do Brasil.

3.7 A garantia prestada em carta fianca emitida por cooperativa de crédito devera vir acompanhada da
autorizacao de funcionamento emitida pelo Banco Central do Brasil.

3.8 Quando a garantia se processar sob a forma de Seguro-Garantia ou Fianga Bancaria, esta nao
podera ser prestada de forma proporcional ao periodo contratual, devendo sua validade coincidir com o
prazo de vigéncia do contrato.

3.9 A garantia em dinheiro devera ser depositada em favor do contratante, na Instituigdo Financeira
indicada pela Administragdo, com corre¢cao monetaria.

3.10 No caso de alteragdo do valor do contrato, a garantia devera ser readequada ou renovada nas
mesmas condigdes.

3.11 Havendo acréscimo no valor contratual, o contratado devera proceder o refor¢go proporcional da
garantia. O ndo atendimento autoriza o contratante a descontar das faturas o valor correspondente.
3.12 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, o
Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cao no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, contados
da data em que for notificada.

3.13 A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

3.14 A garantia prestada pelo contratado sera liberada ou restituida apés a fiel execugéo do contrato ou
apos a sua extingdo por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, atualizada
monetariamente. (art.100 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021).

3.15 Justificativa para a exigéncia de garantia contratual (10%)

3.15.1 Considerando a natureza e a criticidade dos servigos assistenciais em ambiente de saude - cuja
adequada execucgao é essencial a prevencao de infecgdes, @ manutencéo da seguranca sanitaria e ao
continuo atendimento aos pacientes, colaboradores e visitantes - impde-se a exigéncia de garantia
contratual em percentual minimo de 10% do valor inicial do contrato, nos termos do art. 98 da Lei n°
14.133/2021, resguardando o contratante contra falhas contratuais que possam comprometer a
continuidade operacional das unidades de saude.

3.15.2 Essa garantia atua também como uma medida preventiva, minimizando eventuais falhas que
possam impactar diretamente a saude e a seguranga dos pacientes, evitando riscos que comprometam
a eficacia dos atendimentos.

3.15.3 Em raz&o da maior exposi¢do a riscos operacionais, sanitarios, legais e trabalhistas inerentes a
determinados servigos, e considerando a complexidade técnica e o potencial de dano grave decorrente
de falhas, justifica-se a majoragao da garantia até 10% do valor inicial do contrato, sendo ainda:

a) Assegurar cobertura suficiente para ressarcimento de danos materiais e sanitarios relevantes;

b) Garantir recursos imediatos para medidas emergenciais que preservem a operagao € a seguranga
do atendimento;
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c) Cobrir eventuais obrigacdes trabalhistas e rescisorias inadimplidas pela contratada, conforme art.
121, §3°, da Lei n° 14.133/2021; mitigar riscos financeiros do contratante decorrentes de acréscimos
contratuais execucgao defeituosa.

4 ANEXOS:

e Anexo | — Termo de Referéncia - Anexo | - Requerimento de Credenciamento;
¢ Anexo Il — Documentos de Habilitagao;

e Anexo Il — Modelo de Procuragao;

¢ Anexo IV — Modelo de Declaragao;

e Anexo V — Local(is) da Execugao;

e Anexo VI — Minuta do Termo de Credenciamento;

e Anexo VIl — Modelo de Declaragao de enquadramento ME/EPP;

e Anexo VIII - Declaragao LGPD;

¢ Anexo IX - Da avaliagao de desempenho e controle de qualidade.

CONDICOES GERAIS DO CREDENCIAMENTO ELETRONICO

1 DA DIVULGAGAO DA LISTA DE CREDENCIADOS

O resultado, com a lista de credenciados relacionados de acordo com o critério estabelecido no edital, sera
publicado e estara permanentemente disponivel e atualizado no PNCP (Portal Nacional de Contratagées
Publicas), bem como no site da FUNEAS - Credenciamento Eletrénico 2026:
https://www.funeas.pr.gov.br/Pagina/EDITAIS-CREDENCIAMENTOCHAMAMENTO-PUBLICO.

2. CONTRATO, RECEBIMENTO E PAGAMENTO

2.1 A contratacado dos credenciados ocorrera conforme a necessidade da Administracdo, observados os
ciclos anuais administrativos, a ordem de classificagdo e o procedimento de distribuicdo de demanda
previstos neste Edital.

2.2 O credenciado selecionado sera convocado para formalizagao do contrato, devendo, no prazo de 05
(cinco) dias uteis, contados do recebimento da convocacdo, formalizar assinatura no instrumento
contratual ou aceitar o instrumento equivalente, sob pena de perda do direito a contratagédo, no respectivo
ciclo anual, sem prejuizo da aplicagao das sangdes previstas neste Edital.

2.3 Para fins de formalizacdo da contratacido, o credenciado devera estar regularmente inscrito e
com cadastro ativo no Cadastro Unificado de Fornecedores do Sistema de Gestdo de Materiais,
Obras e Servicos — GMS, condigcdo necessaria a celebragdo do contrato e a realizagdo de
pagamentos, devendo manter as condi¢gdes de habilitagdo durante toda a vigéncia contratual.

2.4 Previamente a formalizagdo do contrato, a Administragéo realizara consulta ao Cadastro Informativo
Estadual — Cadin Estadual, nos termos do art. 3°, inciso |, da Lei Estadual n® 18.466, de 2015.

2.5 Os pagamentos ficardo condicionados:
| —a manutencgao das condigbes de habilitagdo do contratado;
Il — a regularidade do cadastro no GMS;

Il — a prévia informacéo dos dados bancarios junto a instituicdo financeira contratada pelo Estado, nos
termos do Decreto Estadual n.° 4.505, de 2016.

2.6 Anao comprovacao das condi¢cdes previstas nos itens anteriores ou a recusa injustificada em formalizar
a contratagao ensejara a perda do direito a contratagao, no respectivo ciclo anual, podendo a Administragéo
convocar o préoximo credenciado, observados os ciclos administrativos anuais, a ordem de classificagéo e
as regras de distribuigdo de demanda previstas neste Edital, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes
cabiveis.

2.7 A execugdo do objeto, bem como o recebimento e demais condigbes operacionais, observardo o
disposto no Termo de Referéncia e demais anexos deste Edital.
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2.8 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o Contratado ndo tenha concorrido para
tanto, fica convencionado que a taxa de compensacgao financeira devida pela Contratante, entre a data do
vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicagdo da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

| =(TX) |=(6/100) |=0,00016438
365 TX=Percentual da taxa anual
=6%.
2.9 Antes de cada pagamento, a Contratante devera realizar consulta no Portal Nacional de Contratagbes
Pudblicas e no Sistema de Gestdo de Materiais, Obras e Servigos - GMS para verificar a manutencao das
condicdes de habilitagao definidas neste edital.

2.10 A celebracao do contrato ndo garante ao contratado a distribuicdo de novas demandas, ficando
sua_participacdo condicionada as regras de convocacdo e aos ciclos administrativos anuais
previstos neste edital.

3 DA REVOGAGAO, ANULAGAO OU DESCREDENCIAMENTO

3.1 O edital de credenciamento podera ser anulado ou revogado a qualquer tempo, em caso de vicio de
legalidade ou revogado por motivos de conveniéncia e de oportunidade da administragao.

3.2 A solicitagao de descredenciamento, devidamente justificada, podera ser formalizada perante a
Divisao de Licitagao pelo e-mail credenciamento.funeaspr@gmail.com e, junto a Unidade Hospitalar
Demandante, pelo e-mail diretoria.hriv@funeas.pr.gov.br.

3.3 Sera realizado o descredenciamento quando houver:

3.3.1 pedido formalizado pelo credenciado, no prazo de trinta dias;
3.3.2 perda das condig¢des de habilitagdo do credenciado;

3.3.3 descumprimento injustificado do contrato pelo contratado;

3.3.4 sangdes de impedimento de licitar e contratar ou de declaragao de inidoneidade superveniente ao
credenciamento.

3.4 A solicitagdo de descredenciamento ndo desonera o credenciado do cumprimento de eventuais
obrigagdes contratuais assumidas perante a Administragéo, subsistindo todas as responsabilidades delas
decorrentes.

3.5 Nas hipoteses previstas nos subitens 4.3.2 e 4.3.3, além do descredenciamento, devera ser aberto
processo administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, para possivel aplicacdo de
penalidade, na forma estabelecida na legislacéo.

4 DISPOSICOES GERAIS
4.1 Todas as referéncias de tempo deste edital correspondem ao horario de Brasilia-DF.

4.2 Ocorrendo feriado ou qualquer fato superveniente que impega a pratica de atos previstos neste Edital
na data designada, estes serdo automaticamente transferidos para o primeiro dia util subsequente, no
mesmo horario, independentemente de nova comunicagao.

4.3 E facultado ao(a) Agente de Contratagdo promover diligéncias destinadas a esclarecer ou
complementar a instrugdo do processo, podendo, para tanto, solicitar documentos, informagdes ou
pareceres técnicos.

4.4 O participante é responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, resultante da inobservancia
de quaisquer comunicagdes emitidas pela Administragcdo, ainda que ocorra sua desconexao ou falha de
acesso aos meios eletrénicos utilizados.

4.5 A nao apresentacdo de qualquer documento ou a apresentagdo com prazo de validade expirado
implicara na inabilitagdo do participante.
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4.6 Os documentos que ndo mencionarem o prazo de validade serdo considerados validos por 90 (noventa)
dias da data da emissao, salvo disposicao contraria de Lei a respeito.

4.7 Os participantes encaminhardo os documentos exigidos neste credenciamento por meio do endereco
eletrbnico de que trata o item 4.1 das Condigbes Gerais do Credenciamento Eletrénico. O(a) Agente de
Contratagao(a), se julgar necessario, verificara a autenticidade e a veracidade do documento.

4.8 A realizagao do credenciamento nao implica necessariamente a contratagao total ou parcial do
montante previsto, porquanto estimado, podendo a autoridade competente, inclusive revogar o
credenciamento, total ou parcialmente, por fatos supervenientes, de interesse publico, ou anula-la
por ilegalidade, de oficio ou por provocagao do interessado, mediante manifestacao escrita e
fundamentada, assegurado o contraditéorio e a ampla defesa, conforme disp6ée o art. 71 da Lei
Federal n.° 14.133, de 2021.

4.9 O foro é o da Comarca da Regiao Metropolitana de Curitiba — Foro Central de Curitiba, no qual serdo
dirimidas todas as questdes nao resolvidas na esfera administrativa.

4.10 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento. So se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragéo.

4.11 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do interessado,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse
publico.

4.12 Em caso de divergéncia entre disposicbes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

4.13 O Edital e seus anexos estao disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas

(PNCP) e site da FUNEAS: enderego eletrénico https://www.funeas.pr.gov.br/Pagina/EDITAIS-
CREDENCIAMENTOCHAMAMENTO-PUBLICO.

5 DA DISTRIBUIGAO DE DEMANDAS E ORGANIZAGAO DO CREDENCIAMENTO

5.1 O presente Edital tera vigéncia indeterminada, a contar de 21/09/2026

5.1.2 recebimento de documentos seguira o seguinte fluxo:

5.1.2.1 O periodo inicial de recebimento sera de 15 (quinze) dias Uteis, destinado a organizagao e analise
prioritaria das solicitacdes.

5.1.2.2 Apds o periodo inicial, o credenciamento permanecera aberto de forma continua, permitindo o
cadastramento de novos interessados a qualquer tempo.

5.1.3 Aexecucao do objeto e a convocacgao dos credenciados serdo organizadas em ciclos administrativos
anuais, observando-se o seguinte:

5.1.3.1 No ambito de cada CICLO ANUAL, ocorrerao as distribuicbes de demanda, convocagdes e
formalizagdes de contratagdes, conforme a necessidade e conveniéncia da Administragao.

5.1.3.2 Os interessados cujo credenciamento for deferido apds o inicio de um ciclo vigente integrardo a
ata de credenciados habilitados, que serd amplamente divulgada no site FUNEAS (endereco eletrénico

https://www.funeas.pr.gov.br/Pagina/EDITAIS-CREDENCIAMENTOCHAMAMENTO-PUBLICO), mas
somente participarao das distribuicoes de demanda a partir do ciclo administrativo anual
subsequente.

5.1.3.3 Excepcionalmente, em casos de emergéncia devidamente justificados ou insuficiéncia de
credenciados habilitados no ciclo vigente para atendimento da demanda, a Administragcdo podera convocar
credenciados aprovados fora do ciclo vigente.

5.2 O prazo de vigéncia do contrato é de até 12 (meses), contados da data de inicio da execucao
previamente estabelecida pela Administragao no instrumento contratual ou na ordem de servigo,
independentemente da data de assinatura do contrato, ndo podendo ser prorrogado.

5.2.1 Os contratos decorrentes deste credenciamento poderdo possuir datas distintas de inicio da
execucao em razao da convocacao dos credenciados ocorrer em momentos diversos ou do cumprimento
em datas diferentes das condicdes necessarias a contratacdo. Em qualquer hipdtese, os contratos
observaréo o termo final estabelecido para o respectivo ciclo administrativo anual, podendo, em raz&o da
data de inicio da execucao possuir vigéncia inferior a 12 (doze) meses, sem que isso configure direito a
prorrogacao ou a recomposicéo do prazo inicialmente previsto.

5.2.2. Concluido referido prazo, sera aberta nova sessao de habilitagdao para o ciclo administrativo
anual subsequente, ndao havendo continuidade automatica dos contratos findos.

5.3.1 Excepcionalmente, quando devidamente motivado e demonstrada a necessidade de resguardar a
continuidade da prestacdo dos servigos e o interesse publico, a Administragdo podera promover a
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prorrogagdo da vigéncia contratual, mediante celebragdo de termo aditivo, pelo prazo estritamente
necessario a conclusado da sessao de distribuicdo de demandas do ciclo administrativo subsequente ou a
regularizacdo da situacao que a justificar, observado o disposto na Lei Federal n°® 14.133/2021.

5.3.2 A prorrogagéo prevista no item anterior possui carater excepcional, temporario e devidamente
fundamentado, n&o constituindo direito subjetivo do credenciado, nem gerando expectativa de renovagao
automatica, preferéncia na distribuicdo de demandas ou qualquer vantagem em relagdo aos demais
credenciados.

5.3.3 Considerando que os contratos celebrados no dmbito deste credenciamento observarido os ciclos
administrativos definidos pela Administragéo, os instrumentos firmados em momento posterior ao inicio do
respectivo ciclo poderdo possuir prazo de vigéncia inferior a 12 (doze) meses, de forma a coincidir com o
encerramento do ciclo vigente e viabilizar nova distribuicdo isondbmica das demandas entre todos os
credenciados habilitados, sem que isso gere direito a complementagao do prazo de vigéncia.

6 DA REALIZAGAO DAS SESSOES DE DISTRIBUIGAO - UNIDADE HOSPITALAR

6.2.1 Quando houver necessidade de contratagao, a distribuicdo de demanda entre os credenciados sera
realizada pela Unidade Hospitalar Demandante.

6.2.2 A distribuicdo de demanda ocorrerd em sessao publica de distribuicdo, que podera ser
realizada de por videoconferéncia ou presencialmente no local da reunido (Unidade Hospitalar
Demandante, Local: Hospital Regional do Sudoeste Walter Alberto Pecoéits; Logradouro: Rodovia
Contorno Leste, 200 Bairro: Agua Branca. Cidade/Estado: Francisco Beltrdio — PR), conforme
definido em cada convocacdo, a qual serda agendada com antecedéncia minima de 3 (trés) dias
uteis.

6.2.3 O agendamento da reunido de distribuicdo de demanda sera publicado em Diario Oficial do Estado
do Parana - DIOE/PR, divulgada no site FUNEAS (enderego eletrénico
https://www.funeas.pr.gov.br/Pagina/EDITAIS-CREDENCIAMENTOCHAMAMENTO-PUBLICO.) e
comunicado por e-mail aos credenciados com endereco eletrdnico atualizado.

6.2.4 Em caso de impossibilidade de realizagdo da reunido na data previamente designada, sera agendada
nova data, com divulgagéo pelos mesmos meios previstos no edital.

6.2.5 Os credenciados que se declararem impedidos de atender as demandas deverdo apresentar
documentagao que justifique seu impedimento, em até 01 (um) dia util antes da sesséo de distribuicao de
demandas, devendo enderega-la a Unidade Hospitalar Demandante que avaliara, junto aos gestores, os
motivos e suas implicacdes e decidira pela aceitacado ou néo da justificativa apresentada.

6.2.6 Na reunido de distribuicao de demandas (plantées, escalas de trabalho, quantitativos de
servigos e demais demandas decorrentes da execugéao dos servigos), a distribuigao sera realizada
de forma igualitaria entre os HABILITADOS, mediante sorteio publico eletrénico, realizado por meio
de plataforma ou site especifico, que estabelecera a ordem de classificagdo (ranking) dos
HABILITADOS para a respectiva sessao.

6.2.6.1 A ordem estabelecida pelo sorteio sera utilizada exclusivamente para definir a sequéncia de oferta
e distribuicdo das demandas na respectiva reunidao, ndo constituindo critério de habilitagdo ou de
preferéncia permanente entre os credenciados.

6.2.6.2 A distribuicio observara, inicialmente, a divisdo igualitaria da demanda entre os
HABILITADOS participantes da sessao. Havendo demanda remanescente apés a distribuicao
igualitaria, esta serd novamente ofertada a partir do primeiro colocado no ranking resultante do
sorteio, seguindo-se a ordem de classificagdao, tantas vezes quantas forem necessarias, até o
esgotamento da demanda.

6.2.6.3 A distribuicdo das demandas sera realizada vaga a vaga, plantado a plantao, turno a turno ou
unidade minima de servico equivalente, conforme a natureza do objeto, ndo sendo permitida a
atribuicao integral ou concentrada do quantitativo total de horas ou servigos de determinado lote
a um unico HABILITADO, quando houver outros HABILITADOS aptos a receber a demanda.

6.2.6.4 A existéncia de demanda remanescente ndo implicara a realizagdo de novo sorteio dentro da
mesma sessao, devendo ser observada a ordem de classificagdo estabelecida no sorteio realizado para
aquela reunido.

6.2.6.5 A auséncia ou nao contemplagcdo de determinado HABILITADO em uma reunido de distribuicao
nao implicara perda, alteracdo ou prejuizo a sua condi¢ao de credenciado, tampouco garantira preferéncia
na reunido subsequente. O comparecimento a sessao publica de sorteio é facultativo.

6.2.7 O resultado da habilitagao continuara sendo formalizado por meio de Ata de Credenciados, contendo
a relagdo nominal dos HABILITADOS. O sorteio n&o altera a condigao de habilitagdo dos credenciados,
destinando-se exclusivamente a definicdo da ordem de distribuigdo das demandas na respectiva sessao.
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6.2.8 A ordem cronolégica de apresentagdo dos documentos ou de habilitagdo ndo sera utilizada como
critério de priorizagdo ou distribuicdo de demandas. A inclusdo de novos HABILITADOS na Ata de
Credenciados nao alterard a ordem ou o resultado de sorteios ja realizados, os quais produzirdo efeitos
exclusivamente na respectiva sessao.

6.2.9 A Ata de Credenciados sera atualizada e disponibilizada publicamente a medida que novos
interessados forem habilitados.

6.2.10 O credenciamento possui carater paralelo e ndo excludente, permitindo a contratagao simultanea
de mais de um HABILITADO, conforme a disponibilidade de demanda e as regras de distribuicao
estabelecidas neste Edital.

6.2.11 O HABILITADO que, em determinada sessdo, nao for contemplado com demanda permanecera
regularmente credenciado e podera participar das sessdes subsequentes de distribuicdo, sem prejuizo de
sua condi¢ao de habilitado e sem alteracdo de sua posicdo na Ata de Credenciados.

Curitiba, 10 de setembro de 2026.

Assinado eletronicamente/digitalmente
VIVIANE HERRERA UFEMEA
Diretora Presidente em Exercicio - FUNEAS
Decreto n.° 12.093/2014
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1. OBJETO
1.1. Prestagédo de servigo por profissionais especializados na area médica, por meio de horas médicas
presenciais na especialidade de ASSISTENTE DE FARMACIA, ENFERMEIRO ASSISTENCIAL,
NUTRICIONISTA, TECNICO DE ENFERMAGEM, com prestacdo parcelada para atender as necessidades
do HOSPITAL REGIONAL DO SUDOESTE - HRS, unidade vinculada ao Sistema Unico de Satude — SUS,
que integram as Redes de Atencao a Saude do Estado do Parana.
1.2. Termo de Referéncia para atender a demanda do HOSPITAL REGIONAL DO SUDOESTE - HRS,
organizado na forma dos lotes de categorias/especialidades conforme especificagées da planilha abaixo:

1.3. TODOS OS LOTES PARA PARTICIPAGAO DO CREDENCIAMENTO

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

VALOR i
Lote DESCRICAO H%‘:I;c;?A INSALUBRI| QUANTIDADE DE| VALOR POR MAXIMO VALOAT“I\:I:EIMO
01 ¢ SEMANAL DADE | PROFISSIONAIS | PROFISSIONAL MENSAL ESTIMADO (R$
ESTIMADO (R$) (RS)
Diurno 44h o
ltem ASSISTENTE DE SEMANAIS 20% 5 R$4.958,55 R$24.792,75 R$297.513,00
01 FARMACIA Noturno 44h .
SEMANAIS 20% 4 R$5.421,99 R$21.687,96 R$260.255,52
Valor Global do Lote R$46.480,71 R$557.768,52
VALOR <
Lote DESCRICAO H%?RIZC;?A INSALUBRI| QUANTIDADE DE| VALOR POR MAXIMO VAL(ZIE[I\JII::(IMO
02 ¢ SEMANAL DADE | PROFISSIONAIS | PROFISSIONAL MENSAL ESTIMADO (RS$)
ESTIMADO (R$)
Diurno 36h o
ltem ENFERMEIRO SEMANAIS 20% 7 R$10.721,51 R$75.050,57 R$900.606,84
01 ASSISTENCIAL Noturno 36h o
SEMANAIS 20% 3 R$11.980,29 R$35.940,87 R$431.290,44
Valor Global do Lote R$110.991,44 R$1.331.897,28
VALOR <
Lote DESCRICAO Hcopl;i???A INSALUBRI| QUANTIDADE DE| VALOR POR MAXIMO VAL?ATJ:\:I::(IMO
03 ¢ SEMANAL DADE | PROFISSIONAIS | PROFISSIONAL MENSAL ESTIMADO (RS$)
ESTIMADO (R$)
Item Diurno 40h o
01 NUTRICIONISTA SEMANAIS 20% 1 R$7.647,39 R$7.647,39 R$91.768,68
Valor Global do Lote R$7.647,39 R$91.768,68
VALOR <
Lote DESCRICAO H%?:;???A INSALUBRI| QUANTIDADE DE| VALOR POR MAXIMO VAL?AI:HI\.:I::(IMO
04 ¢ SEMANAL DADE PROFISSIONAIS | PROFISSIONAL MENSAL ESTIMADO (R$)
ESTIMADO (R$)
Diurno 36h o
Item TECNICO EM SEMANAIS 20% 20 R$7.684,73 R$153.694,60 R$1.844.335,20
01 ENFERMAGEM Noturno 36h .
SEMANAIS 20% 8 R$8.569,12 R$68.552,96 R$822.635,52
Valor Global do Lote R$222.247,56 R$2.666.970,72

Valor total do Credenciamento

| R$387.367,10 | R$4.648.405,20 |

1.4 ESPECIFICAGOES TECNICAS DETALHADAS

1.4.1 Profissionais

‘ ASSISTENTE DE FARMACIA

¢ Qualificagao profissional
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v Certificado de curso de Ensino Médio, fornecido por Instituicido de Ensino reconhecido pelo Ministério da
Educacao ou Certificado de conclusao de curso Técnico em Farmacia, fornecido por Instituigdo de Ensino
reconhecido pelo Ministério da Educacéao

e Atribuicoes

v" Receber, conferir e classificar produtos farmacéuticos, efetuando controle fisico, dispondo-os nas prateleiras
da farmacia, para manter o controle e facilitar o manuseio.

v' Proceder a fiscalizagao, controle e registro de entrada e saida de medicamentos, verificando e controlando
as receitas médicas e elaborando relatérios.

v' Manter o estoque da farmacia observando prazos de validade dos produtos.
v' Comunicar necessidade de suprimento de medicamentos e demais produtos.

v Verificar e controlar o prazo de validade de produtos farmacéuticos, tirando de circulagdo os produtos
vencidos, conforme normas.

v' Executar o servigo de carregamento e descarregamento de medicamentos e produtos.

v' Atender aos usuarios, verificando e fornecendo medicamentos solicitados, conforme prescri¢éo, registrando
a saida dos mesmos.

v' Operar equipamentos, sistemas e aplicativos de informatica.

v' Trabalhar segundo normas técnicas de seguranga, qualidade, produtividade, higiene, e preservagao
ambiental, respeitando os protocolos institucionais.

v Participar de treinamentos oferecidos pela Unidade ou solicitados participacdo pela chefia responsavel.
v' Executar as demais atividades previstas em regulamento da profissao.
v' Guardar sigilo e confidencialidade de dados e informagées conhecidas em decorréncia do trabalho.

ENFERMEIRO ASSISTENCIAL
¢ Qualificacao profissional

v" Diploma devidamente registrado do curso de Enfermagem fornecido por Instituicdo de Ensino Superior
reconhecida pelo Ministério da Educagéo

v Registro profissional no érgdo de classe regularizado e valido

e Atribuigoes
Participar de equipe multiprofissional na definicdo de acbes de saude, na elaboragéo de
diagndsticos, projetos e programas de saude, na elaboragéo de planos de agéo.

v’ Prestar atendimento de enfermagem ao individuo, a familia e a comunidade.

<\

Conferir registros de ocorréncias e elaborar relatérios das atividades desenvolvidas.

v Planejar, organizar, executar, acompanhar, avaliar e controlar os aspectos administrativos e técnicos
voltados a gestdo de Unidades e a efetividade das ac¢des de saude, respeitadas a formacgao, legislacao
profissional e os regulamentos do servigo.

v' Atuar em pesquisa, andlise e formulagdo de programas e projetos que confiram eficiéncia, eficacia e
efetividade a gestéo de politicas publicas de saude.

v' Exercer fungdes de supervisdo, coordenagdo e assessoramento para articulagdo e integragdo dos
programas da area com aqueles implementados pelo conjunto ou parte da agdo governamental, respeitados
os regulamentos do servico.

\

Planejar, executar, fiscalizar e autuar na area de vigilancia sanitaria.

v' Realizar planejamento, execugdo, acompanhamento, avaliagdo e controle de atividades pertinentes a
vigilancia epidemioldgica.

v' Cumprir e fazer cumprir os regulamentos, normas e rotinas especificas da Unidade de Saude na qual esta

inserido.

Rua do Rosario, 144 — 8° andar - 80.020-110 - Curitiba - PR
Tel: 41 3798-5373 | www.funeas.pr.gov.br



YYFUNEAS PARANA I

em Sadde do Parana VERNKO D s T
SECRETARIA DA SAUDE

[Protocolo: 26.029.726-0 Credenciamento n° 04/2026 (pagina 14 de 60) |

v Participar e atuar, na qualidade de instrutor de treinamento e outros eventos de igual natureza, mediante
participagao prévia em processo de qualificagcao e autorizagdo do superior.

v" Conhecer as normas operacionais do SUS relativas a ocupagéao de leitos, auditoria e internagéo hospitalar
e outras correlatas.

v' Coordenar e orientar as agdes de salde desenvolvidas pela equipe de enfermagem das unidades de saude
em ambulatérios, hospitais e servigos de urgéncia/emergéncia/unidade de terapia intensiva.

v Realizar triagem clinica de doadores.

v' Realizar e supervisionar a coleta interna e externa, transfusdo de hemocomponentes e infusdo de
hemoderivados.

v' Elaborar e manter atualizado o manual de normas e rotinas no atendimento de enfermagem das unidades
de saude ambulatoriais, hospitalares e servigos de emergéncia.

v Estudar as rotinas e protocolos em vigor, bem como propor alteragées.

v Participar na previsao, provisdo e controle de material e manutengédo de equipamentos, opinando na sua
aquisigao.

v Supervisionar a manutencao de aparelhos utilizados na area de enfermagem.

v Efetuar pesquisas relacionadas a area de enfermagem, visando contribuir para o aprimoramento da
prestacdo dos servigos de saude e cuidados de enfermagem.

v" Organizar a programacao cirurgica diaria e atividades gerenciais e assistenciais na Unidade de centro
cirargico e setor de recuperagao pos-anestésica.

v Realizar atividade de instrumentagao cirurgica.

v Prestar assisténcia a pacientes, em todas as fases da vida, nas diversas unidades, inclusive em unidades
de terapia intensiva e obstetricia.

v' Executar os trabalhos de rotina vinculados a recepgao e alta de pacientes.

v Atuar na prevencgéo e controle sistematico de infecgdo hospitalar.

v Participar das Comissdes de Controle de Infecgdo Hospitalar e Educagdo Permanente em Servico.

v’ Zelar pelo cumprimento do Regimento Interno da Unidade Hospitalar, atendendo a Politica Nacional de
Qualidade e Segurancga do Paciente, bem como o Estatuto dos Direitos do Paciente.

v’ Supervisionar e monitorar estagios curriculares desenvolvidos na unidade de saude no qual esta inserido.

v Participar nos programas de higiene e seguranca do trabalho, de prevengdo de acidentes, de doengas
profissionais e do trabalho.

v Levantar, analisar, processar, atualizar, sistematizar e interpretar dados, informacgdes e indicadores.

v' Trabalhar segundo normas técnicas de segurancga, qualidade, produtividade, higiene, e preservagao
ambiental.

v' Operar sistemas, equipamentos e aplicativos de informatica.

v' Assumir responsabilidade técnica (RT) do servico de enfermagem de Unidades de exigéncia conforme
legislacado vigente.

v Executar demais atividades previstas em regulamento da profissao.
v' Guardar sigilo e confidencialidade de dados e informagdes conhecidas em decorréncia do trabalho.

NUTRICIONISTA
¢ Qualificacao profissional

v" Diploma devidamente registrado do curso de Nutrigdo fornecido por Instituicdo de Ensino Superior
reconhecida pelo Ministério da Educagéo

v' Registro profissional no 6rgao de classe regularizado e valido
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e Atribuicoes
v Planejar, coordenar, supervisionar, auditar, avaliar e executar planos, programas e projetos de nutri¢ao.

v' Realizar consultas e avaliagdo nutricional de individuos ou grupos, incluindo a prescrigdo e preparacao de
dietas.

v Orientar o aproveitamento de recursos dietéticos.

v' Controlar a estocagem, preparagdo, conservagéo e distribuicdo de alimentos, visando a racionalidade e
economicidade dos regimes alimentares.

v’ Efetuar controle higiénico-sanitario.

v' Opinar tecnicamente nos processos de padronizagdo, aquisicdo, distribuicdo, instalagdo e manutencao de
equipamentos e materiais para a area de nutrigao.

<\

Elaborar documentos e difundir conhecimentos da area de nutrigao.

(\

Subsidiar o Orgdo na especificacdo de materiais na area de nutricdo, analisando custos, certificando o
recebimento de servigos prestados.

Emitir diagnésticos, pareceres, informagdes técnicas e demais documentos.
Ministrar ou participar de treinamentos.
Levantar, sistematizar e interpretar dados, informacgdes e indicadores.

AN N NN

Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene, e preservagao
ambiental.

Zelar pelo cumprimento do Regimento Interno da Unidade Hospitalar, atendendo a Politica Nacional de
Qualidade e Segurancga do Paciente, bem como o Estatuto dos Direitos do Paciente.

Assumir responsabilidade técnica do servigo.

<

Operar sistemas, equipamentos e aplicativos de informatica.
Executar as demais atividades previstas em regulamento da profissao.

AN N NN

Guardar sigilo e confidencialidade de dados e informagdes conhecidas em decorréncia do trabalho.

TECNICO DE ENFERMAGEM
Qualificacao profissional

v Certificado de conclusdo do curso de Técnico de Enfermagem fornecido por Instituicio de Ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagéo

v’ Registro profissional no 6rgao de classe regularizado e valido

Atribuigoes

Fazer a admissao do paciente.

Executar as prescricdes médicas e de enfermagem relativas ao seu cargo sob supervisdo do enfermeiro.
Checar as prescrigbes médicas e o plano de cuidados de enfermagem.

Realizar anotagbes de cuidados e anotagdes de enfermagem relativas ao cliente/familia.

NN N

Preparar e administrar medicagbes e tratamentos aos pacientes internos segundo prescricbes médicas e
sob supervisdo de enfermeiro.

Efetuar a coleta de material para exames de laboratério.

AN

Efetuar instrumentagéo em intervengdes cirurgicas.

v' Executar agdes de enfermagem, sob supervisdo do enfermeiro, realizando coleta interna e externa de
sangue, limpeza e desinfecgdo de material, transfusdo de hemocomponentes, preparo e infusdo de
hemoderivados, bem como instrumentagao cirurgica.

v’ Participar da elaboragdo do plano de assisténcia de enfermagem e do desenvolvimento e execugdo de
programas educativos.
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v Participar da orientacdo e supervisdo do trabalho de enfermagem em grau auxiliar.
v Auxiliar nos atendimentos de urgéncia e emergéncia.

v" Coletar dados e informacgdes de pacientes e seus familiares, realizando visitas e entrevistas, para subsidiar
a elaboracao de plano de assisténcia de enfermagem.

v Auxiliar na prevengao e controle das doengas transmissiveis.

v Participar de programas de vigilancia epidemiolégica e cumprir medidas de prevencgao e controle de infecgao
hospitalar.

v" Auxiliar o médico em pericias, colhendo material bioldégico para pesquisa toxicoloégica e outras, ficando
responsavel pelas coletas de materiais, bem como por sua guarda.

v' Executar tarefas complementares ao tratamento médico especializado, em casos de cateterismos
cardiacos, transplantes de 6rgaos, hemodialise e outros.

v" Preparar ambientes e pacientes para consultas, exames e tratamentos.
v' Executar os trabalhos de rotina vinculados a recepgao e alta de pacientes.

v' Organizar ambiente de trabalho e controlar materiais, equipamentos e medicamentos sob sua
responsabilidade.

v' Observar normas de biosseguranga, na prevencgao de acidentes e na transmissao de doengas infecciosas.

v" Manter organizado o arquivo de prontuarios médicos e de acidentes com material biolégico e outros
documentos do setor.

v" Acompanhar pacientes em transferéncias intra-hospitalares e exames externos.
v" Acompanhar, em conjunto com o técnico de seguranca do trabalho, os acidentados para atendimento
hospitalar.

v' Executar tarefas de teleatendimento, atendendo, orientando e cadastrando usuarios de servigos publicos
via internet ou telefone.

AN

Realizar controles e registros para a elaboragcdo de relatérios e levantamentos estatisticos. Levantar,
atualizar e analisar dados, informacgdes e indicadores.

v Participar dos procedimentos pos-morte.

v" Receber e passar plantao beira leito.

v Acatar as solicitagdes de remanejamento realizadas pelo Coordenador ou Enfermeiro.

v' Trabalhar segundo normas técnicas de seguranga, qualidade, produtividade, higiene, e preservagao
ambiental.

v Zelar pelo cumprimento do Regimento Interno da Unidade Hospitalar, atendendo a Politica Nacional de

Qualidade e Segurancga do Paciente, bem como o Estatuto dos Direitos do Paciente.
v' Operar sistemas, equipamentos e aplicativos de informatica.
v' Executar as demais atividades previstas em regulamento da profissao.
v Guardar sigilo e confidencialidade de dados e informagdes conhecidas em decorréncia do trabalho.

1.4.2 ATRIBUIGOES TECNICAS COMUNS A TODOS OS LOTES

e O certificado de conclusdo de curso devera estar formalmente autorizado e reconhecido perante o
6rgdo competente na forma da Lei. A instituicdo de ensino expedidora da documentacdo deve estar
credenciada para ofertar o nivel e a modalidade de ensino com o correspondente ao certificado.

e Para as fungdes com profissdo regulamentada, o registro profissional deve ser do Conselho de Classe
do Estado do Parana.

e Realizar atendimentos clinicos, avaliagbes de exames e procedimentos quando solicitados para
pacientes internos.

e Manter o indice de Infecgdo Hospitalar minimo conforme preconizado pelo M.S/ NUCIH/ da Unidade
Hospitalar.
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e Providenciar em até 02 horas sem quaisquer 6nus para a Unidade/FUNEAS a substituicdo do
profissional que faltar ao servigo sem prévia comunicagao por outro profissional credenciado do mesmo
Lote.

e Participar de capacitagbes e/ou eventos técnicos quando forem convocados pela Direcdo da
Unidade/FUNEAS.

e Permanecer nas dependéncias da Unidade quando em escala de plantdo presencial, sendo
expressamente proibido se ausentar da Unidade.

e Contribuir na elaboragéo e no cumprimento dos protocolos assistenciais de sua categoria profissional.
e Observar os protocolos e diretrizes terapéuticas do SUS.
¢ Manter regularmente o registro de ponto frequéncia, em conformidade ao estabelecido pela Unidade.

¢ Realizar atendimentos clinicos, avaliagbes de exames e procedimentos da categoria profissional em
casos encaminhados vis Central de Leitos/SAMU e/ou quando solicitados para pacientes internos
(interconsultas).

e Contribuir para manter a taxa de permanéncia do paciente na Unidade em conformidade com
parametros do Ministério da Saude / Unidade Hospitalar.

e Garantir atendimentos aos pacientes direcionados a Unidade em conformidade com as definigdes de
regulagéo do Sistema de Regulagéo Estadual de Leitos e de Urgéncia e Emergéncia.

e Garantir desde assinatura do contrato o compromisso dos profissionais escalados quanto ao
cumprimento dos protocolos assisténcias e rotinas definidas pelos servigos e aprovadas pela Diregcao
da Unidade.

e Emitir pareceres técnicos pertinentes ao objeto da contratagdo inclusive na forma de consultoria e
indicadores quanto solicitados.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO QUANTO A NECESSIDADE DA CONTRATAGAO,
QUANTITATIVOS E ESPECIFICAGOES TECNICAS

A Fundacao Estatal de Atengao em Saude do Parana — FUNEAS é uma fundagéo publica com personalidade
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, de beneficéncia social, de interesse e de utilidade publica. A
FUNEAS integra a administracdo publica indireta do Estado do Parand e vincula-se a Secretaria de Estado da
Saude, tendo por finalidade desenvolver e executar agdes e servigos de saude nas unidades proprias.

A fundamentacdo legal estd amparada no Contrato de Gestdo n° 001/2021 vigente desde 01/01/2021,
firmado entre a SESA e FUNEAS, que estipula a operacionalizagdo da gestdo e a execugdo de agbes
e servicos de saude no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS) nas Unidades Assistenciais e
Operacionais Proprias da Secretaria de Estado da Saude, incluindo suprir a demanda do hospital,
entre outros itens fundamentais para o funcionamento da Unidade. Neste sentido, esta determinado que a
FUNEAS realize contratagdes que permitam a execugao das agoes elencadas no Contrato de Gestao.

A assisténcia a saude é garantida pelo Sistema Unico de Saude (SUS) e para isto toda a linha de cuidado deve
ser efetiva e eficaz, desde a atencéo basica até os procedimentos de alta complexidade de forma organizada e
hierarquizada, com foco na qualidade dos servigos prestados, segundo o grau de complexidade de assisténcia
requerida.

As contratagcbes a serem realizadas via edital de credenciamento se justificam pela necessidade premente de
complementar a oferta de servigos assistenciais, influenciando diretamente a ampliagdo do acesso universal aos
ditos servigos assistenciais que devem ser disponibilizados pelo SUS.

Os servigos de saude a serem contratados por meio deste edital de credenciamento s&o de natureza continua e
imperiosa. Sao considerados servigos continuos aqueles que, pela sua essencialidade, visam atender as
necessidades identificadas de forma permanente e continuada, assegurando a integralidade e o atendimento de
forma permanente.
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Outro aspecto que se faz relevante é discorrer de forma sucinta sobre o SUS e a sua ordenagéo em relagdo aos
niveis de atencdo. O Sistema Unico de Satde — SUS, foi instituido pela Constituicdo Federal de 1988, em seu
artigo 196, por meio da Lei n°. 8.080/1990. Este servigo publico de saude, que é referéncia no mundo todo, possui
a missao de ofertar acesso a saude de maneira integral, universal e igualitaria para toda a populagao brasileira,
desde o nascimento.

O SUS atende mais de 190 milhdes de pessoas todos os anos, sempre de forma integral e gratuita. Para
funcionar bem, um sistema dessa complexidade, precisa ser organizado em diferentes niveis de atencio e
assisténcia a saude.

De acordo com o Ministério da Saude, a Média Complexidade € um dos trés niveis de atencdo a saude,
considerados no ambito do SUS. Compde-se por agdes e servigos que visam a atender aos principais problemas
de saude e agravos da populagao, cuja pratica clinica demande disponibilidade de profissionais especializados
e o uso de recursos tecnoldgicos de apoio diagnostico e terapéutico. A atengao média foi instituida pelo Decreto
n°® 4.726, de 2003, que aprovou a estrutura regimental do Ministério da Saude. Os grupos que compdem o0s
procedimentos de média complexidade, sdo abrangentes e contemplam uma vasta gama de procedimentos
assistenciais, que podem ser realizados em nivel ambulatorial ou hospitalar a serem prestados por tipos de
estabelecimentos com tipologias distintas, entre alguns deles estado: hospitais, ambulatérios, clinicas, centros de
especialidade, policlinicas, centros de atendimento com equipamentos para exames mais avangados, entre
outros.

Casos nao resolvidos ou nao estabilizados neste nivel de atengdo tém a garantia de continuidade do tratamento
com internagao e intervengdo médico-hospitalar mais complexa, por meio de regulagéo do acesso assistencial,
sendo encaminhados aos servigos de salde que dispdem de procedimentos na Alta Complexidade.

Por tratar-se da contratualizagdo dos servigos de saude, os quais se diferem por sua singularidade e
complexidade, este Estudo Técnico Preliminar discorre sobre pontos fundamentais dispostos em Leis Federais,
Resolugdes Estaduais e Portarias Ministeriais, que embasam n&o apenas as contratualiza¢des dos servigos de
saude, mas tem por fundamento assegurar o exercicio dos direitos sociais e individuais de cada cidadéo.

De acordo com a Constituicido Federal, 1988:

“A saude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas
sociais e econémicas que visem a redugao do risco de doencga e de outros
agravos e ao acesso universal e igualitario as agbes e servigos para sua
promoc¢éo, protegéo e recuperagéo” (Constituicdo Federal, 1988 - Art. 196).

“A assisténcia a saude é livre a iniciativa privada. § 1°— As instituicées privadas
poderdo participar de forma complementar do sistema Unico de saude,
segundo diretrizes deste, mediante contrato de direito publico ou convénio,
tendo preferéncia as entidades filantropicas e as sem fins lucrativos™
(Constituigdo Federal, 1988 - Art. 199).

A prestacdo de servigcos de saude e sua manutengdo na complementaridade da rede de saude no Estado do
Parana é fundamental para garantia do direito dos cidadaos a saude.

Por fim, o servigo que se pretende contratualizar deve viabilizar o acesso do usuario aos servigos de saude,
buscando adequar a complexidade de seu problema, os niveis tecnolégicos exigidos para uma resposta,
oportuna, ordenada, eficiente, eficaz, ou seja, humanizada, bem como a formalizagédo dos contratos assistenciais
deve considerar o disposto na Lei Federal n°® 14.133 de 01 de abril de 2021 e no Decreto Estadual n® 10.086/2022.
O Hospital Regional do Sudoeste Walter Alberto Pecdits € uma unidade hospitalar de média e alta complexidade,
referéncia para os 27 municipios da 082 Regional de Saude no atendimento materno infantil, trauma, urgéncia e
emergéncia, terapia intensiva adulto, pediatrica e neonatal, além de diversas especialidades assistenciais,
atendendo integralmente usuarios do Sistema Unico de Sude — SUS.
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O Hospital Regional do Sudoeste Walter Alberto Pecoits conta atualmente com 155 leitos ativos

no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude, podendo ampliar sua capacidade operacional para 170
leitos em situacdes de necessidade assistencial. Além disse, registra elevado volume mensal de internagoes,
cenario que demanda permanente adequagao e fortalecimento das equipes multiprofissionais.

Diante do exposto, esta contratacdo tem por objetivo o planejamento dos servigos de saude a serem
contratualizados, ambulatoriais e hospitalares, respeitando o grau de complexidade dos procedimentos a serem
executados na média e alta complexidade, que serao realizados por estabelecimentos de saude distintos em sua
tipologia e finalidade, de acordo com suas habilitagbes, capacidade técnica e de infraestrutura, em atendimento
as demandas assistenciais identificadas no ambito estadual a serem sanadas pela administragcdo publica no
Estado do Parana.

Adicionalmente, a contratagdo por meio de credenciamento de pessoas juridicas mostra-se a solugao mais
adequada para assegurar a continuidade, flexibilidade e eficiéncia na prestacdo dos servigcos assistenciais,
considerando a natureza dindmica da demanda hospitalar e a necessidade de reposi¢cao e ampliagao tempestiva
das equipes. O modelo de credenciamento possibilita a formag&o de cadastro permanente de prestadores aptos
a executar os servigos, reduzindo riscos de descontinuidade assistencial decorrentes de desligamentos
contratuais, afastamentos ou expansdo de servicos. A medida também contribui para manutencdo dos
indicadores assistenciais e operacionais da Unidade, garantindo suporte adequado as atividades de
enfermagem, assisténcia farmacéutica e nutricdo, areas essenciais para o funcionamento ininterrupto do Hospital
Regional do Sudoeste e para o cumprimento das metas pactuadas junto ao Sistema Unico de Satde — SUS.

Embora a Unidade possua vigente o Edital de Credenciamento n°® 003/2023, do qual advém a maior parte dos
contratos assistenciais atualmente ativos, o crescimento continuo da demanda assistencial, a ampliagao dos
servicos ofertados e a necessidade de adequagédo de processos de trabalho exigem complementagdo do
quantitativo de profissionais contratados.

ASSISTENTE DE FARMACIA

A ampliagdo do quantitativo de Assistentes de Farmacia justifica-se pela necessidade de
fortalecimento das  atividades relacionadas a  dispensagdo, armazenamento, controle e
distribuicdo de medicamentos e materiais hospitalares. O incremento das vagas permitira a
realocacdo de profissionais atualmente deslocados de suas fungbes originais para execugao
dessas atividades, promovendo melhor organizagcéo dos processos internos e otimizagéo da forca de trabalho.
Além disso, a Unidade encontra-se em processo de implantagcdo de Farmacia Satélite, cuja
operagdo demandara equipe especifica para garantir abastecimento seguro e oportuno as
unidades assistenciais, contribuindo para reducdo do tempo de atendimento, maior controle de estoque e
incremento da segurancga do paciente.

ENFERMEIRO ASSISTENCIAL

A ampliagdo do quadro de Enfermeiros Assistenciais visa atender necessidades estratégicas
da assisténcia hospitalar, especialmente relacionadas a implantagdo da classificagdo de risco
na Emergéncia, em conformidade com recomendagdes dos orgdos fiscalizadores e diretrizes
assistenciais vigentes.

A classificacdo de risco constitui ferramenta essencial para organizacdo do fluxo assistencial,
priorizacdo adequada dos atendimentos e reducdo de riscos aos pacientes, exigindo atuacdo direta de
enfermeiros habilitados.

Adicionalmente, o0 aumento da demanda ambulatorial, impulsionado pela ampliacdo de
especialidades  ofertadas pela Unidade, especialmente Oftalmologia, exige reforgo das
equipes de enfermagem para manutengdo da qualidade assistencial, seguranga do paciente e
cumprimento das metas estabelecidas no Contrato de Gestao.
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NUTRICIONISTA

A ampliacdo do quantitativo de Nutricionistas destina-se ao fortalecimento da assisténcia ambulatorial
especializada as gestantes de alto risco acompanhadas pela Unidade.

O acompanhamento nutricional adequado durante a gestagdo constitui importante ferramenta para prevencao e
controle de complicagdes maternas e fetais, contribuindo para melhores desfechos obstétricos, redugdo de
intercorréncias clinicas e qualificagcdo da assisténcia prestada.

Além disso, a atuagdo do nutricionista integra a linha de cuidado multiprofissional preconizada pelo SUS,
promovendo assisténcia integral e humanizada as pacientes atendidas pelo Hospital Regional do Sudoeste.

A contratagdo dos profissionais descritos € imprescindivel para manutengdo da qualidade assistencial,
atendimento as exigéncias normativas dos 6rgaos de fiscalizagdo profissional, fortalecimento das linhas de
cuidado ofertadas pela Unidade e garantia da continuidade dos servicos publicos de saude prestados a
populagao.

Considerando que os servigos pretendidos possuem natureza continua, essencial e indispensavel ao
funcionamento da Unidade Hospitalar, sua interrupcao ou insuficiéncia comprometeria diretamente a assisténcia
prestada aos usuarios do SUS, podendo ocasionar prejuizos a seguranca do paciente, aumento do tempo de
espera, sobrecarga das equipes e descumprimento das metas assistenciais pactuadas.

TECNICO DE ENFERMAGEM

A ampliacdo do quantitativo de Técnicos de Enfermagem destina-se ao fortalecimento das
equipes assistenciais em diversos setores estratégicos da Unidade.

No Ambulatério, a implementagcdo de escala 12x36 possibilitara ampliacdo da cobertura
assistencial e melhor atendimento a <crescente demanda de pacientes das diversas
especialidades.

No Centro Cirdrgico, o aumento do numero de procedimentos realizados exige reforco das
equipes para garantir adequada assisténcia perioperatéria, preparo de salas cirlrgicas,
suporte aos procedimentos e seguranga dos pacientes.

Na Central de Materiais Esterilizdveis (CME), a ampliacdo da equipe contribuirda para melhoria
do fluxo de processamento, esterilizacdo e distribuicdo dos materiais médico-hospitalares, impactando
diretamente a produtividade do Centro Cirurgico e das demais unidades assistenciais.

No Posto de Coleta de Leite Humano, a implantagdo de escala ampliada permitira maior cobertura para
recebimento de doacdes, acolhimento e orientagdo das doadoras, fortalecendo

as agoes de incentivo ao aleitamento materno.

Por fim, o reforco das equipes da Emergéncia mostra-se imprescindivel diante dos frequentes episddios de
superlotagao, garantindo assisténcia segura, redugéo de riscos assistenciais e melhor resposta as demandas de
urgéncia e emergéncia.

Justifica-se que tais contratagdes se fazem necessarias, uma vez que, os servigos a qual se destinam sao de
natureza continua e imperiosa, impactam na condigédo e qualidade de vida da

populacao e abrangem todo o Estado do Parana. A ndo prestacao destes servigos, impossibilitam o atendimento
da finalidade precipua da Administragao Publica, qual seja, garantir o direito fundamental a salde e a efetivagao
das diretrizes do SUS previstos na Constituicdo Federal, cabendo ao Estado efetiva-los, ressaltando-se a
responsabilidade estatal

diante das situagdes em que o0 acesso ao direito fundamental seja negado ao individuo.

DA LEGALIDADE

As compras publicas regem-se pela Lei Federal n°® 14.133/2021, e demais regulamentagdes, e assim, solicita-se
que a contratagao pretendida ocorra mediante processo licitatério, na modalidade de credenciamento.

Tal pedido fundamenta-se no art. 228 do Decreto Estadual n® 10.086/2021, que assim expressa:
R
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Art. 228. Credenciamento - processo administrativo de chamamento publico
em que o 6rgéo ou a entidade credenciante convoca, por meio de edita,
interessados em prestar servigos ou fornecer bens para que, preenchidos
0s requisitos necessarios, se credenciem no 6rgédo ou na entidade para
executar o objeto quando convocados

§ 1° Aplicam-se ao credenciamento a Lei Federal n°® 14.133, de 2021, e
demais normas legais pertinentes.

§ 2° O procedimento de credenciamento sera conduzido por um agente de
contratagdo ou comissdo especial de credenciamento designada pela
autoridade competente.

Considerando a Lei Federal n° 14.133/2021, que estabelece normas gerais de licitacdo e contratacdo para as
Administragdes Publicas diretas, autarquicas e fundacionais da Unido, dos

Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

Considerando o Decreto Federal n° 11.878/2024, que regulamenta o arts. 78 e 79 da Lei n® 14.133, de 1° de abril
de 2021, para dispor sobre o procedimento auxiliar de credenciamento para a contratagéo de bens e servigos,
no ambito da administragédo publica federal direta, autarquica e fundacional.

E em consideragdo como é regido pela Constituicdo Federal de 1988 em seu Art. 196.” A saude

¢é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econémicas que visem a redugao do
risco de doencga e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as

acgoOes e servigos para sua promog¢ao, protecao e recuperagao”, que consagrada a saude como

direito social fundamental.

Considerando o contido na Politica Nacional de Atencado Hospitalar (PNHOSP) que estabelecendo as diretrizes
para a organizagao do componente hospitalar na Rede de Atencéao

a Saude (RAS) em seu “Cap XIlI - linha de cuidado: a estratégia de organizacdo da atencdo que viabiliza a
integralidade da assisténcia, por meio de um conjunto de saberes, tecnologias e

recursos necessarios ao enfrentamento de riscos, agravos ou demais condigdes especificas do

ciclo de vida ou outro critério sanitario a serem ofertados de forma oportuna, articulada e continua, abrangendo
0s campos da promogao, prevengao, tratamento e reabilitagdo.”

DO INTERESSE PUBLICO

De acordo com a Lei 8.080/1990 em seu artigo 2° regulamenta que a saude é um direito fundamental do ser
humano, devendo o Estado prover condi¢des indispensaveis ao seu pleno exercicio, estabelecendo que a
importancia dos servigos de saude para atendimento da populagéo € indiscutivel.

As contratacbes a serem realizadas via edital de credenciamento se justificam pela necessidade premente de
complementar a oferta de servigos assistenciais, influenciando diretamente a ampliagdo do acesso universal aos
ditos servigos assistenciais que devem ser disponibilizados pelo SUS.

Os servigos de saude a serem contratados por meio deste edital de credenciamento sao de natureza continua e
imperiosa. Sao considerados servigos continuos aqueles que, pela sua essencialidade, visam atender as
necessidades identificadas de forma permanente e continuada, assegurando a integralidade e o atendimento de
forma permanente.

Desse modo é de interesse publico se adequar a necessidade de saude do estado, ampliando e garantindo a
oferta de atendimento quando solicitada pela Secretaria de Estado da Saude. Para tal a contratagdo de equipe
de profissionais nas diversas categorias profissionais suficientes para prestar assisténcia aos pacientes com
qualidade e seguranga é imprescindivel.
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Por fim, esta contratagcao visa atender as necessidades dos pacientes referenciados de todas as regides do
Estado, buscando a manutengéo da integridade e seguranca destes, de forma a garantir a eficiéncia e efetividade
dos servigos oferecidos aos usuarios do SUS-Sistema Unico de Satde — no Estado do Parana.

DOS BENEFICIOS

A vantajosidade e conveniéncia da Publicagao do Edital de Credenciamento, para atendimento das demandas
da unidade, de acordo com seu perfil, demonstra-se os seguintes beneficios:

e A ampliagdo do quadro de profissionais assistenciais proporcionara beneficios diretos a assisténcia
prestada aos usuarios do Sistema Unico de Salde, contribuindo para a ampliacdo da capacidade de
atendimento ambulatorial, cirirgico e de urgéncia e emergéncia, além de assegurar maior seguranga
assistencial aos pacientes. O incremento das equipes permitira ainda a adequacao dos processos de
trabalho as normativas dos conselhos profissionais e 6rgaos fiscalizadores, mitigando riscos
assistenciais, éticos e legais decorrentes do dimensionamento insuficiente de pessoal.

e Sob o aspecto operacional, as contratagbes possibilitarao a otimizagdo dos fluxos internos,
especialmente nos setores de Farmacia, Centro Cirurgico, Central de Materiais Esterilizaveis,
Ambulatério, Emergéncia e Banco/Posto de Coleta de Leite Humano, promovendo maior eficiéncia na
utilizagdo dos recursos publicos, redugdo de sobrecarga das equipes atualmente existentes e
fortalecimento da continuidade dos servigos prestados. Além disso, a estruturagao adequada das equipes
favorecera a implantagédo e expanséo de servigos estratégicos, como a Farmacia Satélite, a Classificagao
de Risco na Emergéncia e a otimizagdo e eventual ampliagdo dos atendimentos em Oftalmologia e
Gestagéao de Alto Risco.

¢ Destaca-se, ainda, que o0 adequado dimensionamento das equipes impacta diretamente nos indicadores
de qualidade assistencial, na seguranga do paciente, na humanizagao do atendimento e no cumprimento
das metas pactuadas junto a Secretaria de Estado da Saude, contribuindo para a manutengédo da
exceléncia dos servigos ofertados pelo Hospital Regional do Sudoeste. Dessa forma, a ampliagdo
proposta representa medida indispensavel para assegurar a sustentabilidade operacional da unidade, a
conformidade com as exigéncias dos 6rgaos de controle e fiscalizagdo e a efetiva garantia do acesso
universal, integral e continuo aos servigos publicos de saude pela populagédo paranaense.

DOS PRODUTOS GERADOS

A contratagao de servigos assistenciais, para atendimento das demandas da unidade, visa suprir a demanda
quanto a assisténcia prestada, e resultardo nos seguintes produtos:

Diretoria/Area Unidade Administrativa Produtos Gerados

¢ Fortalecimento do acompanhamento multiprofissional dos

Diretoria de|Hospital  Regional do | pacientes.

Enfermagem Sudoeste ¢ Melhoria da seguranc¢a do paciente durante os periodos pré,
Direcao trans e pos-operatorio.

Administrativa e Qualificagédo do acolhimento e estratificagdo dos pacientes

conforme protocolos assistenciais.

e Ampliacdo da cobertura assistencial para recepcado de
doadores e recebimento de leite humano.

e Ampliagdo da capacidade de reprocessamento e
disponibilizagao de materiais esterilizados.

DA VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

A presente contratagdo/aquisicdo busca executar atividades com o fim de prestar assisténcia integral aos
pacientes que serdo encaminhados as Unidades Hospitalares.
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Desta forma, Publicacdo do Edital de Credenciamento tem por objetivo contribuir para o entendimento da
vantajosidade na abertura dos setores, aumento da prestagéo de servicos de natureza continua. Justifica-se a
necessidade de aumento de prestagédo de servigos visando sempre a qualidade no atendimento aos usuarios
gue buscam os servigos ofertados na instituicdo. Esta contratagao busca executar atividades com o fim de atingir
as metas estabelecidas para esta unidade gerida no Plano Operativo do Contrato de Gestédo n° 1/2021.

Ressalta-se que os servigos assistenciais que se busca contratar, sdo indispensaveis nas Unidades.

Os servicos de saude compdem o rol de garantias constitucionais e estdo intimamente ligados a dignidade da
pessoa humana. Nesta linha, cabe transcrever o que dispds os Artigos 196 e 197 da Carta Magna.

“Art. 196 A saude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante
politicas sociais e econdmicos que visem a redugdo do risco e de outros
agravos e ao acesso universal e igualitario as agbes e servigos para sua
promogao, protegéo e recuperagao.

Art. 197 Séo de relevancia publica as agbes e servicos de saltde, cabendo
ao Poder Publico dispor, nos termos da Lei, sobre sua regulamentagéo,
fiscalizagdo e controle, devendo sua execucdo ser feita diretamente ou
através de terceiros e, também, por pessoa fisica ou juridica de direito
privado.”
Em razédo do dever de garantir os servigos de saude ndo podemos correr o risco de adiar a contratacédo em
questao, devendo buscar na Lei e nos principios norteadores da Administragdo Publica uma forma de solugéo
que va ao encontro do interesse publico.
Além disso, a assisténcia prestada aos usuarios do SUS estara seriamente prejudicada com a falta destes
profissionais, pois os leitos hospitalares e os servigos a serem ofertados nao poderao ocorrer.

3. PLANILHA DE PESQUISA DE PRECOS
3.1. Sobre o critério de adogao de pregos de referéncia:

3.1.1. Os valores para a remuneragédo foram fixados tendo como base o valor do Processo Seletivo
Simplificado da FUNEAS, acrescido de 16% de imposto e 10% de taxa administrativa, levando em conta
0s parametros técnicos definidos pelo termo de referéncia, entendido este prego como justo e suficiente
para a total execugao do presente objeto.

3.1.2. Com relagdo aos valores estabelecidos para as categorias de Enfermeiro Assistencial e Técnico
de Enfermagem, foi utilizado como base o valor previsto na Lei n°® 14581/2023 acrescido de 16% de
imposto e 10% de taxa administrativa, levando em conta os parametros técnicos definidos pelo termo de
referéncia, entendido este preco como justo e suficiente para a total execugéo do presente objeto.

3.2. Sobre a auséncia de no minimo trés cotagoes:

3.2.1. Os valores para a remuneragéo foram fixados tendo como base o valor do Processo Seletivo
Simplificado da FUNEAS, acrescido de 16% de imposto e 10% de taxa administrativa, levando em conta
os parametros técnicos definidos pelo termo de referéncia, entendido este prego como justo e suficiente
para a total execugéo do presente objeto.

3.2.2. Com relagéo aos valores estabelecidos para as categorias de Enfermeiro Assistencial e Técnico
de Enfermagem, foi utilizado como base o valor previsto na Lei n® 14581/2023 acrescido de 16% de
imposto e 10% de taxa administrativa, levando em conta os parametros técnicos definidos pelo termo de
referéncia, entendido este prego como justo e suficiente para a total execugéo do presente objeto.

4. EXECUGAO PARCELADA DO OBJETO
4.1 O prazo de vigéncia do contrato é de até 12 (meses), contados da data de inicio da execugao
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previamente estabelecida pela Administragcao no instrumento contratual ou na ordem de servigo,
independentemente da data de assinatura do contrato, ndao podendo ser prorrogado.

4.2 Os contratos decorrentes deste credenciamento poderdo possuir datas distintas de inicio da execucdo em
razao da convocacao dos credenciados ocorrer em momentos diversos ou do cumprimento em datas diferentes
das condicbes necessarias a contratacdo. Em qualquer hipdtese, os contratos observardo o termo final
estabelecido para o respectivo ciclo administrativo anual, podendo, em razido da data de inicio da execucao
possuir vigéncia inferior a 12 (doze) meses, sem que isso configure direito a prorrogacéo ou a recomposicdo do
prazo inicialmente previsto.

4.3 Concluido referido prazo, sera aberta nova sessao de habilitagdo para o ciclo administrativo anual
subsequente, ndao havendo continuidade automatica dos contratos findos.

4.4 Excepcionalmente, quando devidamente motivado e demonstrada a necessidade de resguardar a
continuidade da prestacéo dos servigos e o interesse publico, a Administragdo podera promover a prorrogagao
da vigéncia contratual, mediante celebragéo de termo aditivo, pelo prazo estritamente necessario a conclusao da
sessao de distribuicdo de demandas do ciclo administrativo subsequente ou a regularizagéo da situagédo que a
justificar, observado o disposto na Lei Federal n°® 14.133/2021.

4.5 A prorrogagao prevista no item anterior possui carater excepcional, temporario e devidamente fundamentado,
nao constituindo direito subjetivo do credenciado, nem gerando expectativa de renovagdo automatica,
preferéncia na distribuicdo de demandas ou qualquer vantagem em relagdo aos demais credenciados.

4.6 Considerando que os contratos celebrados no ambito deste credenciamento observardo os ciclos
administrativos definidos pela Administragdo, os instrumentos firmados em momento posterior ao inicio do
respectivo ciclo poderdo possuir prazo de vigéncia inferior a 12 (doze) meses, de forma a coincidir com o
encerramento do ciclo vigente e viabilizar nova distribuicdo isondmica das demandas entre todos os credenciados
habilitados, sem que isso gere direito a complementagéo do prazo de vigéncia.

5. SUSTENTABILIDADE

5.1. Os CREDENCIADOS no que couber comprovar providéncias para:
5.1.1. Que adote medidas para evitar o desperdicio de agua tratada.
5.1.2. Que forneca aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios, para a
execugao de servicos.
5.1.3. Que realize a separagao dos residuos reciclaveis descartados pelos 6rgdos e entidades da
Administragao Publica Estadual direta, autarquica e fundacional, na fonte geradora, e a sua destinagéo as
associagdes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, que sera procedida pela coleta seletiva
do papel para reciclagem, quando couber, nos termos do Decreto Estadual n° 4.167, de 20 de janeiro de
2009.

6. CONTRATAGAO DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

Os valores dos lotes deste processo sdo superiores a R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), de forma que nao se
aplica a destinagao exclusiva para ME e EPP, prevista no art. 48, I, da Lei Complementar n® 123/2006. Da mesma
forma, nao se aplica a reserva de até 25% para participacéo exclusiva de ME e EPP, prevista no art. 48, Ill da
mesma Lei Complementar, uma vez que se trata de prestagdo de servigos, e nao de aquisicdo de bens de
natureza divisivel, sendo apenas este ultimo encampado pela previsao legal.

7. CLASSIFICAGAO DOS BENS E SERVIGOS COMUNS

O objeto do presente credenciamento para a contratagdo de profissionais assistenciais e de médicos trata-se de
servigo especializado, sendo que suas especificagdes, padrées de desempenho e qualidade estdo definidas
neste termo de referéncia.
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8. OBRIGAGCOES DA CREDENCIANTE E DA CREDENCIADA
8.1. DA CREDENCIANTE:
8.1.1. Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no edital e seus anexos.

8.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela CREDENCIADA, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

8.1.3. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto recebido provisoriamente, com
as especificagdes constantes do edital e da proposta, para fins de aceitagdo e recebimento definitivo.

8.1.4. Comunicar a CREDENCIADA, por escrito, as imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades verificadas,
fixando prazo para a sua corregao.

8.1.5. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da CREDENCIADA, através de comissao
ou servidor especialmente designado.

8.1.6. Emitir o IMR e disponibilizar a CREDENCIADA, garantindo o contraditério e a ampla defesa.

8.1.7. Efetuar o pagamento a CREDENCIADA no valor correspondente ao fornecimento do objeto ou
execucgao do servigo ou etapa do servigo, no prazo e forma estabelecidos no edital e seus anexos.

8.1.8. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da nota fiscal e fatura fornecida pela
CREDENCIADA, no que couber.

8.1.9. AAdministracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CREDENCIADA com
terceiros, ainda que vinculados a execugéo do Termo de Contrato, bem como por qualquer dano causado
a terceiros em decorréncia de ato da CREDENCIADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8.1.10. Fornecer adequadamente, local, pessoal de apoio, em conformidade com as especificagdes legais
e técnicas estabelecidas pelo Poder Publico e demais 6rgaos de classe competentes.

8.1.10.1. ACREDENCIANTE nao ira fornecer alimentacao aos credenciados.

8.1.11. Prestar todas as informagdes e esclarecimentos necessarios a fiel execugéo do credenciamento,
que venham a ser solicitados pela CREDENCIADA.

8.1.12. Garantir o acesso e a permanéncia dos profissionais da CREDENCIADA nas dependéncias da
Unidade quando necessario para a execugao dos servigos, objeto do Termo de Credenciamento, desde
que devidamente HABILITADOS.

8.1.13. Fornecer os materiais, medicamentos e equipamentos necessarios para a prestagao dos servigos.

8.1.14. Exercer a fiscalizagdo da execugao do Termo de Credenciamento por meio de Gestor e Fiscal do
Contrato.

8.1.15. Aceitar ou rejeitar profissional designado pela CREDENCIADA para a prestacdo dos servigos
descritos no presente Edital, de forma fundamentada e garantindo o contraditério e a ampla defesa.

8.1.16. Caso o profissional ndo seja aceito, a FUNEAS em conjunto com a Diregdo da Unidade, solicitara
a substituicado do mesmo, sem 6nus, ou podera indicar outro em substituicdo, a cargo da CREDENCIADA.

8.1.17. Conferir os servigos prestados e ratificar a Nota Fiscal, encaminhando-a para pagamento.
8.1.18. Adequar o atendimento frente as emergéncias de saude publica.

8.2. DA CREDENCIADA

8.2.1. Sao obrigagbes do Credenciado CONTRATADO seguir os itens descritos no artigo 244 do
Regulamento do Credenciamento Decreto n°® 10086/2022 do Estado do Parana.

8.2.2. Executar os termos do instrumento contratual em conformidade com as especificagdes basicas
constantes do Edital.

8.2.3. Indicar no ato da assinatura, formalmente, um profissional especifico, para ser o seu
representante, ou seja, a interface entre os seus e a Diretoria da Unidade, a fim de servir de referéncia nas
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comunicagdes necessarias ao bom gerenciamento dos resultados nas diversas atividades prestadas pela
CREDENCIADA.

8.2.4. Responder por quaisquer prejuizos que seus profissionais ou prepostos vierem a causar ao
patriménio da Unidade, ou a terceiros, decorrentes da agdo ou omissao culposa ou dolosa, procedendo
imediatamente aos reparos ou indenizagdes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente.

8.2.5. Manter durante o periodo de vigéncia do credenciamento e do Termo de Credenciamento de
prestacdo de servigo, todas as condigbes que ensejaram o Credenciamento, em especial no que tange a
irregularidade fiscal e capacidade técnico operacional, assim como a regularidade junto ao Conselho
Regional de Classe dos prestadores de servigo.

8.2.6. Disponibilizar na escala somente profissionais HABILITADOS e CADASTRADOS NO GSUS, para
executar os trabalhos na Unidade, em regime regular de contratagéo, ndo sendo permitido compor escalas
com profissionais destinados para coberturas.

8.2.6.1. Antes de iniciar os trabalhos, a empresa devera encaminhar carta de apresentagao com os dados
do profissional habilitado e contratado para a Diregdo da Unidade, para que seja realizado o cadastro no
sistema GSUS.

8.2.6.2.Nao sera permitido a prestacao de servigco por profissional que ndo esteja previamente
habilitado e cadastrado no sistema GSUS.

8.2.6.3.0 Profissional prestador de servicos na Unidade podera ser continuamente avaliado, por critérios
técnicos profissionais e de desempenho pela Diregao Técnica ou Dire¢ao de Enfermagem da Unidade,
podendo, se insatisfatéria sua avaliagao, ser solicitada a CREDENCIADA a sua substituigcao.
8.2.6.4.Atender de imediato as solicitagdes da CREDENCIANETE quanto as substituigdbes de empregados
nao qualificados ou entendidos como inadequados para a prestagao dos servigos.

8.2.6.5.A definicao das folgas sera realizada pela Unidade, alocando cada profissional em seu setor. Sera
composta por todos os profissionais alocados no setor, sendo eles das CREDENCIADAS e servidores,
para posterior definigdo das folgas, respeitando a carga horaria definida no Termo de Referéncia para
cada categoria profissional.

8.2.6.6.0s finais de semanas, feriados ou outras datas que apresentem conflitos deverdo ser
contemplados de forma integral, e quando ndo houver entendimento para a cobertura a Diretoria Técnica
ou de Enfermagem da Unidade sorteara qual empresa devera disponibilizar profissional para as datas em
conflito.

8.2.7. Apresentar escalas de trabalho conforme modelo padronizado pela FUNEAS conforme Anexo VIII,
com 30 (trinta) dias de antecedéncia, com possibilidade de alteracdo, em conformidade com as
necessidades, porém mediante comunicagao formal a Diregdo da Unidade.

8.2.8. Os servigos decorrentes deste credenciamento deverdo ser executados de acordo com as
necessidades da Unidade, podendo ser em qualquer hora ou dia da semana, inclusive sabados, domingos
e feriados, observada escala pré-definida.

8.2.9. Garantir o compromisso de todos os profissionais escalados quanto a obediéncia aos protocolos
assistenciais e rotinas definidas pelos servigos e aprovados pela Diretoria Executiva da Unidade, bem
como as normas do Regimento Interno da Unidade.

8.2.10. E responsabilidade de cada servico a manutencdo do prontudrio ativo do paciente, incluindo
evolugdo no GSUS, prescrigdo médica e evolugao clinica diaria dos pacientes internados, dentro dos
prazos exigidos pelo fluxo administrativo da Unidade.

8.2.11. Garantir o compromisso dos profissionais escalados quanto a obediéncia aos protocolos
assistenciais e rotinas definidas pelos servigos e aprovados pela Diregao da Unidade Hospitalar, bem como
as normas do Regimento Interno do Corpo Médico.

8.2.12. Providenciar em até 2 (duas) horas, sem quaisquer 6nus para a FUNEAS, a substituigdo do
profissional que faltar ao servigo, por qualquer motivo, por outro profissional credenciado e com cadastro
no sistema GSUS, com a mesma qualificagao e regulamentagao exigidas.
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8.2.13. Designar Profissionais, prestadores de servigo para participar de capacitagdes e/ou eventos
técnicos municipais, regionais e estaduais, quando estes forem convocados pelo corpo diretivo da
FUNEAS.

8.2.14. Substituir qualquer profissional seu, cuja presenga seja considerada prejudicial ao bom
andamento, regularidade e perfeicado dos servigos da Unidade.

8.2.15. Responsabilizar-se por todas as normas e procedimentos de seguranga, inclusive a
obrigatoriedade no uso de equipamentos de protecéo individual, relacionados as atividades realizadas
pelos profissionais médicos e ndo médicos vinculados a CREDENCIADA, que resultem ou venham a
resultar da execugao do presente Instrumento de Contrato.

8.2.16. Comunicar por escrito a Diregdo da Unidade, no menor espago de tempo possivel, qualquer
problema com o equipamento, para as providéncias necessarias.

8.2.17. Controlar o material utilizado, zelando pelo uso racional, prestando contas do seu uso quando
solicitado pela FUNEAS/Unidade, descrevendo sempre o que foi utilizado.

8.2.18. Assumir responsabilidade em relagao a todos os 6nus fiscais legalmente previstos como sendo de
sua responsabilidade, advindos de valores pagos em razéo deste Termo de Credenciamento.

8.2.19. Fornecer obrigatoriamente vale refeicdo e vale transporte aos empregados envolvidos na
prestagao de servigos se previsto na convengao coletiva ou outro diploma legal aplicavel.
8.2.19.1. ACREDENCIANTE néao ira fornecer alimentagao aos credenciados.
8.2.19.2. A CREDENCIADA devera, sempre que solicitado pelo Fiscal do Contrato, comprovar a
natureza do vinculo juridico que mantém com cada um dos profissionais habilitados para a prestagao
dos servigos no ambito deste credenciamento, seja celetista (CLT), autbnomo ou societario.

8.2.19.3. No caso de profissionais com vinculo celetista (CLT), a comprovagao se dara mediante a
apresentagédo de documentos usuais de regularidade, como guias de recolhimento de FGTS e INSS
(GFIP / eSocial) e comprovantes de pagamento.

8.2.19.4. No caso de profissionais com vinculo de sécio administrador ou s6cio da empresa
CREDENCIADA, devera apresentar, no prazo estipulado pelo Fiscal do Contrato, documentagao
robusta que comprove a legitimidade da relagao societaria, afastando qualquer indicio de simulagao
para ocultar vinculo empregaticio.
8.2.19.4.1.  Para fins de comprovacgéo da relacédo societaria, poderéo ser exigidos, de forma
isolada ou cumulativa, os seguintes documentos:

e Contrato Social da CREDENCIADA, devidamente registrado na Junta Comercial, com

suas ultimas alteragdes, onde o profissional conste expressamente no quadro societario.

e Comprovantes de pagamento a titulo de pré-labore ou de distribuicdo de lucros, com os

respectivos recolhimentos tributarios, em nome do profissional sécio.

e Documentos contabeis e fiscais da CREDENCIADA que demonstrem que os pagamentos

ao profissional foram declarados sob a natureza de pré-labore ou lucros, e ndo como salario.

¢ Atas de Assembleia ou reunides, devidamente registradas, que comprovem a participacéo

do profissional nas deliberagdes sociais da CREDENCIADA.
8.2.19.4.2. Anéo apresentagcdo da documentagao solicitada no prazo, ou a apresentagéo de
documentos que, a critério da CREDENCIANTE, ndo comprovem de forma inequivoca a
regularidade da relagcdo societaria, serd considerada falha na execucdo contratual. Nesta
hipétese a CREDENCIANTE podera notificar a CREDENCIADA quanto a substituicdo do
profissional em questdo e, a depender da gravidade e da reincidéncia, aplicar as san¢des
previstas neste Edital.

8.2.19.4.3. A solicitacdo e andlise dos documentos previstos nestas Clausulas, sao
instrumentos de fiscalizagéo contratual e ndo eximem a CREDENCIADA de sua responsabilidade
exclusiva e integral por todas as obrigagcbes de natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal e
comercial relativas aos seus empregados, socios e prepostos.
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8.2.20. Aceitar integralmente todos os métodos e processos de inspegao, verificacdo e controle a serem
adotados pela CREDENCIANTE.

8.2.21. Remunerar insalubridade conforme legislagéo vigente, se cabivel.

8.2.22. Responsabilizar-se pelo fornecimento de crachas e jalecos conforme padrdo da
CREDENCIANETE, cujos modelos serao repassados no ato da assinatura do contrato.

8.2.23. Fornecer EPI's ndo descartaveis aos seus empregados. (Ex: 6culos de protegao, botas, etc).

8.2.24. Assegurar o cumprimento de carga horaria de trabalho prevista pela CLT, pelos Sindicatos e
Conselhos de Classe de cada categoria profissional.

8.2.25. Responsabilizar-se por qualquer acidente a que tenha dado causa, de que possam ser vitimas
seus profissionais no desempenho dos servigos objeto deste contrato, na area infortunistica, bem como
por suas consequéncias, além de fiscalizar o uso dos equipamentos de protecdo individual — EPI's —
recomendados pela Unidade, os quais A CREDENCIADA devera orientar os profissionais em atividades
na Unidade acerca do uso de crachas de identificacdo e/ou identificagdo dos nomes nos jalecos, cuja
disponibilizagao sera de sua responsabilidade.

8.2.26. ACREDENCIADA dever4 orientar os profissionais em atividades na Unidade Hospitalar acerca do
uso de crachas de identificagcdo e/ou identificagdo dos nomes nos jalecos, cuja disponibilizagéo sera de
sua responsabilidade.

8.2.27. Auséncias ou ndo cumprimento do horario de plantdo sio passiveis de desconto e notificacdo ao
Conselho de Classe.

8.2.28. Os profissionais deverdo observar estritamente os Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas
adotadas nas normas vigentes do Ministério da Saude e/ou da Secretaria de Estado da Saude.

8.2.29. Manter, na unidade, registro de ponto de frequéncia eletrénico/biométrico de seus profissionais,
que devera ser disponibilizado, mensalmente, a CREDENCIANTE, para fins de fiscalizagdo, conforme
determina a legislagao em vigor.

8.2.30. A CREDENCIADA reconhece desde ja os direitos do CREDENCIANTE, caso de rescisdo
administrativa prevista na legislacao referente a licitagdes e contratos administrativos.

8.2.31. Em caso de rescisdo do Termo de Credenciamento, se a interrupgao das atividades em andamento
puder causar prejuizo a populacao, sera observado o prazo de 60 dias para ocorrer sua rescisdo. Se neste
prazo a CREDENCIADA negligenciar a prestagdo dos servigos ora contratados a multa cabivel podera ser
duplicada, sem prejuizo de eventual responsabilidade civil e penal.

8.2.32. As CREDENCIADAS deverao prestar o servico de acordo com as normativas preconizadas nas
respectivas portarias de habilitagao.

8.2.33. Adequar o atendimento frente as emergéncias de saude publica.

8.2.34. Participar juntamente com a Direcado Técnica da Unidade de a¢bes para o cumprimento das metas
do contrato de gestao.

8.2.35. Cumprir as demais obrigagdes constantes no Edital de Credenciamento.

8.2.36. Cumoprir as demais obrigagdes constantes no Edital de Credenciamento.

8.2.37. Todos os profissionais devem estar imunizados contra tétano, difteria, hepatite B e outros
imunobiolégicos, de acordo com a NR 32 - Seguranga e Saude no Trabalho em Servigos de Saude
estabelecida pela Portaria MTE/GM n.° 485, de 11 de novembro de 2005. A CREDENCIADA devera
fornecer a carteira de vacinagéo atualizada de seus profissionais sempre que solicitado.

8.2.38. Manter o controle de vacinagao, nos termos da legislacdo vigente, aos funcionarios diretamente
envolvidos na execugao dos servigos, fornecendo cépia da carteira de vacinagao para CREDENCIANTE
no inicio da prestagao de servigos e sempre que solicitado.

8.2.39. Facilitar, sob todos os pontos de vista, os trabalhos de fiscalizagdo e controle da FUNEAS em
conjunto com a Dire¢do da Unidade, bem como a obten¢éo de quaisquer informacdes e esclarecimentos
referente ao fornecimento dos servigos ora credenciados.
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8.2.40. ACREDENCIADA, através de um coordenador, se reunira com a Diregao da Unidade sempre que
necessario, para avaliagao do andamento dos trabalhos.
8.2.41. Assegurar o acompanhamento e controle da saude ocupacional de seus empregados no Programa
Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) e o Programa de Prevencédo de Riscos Ambientais (PPRA),
fornecendo cépia destes documentos a CREDENCIANTE no inicio da prestagéo de servigos e sempre que
solicitado.
8.2.42. Observar o estrito atendimento aos valores e aos compromissos morais que devem nortear as
acdes da CREDENCIADA e a conduta de seus profissionais no exercicio das atividades previstas no Termo
de Credenciamento.
8.2.43. Executar os servigos com a devida diligéncia e observagao dos padrdes de qualidade exigidos,
cumprindo prazos e acordos de confidencialidade de dados e informacdes.
8.2.44. Cumoprir ou elaborar em conjunto com a Dire¢do da Unidade o planejamento e a programagéao do
trabalho a ser realizado, bem como a definicdo do cronograma de execugao das tarefas com o objetivo de
atender a populagéo e atender as metas contidas no Contrato de Gestdo da FUNEAS.
8.2.45. A CREDENCIADA, através de seus profissionais deverdo realizar a analise de amostras de
materiais médico hospitalares quando for solicitado pela Diregao Técnica da Unidade.
8.2.46. E de responsabilidade da CREDENCIADA o fornecimento do Certificado Digital para uso de seus
prestadores quando necessario seu uso.
8.2.46.1. Em conformidade com a Lei n°® 14.063 de 23 de setembro de 2020, os profissionais da
area da saude responsaveis pela prestagdo de servigos prevista no Edital devem possuir assinatura
digital avancada e/ou qualificada, de acordo com o grau de atuagéo perante a Administragao Publica.
8.2.46.2. Os documentos eletrénicos subscritos por profissionais de saude e relacionados a sua
area de atuagao sdo validos para todos os fins quando assinados por meio de assinatura eletronica
avangada ou assinatura eletrénica qualificada, conforme Art. 14 da Lei n°® 14.063/2020.
8.2.46.3. As exigéncias de nivel minimo de assinatura ndo se aplicam aos atos internos do
ambiente, conforme o Art. 13, paragrafo Unico, da Lei n° 14.063/2020.
8.2.46.4. Os requisitos e mecanismos estabelecidos internamento para reconhecimento de
assinatura eletrénica avangada estédo dispostos no endereco eletrénico da FUNEAS.
8.2.47. Atender as demais especificagdes contidas nas obrigacdes da CREDENCIADA previstas no
Edital de Credenciamento.

8.2.48. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugéo de obra ou servigo e
do fornecimento de bens a eles necessarios.

8.2.48.1. Servidor ou dirigente de 6rgédo ou entidade CREDENCIANTE ou responsavel pela
licitagao.

9. FORMA DE PAGAMENTO

9.1. Os profissionais contratados pela empresa credenciada serdo remunerados pela execugao dos
servigos: por horas plantéo e produgao conforme Termo de Referéncia. Nao havera pagamento de eventuais
horas extraordinarias nao previstas no Edital de Credenciamento.

9.2. A Nota Fiscal referente as vagas, de preferéncia eletrbnica, devera conter os servigos prestados,
constando o numero do respectivo credenciamento, a qual devera ser emitida, até o 5° (quinto) dia de cada
més, observando o relatdrio de solicitagdo de pagamento elaborado pela CREDENCIADA e certificado pela
Dire¢do da Unidade, que a encaminhara a FUNEAS, juntamente com a seguinte documentacgao:
9.2.1. Certificado de Regularidade Fiscal do Sistema GMS contendo todas as certiddes validas.
9.2.2. Fatura de prestagao de servigos dos profissionais que efetivamente cumpriram as escalas de
trabalho, devidamente assinado, indicando homes completos, fun¢ées e carga horaria, devendo também
conter a assinatura do responsavel pela Unidade validando que os servigos foram devidamente prestados.
9.2.2.1. Para o pagamento das horas correspondentes a cobertura de escala, devera constar na
fatura de prestacao de servigos e na escala de trabalho qual profissional faltou, qual data, bem como o
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profissional que fez a cobertura com data e horario, assinalado também que este profissional fez a
cobertura.
9.2.2.2. Nao serdo pagas coberturas que nao estiverem devidamente identificadas na fatura de
prestacéo de servigcos e na escala de trabalho.

9.2.3. Coépia do cartdo ponto correspondente a solicitagdo de pagamento, com registro das horas

trabalhadas de cada profissional que prestou o servico, devidamente assinada pela pelo profissional,

pelo responsavel da CREDENCIADA e pelo responsavel na Unidade.

9.2.4. Cobpia da escala de trabalho, efetivamente executada, contendo todas as horas trabalhadas bem

como as faltas e auséncias devidamente identificadas, correspondente ao periodo que esta sendo

solicitado o pagamento, que seja condizente com as horas trabalhadas e cobradas, devidamente assinada

pelo Responsavel Técnico da empresa CREDENCIADA e pelo Diretor Técnico/Enfermagem da Unidade.
9.2.4.1. Nao poderao ser utilizadas horas de cobertura de escala para compor horas referente a
profissional que devera estar contratado pela CREDENCIADA para compor a escala, ou seja, nas
escalas deverdo conter profissionais para prestacdo de servicos efetivamente contratados de forma
regular, sendo o mesmo profissional todos os dias, as coberturas somente poderao ser utilizadas para
cobrir eventuais faltas e auséncias nao previstas, portanto para assumir uma vaga, a CREDENCIADA
devera disponibilizar o profissional para a referida vaga, ndo podera ser ocupada vaga por profissionais
de cobertura até que seja definido um profissional efetivo.

9.2.5. Comprovante de pagamento dos salarios dos funcionarios conforme escala apresentada no més.

9.2.6. Comprovante das guias de recolhimento do INSS dos profissionais que prestaram o servigo,

devidamente quitadas no més da competéncia anterior.

9.2.7. Relatério analitico GFIP/SEFIP.

9.2.8. Os protocolos para pagamento deverao ser instruidos seguindo obrigatoriamente a sequéncia

abaixo:

Memorando com solicitagdo do pagamento

Nota Fiscal (de preferéncia eletronica)

Nota de despesa

Fatura de prestagao de servigos

Escala de trabalho

Cartao ponto eletrénico

Justificativas (quando couber)

. Certiddées ou Certificado de Regularidade Fiscal do Sistema GMS contendo todas as certiddes
validas

® N O~ DN

9. Comprovante de pagamento dos salérios dos funcionarios conforme escala apresentada no més

10.Comprovante das guias de recolhimento do INSS dos profissionais que prestaram o servigo,
devidamente quitadas no més da competéncia anterior

11.Relatério analitico GFIP/SEFIP

9.3. A FUNEAS efetuara o pagamento através de depdsito na conta corrente indicada pela empresa
CREDENCIADA, no prazo de até 15 (quinze) dias uteis, contados da apresentagaol/aceite da Nota
Fiscal.
9.4. Poderdo ser descontados dos pagamentos devidos, os valores para cobrir despesas com multas,
indenizagdes a terceiros e outras de responsabilidade da CREDENCIADA, assim como os atrasos, saidas
antecipadas e horas extraordinarias.
9.4.1. Os descontos aludidos no item acima serao feitos independentemente de autorizagdo expressa
do Credenciado.

9.4.2. Os pagamentos serdo realizados pela FUNEAS, por intermédio do Banco Brasil S/A.
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9.4.2.1. Anecessidade de conta bancaria do Banco Brasil S/A decorre do Contrato n°® 1289/2021 —
SEFA, Protocolo n°® 17.563.844-0 — SEFA “De prestacao de servigos financeiros e outras avencas que
entre si celebram o Estado do Parana e o Banco do Brasil S/A, para os fins que especifica”.

9.5. O descumprimento das obriga¢ées trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS ensejardo o
pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sangbes cabiveis.

9.6. Ocorrendo atraso no pagamento, a CREDENCIANTE, desde que provocada, arcara com a corregao
do valor em atraso, estipulado com base no IPCA —FIPE, ou outro indice que venha a substitui-lo, calculada
pro rata para o periodo compreendido entre o término do prazo de pagamento e a efetiva quitagao do débito.

10. SUBCONTRATAGAO
10.1. N&o sera admitida a subcontratagao total ou parcial do objeto, exceto:

10.1.1. Em caso de emergéncia, com a devida comprovagao da necessidade imediata na cobertura de
plantdo de servigo assistencial.

10.1.1.1. Eventual pedido de subcontratagdo devera ser solicitado a Divisdo de Credenciamento, a
qual cabera a analise do caso concreto.

10.1.1.2. A subcontratagcdo podera ser realizada por profissional sem vinculo com a empresa
CREDENCIADA, desde que este preencha os requisitos estabelecidos em edital.

10.1.1.3. O pagamento devera ser efetuado ao prestador de servigos por meio de Recibo de
Pagamento Auténomo — RPA pela empresa CREDENCIADA.

10.2. Fica vedada a subcontratagao de pessoas juridicas.

11. ALTERAGAO SUBJETIVA

11.1. E admissivel a continuidade do contrato administrativo quando houver fusdo, cisdo ou incorporagdo
da CREDENCIADA com outra pessoa juridica, desde que:

11.1.1. Sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos no
processo original.

11.1.2.  Sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do Termo de Credenciamento.

11.1.3. N&o haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracao
a continuidade do Termo de Credenciamento.

11.2. Paragrafo unico: A alteragéo subjetiva a que se refere este artigo devera ser feita por termo aditivo ao
Termo de Credenciamento.

12. CONTROLE DA EXECUGAO/RECEBIMENTO

12.1. A abertura, a diminuicdo, a manutencédo e/ou o fechamento das cargas horarias e dos servigcos
contidos neste Termo de Referéncia fica a cargo a Direcdo da Unidade, em virtude da demanda e da
necessidade destes (servicos).

12.2. A execugdo do servico sera acompanhada por gestor e fiscal especialmente designados pela
CREDENCIANTE, cabendo-lhes desempenhar as atribuigbes previstas legalmente pelo decreto estadual n°.
4993/2016.

13. REQUISITOS DE HABILITAGAO

13.1. Para a habilitagdo no credenciamento a elaboragdo do termo de referéncia observou as regras
constantes no Capitulo Il do Decreto Estadual n® 10.086, de 2022, no que couber.

13.2. Durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacbes assumidas, o
adjudicatario devera manter todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao.
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14.DA GARANTIA DE EXECUGAO
14.1. O adjudicatario, no prazo de 10 (dez) dias, contados da assinatura do Termo de Contrato ou do aceite
do instrumento equivalente, devera prestar garantia contratual correspondente a 10% (dez por cento) do
valor total do contrato, calculado sobre o somatério dos valores do(s) lote(s) objeto da contratacao
pretendida pela empresa e formalizados no respectivo instrumento contratual, que sera liberada de
acordo com as condigdes previstas neste contrato, conforme disposto no art. 96 da Lei Federal n.° 14.133, de
2021, desde que cumpridas as obrigacdes contratuais.
14.2. Caso seja exigida garantia de execugao contratual e o contratado opte pelo seguro-garantia como
modalidade de garantia a ser prestada, o prazo indicado no item 19.1 sera de, no minimo, 01 (um) més,
conforme § 3° do art. 96 da Lei Federal n.° 14.133/2021.
14.3. Ainobservancia do prazo contido no item 19.1 acarretara a aplicagao de multa de 0,5% (zero virgula
cinco por cento) do valor do contrato, até o limite de 2% (dois por cento), até 30° dia de atraso.
14.4. O atraso superior a 30 (trinta) dias na apresentagdo de garantia configura inadimpléncia total e
implicara rescisdo do termo de credenciamento.
14.5. Cabera ao contratado optar por uma das seguintes modalidades de garantia:
14.5.1. Caugao em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural, mediante
registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil,
e avaliados por seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da Economia;
14.5.2. Seguro-garantia;
14.5.3. Fianga bancéria emitida por banco ou instituicao financeira devidamente autorizada a operar
no Pais pelo Banco Central do Brasil.
14.6. A garantia prestada em carta fianga emitida por cooperativa de crédito devera vir acompanhada da
autorizagao de funcionamento emitida pelo Banco Central do Brasil.
14.7. Quando a garantia se processar sob a forma de Seguro-Garantia ou Fianga Bancaria, esta ndo podera
ser prestada de forma proporcional ao periodo contratual, devendo sua validade coincidir com o prazo de
vigéncia do termo de credenciamento.
14.8. A garantia em dinheiro devera ser depositada em favor do contratante, na Instituicdo Financeira
indicada pela Administragado, com corregdo monetaria.
14.9. No caso de alteragado do valor do contrato, a garantia devera ser readequada ou renovada nas
mesmas condigdes.
14.10. Havendo acréscimo no valor contratual, o contratado devera proceder o reforgo proporcional da
garantia. O nao atendimento autoriza o contratante a descontar das faturas o valor correspondente.
14.11. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacéo, o
Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cdo no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, contados da
data em que for notificada.
14.12. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.
14.13. A garantia prestada pelo contratado sera liberada ou restituida apds a fiel execucéo do contrato ou

apos a sua extingao por culpa exclusiva da Administragao e, quando em dinheiro, atualizada monetariamente.
(art.100 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021).

14.14. Justificativa para a exigéncia de garantia contratual (10%)
14.14.1. Considerando a natureza e a criticidade dos servigos assistenciais em ambiente de saude
— cuja adequada execugao é essencial a prevencgao de infecgdes, a manutengéo da seguranga sanitaria
e ao continuo atendimento aos pacientes, colaboradores e visitantes impde-se a exigéncia de garantia
contratual em percentual minimo de 10% do valor inicial do contrato, nos termos do art. 98 da Lei n°
14.133/2021, resguardando o contratante contra falhas contratuais que possam comprometer a
continuidade operacional das unidades de saude.

Rua do Rosario, 144 — 8° andar - 80.020-110 - Curitiba - PR
Tel: 41 3798-5373 | www.funeas.pr.gov.br



Fundacio Estatal de Atencio
em Sadde do Parana

Y'Y FUNEAS PARANA_@

VERKO D 57
SECRETARIA DA SAUDE

[Protocolo: 26.029.726-0 Credenciamento n° 04/2026 (pagina 33 de 60) |

14.14.2. Essa garantia atua também como uma medida preventiva, minimizando eventuais falhas
que possam impactar diretamente a saude e a seguranga dos pacientes, evitando riscos que
comprometam a eficacia dos atendimentos.

14.14.3. Em razdo da maior exposi¢do a riscos operacionais, sanitarios, legais e trabalhistas
inerentes a determinados servigos, e considerando a complexidade técnica e o potencial de dano grave
decorrente de falhas, justifica-se a majora¢do da garantia até 10% do valor inicial do contrato, sendo
ainda:

a) Assegurar cobertura suficiente para ressarcimento de danos materiais e sanitarios relevantes;

b) Garantir recursos imediatos para medidas emergenciais que preservem a operagdo e a
segurancga do atendimento;

c) Cobrir eventuais obrigagdes trabalhistas e rescisérias inadimplidas pela contratada, conforme
art. 121, §3° da Lei n® 14.133/2021; mitigar riscos financeiros do contratante decorrentes de
acréscimos contratuais execugao defeituosa.

15. SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. O CREDENCIANTE e a CREDENCIADA que incorram em infragdes sujeitam-se as sangdes previstas
no Decreto Estadual n° 10.086/2021 no Capitulo XVI.

16. CONDIGCOES GERAIS DE PRESTAGAO DOS SERVIGCOS
16.1. A CREDENCIADA efetuara a prestacao do servico na Unidade a que este Edital se destina.

16.2. Os profissionais credenciados serdo remunerados pela execugdo do servigo: por quantidade de
profissionais estipulado neste termo.

16.3. Nao havera pagamento a titulo de horas extraordinarias.

17. APROVAGAO DO TERMO DE REFERENCIA

17.1. As especificagdes técnicas da prestagao de servigo a serem adquiridos estao previstas neste Termo
de Referéncia e aprovadas pela Diretora Técnica da FUNEAS. O quantitativo do servigo requisitado leva em
consideracao o atendimento das necessidades da Secretaria de Estado da Saude, cabendo aos ordenadores
de despesa anexarem aos autos a aprovagao dos encargos financeiros decorrentes desta solicitagéo e a
autorizagao para licitar.

Curitiba, 22 de julho de 2026.
Responsavel pela compilagdo das informagoes:

JOSILENE FERNANDES
Chefe de Divisao DGOCA

Responsaveis pela aprovagao do Termo de Referéncia:

ANA PAULA BATISTI ACACIA M2 L. F. NASR
Diretora Administrativa - HRS Diretora Técnica — FUNEAS
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ANEXO | - REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO
(DEVERA PREENCHER NA FASE DE HABILITAGAO)
(em papel timbrado/personalizado da empresa)

CREDECIAMENTO PUBLICO N° 04/2026

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PRESTADORAS DE SERVICOS ASSISTENCIAIS EM
SAUDE PARA ATUAR NO XXXXXXXXXXXXXXXXX, SIt0 & XXXXXXXXXX,XXX-Pr, na forma deste EDITAL.

A FUNDAGAO ESTATAL DE ATENGAO EM SAUDE DO PARANA - FUNEAS

O interessado abaixo qualificado requer sua inscricdo no Credenciamento da FUNDACAO ESTATAL DE
ATENCAO EM SAUDE DO PARANA — FUNEAS, objetivando a prestacdo de servigos, conforme o
lote/item/profissional constante das tabelas abaixo:

Preencher para (FASE DE HABILITACAO

NOME/RAZAO SOCIAL
CNPJ

ENDERECO COMERCIAL
CEP: CIDADE: ESTADO:
EMAIL

RESPONSAVEL TECNICO DA EMPRESA Preencher para (FASE DE CONTRATACAO
PROFISSIONAL

N° CONSELHO RG CPF
LOTE/ DESCRIQZ\O LOTE PROFISSIONAL N°
ITEM CONSELHO
Preencher para FASE DE | Preencher para (FASE DE
HABILITACAO CONTRATACAO
(Local), ..cceeennnnnee o oo (atualizada)

(assinatura do representante legal)

(nome do representante legal)
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ANEXO Il
DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

1. O participante devera entregar os documentos de habilitagdo (assinaturas através de certificado
digital ICP-Brasil ou Gov.br ou com firma reconhecida), os quais devem ser enviados por processo
eletrbnico de comunicagéo a distancia conforme estabelecido no presente Edital:

1.1 CERTIFICADO DE REGULARIDADE DE REGISTRO CADASTRAL de fornecedor, que podera ser
feito e emitido pelo Cadastro Unificado de Fornecedores do Sistema de Gestao de Materiais, Obras e
Servigos GMS, no portal https://gms.pr.gov.br/, e os documentos abaixo descritos, salvo os ja estejam
contemplados e validos no referido certificado:

A documentagédo de habilitagao referida no Capitulo do Titulo Il da Lei Federal n.° 14.133, de 2021 podera
ser:

a) apresentada em original, por copia ou por qualquer outro meio expressamente admitido pela
Administragao;

b) substituida por registro cadastral emitido por 6rgdo ou entidade publica, desde que previsto no edital e
que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto nesta Lei;

1.2 DOCUMENTOS DE HABILITACAO JURIDICA: Registro comercial, no caso de empresa individual.
Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais €, no caso de sociedades por agbdes, acompanhado de documentos de elei¢gao de
seus administradores. Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de ato
formal de designacgéo de diretoria em exercicio. Decreto de autorizagao, em se tratando de empresa ou
sociedade estrangeira em funcionamento no Pais. Procuracdo do representante do participante no
credenciamento, se for o caso.

1.3 DOCUMENTOS DE HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA: Prova de inscrigdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ); Prova de
inscricao no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do
participante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual; Certificado de
regularidade do FGTS, emitido pela Caixa Econémica Federal; Certiddes de regularidade com a Fazenda
Federal (Certiddo Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido e Certidao
relativa a Contribuicbes Previdenciarias); Fazenda Estadual (inclusive do Estado do Parana para
participantes sediados em outro Estado da Federacdo); e Fazenda Municipal; e Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas (CNDT), instituida pela Lei Federal n.° 12.440/2011; Declaragdo do cumprimento do
disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal.

1.4 DOCUMENTOS DE QUALIFICACAO TECNICA OPERACIONAL (FASE DE HABILITACAOQ):

1.4.1 Atestado(s) de capacidade técnica, no minimo 01 (um), emitido(s) por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que comprove(m) a execugdo anterior de servigos compativeis com o objeto deste
credenciamento. OBS: N&o seréo aceitos Atestados contendo descrigcdo de servigos genéricos como por
exemplo “Servicos Assistenciais em Saude, Servicos de Enfermagem, Servicos Médicos Clinicos e
Cirargicos”.

1.4.2 Certificado de Regularidade de Inscricdo de Pessoa Juridica junto ao respectivo Conselho de Classe
do objeto do Edital, dentro do prazo de validade, indicando o Responsavel Técnico pela empresa,
correspondente a cada categoria profissional que solicitou habilitagao.

1.4.3 Licencga Sanitaria ou declaragéo de isengdo emitida pelo 6rgdo competente do Municipio onde esta
situada a empresa solicitante, condizente com o enderego contido nos demais documentos apresentados
e vigente, sendo vedada a autodeclaragao ou apresentagao de Alvara de Funcionamento.

1.5.5 DOCUMENTOS DE QUALIFICAGAO TECNICA PROFISSIONAL (FASE DE CONTRATAGAO):
1.5.1 Requerimento de Credenciamento, conforme ANEXO |, contendo a identificagdo dos lotes, itens e
profissionais, n° do conselho de classe correspondente a cada lote/item. Devera ser assinado
exclusivamente pelo sécio administrador.

1.5.2 Carteira de Identidade — RG.

1.5.3 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

1.5.4 Carteira de Registro ou Identidade Profissional do Conselho de Classe no Parana.
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1.5.5 Diploma (frente e verso) do(s) profissional(is) que prestara(ao) o servigo.

1.5.6 Certificado de Especialidade (frente e verso) reconhecido pelo Conselho Regional de Classe do
Profissional.

1.5.7 Comprovante de enderego atualizado em nome do profissional, se em outro nome anexar documento
que comprove o vinculo com o nome que foi apresentado no comprovante ou declaracdo emitida pelo
proprietario/locatario reconhecida em cartério.

*O documento Carteira de Identidade — RG podera ser substituido pela Carteira Nacional de Habilitagao,
Identidade Profissional ou CIN — Carteira de Identificagdo Nacional.

**O documento Cadastro de Pessoa Fisica — CPF podera ser substituido pela Carteira Nacional de
Habilitagdo, Identidade Profissional ou CIN — Carteira de Identificacdo Nacional.

1.6 DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO, NAO UTILIZAGAO DE MAO DE OBRA
DE MENORES, DECLARAGCAO DE ATENDIMENTO A LOGISTICA REVERSA DOS PRODUTOS E
DECLARAGAO DE RESERVA DE CARGOS (Anexo IV).

1.7 COMPROVANTE DA CONDICAO DE ME OU EPP, se for o caso: Certiddo Simplificada original da
Junta Comercial da sede do participante ou documento equivalente, além de Declaracéo escrita sob as
penas da lei, de que cumpre os requisitos legais de qualificagdo da condigao de microempresa, de empresa
de pequeno porte ou microempreendedor individual, estando apto a usufruir dos beneficios previstos nos
art. 42 a art. 49 da Lei Complementar Federal n.° 123, de 2006 (ANEXO VII), bem como o Demonstrativo
de Resultado do Exercicio — DRE, a que se refere a Resolugdo n.° 1.418, de 2012, de Conselho Federal
de Contabilidade — CFC, ou outra norma que vier a substituir (art. 12, paragrafo unico, do Decreto Estadual
n.° 2.474, de 2015).

1.7.1 De acordo com o art. 43, §1°, da Lei Complementar Federal n° 123, de 2006, havendo alguma
restricdo na comprovacgao da regularidade fiscal e trabalhista das microempresas, empresas de pequeno
porte ou microempreendedores individuais, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo
inicial correspondera ao momento em que o interessado for considerado habilitado para fins de
contratagdo, prorrogavel por igual periodo, para a regularizagdo da documentagdo, pagamento ou
parcelamento do débito e emissédo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao
negativa.

1.7.1.1 A prorrogacao do prazo previsto no item anterior devera ser concedida pela Administragdo sempre
que requerida pelo participante, salvo na hipétese de urgéncia da contratacdo, devidamente justificada.
1.8 A ndo-regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto no paragrafo anterior, implicard na
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sang¢des cabiveis, podendo a Administracao
convocar outro credenciado, observadas as regras de distribuicdo de demanda previstas neste edital.

1.9 Na hipotese do item 1.7.1, as microempresas, as empresas de pequeno porte e o0s
microempreendedores individuais deverao apresentar toda a documentagdo exigida para efeito de
comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma restrigdo.

1.10 Eventuais informacgdes/certiddes vencidas no registro cadastral deverdo ser supridas pela
apresentacao do respectivo documento atualizado.

1.11 Todos os documentos apresentados deverdo identificar o participante, com indicagdo do nome
empresarial € do numero de inscrigao no CNPJ, conforme o caso, devendo estar em nome da matriz ou
da filial que participara do credenciamento, ressalvados os documentos que, por sua natureza, sejam
emitidos exclusivamente em nome da matriz. Caso a execugdo contratual seja realizada por filial, esta
devera estar devidamente identificada e regular para fins de contratagéo.
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ANEXO 1ll

MODELO DE PROCURACAO'

OUTORGANTE: XXXXXXXX, pessoa juridica de direito privado, neste ato representado por XXXXXXXX,,
portador da Carteira de Identidade n.® XXXXXXXX,, CPF n.°® XXXXXXXX,, residente e domiciliado na Rua
XXXXXXXX, n.2 XXXXXXXX, Cidade XXXXXXXX, Estado XXXXXXXX, CEP XXXXXXXX.

OUTORGADO: XXXXXXXX, portador da Carteira de Identidade n.? XXXXXXXX, e do CPF n.® XXXXXXXX,
residente e domiciliado no(a) XXXXXXXX, n.2 XXXXXXXX, Cidade XXXXXXXX, Estado XXXXXXXX, CEP
XXXXXXXX.

PODERES: Por este instrumento, o OUTORGANTE confere ao OUTORGADO os mais amplos e gerais
poderes, para em seu nome representa-lo no(a) Credenciamento Eletrénico n.° XXXX/XXXX, podendo
para tanto protocolar e receber documentos, assinar declaragdes, propostas e contratos de fornecimento,
interpor recurso, efetuar e efetivar lances no credenciamento, enfim, todos os atos necessarios ao fiel e
cabal cumprimento deste mandato.

Local e data

OUTORGANTE

1A procuracdo devera ser acompanhada de cépia do documento oficial de identidade do outorgado.
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ANEXO IV .
MODELO DE DECLARACAO
(timbre ou identificagcao do participante)

XXXXXXXX, inscrito no CNPJ n.° XXXXXXXX, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a)
XXXXXXXX, portador(a) da Carteira de Identidade n.°© XXXXXXXX e do CPF n.® XXXXXXXX, DECLARA,
para os devidos fins, que tem pleno conhecimento das regras contidas no edital de credenciamento e que
possui as condi¢cdes de habilitagdo previstas no edital, bem como:

a) que néo incide em nenhuma das situagdes contidas no art. 14 da Lei n® 14.133/2021;

b) que ndo mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo no
credenciamento ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato, ou que deles seja cénjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

¢) que nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital, ndo foi condenado(a) judicialmente, com
transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condigdes
analogas as de escravo ou por contratacao de adolescentes nos casos vedados pela legislagao trabalhista.

d) que né&o utiliza a mao de obra direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos para a realizagéo de
trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres, bem como nao utiliza, para qualquer trabalho, méo de obra
direta ou indireta de menores de 16 (dezesseis) anos, exceto na condigdo de aprendiz a partir de 14
(quatorze) anos, conforme determina o art. 7°, inc. XXXIlI, da Constituicdo Federal;

e) que n&o incide em nenhuma das situagdes impeditivas a contratagao, indicadas no Decreto Estadual n®
2.485/2019, que veda o nepotismo nos Orgaos e entidades estaduais nas contratagdes celebradas pela
Administragao Publica do Estado do Parang;

f) que atesta o atendimento a Politica Publica Ambiental de credenciamento sustentavel, em especial, que
se responsabiliza integralmente com a logistica reversa dos produtos, embalagens e servigos poés-
consumo no limite da proporgéo que fornecerem ao Poder Publico, assumindo a responsabilidade pela
destinagao final ambientalmente adequada;

g) que consente com o fornecimento de dados pessoais em atendimento a LGPD;

h) que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoas com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas; e

i) que o valor da contraprestagdo compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega
em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagao definidos no instrumento convocatoério.

Local e data.

Nome do representante legal
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ANEXO V

LOCAL(IS) DA EXECUGAO

HOSPITAL REGIONAL DO SUDOESTE WALTER ALBERTO PECOITS

Local de Execugao: Local: Hospital Regional do Sudoeste Walter Alberto Pecodits.
Logradouro: Rodovia Contorno Leste, 200

Bairro: Agua Branca
Cidade/Estado: Francisco Beltrdo — PR - 85601-970.

Responsavel pelo Recebimento: Unidade Hospitalar integral - diretoria.hrs@funeas.pr.gov.br

Telefone: (46) 3199-1700

R
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ANEXO VI
MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° [XXXXXXXX]

CONTRATANTE: FUNDAGAO ESTATAL DE ATENGAO EM SAUDE DO PARANA - FUNEAS, instituida
pela Lei Estadual n°® 17.959 de 11 de margo de 2014, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 24.039.073/0001-55,
doravante denominada de CONTRATANTE, com sede e foro nesta Capital, situada na Rua do Rosario, n°
144, 10° andar, CEP 80.020-110 neste ato representada por seu Diretor Presidente, GERALDO GENTIL
BIESEK, portador do RG n.° 3.177.159-5 e CPF/MF n° 555.399.129-34, e por sua Diretora Administrativa,
VIVIANE HERRERA UFEMEA, inscrita no CPF sob n° 007.374.719-05.

CONTRATADO(A): [NOME], inscrito no CNPJ/CPF sob o n.°® XXXXXXXX, com sede no(a) XXXXXXXX,
neste ato representado por [NOME E QUALIFICACAQ], inscrito(a) no CPF sob 0 n.® XXXXXXXX, portador
da carteira de identidade n.° XXXXXXXX, residente e domiciliado no(a) XXXXXXXX, e-mail XXXXXXXX e
telefone XXXXXXXX.

O presente Contrato sera regido pela Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, pelo Decreto n.°
10.086, de 17 de janeiro 2022; pelo edital do Credenciamento Eletrénico n.° 02/2026 (protocolo n.°
25.924.331-9) que originou o presente instrumento, com todos os seus anexos, pelo requerimento de
credenciamento e pelas clausulas e condi¢gbes seguintes:

1 OBJETO:

O objeto do presente procedimento é o credenciamento de interessados Prestacdo de servigo por
profissionais especializados na area médica, por meio de horas médicas presenciais na especialidade de
ASSISTENTE DE FARMACIA, ENFERMEIRO ASSISTENCIAL, NUTRICIONISTA, TECNICO DE
ENFERMAGEM, com prestagéo parcelada para atender as necessidades do HOSPITAL REGIONAL DO
SUDOESTE - HRS, unidade vinculada ao Sistema Unico de Saude — SUS, que integram as Redes de
Atencdo a Saude do Estado do Parana, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste Edital e seus anexos.

2 FUNDAMENTO:

Este contrato decorre do Credenciamento Eletrénico n.° 04/2026, objeto do processo administrativo n.°
26.029.726-0, com homologacdo publicada no sitio eletronico oficial e no Diario Oficial do Estado n.°
XXXXXXXX, de XXXXXXXX e conforme ato de autorizagao nas fls. [XXXX] deste protocolo.

3 PRECO E VALOR DO CONTRATO:

3.1 O Contratante pagara ao Contratado os precos (unitarios/global) conforme tabela constante no termo
de referéncia, que é parte integrante deste contrato.

3.2 O valor total do contrato é de R$ 4.648.405,20 (quatro milhGes seiscentos e quarenta e oito mil
quatrocentos e cinco reais e vinte centavos).

3.3 No preco pactuado estdo incluidas todas as despesas necessérias a execugéo do objeto do contrato,
inclusive tributos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administragédo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo, além
dos materiais inerentes a prestagao dos servigos contratados.

4 REAJUSTE

4.1 A periodicidade de reajuste do valor deste contrato sera anual, conforme disposto na Lei Federal n°®
10.192/2001, utilizando-se do IPCA.

4.1.1 O reajuste devera ser solicitado pelo Contratado mediante requerimento protocolado até trinta dias
antes do fim de cada periodo de doze meses.

4.1.2 A assinatura do aditivo ao contrato mantendo as demais clausulas em vigor, sem ressalva em relagao
ao reajustamento de pregos, importara renuncia quanto as parcelas reajustaveis anteriores ao aditivo.
4.2 O reajuste sera concedido mediante apostilamento, conforme dispde o § 6.° do art. 170 do Decreto
Estadual n.° 10.086/2022.

4.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir do
ultimo reajuste.

4.3.1 Nao serdao admitidos apostilamentos com efeitos financeiros retroativos a data da sua assinatura.
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4.3.1.1 A concessao de reajustes ndo pagos na época oportuna sera apurada por procedimento préprio.

5 DA RESPONSABILIDADE DA GESTAO E FISCALIZAGCAO DO CONTRATO:

5.1 A responsabilidade pela gestdo deste contrato cabera ao(a) servidor(a) ou comissao designados,
conforme item 5.3 deste Contrato, o(a) qual sera responsavel pelas atribuigcbes definidas no art. 10 do
Decreto n.° 10.086, de 2022.

5.2 A responsabilidade pela fiscalizagdo deste contrato cabera ao(a) servidor(a) ou comissao designados,
conforme o item 5.3 deste edital, o(a) qual sera responsavel pelas atribuicdes definidas nos arts. 11 e 12
do Decreto n.° 10.086, de 2022.

5.3 Os responsaveis pela gestéo e fiscalizagdo do contrato serao designados por ato administrativo préprio
do Contratante.

5.4 A gestéo e a fiscalizagao do contrato serdo exercidas pelo Contratante, que realizara a fiscalizagao, o
controle e a avaliacao dos servigos prestados, bem como aplicara as penalidades, apds o devido processo
legal, caso haja descumprimento das obriga¢des contratadas.

6 EXECUGAO E CONTROLE DOS SERVIGOS:

6.1 O inicio da execugcdao dos servigos observard a data previamente estabelecida pela
CONTRATANTE no instrumento contratual ou na ordem de servigo, independentemente da data de
assinatura do contrato.

6.2 Os servigos serdo prestados no(s) local(is) indicado(s) no Anexo V do Edital, na forma, nos prazos e
de acordo com as especificagcdes técnicas contidas no Termo de Referéncia, que integra o presente
contrato para todos os fins.

6.3 A execugdo contratual sera acompanhada e fiscalizada por servidor ou comissdo designada pela
CONTRATANTE, nos termos da legislacdo aplicavel, inclusive para fins de afericdo de desempenho por
meio do IMR (instrumento de medigéo de resultado).

6.4 A contratagdo decorrente do credenciamento estara vinculada exclusivamente a demanda especifica
distribuida pela unidade hospitalar demandante, ndo gerando direito a continuidade automatica da
prestacao de servigos ou a contratacao futura.

6.4.1 A execugao dos servigos observara os quantitativos, periodos, escalas e condi¢gdes estabelecidos no
ato de distribuicdo da demanda e no respectivo contrato.

6.5 A CONTRATANTE realizara a avaliagdo continua da execugao dos servigos, com base em critérios
objetivos de qualidade e desempenho, por meio do Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR),
estabelecidos no Edital.

6.6 O IMR sera aplicado de forma sistematica, com base em indicadores, critérios de avaliagdo, pontuagéo
e descontos (glosas) previamente definidos, com o objetivo de aferir a qualidade da prestagéo dos servigos
e subsidiar a aplicagado de ajustes nos valores a serem pagos.

6.7 Os ajustes ou descontos (glosas) decorrentes da aplicagdo do IMR nado afastam a aplicagdo de
sangdes administrativas, quando cabiveis, nos termos da legislagéo, deste Contrato e do Edital.

6.8 Os servigos serdao recebidos provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e
fiscalizacdo, mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater
técnico, no prazo de 10 (dez) dias.

6.10 Nos termos do art. 359 do Decreto Estadual n.° 10.086/2022, podera ser dispensado o recebimento
provisorio nos servigos até o valor previsto no inciso Il do art. 75, da Lei Federal n.° 14.133, de 2021, desde
que ndo se componham de aparelhos, equipamentos e instalagdes sujeitos a verificagdo de funcionamento
e produtividade.

6.11 Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento
provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, mediante termo detalhado
que comprove o atendimento das exigéncias contratuais.

6.11.1 Na hipétese da verificagdo a que se refere o item anterior n&o ser procedida dentro do prazo fixado,
reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.
6.12 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do fornecimento do objeto ou do servigo, nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execugao do contrato, nos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.

6.13 Os servigos poderéo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando estiverem em desacordo com as
especificagdes constantes do termo de referéncia, do edital ou deste contrato, devendo ser refeitos ou
corrigidos as custas do CONTRATADO, no prazo fixado pela fiscalizagdo, sem prejuizo da aplicagdo das
penalidades cabiveis.
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7 FONTE DE RECURSOS:

7.1 A despesa correra por conta da seguinte dotagdao orgamentaria:
Dotagédo or¢gamentaria: 24.039.073/0001-55

Elemento da despesa: 3.3.90.34.02

Fonte: 1 - RECURSOS ORDINARIOS (Contrato de Gestao)

8 VIGENCIA:

8.1 O prazo de vigéncia do contrato é de até 12 (meses), contados da data de inicio da execugéo
previamente estabelecida pela Administragdo no instrumento contratual ou na ordem de servigo,
independentemente da data de assinatura do contrato, ndo podendo ser prorrogado.

8.1.1 Os contratos decorrentes deste credenciamento poderdo possuir datas distintas de inicio da
execugao em razao da convocacgao dos credenciados ocorrer em momentos diversos ou do cumprimento
em datas diferentes das condigcbes necessarias a contratagdo. Em qualquer hipotese, os contratos
observarao o termo final estabelecido para o respectivo ciclo administrativo anual, podendo, em razao da
data de inicio da execugao possuir vigéncia inferior a 12 (doze) meses, sem que isso configure direito a
prorrogagao ou a recomposigao do prazo inicialmente previsto.

8.2 Concluido referido prazo, sera aberta nova sessdo de habilitagdo para o ciclo administrativo anual
subsequente, ndo havendo continuidade automatica dos contratos findos.

8.2.1 Excepcionalmente, quando devidamente motivado e demonstrada a necessidade de resguardar a
continuidade da prestacdo dos servigos e o interesse publico, a Administragdo podera promover a
prorrogagdo da vigéncia contratual, mediante celebragdo de termo aditivo, pelo prazo estritamente
necessario a conclusdo da sesséao de distribuicdo de demandas do ciclo administrativo subsequente ou a
regularizacao da situacao que a justificar, observado o disposto na Lei Federal n® 14.133/2021.

6.2.2 A prorrogagao prevista no item anterior possui carater excepcional, temporario e devidamente
fundamentado, n&o constituindo direito subjetivo do credenciado, nem gerando expectativa de renovagao
automatica, preferéncia na distribuicdo de demandas ou qualquer vantagem em relagdo aos demais
credenciados.

8.2.3 Considerando que os contratos celebrados no ambito deste credenciamento observardo os ciclos
administrativos definidos pela Administragéo, os instrumentos firmados em momento posterior ao inicio do
respectivo ciclo poderdo possuir prazo de vigéncia inferior a 12 (doze) meses, de forma a coincidir com o
encerramento do ciclo vigente e viabilizar nova distribuicdo isondbmica das demandas entre todos os
credenciados habilitados, sem que isso gere direito & complementagéo do prazo de vigéncia.

9 PAGAMENTO:
9.1 Os profissionais contratados pela empresa CREDENCIADA serao remunerados pela execugéo dos

servicos: por profissional estipulado no Termo de Referéncia. Nao havera pagamento a titulo de producgéo,

bem como eventuais horas extraordinarias nao previstas no Edital de Credenciamento.

9.2 A Nota Fiscal, referente as vagas, de preferéncia nota eletrénica, sem rasuras, devera conter os

servigos prestados, constando o numero do respectivo Termo de Credenciamento, a qual devera ser

emitida, até o 5° (quinto) dia de cada més, observando o relatério de solicitagdo de pagamento elaborado

pela CREDENCIADA e certificado pela Diregdo da Unidade, que encaminhard a FUNEAS, com os

seguintes documentos:

9.3 Certificado de Regularidade Fiscal do Sistema GMS contendo todas as certiddes validas.

Fatura de prestacdo de servigos dos profissionais que efetivamente cumpriram as escalas de trabalho,

devidamente assinado, indicando nomes completos, fungdes e carga horaria, devendo também conter a

assinatura do responsavel pela Unidade validando que os servigos foram devidamente prestados.

Para o pagamento das horas correspondentes a cobertura de escala, devera constar na fatura de

prestacao de servigcos e na escala de trabalho qual profissional faltou, qual data, bem como o profissional

que fez a cobertura com data e horario, assinalado também que este profissional fez a cobertura.

9.4 Nao serdo pagas coberturas que nao estiverem devidamente identificadas na fatura de prestagao de

servigos e na escala de trabalho.

9.5Copia do cartdo ponto eletrénico correspondente a solicitagao de pagamento, com registro das horas
trabalhadas de cada profissional que prestou o servigo, devidamente assinada pelo profissional,
pelo responsavel da CREDENCIADA e pelo responsavel na Unidade.Cépia da escala de trabalho,
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efetivamente executada, contendo todas ao horas trabalhadas bem como as faltas e auséncias
devidamente identificadas, correspondente ao periodo que esta sendo solicitado o pagamento, que
seja condizente com as horas trabalhadas e cobradas, devidamente assinada pelo Responsavel
Técnico da empresa CREDENCIADA e pelo Diretor Técnico/Enfermagem da Unidade.

9.6 Nao poderao ser utilizadas horas de cobertura de escala para compor horas referente a profissional
que devera estar contratado pela CREDENCIADA para compor a escala, ou seja, nas escalas deverao
conter profissionais para prestacao de servigos efetivamente contratados de forma regular, sendo o
mesmo profissional todos os dias, as coberturas somente poderao ser utilizadas para cobrir eventuais
faltas e auséncias ndo previstas, portanto para assumir uma vaga, a CREDENCIADA devera
disponibilizar o profissional para a referida vaga, ndo podera ser ocupada vaga por profissionais de
cobertura até que seja definido um profissional efetivo.

9.7 Comprovante de pagamento dos salarios dos funcionarios conforme escala apresentada no més.

9.8 Comprovante das guias de recolhimento do INSS dos profissionais que prestaram o servigo,
devidamente quitadas no més da competéncia anterior.

9.9 Relatério analitico GFIP/SEFIP.

9.10 Os protocolos para pagamento deverdo ser instruidos seguindo obrigatoriamente a sequéncia

abaixo:

Memorando com solicitagdo do pagamento

Nota fiscal (de preferéncia eletrénica)

Nota de despesa

Fatura de prestagao de servigos

Escala de trabalho

Cartao ponto eletrénico

Justificativas (quando couber)

Certiddes ou Certificado de Regularidade Fiscal do Sistema GMS contendo todas as certiddes validas

Comprovante de pagamento dos salarios dos funcionarios conforme escala apresentada no més

Comprovante das guias de recolhimento do INSS dos profissionais que prestaram o servigo,

devidamente quitadas no més da competéncia anterior

k. Relatério analitico CFIP/SEFIP

9.11 A FUNEAS efetuara o pagamento através de depdsito na conta corrente indicada pela empresa
CREDENCIADA, no prazo de até 15 (quinze) dias Uteis, contados da apresentagao/aceite da Nota
Fiscal.

9.12 Poderdo ser descontados dos pagamentos devidos, os valores para cobrir despesas com multas,
indenizagdes a terceiros e outras de responsabilidade da CREDENCIADA, assim como os atrasos,
saidas antecipadas e horas extraordinarias.

9.13 Os descontos aludidos no item acima serao feitos independentemente de autorizagao expressa do
Credenciado.

9.14 Os pagamentos serao realizados pela FUNEAS, por intermédio do Banco Brasil S/A.

9.15 A necessidade de conta bancaria do Banco Brasil S/A decorre do Contrato n°® 1289/2021 — SEFA,
Protocolo n°® 17.563.844-0 — SEFA “De prestagao de servigcos financeiros e outras avengas que entre
si celebram o Estado do Parana e o Banco do Brasil S/A, para os fins que especifica”.

9.16 O descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS ensejardo o
pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis.

9.17 Ocorrendo atraso no pagamento, a CREDENCIANTE, desde que provocada, arcara com a corregao
do valor em atraso, estipulado com base no IPCA —FIPE, ou outro indice que venha a substitui-lo,
calculada pro rata para o periodo compreendido entre o término do prazo de pagamento e a efetiva
quitacao do débito.

T T T@ e o000
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DAS OBRIGAGOES
10. DA CREDENCIANTE:

10.1.1. Receber o objeto no prazo e condi¢bes estabelecidas no edital e seus anexos.

10.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pela CREDENCIADA, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

10.1.3. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto recebido provisoriamente,
com as especificagdes constantes do edital e da proposta, para fins de aceitagao e recebimento definitivo.
10.1.4. Comunicar a CREDENCIADA, por escrito, as imperfeicdes, falhas ou irregularidades verificadas,
fixando prazo para a sua corregao.

10.1.5. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagées da CREDENCIADA, através de comisséo
ou servidor especialmente designado.

10.1.6. Emitir o IMR e disponibilizar a CREDENCIADA, garantindo o contraditério e a ampla defesa.

10.1.7. Efetuar o pagamento a CREDENCIADA no valor correspondente ao fornecimento do objeto ou
execucgao do servigo ou etapa do servigo, no prazo e forma estabelecidos no edital e seus anexos.
10.1.8. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da nota fiscal e fatura fornecida pela
CREDENCIADA, no que couber.

10.1.9. A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CREDENCIADA
com terceiros, ainda que vinculados a execugao do Termo de Contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato da CREDENCIADA, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

10.1.10. Fornecer adequadamente, local, pessoal de apoio, materiais e equipamentos necessarios a
prestacdo dos servigos aqui contratados, em conformidade com as especificagdes legais e técnicas
estabelecidas pelo Poder Publico e demais érgédos de classe competentes.

10.1.10.1. A CREDENCIANTE n&o ira fornecer alimentag¢ao aos credenciados.

10.1.11. Prestar todas as informagbes e esclarecimentos necessarios a fiel execucdo do
credenciamento, que venham a ser solicitados pela CREDENCIADA.

10.1.12. Garantir o acesso e a permanéncia dos profissionais da CREDENCIADA nas dependéncias da
Unidade quando necessario para a execugao dos servicos, objeto do Termo de Credenciamento.

10.1.13. Fornecer os materiais, medicamentos e equipamentos necessarios para a realizagdo dos
Servigos.

10.1.14. Exercer a fiscalizagdo da execugédo do Termo de Credenciamento por meio de Gestor e Fiscal
do Contrato.

10.1.15. Aceitar ou rejeitar profissional designado pela CREDENCIADA para a prestagao dos servigos
descritos no presente Edital, de forma fundamentada e garantindo o contraditério e a ampla defesa.
10.1.16. Caso o profissional ndo seja aceito, a FUNEAS em conjunto com a Diregcdo da Unidade,
solicitara a substituicdo do mesmo, sem 0Onus, ou podera indicar outro em substituicdo, a cargo da
CREDENCIADA.

10.1.17.  Conferir os servigos prestados e ratificar a Nota Fiscal, encaminhando-a para pagamento.
10.1.18. Adequar o atendimento frente as emergéncias de saude publica.

10.2. DA CREDENCIADA

10.2.1. Séo obrigacées do CREDENCIADO seguir os itens descritos no artigo 244 do Regulamento
do Credenciamento Decreto n°® 10086/2022 do Estado do Parana.

10.2.2. Executar os termos do instrumento contratual em conformidade com as especificagbes
basicas constantes do Edital.

10.2.3. Indicar no ato da assinatura, formalmente, um profissional especifico, para ser o seu
representante, ou seja, a interface entre os seus e a Diretoria da Unidade, a fim de servir de referéncia nas
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comunicagdes necessarias ao bom gerenciamento dos resultados nas diversas atividades prestadas pela
CREDENCIADA.

10.2.4. Responder por quaisquer prejuizos que seus profissionais ou prepostos vierem a causar ao
patriménio da Unidade, ou a terceiros, decorrentes da agdo ou omissao culposa ou dolosa, procedendo
imediatamente aos reparos ou indenizagdes cabiveis e assumindo o énus decorrente.

10.2.5. Manter, durante o periodo de vigéncia do credenciamento e do Termo de Credenciamento de
prestacao de servigo, todas as condigbes que ensejaram o Credenciamento, em especial no que tange a
regularidade fiscal e capacidade técnico-operacional, assim como a regularidade junto ao Conselho
Regional de Classe, dos prestadores de servigos.

10.2.6. Apresentar escalas de trabalho com 30 (trinta) dias de antecedéncia contendo
especialidade/setor, nome completo dos profissionais, jornada de trabalho, assinada pelo RT da empresa
conforme modelo padronizado pela FUNEAS, com o quantitativo de profissionais constantes no Termo de
Credenciamento.

10.2.7. Os servigcos decorrentes deste credenciamento deverdo ser executados de acordo com as
necessidades da Unidade, podendo ser em qualquer hora ou dia da semana, inclusive sabados, domingos
e feriados, observada escala pré-definida.

10.2.8. Disponibilizar na escala somente profissionais HABILITADOS e CADASTRADOS NO GSUS,
para executar os trabalhos na Unidade, em regime regular de contratacdo, ndo sendo permitido compor
escalas com profissionais destinados para coberturas.

10.2.9. Antes de iniciar os trabalhos, a empresa devera encaminhar carta de apresentagdo com os
dados do profissional habilitado e contratado para a Diregdo da Unidade, para que seja realizado o
cadastro no sistema GSUS.

10.2.10. Nao sera permitido a prestagdo de servigo por profissional que nao esteja previamente
habilitado e cadastrado no sistema GSUS.

10.2.11. O Profissional prestador de servigcos na Unidade podera ser continuamente avaliado, por
critérios técnicos profissionais e de desempenho pela Diregdo Técnica ou Dire¢do de Enfermagem da
Unidade, podendo, se insatisfatéria sua avaliagao, ser solicitada a CREDENCIADA a sua substituigao.

10.2.12. Atender de imediato as solicitagbes da CREDENCIANETE quanto as substituicdes de
empregados ndo qualificados ou entendidos como inadequados para a prestagédo dos servigos.

10.2.13. A definigdo das folgas sera realizada pela Unidade, alocando cada profissional em seu setor.
Sera composta por todos os profissionais alocados no setor, sendo eles das CREDENCIADAS e
servidores, para posterior definicdo das folgas, respeitando a carga horaria definida no Termo de
Referéncia para cada categoria profissional.

10.2.14. Os finais de semanas, feriados ou outras datas que apresentem conflitos deverdo ser
contemplados de forma integral, e quando ndo houver entendimento para a cobertura a Diretoria Técnica
ou de Enfermagem da Unidade sorteara qual empresa devera disponibilizar profissional para as datas em
conflito.

10.2.15. Garantir o compromisso de todos os profissionais escalados quanto a obediéncia aos
protocolos assistenciais e rotinas definidas pelos servigos e aprovados pela Diretoria Executiva da
Unidade, bem como as normas do Regimento Interno da Unidade.

10.2.16. E responsabilidade de cada servico a manutencédo do prontuario ativo do paciente, incluindo
evolugdo no GSUS, prescrigdo médica e evolugao clinica diaria dos pacientes internados, dentro dos
prazos exigidos pelo fluxo administrativo da Unidade.

10.2.17. Providenciar em até 2 (duas) horas, sem quaisquer énus para a FUNEAS, a substituicdo do
profissional que faltar ao servigo, por qualquer motivo, por outro profissional HABILITADO e com cadastro
no sistema GSUS, com a mesma qualificagcao e regulamentagao exigidas.
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10.2.18. Designar Profissionais, prestadores de servico para participar de capacitagdes e/ou eventos
técnicos municipais, regionais e estaduais, quando estes forem convocados pelo corpo diretivo da
FUNEAS.

10.2.19. Substituir qualquer profissional seu, cuja presenca seja considerada prejudicial ao bom
andamento, regularidade e perfeicado dos servigos da Unidade.

10.2.20. Responsabilizar-se por todas as normas e procedimentos de seguranga, inclusive a
obrigatoriedade no uso de equipamentos de protecéo individual, relacionados as atividades realizadas
pelos profissionais médicos e ndo médicos vinculados a CREDENCIADA, que resultem ou venham a
resultar da execugao do presente Instrumento de Contrato.

10.2.21. Comunicar por escrito a Diregdo da Unidade, no menor espacgo de tempo possivel, qualquer
problema com o equipamento, para as providéncias necessarias.

10.2.22. Controlar o material utilizado, zelando pelo uso racional, prestando contas do seu uso quando
solicitado pela FUNEAS/Unidade.

10.2.23. Assumir responsabilidade em relacdo a todos os 6nus fiscais legalmente previstos como
sendo de sua responsabilidade, advindos de valores pagos em razao deste Termo de Credenciamento.
10.2.24. Ser responsavel, em relacdo aos seus técnicos e ao servigo, por todas as despesas

decorrentes da execugao dos instrumentos contratuais, tais como: recolhimentos, encargos sociais, taxas,
impostos, seguros, seguro de acidente de trabalho, transporte, hospedagem, alimentagéo e outros que
venham a incidir sobre o objeto do Termo de Credenciamento decorrente do credenciamento.

10.2.25. Fornecer obrigatoriamente vale refeicdo e vale transporte aos empregados envolvidos na
prestacao de servigos se previsto na convengao coletiva ou outro diploma legal aplicavel.

10.2.25.1. A CREDENCIANTE n&o ira fornecer alimentagédo aos credenciados.

10.2.25.2. A CREDENCIADA devera, sempre que solicitado pelo Fiscal do Contrato, comprovar a
natureza do vinculo juridico que mantém com cada um dos profissionais habilitados para a prestagcao dos
servigos no ambito deste credenciamento, seja celetista (CLT), autbnomo ou societario.

10.2.25.3. No caso de profissionais com vinculo celetista (CLT), a comprovagédo se dard mediante a
apresentagado de documentos usuais de regularidade, como guias de recolhimento de FGTS e INSS (GFIP
/ eSocial) e comprovantes de pagamento.

10.2.25.4. No caso de profissionais com vinculo de sdcio administrador ou sécio da empresa
CREDENCIADA, devera apresentar, no prazo estipulado pelo Fiscal do Contrato, documentagao robusta
que comprove a legitimidade da relagdo societéria, afastando qualquer indicio de simulagao para ocultar
vinculo empregaticio.

10.2.25.4.1. Para fins de comprovacao da relagao societaria, poderdo ser exigidos, de forma isolada ou
cumulativa, os seguintes documentos:

) Contrato Social da CREDENCIADA, devidamente registrado na Junta Comercial, com suas
ultimas alteragbes, onde o profissional conste expressamente no quadro societario.

) Comprovantes de pagamento a titulo de pré-labore ou de distribuicdo de lucros, com os
respectivos recolhimentos tributarios, em nome do profissional sécio.

. Documentos contabeis e fiscais da CREDENCIADA que demonstrem que os pagamentos ao
profissional foram declarados sob a natureza de pré-labore ou lucros, e ndo como salario.

° Atas de Assembleia ou reunides, devidamente registradas, que comprovem a participagado do

profissional nas deliberagbes sociais da CREDENCIADA.

10.2.25.4.2. Anéo apresentagédo da documentagao solicitada no prazo, ou a apresentagcao de documentos
que, a critério da CREDENCIANTE, nao comprovem de forma inequivoca a regularidade da relagéo
societaria, sera considerada falha na execugdo contratual. Nesta hipétese a CREDENCIANTE podera
notificar a CREDENCIADA quanto a substituicao do profissional em questado e, a depender da gravidade
e da reincidéncia, aplicar as sangbes previstas neste Edital.
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10.2.25.4.3. A solicitagdo e analise dos documentos previstos nestas Clausulas, sdo instrumentos de
fiscalizagdo contratual e ndo eximem a CREDENCIADA de sua responsabilidade exclusiva e integral por
todas as obrigagdes de natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal e comercial relativas aos seus
empregados, socios e prepostos.

10.2.26. Aceitar integralmente todos os métodos e processos de inspecéao, verificagdo e controle a
serem adotados pela CREDENCIANTE.

10.2.27. Remunerar insalubridade conforme legislagéo vigente, se cabivel.

10.2.28. Responsabilizar-se pelo fornecimento de crachas e jalecos conforme padrdo da
CREDENCIANETE, cujos modelos seréo repassados no ato da assinatura do contrato.

10.2.29. Fornecer EPI's ndo descartaveis aos seus empregados. (Ex: 6culos de protegao, botas, etc).
10.2.30. Assegurar o cumprimento de carga horaria de trabalho prevista pela CLT, pelos Sindicatos

e Conselhos de Classe de cada categoria profissional.

10.2.31. Responsabilizar-se por qualquer acidente a que tenha dado causa, de que possam ser vitimas
seus profissionais no desempenho dos servigcos objeto deste contrato, na area infortunistica, bem como
por suas consequéncias, além de fiscalizar o uso dos equipamentos de prote¢do individual — EPI's —
recomendados pela Unidade, os quais A CREDENCIADA devera orientar os profissionais em atividades
na Unidade acerca do uso de crachas de identificacdo e/ou identificagdo dos nomes nos jalecos, cuja
disponibilizagédo sera de sua responsabilidade.

10.2.32. Auséncias ou ndo cumprimento do horario de plantao sio passiveis de desconto e notificagdo
ao Conselho de Classe.

10.2.33. Os profissionais deverdo observar estritamente os Protocolos Clinicos e Diretrizes
Terapéuticas adotadas nas normas vigentes do Ministério da Saude e/ou da Secretaria de Estado da
Saude.

10.2.34. Manter, na unidade, registro de ponto de frequéncia eletronico/biométrico de seus

profissionais, que devera ser disponibilizado, mensalmente, a CREDENCIANTE, para fins de fiscalizagéo,
conforme determina a legislagao em vigor.

10.2.35. A CREDENCIADA reconhece desde ja os direitos do CREDENCIANTE, caso de rescisdo
administrativa prevista na legislacdo referente a licitagcdes e contratos administrativos.

10.2.36. Em caso de rescisdo do Termo de Credenciamento, se a interrupgdo das atividades em
andamento puder causar prejuizo a populagao, sera observado o prazo de 60 dias para ocorrer sua
rescisdo. Se neste prazo a CREDENCIADA negligenciar a prestagao dos servigos ora contratados a multa
cabivel podera ser duplicada, sem prejuizo de eventual responsabilidade civil e penal.

10.2.37. As CREDENCIADAS deverao prestar o servigo de acordo com as normativas preconizadas
nas respectivas portarias de habilitagéo.

10.2.38. Adequar o atendimento frente as emergéncias de saude publica.

10.2.39. Participar juntamente com a Direcao Técnica da Unidade de agbes para o cumprimento das
metas do contrato de gestéo.

10.2.40. Cumprir as demais obrigacdes constantes no Termo de Referéncia do Edital de
Credenciamento.

10.2.41. Todos os profissionais devem estar imunizados contra tétano, difteria, hepatite B e outros

imunobiolégicos, de acordo com a NR 32 - Seguranga e Saude no Trabalho em Servigos de Saude
estabelecida pela Portaria MTE/GM n.° 485, de 11 de novembro de 2005. A CREDENCIADA devera
fornecer a carteira de vacinagéo atualizada de seus profissionais sempre que solicitado.

10.2.42. Manter o controle de vacinagao, nos termos da legislagéo vigente, aos funcionarios diretamente
envolvidos na execugao dos servigos, fornecendo cépia da carteira de vacinagdo para CREDENCIANTE
no inicio da prestagao de servigos e sempre que solicitado.
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10.2.43. Facilitar, sob todos os pontos de vista, os trabalhos de fiscalizacdo e controle da FUNEAS em
conjunto com a Diregdo da Unidade, bem como a obteng&o de quaisquer informagdes e esclarecimentos
referente ao fornecimento dos servigos ora credenciados.

10.2.44. A CREDENCIADA, através de um coordenador, se reunira com a Direcdo da Unidade sempre
que necessario, para avaliagdo do andamento dos trabalhos.

10.2.45. Assegurar o acompanhamento e controle da saude ocupacional de seus empregados no
Programa Médico de Saude Ocupacional (PCMSQO) e o Programa de Prevencédo de Riscos Ambientais
(PPRA), fornecendo copia destes documentos a CREDENCIANTE no inicio da prestagédo de servigos e
sempre que solicitado.

10.2.46. Observar o estrito atendimento aos valores e aos compromissos morais que devem nortear as
acbOes da CREDENCIADA e a conduta de seus profissionais no exercicio das atividades previstas no Termo
de Credenciamento.

10.2.47. Executar os servigos com a devida diligéncia e observagao dos padroes de qualidade exigidos,
cumprindo prazos e acordos de confidencialidade de dados e informacgoes.

10.2.48. Cumprir ou elaborar em conjunto com a Dire¢do da Unidade o planejamento e a programacao
do trabalho a ser realizado, bem como a definigdo do cronograma de execugéao das tarefas com o objetivo
de atender a populagao e atender as metas contidas no Contrato de Gestdo da FUNEAS.

10.2.49. A CREDENCIADA, através de seus profissionais deverao realizar a andlise de amostras de
materiais médico hospitalares quando for solicitado pela Diregdo Técnica da Unidade.

10.2.50. E de responsabilidade da CREDENCIADA o fornecimento do Certificado Digital para uso de
seus prestadores quando necessario seu uso.

10.2.50.1. Em conformidade com a Lei n° 14.063 de 23 de setembro de 2020, os profissionais da area da
saude responsaveis pela prestagdo de servigos prevista no Edital devem possuir assinatura digital
avangada e/ou qualificada, de acordo com o grau de atuagéo perante a Administragdo Publica.

10.2.50.2. Os documentos eletrénicos subscritos por profissionais de saude e relacionados a sua area de
atuacao sao validos para todos os fins quando assinados por meio de assinatura eletrénica avangada ou
assinatura eletrénica qualificada, conforme Art. 14 da Lei n® 14.063/2020.

10.2.50.3. As exigéncias de nivel minimo de assinatura ndo se aplicam aos atos internos do ambiente,
conforme o Art. 13, paragrafo unico, da Lei n® 14.063/2020.

10.2.50.4. Os requisitos e mecanismos estabelecidos internamento para reconhecimento de assinatura
eletrbnica avangada estao dispostos no endereco eletrénico da FUNEAS.

10.2.51. Atender as demais especifica¢cdes contidas nas obrigagdes da CREDENCIADA previstas no
Edital de Credenciamento.

11 GARANTIA DE EXECUGAO:
11.1 O adjudicatario, no prazo de 10 (dez) dias, contados da assinatura do Termo de Contrato ou do aceite

do instrumento equivalente, devera prestar garantia contratual correspondente a 10% (dez por cento) do
valor total do contrato, calculado sobre o somatoério dos valores do(s) lote(s) objeto da contratagao
pretendida pela empresa e formalizados no respectivo instrumento contratual, que sera liberada de
acordo com as condigdes previstas neste Termo de Referéncia, conforme disposto no art. 96 da Lei Federal
n.° 14.133, de 2021, desde que cumpridas as obriga¢des contratuais.

11.2 Caso seja exigida garantia de execugdo contratual e o contratado opte pelo seguro-garantia como
modalidade de garantia a ser prestada, o prazo indicado no item 11.1 sera de, no minimo, 01 (um) més,
conforme § 3° do art. 96 da Lei Federal n.° 14.133/2021.

11.3 Ainobservancia do prazo contido no item 11.1 acarretara a aplicagdo de multa de 0,5% (zero virgula
cinco por cento) do valor do contrato, até o limite de 2% (dois por cento), até 30° dia de atraso.

11.4 O atraso superior a 30 (trinta) dias na apresentacdo de garantia configura inadimpléncia total e
implicara resciséo do contrato.

11.5 Cabera ao contratado optar por uma das seguintes modalidades de garantia:
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11.6 Caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural, mediante registro
em sistema centralizado de liquidacéo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados
por seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia;

11.6.1 seguro-garantia;

11.6.2 fianga bancaria emitida por banco ou instituicao financeira devidamente autorizada a operar no Pais
pelo Banco Central do Brasil.

11.7 A garantia prestada em carta fianga emitida por cooperativa de crédito devera vir acompanhada da
autorizagao de funcionamento emitida pelo Banco Central do Brasil.

11.8 Quando a garantia se processar sob a forma de Seguro-Garantia ou Fianga Bancaria, esta ndo podera
ser prestada de forma proporcional ao periodo contratual, devendo sua validade coincidir com o prazo de
vigéncia do contrato.

11.9 A garantia em dinheiro devera ser depositada em favor do contratante, na Instituicdo Financeira
indicada pela Administragao, com corregao monetaria.

11.10 No caso de alteragdo do valor do contrato, a garantia devera ser readequada ou renovada nas
mesmas condigoes.

11.11 Havendo acréscimo no valor contratual, o contratado devera proceder o reforgo proporcional da
garantia. O n&o atendimento autoriza o contratante a descontar das faturas o valor correspondente.

11.12 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagao, o
Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposi¢ao no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da
data em que for notificada.

11.13 A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

11.14 A garantia prestada pelo contratado sera liberada ou restituida apés a fiel execugdo do contrato ou
ap6s a sua extingdo por culpa exclusiva da Administragdo e, quando em dinheiro, atualizada
monetariamente. (art.100 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021).

11.15 Justificativa para a exigéncia de garantia contratual (10%)

11.15.1 Considerando a natureza e a criticidade dos servigos assistenciais em ambiente de saude - cuja
adequada execugao é essencial a prevengao de infecgdes, a manutengdo da seguranga sanitaria e ao
continuo atendimento aos pacientes, colaboradores e visitantes - impde-se a exigéncia de garantia
contratual em percentual minimo de 10% do valor inicial do contrato, nos termos do art. 98 da Lei n°
14.133/2021, resguardando o contratante contra falhas contratuais que possam comprometer a
continuidade operacional das unidades de saude.

11.15.2 Essa garantia atua também como uma medida preventiva, minimizando eventuais falhas que
possam impactar diretamente a saude e a seguranca dos pacientes, evitando riscos que comprometam a
eficacia dos atendimentos.

11.15.3 Em raz&o da maior exposi¢ao a riscos operacionais, sanitarios, legais e trabalhistas inerentes a
determinados servigos, e considerando a complexidade técnica e o potencial de dano grave decorrente de
falhas, justifica-se a majoragéo da garantia até 10% do valor inicial do contrato, sendo ainda:

a) Assegurar cobertura suficiente para ressarcimento de danos materiais e sanitarios relevantes;

b) Garantir recursos imediatos para medidas emergenciais que preservem a operagao e a seguranga do
atendimento;

c) Cobrir eventuais obrigacdes trabalhistas e rescisérias inadimplidas pela contratada, conforme art. 121,
§3°, da Lei n® 14.133/2021; mitigar riscos financeiros do contratante decorrentes de acréscimos contratuais
ou execugao defeituosa.

12 PENALIDADES:

12.1. O participante e o contratado que incorram em infragdes sujeitam-se as sang¢des administrativas
previstas no art. 156 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021 e nos arts. 193 ao 227 do Decreto n.° 10.086, de
17 de janeiro 2022, sem prejuizo de eventuais implicagdes penais nos termos do que prevé o Capitulo I1-
B do Titulo XI do Cédigo Penal.
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12.2. A multa ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento), nem superior a 30% (trinta por
cento) sobre o valor total do lote no qual participou ou do contrato, observando ainda as seguintes
variagoes:

a) multa de 0,5% a 5%, nos casos das infragdes previstas no art. 195, do Decreto Estadual 10.086/2022;
b) multa de 5% a 30%, nos casos das infragdes previstas no art. 196, do Decreto Estadual 10.086/2022;
¢) multa de 15% a 30%, nos casos das infragdes previstas no art. 197, do Decreto Estadual 10.086/2022;
12.3. O caélculo da multa sera justificado e levara em conta o disposto nos arts. 210 a 212, do Decreto
Estadual 10.086/2022.

12.4 A multa aplicada podera ser compensada com créditos eventualmente devidos ao CONTRATADO
pela Administragdo Publica estadual, decorrentes deste ou de outros contratos administrativos vigentes,
observados os principios da proporcionalidade e da razoabilidade, mediante decisdo administrativa
fundamentada.

12.4.1 Na hipétese de compensagéo prevista no item anterior, sera assegurado ao CONTRATADO o direito
ao contraditério e a ampla defesa, mediante prévia notificacdo, nos termos da legislagédo aplicavel.

12.4.2 Caso néo seja possivel a compensagéao integral dos valores, o saldo remanescente podera ser
cobrado pelos meios legais cabiveis.

12.5. Multa de mora diaria de até 0,3% (trés décimos por cento), calculada sobre o valor global do contrato
ou da parcela em atraso, até o 30° (trigésimo) dia de atraso na entrega; a partir do 31° (trigésimo primeiro)
dia, a multa de mora sera convertida em compensatoria, aplicando-se, no mais, o disposto nos itens acima.
12.6 O procedimento para aplicagdo das sancdes seguira o disposto no Capitulo XVI, do Titulo I, do
Decreto n.° 10.086, de 2022, e na Lei n.° 20.656, de 2021.

12.7 Nos casos nao previstos no instrumento convocatoério, inclusive sobre o procedimento de aplicagao
das sangdes administrativas, deverao ser observadas as disposicdes da Lei Federal n.° 14.133, de 2021
e no Decreto n.° 10.086, de 2022.

12.8 Sem prejuizo das sangdes previstas nos itens anteriores, a responsabilizagdo administrativa e civil
de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a Administragdo Publica, nacional ou estrangeira, na
participagao do presente credenciamento e nos contratos ou vinculos derivados, também se dara na forma
prevista na Lei Federal n.° 12.846, de 2013, e regulamento no dmbito do Estado do Parana.

12.9 Quaisquer penalidades aplicadas seréo transcritas no Portal Nacional de Contratagbes Publicas
(PNCP) e no Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado do Parana (CFPR).

13 CASOS DE EXTINGAO

13.1. Ainexecugao total ou parcial do contrato enseja a sua extingdo, com as consequéncias previstas em
lei, no Decreto Estadual n® 10.086/2022 e neste contrato.

13.2. Constituem motivo para extingdo do contrato:

13.2.1. O n&o cumprimento de clausulas, condi¢des, especificagdes e prazos;

13.2.2. O cumprimento irregular de clausulas, condigbes, especificagdes e prazos;

13.2.3. A lentiddo no seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a presumir a ndo conclusao do servico
nos prazos estipulados;

13.2.4. O atraso injustificado no inicio do servico sem justa causa e sem prévia comunicacdo a
CONTRATANTE;

13.2.5. A paralisagédo do servigo sem justa causa e sem prévia comunicagao 8 CONTRATANTE;

13.2.6. A subcontratagdo total ou parcial do objeto, a associagdo do CONTRATADO com outrem, a cesséo
ou transferéncia, total ou parcial, bem como fusdo, cisdo ou incorporagdo que comprometa a execugao,
salvo quando admitido em lei e autorizado pela CONTRATANTE;

13.2.7. O nao atendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar a execugdo, assim como as de seus superiores;

13.2.8. O cometimento reiterado de faltas na execugéo contratual, inclusive quando evidenciado por
desempenho insatisfatorio aferido por meio do Instrumento de Medi¢ao de Resultado (IMR);

13.2.9. A decretagao de faléncia ou a instauracéo de insolvéncia civil do CONTRATADO;
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13.2.10. A alteragéo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que, a juizo do
CONTRATANTE, prejudique a execugao do contrato;

13.2.11. A dissolugéo da sociedade ou o falecimento do contratado;

13.2.12. Nao cumprimento das obrigagdes relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem como em
outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz.

13.2.13. Razdes de interesse publico, devidamente justificadas pela autoridade competente;

13.2.14. A ocorréncia de caso fortuito ou for¢a maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugao
do contrato;

13.2.15. O descumprimento da legislagao relativa ao trabalho de menores;

13.2.16. A superveniéncia de sang¢ao que impecga o contratado de licitar ou contratar com a Administragao
Publica;

13.2.17. O perecimento do objeto contratual.

13.3. O contrato podera ser extinto:

13.3.1. Por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos previstos em lei;

13.3.2. De forma consensual, por acordo entre as partes, desde que haja interesse da Administragéo;
13.3.3. Por decisao judicial ou arbitral, nos termos da legislagéo aplicavel.

13.4. Os casos de extingdo contratual deverao ser formalmente motivados nos autos do processo
administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.5. O CONTRATADO reconhece os direitos da Administragdo Publica em caso de extingdo administrativa
do contrato, especialmente nas hipdteses de inexecugao total ou parcial.

13.6. A extingéo contratual ndo exime o CONTRATADO das responsabilidades decorrentes de obrigagdes
assumidas durante a execugéao do contrato, inclusive quanto a eventuais danos causados a Administragao
ou a terceiros.

13.7. Quando aplicavel, a CONTRATANTE podera, previamente a extingao contratual, conceder prazo
para que o CONTRATADO sane irregularidades passiveis de corregdo, desde que nao caracterizada ma-
fé ou incapacidade de execugéo.

13.8. Na hipotese de extingado contratual, a Administragéo podera promover a compensagao de créditos e
débitos entre as partes, nos termos da legislagdo aplicavel, limitada aos valores de prejuizos
comprovadamente apurados em processo administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.
13.9. Havendo indicios de inadimplemento de obriga¢des trabalhistas, previdenciarias ou fiscais, a
CONTRATANTE podera adotar medidas administrativas para resguardar o interesse publico, inclusive a
retengcdo de valores estritamente necessarios a cobertura dos riscos identificados, mediante deciséo
fundamentada.

13.10. A extingéo do contrato podera ocorrer por razdes de conveniéncia e oportunidade da Administragao
ou por insuficiéncia de recursos orgamentarios, devidamente justificadas, mediante comunicagéo prévia
ao CONTRATADO com antecedéncia minima razoavel, observados os principios do contraditério e da boa-
fé.

13.11 Desempenho inferior aos niveis minimos estabelecidos no Instrumento de Medi¢cado de Resultado
(IMR), de forma reiterada, conforme critérios definidos no edital e neste contrato.

14 ALTERAGOES CONTRATUAIS, ACRESCIMOS E SUPRESSOES

14.1 Este contrato poderd ser alterado em qualquer das hipéteses previstas nos artigos 124 e 125 da Lei
Federal n.° 14.133. de 2021.

14.1.1 Nas alteragdes unilaterais a que se refere o inciso | do caput do art. 124 da Lei Federal n.° 14.133,
de 2021, o contratado sera obrigado a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, acréscimos ou
supressodes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.2 E admissivel a continuidade do contrato administrativo quando houver fusao, cisdo ou incorporagéo
da contratada com outra pessoa juridica, desde que:
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14.2.1 sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos no
credenciamento original;

14.2.2 sejam mantidas as demais clausulas e condi¢gdes do contrato; e

14.2.3 nao haja prejuizo a execugao do objeto pactuado e haja anuéncia expressa da Administracéo a
continuidade do contrato.

14.3 As alteragdes previstas nesta clausula serdo formalizadas por termo aditivo ao contrato.

14.4. Concluida a instrugdo do requerimento de reequilibrio econémico-financeiro, a Administragéo tera o
prazo de 30 (trinta) dias para decidir, admitida a prorrogagéo motivada por igual periodo.

14.5 Podera ocorrer a extingdo unilateral do contrato pela CONTRATANTE, mediante processo
administrativo regularmente instaurado, assegurados o contraditério e a ampla defesa, quando verificada
conduta da CONTRATADA ou de seus representantes que comprometa a execugao contratual ou afronte
os principios da Administragdo Publica, sem prejuizo da aplicacdo das demais sangdes cabiveis.

15. DA SUBCONTRATAGAO

15.1. Nao sera admitida a subcontratacao total ou parcial do objeto, exceto:

15.1.1. Em caso de emergéncia, com a devida comprovagédo da necessidade imediata na cobertura de
plantao de servigo assistencial.

15.1.1.1. Eventual pedido de subcontratacdo devera ser solicitado a Divisdo de Credenciamento da
FUNEAS, a qual cabera a analise do caso concreto.

15.1.1.2. A subcontratagdo podera ser realizada por profissional sem vinculo com a empresa
CREDENCIADA, desde que este preencha os requisitos estabelecidos em edital.

15.1.1.3. O pagamento devera ser efetuado ao prestador de servigos por meio de Recibo de Pagamento
Auténomo — RPA pela empresa CREDENCIADA.

15.2. Fica vedada a subcontratagao de pessoas juridicas.

16. DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

16.1 O Contratante e o Contratado, na condi¢do de operadora, comprometem-se a proteger os direitos
fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural,
relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais.

16.2 O tratamento de dados pessoais indispensaveis a prestagao dos servigos por parte do contratado, se
houver, sera realizado mediante prévia e fundamentada aprovagdo do contratante, observados os
principios do art. 6° da LGPD, especialmente o da necessidade;

16.3 Os dados tratados pelo contratado somente poderdo ser utilizados na prestagao dos servigos
especificada neste contrato, e em hipotese alguma poderao ser utilizados para outros fins, observadas as
diretrizes e instrugdes transmitidas pelo contratante;

16.4 Os registros de tratamento de dados pessoais que o contratado realizar serao mantidos em condigbes
de rastreabilidade e de prova eletrénica a qualquer tempo;

16.5 o Contratado devera apresentar evidéncias e garantias suficientes de que aplica adequado conjunto
de medidas técnicas e administrativas de seguranga, para a prote¢cdo dos dados pessoais, segundo a
legislacéo e o disposto nesta Clausula;

16.6 o Contratado dara conhecimento formal aos seus empregados das obrigagdes e condi¢cdes acordadas
nesta Clausula, inclusive no tocante a Politica de Privacidade do contratante, cujos principios e regras
deverao ser aplicados a coleta e tratamento dos dados pessoais.

16.7 O eventual acesso, pelo contratado, as bases de dados que contenham ou possam conter dados
pessoais ou segredos comerciais ou industriais implicara para o contratado e para seus prepostos — devida
e formalmente instruidos nesse sentido — o mais absoluto dever de sigilo, no curso do presente contrato e
apos o seu encerramento.

16.8 O encarregado do contratado mantera contato formal com o encarregado do contratante, no prazo de
24 (vinte e quatro) horas da ocorréncia de qualquer incidente que implique violagéo ou risco de violagao
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de dados pessoais, para que este possa adotar as providéncias devidas, na hipétese de questionamento
das autoridades competentes.

16.9 A critério do controlador e do encarregado de Dados do contratante, o contratado podera ser
provocado a preencher um relatério de impacto a protecdo de dados pessoais, conforme a sensibilidade
e o risco inerente do objeto deste contrato, no tocante a dados pessoais.

16.10 o Contratado responde pelos danos que tenha causado em virtude da violagdo da seguranga dos
dados ao deixar de adotar as medidas de seguranga previstas no art. 46 da LGPD, destinadas a proteger
os dados pessoais de acessos nao autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de destruicao, perda,
alteragao, comunicagao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

16.11 Os representantes legais do contratado, bem como os empregados que necessariamente devam ter
acesso a dados pessoais sob controle do Estado para o cumprimento de suas tarefas, deverao firmar
termo de compromisso e confidencialidade, em que se responsabilizem pelo cumprimento da LGPD e pelo
disposto nesta Clausula.

16.12 As informagdes sobre o tratamento de dados pessoais por parte do contratado, envolvendo a sua
finalidade, previséo legal, formas de execugéo e prazo de armazenamento, deverdo ser publicadas na
forma do § 1° do art. 10 do Decreto Estadual n.° 6.474, de 2020.

16.13 As manifestagdes do titular de dados ou de seu representante legal quanto ao tratamento de dados
pessoais com base neste contrato serdo atendidas na forma dos artigos 11, 12 e 13 do Decreto Estadual
n.° 6.474, de 2020.

16.14 O contratante podera, a qualquer tempo, requisitar informagdes acerca dos dados pessoais
confiados ao Contratado, bem como realizar inspecdes e auditorias, inclusive por meio de auditores
independentes, a fim de zelar pelo cumprimento dos deveres e obrigagdes aplicaveis;

16.15 Eventual compartiihamento de dados pessoais com empresa subcontratada dependera de
autorizacdo prévia do contratante, hipétese em que o subcontratado ficara sujeito aos mesmos limites
impostos ao contratado.

16.16 Encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de utilizagdo dos dados
pessoais, sejam eles sensiveis ou ndo, o contratado providenciara o descarte ou devolugdo, para o
contratante, de todos os dados pessoais e as copias existentes, atendido o principio da seguranca.

16.17 As duvidas decorrentes da aplicagdo da LGPD serao objeto de consulta por parte do encarregado
do contratante a Controladoria-Geral do Estado, que podera consultar a Procuradoria-Geral do Estado em
caso de duvida juridica devidamente fundamentada.

17. DISPOSIGOES GERAIS:

17.1 Integram o presente contrato, para todos os fins: o edital do credenciamento e seus anexos e o
requerimento de credenciamento apresentado pelo Contratado durante o credenciamento.

17.2 Este contrato é regido pela Lei Federal n.° 14.133, de 2021, pelo Decreto n.° 10.086, de 2022 e
demais leis estaduais e federais sobre contratos administrativos, aplicando-se referida legislagdo aos
casos omissos no presente contrato.

17.3 O Contratante enviara o resumo deste contrato a publicagdo no Diario Oficial do Estado do Parana e
no sitio eletrénico oficial, sem prejuizo de disponibilizacdo da integra do contrato no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP) e no sistema GMS.

17.4 As questdes decorrentes da execugcdo deste instrumento, que nao possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Estadual, no Foro Central da Comarca da
Regido Metropolitana de Curitiba — PR, com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Local e data
CONTRATANTE CONTRATADO
Testemunhas
1 — Nome:
2 — Nome:
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ANEXO VII
MODELO DE DECLARAGAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE
XXXXXXXX, inscrito no CNPJ n.° XXXXXXXX, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a)
XXXXXXXX, portador(a) da Carteira de Identidade n.°® XXXXXXXX e do CPF n.° XXXXXXXX, DECLARA,
para os fins dispostos no Credenciamento Eletrénico n.° / , Sob as penas da Lei, que esta
empresa, na presente data, € considerada:

() MICROEMPRESA, conforme Inciso | do artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 14/12/2006;

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso Il do artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de
14/12/2006;

() COOPERATIVA, nos termos do Art. 34, da Lei Federal n® 11488/2007.
DECLARA ainda:

1. Que a empresa esta excluida das vedagbes constantes do paragrafo 4° do artigo 3° da Lei
Complementar n.° 123, de 14 de dezembro de 2006;

2. Que nao extrapolou a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como microempresa
ou empresa de pequeno porte no ano-calendario de realizacdo do credenciamento, nos termos do § 2° do
Art. 4° da Lei Federal n.° 14.133/2021.

Local e data

Representante Legal
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ANEXO VI
DECLARAGAO LGPD.

XXXXXXXX, inscrito no CNPJ n.° XXXXXXXX, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a)
XXXXXXXX, portador(a) da Carteira de Identidade n.® XXXXXXXX e do CPF n.® XXXXXXXX, DECLARA,
para os devidos fins, que tem pleno conhecimento das regras contidas no edital de credenciamento e que
possui as condi¢cdes de habilitagdo previstas no edital, bem como tem ciéncia de que:

1. Como condigéo para participar deste credenciamento e ser contratado(a), o(a) interessado(a) deve
fornecer para a Administracdo Publica diversos dados pessoais, entre eles:

1.1. aqueles inerentes a documentos de identificagao;

1.2. referentes a participagdes societarias;

1.3. informacdes inseridas em contratos sociais;

1.4. enderecos fisicos e eletrénicos;

1.5. estado civil;

1.6. eventuais informagdes sobre cénjuges;

1.7. relagbes de parentesco;

1.8. numero de telefone;

1.9. san¢des administrativas que esteja cumprindo perante a Administragao Publica;

1.10. informagdes sobre eventuais condenag¢des no plano criminal ou por improbidade administrativa;
dentre outros necessarios a contratagao.

2. Essas informagdes constardo do processo administrativo e serdo objeto de tratamento por parte da
Administracao Publica.

3. O tratamento dos dados pessoais relacionados aos processos de contratacdo se presume valido,
legitimo e, portanto, juridicamente adequado.

Local e data

Representante Legal
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ANEXO IX
DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO E CONTROLE DE QUALIDADE

1. A Contratante avaliara a prestagado dos servigos, podendo, também, ser realizada por comissao
especialmente designada para tal.

2. Verificado o desempenho insatisfatério, a CREDENCIADA sera notificada e devera apresentar
justificativa formal no prazo designado pela Contratante.

3. O desempenho insatisfatdrio na avaliagao podera implicar na restricao ou alteragdo do pagamento
do servigo realizado, assim como na rescisdao do Termo de Credenciamento e aplicacdo das
penalidades previstas neste Edital.

4. Das responsabilidades e metodologias de avaliagdo pela contratante:

4.1 O Instrumento de Medigédo de Resultado (IMR) consiste no conjunto de indicadores objetivos
destinados a afericdo da qualidade da prestagédo dos servigos, vinculando o pagamento ao
desempenho obtido. A avaliagao sera realizada pela fiscalizagdo do contrato, podendo resultar
em ajustes no pagamento e na aplicagao de sangdes, quando cabiveis:

a) nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas.

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugéo do servico, ou utiliza-
los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

5. Objetivos a atingir:
5.1A utilizagdo do IMR n&o impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a

avaliagdo da prestagdo dos servigos, cujo principal objetivo é assegurar a prestacao dos
servigos, no qual a CREDENCIADA devera executa-los conforme rotinas previstas nas
especificagdes contidas neste Instrumento, de forma continua e com elevados niveis de
qualidade, sob a supervisdo da Diregao da Unidade Hospitalar, identificando eventuais falhas
ou outras situagdes que possam influenciar a medigéo de resultados na prestagao do servigo.

6. Forma de avaliagao:

6.1A avaliacdo sera realizada com base na verificagdo do cumprimento dos indicadores
estabelecidos, podendo resultar em descontos no pagamento. O fiscal do contrato devera
acompanhar a execucdo dos servigos e registrar eventuais falhas, irregularidades ou nao
conformidades.

6.2 A CREDENCIADA devera assinar o documento, tomando ciéncia da avaliagao realizada.

6.3 A CREDENCIADA podera apresentar justificativa para a prestagéo do servigo com menor nivel
de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal do contrato, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios
ao controle do prestador.

7. Sangdes:
7.10s descontos decorrentes do IMR possuem natureza de ajuste contratual vinculado ao

desempenho, nao se confundindo com san¢des administrativas, que poderao ser aplicadas
de forma independente, nos termos do contrato e da legislacao.
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7.2 O fiscal do contrato podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e
qualidade da prestagao dos servigos.

7.3 O IMR deve ser considerado e entendido pela CREDENCIADA como um compromisso de
qualidade que assumira junto a CONTRATANTE. O IMR é um instrumento agil e objetivo de
avaliagdo da qualidade da execugdo contratual, associando o pagamento a qualidade
efetivamente obtida. Para o recebimento integral do valor contratado, a empresa contratada
devera cumprir com suas obrigagdes contratuais, em especial as dispostas nos indicadores
de desempenho.

7.4 O IMR sera implementado a partir da primeira medigdo da data de assinatura do contrato,
cabendo ao Fiscal do contrato avaliar mensalmente a execugao dos servigos prestados. Para
consecugao destes objetivos devera ser adotada as regras e metodologias de medigédo de
resultado descritas nos indicadores abaixo.

7.5 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal do contrato
devera apurar o resultado das avaliagdes da execugao do objeto e, se for 0 caso, a analise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonéncia com o0s
indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato. A analise dos resultados destas avaliagcdes pela CONTRATANTE podera resultar em
penalidades, conforme prevé o Processo de Afericdo, caso a CREDENCIADA ndo cumpra
com os seus compromissos de apresentagao, pontualidade, disponibilidade e de prestagao do
objeto contratual, conforme estabelecido pelos indicadores.

7.6 A depender da abrangéncia da ocorréncia, a mesma podera ser pontuada, simultaneamente,
em mais de um item do IMR mensal, sujeitando a CONTRATADA as respectivas glosas e
sangdes.

7.7 Para efeito de calculo de Glosas, salvo se orientado de maneira especifica nos quadros de
indicadores do IMR, quando a referéncia para o calculo for o valor da Medigdo Mensal,
considerar-se-a o valor da medigédo correspondente a data da ocorréncia do fato apontado.
Quando nado for possivel afirmar tal data, considerar-se-a a data da constatacdo pela
Fiscalizagdo da CONTRATANTE.

8. Descrigdo dos itens avaliados por categoria profissional:

8.1 A avaliacao corresponde a atribuicao respectivas justificativas, se necessario.

8.2 Para tanto, serdo quatro indicadores distintos que serdo avaliados, cada um com seu
respectivo peso no computo geral, formando a pontuagéao final que sera aplicada na faixa de

tolerancia:
INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO - IMR
INDICADOR 1 EQUIPE MEDICA
INDICADOR 2 PARTICIPACAO EM TREINAMENTOS
INDICADOR 3 SERVICOS PRESTADOS
INDICADOR 4 MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
INDICADOR 1 — Equipe Multidisciplinar
Garantir a quantidade de profissionais necessarios(as) a plena execugao da
Finalidade prestacdo dos servigos e conduta compativel com o objeto e local da
prestagcao de servigos.
Meta a cumprir 100% da presenca dos profissionais e atendimento a conduta e demais
condigbes previstas no contrato.
Instrumento de Conferéncia local.
medicao
Forma de Visual, pelo Fiscal do contrato.
acompanhamento
Periodicidade Diaria, semanal ou mensal.
Mecanismo de calculo | Sera aplicada a pontuagao atribuida para cada ocorréncia verificada.
Inicio da vigéncia Conforme o contrato.
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Ocorréncias /
Pontuagao

Deixar de disponibilizar equipe médica em
quantidade suficiente para a execugdo do
Servigo.

1,0 ponto por ocorréncia
apontada

Deixar de repor o profissional no prazo de 2
(duas) horas conforme estabelecido.

1,0 ponto por ocorréncia
apontada

Deixar de fornecer profissional para compor
escala regularmente conforme estabelecido no
Edital.

1,0 ponto por ocorréncia
apontada

Receber reclamagdo formal procedente, | 1,0 ponto por ocorréncia
devidamente apurada pela Administragao. apontada
Deixar de manter profissionais uniformizados | 1,0 ponto por ocorréncia
durante a execucgao dos servigos. apontada
Deixar de manter profissionais identificados | 1,0 ponto por ocorréncia
durante a execucgao dos servigos. apontada

Disponibilizar profissional sem a qualificacao
exigida no edital ou em desacordo com as
exigéncias técnicas estabelecidas.

1,0 ponto por ocorréncia
apontada

Faixas de ajustes no
pagamento

Serdo registrados as ocorréncias constatadas e o somatério dos pontos
acumulados, pelo fiscal do contrato, e efetuado o desconto no pagamento,
conforme tabela de Descontos.

Observacoes

Os pontos acumulados em cada indicador sdo cumulativos aos pontos dos
demais indicadores.

O acumulo de pontos é mensal, sendo aplicado o desconto relativo as
ocorréncias do més de prestagao de servigos.

A pontuacgao sera zerada para o més seguinte.

INDICADOR 2 — Participagdao em treinamentos

Finalidade

Garantir a que a equipe passe por todos os treinamentos ofertados pela
Unidade para garantir a qualidade e seguranga necessarios a plena
execucao dos servigos.

Meta a cumprir

100% dos treinamentos ofertados necessarios a prestagédo dos servicos.

Instrumento de
medicao

Conferéncia local.

Forma de
acompanhamento

Lista de presenca.

Periodicidade

Diaria, semanal ou mensal.

Mecanismo de calculo

Sera aplicada a pontuacgéo atribuida para cada ocorréncia verificada.

Inicio da vigéncia

Conforme o contrato.

Ocorréncias /
Pontuagao

Atraso ao participar de treinamentos ofertados, | 1,0 ponto por ocorréncia
necessarios a execucao dos servicos. apontada

Falta em treinamentos ofertados para a | 1,0 ponto por ocorréncia
execucao dos servigos. apontada

Deixar de aplicar adequadamente os | 1,0 ponto por ocorréncia
treinamentos ofertados durante a execucgdo | apontada

dos servigos.

Faixas de ajustes no
pagamento

Seréao registrados as ocorréncias constatadas e o somatério dos pontos
acumulados, pelo fiscal do contrato, e efetuado o desconto no pagamento,
conforme tabela de Descontos.

Os pontos acumulados em cada indicador sdo cumulativos aos pontos dos

demais indicadores.
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Observagoes O acumulo de pontos é mensal, sendo aplicado o desconto relativo as
ocorréncias do més de prestagao de servigos.
A pontuacgao sera zerada para o més seguinte.
INDICADOR 3 - Servigos prestados
Finalidade Garantir a plena execugao da prestagao dos servigos contratados.

Meta a cumprir

100% de qualidade na execugéo dos servigos contratados.

Instrumento de
medicao

Conferéncia local.

Forma de
acompanhamento

Visual, pelo Fiscal do contrato.

Periodicidade

Diaria, semanal ou mensal.

Mecanismo de calculo

Sera aplicada a pontuagéo atribuida para cada ocorréncia verificada.

Inicio da vigéncia

Conforme o contrato.

Ocorréncias /
Pontuagao

N&o cumprimento de protocolos e rotinas
assistenciais padronizadas na Unidade.

1,0 ponto por ocorréncia
apontada

Deixar de registrar adequadamente os
atendimentos no prontuario do paciente tanto
fisico como eletrénico.

1,0 ponto por ocorréncia
apontada

Descumprimento das atribuigdes de cada
fungéo (por fungdo), conforme item 15.2 do
Termo de Referéncia

1,0 ponto por ocorréncia
apontada

Deixar de utilizar EPI's adequadamente.

1,0 ponto por ocorréncia
apontada

Descumprimento comprovado de obrigagdes
trabalhistas, mediante apuragao
administrativa.

1,0 ponto por ocorréncia
apontada

Deixar de cumprir a Politica Nacional de
Humanizacéao

1,0 ponto por ocorréncia
apontada

Deixar de executar o servigo atentando-se aos
parametros de qualidade e boa pratica.

1,0 pontos por ocorréncia
apontada

Faixas de ajustes no
pagamento

Serdo registrados as ocorréncias constatadas e o somatério dos pontos
acumulados, pelo fiscal do contrato, e efetuado o desconto no pagamento,

conforme tabela de Descontos.

Observagoes

Os pontos acumulados em cada indicador sdo cumulativos aos pontos dos

demais indicadores.

O acumulo de pontos € mensal, sendo aplicado o desconto relativo as

ocorréncias do més de prestagéo de servigos.

A pontuacgao sera zerada para o més seguinte.

INDICADOR 4 — Materiais e equipamentos

Finalidade

Garantir o uso adequado dos materiais e equipamentos necessarios a

plena execugao dos servigos.

Meta a cumprir

100% no uso adequado dos materiais e equipamentos necessarios a

prestacao dos servigos.

Instrumento de
medicao

Conferéncia local.

Forma de
acompanhamento

Visual, pelos(as) equipe de apoio designada e fiscal do contrato.

Periodicidade

Diaria, semanal ou mensal.
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Mecanismo de calculo | Sera aplicada a pontuacgéo atribuida para cada ocorréncia verificada.
Inicio da vigéncia Conforme o contrato.

Uso, manuseio, conservagao inadequadas das | 1,0 ponto por ocorréncia

instalacdes, equipamentos, moveis e utensilios | apontada

durante a execucgao dos servigos

Uso inadequado de materiais e medicamentos | 1,0 ponto por ocorréncia

durante a execugao dos servigos apontada

Promover a adequada conservagao dos bens | 1,0 pontos por ocorréncia

patrimoniais da Contratante durante a | apontada

execugao dos servigos.

Faixas de ajustes no Serdo registrados as ocorréncias constatadas e o somatério dos pontos
pagamento acumulados, pelo fiscal do contrato, e efetuado o desconto no pagamento,

conforme tabela de Descontos.

Os pontos acumulados em cada indicador sdo cumulativos aos pontos dos

demais indicadores.

O acumulo de pontos é mensal, sendo aplicado o desconto relativo as

ocorréncias do més de prestagao de servigos.

A pontuacgao sera zerada para o més seguinte.

Ocorréncias /
Pontuagao

Observacoes

DESCONTOS
Pontos Desconto
Até 5 pontos 0% de desconto - Adverténcia
De 6,0 a 10 pontos 5% de desconto
De 10 a 20 pontos 10% de desconto

Consideracgoes:

e AAdverténcia sera aplicada uma vez a cada més pela CONTRATANTE.

e Ao somar trés Adverténcias, podendo ser por ocorréncias diferentes, sera instruido protocolo
administrativo e encaminhado para a Comissao Processante de Fornecedores da FUNEAS para
apurar as irregularidades.

e Ao somar 20 pontos, sera aplicado o desconto correspondente e sera instruido protocolo
administrativo e encaminhado para a Comissédo Processante de Fornecedores da FUNEAS para
apurar as irregularidades.
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