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Documento de Formalização da Demanda

Número do Documento de Formalização da Demanda: 22/2023

1. Informações Gerais

Área requisitante Data da conclusão da contratação UASG Editado por

Superintendência de Segurança Institucional 01/12/2024 00:00 153066
WESLEY DAYVISSON NUNES 
AURELIO DOS REIS

Descrição sucinta do objeto

A Superintendência de Segurança Institucional solicita o cadastro de sua demanda no que se refere a
previsão de cursos e capacitação de seus servidores.

2. Justificativa de Necessidade

Em novembro de 1983, foi decretada a Lei nº 7.102 que regulamente os direitos e deveres dos profissionais da área da segurança e seu campo de
atuação. Nessa lei é exigido que pelo menos uma vez a cada dois anos o vigilante deve passar por uma reciclagem para estar atualizado.

O campus I da UFPB ainda possui atualmente em seu quadro 20 funcionários que exercem atividades de vigilância, estando a maioria com o curso de
reciclagem atrasado. Um curso de reciclagem custa em torno de R$ 400,00 por indivíduo.

3. Materiais/Serviços

3.1 Materiais

Nenhum material incluído.

3.2 Serviços

Nº do item Grupo Descrição Qtd Val. unit. (R$) Val. total (R$)
1 OUTROS SERVIÇOS DE EDUCAÇÃO E TREINAMENTO CURSO PROFISSIONALIZANTE 10,00 400,00 4.000,00

4. Responsáveis

Todas as assinaturas eletrônicas seguem o horário oficial de Brasília e fundamentam-se no §3º do Art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro 
.de 2020

 

 

 

 

WESLEY DAYVISSON NUNES AURELIO DOS REIS
GERENTE DE CONFORMIDADE

 

 

5. Acompanhamento

Id Acompanhamento Responsável Data
1 wesley.dayvisson@ssi.ufpb.br WESLEY DAYVISSON NUNES AURELIO DOS REIS 21/03/2023 18:48

6. Relacionamentos

Nenhum relacionamento encontrado.

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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