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EDITAL DE CREDENCIAMENTO ELETRONICO

PROCESSO LICITATORIO N2 116/2026
CREDENCIAMENTO ELETRONICO N2 09/2026

O MUNICIPIO DE LAMIM/MG, inscrito no CNPJ sob o n? 24.179.426/0001-12, com sede
administrativa na Praga Divino Espirito Santo, n2 06, Centro, Lamim/MG, por intermédio
da Secretaria Municipal de Cultura, torna publico que realizard PROCEDIMENTO
AUXILIAR DE CREDENCIAMENTO, na forma ELETRONICA, por meio da plataforma Licitar
Digital, no enderego eletrénico www.licitardigital.com.br, com fundamento nos arts. 74,
inciso IV, e 79, inciso |, da Lei Federal n? 14.133/2021, nas Leis Complementares n2
123/2006 e 147/2014, no Decreto Municipal n? 1.044/2024 e nas demais condicGes
fixadas neste instrumento.

DATA DE INICIO PARA RECEBIMENTO DA DOCUMENTAGAO: 06/11/2026

PRAZO PARA INSCRIGAO: CONTINUO, ENQUANTO VIGENTE O EDITAL DE
CREDENCIAMENTO

PLATAFORMA ELETRONICA: www.licitardigital.com.br

1. OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Edital o CREDENCIAMENTO DE DJs, PESSOAS FiSICAS
E/OU JURIDICAS, PARA REALIZACAO DE APRESENTACGES ARTISTICAS MUSICAIS EM
EVENTOS PROMOVIDOS OU APOIADOS PELO MUNICIPIO DE LAMIM/MG, conforme
demanda da Administragao, observadas as categorias, especificacbes, condicdes e
valores estabelecidos neste Edital e seus anexos.

1.2. O credenciamento sera realizado sob o regime de contratagao paralela e nao
excludente, nos termos do art. 79, inciso |, da Lei Federal n? 14.133/2021, permitindo o
credenciamento de todos os interessados que atendam integralmente as condi¢des
estabelecidas neste Edital.

1.3. As apresentacles serdo classificadas nas categorias de pequeno, médio e grande
porte, conforme especificacdes estabelecidas no Termo de Referéncia, sendo aplicavel
a cada contratacdo o valor previamente fixado para a respectiva categoria.

1.4. O credenciamento ndo implica contratacdo imediata nem assegura quantidade
minima de apresentacdes a qualquer credenciado, ficando as contratacdes
condicionadas as necessidades da Administracdo, a realizacdo dos eventos, a
disponibilidade orcamentdria e financeira e a observancia da sistematica objetiva de
distribuicdo das demandas estabelecida neste Edital.

1.5. As contratacGes decorrentes do presente credenciamento serdo realizadas
mediante inexigibilidade de licitacdo, com fundamento no art. 74, inciso IV, da Lei
Federal n? 14.133/2021, observada a instru¢do propria de cada contratacdo, quando
aplicavel.

2. CONDICOES DE PARTICIPACAO
2.1. Poderao participar do presente credenciamento pessoas fisicas e pessoas juridicas
gue exercam atividade compativel com o objeto e que atendam integralmente as
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condicGes de habilitacdo, qualificacdo e demais exigéncias estabelecidas neste Edital e
Seus anexos.

2.2. O interessado podera requerer credenciamento para uma ou mais categorias de
apresentacao previstas neste Edital, desde que demonstre o atendimento aos requisitos
correspondentes a cada categoria pretendida.

2.3. O credenciamento permanecera aberto durante o periodo de vigéncia do Edital,
permitindo-se o ingresso de novos interessados que satisfacam as condi¢Oes
estabelecidas.

2.4. A participagao no procedimento implica ciéncia e aceitagao integral das condig¢des
estabelecidas neste Edital e seus anexos, inclusive dos valores previamente fixados pela
Administragao para cada categoria de apresentacao.

2.5. O credenciamento do interessado nao gera direito subjetivo a contratacdo, nao
assegura numero minimo de apresentacoes e ndo estabelece exclusividade, ficando as
futuras contratacGes condicionadas as necessidades da Administracdo e as regras de
distribuicdo das demandas previstas neste Edital.

2.6. Nao poderao participar do credenciamento:

I — pessoa fisica ou juridica que, no momento do credenciamento, esteja impossibilitada
de contratar com a Administracdo Publica em razdo de san¢do que lhe tenha sido
aplicada, observados o alcance e os efeitos da penalidade;

Il — pessoa fisica ou juridica que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade
contratante ou com agente publico que desempenhe fun¢do no procedimento de
credenciamento ou atue na fiscalizacdo ou gestdo das contratacdes dele decorrentes,
ou que deles seja cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau;

Il — pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao deste Edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de
trabalho infantil, submissdo de trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou
contratacao de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista;

IV — demais interessados que se enquadrem nas hipdteses de impedimento previstas no
art. 14 da Lei Federal n2 14.133/2021, no que forem aplicaveis.

2.7. O interessado devera declarar, no momento da inscricdo, que:

I — atende aos requisitos de habilitacdo estabelecidos neste Edital;

Il — inexiste fato impeditivo para sua participacdo e contratacdo com a Administracao;
Il — tomou conhecimento e aceita integralmente as condicdes, valores, especificacdes
e regras de execucdo estabelecidas no Edital e seus anexos;

IV — cumpre o disposto no art. 72, XXXIIl, da Constituicdo Federal, quando aplicavel;

V — compromete-se a manter atualizados os documentos e informacdes apresentados
durante todo o periodo em que permanecer credenciado.

2.8. E vedada a cobranca de qualquer valor do interessado para participacdo no
procedimento de credenciamento.

3. DOCUMENTACAO PARA CREDENCIAMENTO E HABILITACAO

3.1. Os interessados deverdo apresentar requerimento de credenciamento,
acompanhado dos documentos exigidos neste Edital, indicando expressamente a(s)
categoria(s) para a(s) qual(is) pretendem se credenciar.

3.2. O interessado podera requerer credenciamento para uma ou mais categorias
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previstas no Edital, desde que comprove o atendimento aos requisitos estabelecidos
para cada categoria pretendida.

3.3. Os documentos deverao estar vdlidos na data de sua andlise e ser apresentados na
forma e pelo meio estabelecidos neste Edital.

3.4. HABILITAGAO — PESSOA FiSICA

3.4.1. O interessado pessoa fisica devera apresentar:

| — documento oficial de identificacdo com fotografia;

Il — comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

[l — comprovante de enderego atualizado;

IV — prova de regularidade perante a Fazenda Federal;

V —prova de regularidade perante a Fazenda Estadual do domicilio do interessado;

VI — prova de regularidade perante a Fazenda Municipal do domicilio do interessado;
VIl — Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, quando aplicavel;

VIl — demais declaracGes previstas neste Edital.

3.5. HABILITAGAO - PESSOA JURIDICA

3.5.1. O interessado pessoa juridica devera apresentar:

| — comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

Il — ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado,
quando aplicavel, acompanhado dos documentos relativos a administracao da pessoa
juridica;

[l — no caso de empresdrio individual, documento comprobatério de inscricdo no
registro competente;

IV — prova de regularidade perante a Fazenda Federal,;

V — prova de regularidade perante a Fazenda Estadual da sede da pessoa juridica;

VI — prova de regularidade perante a Fazenda Municipal da sede da pessoa juridica;

VIl — prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS,
guando exigivel;

VIl — Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

IX — demais declaragdes previstas neste Edital.

3.6. QUALIFICAGAO TECNICA

3.6.1. O interessado deverd comprovar experiéncia ou atuacdo anterior compativel com
a prestacao de servicos de DJ em eventos, mediante apresentacdo de um ou mais dos
seguintes documentos:

| — atestado ou declaracdo emitida por pessoa fisica ou juridica, publica ou privada,
comprovando a realizacdo anterior de apresentacdao(des) como DJ;

Il — contrato, nota fiscal, recibo ou outro documento idéneo que demonstre a realizagao
anterior de apresentagao artistica como DJ;

Il — portfdlio profissional contendo registros de apresentacdes realizadas;

IV — material de divulgacdo, cartazes, folders, publicacGes ou registros de eventos dos
guais tenha participado profissionalmente;

V — outros documentos idéneos capazes de demonstrar experiéncia ou atuacao
profissional compativel com o objeto.

3.6.2. A documentacdo apresentada deverd permitir a identificacdo do interessado e
demonstrar, de maneira suficiente, sua atuacdo como D).

3.6.3. Quando o credenciamento for realizado por pessoa juridica, devera ser
identificado o DJ responsavel pelas apresentacdes, apresentando-se a documentacao
necessaria a comprovacao de sua atuacao profissional.
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3.6.4. A Administracdo poderd realizar diligéncia destinada a esclarecer ou
complementar informagdes relativas aos documentos apresentados, observados os
limites previstos na legislacao.

3.7. DECLARACOES

3.7.1. O interessado deverd apresentar declaracdao, conforme modelo constante do
Edital, de que:

| — conhece e aceita integralmente as condi¢cdes do credenciamento;

Il — concorda com os valores previamente estabelecidos pela Administracdo para as
categorias em que requer seu credenciamento;

Il — atende aos requisitos de habilitacdo e sdo verdadeiras as informacbes e os
documentos apresentados;

IV — ndo se encontra impedido de licitar ou contratar com a Administragdao Publica,
observados os efeitos e o alcance das san¢des eventualmente existentes;

V — ndo mantém vinculo que configure impedimento nos termos do art. 14 da Lei n?
14.133/2021;

VI — cumpre o disposto no art. 72, XXXIlI, da Constituicdo Federal, quando aplicavel;

VIl — compromete-se a manter atualizadas as informacdes e condi¢des de habilitacao
enguanto permanecer credenciado;

VIl — possui disponibilidade e capacidade para executar as apresenta¢des para as quais
venha a ser regularmente convocado, ressalvada a possibilidade de manifestagao de
indisponibilidade na forma estabelecida neste Edital.

3.8. ANALISE DA DOCUMENTACAO

3.8.1. A documentacado sera analisada pela Comissdao de Contratacdo ou pelos agentes
formalmente designados pela Administracao.

3.8.2. Serd considerado habilitado e apto ao credenciamento o interessado que
apresentar a documentacao exigida e atender integralmente as condicdes estabelecidas
neste Edital.

3.8.3. A Administracdo podera promover diligéncias para esclarecimento de
informacgdes constantes dos documentos apresentados e para saneamento de erros ou
falhas que ndo alterem sua substancia ou validade juridica, observada a legislacao
aplicavel.

3.8.4. O interessado cuja documentacdo apresente pendéncias sera comunicado para
regularizacdo, quando juridicamente admissivel, na forma e no prazo estabelecidos pela
Administracdo.

3.8.5. O resultado da analise serd divulgado pelos meios previstos neste Edital,
assegurada a publicidade dos atos do procedimento.

3.8.6. O deferimento do credenciamento implica apenas a inclusdo do interessado no
cadastro de credenciados, ndo gerando direito a contratacdo imediata ou a realizacdo
de quantidade minima de apresentacdes.

4. DO PROCEDIMENTO DE CREDENCIAMENTO

4.1. O procedimento de credenciamento serd realizado de forma eletronica, por meio
da plataforma indicada neste Edital, mediante apresentacdo, pelo interessado, do
requerimento de credenciamento e da documentacdo exigida.

4.2. O interessado deverd indicar expressamente, no momento da inscricdo, a(s)
categoria(s) para a(s) qual(is) pretende se credenciar, podendo requerer
credenciamento para uma ou mais categorias, desde que atendidos os respectivos
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requisitos.

4.3. O Edital permanecera aberto para ingresso de novos interessados durante todo o
periodo de sua vigéncia, observadas as mesmas condi¢cdes aplicaveis aos demais
credenciados.

4.4. A documentacdo apresentada sera analisada pela Comissao de Contratacdo, Agente
de Contratacdo ou equipe formalmente designada pela Administracao.

4.5. A andlise compreendera a verificacdo da documentacdo de habilitacdo e da
qualificacdo técnica/artistica exigida, bem como do atendimento as demais condi¢des
estabelecidas neste Edital.

4.6. A Administracdo podera realizar diligéncias para esclarecer informacdes, confirmar
a autenticidade dos documentos apresentados e promover o saneamento de erros ou
falhas que ndo alterem a substancia dos documentos ou sua validade juridica, observada
a legislacao aplicavel.

4.7. Verificada pendéncia documental passivel de regularizacdo, o interessado podera
ser comunicado para apresentar a documentacdo ou os esclarecimentos necessarios no
prazo definido pela Administracao.

4.8. Serd considerado habilitado e credenciado o interessado que atender integralmente
aos requisitos estabelecidos neste Edital para a(s) categoria(s) requerida(s).

4.9. O interessado que ndo atender as exigéncias serd considerado inabilitado, mediante
decisdo fundamentada, sem prejuizo da possibilidade de apresentar nova
documentacdo e formular novo pedido de credenciamento enquanto o Edital
permanecer vigente, ressalvados os impedimentos legais.

4.10. O resultado da anadlise sera divulgado na plataforma eletronica utilizada para o
procedimento e pelos demais meios de publicidade adotados pela Administragao.
4.11. O ingresso de novos credenciados durante a vigéncia do Edital ndo prejudicara as
contratagdes anteriormente formalizadas.

4.12. Apds concluidas as etapas administrativas pertinentes, o credenciado sera incluido
no cadastro correspondente a(s) categoria(s) para a(s) qual(is) tenha sido habilitado,
passando a participar da sistematica de distribuicdao das futuras demandas.

4.13. O credenciamento ndo implica direito a contratacdo imediata, exclusividade ou
garantia de quantidade minima de apresentacdes.

5. DOS RECURSOS

5.1. Dos atos de habilitacdo ou inabilitacdo e das demais decisdes recorriveis adotadas
no procedimento caberd recurso administrativo, observadas as hipdteses e os prazos
estabelecidos na Lei Federal n? 14.133/2021.

5.2. O recurso devera ser apresentado no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da
intimacao ou divulgacdo da decisdo, conforme aplicavel.

5.3. O recurso sera apresentado por meio da plataforma eletronica utilizada para o
credenciamento ou por outro meio expressamente indicado pela Administracdo em
caso de indisponibilidade do sistema.

5.4. Interposto recurso, sera assegurado aos interessados legitimados prazo de 3 (trés)
dias uteis para apresentac¢do de contrarrazoes, contado da respectiva intimag¢do ou
divulgacdo da interposicao.

5.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo, que poderd
reconsiderd-la no prazo legal ou encaminha-lo, devidamente motivado, a autoridade
superior para decisao.

5.6. O acolhimento do recurso implicara invalidagdo apenas dos atos que ndo possam
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ser aproveitados.
5.7. O recurso terd efeito suspensivo em relagao ao ato ou a decisdo recorrida até que
sobrevenha decisdo final da autoridade competente, nos termos da legislacdo aplicavel.

6. DO FLUXO DO CREDENCIAMENTO ELETRONICO

6.1. O interessado deverd encaminhar o requerimento de credenciamento e a
documentacdo exigida por meio da plataforma Licitar Digital.

6.2. A documentacdo sera analisada pela Comissdo de Contratacdo, Agente de
Contratacdo ou equipe formalmente designada no prazo de até 5 (cinco) dias uteis,
contado do protocolo eletronico, admitida prorrogacdo mediante justificativa.

6.3. O resultado da analise serd disponibilizado na plataforma eletrénica e pelos demais
meios de publicidade adotados pela Administracao.

6.4. O resultado do credenciamento sera submetido a autoridade competente para os
atos administrativos pertinentes, observada a regulamentagao municipal aplicavel.

6.5. Enquanto vigente o Edital, serd permitido o ingresso de novos interessados, nas
mesmas condicdes estabelecidas neste instrumento.

6.6. Os interessados habilitados serao incluidos no cadastro de credenciados e passarao
a integrar a sistematica de distribuicao das demandas prevista neste Edital.

7. DA IMPUGNAGAO E DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO

7.1. Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos ou impugnar este Edital quanto a
eventual irregularidade na aplicacdo da Lei Federal n? 14.133/2021 ou das demais
normas aplicaveis.

7.2. Os pedidos de esclarecimento e as impugnacdes deverao ser apresentados por meio
da plataforma eletronica utilizada para o credenciamento, observadas as
funcionalidades disponibilizadas pelo sistema.

7.3. As respostas aos pedidos de esclarecimento e as impugnacgdes serdo divulgadas na
plataforma eletrénica e pelos demais meios de publicidade adotados pela
Administragao.

7.4. O acolhimento de impugnacao que implique alteracdo das condi¢des do
credenciamento serd devidamente divulgado, observadas as disposi¢cdes legais
aplicaveis.

7.5. Aimpugnacdo ndo impedira a participacdo do interessado no credenciamento, salvo
guando a decisdo administrativa determinar providéncia incompativel com o
prosseguimento do seu pedido.

8. DA DISTRIBUICAO DAS DEMANDAS E DO RODIzIO

8.2.1. A convocacdo dos profissionais credenciados para prestacao dos servigos serd
realizada por meio de sistema de rodizio, observando-se uma ordem previamente
estabelecida, de modo a proporcionar igualdade de oportunidades aos interessados
habilitados.

8.2.2. A cada convocacao e efetiva prestacdo do servico, o profissional serd
reposicionado ao final da lista de rodizio, permitindo que os demais credenciados
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tenham oportunidade de atendimento antes de uma nova convocag¢do do mesmo
profissional.

8.2.3. Caso o profissional convocado ndo tenha disponibilidade para atender a
solicitacao, devera comunicar formalmente sua impossibilidade, sem que isso implique
penalidade, desde que devidamente justificada e observadas as disposicdes deste
edital. Nesse caso, serd convocado o préoximo profissional da lista.

8.2.4. A recusa injustificada, o ndo comparecimento ou o descumprimento das
obrigacdes assumidas poderao sujeitar o credenciado as sangées previstas neste edital
e na legislacdo aplicavel.

8.12. Da indisponibilidade ou recusa

8.12. O credenciado convocado poderd informar sua indisponibilidade para
determinada apresentacdo dentro do prazo estabelecido na convocacao.

8.13. Em caso de recusa ou indisponibilidade comunicada tempestivamente, a
Administragao convocard o préximo credenciado da lista.

8.14. A recusa ou indisponibilidade comunicada tempestivamente para uma
apresentacdo especifica ndao implicard, por si sé, aplicacdo de penalidade ou
descredenciamento, salvo quando caracterizado descumprimento de obrigacdo ja
formalmente assumida.

8.15. O credenciado que recusar ou declarar indisponibilidade para determinada
convocacao sera deslocado para o final da fila da respectiva categoria, prosseguindo-
se a convocacgao do credenciado seguinte.

8.16. Auséncia de resposta

8.16. A auséncia de manifestacdo do credenciado no prazo estabelecido na convocagao
sera considerada indisponibilidade para aquela demanda, autorizando a convocac¢ao do
préximo credenciado da lista.

8.17. Na hipétese do item anterior, o credenciado que ndo responder a convocagao sera
deslocado para o final da lista da respectiva categoria.

8.18. A auséncia reiterada de resposta as convocagdes podera ensejar notificacdo do
credenciado para manifestacdo quanto ao interesse em permanecer no cadastro, sem
prejuizo das demais providéncias previstas neste Edital, assegurados o contraditério e a
ampla defesa quando cabiveis.

8.19. Impossibilidade de seguir a ordem

8.19. A alteracdo excepcional da ordem de rodizio somente serd admitida quando
houver circunstancia objetiva que impossibilite a contratacdo do credenciado que
ocupar a vez, devendo a ocorréncia ser devidamente registrada e justificada no processo
administrativo.

8.20. A preferéncia da Administracao por determinado DJ, o estilo musical ou qualquer
outro critério subjetivo ndo poderd, por si s, justificar o afastamento da ordem de
rodizio, ressalvadas exigéncias objetivas previamente estabelecidas para determinada
apresentacdo e previstas neste Edital ou no Termo de Referéncia.

8.21. Controle do rodizio

8.21. A Secretaria Municipal de Cultura mantera controle atualizado das listas de rodizio,
contendo, no minimo:

| — identificacdo dos credenciados habilitados em cada categoria;
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Il — ordem vigente de convocacao;

Il — convocagdes realizadas;

IV — apresentacOes aceitas e efetivamente executadas;

V —recusas, indisponibilidades e auséncias de resposta;

VI — alteragGes ocorridas na ordem da lista e respectivas justificativas; e

VIl —ingresso ou descredenciamento de profissionais.

8.22. Os registros do rodizio integrardo o processo administrativo e deverdo permitir a
verificacdo da observancia da ordem de distribuicdo das demandas.

8.23. O credenciado poderd solicitar informacdes sobre sua posicao na lista de rodizio,
observadas as regras de transparéncia e acesso a informacao aplicaveis.

8.24. Quando necessario, a ordem inicial de convocacdo dos profissionais credenciados
serd estabelecida mediante sorteio publico, assegurando-se igualdade de condigGes e
transparéncia no procedimento.

8.25. O sorteio serd realizado entre todos os profissionais que estiverem devidamente
habilitados e credenciados até a data estabelecida para sua realiza¢ao.

8.26. O procedimento devera ser previamente divulgado, contendo data, horario e
local de realizacdo, sendo facultada a participacdo dos interessados.

8.27. O resultado do sorteio serd registrado em ata e divulgado nos meios oficiais de
comunicac¢do do Municipio, passando a constituir a ordem inicial de convocag¢do para o
sistema de rodizio.

8.28. O sorteio serd utilizado como mecanismo de estabelecimento da ordem de
atendimento, ndo representando classificacdo por mérito, qualidade técnica ou
preferéncia entre os profissionais.

9. DA CONVOCACAO DOS CREDENCIADOS

9.1. Identificada a necessidade de realizacdo de apresentacao, a Secretaria Municipal de
Cultura definira previamente a categoria correspondente a demanda e convocard o
credenciado que ocupar a primeira posi¢ao da respectiva lista de rodizio.

9.2. A convocac¢ao devera informar, no minimo:

| — identificacdo do evento;

Il — categoria da apresentacao;

Il — data e local;

IV — horario previsto para inicio da apresentacao;

V — duracdo da apresentacao;

VI —valor da contratacao;

VIl — estrutura disponibilizada pelo Municipio e obrigacdes do credenciado, conforme
especificacdes do Termo de Referéncia;

VIl — prazo para manifestacdo do credenciado; e

IX — demais informacgdes necessarias a execugdo do servico.

9.3. A convocacdo sera encaminhada preferencialmente por meio eletronico, utilizando-
se os dados de contato informados pelo credenciado, cabendo a este manté-los
permanentemente atualizados.
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9.4. O credenciado devera manifestar expressamente sua aceitacdao ou indisponibilidade
no prazo indicado na convocagao.

9.5. Confirmada a disponibilidade, serdo adotadas as providéncias necessarias a
formalizacdo da contratacdo e emissdo da respectiva ordem de servico, autorizacdo ou
instrumento equivalente.

9.6. A confirmacdo da disponibilidade ndo autoriza, por si s, o inicio da execu¢do, que
dependerd da formalizacdo administrativa correspondente.

9.7. Em caso de indisponibilidade, recusa ou auséncia de manifestacdo no prazo
estabelecido, sera convocado o préximo credenciado, observadas as regras do capitulo
anterior.

9.8. O credenciado que, apds aceitar a convocacdo e formalizar a contratacdo, deixar
injustificadamente de realizar a apresentacdo ficara sujeito as consequéncias
contratuais e as san¢des cabiveis, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

10. DA FORMALIZACAO DAS CONTRATACOES

10.1. Apds o credenciamento, a Administracdo podera convocar o credenciado para
assinatura do instrumento contratual, emissdao de nota de empenho ou outro
instrumento habil, nos termos do art. 95 da Lei n2 14.133/2021.

10.2. O credenciado convocado deverd assinar o contrato ou aceitar o instrumento
equivalente no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, prorrogdvel uma vez por igual
periodo, mediante justificativa aceita pela Administracao.

10.3. A contratacdo oriunda do presente credenciamento sera formalizada por
inexigibilidade de licitagdo, nos termos do art. 74, inciso 1V, da Lei n? 14.133/2021.
10.4. A vigéncia dos contratos decorrentes do credenciamento sera de 12 (doze) meses,
admitida prorrogacdo na forma da legislacao aplicavel.

10.5. Os contratos decorrentes de credenciamento poderao ser alterados, observadas
as hipdteses legais.

10.6. A inclusdo de novos credenciados durante a vigéncia do edital ndo prejudicara a
validade das contratagdes ja firmadas, devendo os novos habilitados passar a integrar,
a partir de sua homologacao, o sistema de distribuicdo equitativa das futuras demandas.

11. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. O credenciado ou contratado sera responsabilizado administrativamente pelas
infracdes previstas na Lei Federal n? 14.133/2021, observadas as disposicdes deste
Edital e do respectivo instrumento de contratac3o.

11.2. A simples recusa ou manifestacdo de indisponibilidade em relacdo a determinada
convocacdo, quando apresentada dentro do prazo e antes da formalizacdo da
contratacdo, ndo caracterizard, isoladamente, infracdo administrativa, aplicando-se
nesse caso as regras de rodizio previstas neste Edital.

11.3. Apds a aceitacdo da convocacdo e a formalizacdo da contratacdo, o
descumprimento injustificado das obrigacbes assumidas poderd ensejar
responsabilizacdo administrativa, observada a legislacdo aplicavel.

11.4. Poderdo ser aplicadas, conforme a natureza e a gravidade da infracdo e mediante
regular processo administrativo, as sancdes previstas no art. 156 da Lei Federal n?
14.133/2021.

11.5. A aplicagdo de sang¢ao administrativa observara o devido processo legal,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.
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11.6. A aplicacdo de penalidade ndo afasta, quando cabivel, o dever de reparar os danos
causados a Administracgdo.

12. DO DESCREDENCIAMENTO

12.1. O credenciado podera ser descredenciado:

| — a pedido, mediante solicitacdo formal apresentada a Administracao;

Il —quando deixar de atender as condi¢des de habilitacdo ou aos requisitos exigidos para
permanéncia no credenciamento;

Il — quando apresentar documento ou informacao falsa, sem prejuizo da apuracdo das
responsabilidades cabiveis;

IV — quando descumprir, de forma injustificada, as condi¢des estabelecidas neste Edital
ou nos instrumentos decorrentes do credenciamento;

V — quando deixar de manter atualizados os documentos cuja validade seja necessaria a
contratacao;

VI - quando praticar ato que configure hipétese de impedimento de licitar ou contratar
com a Administracdo Publica, observados o alcance e os efeitos da respectiva sancao;
VII — nas demais hipdteses previstas neste Edital, na legislacdo aplicdvel ou na
regulamentagdo municipal.

12.2. O pedido de descredenciamento formulado pelo préprio credenciado devera ser
apresentado por escrito, por meio da plataforma eletrénica ou outro canal oficialmente
indicado pela Administragao.

12.3. O descredenciamento voluntario ndo afastard a obrigacdo de cumprir
apresentacdo anteriormente aceita e formalmente contratada, salvo quando a
Administragao autorizar expressamente seu cancelamento ou quando houver motivo
devidamente justificado e aceito.

12.4. Nas hipéteses de descredenciamento promovido pela Administracao em razao de
possivel irregularidade ou descumprimento imputavel ao credenciado, serd instaurado
o procedimento administrativo cabivel, assegurados o contraditério e a ampla defesa.
12.5. Durante a apurac¢ao, a Administracdo podera deixar de realizar novas convocacdes
do credenciado quando houver fundamento juridico e circunstancias concretas que
justifiguem a medida, mediante decisdo motivada.

12.6. O descredenciamento ndo afasta a apuracdo de eventual responsabilidade por
infracGes cometidas durante a vigéncia do credenciamento ou das contratacdes dele
decorrentes, nem impede a aplicagdo das san¢des administrativas cabiveis, observados
o devido processo legal, o contraditdrio e a ampla defesa.

12.7. Efetivado o descredenciamento, o interessado sera retirado das listas de rodizio
das categorias em que estiver inscrito, sem alteracdo da ordem relativa dos demais
credenciados.

12.8. O descredenciamento ndo gera direito a indenizacdo pela expectativa de futuras
contratacdes, uma vez que o credenciamento ndo assegura quantidade minima de
apresentacoes.

12.9. Eventual novo pedido de credenciamento apresentado posteriormente pelo
interessado ficara condicionado ao atendimento integral das exigéncias vigentes e a
inexisténcia de impedimento para contratar com a Administracao.

13. DISPOSIGOES GERAIS

13.1. O presente Edital de Credenciamento permanecera vigente pelo prazo de 12
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(doze) meses, contado de sua publicacdo, permanecendo aberto, durante esse periodo,
para o ingresso de novos interessados, observadas as condi¢des estabelecidas neste
instrumento.

13.2. O credenciamento podera ser revogado por razdes de interesse publico
decorrentes de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente
para justificar a medida, ou anulado em caso de ilegalidade, observada a legislacdo
aplicavel.

13.3. O credenciamento ndo gera direito adquirido a contratacdo, exclusividade ou
garantia de quantidade minima de apresentacdes, sendo as contratacdes realizadas
conforme a efetiva necessidade da Administracdo e a sistematica de distribuicdo
prevista neste Edital.

13.4. Os quantitativos constantes do Termo de Referéncia possuem carater estimativo,
destinando-se ao dimensionamento da demanda, n3o obrigando o Municipio a
contratacdo integral das quantidades previstas.

13.5. Somente serdo devidos pagamentos pelas apresentacdes efetivamente solicitadas
pela Administracdo, regularmente contratadas, executadas e atestadas pelo
responsavel pela fiscalizagdo.

13.6. O credenciado é responsavel pela veracidade das informacgdes e pela autenticidade
dos documentos apresentados, sujeitando-se as consequéncias administrativas, civis e
penais cabiveis em caso de falsidade.

13.7. Os credenciados deverdao manter atualizados seus dados cadastrais, especialmente
endereco eletrénico, telefone e demais meios indicados para recebimento das
convocagdes e comunicagdes da Administragao.

13.8. A Administracdo podera promover diligéncias destinadas a esclarecer ou
complementar a instru¢ao do procedimento, observados os limites estabelecidos pela
legislagao.

13.9. O desatendimento de exigéncias meramente formais que ndao comprometam a
afericdo da qualificacdo do interessado ou a compreensao de sua documenta¢ao nao
implicard necessariamente seu afastamento, desde que seja possivel o saneamento e
nado haja prejuizo a isonomia, a seguranca juridica ou ao interesse publico.

13.10. Todas as referéncias de hordrio constantes deste Edital observardao o horario
oficial de Brasilia/DF.

13.11. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital serdo observadas as regras
previstas na Lei Federal n2 14.133/2021 e na regulamentagdo aplicavel.

13.12. Os casos omissos serao decididos pela autoridade competente, observadas a Lei
Federal n214.133/2021, a regulamentag¢do municipal aplicavel e os principios que regem
as contratacdes publicas.

13.13. Em caso de divergéncia entre disposicOes deste Edital e de seus anexos, devera
ser realizada interpretacao sistematica dos documentos da contratacdo, prevalecendo
as disposicoes do Edital quanto as regras do procedimento de credenciamento, sem
prejuizo da correcdo formal de eventuais inconsisténcias identificadas pela
Administracdo.

13.14. Integram este Edital, para todos os fins:

| — Anexo | — Termo de Referéncia;

Il = Anexo Il — Estudo Técnico Preliminar;

Il = Anexo Il = Minuta Contratual;

IV — Anexo IV — Modelo de Requerimento de Credenciamento;
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V — Anexo V — Modelo de Declaragoes.

14. DO FORO

14.1. As questdes decorrentes da execucdo deste instrumento, que ndo possam ser
dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas no foro da Comarca de
Conselheiro Lafaiete/MG.

Lamim/MG, 06 de novembro de 2026.

Tainara Fatima de Oliveira
Agente de Contratacoes

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

I. OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente instrumento o credenciamento de DJs para realizagao
de apresentagdes artisticas musicais em eventos promovidos ou apoiados pelo
Municipio de Lamim/MG, conforme demanda da Administracdo, observadas as
categorias, especificacbes, condicOes e valores estabelecidos neste instrumento e seus
anexos.

1.2. O credenciamento destina-se a formacdo de cadastro de profissionais aptos a
realizacdo de apresentacbes de DJ em eventos culturais, festivos, institucionais,
esportivos, turisticos e congéneres promovidos ou apoiados pelo Municipio de
Lamim/MG durante a vigéncia do credenciamento.

1.3. As apresentacOes serdo classificadas nas categorias de pequeno, médio e grande
porte, conforme critérios e especificacdes definidos neste instrumento, sendo aplicavel
a cada contratacdo o valor previamente estabelecido para a respectiva categoria.

1.4. O credenciamento ndo implica contratacdao imediata nem garantia de quantidade
minima de apresentacdes aos credenciados, ficando as contratacdes condicionadas as
necessidades da Administracdo, a realizacdo dos eventos, a disponibilidade
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orcamentaria e a observancia dos critérios objetivos de convocacdo estabelecidos neste
instrumento.

1.5. Poderdo ser credenciados todos os interessados que atendam integralmente as
condicles e aos requisitos estabelecidos no instrumento convocatdrio, permanecendo
o credenciamento aberto durante o periodo definido pela Administracdo, observadas as
disposicdes aplicaveis da Lei Federal n2 14.133/2021.

[Il. NATUREZA DO OBJETO

2.1. O objeto possui natureza de servico artistico, prestado por multiplos credenciados,
com contratacdo paralela e ndo excludente, nos termos do art. 79, inciso |, da Lei n2
14.133/2021.

lIl. PRAZO DE VIGENCIA

3.1. O edital de credenciamento permanecera aberto para novos interessados durante
o prazo de 12 (doze) meses, contado de sua publicacdo, admitida prorrogacao na forma
da lei.

3.2. Os contratos decorrentes do credenciamento terdo vigéncia prépria, contada de sua
assinatura, na forma definida pela Administracao e pela legislacao aplicavel.

IV. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

4.1. A contratacdo justifica-se pela necessidade de o Municipio de Lamim/MG dispor de
profissionais habilitados para realizagao de apresenta¢des musicais de DJ em eventos
culturais, festivos, institucionais, esportivos, turisticos e congéneres promovidos ou
apoiados pela Administracao Municipal.

4.2. Considerando que as apresentagbes ocorrerdo de forma eventual, conforme o
calendario e as necessidades da Administracdao, mostra-se necessaria a formacao de
cadastro de profissionais aptos a atender as demandas que surgirem durante a vigéncia
do credenciamento.

4.3. A adoc¢ao do credenciamento permite a habilitacdo de multiplos DJs, pessoas fisicas
e/ou juridicas, mediante condi¢Ges padronizadas de contratagdo e valores previamente
definidos pela Administracdo, possibilitando a realizacdo das apresenta¢ées conforme a
efetiva demanda municipal.

4.4. A contratacdo paralela e ndo excludente mostra-se adequada a necessidade
administrativa, uma vez que permite o credenciamento de todos os interessados que
preencham os requisitos estabelecidos, sem exclusividade e sem garantia de quantidade
minima de apresentacdes.

4.5. Quando ndo for possivel a contratacdo simultanea de todos os credenciados, a
distribuicdo das demandas observara critérios objetivos e impessoais, mediante sistema
de rodizio, na forma estabelecida no Edital.

V. DESCRICAO DA SOLUCAO

5.1. A solucdo consiste na realizacdo de procedimento de credenciamento de DlJs,
pessoas fisicas e/ou juridicas, interessados em prestar servicos de apresentac¢des
artisticas musicais nos eventos promovidos ou apoiados pelo Municipio de Lamim/MG,
conforme as necessidades da Administracdo durante o periodo de vigéncia do
credenciamento.

5.2. O credenciamento possibilitara a formagdo de cadastro de profissionais habilitados,

CNPJ: 24.179.426/0001-12
PRACA DIVINO ESPIRITO SANTO 08 - CENTRO, LAMIM - MG, 36455-000




PREFEITURA DE %

LAMIM @

2025-2028

mediante atendimento as condicdes de habilitacdo e aos requisitos técnicos
estabelecidos no instrumento convocatério, permitindo ao Municipio realizar as
contratacdes conforme sua programacao cultural, festiva, institucional, esportiva,
turistica e de eventos congéneres.

5.3. As apresentacdes serdo enquadradas nas categorias de pequeno, médio e grande
porte, de acordo com os critérios e especificacdes definidos neste instrumento,
observando-se os seguintes valores previamente estabelecidos pela Administragao:

a) apresentacdo de pequeno porte: RS 1.650,00 por apresentacio;

b) apresentacdo de médio porte: RS 2.733,33 por apresentacgdo; e

c) apresentacdo de grande porte: RS 4.000,00 por apresentacio.

5.4. Os valores estabelecidos serdo uniformes para os credenciados enquadrados na
mesma categoria, ndo havendo disputa de precos entre os interessados, devendo cada
credenciado declarar expressamente sua concordancia com as condicdes e os valores
definidos pela Administragao.

5.5. O credenciamento ndo gerard direito automatico a contratacdo nem garantia de
guantidade minima de apresentacdes, ficando cada convocacdo condicionada a efetiva
necessidade da Administracdo, a programacdao dos eventos, a disponibilidade
orcamentdria e financeira e as demais condi¢cbes estabelecidas no instrumento
convocatorio.

5.6. As contrata¢des decorrentes do credenciamento ocorrerdao de acordo com a
demanda do Municipio, mediante convocac¢do do credenciado para apresentagdo em
data, horario, local, duragdo e categoria previamente definidos pela Administracao.
5.7. Havendo mais de um profissional credenciado e apto para a mesma categoria de
apresentacado, a distribuicdao das demandas devera observar critério objetivo, impessoal
e previamente estabelecido no instrumento convocatério, assegurando tratamento
isondbmico entre os credenciados e adequada distribuicdo das oportunidades de
contratagao.

5.8. Para cada apresentac¢do, a Administragao comunicara ao credenciado convocado as
informagdes necessarias a execugdo do servigo, incluindo, no minimo, identificacdao do
evento, data, horario, local, categoria da apresentacao e demais condi¢Oes pertinentes.
5.9. Caso o credenciado convocado manifeste impossibilidade de atendimento a
demanda, a Administracdo poderd convocar o proximo profissional, conforme a ordem
e o procedimento de distribuicio estabelecidos no edital, sem prejuizo das regras
previstas para recusas e indisponibilidades.

5.10. A solucdo permitird ao Municipio dispor de profissionais previamente habilitados
para atendimento as diferentes demandas de apresentacdes de DJs durante a vigéncia
do credenciamento, proporcionando maior agilidade na composicdo das programacoées
dos eventos municipais, sem necessidade de realizacdo de novo procedimento de
selecdo para cada apresentacdo, observadas as condicGes legais e administrativas
aplicaveis.

5.11. Cada contratacdo serd formalizada pelo instrumento adequado e somente
produzird obrigacdo de pagamento em relacdo as apresentacbes efetivamente
autorizadas, executadas e devidamente atestadas pela Administracdo.

5.12. A execucdo das apresentacdes deverd observar as especificacdes técnicas,
condicOes de execucgdo, responsabilidades das partes e demais exigéncias estabelecidas
no instrumento convocatério, ficando o pagamento condicionado a comprovacao da
adequada prestagao do servico.

CNPJ: 24.179.426/0001-12
PRACA DIVINO ESPIRITO SANTO 08 - CENTRO, LAMIM - MG, 36455-000




PREFEITURA D

VI. REQUISITOS DA CONTRATACAO
6.1. O credenciado devera:

a) comprovar atuacdo artistica compativel com o objeto;
b) possuir repertério compativel com a diversidade cultural dos eventos;
c) demonstrar disponibilidade para apresentacdes;
d) utilizar instrumentos proprios;
e) responsabilizar-se por transporte, logistica, equipe e equipamentos proéprios;

f) executar diretamente a apresentacdo, vedada a subcontratacdo total ou parcial.

VII. ESPECIFICACOES TECNICAS
7.1. Os itens credencidveis sdo os seguintes:

E
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Eiy

7

Seq

Cod. ltem

Descrigao

Unidade

Quantidade

Valor
Médio

Valor
Total

12623411

SERVICO DE DJ
APRESENTACAO
MUSICAL DE DJ PARA
EVENTOS DE
PEQUENO PORTE.

Und.

15,00

1.650,0000

24.750,00

12623412

SERVICO DE DJ
APRESENTAGCAO
MUSICAL DE DJ PARA
EVENTOS DE MEDIO
PORTE

Und.

15,00

2.733,3333

41.000,00

12623413

SERVICO DE DJ
APRESENTACAO
MUSICAL DE DJ PARA
EVENTOS DE GRANDE
PORTE

Und.

15,00

4.000,0000

60.000,00

CLASSIFICACAO DAS CATEGORIAS

GRANDE PORTE - apresentacao musical para eventos de grande porte, com
reconhecido renome artistico e experiéncia comprovada em grandes eventos,
festivais e apresentacdes de maior repercussao, incluindo performance profissional
de alto nivel, mixagem avancada, interacdo com grandes publicos e estrutura de
efeitos visuais composta por efeitos indoor, CO:, fire machines e danc¢arinos(as),
compativeis com a realizacdo de grandes eventos.

MEDIO PORTE- apresentacdo musical para eventos de médio porte, com
reconhecimento e experiéncia comprovada em eventos de ambito regional,
incluindo performance profissional, mixagem avancada, interagdo com o publico,
efeitos visuais, efeitos indoor e bazooka de CO-, compativeis com a realizacdo do
evento.

PEQUENO PORTE - apresentacdo musical para eventos de pequeno porte, com
experiéncia e atuacdo comprovada em eventos locais, incluindo performance,
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mixagem, interacdo com o publico e utilizagdo de efeitos bésicos compativeis com o
evento.

VALOR TOTAL: 125.750,00

VIIl. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

8.1. As apresentacdes serdao convocadas conforme a programac¢dao da Secretaria
Municipal de Cultura.

8.2. Cada apresentacdo devera ter duracdo minima de 1h30min, salvo ajuste especifico
formalmente definido pela Administragao.

8.3. Os artistas deverdao cumprir os horarios, cronogramas e orientacdes repassadas pela
Administragao.

8.4. A contratada ou o contratado serd responsdvel pelo transporte dos artistas,
instrumentos, equipamentos e demais itens necessarios a apresentacao.

8.5. A Administracdo poderd expedir ordem de servico, autorizacdo especifica ou
instrumento equivalente para cada apresentagao.

8.6. Cada apresentacdo serd objeto de convocacao especifica pela Secretaria Municipal
de Cultura, com indicacdo minima do item credenciado, data, hordrio, local, duracao
prevista, estrutura bdsica disponivel no evento e demais informacGes necessdrias a
execugao.

8.7. A convocacdo devera ser comunicada ao credenciado com PRAZO OBJETIVO DE
CONTRATACAO, preferencialmente por meio eletrdnico, no prazo minimo definido pela
Administragao para viabilizar a organiza¢ao da apresentacao.

8.8. O credenciado devera confirmar o atendimento da convocagao no prazo
estabelecido pela Administragao.

8.9. Em caso de recusa, indisponibilidade, auséncia de resposta no prazo fixado ou
impossibilidade de execugdo, a Administragdao convocara o préximo credenciado na
ordem do rodizio.

8.10. A Secretaria Municipal de Cultura deverd manter registro das convocac¢des
realizadas, das confirmacdes de atendimento, das recusas e das justificativas
apresentadas, para fins de controle, transparéncia e observancia da ordem de
distribuicao.

IX. CRITERIOS DE PAGAMENTO

9.1. O pagamento sera realizado mediante comprovacao da apresentacao efetivamente
executada, apresentacdo de nota fiscal, RPA ou documento equivalente legalmente
aceito e atesto do fiscal do contrato.

9.2. O atesto dependera da verificacdo da regular execucdo da apresentacdo, da
conformidade com a convocacao especifica emitida pela Administracdo e do registro da
realizacdo do servico.

9.3. O credenciado sera remunerado exclusivamente pelos servicos efetivamente
realizados.

9.4. Eventuais falhas na execucdo, auséncia injustificada, descumprimento das
condicGes convocadas ou inconsisténcias na documentacdo apresentada poderdao
impedir o atesto e suspender o pagamento até a regularizacdo, sem prejuizo das demais
medidas cabiveis.
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X. MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO

10.1. A gestdo do credenciamento ficard a cargo da Secretaria Municipal de Cultura,
Anadea Maria Arruda Silva Firmino.

10.2. A fiscalizacdo das apresentacOes serd realizada por Wellington Eustaquio de
Miranda, denominado pela portaria n°23/2026.

XI. CRITERIOS DE DISTRIBUICAO DAS DEMANDAS

11.1. As contratagdes serdao realizadas conforme a efetiva necessidade da
Administracdo, observada a categoria correspondente a cada evento e a disponibilidade
orcamentadria e financeira.

11.2. A distribuicdo das demandas sera realizada mediante sistema de rodizio, com listas
independentes para as categorias de pequeno, médio e grande porte, observadas as
regras estabelecidas no Edital.

11.3. A ordem inicial de cada lista serd definida mediante sorteio publico, passando as
convocacdes subsequentes a observar sucessivamente a ordem estabelecida.

11.4. Apos a efetiva realizacdo da apresentacao, o credenciado sera deslocado para o
final da lista da respectiva categoria.

11.5. Em caso de recusa, indisponibilidade ou auséncia de manifestacdo no prazo
estabelecido na convocacgao, serd convocado o préximo credenciado, passando aquele
que ndo atender a convocagdo para o final da lista da respectiva categoria.

11.6. A recusa ou indisponibilidade tempestivamente comunicada, antes da
formalizacdo da contratacdo, ndo caracterizard, isoladamente, infragdo administrativa.

11.7. Durante toda a vigéncia do Edital, novos interessados poderdao requerer
credenciamento, desde que atendam integralmente as exigéncias estabelecidas.

11.8. Os novos credenciados serdo inseridos no final da lista de rodizio correspondente
a categoria para a qual tenham sido habilitados, observadas as regras estabelecidas no
Edital.

11.9. O credenciamento ndo assegura contratacdo imediata, exclusividade ou
guantidade minima de apresentacgdes.

11.10. A Administragdo mantera registro atualizado das listas de rodizio e das
respectivas convocacgdes, recusas, indisponibilidades, contratacdes e apresentacdes
realizadas.

XIl. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES

12.1. S3o obrigacoes da CONTRATANTE:

a) realizar as convocacdes de acordo com a necessidade administrativa e observando a
ordem de rodizio;

b) fornecer ao credenciado, com antecedéncia compativel, as informacGes necessarias
a realizacdo da apresentacdo, especialmente data, hordério, local, duracdo, categoria e
condicGes especificas do evento;

c) disponibilizar a estrutura que |he competir, conforme definido neste Termo de
Referéncia e na convocacao especifica;

d) acompanhar e fiscalizar a execug¢do dos servicos;

e) comunicar ao contratado eventuais irregularidades verificadas na execucao;

f) receber e atestar os servicos efetivamente executados, quando em conformidade com
as condicOes estabelecidas;
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g) efetuar o pagamento devido pelas apresentagdes regularmente contratadas,
executadas e atestadas;

h) manter controle atualizado das listas de rodizio e das convocagdes realizadas;

i) prestar as informacgGes e os esclarecimentos necessarios a adequada execugdo do
objeto.

12.2. Sdo obrigagées do CREDENCIADO/CONTRATADO:

a) executar pessoalmente ou por meio do DJ previamente identificado e habilitado a
apresentacdo objeto da contratacao;

b) realizar a apresentacdo na data, horario, local e duracdo definidos na convocacdo e
no instrumento de contratagao;

c) apresentar-se com antecedéncia suficiente para preparacdo e inicio pontual da
apresentacao;

d) executar os servicos com qualidade, profissionalismo e observancia das condicbes
estabelecidas neste Termo de Referéncia;

e) manter durante o periodo de credenciamento e das contratacbes as condicdes
exigidas para sua habilitagao;

f) comunicar imediatamente a Administracdo qualquer circunstancia que possa
comprometer a execug¢do da apresentagao;

g) responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais e
demais obriga¢des decorrentes da execugdo, quando aplicaveis;

h) responsabilizar-se por seus profissionais, auxiliares ou equipe eventualmente
utilizada na execucao;

i) reparar os danos diretamente causados a Administracao ou a terceiros decorrentes de
sua atuacgao, quando caracterizada sua responsabilidade;

j) cumprir as orientagdes do fiscal ou gestor da contratacdo relacionadas as condi¢des
pactuadas para execugao do objeto;

k) manter atualizados seus dados cadastrais e meios de contato durante a permanéncia
no credenciamento;

[) emitir e apresentar a documentagao necessdria ao processamento do pagamento.

XIIl. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

13.1. As futuras contratacGes correrao por conta das dotagdes orgcamentarias proprias
consignadas no orgamento vigente, a serem indicadas no processo de contratagdo
especifico.

Lamim/MG, 16 de setembro de 2026.

Anadea Maria Arruda Silva Firmino
Secretaria Municipal de Cultura

ANEXO Il
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
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. INFORMACOES BASICAS

1.1. O Municipio de Lamim/MG, por meio da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte,
Lazer e Turismo, promove e apoia ao longo do ano eventos culturais, festivos,
institucionais, esportivos, turisticos e congéneres que demandam a realizacdo de
apresentacdes musicais e atividades de entretenimento destinadas ao publico
participante.

1.2. Entre as necessidades relacionadas a programacao desses eventos encontra-se a
contratacdo de DJs para realizacdo de apresentacdes musicais, de acordo com as
caracteristicas e necessidades de cada programacdo promovida ou apoiada pela
Administragao Municipal.

1.3. Considerando que as demandas surgem em diferentes datas ao longo do exercicio
e dependem do calendario de eventos e da programacado definida pela Administracao,
verifica-se a necessidade de dispor de profissionais previamente habilitados e aptos a
serem contratados conforme a efetiva demanda municipal.

1.4. Nesse contexto, busca-se solucdo que permita a Administracdo formar cadastro de
DJs habilitados, mediante requisitos previamente definidos e valores padronizados,
possibilitando futuras contratacdes de maneira célere, objetiva e compativel com as
necessidades dos eventos municipais.

1.5. A contratacdo pretende assegurar a disponibilidade de profissionais para
atendimento das programac¢®es municipais, sem obrigatoriedade de contratagao
integral dos quantitativos estimados e sem garantia de quantidade minima de
apresentagdes a cada credenciado.

ll. REQUISITOS DA CONTRATACAO

2.1. Para atendimento da necessidade identificada, a solucdo devera possibilitar a
contratacdo de DJs, pessoas fisicas e/ou juridicas, que demonstrem capacidade e
experiéncia compativeis com a realizacao das apresentac¢des pretendidas.

2.2. Os interessados deverao atender aos requisitos de habilitagao juridica, fiscal, social,
trabalhista e técnica aplicaveis, observadas a natureza do objeto e as condi¢des
estabelecidas no instrumento convocatdrio.

2.3. A qualificacdo técnica deverd possibilitar a comprovacdo da atuagcdo ou experiéncia
do interessado como DJ por meio de documentacdo idonea, conforme critérios
definidos no Edital e no Termo de Referéncia.

2.4. As apresentacoOes deverdao ocorrer nas datas, horarios e locais estabelecidos pela
Administracdo, de acordo com a programacado dos eventos municipais.

2.5. A solucdo deverd permitir o atendimento de demandas de apresentacdes
classificadas nas categorias de pequeno, médio e grande porte, cujas caracteristicas
técnicas serao detalhadas no Termo de Referéncia.

2.6. Os valores das apresentacbes deverdo ser previamente estabelecidos pela
Administracdo, mediante pesquisa e justificativa constantes do processo, aplicando-se
de forma padronizada aos credenciados da respectiva categoria.

2.7. A solucdo devera permitir o ingresso de novos interessados durante a vigéncia do
credenciamento, desde que atendam as condicbes estabelecidas no instrumento
convocatério.

2.8. Quando nao for possivel a contratagdao simultanea de todos os credenciados, a
distribuicdo das demandas devera observar critérios objetivos e impessoais

CNPJ: 24.179.426/0001-12
PRACA DIVINO ESPIRITO SANTO 08 - CENTRO, LAMIM - MG, 36455-000




PREFEITURA DE %

LAMIM S

GESTAO 2025-2028

previamente estabelecidos, mediante sistematica de rodizio.

l1l. LEVANTAMENTO DE MERCADO

3.1. Para atendimento da necessidade identificada, foram consideradas alternativas
disponiveis para contratacdo de apresentacoes de DJs destinadas aos eventos realizados
ou apoiados pelo Municipio.

3.2. Entre as possibilidades analisadas, considera-se a realizacdo de procedimentos
especificos para contratacdo de profissionais a cada evento, conforme o surgimento das
demandas, e a formacdo prévia de cadastro de profissionais habilitados mediante
credenciamento.

3.3. A realizagao de procedimentos individualizados para cada necessidade poderia
exigir sucessivas instrucdes administrativas ao longo do periodo, considerando que as
apresentacdes ocorrerdao em diferentes eventos e datas.

3.4. O credenciamento possibilita a formagao de cadastro de multiplos profissionais
previamente habilitados, mediante condicdes e valores padronizados, permitindo que
as contratacdoes sejam realizadas conforme as demandas efetivamente surgirem
durante a vigéncia do instrumento.

3.5. Considerando a natureza eventual das apresentacdes, a possibilidade de existéncia
de diversos profissionais aptos a execucdo e a necessidade de atendimento de
demandas distribuidas ao longo do periodo, o credenciamento apresenta caracteristicas
compativeis com a necessidade identificada, mediante contratacdo paralela e ndo
excludente e observancia de critério objetivo para distribuicdo das demandas.

3.6. A solugdo nao pressupde exclusividade nem contratacdo integral dos quantitativos
estimados, permitindo a Administracdo contratar de acordo com a efetiva realizagdo dos
eventos e a disponibilidade orcamentaria e financeira.

V. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

4.1. A solucdo consiste na realizacao de procedimento de credenciamento destinado a
formacdo de cadastro de DJs, pessoas fisicas e/ou juridicas, habilitados para realizagdo
de apresentagdes musicais nos eventos promovidos ou apoiados pelo Municipio de
Lamim/MG.

4.2, Os interessados que atenderem as condi¢cbes estabelecidas poderdo ser
credenciados para uma ou mais categorias de apresentacdo, conforme os requisitos
previstos no Edital e no Termo de Referéncia.

4.3. As contratacdes serdo realizadas conforme a efetiva necessidade da Administracao,
observando-se a categoria da apresentacdo, os valores previamente estabelecidos e a
disponibilidade orgcamentaria e financeira.

4.4. Quando houver mais de um profissional habilitado para a mesma categoria, as
demandas serdo distribuidas mediante sistema objetivo de rodizio, conforme disciplina
constante do Edital.

4.5. O credenciamento permanecera aberto durante sua vigéncia para ingresso de novos
interessados que preencham os requisitos estabelecidos.

4.6. O credenciamento ndo gera direito a contratacdo imediata, exclusividade ou
garantia de quantidade minima de apresentacdes.

V. REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1. O credenciado deverd demonstrar aptiddao artistica, disponibilidade,
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compatibilidade de repertdrio e capacidade de execugao conforme as necessidades dos
eventos municipais.

5.2. Devera assumir integral responsabilidade por instrumentos, equipe, transporte,
logistica e demais custos diretos e indiretos da execugao.

VI. ESTIMATIVA DE QUANTIDADES

6.1. A estimativa de quantidades foi elaborada com base no histdrico e na previsdo de
eventos do Municipio, considerando apresentacdes de pequeno, médio e grande porte,
em diferentes composicdes artisticas.

6.2. As quantidades estimadas ndo geram obrigacdo de contratacdo integral, servindo
como parametro para planejamento das futuras demandas.

VII. LEVANTAMENTO DE MERCADO E SOLUCAO

7.1. Considerou-se mais vantajosa a adocdo do credenciamento, por permitir a
habilitacdo simultdnea de multiplos artistas, garantindo flexibilidade, diversidade
cultural e contratacdao conforme demanda.

7.2. 0 credenciamento é mais adequado do que a sele¢do excludente Unica, pois permite
ampliacdo do cadastro e ingresso continuo de novos interessados ao longo da vigéncia
do edital.

VIIl. RESULTADOS PRETENDIDOS

8.1. Com o credenciamento, pretende-se:

a) ampliar o acesso da populacdo a atividades culturais;

b) valorizar artistas locais e regionais;

c) conferir mais flexibilidade a programacao cultural do Municipio;
d) fomentar a economia criativa;

e) assegurar tratamento isondmico entre os interessados.

IX. VIABILIDADE

9.1. Diante da necessidade identificada e da analise da solucdo disponivel, conclui-se
pela viabilidade do credenciamento eletrénico de DJS, com contratacdo paralela e ndo
excludente.

Lamim/MG, 16 de setembro de 2026.

Anadea Maria Arruda Silva Firmino
Secretaria Municipal de Cultura
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ANEXO Il
MINUTA CONTRATUAL

CONTRATO ADMINISTRATIVO N¢@ /2026

PROCESSO LICITATORIO N2 116/2026
CREDENCIAMENTO ELETRONICO N2 09/2026

O MUNICIPIO DE LAMIM/MG, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob o n2 24.179.426/0001-12, com sede na Praga Divino Espirito Santo, n2 06, Centro,
CEP 36.455-000, Lamim/MG, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr.
Waldiney de Souza Campos, doravante denominado CONTRATANTE, e [NOME DO
CREDENCIADO], [qualificagdo], inscrito(a) no [CPF/CNPJ] sob 0 n2 [XXXXXXXXXX], com
endereco em [endereco completo], doravante denominado(a) CONTRATADO(A),
resolvem celebrar o presente CONTRATO ADMINISTRATIVO, decorrente do Processo
Licitatério n2 116/2026, Credenciamento Eletronico n2 09/2026, mediante as clausulas
e condicdes seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
1.1. Constitui objeto do presente contrato o CREDENCIAMENTO DE DJS PARA
APRESENTACOES ARTISTICAS EM EVENTOS DO MUNICIPIO DE LAMIM/MG

CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR

2.1. O valor da contratacdo observard o item credenciado e a convocacdo especifica
correspondente.

2.2. O pagamento ocorrerd apenas em relacdo as apresentacdes efetivamente
realizadas e atestadas.

2.3. O valor efetivamente devido ao(a) contratado(a) dependerd exclusivamente das
apresentacdes regularmente convocadas, executadas e atestadas pela Administracao.

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA

3.1. O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados de sua assinatura,
podendo ser prorrogado na forma da lei.

3.2. Durante a vigéncia contratual, a execucdo do objeto ocorrera de forma eventual e
conforme a necessidade da Administracdo, mediante convocac¢bes especificas para
apresentacdo artistica, ndo havendo garantia de quantitativo minimo de contratacdes
ao credenciado.

CLAUSULA QUARTA — DA EXECUGAO

4.1. A execucgao ocorrera conforme convocac¢ao da Administracdo, com definicdo de
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data, horario, local, item credenciado, formato da apresentacdo e demais condicGes
operacionais.

4.2. A convocacdo serd realizada pela Secretaria Municipal de Cultura,
preferencialmente por meio eletronico, com antecedéncia compativel com a
organizacdo da apresentacao.

4.3. O(a) contratado(a) devera confirmar o atendimento da convocagdo no prazo fixado
pela Administragao.

4.4. O(a) contratado(a) deverd cumprir rigorosamente os horarios e a duracdo pactuada
da apresentacao.

4.5. O(a) contratado(a) sera responsavel pelos instrumentos, equipamentos proprios,
transporte, logistica e equipe necessdria a apresentacao, salvo disposicdo expressa em
contrdrio na convocacao especifica.

CLAUSULA QUINTA — DO PAGAMENTO

5.1. O pagamento serd efetuado apds a comprovacdo da apresentacdo realizada,
mediante apresentagdo de nota fiscal, RPA ou documento equivalente legalmente
aceito, devidamente atestado pela fiscalizagao.

5.2. O atesto ficara condicionado a verificacdo da conformidade da apresentacdo com a
convocacao especifica expedida pela Administracdo e com as condi¢des pactuadas no
edital, no Termo de Referéncia e neste contrato.

5.3. Havendo erro no documento fiscal, pendéncia documental ou circunstancia que
impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficard suspenso até a regularizacao.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

6.1. Executar a apresentacdo artistica conforme as condi¢Ges pactuadas.

6.2. Manter regularidade documental compativel com a contratacao durante a vigéncia
do contrato.

6.3. Responder por danos causados por sua equipe, instrumentos ou conduta, quando
houver culpa ou dolo.

6.4. Arcar com os custos diretos e indiretos da execucgao, salvo disposicdao contratual
especifica em sentido diverso.

CLAUSULA SETIMA - DA EXTINCAO

7.1. O contrato celebrado podera ser EXTINTO conforme nas hipdteses do art. 137 da Lei
Federal N° 14.133/2021.

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
08. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas pela CONTRATADA serdo

aplicadas as san¢Ges constantes no Aviso de Dispensa.

08.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infracdes

previstas no art. 155 da Lei n2 14.133/2021, quais sejam:

08.1.1. Deixar de entregar a documentacado exigida para o certame, sera aplicada as seguintes

sancoes:

| - multa no percentual de 0,5% do valor estimado para licitacdo em todos os itens propostos
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pelo licitante.
Il - impedimento de licitar e contratar pelo prazo de 2(dois) anos.

08.1.2. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado, sera aplicada as seguintes san¢des:

| - multa no percentual de 5% do valor estimado para licitagdo em todos os itens propostos
pelo licitante.

Il -impedimento de licitar e contratar pelo prazo de 2(dois) anos.

08.1.3. Nao celebrar o contrato ou ndao entregar a documentagdo exigida para a contratagao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, sera aplicada as seguintes
sangoes:

| - multa no percentual de 5% do valor estimado para licitacdo em todos os itens propostos
pelo licitante.

Il - impedimento de licitar e contratar pelo prazo de 3(trés) anos

08.1.4. Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante a licitacdo ou a execucdo do contrato, serd aplicada as seguintes
sangoes:

| - multa no percentual de 30% do valor estimado para licitagdo nos itens propostos pelo
licitante.

Il - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar pelo periodo de 4(quatro) anos.

08.1.5. Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execuc¢do do contrato;

| - multa no percentual de 30% do valor estimado para licitagdo nos itens propostos pelo
licitante.

Il - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar pelo periodo de 4(quatro) anos.

08.1.6. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

| - multa no percentual de 30% do valor estimado para licitacdo nos itens propostos pelo
licitante.

Il - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar pelo periodo de 4(quatro) anos.

08.1.7. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;

| - multa no percentual de 30% do valor estimado para licitacdo nos itens propostos pelo
licitante.

Il - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar pelo periodo de 4(quatro) anos.

08.1.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

| - multa no percentual de 30% do valor estimado para licitagdo nos itens propostos pelo
licitante.

Il - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar pelo periodo de 4(quatro) anos.
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08.1.9. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

| — adverténcia;

08.1.10. Dar causa a inexecucgdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracao,
ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

| - multa no percentual de 30% do valor contratado;

Il - impedimento de licitar e contratar pelo prazo de 2(dois) anos

08.1.11. Dar causa a inexecucao total do contrato;
| - multa no percentual de 20% do valor contratado;
Il - impedimento de licitar e contratar pelo prazo de 2(dois) anos

08.1.12. Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo
justificado;

| - multa no percentual de 20% do valor contratado;

Il - impedimento de licitar e contratar pelo prazo de 3(trés) anos

08.1.13. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
| - multa no percentual de 30% do valor contratado;
Il - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar pelo periodo de 4(quatro) anos.

08.1.14. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;
| - multa no percentual de 30% do valor contratado;
Il - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar pelo periodo de 4(quatro) anos.

08.1.15. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.
| - multa no percentual de 30% do valor contratado;
Il - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar pelo periodo de 4(quatro) anos.

08.2. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n2 14.133, de 2021.

CLAUSULA NONA - DA CESSAO

09.1. A Contratada ndo podera ceder ou transferir o contrato sem a autorizagao expressa da
Contratante, exceto nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL
10.1. O presente contrato é regido pela Lei n? 14.133/21, bem como pelas cldusulas e
condi¢cdes constantes do Aviso de Dispensa n? 30/2026, Processo Administrativo de

Contratacdo n2 127/2026.

10.2. Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei Federal n2. 14.133/21, recorrendo-se a
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analogia, aos costumes e aos principios gerais de direito.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA ALTERACAO DO CONTRATO

11.1. O contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, nos seguintes casos:
| - unilateralmente pela Administragao:

a) quando houver modificacdo do projeto ou das especificacGes, para melhor adequacao
técnica a seus objetivos;

b) quando for necessdria a modificacdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou
diminuicdo quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos por esta Lei;

Il - por acordo entre as partes:

a) quando necessaria a modificagdo do modo de fornecimento, em face de verificacao técnica
da inaplicabilidade dos termos contratuais originarios;

b) quando necessaria a modificacdo da forma de pagamento por imposi¢dao de circunstancias
supervenientes, mantido o valor inicial atualizado e vedada a antecipa¢dao do pagamento em
relacdo ao cronograma financeiro fixado sem a correspondente contraprestacdo de
fornecimento dos bens;

11.2. O contratado serd obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, acréscimos ou
supressoes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA GESTAO DE CONTRATO

12.1. A gestdo dos contratos sera desenvolvida pelo Secretdrio Municipal responsavel pela
demanda de contratacdo e/ou adstrito a unidade gestora do contrato, admitida a delegacdo
conforme estabelecer ato prdéprio e especifico, para exercicio das fun¢des estabelecidas.
12.2. O responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato serd o(a): Wellinton
Eustaquio de Miranda, denominado pela portaria n® 23/2026.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1. As questdes decorrentes da execugdo deste Instrumento, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas no Foro da Comarca de Conselheiro
Lafaiete, Minas Gerais, com exclusdo de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente Contrato, para que
surtam um so efeito, as quais, depois de lidas, sdo assinadas pelas representantes das partes,
CONTRATANTE e CONTRATADA, e pelas testemunhas abaixo.
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Lamim/MG, de de 2026.

Waldiney de Souza Campos
CONTRATANTE

[NOME DO CREDENCIADO]

CONTRATADO(A)
TESTEMUNHAS:
1. Nome: CPF:
2. Nome: CPF:
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