CONTRATACAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE
ELEVADORES E PLATAFORMAS ELEVATORIAS.
N2 do Processo 23082.005395/2026-17

PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PRECOS

OrientacOes: Para a elaboragdo da proposta, orienta-se realizar o preenchimento das células
relativas ao salario-base e aos percentuais, pois estas estdao vinculadas as demais abas desta
proposta, de forma que as outras serdo preenchidas automaticamente com as informagées das
primeiras células mencionadas. Assim, espera-se nao sé facilitar o trabalho do licitante, como
também minimizar os possiveis erros decorrentes de seu preenchimento.



QUADRO-RESUMO (ORCAMENTO ESTIMADO)

PRECO MENSAL POR TIPO DE SERVICO

Categoria Profissional

Valor proposto por empregado

Qtde. de empregados por posto

Preco proposto por posto

1 Eeltromecanico de Manutengdo de Elevadores

RS

2

R$ 0,00

VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Categoria Profissional

Prego proposto por posto

Quantidade de postos

Valor total do servigo (RS$)

1 Eeltromecénico de Manutengdo de Elevadores RS - 2 RS 0,00
VALOR MENSAL DOS SERVICOS R$ 0,00
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Descri¢cdo Valor (RS)
Valor mensal dos servigos R$ 0,00
B Valor global da proposta (valor mensal dos servigos X 5 meses) R$ 0,00
DADOS DA EMPRESA
Razdo Social:
CNPJ:
Enderego:
Telefone:
Fax:
E-mail:

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL
Nome:

Nacionalidade:

Cargo:

RG:

CPF:

Local e data

Assinatura do representante legal da empresa




DISPENSA

IN 05/2017/SEGES/MPDG - ANEXO VII-D

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

N2 do Processo 23082.005395/2026-17

Categoria Eletromecanico de Manutengdo de Elevadores
Discriminagdo dos Servigos
A Data de apresentagdo da proposta
B Municipio RECIFE
C Numero do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo
D N2 de meses de execugdo contratual 5

Identificagdo do Servigo

Tipo de Servigo Unidade de Medida

Quantidade total a contratar (em fungdo da unidade de medida)

MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA COM REPOSIGAO DE PECAS DE

ELEVADORES E PLATAFORMAS Posto

2

Dados para composi¢do dos custos referentes a mao-de-obra

1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Manutengdo de elevadores e plataformas
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 9501
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional
4 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Eletromecanécl::v::x::utengao de
5 Data base da categoria (dia/més/ano)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGCAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO % VALOR (RS)
A Salario Base 0,00
B Adicional Periculosidade 0,00
C Adicional Insalubridade 0,00
D Adicional Noturno 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F Outros 0,00
TOTAL DO MODULO 1 0,00
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 132 Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (RS)
13 (Décimo-terceiro) salario (Percentual obrigatdrio conforme Anexo XII - IN 5/17) 0,00% 0,00
B Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatério conforme Anexo XII - IN 5/17) 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.1 0,00% 0,00
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribui¢des % VALOR (RS)
A INSS 20,00% 0,00
B Salario Educagdo 2,50% 0,00
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 2,00% 0,00
D SESC ou SESI 1,50% 0,00
E SENAI - SENAC 1,00% 0,00
F SEBRAE 0,60% 0,00
G INCRA 0,20% 0,00
H FGTS 8,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.2 35,80% 0,00
Submadulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte - 0,00
B Auxilio-Refei¢do/Alimentag¢do e Cesta Basica - 0,00
C Beneficio XXX - 0,00
D Auxilio Saude - 0,00
E Seguro de Vida - 0,00
F Outros (especificar) - 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.3 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Mddulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 139 Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigbes 0,00
2.3 Beneficios Mensais e Didrios 0,00
TOTAL DO MODULO 2 0,00
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
C Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
D Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigbes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00




E Multa sobre FGTS e contribuigdo social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio trabalhado 0,00% 0,00
TOTAL DO MODULO 3 0,00% 0,00
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,00% 0,00
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% 0,00
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,00% 0,00
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,00% 0,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% 0,00
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (RS)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagdo 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Mddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente VALOR (RS)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais 0,00
4.2 Substituto na Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 0,00
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Insumo dos Uniformes - Art. 72 § 12, IN SEGES/ME 65/2021 0,00
B Insumo de Materiais - Art. 72 § 12, IN SEGES/ME 65/2021 0,00
C Utensilios - 0,00
D Outros - 0,00
TOTAL DO MODULO 5 - 0,00
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 0,00% 0,00
B Lucro 0,00% 0,00
C TRIBUTOS
C1 PIS (Lucro Presumido) 1,65% 0,00
C.2 COFINS (Lucro Presumido) 7,60% 0,00
C3 ISS 5,00% 0,00
TOTAL DO MODULO 6 14,25% 0,00
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 0,00
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 0,00
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B+C+D+E) 0,00
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00

PRECO TOTAL POR EMPREGADO

R$




