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(JFACEPE

TERMO DE REFERENCIA

Processo N2 0040500023.002990/2025-57

1-DO OBJETO

1.1. Fornecimento de Licengas para uso do software Google for Education Teaching and Learning por meio de
dispensa Eletronica de Licitagdo, com fundamento no art. 75, inc. Il da Lei n? 14.133/21, conforme as condigdes,
especificacdes, quantidades e exigéncias contidas neste Termo de Referéncia.

1.2. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo bem de luxo, conforme definicdo do art. 82 do
Decreto n? 51.652/ 2021.

1.3. As especificacdes e os quantitativos do objeto desta dispensa estdo descritos conforme quadro abaixo:

Cédigo . . .
Item E-fisco Objeto Unidade Quantidade
I 579412- LICENCA DE USO DE SOFTWARE - TIPO GOOGLE WORKSPACE un 15

9 FOR EDUCATION TEACHING AND LEARNING

2 — DAS JUSTIFICATIVAS

2.1. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DE CONTRATACAO

A FACEPE tem o objetivo de contratar o servico supracitado em razdo da expiracao das licengas atualmente
vigentes, sendo a manutengdo deste servico necessdria para aumentar a quantidade de participantes em salas
de reunido virtual, além de possibilitar sua gravacao, sendo indispensdveis em julgamentos dos editais da FACEPE
e na jornada PIBIC.

2.2. JUSTIFICATIVA DO QUANTITATIVO ESTIMADO

E necessaria a aquisicdo de quinze unidades de licencas, a serem distribuidas pela Unidade de Tecnologia da
Informagdo e Comunicagdo aos colaboradores da Fundagdo através do painel de administragdao do Google, para
utilizacado diaria em reunides virtuais.
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2.3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO POR DISPENSA DE LICITAGAO

2.3.1. A presente contratacdo sera formalizada por meio de dispensa de licitacdo, conforme permissivo legal
contido no art. 75, Il da Lei Federal n2 14.133/21, que permite contrata¢do direta que envolva valores inferiores a
RS 59.906,02 (cinquenta e nove mil novecentos e seis reais), ho caso de servicos em geral e compras.

2.3.2. Nesse sentido, uma vez que a contratacdo pretendida corresponde a valor inferior ao referido na lei e a
despesa nao constitui fracionamento indevido, bem como o somatdrio das despesas realizadas com objetos
idénticos ou de mesma natureza (do mesmo ramo de atividade), no mesmo exercicio financeiro, por esta
unidade gestora, ndo ultrapassa o limite estabelecido pelo art. 75, |l da Lei Federal n? 14.133/21, destaca-se o
pleno atendimento dos requisitos legais.

3 — DAS ESPECIFICAGOES DO OBJETO

Item  Objeto Quantidade
I LICENCA DE USO DE SOFTWARE - TIPO GOOGLE WORKSPACE FOR EDUCATION 15
TEACHING AND LEARNING

4 — DO VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGCAO, DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA DA DESPESA, DO BENEFICIO
PREVISTO NA LEI COMPLEMENTAR N2 123/2006

4.1. VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO

4.1.1. O valor estimado global da contratacdo é de RS 2.200,00 (Dois mil e duzentos reais)

4.2. CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA DA DESPESA

4.2.1 As despesas decorrentes desta contratacdo estdao programadas em dotacdo orcamentdria propria, prevista
no orcamento do Estado de Pernambuco, para o exercicio de 2025, na classificagcdo abaixo:

Fonte:0500000000

Unidade Orgamentaria: 610200

Programa de Trabalho: 19. 122. 0507. 4359. 0000
Acéo: 4359

Elemento de Despesa:3.3.90.40

Categoria Econbmica: 3

4.2.2. Caso ultrapasse o exercicio financeiro, as despesas do exercicio seguinte correrdo a conta dos recursos
proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacdo sera feita mediante apostilamento no inicio
de cada exercicio financeiro, nos termos do art.105, da lei n214.133/21.

4.3. JUSTIFICATIVA PARA APLICAGAO OU NAO DO BENEFICIO PREVISTO NA LEI COMPLEMENTAR N2 123/2006

De acordo com o que preceitua o art. 49, inciso 1V, da Lei Complementar n2 123/2006, as contratacdes com base no
art. 75, inc. Il da Lei n? 14.133/21 deverdo ser realizadas preferencialmente com microempresas e empresas de
pequeno porte (EM/EPP).

5 - PROPOSTA

5.1. PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA
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As propostas deverdo ter validade de, no minimo, 30 (trinta) dias, contados da data da sua apresentacdo,
independente de declaragdo da empresa.

6 - DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

6.1. HABILITACAO JURIDICA:

6.1.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade
para fins de identificacdo em todo o territdrio nacional;

6.1.2. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

6.1.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI,
cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-
negocios/pt-br/empreendedor;

6.1.4. Sociedade empresdria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

6.1.5. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

6.1.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas
ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz.
6.1.7. Os documentos apresentados deverdao estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagao
respectiva.

6.2. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

6.2.1. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o
caso;

6.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, através da Certiddo Negativa de Débitos relativos a
Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND), expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, ou Certiddo Positiva com Efeitos de
Negativa;

6.2.3. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS, comprovada através de
apresentacdo de certidao fornecida pela Caixa Econémica Federal;

6.2.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada através de Certidao de Regularidade Fiscal
— CRF, emitida pela Secretaria da Fazenda do domicilio ou sede da proponente.

6.2.5. Caso a proponente tenha filial no Estado de Pernambuco, devera apresentar também a CRF de Pernambuco;
6.2.6. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, através de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa, de acordo com a Lei n? 12.440/2011 e Resolugdo
Administrativa n? 1.470/2011 do TST.

6.3. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES:

6.3.1. Declaracdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicdo Federal..

6.3.2. Declaragdo de cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

6.3.3. Declaracdo de que atende as disposicdes da Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD), conforme determinacao
da Lei Estadual n2 18.671/2024.

7 - DO CONTRATO

7.1. A presente contratacdao sera formalizada por instrumento habil, ficando dispensada a celebracdo de
instrumento contratual, em conformidade com o art. 95 da Lei n2 13.144/2020.
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7.2. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

7.2.1. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos ao fornecimento do objeto, em especial quanto a
execucao, aplicacdo de sangdes e alteragdes;

7.2.2. Efetuar os pagamentos nos prazos e formas definidos.

7.3. OBRIGACf)ES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

7.3.1. Entregar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocacdo
de recurso gerenciado de fornecimento de software para ponto eletronico, para prestacao de servico de natureza
continuada de monitoramento, necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, além de fornecer e
utilizar as ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de
Referéncia e em sua proposta;

7.3.2. Suportar todos os custos para a prestagao dos servicos e pelo fornecimento do(s) material (ais), sendo de sua
exclusiva responsabilidade a quitacdo das obrigacGes tributarias (diretas ou indiretas), previdenciarias, trabalhistas
(inclusive transporte e refeicdo), securitarias, taxas, transportes e equipamentos que incidam ou venham a incidir
sobre a prestagdo de servigos objeto desta Autorizagdo de Compra;

7.3.3. Suportar todos e quaisquer compromissos e dnus assumidos com terceiros, ainda que vinculados a execucao,
integral ou ndo, ou inexecu¢do do presente fornecimento, bem como por qualquer dano causado em decorréncia
de seu ato, de seus empregados, prepostos ou subordinados;

7.3.4. Apresentar nota fiscal referente aos servigos/produto;

7.3.5. Ndo transferir ou subcontratar a outrem, no todo ou em parte, o fornecimento do objeto;

7.3.6. Manter-se, durante o fornecimento do(s) material (ais), em situagdo regular perante o Instituto Nacional de
Seguridade Social (INSS) e o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);

7.3.7. Todas as providéncias e obrigacOes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quando,
em ocorréncia da espécie foram vitimas seus empregados durante a execu¢do/fornecimento do Objeto;

7.3.8. Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionados a execucdao do Objeto,
originariamente ou vinculada por prevengao, conexao ou continéncia.

7.3.9. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucao ou
dos materiais empregados;

7.3.10. Paralisar, por determinacdo da CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

7.3.11. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢ao de aprendiz
para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre;

7.3.12. Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

7.3.13. Submeter previamente, por escrito, a CONTRATANTE, para analise e aprovacdo, quaisquer mudancgas nos
métodos executivos que fujam as especificacdes do Termo de Referéncia;

7.3.14. Responder por qualquer prejuizo ou danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo dos servicos, procedendo imediatamente aos reparos ou
indenizagdes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente.

7.4. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.4.1. A execucdo contratual serd acompanhada e fiscalizada pelo érgdao Contratante, devendo a CONTRATADA
fornecer todas as informagées solicitadas no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis apds o recebimento da
solicitacdo.

7.4.2. As obrigacOes dos agentes responsdveis pela gestdo e fiscalizacdo da presente contratacdo estdo detalhadas
no Decreto Estadual n2 51.651/2021.

7.4.3. A comunicacdo entre a Contratante e a Contratada se dara por meio de correio eletronico, sem prejuizo de
outros meios disponiveis.

7.4.4. A contratada devera apresentar a Nota Fiscal ou fatura para atesto da Administracdao no seguinte endereco:
administrativo@facepe.br.

8 — DOS CRITERIOS E PRAZOS PARA PAGAMENTO

8.1. Apds a conclusdo dos servicos, a CONTRATADA devera enviar Nota Fiscal para que pagamento seja efetuado em
até 30 (trinta) dias contados da data do envio.
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8.2. Em havendo erro na nota fiscal ou circunstancias que impecam a liquidacdo das despesas, a CONTRATADA sera
oficialmente comunicada do fato pelo gestor competente da CONTRATANTE, sendo essas notas fiscais devolvidas a
Contratada.

8.3. 0 empenho somente serd efetuado, e consequentemente paga a despesa, na forma prevista neste
instrumento, se a CONTRATADA estiver inscrita no Cadastro de Fornecedores do Estado de Pernambuco — CADFOR.

8.4. A CONTRATANTE reserva-se o direito de n3o realizar o pagamento se os servicos forem executados em
desacordo com este Termo de Referéncia, as especificacbes constantes do contrato e seus anexos

9 — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n? 14.133/21, a Contratada que:

9.1.1. Dar causa a inexecucao parcial do contrato;

9.1.2. Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

9.1.3. Dar causa a inexecucao total do contrato;

9.1.4. Deixar de entregar a documentacado exigida para o certame;

9.1.5. Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

9.1.6. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

9.1.7. Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

9.1.8. Apresentar declaracdao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao falsa durante
a licitacdo ou a execuc¢do do contrato;

9.1.9. Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

9.1.10. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

9.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licita¢do;

9.2. Com fundamento no artigo 1B56, incisos | a IV e paragrafos, da Lei n? 14.133/21, garantida a ampla defesa e
o contraditdrio, a Contratada poderd ser apenada com as seguintes sanc¢des:

9.2.1. Adverténcia, a ser feita com notificagdo por meio de oficio, estabelecendo prazo para cumprimento das
obrigacOes assumidas;

9.2.2. Multa de até 10% (dez por cento), sobre o valor total estimado deste da contratacdo, em caso de atraso na
execucdao do objeto ou de inexecugdo parcial da obrigacdo, a ser fixado no caso concreto segundo juizo de
proporcionalidade, sem prejuizo das demais penalidades;

9.2.3. Multa indenizatéria de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total estimado da contratagdo incidente no
caso de inexecucdo total, sem prejuizo da rescisdo contratual e demais penalidades;

9.2.4. As multas estabelecidas nos subitens 10.2.2 e 01.2.3 podem ser aplicadas isoladas ou cumulativamente,
apos regular processo administrativo, devendo ser recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar do
recebimento da notificacdo pelo Contratante, sendo permitida a retencdo de créditos para sua liquidacao;

9.2.5. Se o valor da multa ndo for pago ou depositado, a importancia devida serd cobrada administrativa e/ou
judicialmente;

9.2.6. Suspensdo temporaria do direito de licitar e contratar com a administracdo pelo prazo minimo de 03 (trés)
anos e maximo de 06 (seis) anos;

9.2.7. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica, enquanto persistirem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a autoridade que tiver
aplicado a penalidade.

9.2.8. No processo de aplicagdao de sancdes, é assegurado o direito ao contraditdrio e a ampla defesa, facultada
defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados do recebimento da respectiva intimacao.
9.2.9. A Autoridade Competente, na aplicacdo das sanc¢des, levard em consideracdo a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo, observando os principios da
razoabilidade e proporcionalidade.

eil Documento assinado eletronicamente por Marcos Vinicius de Lima Silva, em 14/05/2025, as 10:39,
- . ['ﬁ] conforme horario oficial de Recife, com fundamento no art. 102, do Decreto n? 45.157, de 23 de outubro de

assnalura

eletrénica 2017.
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Referéncia: Processo n2 0040500023.002990/2025-57 SElI n2 66948159
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