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ESTADO DE MATO GROSSO ®
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA G
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO N
CIDADANIA E HABITACAO AeSETC

Rua 04, Nucleo de Equipamentos Comunitérios do Bairro Uni%io; Matupa/MT b

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE FACILITADOR DE MUSICA, COM PROFISSIONAL HABILITADO,
PARA MINISTRAR OFICINAS DE MUSICALIZACAO, TEORIA E PRATICA
MUSICAL, CANTO, CORAL E FLAUTA DOCE, VISANDO PROMOVER O
DESENVOLVIMENTO DAS HABILIDADES MUSICAIS, DA EXPRESSAO ARTISTICA,
DA CRIATIVIDADE E DA CULTURA MUSICAL DAS CRIANCAS E ADOLESCENTES
DO SCFV (SERVICOS DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS), DE
MATUPA.

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), integrante da
Protegdo Social Bésica do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), conforme previsto na
Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004), na Tipifica¢io Nacional dos Servigos
Socioassistenciais (Resolugio CNAS n° 109/2009) e nas orienta¢des técnicas do Ministério do
Desenvolvimento ¢ Assisténcia Social, Familia e Combate 4 Fome (MDS), tem como
finalidade a prevengfo de situagdes de risco social, o fortalecimento de vinculos familiares e
comunitérios e o desenvolvimento de potencialidades dos usudrios.

No &mbito da execugdo do SCFV no Municipio de Matupa/MT, identifica-se a
necessidade de continuidade e qualificagdo das atividades socioeducativas ofertadas, de modo
a garantir atendimento sistematico, atrativo e alinhado as diretrizes do SUAS, respeitando os
ciclos de vida e as especificidades dos grupos atendidos.

Ressalta-se que a atividade de musicalizagdo, canto, coral e flauta doce j& vem sendo
desenvolvida no dmbito do SCFV hé4 aproximadamente 04 (quatro) anos, apresentando
resultados expressivos e altamente positivos no engajamento dos usuérios, na participagéo
social e no fortalecimento de vinculos comunitarios.

Durante esse periodo, os grupos participantes vém se destacando em diversas
apresentacSes e atividades publicas, incluindo eventos institucionais, agdes comunitérias,
festas culturais e celebrages natalinas, com participagdes inclusive em eventos realizados em
outros municipios, demonstrando o impacto social, cultural e educativo da iniciativa, que tem

sido amplamente reconhecida como um sucesso no 4mbito da politica de assisténcia social

local.

Observacdo adicionada em atengfio 4 Lei n° 13 709/2018.

Ao assinar o presente documento, AUTORIZO o uso dos dados aqui contidos somente para firn de atividade vinculad4 4 Becretaria
Municipal de Assisténcia Social, Trabalho Cidadania ¢ Habitagdo de Matupd/MT e seus equipamentos, departamentos e 6rgiios vinculados.
Declaro ainda total ciéncia do fato que o presente documento devers ser arquivado pelo prazo maximo de 10 (dez) anos, devendo este ser
totalmente destruido apos este periodo.
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Dessa forma, evidencia-se a necessidade de manutengfo e continuidade da atividade,
considerando que sua interrup¢fo poderia ocasionar prejuizos ao processo de vinculacfio dos
usudrios ao servigo, a continuidade das a¢des socioeducativas e a consolidagdo dos resultados
ja alcangados.

A musica, enquanto ferramenta socioeducativa, contribui significativamente para o
desenvolvimento de habilidades cognitivas, emocionais e sociais, promovendo autoestima,
disciplina, criatividade, socializagdo e integragdo comunitaria, sendo reconhecida como
importante estratégia metodoldgica no 4mbito do SCFV.

Nesse contexto, justifica-se a contratagdo de profissional especializado em
musicaliza¢do, com atuagdo em canto, coral, flauta doce e teoria musical, para assegurar a
continuidade, organizagiio e qualificagio das oficinas, garantindo planejamento técnico-
pedagodgico adequado e alinhamento as diretrizes do SUAS.

A auséncia de profissional habilitado comprometeria a continuidade das atividades ja
consolidadas, podendo impactar negativamente os resultados obtidos ao longo dos ultimos
anos, bem como fragilizar o processo de fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios
dos usudrios atendidos.

Assim, a contrataggio pretendida mostra-se necessdria para assegurar a continuidade de
uma agfo ja consolidada, de reconhecido impacto social, garantindo sua manutencéo,

ampliagdo e qualificagfo no 4mbito do SCFV do Municipio de Matupa/MT.
2. PREVISAO NO PLANO DE CONTRATAGCOES ANUAL

A previsdo de continuidade das aulas de musicalizagdo j4 se encontra contemplada no
Plano de Contratagdes Anual (PCA) do Municipio, o que refor¢a o planejamento da
Administra¢dio quanto & manuten¢fo e ampliagdo das atividades desenvolvidas no ambito do
SCFV.

A inclusdo da demanda no PCA demonstra alinhamento ao planejamento estratégico
da gestdo publica, em conformidade com os principios da Lei n® 14.133/2021, especialmente
no que se refere ao planejamento, eficiéncia e continuidade das contratagdes publicas,

evidenciando que a presente contratagdo ndo se trata de demanda eventual ou emergencial,

Observaglo adicionada em atencdo & Lei n® 13.709/2018.
Ao assinar o presente documento, AUTORIZO o uso dos dados aqui contidos somente para fim de atividade vincul ecretaria
Municipal de Assisténcia Social, Trabalho Cidadania e Habitaggo Je Matupa/MT e seus equipamentos, departamentos e orgfios vinculados
Declaro ainda total ciéncia do fato que o presente documento deverd ser arquivado pelo prazo méximo de 10 (dez) anos, devendo este ser
totalmente destruido apos este periodo.
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mas sim de agio planejada e necessdria & manuten¢do de servigo socioassistencial ja em

execucdo.
3. REQUISITOS DA CONTRATACAO

A contratagdo deverd atender aos requisitos necessdrios & adequada execugdio das
atividades de musicalizago no &mbito do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SCFV), observadas as diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e
o planejamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho, Cidadania e

Habitag@o.
Horirios de Execugfio do Servigo:

A execugdo das atividades devera ocorrer conforme cronograma estabelecido pela
Administrag8o, nos seguintes dias e horarios:
L. Quarta-feira:
o Periodo matutino: 07h00 as 11h00
e Periodo vespertino: 13h00 as 17h00
1L Quinta-feira:
o Periodo matutino: 07h00 as 11h00
e Periodo vespertino: 13h00 as 17h00
III. Sexta-feira:
¢ Periodo vespertino: 13h00 as 17h00

Carga Hordria Semanal:

A carga hordria estimada para execugio dos servigos sera de 20 (vinte) horas
semanais, distribuidas conforme a programagdo acima, podendo sofrer ajustes conforme a
necessidade do servigo e planejamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

Trabalho, Cidadania e Habitagdo desde que devidamente justificados e previamente

autorizados pela gestdo do SCFV. Q&W

Observagiio adicionada em atengfio & Lei n° 13.709/2018.

Ao assinar o presente documento, AUTORIZO o uso dos dados aqui contidos somente para fim de atividade v

Municipal de Assisténcia Social, Trabalho Cidadania ¢ Habitagdo de Matup&/MT e seus equipamentos, departamdtg

Declaro ainda total ciéncia do fato que o presente documento devera ser arquivado pefo prazo maximo de 10 (dez)
totalmente destruido apos este periodo.

g da a Secretaria
Grgdos vinculados.
anos, devendo este ser
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Requisitos de Qualificacio do Profissional:

O profissional a ser disponibilizado pela contratada devera possuir qualificagio
compativel com a execugdo das atividades de musicalizagdo no 4mbito socioeducativo,
observando-se os seguintes requisitos minimos:

» Formagéo e/ou capacitagdo em Musica, Educago Musical, Artes, ou 4reas correlatas,
com conhecimentos comprovados em teoria musical e prética instrumental e vocal;

» [Experiéncia comprovada na atuagdo com oficinas de musicalizagfo, canto coral, flauta
doce e/ou atividades musicais coletivas;

» Habilidade para planejamento, organiza¢do e execugdo de atividades coletivas com
diferentes faixas etérias, especialmente criangas, adolescentes e idosos;

» Postura ética, capacidade de trabalho em equipe e alinhamento com as orientagdes
técnicas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho, Cidadania e
Habitacéo.

A comprovagdo dos requisitos de qualificagio poderd ser exigida mediante
apresentagdo de certificados, declaragdes de experiéncia profissional e/ou outros documentos

comprobatdrios pertinentes, conforme estabelecido no edital e no Termo de Referéncia.

Materiais ¢ Instrumentos:

Para a execugfo das oficinas de musicalizagdo no &mbito do Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV), todos os materiais € instrumentos musicais necessarios
ao desenvolvimento das atividades serdo fornecidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Trabalho, Cidadania e Habitag#o.

A Administracgo j4 dispde de instrumentos e materiais adequados para a execugdo das
oficinas, os quais serfio disponibilizados para utilizagdo durante a vigéncia da contratagfo,
conforme planejamento das atividades.

Dentre os materiais e instrumentos disponibilizados pela Secretaria, incluem-se, mas
ndo se limitam a:

» Flautas doces (soprano e/ou contralto);

Observag#o adicionada em atenco & Lei n® 13.709/2018.
Ao assinar o presente documento, AUTORIZO o uso dos dados aqui contidos somente para fim de atividade vinculada & Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Trabatho Cidadania e Habitagio de Matupa/MT e seus equipamentos, departamentos e 6rgdos vinculados.
Declaro ainda total ciéncia do fato que o presente documento devera ser arquivado pelo prazo maximo de 10 (dez) anos, devendo este ser
totalmente destruido apds este perfodo.
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» Equipamentos de apoio sonoro (caixa de som, microfone e similares, quando
necessario);

» Materiais pedagégico-musicais de apoio (apostilas, letras de musicas, partituras e
exercicios tedricos); ‘

o Demais recursos didaticos necessarios ao desenvolvimento das atividades
socioeducativas.
A contratada serd responsavel pelo adequado uso, organizacdo, zelo e conservagio dos

materiais e instrumentos disponibilizados, durante a execugdo das atividades, devendo

comunicar imediatamente & Administragdo qualquer dano, perda ou necessidade de reposigdo.

O fornecimento dos materiais pela Administragdo visa garantir a continuidade,
padronizacdo e qualidade das atividades, bem como assegurar a plena execugdo das oficinas
de musicaliza¢do no dmbito do SCFV, em conformidade com as diretrizes do Sistema Unico

de Assisténcia Social (SUAS).
Local de Execugio:

As atividades de musicalizagdo no Aambito do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV) serfio executadas nas dependéncias dos espagos fisicos
vinculados & Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho, Cidadania e Habitagdo do
Municipio de Matupd/MT, especialmente nos locais onde sio desenvolvidas as agdes do
SCFV.

As oficinas poderdo ocorrer, conforme planejamento da equipe técnica do servigo, nos
seguintes espagos:

o Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e/ou unidades vinculadas ao

SCFV;

» Espagos comunitérios utilizados para atividades coletivas do servigo;
* Outros locais previamente definidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

Trabalho, Cidadania e Habitagio quando necessario para apresentacdes, eventos

culturais, agSes comunitérias e atividades de integracfo social.

Observagfo adicionada em atengdo a Lei n° 13 709/2018.

Ao assinar o presente documento, AUTORIZO o uso dos dados aqui contidos somente para fim de atividade vinculada a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Trabatho Cidadania ¢ Habitagdio de Matupa/MT e seus equipamentos, departamentos e 6rgos vinculados,
Declaro ainda total ciéncia do fato que o presente documento deveré ser arquivado pelo prazo maximo de 10 (dez) anos, devendo este ser
totalmente destruido apds este periodo.
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A definigéio do local especifico de cada atividade sera realizada pela coordenagio do
SCFV, considerando a organizagdio dos grupos, a logistica de atendimento e a melhor
adequagdo pedagébgica das oficinas.

O profissional contratado deverd se adequar aos espagos disponibilizados pela

Administragdo, zelando pela organizagdo, conservagio e bom uso das instalagdes durante a
execugdo das atividades.

. A execugdio em espagos publicos visa garantir a acessibilidade dos usudrios, a

‘ integragdo comunitaria e o fortalecimento dos vinculos sociais, em conformidade com as

diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).
4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

Assim, o presente termo objetiva a contratagdo de empresa especializada para
prestagdo de servigos de facilitador de musica, com profissional habilitado, para ministrar
oficinas de musicalizagfo, teoria e pratica musical, canto, coral e flauta doce, visando
promover o desenvolvimento das habilidades musicais, da expressio artistica, da criatividade
¢ da cultura musical das criangas e adolescentes do SCFV (Servicos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos), conforme as necessidades da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Trabalho, Cidadania e Habitag#o.

A quantidade total dos servigos que serfio adquiridos durante a vigéncia contratual esta

discriminada na tabela abaixo:

Item | Cod | Forn | Descricio Quantidade

Prestag@o de servigos de facilitador de misica para execugéio
de oficinas de musicalizagdo, canto/coral e flauta doce no
R ambito do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
1 383952 | MES ) . 10
Vinculos (SCFV), com desenvolvimento de atividades
tedricas e praticas voltadas a formagdo musical e ao

fortalecimento de vinculos sociais.

Observagdo adicionada em atengdo & Lei n® 13.709/2018.

Ao assinar o presente documento, AUTORIZO o uso dos dados aqui contidos somente para fim de atividade vinculada a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Trabalho Cidadania e Habitago de Matupa/MT e seus equipamentos, departamentos € 6rgdos vinculados.
Declaro ainda total ciéncia do fato que o presente documento devera ser arquivado pelo prazo maximo de 10 (dez) anos, devendo este ser
totalmente destruido apos este perfodo.
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A projecio da necessidade e estimativa das quantidades de aulas foi realizada com base no
quantitativo atual de criangas e adolescentes atendidos no Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV), o qual contempla aproximadamente 120 (cento e vinte)
usudrios ativos no ano de 2025.

Considerando a natureza dindmica do servigo, que prevé a entrada continua de novos
usudrios ao longo do exercicio, foi aplicada uma margem de acréscimo estimada de 10% (dez
por cento), destinada a absorver possiveis novos cadastros e garantir a capacidade de
atendimento sem prejuizo a continuidade das atividades.

Dessa forma, a estimativa considera ndo apenas o ptblico atualmente acompanhado,
mas também a necessidade de manutengdio da oferta regular das oficinas, assegurando a

cobertura adequada da demanda potencial do SCFV no Municipio de Matupa/MT.
S. LEVANTAMENTO DE MERCADO

O Decreto n° 4967, de 14 de margo de 2024 - Regulamenta o art. 79 da Lei n° 14.133,
de 1° de abril de 2021, define a necessidade de realizagdo de pesquisa de precos nos estudos
preliminares para aquisicio de bens e contratagdo de servigos em geral nos processos
licitatorios.

O levantamento de mercado teve por objetivo identificar as alternativas disponiveis
para atendimento da demanda do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
(SCFV), considerando a necessidade de execugdo de oficinas de musicalizaggio, canto/coral e
flauta doce.

Foram analisadas as seguintes alternativas de contratagfo:

o Contratagiio de profissional autonomo (pessoa fisica):

Modalidade que permite a contratagio direta de profissional habilitado para execugio

das oficinas. Contudo, apresenta maior fragilidade na continuidade do servigo, maior

risco de descontinuidade em periodos de auséncia e limitagdes quanto 4 gestdo
administrativa e substitui¢do do prestador.

» Contratagio de empresa especializada (pessoa juridica) com fornecimento de
profissional:

Alternativa que permite maior seguranga administrativa, continuidade da prestagdo do Q)>

Observagfo adicionada em atengdo & Lei n® 13,709/2018. %’
Ao assinar o presente documento, AUTORIZO o uso dos dados aqui contidos somente para fim de atividade vinculada 3 S&/efria
Municipal de Assisténcia Social, Trabatho Cidadania ¢ Habitagdo de Matupa/MT e seus equipamentos, departamentos ¢ 6rgfios vinculados.

Declaro ainda total ciéncia do fato que o presente documento devera ser arquivado pelo prazo maximo de 10 (dez) anos, devendo este ser
totalmente destruido apos este periodo.

Péagina 7 de 16



ESTADO DE MATO GROSSO ®
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA Q%?
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO N
CIDADANIA E HABITACAO R

Rua 04, Nicleo de Equipamentos Comunitérios do Bairro Unido; Matup&/MT st

servico € possibilidade de substitui¢do do profissional em caso de necessidade,

garantindo a manutengfo das atividades do SCFV sem interrupg¢des.

o Utilizagio de servidor efetivo do quadro municipal:
Alternativa néo vidvel, uma vez que o Municipio ndo dispde de servidor com
formagdo especifica e disponibilidade para execugfo das atividades de musicalizagio
dentro da carga hordria necessaria ao atendimento da demanda existente.

o Parceria com organizagdes da sociedade civil (terceiro setor):
Embora possivel no dmbito do SUAS, nfio ha parceria vigente que contemple
especificamente a execugfio de oficinas de musicalizagdo no formato e carga horaria
necessaria, o que inviabiliza a solug#o no curto prazo.

Apbs andlise das alternativas, verificou-se que a contratagdo de empresa especializada
para disponibilizagdo de profissional facilitador de musica mostra-se a solugdo mais
adequada, considerando a continuidade do servigo j& executado h4 aproximadamente 04
(quatro) anos, a necessidade de regularidade das atividades e a garantia de qualidade técnica
das oficinas ofertadas.

A soluggo também se mostra compativel com a realidade administrativa do Municipio,
assegurando maior eficiéncia, controle da execugio e possibilidade de substituigio do

profissional, sem prejuizo da continuidade do SCFV.

6. ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATACAO

A estimativa do valor da presente contratagio foi elaborada com base em pesquisa de
pregos realizada em fontes oficiais de referéncia, especialmente no Radar de Precos do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso (TCE/MT), bem como na analise do histérico
de contratagdes do proprio Municipio.

Conforme levantamento realizado no sistema Radar de Pregos do TCE/MT, o valor
médio praticado para servigos similares de facilitador de musica no 4mbito da Administraggo
Publica corresponde a aproximadamente R$ 2.971,72 (dois mil novecentos e setenta e um
reais e setenta e dois centavos) mensais, evidenciando compatibilidade com os precos de

mercado atualmente praticados.

Observagdo adicionada em atengdo & Lei n® 13.709/2018.

Ao assinar o presente documento, AUTORIZO o uso dos dados aqui contidos somente para fim de atividade vincul4dai\p

Municipal de Assisténcia Social, Trabalho Cidadania e Habitag#o de Matupa/MT e seus equipamentos, departamentos e 6fgios vinculados,

Declaro ainda total ciéncia do fato que o presente documento devera ser arquivado pelo prazo maximo de 10 (dez) anos, devendo este ser
totalmente destruido apés este periodo.
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No admbito municipal, registra-se que a contratagfo anterior do referido servigo foi
executada pelo valor total de R$ 30.000,00 (trinta mil reais) para o periodo de 10 (dez) meses,
o que resulta em média mensal de R$ 3.000,00 (trés mil reais), demonstrando coeréncia com
os parametros obtidos em pesquisa de mercado.

A comparagfo entre o valor anteriormente contratado pelo Municipio e a média obtida
em base oficial de precos evidencia que a estimativa atual se encontra alinhada aos valores de
mercado, observando-se o principio da economicidade, bem como a vantajosidade da
contrata¢fo, nos termos da Lei n° 14.133/2021.

Dessa forma, a estimativa do valor da contratagdo para fins de planejamento considera
a média de mercado de aproximadamente R$ 2.971,72 mensais, podendo ser ajustada
conforme variagBes regionais, especificidades da execugdo do servigo e disponibilidade
orgamentaria, mantendo-se sempre a compatibilidade com os pregos praticados na

Administrag8o Publica.

Item | Cod Forn | Descri¢do Quantidade | Valor Unitario RS

Prestagfo de servigos de facilitador
de misica para execucdio de
oficinas de musicalizac8o,
canto/coral e flauta doce no dmbito
: 38395 MES do Servigo de Convivéncia e 10 R$2.971.72
Fortalecimento de  Vinculos
(S8CFV), com desenvolvimento de
atividades tedricas e préticas
voltadas & formag8o musical e ao

fortalecimento de vinculos sociais.

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solugdo proposta consiste na contratagio de empresa especializada para Q)?

disponibilizagdo de facilitador de musica, com formaciio e experiéncia na 4rea de

Observagio adicionada em aten¢éo 4 Lei n°® 13.709/2018.

Ao assinar o presente documento, AUTORIZO o uso dos dados aqui contides somente para fim de atividade vinculadaf Secretaria
Municipal de Assisténcia Social. Trabalho Cidadania ¢ Habitagdo de Matupa/MT e seus equipamentos. departamentos ¢ rgfios vinculados.
Declaro ainda total ciéncia do fato que o presente documento devera ser arquivado pelo prazo maximo de 10 (dez) anos, devendo este ser
totalmente destruido apos este periodo.
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musicalizagdo, para execugdo de oficinas de canto/coral, flauta doce e atividades de
musicalizagdo no 4mbito do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) do
Municipio de Matupa/MT.

A execugdo da solugdo compreende o planejamento, organiza¢do e desenvolvimento
continuo de atividades tedricas e praticas de musicaliza¢do, contemplando conteudos de teoria
musical, percep¢do ritmica, leitura de partituras, pratica instrumental, técnicas vocais,
exercicios de respiragdo, relaxamento e coordenagdio motora, bem como a preparagdo de
repertdrio musical e apresenta¢Ses culturais.

As atividades serfio realizadas em conformidade com o planejamento da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Trabalho, Cidadania e Habitagdo respeitando os ciclos de
vida dos usudrios atendidos (criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos), com vistas ao
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, & promo¢do da convivéncia social e ao
desenvolvimento de habilidades e potencialidades dos participantes.

A solugdo inclui ainda a participag8io do profissional em reunides de planejamento,
alinhamento técnico e eventos institucionais promovidos pelo SCFV, quando necessério,
garantindo a integracfio das atividades musicais as a¢des socioassistenciais desenvolvidas no
territorio.

Os materiais e instrumentos necessérios a execugfo das oficinas serdio disponibilizados
pela Administragéio Municipal, assegurando condigdes adequadas para o desenvolvimento das
atividades.

A solugdo proposta d4 continuidade a uma atividade ja executada no municipio ha
aproximadamente 04 (quatro) anos, a qual apresentou resultados positivos e consolidados,
incluindo apresentagSes em eventos institucionais, culturais e festividades municipais e
regionais, demonstrando impacto social relevante e fortalecimento dos vinculos comunitarios
dos usudrios.

Dessa forma, a contrata¢éo visa assegurar a continuidade, regularidade e qualificagéio
das atividades de musicalizagdio no 4mbito do SCFV, garantindo a efetividade da politica

publica de assisténcia social e o cumprimento de seus objetivos previstos no SUAS.

8. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

Observacdo adicionada em atengio a Lei n® 13.709/2018.

Ao assinar o presente documento, AUTORIZO o uso dos dados aqui contidos somente para fim de atividade vinculada a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Trabalho Cidadania e Habitagfio de Matupa/MT e seus equipamentos, departamentos € drgdos vinculados.
Declaro ainda total ciéncia do fato que o presente documento devera ser arquivado pelo prazo maximo de 10 (dez) anos, devendo este ser
totalmente destruido apos este perfodo.
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O objeto da presente contratagio refere-se a prestagdo continua de servigos de facilitador

‘ de musica para execugdo de oficinas de musicalizagdo no 4mbito do Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV), com carga horéaria definida e execugdo semanal ao longo
do exercicio.

Considerando a natureza do servigo, de carater continuado, técnico e de execucdo
periddica, o parcelamento do objeto serd adotado na forma de medigdo mensal dos servigos
efetivamente prestados, com base na carga horéria executada no periodo.

} Tal forma de execugfio se mostra tecnicamente mais adequada, uma vez que permite o
acompanhamento da prestaciio dos servigos, a verificagdo da conformidade das atividades
desenvolvidas e a liquidagiio do pagamento de acordo com a efetiva execugfio, garantindo

‘ maior controle, eficiéncia e economicidade 4 Administragio Ptiblica.

Ressalta-se que ndo se trata de fracionamento indevido do objeto, mas sim de forma de
execucdo e pagamento compativel com a natureza continuada do servigo, observando-se o
principio da eficiéncia e o melhor aproveitamento dos recursos publicos.

} O parcelamento em medi¢Bes mensais também contribui para a gestdo contratual,
permitindo ajustes operacionais, acompanhamento da qualidade das atividades e verificagio
do cumprimento das metas estabelecidas no planejamento do SCFV.

Dessa forma, o modelo adotado assegura a adequada execugfio do objeto, sem prejuizo a sua
integralidade, garantindo maior transparéncia, controle e adequagfio a realidade operacional

do servigo socioassistencial.
9. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Com a contrata¢do de facilitador de musica para execugfio das oficinas de musicalizagio
no ambito do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), espera-se
alcangar resultados concretos de natureza social, educativa e comunitaria, em consonancia
com 0s objetivoé da Prote¢fio Social Bésica do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

Espera-se, como resultado principal, a continuidade e qualificagio das atividades de
musicalizagfo ja desenvolvidas no Municipio de Matupa/MT, assegurando a manutengdo de

um servi¢o consolidado hé aproximadamente 04 (quatro) anos, com histérico de participagéo Q)?

Observagfo adicionada em atencfo a Lei n® 13.709/2018.

Ao assinar o presente documento, AUTORIZO o uso dos dados aqui contidos somente para fim de atividade vinculada & Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Trabalho Cidadania e Habitag#io de Matupa/MT e seus equipamentos, departamentos e érgios vinculados.
Declaro ainda total ciéncia do fato que o presente documento devera ser arquivado pelo prazo maximo de 10 (dez) anos, devendo este ser
totalmente destruido apos este periodo.
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ativa dos usudrios e resultados positivos no fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios.

No é&mbito dos usudrios atendidos, espera-se a ampliagio do acesso a atividades
socioeducativas de caréater cultural e artistico, promovendo o desenvolvimento de habilidades
musicais, cognitivas, motoras e socioemocionais, tais como percepgdo ritmica, coordenagio
motora, criatividade, disciplina, autoestima e expressfo individual e coletiva.

Espera-se ainda o fortalecimento da convivéncia social e comunitiria, por meio da
participagdo em atividades coletivas, ensaios, apresentages culturais e eventos institucionais,
contribuindo para a redug8o de situagdes de isolamento social e vulnerabilidades relacionadas
a fragiliza¢do de vinculos.

Do ponto de vista institucional, a contratagdo devera contribuir para a melhoria da oferta
do SCFV, garantindo maior organizag#o, continuidade e efetividade das oficinas, bem como o
aumento da ades&o e permanéncia dos usudrios nas atividades ofertadas.

Adicionalmente, pretende-se consolidar a musica como ferramenta socioeducativa
estratégica no &mbito da politica de assisténcia social, fortalecendo o caréter preventivo do
SCFV e ampliando o- alcance das agdes desenvolvidas pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Trabalho, Cidadania e Habitag#o.

Por fim, espera-se que os resultados obtidos contribuam para o fortalecimento da
cidadania, da inclusdo social e da participagio comunitaria dos usudrios atendidos, em
conformidade com as diretrizes do SUAS e da Tipificagdo Nacional dos Servigos

Socioassistenciais.
10. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

Antes da formalizagio do contrato, deverdo ser adotadas as providéncias necessarias para
assegurar a adequada execugdo dos servigos de facilitador de musica no 4mbito do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), garantindo condi¢des estruturais,
operacionais e de gestdo.

Inicialmente, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social deveré assegurar a organizagdo /

da demanda e o planejamento das atividades, incluindo a defini¢do dos grupos atendidos, Q)>

Observagdo adicionada em atengfio 4 Lei n°® 13.709/2018.

Ao assinar o presente documento, AUTORIZO o uso dos dados aqui contidos somente para fim de atividade vinculade/a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Trabalho Cidadania e Habitagfio de Matupa/MT e seus equipamentos, departamentos € érgos vinculados.
Declaro ainda total ciéncia do fato que o presente documento devera ser arquivado pelo prazo maximo de 10 (dez) anos, devendo este ser
totalmente destruido apos este periodo.
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cronograma de execugdo, espagos fisicos de realizagdo das oficinas e alinhamento
metodoldgico das atividades socioeducativas.

Devera ser realizada a articulagfo entre a equipe técnica do SCFV e o futuro contratado,
com o objetivo de alinhar o planejamento pedagdgico das oficinas, os conteidos a serem
trabalhados e as estratégias de execugfo das atividades, em conformidade com as diretrizes do
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

Também sera necessario garantir a disponibilidade dos espagos fisicos onde ocorrerfio as
atividades, bem como a conferéncia e organizagio dos materiais e instrumentos musicais ja
existentes no patriménio da Administraggo, assegurando condigdes adequadas para o inicio da
execucdo contratual.

A Administragio devera ainda designar formalmente o gestor e o fiscal do contrato,
responsaveis pelo acompanhamento, supervisdo e avaliagdo da execugdo dos servigos,
conforme previsto na Lei n° 14.133/2021.

Por fim, deverd ser promovida reunifio inicial com o profissional contratado ou
representante da empresa contratada, com o objetivo de orientar sobre rotinas de trabalho,
fluxos de comunicaggo, planejamento das atividades e normas de funcionamento do SCFV,

garantindo o adequado inicio da execug¢do contratual.

11. CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

Para a execugdo da presente contratagdo, verifica-se que ndio hd necessidade de
contratages interdependentes obrigatérias para viabilizar a prestagdio do servigo de facilitador
de misica no 4mbito do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), uma
vez que a estrutura basica necessdria 4 execugfo das atividades ja se encontra disponivel no
Municipio.

Entretanto, poderdo existir contratagdes correlatas de apoio, conforme a demanda e o
planejamento das atividades socioeducativas, tais como aquisi¢io eventual de materiais
pedagdgicos, manutengo ou reposi¢do de instrumentos musicais, servigos de apoio logistico
para eventos e apresentagdes culturais, bem como fornecimento de insumos necessarios ao

adequado desenvolvimento das oficinas.

Observa¢do adicionada em atencfo a Lei n° 13.709/2018.

Ao assinar o presente documento, AUTORIZO o uso dos dados aqui contidos somente para fim de atividade vinculada a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Trabalho Cidadania e Habitag#o de Matupa/MT e seus equipamentos, departamentos ¢ orgdos vinculados.
Declaro ainda total ciéncia do fato que o presente documento devera ser arquivado pelo prazo maximo de 10 (dez) anos, devendo este ser
totalmente destruido apos este periodo.
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Ressalta-se que os instrumentos musicais, materiais pedagédgicos e demais recursos
necessarios a execucdo das atividades ja estdo disponiveis no acervo da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, sendo de responsabilidade da Administragéo sua disponibilizagio para
utiliza¢@o durante a vigéncia contratual.

Dessa forma, a presente contratagdo possui autonomia operacional, ndo dependendo de
outras contratacdes para sua execugdo, embora possa ser complementada por agles e

aquisigBes acessorias, quando necessarias ao pleno atendimento dos objetivos do SCFV.
12. IMPACTOS AMBIENTAIS

A contratagio de facilitador de musica para execugdo de oficinas de musicaliza¢d no
ambito do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) possui natureza
predominantemente intelectual, pedagogica e socioeducativa, nio envolvendo, em regra,
atividades de significativo impacto ambiental.

As atividades serfo realizadas em ambientes controlados, utilizando
predominantemente instrumentos musicais de pequeno porte e materiais pedagégicos, ndo
havendo previsio de geragdo de impactos ambientais relevantes, tais como emissio
significativa de poluentes, geragdo de residuos perigosos ou utilizagfio de recursos naturais em
larga escala.

Eventuais residuos gerados durante a execugfio das atividades serfo de natureza
comum (papel, plastico e materiais de uso cotidiano), devendo ser descartados de forma
adequada, observando-se as praticas de coleta seletiva e as diretrizes de sustentabilidade
adotadas pelo Municipio.

A Administragdo e o profissional contratado deverdo observar boas praticas de uso
consciente de materiais, evitando desperdicios e incentivando a reutilizacdo de recursos
didaticos sempre que possivel, em consonincia com os principios da sustentabilidade e da
responsabilidade socioambiental na Administrag&io Piblica.

Dessa forma, conclui-se que a contratagdo nfio gera impactos ambientais
significativos, sendo classificada como de baixo impacto ambiental, ndo exigindo medidas

mitigadoras complexas além das praticas usuais de gestfio sustentavel de materiais.

Observaciio adicionada em atengdo & Lei n° 13.709/2018.

Ao assinar o presente documento, AUTORIZO o uso dos dados aqui contidos somente para fim de atividade vinculada & Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Trabalho Cidadania ¢ Habitagfio de Matupa/MT e seus equipamentos, departamentos e o6rgdos vinculados.
Declaro ainda total ciéncia do fato que o presente documento devera ser arquivado pelo prazo méximo de 10 (dez) anos, devendo este ser
totalmente destruido apds este periodo.
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13. VIABILIDADE DA CONTRATACAO

Com base na andlise realizada no presente Estudo Técnico Preliminar, conclui-se que a
contratacdo de facilitador de musica para execugdo de oficinas de musicalizagfio, canto/coral e
flauta doce no dmbito do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) do
Municipio de Matupa/MT € tecnicamente e operacionalmente viavel.

A solugdo proposta demonstra-se adequada para atendimento da necessidade
identificada, considerando que o servigo ja ¢ executado no Municipio h4 aproximadamente 04
(quatro) anos, com resultados positivos e consolidados no fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios, bem como no desenvolvimento de habilidades sociais, culturais e
cognitivas dos usuérios.

Verificou-se ainda que a contratagfio estd alinhada as diretrizes do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), da Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004) e da
Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais (Resolugdo CNAS n° 109/2009),
atendendo aos objetivos do SCFV no que se refere a prevengéo de situagSes de risco social e
promogdo da convivéncia comunitaria.

Do ponto de vista econdmico e de mercado, a estimativa de pregcos demonstrou
compatibilidade com os valores praticados na Administragéo Publica, conforme pesquisa no
Radar de Pregos do TCE/MT e histérico de contratagio municipal, evidenciando a
vantajosidade da solug#o.

Sob a perspectiva operacional, 0 Municipio dispde de estrutura fisica, materiais e
instrumentos necessarios & execugio das atividades, bem como equipe de referéncia para
acompanhamento e gestfio do servigo, o que assegura condi¢des adequadas para a execugéo
contratual.

Dessa forma, declara-se que a contratagio é vidvel, necesséria e adequada ao interesse
publico, recomendando-se o prosseguimento do processo para a fase de planejamento

detalhado e elaboragdo do Termo de Referéncia.

14. ANEXOS

Observaglio adicionada em atengdo a Lei n® 13.709/2018.

Ao assinar o presente documento, AUTORIZO o uso dos dados aqui contidos somente para fim de atividade vinculada a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Trabalho Cidadania ¢ Habitagao de Matup&/MT e seus equipamentos, departamentos e 6rglos vinculados,
Declaro ainda total ciéncia do fato que o presente documento devera ser arquivado pelo prazo maximo de 10 (dez) anos, devendo este ser
totalmente destruido apos este periodo.
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Documento de formalizagdo de demandas da Secretaria Municipal de Assisténcia

Social, Trabalho, Cidadania e Habitag#o.
15. RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO ETP

A elaboragéo deste Estudo Técnico Preliminar ficou sob responsabilidade da servidora
Cynthia Passos Carvalho Ximenes. E aprovado pela Secretdria Municipal de Assisténcia

Social, Trabalho, Cidadania e Habitag¢do Juliana Fatima Carbonera.

Matupé, 04 de margo de 2026.

o
cymm%os Carvalho Ximenes
Agente Administrativo
CPF* 013,682:601=60

CYNTHIA PASSOS CARVALHO XIMENES
Supervisor de Compras da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho,
Cidadania e Habitagdo
Responsavel pela elabora¢do do Termo de Referéncia

JULIANA FATIMA CARBONERA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho, Cidadania e Habitag#o
Decreto n°® 3726/2021

Observagio adicionada em atencdo & Lei n° 13,709/2018.
Ao assinar o presente documento, AUTORIZO o uso dos dados aqui contidos somente para fim de atividade vinculada 4 Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Trabalho Cidadania e Habitaglo de Matup#/MT ¢ seus equipamentos, departamentos e 6rgos vinculados.
Declaro ainda total ciéncia do fato que o presente documento devera ser arquivado pelo prazo maximo de 10 (dez) anos, devendo este ser
totalmente destruido apos este periodo,
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