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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (em conformidade com
0 Art. 18, § 1°, Inciso I, da Lei n® 14.133/2021)

A presente contratagdo tem como necessidade fundamental a solucdo do problema de
identificacdo e padronizacdo visual dos servidores publicos das Secretarias da Saneacéu,
para os servidores da Administracdo e servidores externos. Atualmente, a inexisténcia de
uniformes acarreta uma série de consequéncias negativas sob a perspectiva do interesse publico.

O problema central a ser resolvido é a dificuldade de o cidaddo identificar pronta e
claramente os agentes municipais nos espagos de atendimento. Essa lacuna gera um ambiente
de incerteza para 0 municipio, que ndo consegue distinguir de imediato a quem deve se dirigir
para obter informacGes ou servicos, podendo comprometer a eficiéncia do atendimento e a
seguranca nas reparticdes publicas.

Adicionalmente, a falta de um padrdo de vestimenta impacta negativamente a percepcao de
organizacdo, profissionalismo e credibilidade da Saneacéu. A uniformizacdo é uma
ferramenta de comunicacdo visual que transmite a sociedade uma imagem de unidade, coesdo
e respeito da instituicdo para com o publico.

Do ponto de vista interno, a contratagao visa promover a isonomia e 0 senso de pertencimento
entre os servidores, criando.um ambiente de trabalho mais equénime, no qual o foco se mantém
no desempenho da funcdo publica, além de eliminar a possibilidade de uso de trajes
inadequados ao decoro do servico publico. Para a equipe de servicos gerais, o uniforme
adequado representa também um item de seguranca e adequacao a natureza de suas atividades.

Portanto, a necessidade transcende a simples aquisi¢do de vestuario; trata-se de uma medida
estratégica para qualificar o atendimento ao cidadéo, fortalecer a identidade institucional e
aprimorar o ambiente de trabalho, em total alinhamento com os principios da eficiéncia e do
interesse publico.

2. DEMONSTRACAO DA PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO DE
CONTRATACOES ANUAL (PCA) (em conformidade com o Art. 18, § 1°, Inciso Il, da Lei
n® 14.133/2021)

A presente contratacdo encontra-se devidamente alinhada ao planejamento estratégico deste
Municipio, conforme demonstra sua inclusdo no Plano de Contrata¢cbes Anual (PCA) para o
exercicio de 2026, instrumento que consolida as demandas e organiza as aquisi¢des do 6rgéo.

A necessidade de aquisic¢ao de uniformes esta registrada no Anexo 1V do referido plano, sob 0
objeto "Uniformes, tecidos e aviamentos”. A previsdo indica
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um valor total estimado de R$ 47.544,79 (Quarenta Sete Mil Quinhentos Quarenta Quatro Reais
e Cinquenta e Nove Centavos. como data pretendida para a contratacdo 0 més de abril.

Cabe ressaltar que a dotacdo no PCA foi realizada de forma consolidada, agrupando as
necessidades da Saneaceu.

Dessa forma, o prosseguimento desta contratacdo estd em plena conformidade com o
planejamento macro da Administragdo, garantindo a compatibilidade entre a execucdo da
despesa e o0 planejamento orcamentario e estratégico previamente estabelecido.

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO (em conformidade com o Art. 18, § 1°, Inciso
I11, da Lei n® 14.133/2021)

Para atender a necessidade de padronizacdo, identificacdo e melhoria do ambiente de trabalho,
a futura contratacdo deverd observar os seguintes requisitos minimos, indispensaveis e
suficientes para a escolha da solucdo:

3.1.  Requisitos de Padronizacao e Identidade Visual Este € o nucleo da contratacdo. Todos
0s itens deverdo seguir um padréo visual estrito para garantir a uniformidade. Isso inclui:

Modelos: Fornecimento de Camisas Sociais de manga longa e manga curta Camisetas Polo de
manga curta e manga longa, Agasalho manga longa, Camisa Eletricista manga longa, Jaleco
manga longa, Calcas Jeans.

Cores: A cor predominante serda 0 Azul Royal, Azul Marinho, Azul Bebé, Cinza com detalhes
em Azul Marinho aplicados na parte interna da gola (camisa social) ou na ribana das mangas
(camiseta polo), (calga jeans), (agasalho), (camisa eletricista), (jaleco) conforme especificado
para cada item. Para os servidores do SMT, a camiseta sera na cor NEON.

Identidade Visual: Todas as pecas deverdo conter bordados de alta qualidade, incluindo o
logotipo da "PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADAO DO CEU" no ombro lado
esquerdo, logo da Saneacéu no bolso direito no peito e as bandeiras do Brasil e de Chapadao do
Céu nas costas.

3.2. - Requisitos de Qualidade e Durabilidade Visando a economicidade e a manutencédo da
boa aparéncia dos uniformes ao longo do tempo, sdo definidos os seguintes requisitos de
qualidade:

Composicdo do Tecido: O tecido deverad ser misto, composto por 50% Poliéster e 50%
Algodao (malha pv anti pilling de mesma composig¢éo para os polos, jeans elastano, brim, tactel
forrado, tecido fr 100% algodédo 8,60z (290 g/m?). Essa composicdo alia a durabilidade, a
resisténcia a amassados e a facilidade de secagem do poliéster ao conforto e a respirabilidade do
algodéo.

Acabamento: As pegas devem ter acabamento impecéavel, sem fios soltos ou costuras
irregulares. As costuras devem ser reforcadas para resistir ao uso continuo.
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Normas Técnicas: O material deve ser resistente ao deshotamento e ao encolhimento,
atendendo as normas da ABNT para tecidos de uso profissional.

3.3.

Requisitos de Ergonomia e Abrangéncia Para garantir o atendimento a

todos os servidores de forma adequada, exige-se:
Modelagem Diferenciada: Deverdo ser fornecidos modelos com corte tradicional/reto
(masculino) e baby look (feminino), para assegurar o caimento adequado e o conforto a todos.

Grade

de Tamanhos: A contratada devera disponibilizar uma grade de tamanhos ampla, que

vai do PP ao EX6, conforme a necessidade de cada servidor, cujas medidas exatas constardo
em anexo ao Termo de Referéncia.

3.4.

Requisito de Verificacdo (Amostras) Como condicdo para o inicio da producéo, a

empresa a ser contratada devera confeccionar e apresentar amostras fisicas de cada item (pecas-

piloto)

para avaliacdo e aprovacao formal por parte da equipe de fiscalizagdo do contrato. A

producdo em escala sO sera autorizada apos essa validacdo, garantindo que o produto final
corresponda exatamente ao que foi solicitado.
3.5. Descritivo completo:

ITEM | DESCRICAO

01

CALCAS JEANS TRADICIONAL COM ELASTANO, FEMININO NA COR
AZUL MARINHO NOS TAMANHOS 38 AO 48 TECIDO 1° QUALIDADE

02

CALCAS JEANS TRADICIONAL COM ELASTANO, FEMININO NA COR
AZUL MARINHO NOS TAMANHOS 50 AO 54 TECIDO 1° QUALIDADE

03

CALCASJEANS COM ELASTANO, MASCULINO NA COR AZUL MARINHO
NOS TAMANHOS 38 AO 48 TECIDO 1° QUALIDADE

04

CAMISETA MANGA LONGA GOLA POLO CONFECCIONADA EM MALHA
PV ANTI PILLING NA COR AZUL ROYAL COM BORDADO DA LOGO DA
SANEACEU EM BOLSO DO LADO ESQUERDO E LOGO DA PREFEITURA
MANGA DO LADO DIREITO E LOGO DAS BANDEIRAS NAS COSTAS,
TECIDO DE 1* QUALIDADE. NOS TAMANHOS M, G, GG, EG

05

CAMISETA MANGA CURTA GOLA POLO CONFECCIONADA EM MALHA
PV ANTI PILLING NA COR AZUL ROYAL COM BORDADO DA LOGO DA
SANEACEU EM BOLSO DO LADO ESQUERDO E LOGO DA PREFEITURA
MANGA DO LADO DIREITO E LOGO DAS BANDEIRAS NAS COSTAS,
TECIDO DE 12 QUALIDADE. NOS TAMANHOS M, G, GG, EG

06

CAMISA SOCIAL MASCULINA MANGA LONGA - MODELAGEM:
TRADICIONAL/BASICA, DE CORTE RETO, PROPORCIONANDO
CAIMENTO CONFORTAVEL E ELEGANTE, NA COR AZUL BEBE, COR DE

64 3634-1228

L www.chapadaodoceu.go.gov.br

Av. Ema s/n°, Centrg — CEP: 75828-000
Chapadao do Céu - &0




PA
Q0

~
aYa

O Trabalho Continua — Admin. 2025-2028

. 2

2 Saneacel™

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

DETALHE: AZUL MARINHO. COM BORDADO DA LOGO DA SANEACEU
EM BOLSO DO LADO ESQUERDO E LOGO DA PREFEITURA MANGA DO
LADO DIREITO E LOGO DAS BANDEIRAS NAS COSTAS, TECIDO DE 1¢
QUALIDADE NOS TAMANHOS M, G, GG, EG. TECIDO PRINCIPAL: MISTO,
COMPOSTO POR 50% POLIESTER E 50% ALGODAO, GARANTINDO
DURABILIDADE, RESISTENCIA A AMASSADOS E CONFORTO TERMICO

07

CAMISA SOCIAL MASCULINA MANGA CURTA —-MODELAGEM:
TRADICIONAL/BASICA, DE CORTE RETO; PROPORCIONANDO
CAIMENTO CONFORTAVEL E ELEGANTE, NA COR AZUL BEBE, COR DE
DETALHE: AZUL MARINHO. COM BORDADO DA LOGO DA SANEACEU
EM BOLSO DO LADO ESQUERDO E LOGO DA PREFEITURA MANGA DO
LADO DIREITO E LOGO DAS BANDEIRAS NAS COSTAS, TECIDO DE 12
QUALIDADE. NOS TAMANHOS M, G, GG, EG. TECIDO PRINCIPAL:
MISTO, COMPOSTO POR 50% POLIESTER E 50% ALGODAO,
GARANTINDO DURABILIDADE, RESISTENCIA A AMASSADOS E
CONFORTO TERMICO

08

CAMISA SOCIAL FEMININA MANGA LONGA - MODELAGEM: BABY
LOOK, DE CORTE RETO, PROPORCIONANDO CAIMENTO CONFORTAVEL
E ELEGANTE, NA COR AZUL BEBE, COR DE DETALHE: AZUL MARINHO.
COM BORDADO DA LOGO DA SANEACEU EM BOLSO DO LADO
ESQUERDO E LOGO DA PREFEITURA MANGA DO LADO DIREITO E
LOGO DAS BANDEIRAS NAS COSTAS, TECIDO DE 12 QUALIDADE. NOS
TAMANHOS M, G, GG, EG. TECIDO PRINCIPAL: MISTO, COMPOSTO POR
50% POLIESTER E 50% ALGODAO, GARANTINDO DURABILIDADE,
RESISTENCIA A AMASSADOS E CONFORTO TERMICO

09

CAMISA SOCIAL FEMININA MANGA CURTA - MODELAGEM: BABY
LOOK, DE CORTE RETO, PROPORCIONANDO CAIMENTO CONFORTAVEL
E ELEGANTE, NA COR AZUL BEBE, COR DE DETALHE: AZUL MARINHO.
COM BORDADO DA LOGO DA SANEACEU EM BOLSO DO LADO
ESQUERDO E LOGO DA PREFEITURA MANGA DO LADO DIREITO E
LOGO DAS BANDEIRAS NAS COSTAS, TECIDO DE 12 QUALIDADE. NOS
TAMANHOS M, G, GG, EG. TECIDO PRINCIPAL: MISTO, COMPOSTO POR
50% POLIESTER E 50% ALGODAO, GARANTINDO DURABILIDADE,
RESISTENCIA A AMASSADOS E CONFORTO TERMICO

10

CAMISA ELETRICISTA NR10 RISCO 2 - COM REFLETIVO

— TECIDO FR 100% ALGODAO 8.60Z (290 G/M2);

— COM FAIXAS REFLETIVAS;

— FECHAMENTO FRONTAL EM BOTOES COM VISTA;

— MANGAS LONGAS COM FECHAMENTO EM BOTAO NO PUNHO;
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— GOLA TIPO ESPORTE (ITALIANA) ABOTOADA ATE EM CIMA;

— BOLSO SUPERIOR ESQUERDO. LOGO DA SANEACEU NO BOLSO E
LOGO DA PREFEITURA NA MANGA DO LADO DIREITO E LOGO DAS
BANDEIRAS NAS COSTAS.

— COSTURA REFORCADA COM LINHA RETARDANTE A CHAMA 100%
META ARAMIDA

11 JALECO - MATERIAL: BRIM, MANGA LONGA 100% ALGODAO NA COR
AZUL ROYAL - FAIXA REFLETIVA: INCORPORADA PARA AUMENTAR A
VISIBILIDADE, DE 5 CENTIMETROS DE LARGURA, SENDO A FAIXA
COLORIDA EM VERDE FLUORESCENTE 100% POLIESTER E A FAIXA
CENTRAL DE MATERIAL ALTAMENTE REFLETIVO COM 2
CENTIMETROS! - GOLA MODELO ITALIANA - POSSUI UM BOLSO NA
ALTURA DO PEITO. LOGO DA SANEACEU NO BOLSO E LOGO DA
PREFEITURA NA MANGA DO LADO DIREITO E LOGO DAS BANDEIRAS
NAS COSTAS- TAMANHOS: P, M, G, GG E XGG

1. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATAC}AO (em
conformidade

com o Art. 18, 8 1°, Inciso 1V, da Lei n°® 14.133/2021)

A estimativa de quantidades foi definida com base em critérios objetivos de consumo e
utilizacdo provaveis, conforme determina o Art. 40, Inciso 11, da Lei n°® 14.133/2021, e esta
detalhada nos componentes abaixo.

1.1. Memoria de Célculo

O célculo das quantidades foi realizado a partir do levantamento do namero de servidores em
cada setor, fornecido pelo setor de Recursos Humanos, aplicando-se 0s seguintes critérios de
distribuicéo:

a) Servidores Administrativos (Saneacéu): Servidores Externo (Saneacéu):

Premissa: 05 (Cinco) Camisas Sociais, para servidores Administrativos. Totalizando 5 pecas
por servidor. Camisetas Polo 5 por servidor, 5 Calcas Jeans totalizando 10 pecas por Servidor
Externo.

Servidores Administrativo:

Célculo Masculino: 4 servidores x 5 p¢s para cada servidor = 5 Camisas Social.
Calculo Feminino: 5 servidoras x 5 p¢s para cada servidora = 5 Camisas Social.

Servidores Externo:
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Calculo Masculino: 31 servidores x 11 p¢s para cada servidor = 5 Camisetas Gola Polo + 5

Calcas Jeans + 1 Jaleco.

Célculo Feminino: 11 Servidoras x 11 pcs para cada servidora =5 Camisetas Gola Polo + 5

Calcas Jeans.
Célculo Masculino: Camisa Eletricista; 1 Servidor x 5 pcs.

3.6. Documentos de Suporte

A base para o levantamento do nimero de servidores por lotacdo e género é o relatério de
pessoal fornecido pelo setor de Recursos Humanos (RH) da Prefeitura, documento que
devera ser anexado ao processo administrativo.

3.7.Justificativa para os Quantitativos

As quantidades estimadas foram definidas considerando o consumo e a utilizagdo provéaveis
para o periodo de um ano. A distribuicdo diferenciada de pegas por grupo funcional foi
motivada pelos seguintes fatores:

Para os servidores administrativos, a dotacdo de 03 (Trés) unidades por servidor justifica-se
pela necessidade de reposicdo completa do vestuario, visto que a Ultima aquisi¢do para este
grupo ocorreu ha mais de 3(dois) anos. O quantitativo permite o uso diario em regime de rodizio,
assegurando a conservagéo das pecas e a apresentacdo adequada dos agentes.

Para os servidores externos, o quantitativo de 05 (cinco) unidades por servidor é considerado
suficiente e econdmico, pois se trata de uma reposi¢cdo complementar, e por entrar em buracos
se molhar rasgam rapidos, uma vez que o grupo ja foi contemplado com uniformes ha 3 anos.

Para os servidores dos servicos externos, o quantitativo de 05 (cinco) unidades segue 0 mesmo
critério de isonomia e adequacao a rotina de trabalho dos demais servidores administrativos.

Conclui-se que os quantitativos definidos sdo necessarios, suficientes e adequados para atender
a demanda, evitando excessos que onerem o erario ou insuficiéncias que comprometam o
objetivo da contratacéo.

Item|Descri¢do Resumida Unidade [Quantidade
Estimada
1  |Camisa Social Masculina Manga Longa Unidade 04
Camisa Social Feminina Manga Longa Unidade 05
3 |Camisa Social Masculina Manga Curta Unidade 12
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4 |Camisa Social Feminina Manga Curta Unidade 20
5 |Camiseta Gola Polo Manga Longa Unidade 200
6 |Camiseta Gola Polo Manga Curta Unidade 30
7  |Camisa Eletricista NR10Risco 2- Com Refletivo Unidade 5
8 [Jaleco Brim Unidade 45
9 [Calgas Jeans Tradicional com Elastano Feminino nos |Unidade 65
Tamanho 38 ao 48
10 |Calcas Jeans Tradicional com Elastano Maculino nos [Unidade 160
Tamanhos 38 ao 48 .
11 |Calcas Jeans Tradicional com Elastano Feminino nos [Unidade 05
Tamanhos 50 ao 54.
TOTAL GERAL DE PECAS Unidade 550
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1. LEVANTAMENTO DE MERCADO E JUSTIFICATIVA DA SOLUQAO
(em
conformidade com o Art. 18, § 1°, Inciso V, da Lei n°® 14.133/2021)

1.1. Andlise das Alternativas Possiveis

Para solucionar a necessidade de padronizacéo e fornecimento de vestimentas aos servidores,
foi realizado um levantamento de mercado que identificou duas soluces principais e viaveis:
0 pregdo eletrénico de Uniformes com Gestdo. Investigou-se também o modelo de
Comodato, que se mostrou inaplicavel.

a) Solucdo: Pregao Eletronico

Este é 0o modelo tradicional onde a Saneacéu licita e compra os uniformes, que passam a ser
de sua propriedade. Nesse formato, a Administragdo assume total responsabilidade pela
elaboracdo das especificacdes, controle de qualidade, armazenamento, logistica de
distribuicéo e descarte das pecas. A principal vantagem é a propriedade do bem ap6s a compra,
com-um custo inicial fixo. No entanto, 0 modelo imp8e um 0nus operacional significativo,
apresentando desvantagens como:

Logistica Complexa: A distribuicéo centralizada representa um desafio, com risco de atrasos
e falhas.

Gestdo de Tamanhos Problematica: A auséncia de prova prévia pelos servidores pode levar
a erros na escolha de tamanhos, gerando desperdicio e insatisfacéo.

Onus do Estoque: A Administracdo assume a tarefa de gerenciar um inventario complexo de
modelos e tamanhos, 0 que exige espago e sistemas de controle robustos para evitar perdas e
obsolescéncia.
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b)Solugdo B: Locacdo com Gestéo e Servigos Agregados

Neste modelo, o fornecimento de uniformes é contratado como um servi¢o continuo. A
empresa especializada se responsabiliza por todo o ciclo de vida das pegas, transferindo a
complexidade operacional para a contratada. O servigo geralmente inclui um pacote completo
de solucoes:

Fornecimento e Reposicdo: Entrega do enxoval inicial e reposi¢do continua.
Higienizacdo Industrial: Coleta periddica e entrega de pegas limpas.
Manutencédo e Reparos: Realizacdo de pequenos reparos para estender a vida Util das pecas.

Substituicéo por Desgaste: Troca programada de uniformes que atingem o fim de sua vida
atil sem custo adicional.

Gestdo de Tamanhos: Responsabilidade da contratada pela medicdo individual dos
servidores e gestao de trocas.

A principal vantagem ¢é liberar a ‘Administracdo das tarefas operacionais complexas,
permitindo que se concentre em suas atividades-fim.

3.8. Justificativa Técnica e Econémica da Escolha

Com base na analise comparativa, e ponderando os critérios técnico, gerencial e,
principalmente, econémico, a solugdo mais vantajosa para o atendimento da necessidade € a
Solucdo Pregéo Eletronico (Compra) dos uniformes.

A justificativa para esta escolha se fundamenta nos seguintes pontos:

Vantagem Econdmica. O custo estimado para a Aquisi¢do sera é de R$ 47.544,79, essa
diferenca substancial representa uma economia imediata de recursos publicos, sendo o fator
preponderante para a decisao.

Capacidade de Gestdo Interna: Embora o modelo de aquisicdo imponha um 6nus
operacional relacionado a gestdo de estoque e logistica de distribuicdo, a Administracdo
Municipal considera possuir a capacidade interna para absorver essas tarefas. O volume da
contratacdo (atendendo aproximadamente 33 servidores) é considerado gerenciavel pelas
equipes do Almoxarifado e do RH, tornando o custo-beneficio da internalizacdo dessas
atividades mais favoravel do que a contratacdo de um servico terceirizado de valor agregado
significativamente maior.

Diante do exposto, conclui-se que o Pregdo Eletronico é a solugdo que melhor equilibra a
necessidade de padronizacdo com o principio da economicidade, mostrando-se a mais
adequada e vantajosa para o interesse publico neste caso concreto.

4. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO (em conformidade com o Art.
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18, 8 19, Inciso VI, da Lei n® 14.133/2021)

A estimativa do valor para esta contratacao foi apurada por meio de uma ampla pesquisa de
mercado, cujo resultado esta consolidado na "Planilha de Média de Prec¢os", a ser anexada ao
processo. A metodologia consistiu na obtencdo de cotacGes de diferentes fornecedores do
ramo, a saber: A Econdmica, Lojdo, Cesar Ledo Uniformes, R7 Sports, Zs Sports, Fonte de

Preco.

Para cada item, foi calculada a média aritmética dos valores obtidos, chegando-se a um prego
unitario de referéncia que reflete a realidade do mercado atual para os produtos com as
especificacdes técnicas exigidas.

O valor total estimado para a presente contratacdo € de R$ 59.134,59 (Cinquenta e Nove Mil
Cento e Trinta e Quatro Reais e cinquenta e nove centavos), conforme demonstrativo a seguir:

J
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Item Descricdo Resumida Qtd. \I\Cle(lélg IrOLzlgg) E\s/t?rlgg(;l(')otal
(R$)
1 | Camisa Social Masculina Manga Longa 04 R$164,96
R$5.132,83

2 | Camisa Social Feminina Manga Longa 05 R$164,96|R$ 416,50

3 | Camisa Social Masculina Manga Curta 12 R$150,30|R$ 11.888,00

4 | Camisa Social Feminina Manga Curta 20 R$150,30R$ 15.060,00

5 | Camiseta Gola Polo Manga Longa 200 R$75,30R$ 2.158,99

6 |Camiseta Gola Polo Manga Curta 30 R$71,96R$ 659,86

7 |Camisa Eletricista NR1ORisco 2- Com 05 R$194,33R$ 1.803,61
Refletivo

8 |[Jaleco Brim 45 R$124,96|R$ 824,83

9 | Calcas Jeans Tradicional com Elastano 65 R$78,96R$ 3006,00
Feminino nos Tamanho 38 ao 48

10 |Calgas Jeans Tradicional com Elastano 05 R$83,30R$ 971,66
Feminino nos Tamanho 50 ao 54

11 |Calgas Jeans Tradicional com Elastano 160 R$74,30|R$ 5.623,49
Maculino nos Tamanhos 38 ao 48 .

- |VALOR TOTAL ESTIMADO - -

As memorias de céalculo, a planilha detalhada e as propostas de precos que compdem a
pesquisa serdo juntadas aos autos do processo administrativo como documentos de suporte a

esta estimativa.

5. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO (em conformidade com o Art. 18, §
1°, Inciso VII, da Lei n°® 14.133/2021)
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A solucdo escolhida para atender a necessidade de padronizagdo do vestuario dos servidores,
apos analise das alternativas de mercado, € a aquisi¢do Pregdo Eletronico de uniformes.

Esta solucéo consiste no fornecimento de 659 (seiscentos cinquenta e nove) pecas de vestuario
profissional, divididas em 11 (onze) itens distintos, sendo eles: Camisa Social Masculina Manga
Longa, Camisa Social Feminina Manga Longa, Camisa Social Feminina Manga Curta, Camisa
Social Masculina Manga Curta, Camiseta Polo Masculina' Manga Curta, Camiseta Polo
Masculina Manga Longa, Camisa Eletricista, Agasalho, Jaleco de Brim, Cal¢a Jeans Masculino,
Calca Jeans Feminino.

A contratacdo abrange todo o processo de confeccédo das pecas, incluindo a aquisicao de tecidos
de composicdo mista (50% Poliéster e 50% Algodao) e malha Pv, seguindo rigorosamente as
especificacOes de modelagem (tradicional e baby look), cores (azul marinho, azul Royal, cinza,
azul bebe) e acabamento detalhadas no Termo de Referéncia.

Esté inclusa na solucdo a aplicacdo de toda a identidade visual necessaria, por meio de bordados
de alta defini¢do, contemplando o logotipo da Prefeitura Municipal de Chapaddo do Céu, as
bandeiras do Brasil e do Municipio e o logo da Saneacéu.

A contratada devera garantir a qualidade e a durabilidade dos produtos, sendo uma exigéncia
fundamental a apresentacdo de amostras fisicas de cada item para aprovacdo prévia da
Administracdo antes da producdo em volume. Esta medida visa assegurar o fiel cumprimento
das especificacbes e mitigar 0s riscos de desconformidade do material a ser entregue. O
fornecimento devera ocorrer em uma Unica remessa, com a entrega de todos os itens no local a
ser designado pela Saneacéu.

6. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS (em conformidade com o
Art. 18, § 1°, Inciso IX, da Lei n® 14.133/2021)

A presente contratacao foi planejada para gerar resultados que transcendem a simples entrega
de bens materiais, impactando positivamente a economicidade, a eficiéncia administrativa e o
aproveitamento dos recursos publicos, conforme demonstrado a seguir:

Economicidade e Melhor Aproveitamento dos Recursos Financeiros: O principal resultado
esperado é a economicidade, a ser alcangada por meio de um processo licitatério competitivo

Melhor Aproveitamento dos Recursos Humanos e Melhoria do Servi¢co: A padronizacao
visual dos servidores resultard em um ganho direto de eficiéncia no

atendimento ao publico. O cidaddo podera identificar pronta e inequivocamente os agentes
municipais, otimizando o tempo de todos os envolvidos e gerando um ambiente de maior
seguranca e confianca. Internamente, a disponibilizacdo de uniformes adequados promove a
isonomia, 0 bem-estar e 0 senso de pertencimento, contribuindo para um clima organizacional
mais positivo e focado na prestacéo do servigo.
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Melhor Aproveitamento dos Recursos Materiais: Ao estabelecer requisitos de qualidade
para o tecido e a confec¢do (composi¢do mista, costuras reforcadas), busca-se garantir uma
maior durabilidade e vida util para as pecas. Isso representa um melhor aproveitamento do
recurso material adquirido, diminuindo a frequéncia de reposicao e gerando economia a médio
e longo prazo.

Em suma, espera-se que a contratacdo resulte em uma gestdo de compras mais eficiente, uma
melhoria na qualidade do atendimento prestado ao cidaddo, o fortalecimento da imagem
institucional da Prefeitura e a valorizagdo de seus servidores.

7. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO
PREVIAMENTE A CELEBRACAO DO CONTRATO (em conformidade com o Art. 18,

8 1°, Inciso X, da Lei n°®14.133/2021)

Providéncia Prévia Descricéo / Responsavel

64 3634-1228 0

1. Confirmacéao da
Equipe de
Fiscalizacéo

A fiscalizacdo ja se encontra formalmente designada por portaria:
cabendo a seguinte servidora:

Adenilza Pereira de Jesus.

2. Organizagao da
Logistica de
Recebimento

A Secretaria de Saneamento (Saneaceu) serd a responsaveis por
coordenar o recebimento, a conferéncia quantitativa e qualitativa, e 0
armazenamento temporario dos uniformes.

3. Estruturacdo do
Processo de
Distribuicdo

A fiscal Adenilza Pereira de Jesus, em conjunto com a Comissao
Permanente de Contratacdo, estruturara o fluxo de distribuicao,
utilizando a listagem de servidores e tamanhos fornecida pelo RH para
organizar a entrega individual das pecas.

4.Responsabilidad
e pela Analise
de

Amostras

A Comissao Permanente de Contratacdo sera a responsavel por
realizar a analise técnica das amostras (pecas-piloto) e emitir o parecer
de aprovacao, que é condicdo para o inicio da producdo pela(s)
contratada(s).

8. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUACAO DA

CONTRATACAO (em conformidade com o Art. 18, § 1° Inciso XIIl, da Lei n°
14.133/2021)

Diante de todo o exposto neste Estudo Técnico Preliminar, que analisou a necessidade da
contratacéo, a conformidade com o Plano de Contratacbes Anual (PCA), os requisitos técnicos,

as estimativas de quantidade e valor, as solucGes disponiveis no mercado, a modelagem
da licitacdo e os impactos associados, a equipe de planejamento posiciona-se de forma
conclusiva.

www.chapadaodoceu.go.gov.br
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Ficou demonstrado que a auséncia de uniformes representa um problema real para a
Administragdo, impactando a identificagdo dos servidores pelo cidaddao e a imagem
institucional. A solucéo escolhida, de aquisicdo Pregédo Eletronico dos bens, mostrou-se a mais
vantajosa sob o critério da economicidade, com um custo total estimado em R$ 59.134,59
(Cinquenta e Nove Mil Cento Trinta e Quatro Reais e Cinquenta e Nove Centavos), valor
este devidamente fundamentado em ampla pesquisa de mercado.

Assim, conclui-se que a contratacdo é tecnicamente viavel, economicamente justificada e
administrativamente oportuna, sendo o meio adequado € necessario para atender a demanda
de interesse publico que a motivou.

Pelo exposto, RECOMENDA-SE a autoridade competente a aprovacao deste Estudo Técnico
Preliminar e a consequente autorizagdo para o prosseguimento do feito, com a elaboragdo do
Termo de Referéncia, do Edital e das respectivas minutas de contrato.

Chapadéo do Céu GO, 09 de marco de 2026.

ASSINADO E DATADO DIGITALMENTE
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