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EDITAL DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N°0001/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 008/2025

Modo de Disputa: Aberto e Fechado

Critério de Julgamento: Menor prego por lote

Regime de Execucio: indireta

Inicio do acolhimento das propostas eletronicas: A partir das 09:00 horas do dia 12/09/2025
Fim do acolhimento das propostas eletronicas: até as 09:00 horas do dia 29/09/2025

Inicio da Sessao Publica: A partir das 09:05 horas do dia 29/09/2025

|. PREAMBULO

1.1 O Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Lucas do Rio Verde, Estado de
Mato Grosso, por meio de seu agente de contratacio, JHONATA BONIFACIO BARBOSA,
designado pela portaria N° 060/2023, com enderego a Rua Sarandi, n® 2201, Rio Verde, Lucas do Rio
Verde — MT, isento de inscri¢do estadual, torna publico a abertura do Processo Licitatorio, na
modalidade Pregdo Eletronico, sob a égide da Lei Federal n® 14.133/2021 e todas as suas
regulamentagdes municipais e federais aplicaveis, inclusive o decreto n® 6.248/2023, LUCAS DO
RIO VERDE/MT, do Acordo de Cooperagdo Técnica para Utilizagdo de Sistema Informatizado de
Licitagoes, firmado com a BLLL, bem como as condi¢des estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1.2. Em caso de discordancia e/ou contradicdo existente entre as especificagcdes do objeto
descritas na plataforma da BLL e as especificagdes técnicas constantes neste Edital e seus anexos,
prevalecerdo as previstas neste instrumento convocatorio.

1.3. A Administragdo ndo aceitard alegacdes de suposta indugdo ao erro, na ocorréncia de
situagdes especificadas no item 1.2, razao pela qual o a empresa licitante devera se atentar
unicamente as descri¢des do objeto contidas neste Edital e Termo de Referéncia.

1.4. Meios para contato: Telefone: (65) 3548-2348, E-mail:
prevlucas@lucasdorioverde.mt.gov.br. Dias e horarios: de Segunda a Sexta-feira, das 07:00 as
12:00 horas (horario de Mato Grosso).

1.5 Salvo ressalva expressa, os horarios estabelecidos neste Edital observariao o horario de

Brasilia (DF)

2. DO (S) ORGAO (S) REQUISITANTE (S)

2.1. Constituem oOrgaos participantes do presente certame:
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2.2. E vedada a participagio do 6rgdo ou entidade em mais de uma ata de registro de pregos com o
mesmo objeto no prazo de validade daquela de que ja tiver participado, salvo na ocorréncia de ata
que tenha registrado quantitativo inferior ao maximo previsto no edital.

2.3. E vedado, no caso de servigos, a contratagdo, em um mesmo O0rgao ou entidade, de mais de uma
empresa para a execucdo de um mesmo servico, em uma mesma localidade, para assegurar a
responsabilidade contratual e o principio da padronizacdo, ressalvado o disposto no art. 49 da Lei n°
14.133, de 2021.

3. DO OBJETO

3.1. Constitui objeto do presente edital a para contratacdo de empresa especializada em seguranga e
saude do trabalho (SST) para a prestacao de servicos técnicos especializados ao PREVILUCAS,
incluindo a elaboragao, implementacdo e gestdo de programas, laudos e treinamentos relacionados a
saude e seguranca ocupacional, com énfase nos eventos obrigatérios do eSocial.

3.2. Os itens a serem adquiridos seguira as seguintes descrigdes:
LOTE UNICO

QUANT. |\ or  |VALOR
cop. DESCRIGAO DOS SERVIGOS un. |[EST. UNIT ESTIMADO
Item ANUAL : ANUAL TOTAL

Servigco de exame - exame médico
ocupacional/admissional/periédicos/retorno ao
1 1136349-1 |trabalho/demissionais, exame fisicos e mentais com emisszo|un |16
de ASO

Elaboragéo do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional - PCMSO; Programa de gerenciamento de
riscos PGR NR-01; AEP - avaliag&o ergonémica preliminar;
LTCAT — Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do
Trabalho Servigo de atualizagédo do Laudo Técnico das
Condigdes Ambientais do Trabalho (LTCAT), elaborado
conforme as exigéncias das Normas Regulamentadoras n°®
15 e n° 16, que tratam da caracterizagao da insalubridade e
periculosidade, respectivamente, e em conformidade com o
Decreto n° 3.048/1999 (Regulamento da Previdéncia Social).
LIP - Atualizagéo de laudo de insalubridade e periculosidade;
Elaboragéo de Laudo Técnico de Insalubridade e
Periculosidade; Elaboragdo da Comunicagao de Acidente de
Trabalho —CAT e Elaboragéo do Perfil Profissiografico
Previdenciario - PPP.

2 1136350-1 Un (01

Gerenciamento da salude e seguranga ocupacional,
realizando o planejamento sistémico e a implementagao de
medidas e objetivos para todas as facetas da saude,
seguranca e protecéo da saude ocupacional dos servidores;
3 1136351-1 |fazer registros realizados em Sistema de Gestéo de viesel,
Seguranga e Saude do Trabalho Online, com disponibilizagags
de informagdes para o atendimento as exigéncias do eSocial
no que couber, prestagédo de servigos de assessoria técnica
especializada na gestao das obrigagdes relacionadas a
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Seguranga e Saude no Trabalho (SST), com atuagéao
conforme os cronogramas definidos no plano de agéo,
incluindo o controle, a organizagdo e o envio dos eventos
obrigatorios ao eSocial, em especial os eventos S-2210, S-
2220 e S-2240. Assisténcia técnica em casos de processos
trabalhistas e previdenciarios que envolvam reclamagbes
relacionadas a Seguranca e Medicina do Trabalho / Doengas
Ocupacionais; acompanhamento continuo

Treinamentos em Salude e Seguranga do Trabalho - EAD

- Comissao interna de prevengao de acidentes e de assédio -
grau de risco |;

4 1136352-1 |- Ergonomia; Un |4
- Direcao defensiva

- Nocdes de prevengao de acidentes no trabalho

Treinamentos em Saude e Seguranga do Trabalho -
PRESENCIAL

- Primeiros socorros.

5 1136352-2 un (1

4. DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E DAS IMPUGNACOES

4.1. Qualquer pessoa podera questionar ou impugnar este Edital de Pregdo, apontando de forma clara
e objetiva as falhas ou irregularidades que entende vicia-lo até 03 (trés) dias Uteis antes da data fixada
para a realizagdo da sessdo publica de Pregdo.

4.2. Cabera ao (a) Pregoeiro (a) decidir sobre a peti¢ao de esclarecimento ou de impugnagao no prazo
de até 03 (trés) dias uteis apoés o seu recebimento, limitado ao Gltimo dia util anterior a data da
abertura do certame, conforme preconizado pelo art. 164 da Lei Federal n°. 14.133/2021.

4.3. As impugnagoes, os pedidos de esclarecimento sobre o edital, ou dividas de ordem técnica
poderao ser realizadas por qualquer das seguintes formas:

4.3.1. Protocolo no setor de protocolo do Previlucas no endereco preambular, em sua via
original, devidamente assinada por quem tenha poderes para tal, respeitados os prazos, formas
e condigdes estipuladas neste edital.

4.3.2. Encaminhamento por e-mail, no diretdrio oficial do departamento de Licitagdo, qual
seja: prevlucas@lucasdorioverde.mt.gov.br.

4.3.3. Encaminhamento pela Plataforma utilizada para a realiza¢ao do presente certame.

4.4. Duvidas comuns, sem necessidade de expedicao de documentos, poderao ser esclarecidas por
meio dos telefones (65) 3548-2348 ou pessoalmente de segunda a sexta-feira no horario
compreendido das 07:00 as 12:00 (horario de Mato Grosso).
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4.5. No campo “Esclarecimentos do Edital” no site da [BLL], serdo disponibilizadas, além das
respostas as consultas e questionamentos, todas as informagdes que o Pregoeiro julgar importantes,
razao pela qual as empresas interessadas deverao consulta-lo frequentemente durante todo o certame.

4.6. Asimpugnagoes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem os prazos previstos no certame.
4.6.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacao ¢ medida excepcional e devera ser
motivada pelo agente de contratacdo, nos autos do processo de licitagao.

4.7. Acolhida a peti¢do contra o ato convocatdrio, serd designada nova data para a realizagdo do
certame, salvo se o acolhimento e alteracdo do edital ndo comprometer a elaboragdo das propostas e
documentos de habilitacao.

4.8. Os prazos limites para pedidos de esclarecimentos e impugnacdo, devem respeitar o horario final
do expediente do Previlucas (15h00 horario de Mato Grosso).

4.8.1. Os pedidos de esclarecimentos e impugnagdes recebidos apds o horario indicado pelo
item anterior serdo considerados como recebidos no proximo dia de expediente.

4.9. Ocorrendo impugnagao de carater meramente protelatdrio, ensejando assim o retardamento da
execucdo do certame, a autoridade competente podera, assegurado o contraditério e a ampla defesa,
aplicar a pena estabelecida na legislagdo vigente.

4.10. Em qualquer ocasido antecedendo a data de entrega das propostas, a Administracao podera, por
qualquer motivo, por sua iniciativa ou em consequéncia de respostas fornecidas a solicitacdes de
esclarecimentos, modificar os referidos documentos mediante a emissao de uma errata, que sera
publicada no Diario Oficial de Contas TCE e em Jornal de Grande Circulagao.

5. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

5.1. Poderao participar desta licitagdo, pessoas juridicas do ramo pertinente ao objeto licitado, que
atendam as condigdes de habilitacdo estabelecidas neste instrumento convocatdrio e desde que prévia
e devidamente credenciada no sistema eletronico da BLL.

5.1.1. No ato constitutivo devera estar contemplada, dentre os objetivos sociais, a execucao
de atividades de natureza compativel ao objeto de licitagao.

5.1.2. Para verificagdo da compatibilidade entre as atividades da licitante e o objeto licitado,
servirdo para analise o codigo CNAE, ou as atividades descritas no Contrato Social, desde que
sejam semelhantes ao objeto do certame.

5.2. Para participar o licitante deverd autorizar a Bolsa de Licitacdes e leildes a expedir boleto de
cobranca bancaria referente as taxas de utilizacdo ora referidas, nos prazos e condigdes abaixo

detalhadas:

a) Para Processos com Registro de Precos:
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—1,5% (um e meio por cento) sobre o valor do lote/item adjudicado, com vencimento em 45
dias apos a emissao da declaragdo do Previlucas — limitado ao teto maximo de R$ 600,00
(seiscentos reais) por lote/ item adjudicado, cobrados mediante boleto bancario em favor de
Bolsa de Licitagdes e Leildes do Brasil. Sendo que a licitante vencedora apenas pagara sobre
o valor empenhado. Onde fica sobre a Responsabilidade da Bolsa de Licitagdes solicitar ao
Previlucas declaracao formal dos empenhos ja efetuados.

b) Para Processos sem Registro de Precos:

—1,5% (um e meio por cento) sobre o valor do lote/item adjudicado, com vencimento em
45 dias apos a adjudicacio — limitado ao teto maximo de R$ 600,00 (seiscentos reais) por
lote/item adjudicado, cobrados mediante boleto bancario em favor de Bolsa de Licitacdes
e Leildes do Brasil.

5.3. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgao
ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais
de acesso, ainda que por terceiros.

5.4. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informacao,
devendo proceder, imediatamente, & corre¢do ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique
incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

5.5. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitagao.

5.6. Nao podera participar da presente licitagao:

5.6.1. aquele que ndo atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

5.6.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

5.6.3. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragao do projeto basico
ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a
voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servicos ou
fornecimento de bens a ela necessarios;

5.6.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de
participar da licitacdo em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;



N7

PR EV' Instituto Municipal de Previdéncia Social
dos Servidores de Lucas do Rio Verde - MT

5.6.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdomica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe fun¢ao na licitagao ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato, ou que deles
seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau;

5.6.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de 15
de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

5.6.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil,
por submissdo de trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista;

5.6.8. Organizacgdes da Sociedade Civil de Interesse Piblico — OSCIP, atuando nessa condicao;

5.6.9. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugdo do contrato
agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que
possam configurar conflito de interesses no exercicio ou ap6s o exercicio do cargo ou emprego,
nos termos da legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n.° 14.133,
de 2021.

5.6.10. pessoas juridicas reunidas em consoércio;

5.7. O impedimento de que trata os itens 5.6.4 serd também aplicado ao licitante que atue em
substitui¢do a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangdo a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado
o ilicito ou a utilizagao fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

5.8. A observancia das vedagdes do item 5.6 € de inteira responsabilidade do licitante que, pelo
descumprimento, se sujeita as penalidades cabiveis.

5.9. A critério da Administragdo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a empresa a
que se referem os itens 5.6.2 € 5.6.3 poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da
contratacdo, de execucdo da licitagdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva
de agentes publicos do 6rgao ou entidade.

5.10. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico.
5.11.  Avedagdo de que trata o item 5.6.9 estende-se a terceiro que auxilie a condu¢ao da contratacao

na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou
representante de empresa que preste assessoria técnica.
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5.12. Sera admitida a participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte no presente
certame, observado o seguinte:
5.12.2. Para os itens ndo exclusivos, serd concedido o tratamento diferenciado as
microempresas ¢ empresas de pequeno porte, previsto nos artigos 42 a 45 da Lei 123/2006
(Estatuto Nacional da microempresa ¢ Empresa de Pequeno Porte) e disposigdes previstas no
Decreto Municipal n® 5.996/2022, observadas as regras estabelecidas nos itens 5.13 e seguintes
deste edital.
5.12.3. A obteng¢do do beneficio a que se refere os subitens anteriores:

5.12.3.1. Nao serd aplicada ao item cujo valor estimado for superior a receita bruta maxima
admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte;

5.12.3.2. Fica limitada as microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-
calendario de realizagdo da licitacdo, ainda nao tenham celebrado contratos com a
Administragdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida
para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

5.12. A este procedimento licitatorio sera concedido o tratamento diferenciado as microempresas ¢
empresas de pequeno porte, previsto nos artigos 42 a 45 da Lei 123/2006 (Estatuto Nacional da
microempresa ¢ Empresa de Pequeno Porte) e disposi¢cdes previstas no Decreto Municipal n°
5.996/2022.

5.12.1. A obteng¢do do beneficio a que se refere os subitens anteriores:

5.12.1.1. Nao sera aplicada ao item cujo valor estimado for superior a receita bruta maxima
admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte;

5.12.1.2. Fica limitada as microempresas € as empresas de pequeno porte que, no ano-
calendario de realizagdo da licitacdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a
Administragdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida
para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

5.13. Nos termos da Lei Complementar n® 123/2006, as microempresas e empresas de pequeno porte
deverao apresentar toda a documentagdo exigida para efeitos de comprovacao de regularidade fiscal,
conforme Termo de Referéncia deste edital, mesmo que esta apresente alguma restri¢ao.

5.13.1. Havendo alguma restri¢do na comprovag¢ao da regularidade fiscal, serd assegurado o
prazo de 05 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial corresponderd a0 momento em que o
proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da
Administragdo Publica, para a regularizagdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento
do débito, e emissdo de eventuais certidoes negativas ou positivas com efeito de certidao
negativa.

5.13.1.1. Eventual interposi¢do de recurso contra a decisdo que declara o vencedor do
certame ndo suspendera o prazo supracitado.

5.13.2. A prorrogagdo de prazo previsto no subitem 5.13.1 deverd sempre ser cedida pela
Administragdo quando requerida pelo licitante, a ndo ser que exista urgéncia na contratacao
ou prazo insuficiente para o empenho, devidamente justificado.
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5.14. A ndo regularizagdo da documentagdo no prazo previsto no subitem 5.13.1, implicard
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 155 da Lein® 14.133/21,
sendo facultado a Administracdo convocar para nova sessao publica os licitantes remanescentes, na
ordem de classificagdo, para contratagdo, ou revogar a licitagao.

5.15. Nos termos do Decreto Municipal n°® 5.996/2022, sera assegurado como critério de desempate,
margem de preferéncia para as microempresas, empresas de pequeno porte e microempreendedores
individuais sediados local ou regionalmente, observados os seguintes termos:

5.15.1. Entende-se por empate aquelas situagdes em que as propostas apresentadas pelas
microempresas ¢ empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento)
superiores a proposta mais bem classificada.

5.15.2. Observado o limite estabelecido no subitem 5.15.1, a microempresa, empresa de
pequeno porte ou microempreendedor individual de ambito local melhor classificada, podera
apresentar proposta de precgo inferior aquela considerada vencedora do certame, situagao em
que sera adjudicado em seu favor o objeto licitado;

5.15.3. Nao ocorrendo a contratacdo na forma do subitem 5.15.2, sera concedido a
microempresa, empresa de pequeno porte ou microempreendedor individual de ambito
regional a mesma oportunidade de apresentar proposta inferior aquela considerada vencedora
do certame, situacdo em que sera adjudicado em seu favor o objeto licitado;

5.15.4. Nao ocorrendo a contratagdao na forma dos subitens 5.15.2 e 5.15.3, sera concedido as
demais microempresas, empresas de pequeno porte e microempreendedores individuais a
mesma oportunidade de apresentar proposta inferior aquela considerada vencedora do certame,
situagdo em que sera adjudicado em seu favor o objeto licitado.

5.15.5. Na hipotese da ndo contratagdo nos termos previstos pelos subitens 5.15.2 a 5.15.4, o
objeto licitado serd adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

5.15.6. O beneficio de que o item 5.15 sera aplicado mesmo que o vencedor do certame seja
beneficiado pela Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, abrindo-se
oportunidade para que microempresas, empresas de pequeno porte ¢ microempreendedores
individuais locais cubram propostas apresentadas pelas regionais e as ndo enquadradas como
local e regional, e que regionais cubram propostas apresentadas por aquelas ndo enquadradas
como local ou regional.

5.15.7. No caso de equivaléncia dos valores apresentados por licitantes enquadrados em cada
um dos subitens acima, seréd realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que
primeiro poderda apresentar melhor oferta.

5.15.7.1. Nao se aplica o sorteio quando, por sua natureza o procedimento nao admitir
o empate real, como acontece na fase de lances do pregdo, em que os lances
equivalentes ndo sao considerados iguais, sendo classificados conforme a ordem de
apresentacao dos licitantes.
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5.15.8. Na concessdo das preferéncias de que tratam os itens 5.15.2 a 5.15.4 devera ser
observada a ordem de classificacdo das microempresas, empresas de pequeno porte e
microempreendedores individuais que se enquadrem em cada uma das subpreferéncias, de
modo que, apenas nao existindo mais empresas enquadradas como locais serd dada preferéncia
as regionais, e apenas nao havendo estas e aquelas, passa-se as gerais.

5.16. A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada serd convocada para
apresentar nova proposta no prazo maximo de 5 (cinco) minutos apos o encerramento dos lances,
sob pena de preclusdo.

5.17. Nos casos de Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte que queiram receber os beneficios
da Lei Complementar n°. 123/06, deverdo declarar sua condi¢@o no sistema.

5.17.1. A falsidade de declaracdo prestada objetivando os beneficios da LC 123/06,
caracterizara o crime de que trata o art. 299 do Codigo Penal, sem prejuizo do enquadramento
em outras figuras penais e das sang¢des previstas neste Edital.

6. DO CREDENCIAMENTO

6.1. Para acesso ao sistema eletronico, os interessados em participar do Pregdo deverdo dispor de
chave de identificacdo e de senha pessoal e intransferivel, obtidas junto ao site da BLL.

6.1.1. As empresas devem solicitar o seu cadastro junto a plataforma, no minimo, 24h (vinte
e quatro) horas antes do horario consignado para a abertura da sessao.

6.1.2. O Previlucas nao se responsabilizard por quaisquer situagdes adversas ocasionadas por
requerimentos que tenham sido protocolados em periodo inferior ao estabelecido pelo item
anterior.

6.2. E de exclusiva responsabilidade do usuario o sigilo da senha, bem como seu uso em qualquer
transacao efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo a Administragdo Publica ou a
[BLL], qualquer responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda
que por terceiros.

6.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica para o licitante:

6.3.1. Presuncdo de capacidade técnica para realizagdo das transagdes inerentes ao Pregdo na
forma eletronica;

6.3.2. Obrigagao pelas transagdes efetuadas em seu nome no sistema eletronico, assumindo
como firmes e verdadeiros seus lances e propostas;


https://www.bll.org.br/
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6.3.3. Dever de acompanhar as operagdes no sistema eletronico, responsabilizando-se pelo
onus decorrentes da perda de negocios por inobservancia de qualquer mensagem emitido pelo
sistema eletronico ou de sua desconexao.

6.4. As informacdes e/ou alteracdes relativas ao credenciamento ¢ a outras duvidas sobre o sistema
poderao ser obtidas através da Central de Atendimento da [BLL].

6.5. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento
que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

7. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA E DOS SEUS REQUISITOS

7.1. O envio da proposta eletronica sera feito exclusivamente através do site da [BLL] até o dia e
horéario previstos neste Edital, devendo a licitante confirmar em campo proprio do sistema ou através
do anexo da DECLARACAO UNIFICADA, que:

7.1.1 cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo, que sua proposta estd em conformidade
com as exigéncias do edital, manifestando pleno conhecimento e aceitagdo das regras do
certame.

7.1.2. esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital ¢ seus anexos, bem como
de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢ao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de condutas
vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de
habilitagao definidos no instrumento convocatério;

7.1.3. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nio
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condig¢do de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

7.1.4 ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
for¢ado, observando o disposto nos incisos III e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da
Constitui¢ao Federal;

7.1.5. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

7.3. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, em campo préoprio do sistema eletronico, que cumpre os requisitos
estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir do
tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art.
4° da Lein.° 14.133, de 2021.
7.3.1.n0 item exclusivo para participacdo de microempresas € empresas de pequeno porte, a
assinala¢@o do campo “ndo” impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;
7.3.2.n0s itens em que a participacao ndo for exclusiva para microempresas € empresas de

pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzird o efeito de o licitante ndo ter
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direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo que

microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

7.4. A declaracdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo e proposta sujeitard o
licitante as sangdes previstas na Lei n® 14.133/2021.

7.5. A licitante, ao inserir sua proposta, informara nos campos proprios do sistema eletronico
(“Condigdes do Proponente” e caso necessario em “Informacdes Adicionais™), o seguinte:

7.5.1. ESPECIFICACAO dos produtos ofertados, conforme TERMO DE REFERENCIA..

7.5.1.1. Antes do envio das propostas, recomendamos a leitura pelos licitantes de
outros Estados da Federagdo, do Regulamento do ICMS de Mato Grosso.

7.5.1.2. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

7.5.3. PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA de no minimo 60 dias.

7.5.3.1. Caso o prazo de validade da proposta ndo for expressamente indicado na
proposta eletronica, serd considerado como aceito, para efeito de julgamento, aqueles
indicados no item 7.5.3

7.5.3.2. Caso seja informado prazo em desacordo com o minimo estipulado, conforme
for o caso, ao Pregoeiro ¢ facultada a realizacao de diligéncias, e, ndo sendo alterados
esses prazos, desclassificara a proposta da licitante.

7.5.4 MARCA: A Licitante devera colocar marca/modelo em todos os produtos ofertados,
caso ndo conste na proposta a pregoeira podera solicitar que o licitante declare a marca no
momento da sessao.

7.5.4.1. Nao sera aceito como marca o nome do Fabricante, caso a licitante coloque o
nome do fabricante, ficara a critério da administracao a escolha da marca do fabricante
indicado.

7.5.4.2. Quando o produto for fabricado/prestado pela prépria empresa, esta
devera informar no campo “marca” o nome “MARCA PROPRIA”, sob pena de
restar caracterizada a identificacdo da empresa e posterior desclassificacio.

7.6. As propostas deverao ser lancadas na plataforma.

7.6.1. As propostas poderdo ser enviadas, substituidas ou excluidas at¢ a data e hora
estipuladas neste edital.

7.7. Serao desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias do presente Edital e seus
Anexos, bem como as que apresentem omissoes ou irregularidades insanéveis.


http://www.sefaz.mt.gov.br/sistema/legislacao/regulamentoicms.nsf
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7.8. Apds a abertura das propostas, ndo cabera desisténcia das mesmas e os precos propostos serdo de
exclusiva responsabilidade das licitantes, ndo lhes assistindo direito de pleitear qualquer alteragdo dos
mesmos, sob a alegagdo de erro, omissao ou qualquer outro pretexto, salvo por motivo justo e
comprovado decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

7.9. O Pregoeiro podera solicitar das licitantes quaisquer outras informagdes que julgar pertinentes
para o perfeito conhecimento e julgamento das propostas, sendo que estas deverdo ser enviadas, no
prazo estipulado pelo mesmo no sistema, através do e-mail, sob pena de desclassificagdo das
propostas.

7.9.1. Caso ndo seja possivel decidir de imediato sobre a aceitabilidade da proposta, o
Pregoeiro podera suspender o pregdo e marcar nova data para sua continuidade, intimando
todos os participantes via sistema eletronico.

7.10. No julgamento das propostas, em favor da ampliagdo da disputa, o Pregoeiro podera sanar erros
ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
classificacao.

7.11. A Proposta deve estar no idioma oficial do Brasil, sem rasuras, emendas ou entrelinhas,
constando o prego de cada item, expresso em reais (R$), com 02 (dois) digitos apds a virgula no valor
unitario, em algarismos arabicos, devendo todas as folhas ser rubricadas;

7.12. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢ado.
7.13.  Os licitantes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratagdes publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;
7.14. Nao haverd ordem de classificacdo na etapa de apresentagdo da proposta e dos documentos de
habilitagdo pelo licitante, o que ocorrera somente apos os procedimentos de abertura da sessao publica
e da fase de envio de lances.
7.15. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos
licitantes convocados para apresentacdo de propostas, apos a fase de envio de lances.
7.16. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu
valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta e
obedecera as seguintes regras:
7.16.1. A aplicagdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os
lances, que incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao lance que
cobrir a melhor oferta; e
7.16.2. Os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo
estabelecido e o intervalo de que trata o subitem acima.
7.17. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema
podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:
7.17.1. Valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o
critério de julgamento por menor preco; e
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7.17.2. Percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema,

quando adotado o critério de julgamento por maior desconto.
7.18. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do
item 7.16 possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgao ou entidade promotora
da licitagao, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgaos de controle externo e
interno.
7.19. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no sistema
eletronico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de
negdcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administragao ou de sua desconexao.
7.20. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizagao pelo Tribunal de Contas Do Estado de Mato Grosso e,
apos o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogao das
medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicao;
ou condenagdo dos agentes publicos responsaveis ¢ da empresa contratada ao pagamento dos
prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execugdo do
contrato.

8. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE
LANCES

8.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a automaticamente em sessao publica, por meio de sistema
eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.
8.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo, quando
for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.
8.2.1. Seré desclassificada a proposta que identifique o licitante.
8.2.2. A desclassificagdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.
8.2.3. Anado desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitagao.
8.3. O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.
8.4. O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.
8.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances exclusivamente por meio
de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no
registro.
8.6. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.
8.7. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da
sessdo e as regras estabelecidas no Edital.
8.8. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao
ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.
8.9. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em
relacdo aos lances intermediérios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser
de 15 minutos.
8.10. O licitante poderd, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze
segundos apds o registro no sistema, na hipotese de lance inconsistente ou inexequivel.
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8.11. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.
8.12. Neste certame sera adotado para o envio de lances o0 modo de disputa “aberto e fechado”, os
licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.
8.12.1. A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo inicial de quinze minutos. Apds esse
prazo, o sistema encaminhard aviso de fechamento iminente dos lances, apd6s o que
transcorrera o periodo de tempo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual
serd automaticamente encerrada a recepgao de lances.
8.12.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrird oportunidade para
que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até 10% (dez por cento)
superior aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera
sigiloso até o encerramento deste prazo.
8.12.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o
seu ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.
8.12.4. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢des definidas neste item, poderdo os
autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificagdo, até o maximo de trés,
oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento
deste prazo.
8.12.5. Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.
8.13. Ap6s o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara
os lances segundo a ordem crescente de valores.
8.14. Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.
8.15. Durante o transcurso da fase “aberta”, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identificacio do licitante.
8.16. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema
eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.
8.17. Quando a desconexao do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior a trinta
minutos, a sessao publica serd suspensa e reiniciada somente ap6s decorridas vinte e quatro horas da
comunicacao do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgacao.
8.18. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.
8.19. Em relagdo a itens ndo exclusivos para participacao de microempresas e empresas de pequeno
porte, uma vez encerrada a etapa de lances, serd efetivada a verificacdo automatica, do porte da
entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as microempresas € empresas de
pequeno porte participantes, procedendo a comparacao com os valores da primeira colocada, se esta
for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto
nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n® 8.538, de
2015.
8.19.1. Na aplica¢do dos beneficios de que trata o este item, serdo observadas as regras
previstas nos subitens 5.13 e seguintes deste edital
8.20. SO podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais
da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.
8.20.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate serad
aquele previsto no art. 60 da Lei n°® 14.133, de 2021;
8.20.2. Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletronico
dentre as propostas empatadas.
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8.21. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdao publica, na hipotese da proposta do primeiro
colocado permanecer acima do prego maximo ou inferior ao desconto definido para a contratagdo, o
pregoeiro podera negociar condigdes mais vantajosas, apds definido o resultado do julgamento.
8.21.1. A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificagdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apos a
negociacao, for desclassificado em razao de sua proposta permanecer acima do pre¢o maximo
definido pela Administragao.
8.21.2. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.
8.21.3. O resultado da negociacdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do
processo licitatorio
8.21.4. O pregoeiro solicitard ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas)
horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacdo realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a
confirmacao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.
8.21.5. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.
8.22. Apds a negociagdo do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitacdo e julgamento da proposta.

8.23. Apos verificada a melhor proposta e finda a fase de negocia¢do de que trata o subitem 8.23, o
Pregoeiro abrird oportunidade para que os demais licitantes se manifestem quanto ao interesse de
cotar o objeto com preco igual ao do licitante vencedor, na sequéncia da classifica¢do e excluido o
percentual referente a margem de preferéncia, os quais formardo cadastro de reserva para o caso de
impossibilidade de atendimento pelo primeiro colocado da ata, quando:

8.23.1. Convocado para assinar a ata ndo o fazé-lo no prazo e condi¢des estabelecidas neste edital;

8.23.2. Houver o cancelamento da Ata por qualquer dos motivos previstos pelos artigos 27 e 28do
Decreto Municipal n°. 6.248/2023;

8.24. Se houver mais de um licitante interessado em cotar o preco na forma descrita pelo item 8.23,
estes serdo classificados segundo a ordem da tltima proposta apresentada durante a fase competitiva;

9. DA FASE DE JULGAMENTO

9.1. O critério de julgamento adotado para o certame ¢ o de MENOR PRECO POR LOTE.

9.2. Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condi¢des de participagdo no certame, conforme previsto no
art. 14 da Lei n°® 14.133/2021, legislagdo correlata e no item 5.6.4 deste edital, especialmente quanto
a existéncia de san¢do que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a
consulta aos seguintes cadastros:
a) Consulta a lista de empresa suspensas e inidoneas mantidas pelo Tribunal de Contas do
Estado de Mato Grosso;


https://jurisdicionado.tce.mt.gov.br/inidoneo
https://jurisdicionado.tce.mt.gov.br/inidoneo
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b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido;

c¢) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justiga;

d) Lista de Inidoneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU;

e) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido.

f) Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substitui¢do das consultas
das alineas “b”, “c”, “d” e “e” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU

9.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio
majoritario, por forca da vedacao de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.
9.4. Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas
no Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n® 3/2018, art. 29, caput)
9.4.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros. (IN n°® 3/2018, art. 29, §1°).
94.2. O licitante serda convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
desclassificagdo. (IN n°® 3/2018, art. 29, §2°).
9.4.3. Constatada a existéncia de san¢do, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de
condig¢do de participagao.
9.4.4. Para efeito de avaliagdo das sangdes, devera ser considerada a extensao da penalidade,
de acordo com a sua natureza.
9.5. Caso atendidas as condic¢des de participacao, serd iniciado o procedimento de habilitacao.
9.6  Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificard se faz jus ao beneficio, em conformidade
com o disposto neste edital.
9.7.  Verificadas as condicdes de participagdo e de utilizagao do tratamento favorecido, o pregoeiro
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagdo ao objeto e a
compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado para contratacao neste Edital e em seus
anexos.
9.8. No caso de o prego da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administracao, podera
haver a negociagdo de condi¢des mais vantajosas.

9.8.1. Neste caso, serd encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o
melhor prego, para que seja obtida melhor proposta com pre¢o compativel ao estimado pela
Administragao.

9.8.2. A negociacgdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a
ordem de classificagdo, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagdo, for
desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do pre¢co maximo definido para a
contratacgao.

9.8.3. Em qualquer caso, concluida a negociacdo, o resultado sera registrado na ata do
procedimento da dispensa eletronica.


https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis
https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis
http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:INIDONEOS
https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep
https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep
https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/
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9.9.

Estando o preco compativel, serd solicitado o envio da proposta e, se necessario, de

documentos complementares, adequada ao ultimo lance.

9.10.

O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua

apresentacao.

9.11.

9.12.

Sera desclassificada a proposta vencedora que:

9.11.1. contiver vicios insanaveis;

9.11.2. ndo obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

9.11.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido
para a contratacao;

9.11.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;
9.11.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus
anexos, desde que insanavel.

No caso de bens e servigos em geral, ¢ indicio de inexequibilidade das propostas valores

inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor or¢ado pela Administracao.

9.13.

9.12.1. A inexequibilidade, na hipotese de que trata o caput, sé sera considerada apods
diligéncia do pregoeiro, que comprove:

9.12.1.1. Que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
9.12.1.2. Inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da
oferta.

9.12.2. Nos casos em que for identificado que o licitante vencedor apresenta pregco no patamar
de que trata o caput, o pregoeiro podera dispensar a realizagdo de diligéncia:
9.12.2.1. Caso verifique que o mesmo licitante sagrou-se vencedor em outros
itens/lotes licitados e que em tais itens/lotes apresentou pregos compativeis com o
constante do termo de referéncia;
9.12.2.2. Que ha possivel ganho de escala por parte do licitante vencedor;
No caso de contratacdo de servicos de engenharia, além das disposi¢cdes acima, a analise de

exequibilidade e sobrepreco considerara o seguinte:

9.14.

9.13.1. Nos regimes de execucdo por tarefa, empreitada por preco global ou empreitada
integral, semi-integrada ou integrada, a caracterizagdo do sobreprego se dara pela superacao
do valor global estimado;

9.13.2. No regime de empreitada por prego unitario, a caracterizagdo do sobreprego se dara
pela superacgao do valor global estimado e pela superagao de custo unitario tido como relevante,
conforme planilha anexa ao edital;

9.13.3. No caso de servigos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis as propostas cujos
valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor or¢ado pela Administragao,
independentemente do regime de execucao.

9.13.4. Serd exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 85%
(oitenta e cinco por cento) do valor or¢ado pela Administragao, equivalente a diferenca entre
este ultimo e o valor da proposta, sem prejuizo das demais garantias exigiveis de acordo com
aLei.

Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de

esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.
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9.15. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos
custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formagao de Precgos elaborada pela Administracao,
o licitante classificado em primeiro lugar serd convocado para apresentar Planilha por ele elaborada,
com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de ndo aceitagdo da
proposta.
9.15.1. Em se tratando de servicos de engenharia, o licitante vencedor serd convocado a
apresentar a Administragdo, por meio eletronico, as planilhas com indicagao dos quantitativos
e dos custos unitarios, seguindo o modelo elaborado pela Administragdo, bem como com
detalhamento das Bonificacdes e Despesas Indiretas (BDI) e dos Encargos Sociais (ES), com
os respectivos valores adequados ao valor final da proposta vencedora, admitida a utilizagao
dos precos unitarios, no caso de empreitada por preco global, empreitada integral, contratagao
semi-integrada e contratagdo integrada, exclusivamente para eventuais adequagdes
indispensdveis no cronograma fisico-financeiro e para balizar excepcional aditamento
posterior do contrato.
9.16. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta.
A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja
majoracao do preco.
9.16.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem
a substancia das propostas;
9.16.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢do a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribui¢cdes na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel
esse regime.

10. DA FASE DE HABILITACAO

10.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar
a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitacdo, serdo exigidos para fins de habilitagdo, nos
termos dos arts. 62 a 70 da Lei n° 14.133, de 2021.

10.2. O envio dos documentos de habilitagdo devera ser realizado exclusivamente por meio do
sistema no prazo de 2 (duas) horas (MINIMO DUAS HORAS), prorrogavel por igual periodo,
contado da solicitacdo do pregoeiro.

10.2.1. E facultado aos licitantes encaminhar seus documentos de habilitacio até a data limite
para cadastro de suas propostas.

10.2.2. Somente haverd a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver divida em
relacdo a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

10.2.3. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderao ser substituidos por registro
cadastral emitido por 6rgdo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em
obediéncia ao disposto na Lei n® 14.133/2021.

10.3. Sera considerada habilitada a proponente que apresentar todos os documentos relacionados no
Termo de Referéncia.
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10.4. Sera verificado se o licitante apresentou declaragao de que atende aos requisitos de habilitagao,
e o declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei (art. 63, 1, da
Lein® 14.133/2021).
10.5. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagdo, a declaracao de
que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.
10.6. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracao de que suas propostas
econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constitui¢ao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta, vigentes na data de entrega das
propostas.
10.7. A verificagdo pelo pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de 6rgaos e entidades emissores de
certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagdo.
10.8. A verificacdo dos documentos de habilitagdo somente sera feita em relagdo ao licitante
vencedor.
10.8.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia somente
serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do
licitante mais bem classificado.
10.9. Apos a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a
apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:
10.9.1. complementa¢do de informacdes acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame;
e
10.9.2. atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento
das propostas;
10.10. Na analise dos documentos de habilitacdo, a comissao de contratagdo podera sanar erros ou
falhas, que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagdo
e classificacao.
10.11. Na hipoétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro examinara a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classifica¢do, até a apuracdo de uma
proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 10.2.
10.12. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacio do licitante
cuja proposta atenda ao edital de licitagdo, apds concluidos os procedimentos de que trata o subitem
anterior.
10.13. Das demais observacoes de habilitacao

10.13.1. O objeto constante do ato constitutivo da empresa deve ser compativel com o objeto
licitado.

10.13.2. Nao serdo aceitas certiddes positivas de débito, exceto quando constar da propria
certiddo ressalva que autorize a sua aceitagao.

10.13.3. A documentagdo exigida no presente processo licitatdrio devera ser compativel com
as respectivas inscri¢des nas esferas Federal, Estadual e Municipal.
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10.13.4. A aceitagao dos documentos obtidos via “Internet” ficara condicionada a confirmagao
de sua validade, também por esse meio, se divida houver quanto a sua autenticidade, pela (0)
Pregoeira (0).

10.13.5. Os documentos de habilitagdo deverao ser anexados em campo especifico pertinente
a cada tipo de documento.

10.13.6. A auséncia de documento ou a apresentacdo dos documentos de habilitagdo em
desacordo com o previsto neste edital inabilitara o licitante.

10.13.7. Todas as declaragdes exigidas para a habilitagdo da empresa deverdo estar assinadas
por seu responsavel legal e, preferencialmente, elaboradas em papel da empresa.

11. DOS RECURSOS

11.1. Declarado o vencedor, qualquer licitante podera, em até 15 quinze minutos, de forma motivada
e em campo proprio do sistema, manifestar sua intengdo de recorrer.
11.1.1. A falta de manifestacao da intengdo de interpor recurso, na forma e prazo estipulado
no item anterior, implicard a decadéncia do direito de recurso, permitindo ao Pregoeiro
adjudicar o objeto a licitante vencedora.

11.1.2. A partir da manifestacio da sua intengdo de recorrer, lhe serd concedido
automaticamente o prazo de 3 (trés) dias uteis para apresentar suas razoes de recurso, podendo
ser apresentado através da plataforma onde ocorreu o certame ou através do e-mail
prevlucas@lucasdorioverde.mt.gov.br.

11.1.3. Apos a interposi¢do das razdes, os demais licitantes poderdo apresentar contrarrazdes
em igual prazo e forma, comegando a contar seu prazo do término do prazo do recorrente, sem
necessidade de intimagao.

11.2. As razdes e contrarrazdes observardo os seguintes pressupostos para acolhimento:
a) tempestividade;

b) legitimidade recursal;

c) interesse de agir;

d) forma escrita e pedido de nova decisao

e) fundamentacdo, com estrita conformidade com a motivag¢ao apresentada na sessao.

11.3. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no Setor de
Licitagdes, em dias tteis, no horario das 07h00min as 12h00min (horario de Mato Grosso).

11.4. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a
qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisao no prazo de 10 (dez)
dias uteis, contado do recebimento dos autos.


mailto:prevlucas@lucasdorioverde.mt.gov.br
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11.4.1. Eventuais recursos intempestivos ou meramente protelatdrios (sem o minimo de
plausabilidade) poderdo ser desconsiderados pelo Pregoeiro, em seu juizo de admissibilidade
e serdao submetidos a analise da Autoridade Superior no momento da homologacao (Acordao
n. 1440/07, TCU).

11.5. O recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida
até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

11.6. O acolhimento do recurso importarda a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

11.7. O resultado do recurso serd divulgado mediante comunicado a todos os licitantes pela
plataforma onde se realizou o certame ou correio eletronico.

11.8. A interposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitagdo
de licitantes, a anulagdo ou revogagao da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n°® 14.133,
de 2021.

12. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

12.1. Inexistindo manifestacao recursal ou decididos os recursos porventura interpostos e constatada
a regularidade dos atos procedimentais, a Autoridade Competente adjudicard o objeto ao licitante
vencedor e homologara o procedimento licitatorio.

12.2. Em verificada qualquer desconformidade dos atos procedimentais com os preceitos legais
pertinentes, ou havendo razdes de interesse publico devidamente justificado, a autoridade competente
poderd adotar as demais providéncias indicadas no art. 71 da Lei n°® 14.133/2021.

13. DA ASSINATURA DO CONTRATO

13.1. Apdés a homologacdo do certame, serd convocado o licitante vencedor para assinar o
CONTRATO dentro do prazo de no maximo 03 (trés) dias uteis, a contar da data em que 0 mesmo
for convocado para fazé-lo junto ao Previlucas.

13.1.1. O prazo de convocagdo podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante
solicitacdo da parte durante seu transcurso, devidamente justificada, e desde que o motivo apresentado
seja aceito pela Administragao.

13.2. Na assinatura do CONTRATO sera exigida a comprovagdo das condi¢cdes de habilitacao
consignadas no edital, que deverdo ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia do contrato ou da
ata de registro de precos.

13.3. A Administragdo poderd, quando o proponente vencedor, convocado dentro do prazo de validade
de sua proposta, ndo apresentar situacdo regular ou se recusar injustificadamente a assinar o
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CONTRATO, ou contrato dela decorrente, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificagdo, para a celebragdo do CONTRATO e/ou contrato nas condi¢des propostas pelo licitante
vencedor, ou revogar, a licitagdao, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades cabiveis.

13.4. Na hipodtese de nenhum dos licitantes aceitar a contratagdo nos termos do item anterior, a
Administragdo, observados o valor estimado e sua eventual atualizagdo nos termos deste edital,
podera:
13.4.1. Convocar os licitantes remanescentes para negociacao, na ordem de classificacdo, com
vistas a obtencao de pre¢o melhor, mesmo que acima do prego do adjudicatario;
13.4.2. Adjudicar e celebrar o contrato nas condi¢des ofertadas pelos licitantes remanescentes,
atendida a ordem classificatoria, quando frustrada a negocia¢ao de melhor condicao.

13.5. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo caracterizara o descumprimento
total da obrigacdo assumida e o sujeitard as penalidades legalmente estabelecidas e a imediata perda
da garantia de proposta em favor do 6rgdo ou entidade licitante.

14. DA VIGENCIA DO CONTRATO

14.1. O contrato a ser assinado com a licitante vencedora tera vigéncia conforme estipulado no Termo
de Referéncia, contados a partir da sua assinatura, sendo que a licitante vencedora terd que entregar
os materiais conforme cronograma disposto neste edital.

14.1.1 O prazo de trata o item anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que
comprovado o prego vantajoso e nao haja alteragao de valores.

14.2. As despesas decorrentes da contratacdo do objeto da presente licitagdo correrdo a cargo do
Previlucas, cujo Programa de Trabalho e Elemento de Despesa constara na respectiva Nota de
Empenho, contrato ou documento equivalente, observada as condigdes estabelecidas neste edital e ao
que dispoe a Lei 14.133/2021 e alteracdes e serdo empenhadas nas rubricas dispostas no Termo de
Referéncia.

14.3. Durante a vigéncia do contrato, ¢ vedado ao contratado contratar conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do 6rgao ou entidade
contratante ou de agente publico que desempenhe funcdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na
gestdao do contrato

15. DO RECEBIMENTO E DO PAGAMENTO

15.1. O recebimento, provisorio e definitivo, do objeto e o respectivo pagamento serdo realizados de
acordo com as condig¢des e prazos estabelecidos no Termo de Referéncia.
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16. DAS OBRIGACOES

16.1. Do Contratante:
16.1.1. Atestar nas notas fiscais e/ou faturas a efetiva entrega dos produtos objeto destalicitacdo;
16.1.2. Aplicar a detentora da Ata/Contratada as penalidades, quando for o caso;

16.1.3. Prestar a detentora da Ata/Contratada toda e qualquer informacdo, por estasolicitada,
necessaria a perfeita execucao do objeto;

16.1.4. Efetuar o pagamento a detentora da Ata/Contratada no prazo avengado, ap6s aentrega
da nota fiscal, devidamente atestada pelo fiscal;

16.1.5. Notificar, por escrito, a detentora da Ata/Contratada da aplicacdo de qualquersancao.
16.2. Da Empresa Vencedora:

16.2.1. Fornecer os produtos nas especificagdes e com a qualidade exigida, assumindo qualquer
custo de entrega e montagem;

16.2.2. As notas fiscais ndo poderdo ter rasuras e deverdo descrever corretamente o item,e nu-
mero de empenho, o nimero do processo de compras, dados bancarios para deposito. Asnotas
fiscais serdo liberadas para pagamento somente quando, estiver devidamente assinado ecarim-
bado pelo funcionario responsavel;

16.2.3. Pagar todos os tributos, encargos, custos e despesas, dentre outros, que incidamou ve-
nham a incidir, direta ou indiretamente, sobre os servigos fornecidos;

16.2.3. Manter, durante a validade do Contrato, as mesmas condicGes de habilitacdo;

16.2.4. Fornecer o objeto licitado, no preco, prazo e forma estipulados na proposta.

17. DA ALTERACAO, REMANEJAMENTO, REAJUSTE, REPACTUACAO E REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO

17.1. As regras para alteracdes sdo aquelas indicadas na minuta do Contrato.

17. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

18.1. Comete infragdo administrativa o licitante/contratado que cometer quaisquer das condutas
previstas no art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, quais sejam:

18.1.1. dar causa a inexecugdo parcial do contrato;
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18.1.2. dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
18.1.3. dar causa a inexecucao total do contrato;

18.1.4. deixar de entregar a documentacgdo exigida para o certame;

18.1.5.n30 manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

18.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratagao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

18.1.7. ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

18.1.8. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragao falsa durante a dispensa eletronica ou a execucdo do contrato;

18.1.9. fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
18.1.10. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

18.1.10.1. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragdo falsa
quanto as condi¢des de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apos o
encerramento da fase de lances.

18.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
18.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

18.2. O atraso injustificado no fornecimento do objeto sujeitard o fornecedor a multa de mora, que
serd aplicada considerando as seguintes proporgoes:

18.2.1. 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega de material ou
execugdo de servigos/obras, calculado sobre o valor correspondente a parte inadimplente, até
o limite de 9,9% (nove inteiros e nove décimos por cento), que corresponde a até 30 (trinta)
dias de atraso;

18.2.2. 0,66% (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso que exceder o subitem
anterior, na entrega de material ou execucgdo de servigos/obras, calculados desde o trigésimo
primeiro dia de atraso, sobre o valor correspondente a parte inadimplente, em carater
excepcional e a critério do 6rgao contratante, limitado a 20% (vinte por cento) do valor total
da avenga;
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18.3. O fornecedor ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sangoes:

18.3.1. Adverténcia, pela falta o subitem 18.1.1, quando ndo se justificar penalidade mais
grave;
18.3.2. Multa Compensatoria de:

a) de 0,5% (cinco décimos por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor estimado
do item prejudicado, nos casos previstos nos subitens 18.1.1, 18.1.4 ¢ 18.1.6;

b) de 10% (dez por cento) até 20% (quinze por cento) sobre o valor estimado do item
prejudicado, nos casos previstos nos subitens 18.1.3, 18.1.5, 18.1.7;

c) de 20% (vinte por cento) até 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado do item
prejudicado, nos casos previstos nos subitens 18.1.2 e de 18.1.8 a 18.1.12;

18.3.3. Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragao Publica direta e indireta
do ente federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos
dos subitens 18.1.2 a 18.1.7 deste edital, quando ndo se justificar a imposicao de penalidade
mais grave;

18.3.4. Declarag@o de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de
licitar ou contratar no ambito da Administragao Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (tr€s) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos
subitens 18.1.8 a 18.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposicdo da
penalidade mais grave;

18.4. A sancdao de multa moratoria prevista pelo item 18.2 ndo impede a aplicagdo da multa
compensatoria prevista pelo item 18.3.2 deste edital.

18.5. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.
18.6. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracao ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera

descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

18.7. A aplicacdo das sangdes previstas neste edital, em hipotese alguma, atenua a obrigagdo de
reparacao integral do dano causado a Administracao Publica.

18.8. Em qualquer caso de aplica¢do de sancdo, sera assegurado o direito ao contraditorio e ampla
defesa do contratado/detentor da ata.

18.9. Na aplicagdo das penalidades previstas neste edital deverdo ser observadas todas as normas
contidas no Decreto Municipal n°® 6.097/2022 e Lei Federal n° 14.133/2021
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18.10. A penalidade sera obrigatoriamente registrada no Didrio Oficial de Contas — Tribunal de Contas

Mato Grosso (TCE) e no caso de suspensao de licitar, o Licitante devera ser descredenciado por igual
periodo, sem prejuizo das demais cominagdes.

19. DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1. O licitante ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase desta licitacdo. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas implicara a imediata desclassificacdo ou
inabilitagdo do licitante, ou a rescisdo contratual, sem prejuizo das san¢des administrativas, civis e
penais cabiveis.

19.1.1. Serdo aceitos e analisados os documentos exigidos neste Edital e Projeto Basico/Termo
de Referéncia que contenham assinatura eletronica.

19.1.1.1. Considera-se assinatura eletronica, nos termos do art. 3°, inciso II, da Lei
14.063/2020, os dados em formato eletronico que se ligam ou estdo logicamente
associados a outros dados em formato eletronico e que sdo utilizados pelo signatério
para assinar, observados os niveis de assinaturas apropriados para os atos previstos na
referida Lei.

19.1.1.2. A assinatura eletronica por pessoa fisica ou juridica, mediante certificado
digital, sera verificada por meio de andlise do painel de assinaturas dos documentos
assinados. As assinaturas digitais podem ser realizadas por qualquer assinador
eletronico.

19.1.1.3. Os licitantes que apresentarem proposta € documentacdo que contiverem
assinaturas reprograficas, entendidas como aquelas que sdao reproduzidas
eletronicamente (copiadas e coladas) de outros documentos e/ou com assinatura de
proprio punho e digitalizados, poderdo ser desclassificados e/ou inabilitadas.

19.1.1.4. No caso da apresentagdo de documentos na forma especificada acima, a
Administragdo se resguarda no direito de diligenciar o documento apresentado junto
ao emitente.

19.2. Salvo ressalva expressa, todos os horarios estabelecidos neste Edital observarao o horario de
Brasilia (DF).
21.3. Salvo ressalva expressa, todos os prazos em dias estabelecidos neste Edital serdo consecutivos.

19.3.1. Os prazos em dias s6 se iniciam € vencem em dias uteis.
19.4. Os prazos em horas uteis obedecem ao horario de funcionamento do Instituto Municipal de

Previdéncia Social dos Servidores de Lucas do Rio Verde — MT (7h00 as 15h00 — horario de Mato
Grosso).
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19.5. A apresentacdo da Proposta Comercial pressupde pleno conhecimento e atendimento as
exigéncias de habilitacdo previstas no Edital. O licitante, ainda, serd responsavel por todas as
transagdes que forem efetuadas em seu nome, assumindo como firme e verdadeira sua proposta e
lances.

19.6. Toda a documentagao apresentada neste ato convocatorio e seus anexos sao complementares
entre si, de modo que qualquer detalhe que se mencione em um documento e se omita em outro sera
considerado especificado e valido.

19.7. O Pregoeiro, no interesse da Administragdo, poderd relevar omissdes puramente formais
observadas na documentacdo e proposta, desde que ndo contrariem a legislagdo vigente e ndo
comprometam a lisura da licitacdo, sendo possivel a promocao de diligéncias junto aos licitantes,
destinadas a esclarecer ou a complementar a instru¢ao do processo, conforme disposto no art. 64 da
Lei Federal 14.133/21.

19.7.1. O ndo cumprimento da diligéncia requerida poderé ensejar a inabilitacdo do licitante
ou a desclassificacdo da proposta.

19.8. As normas previstas neste Edital serdo sempre interpretadas em favor da ampliagio da disputa
entre os interessados, desde que ndo comprometa o interesse da administracdo, a finalidade ¢ a
seguranga da contratagao.

19.9. As decisdes do Pregoeiro serdo publicadas conforme o disposto no art. 54 da Lei n°® 14.133/21
e divulgadas na Internet.

19.10. A participagdo do licitante nesta licitagdo implica o conhecimento integral dos termos e
condi¢des inseridas neste instrumento convocatorio, bem como das demais normas legais que
disciplinam a matéria.

19.11. A presente licitagdo ndo importa, necessariamente, em contratagdo, podendo o Instituto
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Lucas do Rio Verde — MT revoga-la, no todo ou
em parte, por razdes de interesse publico, derivadas de fatos supervenientes comprovados ou anulé-
la por ilegalidade, de oficio ou por provocagao, mediante ato escrito e fundamentado, disponibilizado
no sistema para conhecimento dos participantes da licitacdo.

19.11.1. A anulagdo do procedimento induz a do contrato dele decorrente.
19.11.2. Os licitantes ndo terdo direito a indenizagdo em decorréncia da anulacao do
procedimento licitatdrio, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser ressarcido pelos

encargos que tiver suportado no cumprimento do contrato.

19.12. O Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Lucas do Rio Verde — MT
poderd prorrogar, a qualquer tempo, os prazos para recebimento das propostas ou para sua abertura.

19.12.1 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
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primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nao
haja comunicac¢ao em contrario, pelo Pregoeiro.

19.13. Copia deste instrumento convocatorio estara disponivel no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas, no site Oficial do Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Lucas do Rio
Verde - MT e também pode ser feita a solicitagdo através do e-mail:
prevlucas@lucasdorioverde.mt.gov.br, podendo ainda ser obtida junto ao Departamento de Licitacoes,
no horario das 07h00min as 15h00min (horario de Mato Grosso), até o ultimo dia que anteceder a
data prevista para abertura do certame.

19.14. Com fundamento no disposto pelo art. 24 da Lei n® 14.133/2021, nao sera divulgado o valor
estimado para a contratagao.

19.15. As empresas e/ou representantes que adquirirem o instrumento convocatorio se obrigam a
acompanhar as publicacdes referentes ao processo no Didrio Oficial de Contas — Tribunal de Contas
Mato Grosso e as publicagdes em Jornal de Grande Circulagdo, quando for o caso, com vista a
possiveis alteracdes e avisos.

19.16. Fica eleito o foro da Comarca de Lucas do Rio Verde, Estado de Mato Grosso, para solucionar
quaisquer questdes oriundas desta licitagao.

19.17. Constituem anexos deste instrumento convocatério, dele fazendo parte integrante:

Anexo I — Termo de referéncia;

Anexo II — Proposta de precos;

Anexo III — Declaracdes unificadas;

Anexo IV — Ficha Cadastral,

Anexo V — Minuta do contrato;

Anexo VI — Minuta da Ata de Registro de Pregos.

Anexo VII - Declaragdo de Apresentagao de Documentos

Lucas do Rio Verde MT, 03 de setembro de 2025.

Jhonata Bonifacio Barbosa
Agente de Contratacio


https://www.lucasdorioverde.mt.gov.br/site/licitacoes
mailto:prevlucas@lucasdorioverde.mt.gov.br
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ANEXO 1
TERMO DE REFERENCIA

1. DEFINICAO DO OBJETO

Objeto: Contratacdo de empresa especializada em seguranca e satde do trabalho (SST) para a
prestacdo de servigos técnicos especializados ao PREVILUCAS, incluindo a -elaboracdo,
implementacdo e gestdo de programas, laudos e treinamentos relacionados a saude e seguranca
ocupacional, com énfase nos eventos obrigatorios do eSocial.

Fiscal: Julio Darcio Felizardo Franco— matricula n°. 000025
Suplente Fiscal do Contrato: Ana Paula Schedler, mat. 000024

Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia desta contratagcdo serd de 5 (cinco) anos, contados da data
da sua assinatura. Podendo ser prorrogada, no interesse da Administragdo, por até 10(dez) anos, desde
que comprovado o prego vantajoso, nos termos do art. 84, da Lei n® 14.133/2021.

Prazo de Entrega e Execucido: Os servigos deverdo ser realizados conforme a demanda do
Previlucas.

Forma de pagamento: serdo efetuados até o quinto dia util do més subsequentes a prestacao
dos servicos.

1.1. INFORMACOES GERAIS DA CONTRATACAO:

Descriciao de categoria de investimento:

( ) Aquisicao de bens (x) Servigos Gerais ( ) Servigos Comuns de Engenharia () Outros
Forma de Contratacao: Tipo de Julgamento:

( x) Pregao Eletronico Tradicional; ( x ) Menor Preco; (x) por lote
() Pregdo Presencial; () Maior Percentual de

() Pregdo Eletronico SRP; desconto; ( ) por item
() Concorréncia Publica; () Melhor Técnica ou

() Concorréncia SRP; Conteudo Artistico;

() Leilao; () Técnica e Preco;

() Concurso; () Maior Retorno

() Didlogo Competitivo Econdmico;
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( ) Dispensa Eletronica — Art. 75, inciso I e II, da Lei n®|( ) Maior Lance

14.133/2021.

( ) Dispensa
( ) Inexigibilidade

() Nao se aplica

Instituto Municipal de Previdéncia Social
dos Servidores de Lucas do Rio Verde - MT
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1.1.2

Contratacdo de empresa especializada em seguranca e saude do trabalho (SST)
para a prestacao de servi¢os técnicos especializados ao PREVILUCAS, incluindo a
elaboracao, implementacéo e gestao de programas, laudos e treinamentos relacio-
nados a saude e seguranca ocupacional, com énfase nos eventos obrigatérios do
eSocial, nos termos da tabela abaixo, conforme condigbes e exigéncias estabeleci-

das neste instrumento.

LOTE

UNICO

Item

coD.

DESCRIGAO DOS SERVIGOS

un.

QUANT.
EST.
ANUAL

VALOR
UNIT.

VALOR
ESTIMADO
ANUAL TOTAL

1136349-1

Servigo de exame - exame médico
ocupacional/admissional/periédicos/retorno ao
trabalho/demissionais, exame fisicos e mentais com emissao
de ASO

un

16

1136350-1

Elaboragéo do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional - PCMSO; Programa de gerenciamento de
riscos PGR NR-01; AEP - avaliagdo ergonémica preliminar;
LTCAT — Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do
Trabalho Servigo de atualizagdo do Laudo Técnico das
Condigdes Ambientais do Trabalho (LTCAT), elaborado
conforme as exigéncias das Normas Regulamentadoras n°®
15 e n° 16, que tratam da caracterizagéo da insalubridade e
periculosidade, respectivamente, e em conformidade com o
Decreto n° 3.048/1999 (Regulamento da Previdéncia Social).
LIP - Atualizagdo de laudo de insalubridade e periculosidade;
Elaborag&o de Laudo Técnico de Insalubridade e
Periculosidade; Elaboragdo da Comunicagao de Acidente de
Trabalho —CAT e Elaboragéo do Perfil Profissiografico
Previdenciario - PPP.

Un

01

11363511

Gerenciamento da saude e seguranga ocupacional,
realizando o planejamento sistémico e a implementacao de
medidas e objetivos para todas as facetas da saude,
segurancga e protecéo da saude ocupacional dos servidores;
fazer registros realizados em Sistema de Gestéo de
Seguranga e Saude do Trabalho Online, com disponibilizagéo
de informacdes para o atendimento as exigéncias do eSocial
no que couber, prestacédo de servigcos de assessoria técnica

especializada na gestéo das obrigagdes relacionadas a
Seguranca e Saude no Trabalho (SST), com atuacéo
conforme os cronogramas definidos no plano de agéo,
incluindo o controle, a organizagao e o envio dos eventos
obrigatorios ao eSocial, em especial os eventos S-2210, S-
2220 e S-2240. Assisténcia técnica em casos de processos
trabalhistas e previdenciarios que envolvam reclamagbes
relacionadas a Seguranca e Medicina do Trabalho / Doengas

Ocupacionais; acompanhamento continuo

12
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Treinamentos em Saude e Seguranga do Trabalho - EAD

- Comissao interna de prevencgéo de acidentes e de assédio -
grau de risco |;

4 1136352-1 |- Ergonomia; Un 4
- Direcao defensiva

- Nocdes de prevengao de acidentes no trabalho

Treinamentos em Saude e Seguranga do Trabalho -

5 1136352-2 PRI.ESE.NCIAL un |1
- Primeiros socorros.

1.1.3. O servico objeto desta contratacdo é caracterizados como COMUM.

1.1.3.1. A pretensa contratacdo tem por objeto servi¢os cujos padrdes de desempenho e qualidade
possam ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificacdes usuais no mercado,
conforme regra insita no art. 6°, inciso XlIl da Lei n°® 14.133/2021. Portanto, trata-se de servico
comum, a ser contratado mediante licitacdo na modalidade pregao, em sua forma eletrbnica,
conforme prevé a legislagéo vigente e jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido.

1.1.4. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto
n° 6092/2022, de 11 de outubro de 2022.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1. O objeto da Contratagcéo esta previsto no Plano Contratagdes Anual de 2025, disponibilizada
no portal de transparéncia deste 6rgdo, sendo a contratacdo de empresa especializada em
seguranca e saude do trabalho (SST) para a prestacdo de servicos técnicos especializados ao
PREVILUCAS, incluindo a elaboracdo, implementacdo e gestdo de programas, laudos e
treinamentos relacionados a saude e seguranca ocupacional, com énfase nos eventos obrigatorios
do eSocial. A contratagcdo também se mostrou viavel no estudo técnico preliminar e esté de acordo
com as legislacbes e regulamentacbes de licitagcdo, mas especificamente a lei federal n°
14.133/2021.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1.1. Adescricao da solugcao como um todo abrange a contratacdo de pessoa juridica
especializada em Seguranca e Saude do Trabalho (SST) para a prestacao de servi¢os técnicos
especializados ao PREVILUCAS, incluindo a elaboracédo, implementacéo e gestdo de programas,
laudos e treinamentos relacionados a saude e seguranga ocupacional, com énfase nos eventos
obrigatérios do eSocial.

3.1.2. A solucdo mais vantajosa para a Administragdo Publica se dar& pela execucao indireta.

a) O processo sera através de Pregao Eletronico;
b) O prazo de vigéncia desta contratacao sera de 05 (cinco) anos.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
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4.1.No presente caso, por se tratar de servicos comuns, sera aplicada a modalidade PREGAO, na
forma ELETRONICA, cujo critério de julgamento sera a de MENOR PRECO POR LOTE.

4.2.0 presente processo visa selecionar a proposta mais vantajosa ao Previlucas, priorizando a
exceléncia na qualidade dos servigos, aliada a obtencédo de preco justo e compativel com o
praticado no mercado.

4.3.A empresa contratada devera executar exames meédicos ocupacionais que compreendem
avaliacdo clinica, incluindo anamnese ocupacional, exame fisico e mental, destinados aos
servidores do Previlucas, dentro do Municipio de Lucas do Rio Verde/MT.

4.4.A prestacdo dos servicos ndo estabelece vinculo empregaticio entre os colaboradores da
Contratada e o Previlucas, sendo vedada qualquer relagdo que configure pessoalidade ou
subordinacao direta.

5. EXECUCAO DO OBJETO

5.1.0 prazo de execuc¢do dos servigos sera de 05 (cinco) anos, contados a partir da assinatura do
contrato.

5.2.A execucdo sera realizada conforme cronograma especifico, observando as Normas
Regulamentadoras aplicaveis (NR 7, NR 9, NR 15, NR 16, NR 17), considerando as
particularidades do ambiente de trabalho do Previlucas.

5.3. A prestacao dos servigos sera continua, abrangendo exames médicos ocupacionais
(admissionais, periodicos, retorno ao trabalho, demissionais), avalia¢des clinicas, emissao de
Atestados de Saude Ocupacional (ASO), e atualizagdes dos programas PCMSO, PGR,
LTCAT, LIP, CAT, PPP, AEP e demais documentos técnicos exigidos pela legislacéo vigente,
0s quais possuem validade anual.

5.4. As capacitacoes previstas no termo de referéncia serdo ministradas na modalidade EAD, exceto
o curso de primeiros socorros, que sera realizado presencialmente, em turma de até 16 alunos.

5.5. Os servicos deverado ser executados por profissionais legalmente habilitados, como médicos
do trabalho, engenheiros ou arquitetos de seguranca do trabalho, conforme a natureza e
complexidade das atividades, respeitando os prazos e critérios técnicos estabelecidos.

5.6. A contratada devera reparar, corrigir ou substituir, no todo ou em parte, quaisquer servicos
em que se verifiquem vicios, falhas ou inconformidades durante a vigéncia do contrato.

5.7. Serd exigida da contratada comprovacao de habilitacdo fiscal, trabalhista e técnica,
conforme o artigo 68 da Lei n° 14.133/2021.

5.8. Os servicos serdao desenvolvidos conforme as seguintes etapas principais: Elaboracdes de

Laudos e respectivas atualizagOes: Programa de Gerenciamento de Riscos para identificar os
riscos fisicos, quimicos, biologicos e ergonomicos no ambiente de trabalho e devera ser elaborado
conforme obrigatoriedade da NR 9 do Ministério da Saide do Trabalho, e conter, no minimo a
seguinte estrutura:

L Planejamento anual com estabelecimento de metas, prioridades e cronograma;

IL. Estratégia e metodologia de acdo;

II1. Forma de registro, manutencao e divulgacao de dados;
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IV.  Estratégia e metodologia de acdo;

V. Periodicidade e forma de avaliacdo do desenvolvimento do PGR,;

VI Antecipacao;

VII. Reconhecimento qualitativo e quantitativo dos riscos;

VIII. Adocdo de equipamentos de protecdao individual — epi apenas quando comprovada a
inviabilidade técnica da adocdo de medias de protecdo coletiva, ou, quando essas nao
forem suficientes, ou, se encontrarem em fase de estudo, planejamento ou implantacdo,
ou ainda, em carater complementar e/ou emergencial, conforme 9.3.5.4 da NR 09. 0 PGR
devera conter expressamente a indicacdo de protecao de madaquinas e equipamentos,
conforme NR 12, de acordo com cada setor/atividade, caso estejam em desacordo com a
norma reguladora citada, devera ser indicada as adequacoes a serem realizadas e protecoes
a serem instaladas de forma a reduzir, eliminar ou minimizar os riscos detectados.

IX.  Estabelecimento de prioridade e metas de avaliacdo e controle.

X. Avaliacao dos riscos e da exposicdo dos trabalhadores.

XI.  Definicdo das medidas de controle;

XII.  Cronograma de acdo.

5.8.1. O reconhecimento dos riscos sera feito através de entrevistas com, pelo menos, “in loco” as

instalagoes.

5.8.2. II - Elaboragoes dos Programas e respectivas atualizacdes

5.8.2.1.

PCMSO - Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional é o programa de

gestdo de saude do trabalhador, cujo objetivo é o de garantir a preservacao da satde e

integridade do trabalhador.

5.8.2.2.

LIP — Laudo de Insalubridade e Periculosidade: estudo que avalia se os colaboradores

estdo expostos a algum agente fisico, quimico ou biolégico capaz de causar danos a satde,

baseado nos limites de tolerancia expostos na Norma Regulamentadora 15 do Ministério do

Trabalho e Emprego. Avaliar também se os funcionarios do Previlucas estdo expostos ou

acessam alguma area de risco, conforme as Normas Regulamentadoras 16, 19 e 20 e o Decreto

n° 93.412/86 do MTE.

5.8.2.3.

Elaboracdo do Perfil Profissiografico Previdencidario — PPP, AEP - avaliacao

ergonomica preliminar; LTCAT — Laudo Técnico das Condi¢cdes Ambientais do Trabalho

Servico de atualizacdo do Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais do Trabalho, Elaboragao
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da Comunicacdo de Acidente de Trabalho —CAT, conforme regulamentos e normativas
vigentes;
5.8.2.4. PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos a ser implementado por unidade
operacional, setor ou atividade. O PGR pode ser atendido por sistemas de gestdo, desde que
estes cumpram as exigéncias previstas nesta NR e em dispositivos legais de seguranca e saide
no trabalho. O programa deve contemplar ou integrar com planos e outros documentos
previstos na legislacao de seguranga e saude no trabalho. O Programa de Gerenciamento de
Riscos precisa:
5.8.2.4.1. I - Identificar os riscos ocupacionais que possam ser originados no trabalho;
5.8.2.4.2. 1I - Identificar os perigos e possiveis lesdes ou agravos a saude;
5.8.2.4.3. III - avaliar os riscos ocupacionais indicando o nivel do risco;
5.8.2.4.4. IV - Classificar os riscos ocupacionais para determinar a necessidade de adoc¢do de
medidas de prevencao;
5.8.2.4.5. V - Implementar medidas de prevencao, de acordo com a classificacdo de risco e na ordem
de prioridade;
5.8.2.4.6. VI - Acompanhar o controle dos riscos ocupacionais.
5.8.2.4.7. bl) Para tanto, o levantamento preliminar de perigos deve ser realizado:
5.8.2.4.7.1. 1- Antes do inicio do funcionamento do estabelecimento ou de novas instalagdes;
5.8.2.4.7.2. 11— Nas atividades existentes;
5.8.2.4.7.3. Il — nas mudangas e introdugdes de novos processos ou atividades de trabalho.
5.8.2.4.8. b2) Quando na fase de levantamento preliminar de perigos o risco ndo puder ser evitado,
a CONTRATADA devera indicar o processo de identificagdo de perigos e avaliacdo de
riscos ocupacionais, conforme disposto nos subitens seguintes. Ao critério da
CONTRATADA, a etapa de levantamento preliminar de perigos deve estar contemplada
na etapa de identificagdo de perigos. Nessa etapa deverdo ser incluidos:
5.8.2.4.8.1. 1- descricdo dos perigos e possiveis lesdes ou agravos saude;
5.8.2.4.8.2. 1l —identificagdo das fontes ou circunstancias;
5.8.2.4.8.3. Il —identificacdo do grupo de trabalhadores sujeitos aos riscos.
5.8.2.4.9. b3) Para elaboragio dos documentos acima mencionados a empresa deverd

disponibilizar um Engenheiro de Seguranca do Trabalho ou Médico do Trabalho,



N

PR EV' Instituto Municipal de Previdéncia Social
dos Servidores de Lucas do Rio Verde - MT

devidamente registrado no respectivo Conselho de Classe para realizar o levantamento de
informagdes de todos os ambientes de trabalho.

5.8.3. III - Assessoria e envio mensal dos eventos do SST ao E-Social

5.8.3.1. A CONTRATADA devera dispor de Sistema Informatizado de Gestao de Informacgdes
de SST, online, podendo ser de desenvolvimento proprio ou nao, para alimentacao e gestao
de informagdes de SST, com emissdo de arquivo em formato “.xm!” para envios ao E-social,
conforme exigéncias de prazos definidos.

5.8.3.2. A CONTRATADA devera realizar a gestdo de informagdes de SST em Sistema de
Gestao Informatizada de SST fornecendo as informagdes de seguranga do trabalho como
riscos ambientais, resultados das avaliagdes ambientais, entre outras informagdes exigidas
pelo E-social em relagdo a seguranca e saude do trabalho.

5.8.3.3. A CONTRATADA devera disponibilizar a CONTRATANTE perfil de acesso geral ao
Sistema de Gestao Informatizada Online que devera ser utilizado pela CONTRATANTE para
alimentacdo e atualizacdo de informagdes de estrutura (unidade, setor, cargo e funcionarios),
sempre que houver mudancas, consulta de informag¢des com perfil personalizado, protegendo
as informacdes de pessoas e de sigilo profissional.

5.8.3.4. A CONTRATANTE tera ao seu dispor backup (cdpia) de todos os dados inseridos no
sistema utilizado de SST da CONTRATADA, a fim de gerir e arquivar conforme necessidade.

5.8.3.5. A CONTRATADA daré todo o suporte e treinamento necessario para operacdo do
sistema informatizado ao servidor indicado pela CONTRATANTE para realizar as atividades
de envio de dados ao E-social.

5.8.3.6. A CONTRATADA deverd, com dados fornecidos pela CONTRATANTE, inserir dados
no Sistema Informatizado de SST, compondo a estrutura organizacional e, posteriormente,
langamento de informagdes de seguranca do trabalho com os riscos ocupacionais identificados
e resultados de mediagdes de agentes ambientais, bem como as informagdes de saude
ocupacional.

5.8.3.7. A CONTRATADA, mediante avaliagdo dos ambientes de trabalho, devera garantir a
seguranca nas informacdes levantadas, bem como a inser¢do das informagdes veridicas dos
cendrios de trabalho, seguindo os preceitos legais de SST.

5.8.3.8. A CONTRATADA devera fornecer treinamento e suporte para utilizagao do Sistema
Informatizado 8 CONTRATANTE.
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5.8.3.9. A CONTRATANTE apos treinamento realizara a inser¢do das informagdes cadastrais,
bem como, mantera atualizado a base de dados para envio das informagdes futuras ao E-social.

5.8.3.10. A CONTRATANTE devera fornecer informagodes (dados) a CONTRATADA, a fim de,
manter os dados de seguranga e saude do trabalho atualizados, conforme requisitos definidos
na legislagdo vigente para o envio de informacdes do E-social, quando em vigor.

5.8.4. Para confeccdo e atualizacao dos laudos LTCAT, a empresa devera emitir e recolher a
Anotacdo de Responsabilidade Técnica — ART, no caso de profissional Engenheiro de
Seguranca do Trabalho, conforme exigido pelo CRE/CAU, ou, sendo por profissional Médico
do Trabalho, sem emissdo de Anotacdao de Responsabilidade Técnica — ART, sendo exigido
ainda, para ambos os profissionais, o registro junto aos conselhos de classe competentes, que
define os efeitos legais quanto ao responsavel pelo desenvolvimento dos servigos aqui
contratados.

5.9. Os servigos decorrentes da presente contratagdo serdo acompanhados e fiscalizados pela

CONTRATANTE.

5.10. Os servigos decorrentes desta contratagdo, bem como as respectivas entregas dos laudos
deverao ser incluidos/entregues os prazos estipulados neste contrato.

5.11. A contratada devera executar exames médicos que envolvem: avalia¢do clinica, abrangendo
anamnese ocupacional, exame fisico e mental, para os servidores do Previlucas.

5.12. O exame admissional: avaliacdo clinica ocupacional médica que verifica a aptidao fisica e
mental de um candidato a emprego.

5.13. O exame demissional: avaliagdo clinica ocupacional médica que verifica a satde do
empregado um funciondrio estd encerrando seu vinculo empregaticio com uma empresa.

5.14. Exames periodicos: avaliacdo clinica ocupacional com o objetivo de avaliar a satde do
empregado e identificar precocemente patologias nos servidores.

5.15. Conforme demanda identificada através do Departamento de RH - Recursos Humanos, sera
encaminhada para empresa contratada por escrito a solicitagdo com a identificagdo do servidor e
descricao dos servigos conforme cargo que desempenhara.

5.16. A contratada devera emitir e recolher a Anotagao de Responsabilidade Técnica (ART) para os
servicos realizados por Engenheiro de Seguranca do Trabalho, e garantir o registro dos

profissionais junto aos respectivos conselhos de classe, conforme regulamentacdo vigente.
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5.17. A fiscalizagdo e acompanhamento da execucdao dos servigos serdo realizados pela equipe
designada pelo Previlucas, que podera solicitar relatorios € comprovagdes para garantir o fiel
cumprimento do contrato.

5.18. Os exames médicos deverao ser realizados mediante solicitagao formal do Departamento de
Recursos Humanos, contendo a identificagao do servidor e a descrigao do servigo conforme cargo

e fun¢do exercida.

6. GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas
e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execugcdo serad prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicac¢fes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletrbnica para esse fim.
6.4. O 6rgédo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera convocar
0 representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de
fiscalizacdo, que contera informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacao, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucao da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sanc¢fes aplicaveis, dentre
outros.

6.6. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos.

6.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao.

6.7.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacédo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, 81°);

6.7.2. ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notificagbes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcao.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 111);

6.7.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que
demandar decisdo ou adoc¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢éo do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
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6.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogacao contratual.
6.8. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencédo das condi¢cdes de habilitagcdo da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes,
caso necessario.

6.8.1. Caso ocorram descumprimento das obriga¢@es contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solug¢édo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

6.9. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou prorrogagao contratual.

7. MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. Os bens/servigcos serdo recebidos provisoriamente, de forma suméria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, pelo(a) responséavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificacdo de sua
conformidade com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

7.2. Os bens/servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisério, quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na
proposta, devendo ser substituidos no prazo de 01 (um) dia, a contar da notificacdo da contratada,
as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 03 (trés) dias uUteis, a contar do recebimento da
nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente pela Administracdo, apds a verificacdo da
qualidade e quantidade do material/servi¢co e consequente aceitagdo mediante termo detalhado.

7.4. Para as contratacGes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que
trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021, o prazo maximo para o recebimento definitivo
sera de até 03 (trés) dias uteis.

7.5. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do
atendimento das exigéncias contratuais.

7.6. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensédo, qualidade e
guantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucao do objeto,
para efeito de liquidag&do e pagamento.

7.7. O prazo para a solucao, pelo contratado, de inconsisténcias na execucdo do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela
Administracdo durante a andlise prévia a liquidagcédo de despesa, ndo serd computado para os fins
do recebimento definitivo.

7.8. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execu¢éo do contrato.
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7.9. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de dez dias
Uteis para fins de liquidacdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo.

7.9.1. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacdo, no caso de contratacfes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.10. Para fins de liquidacéo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente apresentado expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento,
tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emisséo;

c) os dados do contrato/ata e do 6érgao contratante;

d) o periodo respectivo de execugéo do contrato;

e) numero do empenhou e/ou solicitacdo de fornecimento;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.11. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se 0 prazo ap0s a comprovacao da regularizagdo
da situacdo, sem 6nus ao contratante;

7.12. O CONTRATANTE ndo se responsabiliza pelo pagamento de notas fiscais sem a
apresentagao das respectivas requisi¢cdes expedidas e assinadas pelo Departamento responsavel.

7.13. A Contratada devera apresentar as seguintes regularidades, acompanhado das notas fiscais
ou instrumento de cobranca equivalente:

7.13.1. Certiddo Negativa de Tributos Federais unificada com a CND-INSS, fornecida pela Fazenda
Federal, e a Divida Ativa da Uniéo, fornecida pela Procuradoria da Fazenda Nacional;

7.13.2. Certiddo de Regularidade de Tributos Municipais;
7.13.3. Certidao de Regularidade de Tributos Estaduais;
7.13.4. Certiddo de Regularidade com Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);

7.13.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
apresentacao de Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

7.14. A validade das certid6es devera ser correspondente a programacao de pagamento, devendo
o contratado ficar responsavel pela conferéncia de tal validade.

7.15. Nenhum pagamento ser& efetuado a contratada enquanto pendente de liquidacdo quaisquer
obrigac¢@es financeiras que Ihe foram impostas, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem
que isso gere direito ao pleito de reajustamento de precos ou corre¢do monetaria.

7.16. Constatando-se situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificacao,
por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situa¢cao ou, N0 mesmo prazo,
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apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

7.17. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

7.18. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
gue se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao.

7.19. O CNPJ da contratada constante da nota fiscal e fatura devera ser o mesmo da documentacao
apresentada no procedimento de contratacao.

7.20. O CONTRATANTE nédo se responsabiliza pelo pagamento de notas fiscais sem a
apresentagao das respectivas requisi¢cdes expedidas e assinadas pelo Departamento responsavel.

7.21. O pagamento sera realizado até o quinta dia Util do més subsequente a entrega do
objeto/prestagéo dos servigos.

7.22. Na emissao das notas fiscais para pagamento, as empresas deverao observar:

7.22.1. O disposto pela Lei Complementar Municipal n® 046, de 28 de dezembro de 2006 e
alteracoes;

7.22.2. As regras de retencdo do Imposto de Renda, dispostas na Instrugdo Normativa n® RFB n°
1234, de 11 de janeiro de 2012, bem como Decreto Municipal n°® 6221/2023, sob pena de néo
aceitacéo por parte do Contratante.

7.23. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta-corrente indicados pelo contratado.

7.24. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria
para pagamento.

7.25. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributéria prevista na legislacao aplicavel.

7.25.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo
retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na legislagcédo
vigente.

7.26. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n° 123, de 2006, ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuigcbes abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacédo de comprova

8. SELECAO DO FORNECEDOR

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacéo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade Pregdo, sob a forma Eletronico, com adog¢&o do critério de julgamento pelo MENOR
PRECO POR LOTE.
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8.2. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar 0os seguintes requisitos:
Habilitacao Juridica;

8.2.1. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.2.2. Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condi¢cao de

Microempreendedor Individual — CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da
autenticidade no site do Portal do Empreendedor;

8.2.3. No caso de Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada — EIRELI: ato constitutivo,
estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhado de documento comprobatorio de seus administradores;

8.2.4. Inscrig&o no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro
onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

8.2.5. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus administradores;

8.2.6. Decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

8.2.7. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracbes ou da
consolidacao respectiva.

8.2.8. Certidao simplificada ou de inteiro teor expedida pela Junta Comercial, emitida até 180 (cento
e oitenta) dias da data de abertura do certame.

8.2.8.1. E facultado a empresa, a apresentacdo do documento acima, uma vez que 0 mesmo sera
para agilizar a analise de diversas informag6es da empresa participante.

8.2.8.2. Ando apresentacdo do documento acima, ndo acarretara a inabilitagdo da empresa. Porém
a Administracdo se resguarda no direito de solicitar o mesmo, em sede de diligéncia, se achar
necessario

Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista;

8.2.9. Prova da inscricao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pes-
soa Juridica (CNPJ)

8.2.10. Prova da inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo
ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

8.2.11. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo de certi-
dao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procurado-
ria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN);

8.2.12. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual;
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8.2.12.1. Atenham-se os licitantes que, para os Estados que ainda ndo emitem Certiddo Unificada
de regularidade fiscal, deverdo ser apresentadas tanto a certiddo expedida pela Secretaria de
Fazenda quanto pela Procuradoria Geral do Estado, ou outros 6rgaos correlatos, que atestem a
inexisténcia de créditos tributarios ou néo tributérios inscritos ou ndo em Divida Ativa.

8.2.13. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal,

8.2.13.1. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou Municipal relaciona-
dos ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacéo de declaragéo
da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.2.14. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

8.2.15. Prova de Regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), demons-

trando situacao regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.

Qualificacao Econémico-financeira:

8.2.16. Certiddo Negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo cartério distribuidor da sede da
pessoa juridica e que esteja dentro do seu prazo de validade;

8.2.16.1. Caso nao conste expressamente o prazo de validade, sera considerada valida a Certidao
de que trata o item anterior que tenha sido emitida no maximo até 180 (cento e oitenta) dias da data
de abertura do certame.

8.2.16.2. As certiddes de faléncia e concordata/recuperacao judicial solicitadas perante o Poder
Judiciario do Estado de Mato Grosso, seja de forma presencial ou pelo site oficial, no campo tipos
de parte, devem ser selecionada as opgdes AUTOR/MOVIDAS POR e REU/DESFAVOR.

8.2.16.3. Assim, a certidao emitida pelo TIMT que constar apenas a op¢do AUTOR/MOVIDAS POR
ou apenas a op¢do REU/DESFAVOR néo seréa suficiente para atestar a inexisténcia de acdes de
faléncia e concordata para cumprimento da lei de licitagGes.

8.2.16.4. Para os licitantes dos demais estados, deverao certificar-se de que as certiddes expedidas
em suas comarcas, mesmo que ndo contenham especificamente os termos acima, atestam a
inexisténcia de a¢bes de faléncia e concordata movidas pela autor ou em face do mesmo, uma vez
que, diante de cada caso concreto, 0 pregoeiro podera realizar diligéncias a fim de verificar o

atendimento das informag6es minimas necessarias para a certificagédo exigida pela Lei.

8.2.17. Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes

contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;
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8.2.17.1. As empresas criadas no exercicio financeiro deverédo atender a todas as exigéncias da

habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

8.2.17.2. Os documentos referidos acima limitar-se-80 ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida hd menos de 2 (dois) anos.

8.2.17.3. Comprovacao da boa situacéo financeira por uma das seguintes formas:
8.2.17.3.1. indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um), obtidos pela aplicacdo das seguintes formulas:
| — Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo)/(Passivo Circulante
+ Passivo Nao Circulante);
Il — Solvéncia Geral (SG)= (Ativo Total)/(Passivo Circulante +Passivo ndo Circulante);
lIl — Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante)/(Passivo Circulante).
8.2.17.3.2. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para
fins de habilitacdo capital minimo de 10% (dez por cento) do valor total estimado da contratagéo.

8.2.17.3.3. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado
mediante declaragdo assinada por profissional habilitado da é&rea contabil, apresentada pelo

fornecedor.

Das Declaracdes:

8.2.18. Declaragdo Unificada que ateste:
a) que a Contratada cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia
e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.
b) que sua proposta econdmica compreendem a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
condutas vigentes na data de entrega das propostas.
c¢) o cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal;
d) que a contratada tomou conhecimento de todas as informacdes e das condi¢des locais
para o cumprimento das obrigagcfes objeto da licitacao;
e) que atende aos requisitos de habilitacdo, e o declarante responderé pela veracidade das
informacg0des prestadas, na forma da lei;
f) o seu ndo enquadramento em qualquer das proibicdes estabelecidas pelo art. 14 da Lei n°
14.133/2021;
g) que cumprira os prazos de entrega do objeto, conforme solicitado pela Secretaria
Municipal requisitante;
h) que n&o possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante
ou forgado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da
Constituicdo Federal,
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i) que se comprometem a cumprir com as disposi¢coes do Decreto Municipal n° 6.157/2022,
no que se refere ao numero de vagas destinadas as mulheres vitimas de violéncia doméstica
e egressos do sistema prisional. (aplicavel apenas se se tratar de obras de engenharia e
prestacéo de servicos com dedicacéo exclusiva de mao de obra);

8.2.19. Preenchimento da Ficha cadastral,
8.2.20. Previamente a fase de habilitacdo, seréo realizadas consultas aos seguintes cadastros:

a) Consulta a lista de empresa suspensas e inidbneas mantidas pelo Tribunal de Contas do
Estado de Mato Grosso;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniéo;

c) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica;

d) Lista de Iniddneos mantida pelo Tribunal de Contas da Uni&do — TCU;

e) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido.

f) Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas
das alineas “b”, “c”, “d” e “e” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU

8.2.20.1. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também de
seu socio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢cdo de contratar
com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

8.2.20.2. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.2.20.2.2.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

8.2.20.2.2.2. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a sua desclassifica¢ao;

8.2.20.3. Constatada a existéncia de san¢éo, o fornecedor sera reputado inabilitado, por falta
de condig&o de participacao.

8.2.21. Das demais disposi¢des da habilitacdo dos licitantes:

8.2.21.1. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares,
necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Termo de Referéncia e ja apresentados, o
fornecedor sera convocado a encaminha-los, em formato digital, apos solicitacdo da Administracao,
sob pena de inabilitagéo.

8.2.21.2. Somente haveréa a necessidade de comprovacao do preenchimento de requisitos mediante
apresentagdo dos documentos originais nao-digitais quando houver ddvida em relacéo a integridade
do documento digital.


https://jurisdicionado.tce.mt.gov.br/inidoneo
https://jurisdicionado.tce.mt.gov.br/inidoneo
https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis
https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis
http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:INIDONEOS
https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep
https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep
https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/
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8.2.21.3. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sesséo
sera suspensa, sendo informada a nova data e hordrio para a sua continuidade.

8.2.21.4. Seré inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar
guaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste
Termo de Referéncia.

8.2.21.4.1. Na hipétese de o fornecedor néo atender as exigéncias para a habilitacdo, o érgdo ou
entidade examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacao,
até a apuracdo de uma proposta que atenda as especificacdes do objeto e as condi¢cbes de
habilitacédo

8.2.21.5. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor sera habilitado

8.2.21.6. O objeto constante do ato constitutivo da empresa deve ser compativel com 0 objeto
licitado.

8.2.21.7. Nao serao aceitas certiddes positivas de débito, exceto quando constar da prépria certidao
ressalva que autorize a sua aceitagéao.

8.2.21.8. A documentacéo exigida no presente processo licitatorio devera ser compativel com as
respectivas inscrigdes nas esferas Federal, Estadual e Municipal.

8.2.21.9. A aceitagdo dos documentos obtidos via “Internet” ficara condicionada a confirmagao de
sua validade, também por esse meio, se dlvida houver quanto a sua autenticidade, pela (0) Agente
de Contratagéo (o).

8.2.21.10. Os documentos de habilitacdo deveréo ser anexados em campo especifico pertinente a
cada tipo de documento. Caso ndo encontre favor anexar em Outros Documentos.

8.2.21.11. Todas as declaracdes exigidas para a habilitacdo da empresa deverdo estar assinadas
por seu responsavel legal e, preferencialmente, elaboradas em papel da empresa.

9. VALOR DA CONTRATACAO

9.1. Para se estabelecer a estimativa da contratacdo, foram observados os parametros da Instrucao
Normativa n° 70/2023, de modo a constar o minimo de pesquisas de precos previstos na referida
norma, para a composi¢cao da cesta de precos para tal contratacao.

9.2. Foram realizadas cotacdo com empresas do ramo do objeto, assim como, pesquisas em outros
orgédos publicos com base em precos retirados do Sistema Radar TCE.

9.3. Os documentos comprobatérios contemplando as referéncias foram juntados com os demais
documentos pertinentes ao processo administrativo de contratacdo de servicos.

9.4. O custo estimado da contratacdo possui carater sigiloso e sera tornado publico apenas e

imediatamente apos o julgamento das propostas.
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10. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo a conta de recursos especificos

consignados no Orcamento Geral do Previlucas.

10.2. A contratagdo serd atendida pela seguinte dotagéao:

Dotacao Orcamentaria: 12.100.09.272.1200.2189.33.90.00.00.00.00.00.1.802.0000000 —
Recursos RPPS — Taxa de Administracao.

11. DISPOSICOES GERAIS:

11.1. E vedado caucionar ou utilizar o contrato decorrente do presente instrumento para qualquer
operagéo financeira, sem prévia e expressa autorizacdo da Administracao.

11.2. Esta vinculado a este Termo de Referéncia a Lei n® 14.333/21, Decretos Municipais n°
6.097/2022 (Sancgbes), n° 6.096/2022 (Pesquisa de Precos), n° 6.252/2023 (Pecas de
Planejamento), bem como as demais legislacdes de regéncia.

Lucas do Rio Verde MT, 03 de setembro de 2025.

Este termo de referéncia foi elaborado pela servidora Carla Pommer, lotado na PREVILUCAS, sob
matricula 00015, e encontra-se de acordo com as necessidades administrativas e com as normas
e principios que regem a matéria. Seu objeto esta claro, preciso e suficiente, ndo contendo nenhuma
clausula ou exigéncia que possa comprometer a competitividade do certame.

Carla Pommer
Matricula 0015

Determino a Comissédo Permanente de Licitacdes, a abertura do processo de Pregédo Eletrénico,
para a contratagdo de empresa especializada em seguranca e saide do trabalho (SST) para a
prestacdo de servigos técnicos especializados ao PREVILUCAS, incluindo a elaboracao,
implementacdo e gestdao de programas, laudos e treinamentos relacionados a saude e seguranca

ocupacional, com énfase nos eventos obrigatérios do eSocial.

Lucas do Rio Verde MT, 03 de setembro de 2025.
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Gilson Dotivo Garcia
Diretor Executivo
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ANEXO 11
PROPOSTA DE PRECOS

PREGAO ELETRONICO N° 001/2025
Local: PREVILUCAS, RUA SARANDI, 2201E, RIO VERDE, LUCAS DO RIO VERDE/MT.

IDENTIFICACAO DA PROPONENTE

Nome de Fantasia:

Razao Social:

CNPJ: Optante pelo SIMPLES? (Sim/Nao) Campo
Insc. Est: Obrigatorio

Endereco:

Bairro: Cidade:

CEP: E-MAIL:

Telefone: Fax:

Banco: Conta Bancaria:

Nome e n° da Agéncia:

] . QUANT. VALOR VALOR
COD. DESCRIGCAO DOS SERVICOS un. [(ESTIMAD ESTIMADO
Item A UNIT. ANUAL TOTAL
Servigco de exame - exame médico
ocupacional/admissional/periédicos/retorno ao
1 1136349-1 |trabalho/demissionais, exame fisicos e mentais com emissao|un |16

de ASO

Elaboragéo do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional - PCMSO; Programa de gerenciamento de
riscos PGR NR-01; AEP - avaliagdo ergonémica preliminar;
LTCAT — Laudo Técnico das Condi¢gdes Ambientais do
Trabalho Servigo de atualizagdo do Laudo Técnico das
Condigdes Ambientais do Trabalho (LTCAT), elaborado
conforme as exigéncias das Normas Regulamentadoras n°
5 1136350-1 15 ? n° 1§, que tratam qa caracterizagéo da ingalubridade e lun lo1
periculosidade, respectivamente, e em conformidade com o
Decreto n° 3.048/1999 (Regulamento da Previdéncia Social).
LIP - Atualizagéo de laudo de insalubridade e periculosidade;
Elaboragéo de Laudo Técnico de Insalubridade e
Periculosidade; Elaboragdo da Comunicagao de Acidente de
Trabalho —CAT e Elaboragéo do Perfil Profissiografico
Previdenciério - PPP.
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Gerenciamento da saude e seguranga ocupacional,
realizando o planejamento sistémico e a implementagao de
medidas e objetivos para todas as facetas da saude,
seguranca e protecédo da saude ocupacional dos servidores;
fazer registros realizados em Sistema de Gestao de
Seguranga e Saude do Trabalho Online, com disponibilizagao
de informacgdes para o atendimento as exigéncias do eSocial
no que couber, prestagédo de servigos de assessoria técnica
3 1136351-1 especializada na gestéo das obrigagdes relacionadas a Viese 12
Segurancga e Saude no Trabalho (SST), com atuacéo S
conforme os cronogramas definidos no plano de agéo,
incluindo o controle, a organizacdo e o envio dos eventos
obrigatorios ao eSocial, em especial os eventos S-2210, S-
2220 e S-2240. Assisténcia técnica em casos de processos
trabalhistas e previdenciarios que envolvam reclamagées
relacionadas a Seguranga e Medicina do Trabalho / Doengas
Ocupacionais; acompanhamento continuo

Treinamentos em Salde e Seguranga do Trabalho - EAD

- Comissao interna de prevengao de acidentes e de assédio -
grau de risco |;

4 1136352-1 |- Ergonomia; Un |4
- Diregéo defensiva

- Nogdes de prevengao de acidentes no trabalho

Treinamentos em Saude e Seguranga do Trabalho -
PRESENCIAL

- Primeiros socorros.

5 1136352-2 un (1

R$

Valor total anual do lote

Declaramos que examinamos, conhecemos e nos submetemos a todas as condigdes contidas no Edital
deste Pregdo, bem como verificamos todas as especificacdes nele contidas, ndo havendo discrepancia
entre quaisquer informacodes trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais € comerciais, gastos com
transporte e/ou documentos que dele fazem parte, e estamos cientes de todas as condi¢des que possam
de qualquer forma influir nos custos, assim como de qualquer despesa relativa a realizacao integral
de seu objeto, assumindo total responsabilidade pelas informagdes, erros ou omissdes existentes nesta
proposta.

Declaramos, ainda, que estao incluidos no prego proposto todas as despesas relacionadas com o objeto
da licitacdo, como impostos, fretes, seguros, taxas, encargos, descarga, prémios de seguros e outras
despesas decorrentes de exigéncia legal.

Informo, desde ja que os pagamentos deverao ser creditados na Conta n
Agéncia n° , Banco .

o

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias.

Vigéncia sera de 05 (cinco) anos.
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Local e data
Carimbo da empresa/Assinatura do responsavel

*(Elaborar em Papel Timbrado)
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ANEXO I1I
DECLARACOES UNIFICADAS

PREGAO ELETRONICO N° 001/2025

A...... (razao social da empresa), CNPJ N°........ccoeeuvennnen. , localizada @ .........ccovveeeveieiieeeee .
vem por meio deste atestar:

a) que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo, que sua proposta esta em conformidade
com as exigéncias do edital e que tem pleno conhecimento e aceitagao das regras do certame.

b) que a Contratada cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

¢) que sua proposta economica compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convengoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de condutas vigentes na data de
entrega das propostas.

d) o cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicao Federal, o qual
veda o trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores
de dezesseis anos, salvo na condi¢@o de aprendiz, a partir de quatorze anos;

e) que a contratada tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigdes locais para
o cumprimento das obrigacdes objeto da licitacdo e que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacao definidos no instrumento convocatorio;

f) que o declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei que
atende aos requisitos de habilitagdo;

g) o seu nao enquadramento em qualquer das proibicdes estabelecidas pelo art. 14 da Lei n°
14.133/2021;

h) que cumpriré os prazos de entrega do objeto, conforme solicitado pelo Previlucas.

1) que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos incisos III e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constituicio
Federal,;

j) que se comprometem a cumprir com as disposi¢coes do Decreto Municipal n° 6.157/2022,
no que se refere ao nimero de vagas destinadas as mulheres vitimas de violéncia doméstica e egressos
do sistema prisional. (aplicavel apenas se se tratar de obras de engenharia e prestacdo de servi¢cos com
dedicacao exclusiva de mao de obra);

Obs.: Se o licitante possuir menores de 16 anos na condicdo de aprendizes deverd declarar
expressamente.
Local e data.

(assinatura e identificacao do responsavel pela empresa)
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ANEXO IV
FICHA CADASTRAL

Para fins de agilidade do credenciamento das empresas que participarao desta Licitacao, esta
ficha cadastral devera ser preenchida, assinada e carimbada pelo responsavel empresa, e
entregue no momento do credenciamento.

EDITAL DE PREGAO N. 001/2025

Objeto: Contratacdo de empresa especializada em seguranca e saude do trabalho (SST) para a
prestacdo de servigos técnicos especializados ao PREVILUCAS, incluindo a elaboragao,
implementacdo e gestdao de programas, laudos e treinamentos relacionados a saude e segurancga
ocupacional, com énfase nos eventos obrigatérios do eSocial.

DADOS DA EMPRESA

RAZAQO SOCIAL: ..cuueeeeereeerererereasssssssssssssssssssassssssssssssssssssssssssssssens
NOME FANTASIA: ccoveeeeeeeereererssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssasases
CINPJ: coeeeeeeeereveressssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssassssssssens
INSCRICAO ESTADUAL: ...
INSCRICAO MUNICIPAL: ..uueeerrrecncnerernnsesesesesssssesesessssnses
EMPRESA OPTANTE PELO SIMPLES: () SIM () NAO

MARQUE QUAL A CLASSIFICACAO DA EMPRESA:

MICRO EMPRESA ( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE ( ) EMPREENDEDOR
INDIVIDUAL

OUTROS () QUAL ....ouerenneerssensesessesssssssssssssnsnns

ENDERECO COMPLETO:
E-MALL: .coouirniiinennnensnensnenssnnsssesssnsssssssssssssssssassssesssassssssssasssne
TELEFONE: ....uurreinrnneennennnennnssnessansssessssssssssassssssssass ss

TIPO DA EMPRESA:

() INDIVIDUAL

() LTDA

() S/A

() OUTROS. QUAL ....comvvererernnne..

DADOS DOS SOCIOS CONSTANTES NO CONTRATO SOCIAL: (E OBRIGATORIO A
INFORMACAO DE NO MINIMO 02 SOCIOS EXCETO QUANDO FOR EMPRESA
INDIVIDUAL)

NOME COMPLETO:

CPF:

DATA DO REGISTRO DO CONTRATO NA JUNTA COMERCIAL:
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NOME COMPLETO:

CPF:

DATA DO REGISTRO DO CONTRATO NA JUNTA COMERCIAL:

DADOS BANCARIO: (E OBRIGATORIO QUE A CONTA ESTEJA EM NOME DA
EMPRESA PARTICIPANTE)

BANCO: aueeeerrervccneseasasnens

AGENCIA: e

CONTA: cueeeeeecrerereneeseseesen e

DADOS DO REPRESENTANTE QUE ATUARA NA SESSAO
INOMES .ueeeeeeeveeeseeseeesessssssesesessssssssssssssssssssssssnssssssssssssassssssssssasaes
RG: aeeiereecieneceereccessssessesosssscsssssssssssnsssssssssaness

DADOS DA PESSOA RESPONSAVEL QUE ASSINARA O CONTRATO CASO A EMPRESA
SEJA VENCEDORA

NOME: ..ccceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseesssssssssssssssssssssssssses CARGO:

ESTADOQO CIVIL: ....ceeirrrrreeeeeeeccccssssnssseseecscsssssssnssssassessssssssasssssasssssssssansas
RGi aaeeeeeeeecccrnnneeeeeeeececsssnnes SSP/

CPF ¢ aeeeeeeececccrrnnneneeeteescesssssessansessesscssssssnsssssasssssssssssnnsassssssssssses
ENDERECO: .....cccevceeeeccnannns TELEFONE: ....eeeeeeeecrrrrrnanenee

Assinatura e Carimbo

OBSERVACAO: E OBRIGATORIO O PREENCHIMENTO DE TODOS OS CAMPOS
ACIMA, CASO A EMPRESA NAO O FACA SERA INSTAURADO pela (o) Pregoeira (o)
PARA FAZE-LO NO MOMENTO DO CREDENCIAMENTO.
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ANEXOV
MINUTA DO CONTRATO N. /2025

PREGAO ELETRONICO N° 001/2025

Contratacio de empresa especializada em
seguranca e saude do trabalho (SST) para a
prestacao de servigcos técnicos especializados ao
PREVILUCAS, incluindo a elaboracao,
implementacio e gestio de programas, laudos e
treinamentos relacionados a saide e seguranca
ocupacional, com €nfase nos eventos obrigatorios

do eSocial.

Pelo presente instrumento, compareceram, de um lado, o Instituto Municipal de Previdéncia Social
dos Servidores de Lucas do Rio Verde-MT, pessoa juridica de direito publico interno, situado na
Rua Sarandi, 2201E, Bairro Rio Verde, Lucas do Rio Verde — MT, inscrito no CNPJ sob o
n.°24.977.548/0001-54, neste ato representada (0), brasileira (o), casada (o), residente e domiciliada

(O)na ....ccceeevvenee. , em Lucas do Rio Verde, Estado de Mato Grosso, portador da C.I. RG. N° ...........
e CPF/MF n.° ............... , conforme atribuicdes legais estabelecidas no Decreto n® 3773 de 19 de
janeiro de 2018, doravante denominada “CONTRATANTE”, e, do outro lado, a
EMPIESA wovvveeveeneeeneeannenn , inscrita no CNPJ sob o n° .......ccocviiiennnnne e inscricdo estadual
NS , COM SEAE NA oooovvveeeeeeeeeeeeeee, n® ... , Bairro .. ,
5711 LSRN , doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo
Senhor(a) .....ccoeeneee. ) eerreeennees s eerreeennaes 5 eeerreeeneneenns , portador(a) do RG n° ........... SSP/..... e do
CPFn® ... , resolvem celebrar o presente Contrato, com fulcro na Lei 14.133, de 1° de Abril

de 2021, e de acordo com o que consta no Procedimento PREGAO ELETRONICO N° 000/2025,
mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente instrumento tem por objeto para a empresa especializada em seguranca e saude do
trabalho (SST) para a prestagdo de servicos técnicos especializados ao PREVILUCAS, incluindo a
elaboragdo, implementacdo e gestdo de programas, laudos e treinamentos relacionados a saude e
seguranga ocupacional, com énfase nos eventos obrigatorios do eSocial, nas condi¢des estabelecidas
no Termo de Referéncia.
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QUANT. VALOR VALOR
coD. DESCRI(}AO DOS SERVICOS un. |ESTIMAD UNIT. ESTIMADO
Item A ) ANUAL TOTAL

Servigo de exame - exame médico

ocupacional/admissional/periédicos/retorno ao
1 1136349-1 |trabalho/demissionais, exame fisicos e mentais com emissao|un |16
de ASO

Elaboragéo do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional - PCMSO; Programa de gerenciamento de
riscos PGR NR-01; AEP - avaliagédo ergonémica preliminar;
LTCAT — Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do
Trabalho Servigo de atualizagédo do Laudo Técnico das
Condigbes Ambientais do Trabalho (LTCAT), elaborado
conforme as exigéncias das Normas Regulamentadoras n°®
15 e n° 16, que tratam da caracterizagéo da insalubridade e
periculosidade, respectivamente, e em conformidade com o
Decreto n° 3.048/1999 (Regulamento da Previdéncia Social).
LIP - Atualizagéo de laudo de insalubridade e periculosidade;
Elaboragéo de Laudo Técnico de Insalubridade e
Periculosidade; Elaboragdo da Comunicagao de Acidente de
Trabalho —CAT e Elaboragéo do Perfil Profissiografico
Previdenciario - PPP.

2 1136350-1 Un (01

Gerenciamento da salde e seguranga ocupacional,
realizando o planejamento sistémico e a implementacao de
medidas e objetivos para todas as facetas da saude,
segurancga e protecéo da saude ocupacional dos servidores;
fazer registros realizados em Sistema de Gestao de
Segurancga e Saude do Trabalho Online, com disponibilizagéo
de informacgdes para o atendimento as exigéncias do eSocial
no que couber, prestacédo de servigos de assessoria técnica

3 1136351-1 |especializada na gestéo das obrigagGes relacionadas a
Seguranga e Saude no Trabalho (SST), com atuagéo S
conforme os cronogramas definidos no plano de agéo,
incluindo o controle, a organizagao e o envio dos eventos
obrigatorios ao eSocial, em especial os eventos S-2210, S-
2220 e S-2240. Assisténcia técnica em casos de processos
trabalhistas e previdenciarios que envolvam reclamagbes
relacionadas a Seguranca e Medicina do Trabalho / Doengas
Ocupacionais; acompanhamento continuo

=
=

<

ese

12

Treinamentos em Saude e Seguranga do Trabalho - EAD

- Comissao interna de prevengao de acidentes e de assédio -
grau de risco |;

4 1136352-1 |- Ergonomia; Un 4
- Direcao defensiva

- Nogdes de prevengao de acidentes no trabalho

Treinamentos em Saude e Seguranga do Trabalho -
PRESENCIAL

- Primeiros socorros.

5 1136352-2 un |1

R$

Valor total anual do lote
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1.2. O fornecimento do objeto deste Contrato, obedecera ao estipulado neste instrumento, bem como
as disposicoes constantes dos documentos adiante enumerados, que, independentemente de
transcri¢do, fazem parte integrante e complementar e estdo vinculados a este contrato:

1.2.1. Proposta da Vencedora do Pregdo Eletronico N. 001/2025;

1.2.2. Edital de Pregao Eletronico N. 001/2025 e seus anexos;

1.2.3. Termo de Referéncia

1.3. Os documentos referidos na presente Clausula sdo considerados suficientes para, em
complemento a este Contrato, definir a sua inten¢do e, desta forma, reger sua execu¢do dentro do
mais alto padrdo da técnica atual.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRECO

2.1. Os valores unitarios referentes a prestagdo dos servicos serdo os estipulados na proposta
apresentada pela CONTRATADA, acostada ao Procedimento Administrativo PREGAO
ELETRONICO N° 001/2025.

2.2. Nos pregos acima estipulados estao inclusas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

2.3. Os precos ajustados ndo sofrerdo reajuste, salvo nas situacdes e formas previstas neste
instrumento.

2.4. O valor global do presente contrato € de RS .................(c....e )

CLAUSULA TERCEIRA — DO MODELO DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAL

3.1. A CONTRATADA devera executar o0s servicos, conforme as necessidades do
CONTRATANTE, mediante apresentacdo de requisicoes devidamente preenchidas e
autorizadas pelo Previlucas.

3.2. A CONTRATANTE ndo se responsabilizard por fornecimento feito sem a apresentacao de
requisicao devidamente preenchida.

3.3. Durante o periodo de vigéncia, este Contrato sera acompanhado e fiscalizado por servidor do

CONTRATANTE, devendo este:
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3.3.1. Promover a avaliagao e fiscalizagdo dos servicos, solicitando a CONTRATADA e seus
prepostos todas as providéncias necessarias ao bom andamento deste contrato;
3.3.2. Atestar as notas fiscais da CONTRATADA para efeitos de pagamento;
3.3.3. Solicitar a Diretora Executiva, as providéncias que ultrapassarem a sua competéncia,
possibilitando a adogdo das medidas convenientes para a perfeita execucdo deste
Contrato.
3.4. A acdo da fiscalizacdo ndo exonera a CONTRATADA de suas responsabilidades contratuais.
3.5. Nao obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucdo de todos
os servicos, a CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que restrinja a plenitude dessa
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre os servicos, podendo
para isso:
3.5.1. Observar o fiel adimplemento das disposi¢des contratuais;
3.5.2. Ordenar a suspensao da execucdo dos servicos contratados se estiver em desacordo
com o pactuado, sem prejuizo das penalidades a que a CONTRATADA esta sujeita,

garantido o contraditorio.

CLAUSULA QUARTA — DO PAGAMENTO

4.1. A CONTRATADA devera apresentar a nota fiscal correspondente ao fornecimento do objeto
deste contrato, devidamente preenchidas, sem rasuras.

4.2. Apos o ATESTO do servidor responsavel pela fiscalizacdo deste Contrato, 0 CONTRATANTE
efetuara o pagamento das Notas Fiscais mediante ordem bancaria, no prazo maximo de até 05 (cinco)
dias tteis do més subsequente a prestacdo de servigo.

4.5. Os pagamentos serdo efetuados observando-se a ordem cronoldgica;

4.6. Para fazer jus ao pagamento, a licitante vencedora devera apresentar com cada nota fiscal, os

seguintes documentos:
4.6.1. Relatorio dos servicos prestados no periodo a que o pagamento se referir.

4.6.2. Certiddo Negativa de Débitos Federais;
4.6.3. Certidao Negativa de Débitos Municipais, apenas para empresas com sede no Municipio de

Lucas do Rio Verde;



N7

PR EV' Instituto Municipal de Previdéncia Social
dos Servidores de Lucas do Rio Verde - MT

4.6.4. Certidao de Regularidade com Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);

4.6.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

4.6.6. A validade das certiddes devera ser correspondente a programacao de pagamento, constante
nos itens 4.2. e 4.3., devendo o contratado ficar responsavel pela conferéncia de tal validade.

4.7. Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA, enquanto pendente de liquidacdo,
qualquer obrigacdo financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem
que isso gere direito a atualizacdo monetaria.

4.8. A nota fiscal que for apresentada com erro sera devolvida a CONTRATADA para retificacdo e

reapresentacao.

CLAUSULA QUINTA — DO PRAZO DE VIGENCIA E EXECUCAO

5.1. O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de 05 (cinco) anos contados do (a) assinatura, na forma

do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.
5.1.1. O prazo de vigéncia serd automaticamente prorrogado, independentemente de termo
aditivo, quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as
providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.

5.2. O contrato devera ser executado de acordo com os prazos consignados no Termo de Referéncia.

5.3. Durante a vigéncia do contrato, ¢ vedado ao contratado contratar conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do 6rgao ou entidade
contratante ou de agente publico que desempenhe funcdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na
gestdao do contrato.

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢amento do PREVILUCAS deste exercicio, nas dotagdes abaixo discriminada:

Dotacao Orcamentaria: 12.100.09.272.1200.2189.33.90.00.00.00.00.00.1.802.0000000 —
Recursos RPPS — Taxa de Administracao.

6.2. A dotacgdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos aprovagao da Lei
Orcamentaria respectiva e liberacao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.
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CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato € seus anexos;
7.2. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;
7.3. Atestar nas notas fiscais e/ou faturas a efetiva entrega do objeto deste contrato, conforme ajuste
representado pela nota de empenho;
7.4. Aplicar a contratada as sangdes previstas em lei € no contrato, quando for o caso;
7.5. Fornecer a contratada todas as informacdes relacionadas com o objeto do presente contrato;
7.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo,
forma e condicdes estabelecidos, efetuando a retengdo dos tributos devidos, consoante a legislagao
vigente;
7.7. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lein® 14.133,
de 2021;
7.8. Acompanhar e fiscalizar, através de servidor designado pela Administragdo, o cumprimento das
obrigagdes assumidas pela contratada, anotando em registro proprio as falhas detectadas e
comunicando as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas;
7.9.  Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial do Municipio de Lucas do Rio Verde/MT para
adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado
7.10. Exigir a apresentacdo de notas fiscais com as requisi¢des fornecidas, recibos, atestados,
declaragdes e outros documentos que comprovem as operacdes realizadas, o cumprimento de pedidos,
o atendimento de providéncias, o compromisso de qualidade, etc, bem como fornecer & Detentora da
Ata/Contratada recibos, atestados, vistos, declaragdes e autorizacdes de compromissos que exijam
essas comprovagaes.
7.11. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no termo de referéncia e seus anexos;
7.12. A Administra¢do ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execu¢dao do objeto, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
7.13.  Emitir decisdo sobre todas as solicitacoes e reclamagdes relacionadas a execugao do presente
Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou
de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

7.13.1. A Administracdo tera o prazo de 10 (dez) dias, a contar da data do protocolo do

requerimento para decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.
7.14.  Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos
pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.
7.15. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragao
de descumprimento de clausulas contratuais, em havendo garantia contratual.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
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8.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes deste Termo de Referéncia, edital e seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos ¢ as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucao do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas.

8.2.  Manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou do servigo para
representa-lo na execucgdo do contrato.

8.2.1. A indicacdo ou a manuten¢do do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgao
ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o
exercicio da atividade.

8..3. Executar o objeto contratado no local e forma indicada pela CONTRATANTE,
obedecendo aos prazos estipulados.

8..4. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior (art. 137, II, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou
informacao por eles solicitados;

8.5. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilita¢do e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender
as recomendacgdes de boa técnica e a legislacao de regéncia.

8.6. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente contrato, sem prévia e
expressa anuéncia do CONTRATANTE;

8.7. Credenciar junto a0 CONTRATANTE um representante e nimero de telefone e e-mail
para prestar esclarecimentos e atender as solicitagdes, bem como reclamagdes que porventura
surgirem durante a execugdo contratual;

8.8. Indicar, a pedido do CONTRATANTE, telefones para contato fora dos horarios normais
de atendimento, inclusive finais de semana e feriados, para os casos excepcionais que
porventura venham a ocorrer;

8.9. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da execugdo contratual pelo contratante,
que ficaré autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor
correspondente aos danos sofridos;

8.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por
todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em
legislacao especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;
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8.11. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou
gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021.

8.12. Manter durante a execug¢do do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagao.

8.13. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas na legislagdo (art. 116, da Lei n® 14.133, de 2021);

8.14. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art.
116, paragrafo tinico, da Lei n° 14.133, de 2021);

8.15. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

8.16. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, II, d, da Lei n° 14.133, de 2021;

8.17. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguran¢a do Contratante;

8.18. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

8.19. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servicos e nas melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

8.20. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovagdo, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

8.21. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagao do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

8.22. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens
de terceiros
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8.23. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execu¢ao do objeto contratual.

8.24. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execu¢do do empreendimento.

8.25. Mobilizar e disponibilizar todos os recursos, materiais, ferramentas e profissionais
necessarios para a perfeita execucao dos servicos;

8.26. Iniciar os servigos no prazo fixado pelo CONTRATANTE, em exato cumprimento as
especificagoes estabelecidas no Termo de Referéncia.

8.27. Responsabilizar-se pela qualidade final dos servigos, fornecer E.P.I.'s (Equipamentos de
Prote¢dao Individual) aos funcionarios, recolher todos os encargos sociais referentes aos
funciondrios que trabalharem na mesma.

8.28. Ao término dos servigos didrios, deixar os locais sempre limpos e desimpedidos, na
medida do possivel,

8.29. Manter a frente dos servigos, profissionais qualificados apresentados na fase de
habilitacdo ou outros previamente autorizados pela Contratante e pessoal auxiliar disponivel
para sua normal e correta execucao;

8.30. Cumprir impreterivelmente os prazos estipulados no contrato e Termo de Referéncia.
8.31. Providenciar o transporte dos equipamentos necessarios para a prestagcao dos servigos e
que necessitem sofrer manutengdo preventiva e/ou corretiva, a qual nao possa ser efetuada no

proprio local, sem 6nus adicional para a Administragao.

8.32. Cumprir e fazer cumprir as normas de seguranca e medicina do trabalho emitidas pelo
Ministério do Trabalho e Emprego e outros 6rgaos competentes.

8.33. Exigir o uso de Equipamentos de Prote¢dao Individual — EPI's por seus trabalhadores,
conforme constatada a sua necessidade.

8.34. Providenciar, as suas expensas, o transporte, destinacdo e descarte dos residuos, detritos
e entulhos resultantes da prestacao de servico, observando a legislagdo ambiental pertinente.

8.35. Empregar boa técnica na prestacdao dos servigos;
8.36. Os servigos poderao ser executados fora do horario de expediente e em finais de semana,

para garantir o pleno atendimento do interesse publico, sem qualquer tipo de Onus para a
Administragdo Publica.
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8.37. Cabera a CONTRATADA todo o seguro dos materiais € equipamentos sob sua
responsabilidade, e também seguro de acidente de trabalho para todos os que trabalham
sob sua supervisao.

8.38. Apresentar a Contratante, a qualquer tempo, documentagao que comprove o correto €
tempestivo pagamento de todos os encargos previdenciarios, trabalhistas, fiscais e comerciais
decorrentes da execucao do Contrato;

8.39. Executar os servigos objeto deste contrato de acordo com as prescrigdes € critérios
técnicos vigentes.

8.40. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos
12,13 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990);

8.41. Todos os materiais utilizados para os servigos prestados, serdo por conta da empresa
prestadora de servigo;

8.42. A CONTRATADA deve ser responsavel pela qualidade dos servigos prestados.

8.43. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n° 13.709, de 14
de agosto de 2018, adotando medidas eficazes para prote¢do de dados pessoais a que tenha
acesso por forga da execugao deste contrato;

8.4.44. Apresentar ao Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que
adentrardo no 6rgdo para a execucao do servi¢o

8.45. Observar, na emissdo das notas fiscais para pagamento, o disposto pela Lei
Complementar Municipal n° 046, de 28 de dezembro de 2006 e alteragdes posteriores, as
regras de reten¢do do Imposto de Renda dispostas na Instru¢ao Normativa n® RFB n° 1234, de
11 de janeiro de 2012, bem como Decreto Municipal n® 6221/2023, sob pena de ndo aceitagao

por parte do Contratante.

CLAUSULA NONA — DA GARANTIA

9.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

9.2.

Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apolice deverd ter validade durante a

vigéncia do contrato E/OU por XXXXXX dias apos o término da vigéncia contratual, permanecendo
em vigor mesmo que o contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

9.3.

A apolice do seguro-garantia deverd acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do

contrato principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora.
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9.4. Sera permitida a substitui¢do da apolice de seguro-garantia na data de renovacao ou de
aniversario, desde que mantidas as condic¢des e coberturas da apolice vigente e nenhum periodo fique
descoberto, ressalvado o disposto no item 9.6 deste contrato.

9.5.  Caso utilizada outra modalidade de garantia, somente sera liberada ou restituida apds a fiel

execugao do contrato ou apos a sua extingdo por culpa exclusiva da Administracao e, quando em

dinheiro, sera atualizada monetariamente.

9.6. Na hipotese de suspensao do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragao, o

contratado ficard desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apolice de seguro até a ordem

de reinicio da execucao ou o adimplemento pela Administragao.

9.7. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

9.7.1. prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigagdes nele previstas;

9.7.2. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administra¢ao a contratada; e

9.7.3. obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, nao
adimplidas pelo contratado, quando couber.

9.8. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados

no item 10.9, observada a legislacdo que rege a matéria.

9.9. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica na

Caixa Econdmica Federal, com corre¢do monetaria.

9.10. Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a

forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custodia autorizado

pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores economicos, conforme definido pelo

Ministério da Economia.

9.11. No caso de garantia na modalidade de fianca bancéria, deverd ser emitida por banco ou

institui¢do financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera

constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Codigo Civil.

9.12. No caso de alteragao do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera

ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagao.

9.13. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacao,

o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposicao no prazo maximo de .......... (......) dias uteis,

contados da data em que for notificada.

9.14. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

9.14.1. O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante
quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento de clausulas
contratuais (art. 137, § 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021).
9.14.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da
apolice, sua caracterizagdo e comunicagdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, nao
caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos
prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n°® 662,
de 11 de abril de 2022.

9.15. Extinguir-se-4 a garantia com a restitui¢do da apolice, carta fianca ou autorizagdo para a

liberacao de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracao

do contratante, mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas do
contrato;

9.16. O garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante

com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada.
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9.17. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no
Edital e neste Contrato.
9.18. Além da garantia de que tratam os arts. 96 e¢ seguintes da Lei n° 14.133/21, a presente
contratacdo possui previsdo de garantia contratual do bem a ser fornecido, incluindo manutengao e
assisténcia técnica, conforme condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.
9.19.1. A garantia de execucdo ¢ independente de eventual garantia do produto prevista
especificamente no Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA — DA SUBCONTRATACAO

10.1. Nao sera admitida a subcontratagdao do objeto contratual.
10.2  Em qualquer hipdtese de subcontratacdo, permanece a responsabilidade integral do contratado
pela perfeita execugdo contratual, cabendo-lhe realizar a supervisao e coordenagado das atividades do
subcontratado, bem como responder perante o contratante pelo rigoroso cumprimento das obrigagdes
contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagao.
10.3. A subcontratacdo depende de autorizagdo prévia do contratante, a quem incumbe avaliar se o
subcontratado cumpre os requisitos de qualificacdo técnica necessarios para a execugdo do objeto.
10.3.1. O contratado apresentara a Administragdo documentagdo que comprove a capacidade
técnica do subcontratado, que sera avaliada e juntada aos autos do processo correspondente.
10.4 E vedada a subcontratagio de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta
mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo na
contratacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdao do contrato, ou se deles forem conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS PENALIDADES

11.1. Comete infragdo administrativa o contratado que cometer quaisquer das condutas previstas no
art. 155 da Lei n° 14.133, de 2021, quais sejam:

11.1.1. dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

11.1.2. dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

11.1.3. dar causa a inexecugao total do contrato;
11.1.4. deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

11.1.5. n3o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

11.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratagao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
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11.1.7. ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

11.1.8. apresentar declaragdo ou documentacdao falsa exigida para o certame ou prestar
declaragao falsa durante a dispensa eletronica ou a execucao do contrato;

11.1.9. fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

11.1.10. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
11.1.10.1. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragdo falsa
quanto as condi¢des de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apds o
encerramento da fase de lances.

11.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

11.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2. O atraso injustificado no fornecimento do objeto sujeitara o fornecedor & multa de mora, que
sera aplicada considerando as seguintes proporgoes:

11.3.

11.2.1. 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega de material ou
execugao de servigos/obras, calculado sobre o valor correspondente a parte inadimplente, até
o limite de 9,9% (nove inteiros e nove décimos por cento), que corresponde a até 30 (trinta)
dias de atraso;

11.2.2. 0,66% (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso que exceder o subitem
anterior, na entrega de material ou execugao de servicos/obras, calculados desde o trigésimo
primeiro dia de atraso, sobre o valor correspondente a parte inadimplente, em carater
excepcional e a critério do 6rgao contratante, limitado a 20% (vinte por cento) do valor total
da avenga;

O fornecedor ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes

sancoes:

11.3.1. Adverténcia, pela falta o subitem 18.1.1, quando nao se justificar penalidade mais
grave;

11.3.2. Multa Compensatoria de:

a) de 0,5% (cinco décimos por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do item
prejudicado, nos casos previstos nos subitens 11.1.1, 11.1.4 e 11.1.6;

b) de 10% (dez por cento) até 20% (quinze por cento) sobre o valor estimado do item
prejudicado, nos casos previstos nos subitens 11.1.3, 11.1.5, 11.1.7;
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c) de 20% (vinte por cento) até 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado do item
prejudicado, nos casos previstos nos subitens 11.1.2 ede 11.1.8 a 11.1.12;

11.3.3. Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta
do ente federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos
dos subitens 11.1.2 a 11.1.7 deste edital, quando nao se justificar a imposi¢cdo de penalidade
mais grave;

11.3.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de
licitar ou contratar no ambito da Administragao Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (tr€s) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos
subitens 11.1.8 a 11.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposi¢do da
penalidade mais grave;

11.4. A san¢do de multa moratoria prevista pelo item 11.2 ndo impede a aplicagdo da multa
compensatoria prevista pelo item 11.3.2 deste edital.

11.5. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sang¢des.

11.6. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

11.7. A aplica¢do das sangdes previstas neste edital, em hipotese alguma, atenua a obrigagdo de
reparacao integral do dano causado a Administracao Publica.

11.8. Em qualquer caso de aplicagdo de sancdo, serd assegurado o direito ao contraditorio e ampla
defesa do contratado/detentor da ata.

11.9. Na aplicagdo das penalidades previstas neste edital deverdo ser observadas todas as normas
contidas no Decreto Municipal n°® 6.097/2022 e Lei Federal n° 14.133/2021

11.10. A penalidade sera obrigatoriamente registrada no Diario Oficial de Contas — Tribunal de Contas
Mato Grosso (TCE) e no caso de suspensao de licitar, o Licitante devera ser descredenciado por igual
periodo, sem prejuizo das demais cominagdes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINCAO CONTRATUAL

12.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

12.2.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.2.2. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao

ensejard a rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.
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12.2.2.1. Se a operacao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera
ser formalizado termo aditivo para alteracdo subjetiva.
12.3. O termo de rescisao, sempre que possivel, serd precedido:
12.3.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.3.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
12.3.3. Indenizagdes e multas.
12.4. A extingdo do contrato nao configura oObice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipotese em que serd concedida indenizag¢do por meio de termo indenizatdrio
(art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS PRERROGATIVAS

13.1. ACONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE relativos ao presente Contrato
e a rescisdo administrativa de que trata o art. 104 da Lei n°. 14.133/2021, bem como as prerrogativas
abaixo elencados:

13.1.1 modifica-los, unilateralmente, para melhor adequagdo as finalidades de interesse
publico, respeitados os direitos do contratado;
13.1.2 extingui-los, unilateralmente, nos casos especificados nesta Lei;
13.1.3 fiscalizar sua execucao;
13.1.4 aplicar sangdes motivadas pela inexecugdo total ou parcial do ajuste;
13.1.5 ocupar provisoriamente bens moveis e imoveis e utilizar pessoal e servigos vinculados
ao objeto do contrato nas hipdteses de:
13.1.5.1 risco a prestacao de servigos essenciais;
13.1.5.2 necessidade de acautelar apuragdo administrativa de faltas contratuais pelo
contratado, inclusive apds extingdo do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA ALTERACAO, REAJUSTE, REPACTUACAO E
REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

14.1. Este instrumento podera ser alterado na ocorréncia dos fatos estipulados no artigo 124, da Lei
n°® 14.133/21.

14.2. E admissivel a alteragdo subjetiva do contrato proveniente da fusdo, cisdo ou incorporacao da
contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica:

14.2.1. Todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitagdo original;

14.2.2. Sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato;

14.2.3. Nao haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado; e

14.2.4. Haja a anuéncia expressa da Administra¢do a continuidade do contrato;

14.3. O contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.
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144 Registros que nao caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

14.5. Do Reajuste.

14.5.1 Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orcamento estimado,em _/ / (DD/MM/AAAA).

14.5.2 Apo6s o interregno de um ano os pregos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagao,
pelo contratante, do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo -IPCA, ou Indice
Nacional de Constru¢do Civil — INCC (para obras de engenharia) ou outros que venham a
substitui-los, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade.

14.5.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado
a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

14.5.4 No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagard ao contratado a importancia calculada pela ultima variagao conhecida, liquidando a
diferenga correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

14.5.5 Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera (30), obrigatoriamente,
o(s) definitivo(s).

14.5.6 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicao, o(s)
que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

14.5.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
14.5.8. O reajuste serd realizado por apostilamento.

14.6. Do Reequilibrio Economico-Financeiro:

14.6.1 Com fundamento no disposto pelo art. 124, II, “d” da Lei 14.133/21, o valor do contrato
poderé ser alterado para restabelecer o equilibrio econdomico-financeiro inicial do contrato em
caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis
ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execu¢do do contrato tal
como pactuado, respeitada, em qualquer caso, a reparticao objetiva de risco estabelecida no
contrato.

14.6.2. Os pedidos de reequilibrio econdmico-financeiro devem ser instruidos com
documentos que comprovem a ocorréncia de algumas das situagdes previstas pelo item
anterior.

14.6.3. Os pedidos de reequilibrio econdomico-financeiro devem ser apreciados pela
administracdo, a qual deve emitir laudo técnico ou instrumento equivalente, expedido pelo
setor competente, por meio do qual ¢ certificado se o fato ou ato ocorrido repercutiu nos precos
pactuados no contrato;

14.6.4. Na analise dos pedidos de reequilibrio econdmico-financeiro ndo deve ser avaliada a
margem de lucro da empresa, mas sim se o fato superveniente ¢ capaz de trazer impactos
financeiros que inviabilizem e/ou impecam a execucdo do contrato pelo prego firmado
inicialmente.

14.6.5. O reequilibrio econdmico-financeiro sera realizado por aditivo contratual.
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14.7. Nos casos de revisao de precos, poderao ser concedidos, caso haja motivo relevante, que importe
na variacao substancial do custo de execug¢do do servigo junto ao distribuidor, devidamente justificado
e demonstrado pela Contratada.

14.8. Somente havera revisdo de valor quando o motivo for notdrio e de amplo conhecimento da
sociedade, ndo se enquadrando nesta hipdtese simples mudanga de fornecedor ou de distribuidora por
parte da CONTRATADA;

14.9. Os reajustes e reequilibrio serdao promovidos levando-se em conta apenas o saldo nao retirado,
e ndo servirdo, em hipotese alguma, para ampliagdo de margem de lucro.

14.10. Os reajustes e reequilibrio dos pregos ndo ficardo adstritas a aumento, devendo o fornecedor
repassar a0 CONTRATANTE as reducdes que possivelmente venham ocorrer em seus respectivos
percentuais.

14.11 Tais recomposi¢des poderdo ser espontaneamente ofertadas pelo fornecedor ou requeridas pelo
Municipio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS CONDICOES DE HABILITACAO

15.1. ACONTRATADA devera observar para que durante toda a vigéncia do contrato, seja mantida
a compatibilidade com as obrigacdes assumidas, as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas
para a contrata¢do, conforme a Lei n° 14.133/21 e alteracdes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS VEDACOES

16.1. E vedado a Contratada:
16.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagdo financeira;

16.1.2. Interromper a execugdo contratual sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PUBLICIDADE

17.1. Cabera ao CONTRATANTE providenciar a publicagdo do extrato deste Contrato e de seus
eventuais aditivos, no Portal Nacional de Contratacdes, sitio oficial da internet e Diario Oficial de
Contas — TCE/MT, observados os prazos previstos no art. 94 da Lei n° 14.133/2021.

17.2. As despesas resultantes da publica¢do deste Contrato e de seus eventuais aditivos, correrdo por
conta do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA PROTECAO DE DADOS
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18.1. E vedado as partes a utilizagdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da
execucdo contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratagdo, sob pena de
responsabilizagdo administrativa, civil e criminal.

18.2. Sem prejuizo da aplicagdo das normas previstas pela Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011,
as partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagdes — em especial
os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis — repassados em decorréncia da execucao contratual,
em consonancia com o disposto na Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais —
LGPD), sendo vedado o repasse das informagdes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas
decorrentes de obrigagdes legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento contratual.

18.2.1. O dever de sigilo e confidencialidade permanecem em vigor mesmo apos a extingao
do vinculo existente entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA, ¢ entre esta ¢ seus
colaboradores, subcontratados, prestadores de servigo e consultores.

18.3. Em atendimento ao disposto na Lei Geral de Prote¢do de Dados, o CONTRATANTE, para a
execucdo do servico objeto deste contrato, deterd acesso a dados pessoais dos representantes da
CONTRATADA, tais como nimero do CPF e do RG, enderecos eletronico e residencial, e copia do
documento de identificagdo, os quais serdo tratados conforme as disposi¢des da Lei n°® 13.709/2018.

18.4. A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecdo de Dados e
se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislagdo com o intuito de
proteger os dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE.

18.5. A CONTRATADA fica obrigada a comunicar ao CONTRATANTE em até 24 (vinte e quatro)
horas qualquer incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situagdes acidentais ou
ilicitas de destrui¢do, perda, alteragcdo, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou
ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da Lei Geral de Prote¢ao de Dados.

18.5.1. A comunicagdo nao exime a CONTRATADA das obrigagdes, sancdes e
responsabilidades que possam incidir em razdo das situagdes violadoras acima indicadas.

18.6. O descumprimento de qualquer das clausulas acima relacionadas ensejara, sem prejuizo do
contraditorio e ampla defesa, na aplicacao das penalidades cabiveis.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA LEGISLACAO APLICAVEL A EXECUCAO DO CONTRATO

19.1. A execugdo do presente contrato e aos casos omissos aplicam-se as disposi¢des contidas na Lei
n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e suas alteragdes, bem como os Decretos Federais e Municipais que
a regulamentam, Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD), lei n°
8.078/1990 e demais legislagdes aplicaveis ao caso.

CLAUSULA VIGESIMA — DO FORO
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20.1. O Foro da Comarca de Lucas do Rio Verde ¢ competente para dirimir questdes oriundas deste
contrato, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
E, por haverem assim pactuado, assinam, este instrumento na presenca das testemunhas abaixo.

Lucas do Rio Verde-MT, de 2025.
TESTEMUNHAS:



