PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRA DA PRATA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N® 38/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO - CREDENCIAMENTO N2 21/2026

EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE PESSOA(S)
FISICA(S) E/OU JURIDICA(S) ESPECIALIZADA(S) EM
MEDICINA DO TRABALHO PARA PRESTACAO DE
SERVICOS MEDICOS OCUPACIONAIS AOS
SERVIDORES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACHOEIRA DA PRATA /MG, CONFORME TERMO DE
REFERENCIA ANEXO.

A Prefeitura Municipal de Cachoeira da Prata/MG, por meio do Agente de Contratagdo/Comissdo
de Contratacdo designado(a), torna publico, para conhecimento dos interessados, que recebera
requerimentos de credenciamento de pessoa(s) fisica(s) e/ou juridica(s) especializada(s) em
Medicina do Trabalho para prestacdo dos servicos descritos neste Edital e no Termo de
Referéncia, mediante contratagcdo direta por inexigibilidade de licitagdo, por procedimento
auxiliar de credenciamento, com fundamento no art. 74, inciso IV, combinado com o art. 79 da Lei
Federal n? 14.133/2021 e nas normas municipais aplicaveis.

LOCAL/MEIO DE ENTREGA: Setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Cachoeira da
Prata/MG, Praca JK, n? 139, Centro, Cachoeira da Prata/MG, CEP 35765-000, ou outro meio
eletronico indicado no aviso de publicacgao.

DATA INICIAL DE RECEBIMENTO: dia 10/07/2026 a partir da publicacdo deste Edital,
permanecendo aberto durante todo periodo de sua vigéncia.

HORARIO DE ATENDIMENTO: de segunda a sexta-feira, das 08h00 as 11h00 e das 12h00 as
16h00.

1-DA ABERTURA E ENTREGA DOS REQUERIMENTOS DE CREDENCIAMENTO

1.1 - Os requerimentos de credenciamento e os documentos de habilitacdo serdo recebidos no
Setor de Licitacdes da Prefeitura Municipal, com sede na Praga JK, n? 139, Centro, Cachoeira da
Prata/MQG, a partir da publicacdo deste Edital e durante toda a sua vigéncia.

1.2. Poderao ser credenciados todos os interessados que atendam integralmente as condi¢des de
habilitacdo e qualificacdo previstas neste Edital, observada a natureza paralela e ndo excludente
do credenciamento.

1.3. Os interessados poderao solicitar credenciamento a qualquer tempo, desde que o edital esteja
vigente e sejam atendidos todos os requisitos de habilitagdo, qualificacdo técnica, regularidade
fiscal, social e trabalhista e demais condi¢des estabelecidas.

1.4. O credenciamento ndo gera direito subjetivo a contratagdo de quantitativo minimo, sendo as
ordens de servico emitidas conforme a necessidade da Administragdo, disponibilidade
orcamentaria e critérios objetivos de distribuicdo da demanda previstos neste Edital.

2. DAS PUBLICAGOES, INTIMACOES E PUBLICIDADE
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2.1. As publicacdes, comunicacdes e intimac¢des relativas a este credenciamento serdo realizadas
no sitio eletrénico oficial do Municipio, no 6rgdo oficial de divulgagdo municipal e no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP, quando exigivel, sem prejuizo de afixacdo no quadro
de avisos da Prefeitura e de comunicacdo direta aos interessados pelos meios informados no
requerimento de credenciamento.

3.DO OBJETO

3.1. Constitui objeto deste procedimento o Credenciamento de pessoas fisicas e/ou juridicas
especializadas em Medicina do Trabalho para prestacdo de servigos médicos, realizacdo de
exames ocupacionais (admissionais, periddicos, de mudanga de fung¢do, de retorno ao trabalho e
demissionais), emissdo de Atestado de Saide Ocupacional - ASO e emissdo de pareceres técnicos
acerca da capacidade ou incapacidade laborativa dos servidores da Prefeitura Municipal de
Cachoeira da Prata/MG, conforme Termo de Referéncia. A contratacdo ocorrera por
credenciamento, com preco previamente fixado pela Administracao, conforme especificacdes e
quantitativos estimados constantes do Anexo I.

4.DADOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes deste credenciamento correrdo a conta da seguinte dotagdo
orcamentdria informada pelo Departamento de Contabilidade:

02.04.01.04.122.0002.2019.3.3.90.39.00 - FICHA 74 - FONTE 1500000000
5. DO RECEBIMENTO E DA FORMA DE APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO
5.1. A documentacdo podera ser apresentada em envelope lacrado, quando entregue fisicamente,

ou por meio eletronico indicado no aviso de publicacdo, contendo identificagcdo do interessado e
do procedimento:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRA DA PRATA/MG

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 38/2026

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO - CREDENCIAMENTO N° 21/2026

DOCUMENTACAO DE HABILITACAO E REQUERIMENTO DE
CREDENCIAMENTO

NOME /RAZAO SOCIAL DO INTERESSADO

5.2. Os documentos deverdo ser apresentados da seguinte forma:

a) em original, publicacdo em drgdo oficial, documento eletrénico verificavel, copia autenticada
em cartorio, copia conferida por servidor da Administracdo ou outro meio admitido em lei;

b) dentro do prazo de validade, quando houver. Na auséncia de prazo expresso, o documento sera
considerado valido por 90 (noventa) dias contados de sua emissao, salvo disposicdo legal ou
normativa especifica em sentido diverso.
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6. DADOCUMENTACAO
6.1. DA ESPECIALIDADE:

6.1.1. Poderao ser credenciadas pessoas fisicas ou juridicas que comprovem habilitacio
para prestacdo de servicos de Medicina do Trabalho, mediante profissional médico com
registro ativo eregular no Conselho Regional de Medicina e especializacao ou Registrode
Qualificacdo de Especialista - RQE em Medicina do Trabalho, quando exigivel.

6.2. DOCUMENTAGAO REFERENTE A HABILITACAO DE PESSOA FiSICA:

a) documento de identificacdo oficial com foto e inscricdo no CPF;

b) comprovante de endereco atualizado;

c) prova de regularidade perante a Fazenda Federal, inclusive contribui¢des previdenciarias e
Divida Ativa da Unido;

d) prova de regularidade perante as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio do interessado;
e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

f) inscricdo no PIS/PASEP, quando aplicavel;

g) registro ativo e regular no CRM/MG e comprovacao de especializacdo ou RQE em Medicina do
Trabalho;

h) certidao de regularidade/ética profissional junto ao conselho de classe, quando emitida;

i) requerimento/termo de credenciamento, conforme Anexo III;

j) declaragdes exigidas nos Anexos Il e [V e demais declaragdes previstas neste Edital.

6.3. DOCUMENTACAO REFERENTE A HABILITACAO DE PESSOA JURIDICA:

a) ato constitutivo, contrato social, estatuto, requerimento de empresario ou documento
equivalente, devidamente registrado e atualizado;

b) prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNP], compativel com o objeto;
c) documentacgdo de eleicdo/identificacdo dos administradores ou representantes legais, quando
aplicavel;

d) prova de regularidade perante as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede
da interessada;

e) prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS;

f) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

g) indicacdo do responsavel técnico médico, com registro ativo e regular no CRM/MG e
comprovacdo de especializacdo ou RQE em Medicina do Trabalho;

h) certiddo de regularidade/ética profissional junto ao conselho de classe do responsavel técnico,
quando emitida;

i) alvarg, licenca sanitaria ou autorizacdo de funcionamento, quando exigivel para o local de
prestacdo dos servicos;

j) requerimento/termo de credenciamento, conforme Anexo IlI, e declara¢des exigidas nos
Anexos I elV.

6.4. Deverao ainda as pessoas fisicas ou juridicas interessadas apresentar as seguintes
declaracgdes:

a) Declaragdo unificada de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 72 da
Constituicdo Federal, de inexisténcia de impedimentos para licitar ou contratar com a
Administra¢do Publica e de atendimento as demais condi¢des de habilitacdo aplicaveis,
conforme Anexo II;

b) Declaracao de aceite dos termos do Edital e de seus anexos, conforme Anexo V.
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6.5. QUALIFICACAO TECNICA DA PESSOA FiSICA E DA PESSOA JURIDICA

a) registro ativo eregular no Conselho Regional de Medicina de Minas Gerais - CRM/MG;
b) comprovacao de especializacao em Medicina do Trabalho, Registro de Qualificacao de
Especialista - RQE ou certificado de residéncia/especializacio reconhecido, conforme
normas do Conselho de Medicina;

c) certiddo de regularidade/ética junto ao orgao de classe, quando emitida, e demais
comprovantes de capacidade técnica compativeis com o objeto.

6.6. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) para pessoa juridica: certiddo negativa de faléncia, recuperacdo judicial ou extrajudicial
expedida pelo distribuidor da sede da empresa, emitida em prazo nao superior a 90
(noventa) dias, salvo prazo préprio indicado no documento;

b) para pessoa fisica: certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor da
comarcado domicilio do interessado, emitida em prazo nao superior a 90 (noventa) dias,
salvo prazo préprio indicado no documento.

6.7. TERMO DE CREDENCIAMENTO

a) Termo de Credenciamento devidamente preenchido, conforme modelo do Anexo III, com
indicagdo expressa de concordancia com o preco publico fixado e com as condicdes de execucao
previstas neste Edital.

7. DO PROCEDIMENTO

7.1. 0 Agente de Contratacao oua Comissao de Contratacdo podera promover diligéncias, solicitar
saneamento de falhas formais e convocar os interessados para esclarecimentos necessarios a
andlise da documentagdo, observados a isonomia, a transparéncia e o julgamento objetivo.

7.2. Serdo credenciados todos os interessados que atenderem as exigéncias deste Edital e de seus
anexos, ndo havendo competicdo por preco, pois a remuneracdo serd previamente fixada pela
Administragao.

7.3. A distribuicdo da demanda entre os credenciados observara critérios objetivos, impessoais e
preestabelecidos, preferencialmente por rodizio sequencial entre os credenciados habilitados,
considerando a ordem de credenciamento, a disponibilidade de agenda, o local de atendimento, a
urgéncia administrativa, a especialidade exigida e a conveniéncia do servidor atendido, devendo
eventuais alteracdes ser justificadas e registradas no processo.

7.4. A formalizacdo da contratacdo ocorrera por Termo de Credenciamento, contrato ou

instrumento equivalente, nota de empenho e ordem de servigo, conforme o caso, com divulgacao
nos meios oficiais aplicaveis.

8. DAS OBRIGACOES DO CREDENCIADO

8.1. Cabera ao credenciado executar os servicos conforme Termo de Referéncia, ordens de servigo,
cronograma da Administracdo e normas técnicas e éticas aplicaveis a Medicina do Trabalho.
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8.2. Manter, durante toda a vigéncia do credenciamento e da execucdo contratual, as condi¢des de
habilitagdo, qualificagdo técnica, regularidade fiscal, social e trabalhista exigidas neste Edital.

8.3. Emitir ASO, pareceres técnicos e demais documentos médicos de forma clara, tempestiva,
sigilosa e fundamentada, observadas as normas profissionais, a protecdo de dados pessoais e o
dever de confidencialidade, facultado ao Municipio solicitar atualizacdo documental a qualquer
tempo.

8.4. Realizar os atendimentos em até 05 (cinco) dias tteis contados do recebimento da ordem de
servico ou nota de empenho, salvo justificativa aceita pela Administracao.

9. DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

9.1. Aremuneragao pelos servicos efetivamente realizados obedecera ao valor unitario fixado de
R$ 131,99 (cento e trinta e um reais e noventa e nove centavos) por consulta/servigo de Medicina
do Trabalho, com quantidade estimada anual de 300 (trezentos) servicos e valor total anual
estimado de R$ 39.597,00 (trinta e nove mil, quinhentos e noventa e sete reais).

9.2. A Secretaria Municipal de Fazenda efetuara o pagamento mensalmente, apds a comprovagdo
da prestacdo dos servicos, atesto pelo fiscal/gestor designado e apresentacdo dos documentos
fiscais devidos, observada a ordem cronolédgica de pagamentos e as retencdes tributarias cabiveis.

9.3. Em caso de irregularidade na emissdo dos documentos fiscais ou na documentacdo de
regularidade exigida, o prazo de pagamento serd contado a partir da regularizacdo e
reapresentacdo dos documentos.

9.4. O Municipio podera sustar ou glosar pagamentos enquanto ndo forem sanados defeitos, vicios,
incorregdes, pendéncias documentais, descumprimento contratual ou multas regularmente
aplicadas.

9.5. Ospagamentos efetuados nao isentardo o credenciado de suas obrigacdes e responsabilidades
vinculadas a execugdo do servigo, especialmente quanto a qualidade, sigilo, responsabilidade
técnica e corre¢do dos documentos emitidos.

10. DO REAJUSTE

10.1. Os pregos serdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses, contado da data-base
da proposta/estimativa. Apds esse prazo, eventual reajuste observara o indice oficial indicado no
instrumento contratual ou, na auséncia de indicacdo especifica, o IPCA/IBGE, sem prejuizo da
revisido para restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro, quando cabivel e devidamente
comprovada.

11. TERMO DE CREDENCIAMENTO

11.1. Sera firmado Termo de Credenciamento/Contrato com vigéncia inicial de 12 (doze) meses,
contada da assinatura ou da data nele indicada, por se tratar de servico de natureza continuada,
podendo ser prorrogado no interesse da Administracdo, observados os limites, requisitos e
justificativas previstos na Lei Federal n® 14.133/2021.

12. SANCOES PARA 0 CASO DE INADIMPLEMENTO

12.1. A recusa injustificada em assinar o termo de credenciamento/contrato, receber ordem de
servico ou iniciar a prestacdo dos servigos caracterizara descumprimento da obriga¢do assumida
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e sujeitard o credenciado as sancdes previstas neste Edital e na Lei Federal n® 14.133/2021,
inclusive multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor estimado da obrigagdo inadimplida.

12.2. Pela pratica das infracdes administrativas previstas no edital, no instrumento contratual e
na legislacdo aplicavel, garantidos o contraditério e a ampla defesa, a Administragdo podera
aplicar as seguintes sancdes:

12.2.1. adverténcia;

12.2.2. multa moratoériade 0,3% (trés décimos por cento) por dia de atraso injustificado, até o 109
(décimo) dia, calculada sobre o valor da parcela em atraso ou da ordem de servico;

12.2.3. multa compensatoria de até 20% (vinte por cento) sobre o valor da parcela inadimplida ou
do saldo contratual, nos casos de atraso superior a 10 (dez) dias, inexecu¢do parcial, inexecucao
total ou descumprimento de obrigacdo essencial, sem prejuizo de descredenciamento, quando
cabivel;

12.2.4. impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica direta e indireta do
Municipio, pelo prazo legal aplicavel, nas hipdteses previstas na legislagao;

12.2.5. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica, nos
casos legais, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até a reabilitacao;

12.2.6. descredenciamento, sem prejuizo das demais san¢des, quando houver perda das condi¢gdes
de habilitacao, descumprimento reiterado das obrigacdes ou prestacdo inadequada dos servicos.

12.3. As sangdes poderdo ser aplicadas cumulativamente com multa, observada a
proporcionalidade, a motivagao e o devido processo administrativo.

12.4. E vedada a transferéncia ou subcontratagdo do objeto sem prévia autorizagdo formal da
Administra¢do, permanecendo o credenciado responsavel pela execugdo e pela responsabilidade
técnica.

12.5. O valor das multas aplicadas deverd ser recolhido por guia propria ao Municipio de
Cachoeira da Prata/MG, no prazo fixado na decisdo administrativa, podendo ser descontado de
pagamentos devidos, observada a legislacdo aplicavel.

13. INSTRUCOES PARA IMPUGNACOES E RECURSOS

13.1. Pedidos de esclarecimento e impugnacdes ao edital deverdo ser apresentados ao Setor de
Licitacdes, preferencialmente por meio eletrénico, no prazo de até 03 (trés) dias uteis antes da
data fixada para a primeira analise de documentosou da sessdo publica indicada no aviso, quando
houver.

13.2. Os recursos contra decisdes relativas ao credenciamento, habilitacdo, inabilitacdo,
descredenciamento ou aplicacdo de sanc¢des deverdo observar os prazos e procedimentos
previstos na Lei Federal n? 14.133/2021 e neste Edital, sendo dirigidos ao Agente de
Contratacdo/Comissdo de Contratacdo, com possibilidade de reconsideracdo ou remessa a
autoridade competente.

14. DA DISTRIBUICAO DAS DEMANDAS E DA ORDEM DE ACIONAMENTO DOS
CREDENCIADOS
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14.1. Havendo apenas um credenciado habilitado para a prestacdo dos servicos objeto deste
edital, as demandas serdo encaminhadas a este, observada a disponibilidade orcamentaria, a
necessidade administrativa, os prazos de execucdo e as demais condi¢des previstas neste
instrumento.

14.2. Havendo dois ou mais credenciados habilitados, a distribuicdo das demandas sera realizada
mediante sistema de rodizio, de forma objetiva, impessoal, ison0mica e previamente controlada
pela Administracdo, vedada qualquer escolha discriciondria injustificada de prestador.

14.3. Parafins de formacao dalista de rodizio, os credenciados serdo ordenados conforme a ordem
cronolodgica de deferimento do credenciamento pela Administracao.

14.4. Caso dois ou mais interessados tenham o credenciamento deferido na mesma data, a ordem
entre eles sera definida pela ordem cronolégica de protocolo da documentacao.

14.5. A cada nova demanda regularmente formalizada pelo Departamento de Pessoal /Recursos
Humanos, sera acionado o préximo credenciado da lista de rodizio, mediante emissdo de ordem
de servico, requisicdo, autorizacdo de atendimento, ordem de fornecimento ou instrumento
equivalente.

14.6. Ap6s o encaminhamento de demanda ao credenciado, este passara automaticamente para o
final da lista de rodizio, independentemente da quantidade de servidores atendidos naquela
solicitagdo, salvo se a Administragdo optar, de forma justificada e previamente registrada, pela
distribuicdo individualizada por atendimento, hipdtese em que cada consulta, exame, parecer ou
ASO correspondera a uma movimentagdo na ordem do rodizio.

14.7. A Administracdo devera manter controle préprio e atualizado da ordem de rodizio, com
registro minimo do nome do credenciado acionado, data da solicitagdo, servidor ou demanda
atendida, tipo de servico, nimero da ordem de servigo ou documento equivalente, situacdo do
atendimento e eventual justificativa para alteragcdo excepcional da sequéncia.

14.8. O credenciado acionado devera confirmar o recebimento da demanda e informar a
possibilidade de atendimento dentro do prazo previsto no Termo de Referéncia. Ndo havendo
manifestacdo no prazo fixado pela Administracdo, ou havendo recusa, impossibilidade de
atendimento, auséncia de agenda compativel ou descumprimento do prazo de execucdo, a
demanda podera ser encaminhada ao préximo credenciado da lista, sem prejuizo da apuragao de
eventual descumprimento contratual, quando cabivel.

14.9. A recusa justificada, decorrente de motivo relevante e comprovado, taiscomo impedimento
ético-profissional, caso fortuito, for¢ca maior, indisponibilidade temporaria previamente
comunicada ou conflito de interesses, ndo implicarj, por si s6, penalidade ao credenciado, mas
acarretara a transferéncia da respectiva demanda ao préximo da lista, mantendo-se o controle da
ocorréncia pela Administragao.

14.10. A recusa injustificada, a auséncia reiterada de resposta, o ndo comparecimento, o atraso
injustificado ou a impossibilidade recorrente de atendimento no prazo estipulado poderio
ensejar adverténcia, suspensdo temporaria de novos encaminhamentos, descredenciamento ou
aplicacdo das sangdes previstas neste edital e no contrato, assegurados o contraditério e a ampla
defesa.
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14.11. Excepcionalmente, a ordem de rodizio podera ser alterada mediante justificativa formal da
Administracdo, especialmente nas hipoteses de urgéncia, necessidade de continuidade de
avaliacdo médica anteriormente iniciada, impedimento técnico ou ético do profissional
originalmente acionado, incompatibilidade de agenda com o prazo maximo de atendimento,
indisponibilidade temporaria do credenciado, necessidade de atendimento em local especifico ou
outra razdo objetiva vinculada ao interesse publico e a adequada prestacdo do servico.

14.12. Quando a demanda envolver reavaliacdo, complementagao de parecer, esclarecimento
técnico, emissao complementar de ASO ou continuidade de atendimento anteriormente iniciado,
a Administragdo podera encaminha-la ao mesmo credenciado que realizou o atendimento inicial,
desde que tal providéncia seja tecnicamente justificavel e registrada no processo ou no controle
de execucdo contratual.

14.13. O rodizio ndo assegura ao credenciado quantitativo minimo de atendimentos, tampouco
exclusividade na prestacdo dos servicos, servindo apenas como critério objetivo de distribuicao
das demandas efetivamente existentes, conforme a necessidade da Administracao.

14.14. Todos os credenciados executardo os servicos pelo mesmo preco previamente fixado pela
Administracdo no edital, inexistindo disputa de precos entre os prestadores credenciados.

14.15. O ingresso de novo credenciado durante a vigéncia do credenciamento implicara sua
inclusdo ao final da lista de rodizio, a partir do deferimento de seu credenciamento, sem prejuizo
das demandas ja encaminhadas aos demais credenciados.

14.16. O descredenciamento, suspensdo, impedimento temporario ou encerramento contratual

de qualquer credenciado implicarasua retirada da lista de rodizio, prosseguindo-se a distribui¢cdo
das demandas entre os demais credenciados habilitados, observada a ordem remanescente.

15 - DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. Fazem parte integrante deste Edital os Anexos I, II, III, [V e V.

15.2. Fica eleito o foro da Comarca de Sete Lagoas/MG, com renuncia a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir questoes oriundas deste credenciamento, ressalvadas as
hipo6teses de solucdo consensual admitidas pela Administragao.

15.3. Informagdes e esclarecimentos poderdo ser obtidos pelo telefone/WhatsApp (31) 3716-

1392 e pelo e-mail licitacao@cachoeiradaprata.mg.gov.br, ou por outro canal oficial informado
pela Administragao.

Cachoeira da Prata/MG,01 de julho de 2026.

Agente de Contratacdo/Comissdo de Contratacdo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRA DA PRATA

ESTADO DE MINAS GERAIS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N® 38/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO - CREDENCIAMENTO N2 21/2026

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO: O presente Termo de Referénciatem por objeto o Credenciamento de pessoas
fisicas e/ou juridicas especializadas em Medicina do Trabalho para prestacao de servicos
médicos, realizacdo de exames ocupacionais (admissionais, periddicos, de mudancga de
funcio, deretorno ao trabalho e demissionais),emissao de Atestado de Satide Ocupacional
- ASO e emissao de pareceres técnicos acerca da capacidadeouincapacidadelaborativa dos
servidores da Prefeitura Municipal de Cachoeira da Prata/MG, conforme Termo de
Referéncia. A contratacio sera realizada por credenciamento, com todos os interessados
habilitados, sem competicdo por preco e com distribuicao objetiva da demanda.

realizacdo de exames
ocupacionais

admissionais,

periddicos, de mudancga
de funcdo, de retorno
ao trabalho e
demissionais, avaliacdo
de atestados/laudos e
emissdo de pareceres

técnicos sobre
capacidade ou
incapacidade
laborativa,
readaptacao,
remanejamento ou

ajustamento funcional,
conforme demandas do
Departamento de
Pessoal /Recursos
Humanos e Termo de
Referéncia.

UNID VALOR =
ITEM SIEE:IZ‘STMADA ADE | PROCEDIMENTO UNITARIO ?gg%‘;éﬂg%ggfis
ESTIMADO
1 300 SERV. | Consulta/servico R$ 131,99 Valor total anual
médico especializado estimado: R$
em Medicina do 39.597,00.
Trabalho, por pessoa Execucdo
fisica ou juridica conforme Termo
habilitada, para de Referéncia,
emissao de ASO, ordens de servico

e critérios de
distribuicdo da
demanda.

2. JUSTIFICATIVA: A contratacdo visa atender as demandas do Departamento de
Pessoal /Recursos Humanos e da Secretaria Municipal de Administracao e Planejamento,
inclusive emissao de ASO e pareceres de capacidade laborativa, tendo em vista a
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRA DA PRATA
ESTADO DE MINAS GERAIS

necessidade de avaliagao técnica especializada em Medicina do Trabalho e a inexisténcia
de servidor publico efetivo com essa atribuicdo especifica.

3. NATUREZA DO SERVICO: Prestacdo de servicos de natureza continuada, com execuc¢do sob
demanda, conforme cronograma e ordens de servigo emitidas pela Administracdo.

4. QUANTITATIVO E PRECO ESTIMADO: Quantidade estimada anual de 300 (trezentos)
servicos/consultas; valor unitario estimado de R$ 131,99; valor total anual estimado de R$
39.597,00.

5. PRAZO, LOCAL E CRITERIOS DE ACEITACAO: Os servicos deverio ser executados em até 05
(cinco) dias tuteis, contados do recebimento da nota de empenho/ordem de servigo, na sede do
Municipio de Cachoeira da Prata/MG, PracaJK, n2 139, Centro, ou na sede, clinica ou consultério
da credenciada, mediante agendamento prévio e anuéncia da Administragao.

6. REQUISITOS DE QUALIFICACAO: O atendimento devera ser prestado por profissional médico
com registro ativo no CRM e especializagdo ou RQE em Medicina do Trabalho, ou por pessoa
juridica que indique responsavel técnico com tais qualificacGes.

7. GESTAO E FISCALIZACAO: A gestio contratual ficara centralizada na Secretaria Municipal de
Administracdo e Planejamento, sob responsabilidade da Secretaria Municipal Valdete Cristina
Gongalves Diniz, com apoio dos fiscais setoriais designados pelas Secretarias, que acompanhario
a execucdo, o agendamento, o atesto e a conformidade dos servigos.

8. DOTACAO ORCAMENTARIA:

02.04.01.04.122.0002.2019.3.3.90.39.00 - FICHA 74 - FONTE 1500000000

9. DISPENSA DE ETP E GERENCIAMENTO DE RISCOS: Considerando a baixa complexidade do
objeto, a solucdo previamente definida e a contratacdo por credenciamento com prego fixado,
ficam dispensados o Estudo Técnico Preliminar e o gerenciamento de riscos, conforme
justificativa constante do Documento de Formalizacdo da Demanda.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRA DA PRATA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 38/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO - CREDENCIAMENTO N2 21/2026

ANEXOII

MODELO DE DECLARACAO UNIFICADA

................................ , inscrito(a) no CNPJ/CPF n® ................., por intermédio de seu representante legal,
0(@) ST(@). orreereerrreerreerseerseesseees , portador(a) da Carteira de Identidade n? ......ccouueeerueeenees e do CPF n®
......................... , DECLARA, sob as penas da lei, que: (a) ndo emprega menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao emprega menor de dezesseis anos, salvo menor a
partir de quatorze anos na condicdo de aprendiz; (b) ndo se enquadra em hipdtese de
impedimento para licitar ou contratar com a Administracdo Publica; (c) cumpreas exigéncias de
reserva de cargos para pessoa com deficiéncia, reabilitado da Previdéncia Social e aprendiz,
quando aplicaveis; (d) conhece e aceita integralmente as condigdes do Edital e seus anexos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz ( ).

(representante legal)
(Observagdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRA DA PRATA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N® 38/2026

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO - CREDENCIAMENTO N2 21/2026

ANEXO I1I
TERMO DE CREDENCIAMENTO

Através do presente, a empresa e/0u pessoa fiSiCa ..eenrreerreeernnns , CNPJ/CPF n2 .. , com
123016 (<3 (=T o] o RN , vem solicitar credenciamento no item abaixo especificado,
conforme Anexo I do Edital de Credenciamento n? 21/2026, declarando ciéncia e concordancia
com o preco fixado pela Administragcdo e com as condigdes de execucao.

UNID

VALOR

de funcao, de retorno ao
trabalho e demissionais,

avaliacdo de
atestados/laudos e
emissdo de pareceres
técnicos sobre
capacidade ou
incapacidade laborativa,
readaptacao,

remanejamento ou

ajustamento funcional,
conforme demandas do

Departamento de
Pessoal /Recursos
Humanos e Termo de
Referéncia.

ITEM XEEAE STIMADA ADE |PROCEDIMENTO UNITARIO ?ggi?éﬂg%ggm
ESTIMADO

1 300 SERV. | Consulta/servico R$ 131,99 Valor total anual
médico  especializado estimado: R$
em Medicina do 39.597,00.
Trabalho, por pessoa Execucao
fisica ou juridica conforme Termo
habilitada, para emissao de Referéncia,
de ASO, realizacdo de ordens de servico e
exames  ocupacionais critérios de
admissionais, distribuicao da
periédicos, de mudanca demanda.

No tocante ao preco publico fixado para a prestacdo dos servicos, aceitamos o valor unitario
previsto no Edital e no Termo de Referéncia, sem apresenta¢do de proposta competitiva.

Igualmente, declaramos concordancia integral com todas as condi¢des estipuladas no Edital,
Termo de Referéncia, Termo de Credenciamento e demais anexos.

Local, de de
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRA DA PRATA
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Carimbo e assinatura da empresa/e ou pessoa fisica
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRA DA PRATA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 38/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO - CREDENCIAMENTO N2 21/2026

ANEXO1V

DECLARACAO DE ACEITE DOS TERMOS DO EDITAL

Declaro, sob pena deinabilitacdo ou descredenciamento, que aceito incondicionalmente os termos
do Edital e seus anexos, INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO - CREDENCIAMENTO n2 21/2026, ndo
havendo quaisquer diuvidas que venham a ocasionar controvérsias agora ou no futuro.

Cachoeira da Prata/MQG, de de 2026.

Nome do licitante:

Assinatura do Representante Legal:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRA DA PRATA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N© 38/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO - CREDENCIAMENTO N2 21/2026

ANEXOV

TERMO DE ADESAO AO EDITAL DE CREDENCIAMENTO

Pelo presente  instrumento , com sede na
e inscrita(o) no CNPJ/CPF sob o n® , neste ato
representado por seu representante legal ,portadordoCPFn®______ ,

vem ADERIR as regras constantes do Edital de Credenciamento n? 21/2026 e DECLARA:

1 - Estar ciente e de pleno acordo com as disposi¢des e obrigacdes dos instrumentos consignados.

2 - Estar de acordo com o presente Termo de Adesdo, com o Termo de Referéncia, com o prego

fixado pela Administragao e com as condigdes previstas no Edital de Credenciamento.

I- DO OBJETO

CREDENCIAMENTO DE PESSOA(S) FISICA(S) E/OU JURIDICA(S) ESPECIALIZADA(S) EM
MEDICINA DO TRABALHO PARA A PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS, REALIZACAO DE
EXAMES OCUPACIONAIS (ADMISSIONAIS, PERIODICOS, DE MUDANCA DE FUNCAO, DE
RETORNO A0 TRABALHO E DEMISSIONAIS), EMISSAO DE ATESTADO DE SAUDE
OCUPACIONAL - ASO E EMISSAO DE PARECERES TECNICOS ACERCA DA CAPACIDADE OU
INCAPACIDADE LABORATIVA DOS SERVIDORES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACHOEIRA DA PRATA/MG, CONFORME TERMO DE REFERENCIA ANEXO.

RELACAO DOS SERVICOS
mMaDA | UNID VALOR ~
irem | QTE- EST A| ADE | PROCEDIMENTO UNITARIO ESPECIFICACOES
ANUAL T /OBRIGACOES
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRA DA PRATA
ESTADO DE MINAS GERAIS

1 300 SERV. | Consulta/servico R$ 131,99 Valor total anual
médico especializado estimado: R$
em Medicina do 39.597,00.
Trabalho, por pessoa Execucdo
fisica ou  juridica conforme Termo
habilitada, para de Referéncia,
emissio de  ASO, ordens de servico
realizacdo de exames e critérios de
ocupacionais distribuicdo  da
admissionais, demanda.

periddicos, de mudancga
de funcdo, de retorno
ao trabalho e
demissionais, avaliacdo
de atestados/laudos e
emissdo de pareceres

técnicos sobre
capacidade ou
incapacidade
laborativa,
readaptacao,
remanejamento ou

ajustamento funcional,
conforme demandas do

Departamento de
Pessoal /Recursos
Humanos e Termo de
Referéncia.

2 - DAS OBRIGACOES DO CREDENCIADO

2.1. Cabera ao credenciado prestar o atendimento conforme especificado no Termo de Referéncia,
ordens de servigo, cronograma da Administracdo e normas técnicas e éticas aplicaveis.

2.2. Manter-se, durante toda a execugdo do servigo, em compatibilidade com todas as condicoes
de habilitacdo e qualificagdo exigidas no credenciamento.

2.3. O Municipio podera solicitar, a qualquer momento, a atualizacdo dos documentos de
habilitacdo e qualificagcdo, bem como esclarecimentos sobre a execu¢do dos servicos.

3 -DOVALORE FORMA DE PAGAMENTO

3.1. A remuneracdo pelos servicos efetivamente realizados obedecera ao valor unitdrio de
R$ 131,99 por servigo/consulta, conforme quadro acima e Termo de Referéncia.

3.2. A Secretaria Municipal de Fazenda efetuara o pagamento mensalmente, apds a comprovacdo
da prestacdo dos servigos, atesto do fiscal /gestor e apresentacdo dos documentos fiscais devidos,
observada a ordem cronolégica de pagamentos e as retengoes legais.

3.3. Em caso de irregularidade na emissdo dos documentos fiscais ou na documentacao exigida, o
prazo de pagamento sera contado a partir da regularizacdo e reapresentacao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRA DA PRATA
ESTADO DE MINAS GERAIS

3.4. O Municipio podera sustar ou glosar pagamentos enquanto ndo sanados defeitos, vicios,
incorre¢des, pendéncias documentais, descumprimento contratual ou multas regularmente
aplicadas.

3.5. Os pagamentos efetuados nao isentardo a prestadora de servigo de suas obrigacdes e
responsabilidades vinculadas a execucdo, especialmente quanto a qualidade, sigilo,
responsabilidade técnica e corre¢do dos documentos emitidos.

3.6. Nos casos de eventual atraso de pagamento provocado exclusivamente pela Administragao,
0s encargos moratorios serdo calculados na forma indicada no instrumento contratual, sem
prejuizo da atualizacdo financeira cabivel e observada a legislagdo aplicavel.

4 - SANCOES PARA 0 CASO DE INADIMPLEMENTO

4.1. A recusa injustificada em assinar o termo de credenciamento/contrato, receber ordem de
servico ou iniciar a prestacdo dos servicos sujeitara o credenciado as san¢ées previstas no Edital
e na legislacdo aplicavel, inclusive multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor estimado da
obrigacao inadimplida.

4.2. Pela pratica de infragdes administrativas, garantidos o contraditério e a ampla defesa, a
Administracdo podera aplicar adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar, declaracdo
de inidoneidade e descredenciamento, conforme a gravidade da conduta e a legislagdo aplicavel.

4.3. O valor das multas aplicadas devera ser pago por meio de guia prépria ao Municipio de
Cachoeira da Prata/MG, no prazo fixado na decisdo administrativa, podendo ser descontado dos

pagamentos devidos, observada a legislacao aplicavel.

Igualmente, informamos que concordamos com todas as condi¢des estipuladas no edital.

de de 2026.

| —

Cachoeira da Prata/MG

Carimbo e assinatura da empresa
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