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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 028/2026

PREAMBULO

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO DO TOCANTINS — SEDUC/TO, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob o n°® 25.053.083/0001-08, com sede na Praca dos
Girasséis, Esplanada das Secretarias, s/n°, Palmas/TO, CEP 77.001-910, no uso de suas atribuicbes legais,
torna pablico o presente EDITAL DE CREDENCIAMENTO, para conhecimento de quantos possam
interessar, que sera processado e julgado na forma da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, notadamente o
art. 79, com fundamento também no art. 74, 1V, no art. 78, |, da referida Lei, no Decreto Estadual n°
6.606/2023, e, subsidiariamente, nas Instrugdes Normativas SEGES/ME n° 81/2022 e SEGES/MGI n°
2/2023, na Lei Complementar n° 123/2006, na Lei n°® 13.709/2018 (LGPD) e demais normas aplicaveis.

e SITIO ELETRONICO OFICIAL: https:/diariooficial.to.gov.br/, https://www.to.gov.br/seduc/,
https://pncp.gov.br/app/editais

e LOCAL E MEIO DE PROTOCOLO: Presencial: Sede da Secretaria da Educagdo do Estado do
Tocantins, localizada na Praca dos Girassois, s/n°, Esplanada das Secretarias, CEP 77.001- 910,

Palmas - TO, das 08h as14h (horéario de Brasilia), na Geréncia de Protocolo da SEDUC e Protocolo
Eletronico via e-mail: Envio da documentagdo, na forma estabelecida no Edital, para o e-mail:

protocolo@seduc.to.gov.br

A Comissdo de Credenciamento, designada pela Portaria SEDUC n° 907, de 21 de maio de 2025,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 6.822, de 26 de maio de 2025, examinara a documentacédo e a
aptiddo técnica dos interessados, sem julgamento de propostas nem classificagdo eliminatdria, mediante

decisBes motivadas e devidamente registradas nos autos.
1. DO OBJETO
1.1. O objeto da contratacdo é a prestagdo de servigos de formacdo continuada em competéncias

socioemocionais e salude mental, estruturada em trilha de aprendizagem com carga horéria total de 44

(quarenta e quatro) horas, dividida em 6 (seis) mddulos teoricos e praticos.
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1.1.1. A carga horéria de 44 (quarenta e quatro) horas corresponde a integralidade da trilha de
aprendizagem — soma dos 6 (seis) modulos que compdem a oferta formativa —, e ndo a jornada individual

obrigatoria de cada participante.

1.1.2. Cada participante percorrera, dentro do limite de 44 (quarenta e quatro) horas, os mddulos
pertinentes ao seu perfil funcional, a partir de nicleo comum obrigatoério, na forma da matriz de distribui¢do

constante do Anexo Il11.

1.2. Natureza: credenciamento paralelo e ndo excludente, na forma do art. 79, caput, I, da Lei n°
14.133/2021, com contrata¢des diretas fundadas no art. 74, 1V, da mesma Lei.

1.3. Descricéo dos mddulos:

1.3.1. Mddulo Preliminar — Implementagdo da Politica Estadual de Educagdo Socioemocional
(8h);

1.3.2. Mdédulo 11 — Macrocompeténcias Socioemocionais (4h);

1.3.3. Mdédulo 111 — Salude Mental: Burnout, Estresse e Bem-Estar (8h);

1.3.4. Modulo IV — Habilidades de Relacionamento e Comunicagéo Eficaz (8h);

1.3.5. M6dulo V — Gestéo de Conflitos e Comunicacdo Nao Violenta (8h);

1.3.6. Mddulo VI — Desenvolvimento de Lideranga (8h).

1.4. Metodologia obrigatdria: Neurociéncia Aplicada, Psicologia Positiva e Metodologias Ativas
(Andragogia), com aplicagdo do instrumento COPSOQ Il (Copenhagen Psychosocial Questionnaire) ou
instrumento equivalente com validacdo psicométrica reconhecida, em avaliacao pré e pos-formacao, alinhado
as Competéncias Gerais 8 e 9 da BNCC.

1.5. Entregas:

a) Realizagdo das formagdes (presenciais ou hibridas, conforme cronograma da Administracéo);

b) Materiais didaticos e instrumentos avaliativos em formato digital aberto e editavel;

c) Relatorios de execucdo e diarios de frequéncia;

d) Avaliagdo de equipes-multiplicadoras e repasse da metodologia do COPSOQ II;

e) Relatorio técnico final com boas préticas, licbes aprendidas e recomendagdes (transi¢do
contratual, art. 92, § 2°, da Lei n® 14.133/2021).

1.5.1. Sdo obrigatoriamente presenciais as 32 (trinta e duas) horas de cada acdo regional,
compreendendo as oficinas de instrumentalizacdo, a aplicacéo coletiva do diagndstico pré e pds-formacéo e

as atividades praticas de simulacao e supervis&o.

1.5.2. Admite-se o formato remoto, mediante autorizacdo prévia da fiscalizacdo, exclusivamente
para a acdo complementar de 12 (doze) horas destinada aos gestores, para atividades de reposicdo e
nivelamento decorrentes de auséncia justificada e para reunides de alinhamento com as Superintendéncias

Regionais de Educagéo.
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1.6. Preco unitario regulado pela Administracdo: R$1.113,85 (um mil cento e treze reais e
oitenta e cinco centavos) por participante, com valor total estimado de R$2.683.264,65 (dois milhdes,
seiscentos e oitenta e trés mil, duzentos e sessenta e quatro reais e sessenta e cinco centavos).

1.7. Local de execucdo: as formacao deverdo ser realizadas conforme Calendario das Formagdes
(Anexo I11), a sequir:

Polo / Regionais Quantidade | Carga Horaria
Polo Central (Palmas / 32h de capacitagdo presencial (trilha de
. 482 X
Miracema) 44h por perfil)
Polo Bico (Araguatins / 32h de capacitacdo presencial (trilha de
N 342 .
Tocantindpolis) 44h por perfil)
. 32h de capacitacéo presencial (trilha de
Polo Norte (Araguaina) 403 44h por perfil)
Polo Médio Norte (Colinas / 394 32h de capacitacdo presencial (trilha de

Guarai / P. Afonso)
Polo Vale (Porto / Paraiso) 369

Polo Sul/Sudeste (Gurupi / 32h de capacitacdo presencial (trilha de
Diandpolis / Arraias) 44h por perfil)
Madulo para gestores* 79 12h

44h por perfil)
32h de capacitagdo presencial (trilha de
44h por perfil)

489

1.7.1. A execucdo observara a seguinte distribuicdo: 6 (seis) a¢Oes regionais presenciais de 32
(trinta e duas) horas cada, uma por polo regional, correspondentes a etapa presencial da trilha, e 1 (uma) acdo
de 12 (doze) horas destinada aos 79 (setenta e nove) gestores escolares e técnicos da SEDUC, ja incluidos no
guantitativo total de 2.409 (dois mil quatrocentos e nove) participantes.

1.7.2. A etapa presencial de 32 (trinta e duas) horas integra a trilha de 44 (quarenta e quatro) horas

e ndo constitui carga horéaria autbnoma ou adicional.

1.7.3. A carga horéria total de 44 (quarenta e quatro) horas corresponde a integralidade da trilha de
aprendizagem — a soma dos 6 (seis) mddulos tedricos e praticos que compdem a oferta formativa —, e ndo

a jornada individual obrigato6ria de cada participante, na forma do Anexo llI.

2. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1. Lei Federal n° 14.133/2021 (notadamente arts. 5°, 6°, XX, XXIIl e XLIII, 11, IV, 18, 23,62 a
70, 74,1V, 78,1, 79, 92, 96, 105, 117, 122, 124, 138 a 141, 155 a 163, 164 e 165);

2.2. Constituicdo Federal de 1988, art. 37, XXI;

2.3. Decreto Estadual n° 6.606/2023,;

2.4. Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 81/2022 e Instrugdo Normativa SEGES/MGI n°
2/2023 (aplicacdo subsidiaria);

2.5. Lei Complementar n® 123/2006, arts. 42 a 49;

ASSINADO POR LOGIN E SENHA POR: Jinia Kelly Alvares Tavares da Paixdo EM 13/11/2026 17:15:58

Verifique a autenticidade deste documento em https://sgd.to.gov.br/verificador informando o cédigo: 353F7CDB028E31D3 | SGD:2026/27009/283749

PAGINA 3



Praca dos Girassdis, Esplanada das Secretarias
Palmas — Tocantins — CEP 77.001.910

Tel: +55 63 3027-3706| 3716
www.seduc.to.gov.br

“eoucacio  TOCANTINS (R

2.6. Lei Federal n° 13.709/2018 (LGPD);

2.7. Legislacdo temética: Lei n° 14.819/2024, Lei n° 13.935/2019, Lei n° 10.216/2001, NR-1
(Portaria MTE n° 1.419/2024), Lei n° 15.388/2026, Resolugdo CNJ n° 125/2010;

2.8. Sustentabilidade: Lei n° 12.305/2010 e Decreto Federal n® 7.746/2012.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Poderao participar pessoas juridicas de direito publico ou privado, com ou sem fins lucrativos,
legalmente constituidas, com objeto social pertinente e que preencham os requisitos de habilitacdo.

3.2. Ndo poderdo participar:

a) Os que mantenham vinculo de natureza técnica, comercial, econbmica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do 6rgdo ou agente publico que atue no credenciamento, na fiscalizacdo ou na gestéo do
contrato, inclusive por cdnjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau (arts. 9° e 14 da Lei n°
14.133/2021);

b) Os declarados inidéneos ou impedidos de licitar e contratar com a Administragéo Publica;

¢) Os em processo de faléncia, recuperacdo judicial (salvo nos termos da lei), intervencéo,
dissolucéo ou liquidacéo;

d) Os que possuam em seu quadro societario ou técnico servidores da SEDUC/TO ou de érgdos do
Poder Executivo Estadual,

e) Empresas reunidas em consoércio. Nao se admite a participacdo de pessoas juridicas reunidas em
consorcio, nos termos da justificativa técnica constante do Estudo Técnico Preliminar, na forma do art. 15 da
Lei Federal n° 14.133/2021.

3.3. A participagéo implica a aceitag&o integral e irrestrita do Edital e de seus anexos.

3.4. Assegura-se tratamento diferenciado e simplificado as ME/EPP (arts. 42 a 49 da LC n°
123/2006), inclusive quanto a regularizagdo fiscal e trabalhista ap6s a fase de habilitag&o.

3.5. E vedada a subcontratago total ou parcial do objeto, em qualquer hip6tese, nos termos do item
12.1 do Termo de Referéncia. A vedacdo alcanca a contratacdo de suboperadores de tratamento de dados
pessoais e a subcontratagdo de pessoa fisica ou juridica com vinculo com dirigente ou agente publico que

atue no credenciamento, na fiscalizacdo ou na gestao (art. 122, caput e § 3°, da Lei n® 14.133/2021).

4. DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

4.1. Habilitacao Juridica (art. 66 da Lei n°® 14.133/2021):
a) Registro comercial, no caso de empresario individual,
b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor com as respectivas alteracdes,

devidamente registrado;
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¢) Inscricdo do ato constitutivo para sociedades civis e associagdes, acompanhada de prova da
diretoria em exercicio;

d) Decreto de autorizagdo para empresa estrangeira em funcionamento no Pais;

e) Documento de identificacdo oficial e prova de poderes dos representantes legais;

f) Para institui¢Oes estrangeiras:

f.1) Os documentos de habilitacdo, a proposta técnica e os demais documentos expedidos em lingua
estrangeira deverdo ser apresentados acompanhados de traducdo para a lingua portuguesa realizada por
tradutor puablico juramentado, nos termos do art. 192 do Cddigo de Processo Civil, devendo a instituicdo
estrangeira apresentar, juntamente com a traducdo, o documento original ou copia autenticada, conforme o
caso;

f.2) Os documentos publicos expedidos no exterior deverdo ser apostilados, nos termos da
Convencéo sobre a Eliminacdo da Exigéncia de Legalizacdo de Documentos Publicos Estrangeiros, firmada
na Haia em 5 de outubro de 1961 e promulgada no Brasil pelo Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016,
ficando dispensada a legaliza¢do consular quando o pais de origem for signatério da referida Convengéo;

f.3) A instituicdo estrangeira devera constituir e manter representante legal no Brasil, com poderes
expressos para receber citacdes, intimacdes e notificacBes, praticar todos os atos inerentes ao procedimento
de credenciamento e assinar o Termo de Credenciamento e os contratos individuais dele decorrentes,
apresentando instrumento de mandato com firma reconhecida ou apostilado, conforme o caso;

f.4) A instituicdo estrangeira devera comprovar regularidade fiscal e trabalhista no Brasil, quando
exigivel, e apresentar os documentos de habilitagdo juridica, qualificacdo técnica e qualificacdo econébmico-
financeira equivalentes aos exigidos das instituicdes nacionais, na forma do edital e da Lei Federal n°
14.133/2021;

f.5) A instituicdo estrangeira deverd indicar endereco fisico e eletrénico no Brasil para recebimento
de comunicacBes e notificagbes oficiais, responsabilizando-se pela manutencdo e atualizagdo das
informacgGes durante todo o periodo de vigéncia do credenciamento;

f.6) A proposta técnica e o aceite do prego regulado e prefixado de R$1.113,85 (um mil cento e
treze reais e oitenta e cinco centavos) por profissional capacitado deverdo ser expressos em moeda nacional

(Real), vedada a cotagdo em moeda estrangeira.

4.2. Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista (art. 68 da Lei n°® 14.133/2021):

a) Prova de inscri¢cdo no CNPJ;

b) Inscricdo estadual e/ou municipal, quando houver, relativa ao domicilio ou sede do interessado;

c) Certiddo conjunta negativa (ou positiva com efeitos de negativa) de débitos relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido (RFB/PGFN);

d) Certiddes de regularidade perante as Fazendas Estadual e Municipal da sede do interessado;

e) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF);
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f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);
g) Declaracéo de inexisténcia de registro impeditivo no CEIS, CNEP e CADIN, a ser verificada
pela Comissdo de Credenciamento.

4.3. Qualificagdo Técnica (art. 67 da Lei n°® 14.133/2021):

4.3.1. Atestado(s) de capacidade técnico-operacional fornecido(s) por pessoa juridica de direito
publico ou privado, comprovando a execucao de servi¢os semelhantes, admitida a soma de atestados (art. 67,
§ 2°) e outras provas iddneas em substituicdo ou complementacédo (art. 67, § 3°), optando-se por ndo exigir
quantitativos minimos (faculdade do art. 67, § 2°), e restando vedadas exigéncias de prazos maximos ou
limitacGes de tempo e de locais especificos (art. 67, § 5°);

4.3.2. Plano de trabalho e proposta metodolégica detalhada contemplando os 6 (seis) modulos, com
estratégia definida de aplicagdo do instrumento COPSOQ Il ou equivalente;

4.3.3. Equipe técnica multidisciplinar minima composta por no minimo um profissional de cada
uma das areas a seguir: Psicologia (com registro no CRP), Pedagogia ou Servi¢o Social (com registro de
classe quando exigivel) e Gestdo/Administragdo, comprovada mediante curriculos, diplomas e termo formal
de compromisso.

4.4, Qualificagdo Econdmico-Financeira (art. 69 da Lei n°® 14.133/2021):

a) Balanco patrimonial, demonstracéo do resultado do exercicio e demais demonstracdes contabeis
dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais ja exigiveis, ou do ultimo exercicio quando a instituicdo tiver sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos;

b) Empresas constituidas no exercicio do credenciamento poderdo substituir os demonstrativos
pelo balango de abertura;

¢) certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperacdo judicial ou extrajudicial, expedida pelo
distribuidor da sede;

d) comprovacdo de boa situacdo financeira mediante indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia
Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC) iguais ou superiores a 1,00 (um), apurados pelas férmulas: LG = (Ativo
Circulante + Realizavel a Longo Prazo) / (Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante); SG = Ativo Total /
(Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante); LC = Ativo Circulante / Passivo Circulante;

e) Alternativamente, quando o resultado de qualquer dos indices for inferior a 1,00 (um), ou
quando a instituicdo tiver menos de 1 (um) ano de constitui¢cdo, admite-se a comprovagéo de capital social
minimo ou patriménio liquido equivalente a 2% (dois por cento) do valor total estimado da contratacdo, na
data da apresentagédo da documentacdo;

f) A comprovacdo prevista na alinea 'e' é alternativa e excludente, ndo se somando a exigéncia de
indices;

g) Fica dispensada a apresentagdo de balango patrimonial ao Microempreendedor Individual —
MEI, nos termos da LC n° 123/2006;
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h) os indices e as alternativas de comprovagdo sd@o os Unicos exigidos, vedada a criagdo de
exigéncia adicional na fase de convocacao ou de celebracdo do contrato individual.

4.5. Declaragdes Complementares (modelos no ANEXO 1V):

a) Inexisténcia de fato impeditivo da habilitacdo;

b) Inexisténcia de conflito de interesses e cumprimento das vedacdes do art. 9° da Lei n°
14.133/2021;

¢) Cumprimento do disposto no art. 7°, XXXIII, da Constituicdo Federal;

d) Aceitacdo integral de todas as condicGes do edital e de seus anexos;

e) Termo de compromisso de conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD).

5. DO PROCEDIMENTO DE CREDENCIAMENTO E DA ANALISE

5.1. As inscrigbes permanecerdo abertas em carater permanente durante toda a vigéncia do Edital
de Credenciamento n® 028/2026, mediante requerimento a Comissdo de Credenciamento com a
documentacgdo da Secdo 4, protocolavel a qualquer tempo, em dias Uteis, das 8h as 14h, na Sede da SEDUC,
ou por meio eletrbnico ao endereco cpl@seduc.to.gov.br, mantendo-se o edital e seus anexos
permanentemente disponiveis no sitio eletrénico oficial da SEDUC/TO e no PNCP, observadas as seguintes

disposicoes:

a) o requerimento sera autuado e submetido a analise da Comissdo de Credenciamento, que
deliberara no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados do seu recebimento, podendo ser solicitada diligéncia
para complementacdo documental, com prazo de 2 (dois) dias Uteis para saneamento, sob pena de

arquivamento;

b) a instituicdo interessada poderé requerer o credenciamento a qualquer tempo, inclusive apds a
celebragdo de contratos individuais com instituicdes j& credenciadas, sem prejuizo da ordem de rodizio, da

capacidade de atendimento e das necessidades da Administracéo;

) a inscricdo em carater permanente ndo assegura a instituicdo o direito & convocagdo ou a
contratacdo, que dependera da necessidade da Administracdo, da observancia da ordem de rodizio e do

regular cumprimento das condi¢6es do credenciamento;

d) a instituicdo credenciada devera manter atualizados, durante toda a vigéncia do credenciamento,
os dados cadastrais e a documentacao de habilitacdo, comunicando @ Comissdo de Credenciamento, no prazo

de 02 (dois) dias Uteis, qualquer alteragdo superveniente, sob pena de suspensdo ou descredenciamento.

5.1.1. O chamamento permanecerd aberto ao ingresso de novos interessados durante toda a

vigéncia do credenciamento, na forma do item 13.1.
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5.1.2. Os pedidos apresentados ap6s o inicio do ciclo inicial serdo processados na ordem de
protocolo e, uma vez homologados, o credenciado ingressard no posicionamento final da ordem de
credenciamento entdo vigente, concorrendo as convocagdes a partir da rodada seguinte, vedada a retroacao a
rodadas encerradas.

5.1.3. A habilitacdo assegura ao credenciado a possibilidade de atendimento as demandas futuras
na ordem divulgada, inclusive nas hipéteses de substituicdo e de reallocacdo de parcelas, e ndo gera direito

subjetivo a convocacao imediata nem a contratacao.

5.2. A Comissédo de Credenciamento, a ser designada por ato da Secretaria de Estado da Educacéo,
examinard a documentacdo e a aptiddo técnica dos interessados, sem julgamento de propostas nem
classificacdo eliminatoria, com decisGes motivadas e registro documental.

5.3. O prazo para a analise sera de 3 (trés) dias Uteis contados do protocolo, admitidas diligéncias
para saneamento (art. 64 da Lei n® 14.133/2021) e consultas a cadastros oficiais.

5.4. O resultado serd publicado no DOE/TO e no sitio eletronico oficial, com a relacdo dos
credenciados e a ordem cronolégica de credenciamento.

5.5. Os documentos poderdo ser substituidos por registro cadastral no SICAF ou equivalente
estadual, quando cabivel.

5.6. Caso acorra o credenciamento de apenas uma Unica instituicdo, a Administracdo podera
prosseguir com a contratacdo, desde que verifique e ateste motivadamente a capacidade técnica e operacional
da credenciada para atender a integralidade do objeto e a totalidade da demanda prevista (2.409
participantes), observadas as condicdes editalicias e o preco regulado, permanecendo o edital

obrigatoriamente aberto durante toda a sua vigéncia para o cadastramento e ingresso de novos interessados.

6. DA FORMALIZACAO DO CREDENCIAMENTO E DAS CONVOCACOES

6.1. A instituicdo habilitada firmara 0 TERMO DE CREDENCIAMENTO (minuta no ANEXO
I1), que ndo gera direito & contratagdo imediata nem exclusividade.

6.2. As contratacdes serdo formalizadas por contrato individual ou instrumento equivalente, por
inexigibilidade (art. 74, 1V, da Lei n® 14.133/2021), mediante convocacao conforme os critérios da secdo 7.

6.3. O credenciado convocado terd o prazo de 02 (dois) dias Uteis para manifestar aceite.

6.4. A recusa injustificada em atender a convocacao sujeita o credenciado ao seguinte regime:

a) primeira recusa injustificada: registro nos autos e reposicionamento do credenciado para a
rodada subsequente, sem aplica¢do de medida;
b) segunda recusa injustificada: suspensao do direito de convocacdo por 6 (seis) meses;

¢) terceira recusa injustificada: descredenciamento.
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6.4.1. Considera-se recusa injustificada a manifestacdo de ndo aceite da convocacdo, o siléncio no
prazo do item 4.8 do Anexo VI e o aceite parcial, hipétese em que a recusa recai sobre a parcela ndo aceita.

6.4.2. Ndo sdo computadas como recusa injustificada: a recusa fundada em insuficiéncia de
capacidade operacional verificada na forma do item 4.4 do Anexo VI; a recusa decorrente de caso fortuito,
forca maior ou fato da Administracdo, devidamente comprovada; e a recusa motivada por alteracdo das
condicdes de execucdo promovida pela Administracdo apds a convocagao.

6.4.3. A contagem das recusas observa janela movel de 12 (doze) meses, contada retroativamente
da data da recusa em exame, computando-se apenas as recusas ocorridas nesse intervalo.

6.4.4. O periodo de suspensao do direito de convocacdo ndo é computado para fins da janela de que
trata 0 item 6.4.3, de modo a assegurar a operatividade da hipdtese de descredenciamento por recusa
reiterada.

6.4.5. A suspensdo do direito de convocacdo € medida administrativa de ordenamento do
procedimento, destinada a preservar a regularidade das rodadas e a continuidade da execucéo, e ndo constitui

sancao.

6.4.6. A suspensdo ndo alcanga a esfera juridica do credenciado além da participacdo nas rodadas
deste credenciamento, ndo o impedindo de participar de outros procedimentos licitatorios, de contratar com a
Administracdo, de manter contratos em execucdo nem de permanecer habilitado, vedada, em qualquer

hipGtese, sua inscricdo em cadastros de sangdes em razdo exclusiva desta medida.

6.4.7. A suspensdo ndo atinge 0s contratos ja formalizados, que prosseguem normalmente até sua

concluséo, respondendo o credenciado pelas obriga¢fes assumidas.

6.4.8. Durante o periodo de suspensdo, a posicdo do credenciado na ordem de credenciamento
permanece inalterada, sendo o rodizio simplesmente transposto a sua revelia, de modo que, expirado o prazo,
retoma a convocagdo na posicdo que ocupava, vedado o reposicionamento ao final da ordem como

consequéncia da suspensao.

6.4.9. O descredenciamento é ato administrativo de exclusdo do cadastro, fundado no exercicio da
autotutela administrativa, ndo constituindo sancdo e ndo se confundindo com as penalidades do art. 156 da
Lei Federal n°® 14.133/2021.

6.4.10. A aplicacdo de qualquer das medidas deste item exige decisdo motivada da autoridade
competente, precedida de intimacdo do credenciado para manifestagdo no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa, e é passivel de recurso na forma do art. 165 da Lei Federal n°
14.133/2021.
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6.4.11. A aplicacdo das medidas deste item ndo impede a apuracdo autdbnoma de infragcdo e a
instauracdo do competente processo de responsabilizacdo, na forma dos arts. 155 a 163 da Lei Federal n°
14.133/2021, por fundamento distinto e mediante decisdo propria.

7. DOS CRITERIOS OBJETIVOS DE DISTRIBUICAO DAS TURMAS E DOS POLOS DE
FORMACAO

7.1. Nos termos do art. 79, § 1°, 1l, da Lei n°® 14.133/2021, a distribui¢do da demanda observara:

a) Rodizio entre os credenciados, conforme ordem cronolégica de credenciamento;

b) Pontuacdo técnica objetiva, de natureza ndo eliminatoria, referente a tempo de atuagdo
comprovada, titulacdo da equipe e detalhamento metodoldgico, com notas motivadas e critérios previamente
publicados (Ac6rdao 533/2022-TCU-Plenério).

c) A distribuicdo das turmas entre as 13 (treze) Superintendéncias Regionais de Educagdo —
SREs observara, prioritariamente, os critérios de capilaridade territorial e reducdo de deslocamentos, de
modo a assegurar a presenca da formagdo em todas as regides do Estado e a otimizagdo dos recursos
logisticos.

d) As formacOes serdo ministradas em polos regionais de formacgdo, aglutinando as
Superintendéncias Regionais de Educacdo geograficamente adjacentes durante o periodo de execucao,
cabendo a SEDUC/TO a definicdo dos municipios-sede e dos locais de realizagdo, considerando a
proximidade, a malha viaria e a infraestrutura disponivel.

e) A distribuicdo das turmas pelos polos regionais, com 0s respectivos quantitativos de

participantes, cargas horarias, periodos de execucdo e dias de curso, observara o seguinte calendario:

Polo / Regionais Quantidade Carga Horéria
Polo Central (Palmas / « . . .
Miracema) 482 32h de formagao presencial (trilha de 44h por perfil)

Polo Bico (Araguatins /

Tocantindpolis) 342 32h de formac&o presencial (trilha de 44h por perfil)

Polo Norte (Araguaina) 403 32h de formag&o presencial (trilha de 44h por perfil)

Polo Médio Norte (Colinas /

Guarai / P. Afonso) 324 32h de formagé&o presencial (trilha de 44h por perfil)

Polo Vale (Porto / Paraiso) 369 32h de formacé&o presencial (trilha de 44h por perfil)

Polo Sul/Sudeste (Gurupi /

Diandpolis / Arraias) 489 32h de formagé&o presencial (trilha de 44h por perfil)

Mddulo para gestores* 79 12h
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f) cronograma de execucéo: 6 (seis) acOes regionais presenciais de 32 (trinta e duas) horas, uma por
polo, e 1 (uma) acdo de 12 (doze) horas destinada aos 79 (setenta e nove) gestores escolares e técnicos da
SEDUC, realizada nos dias 3 e 4 de dezembro de 2026, em 2 (dois) dias de 6 (seis) horas;

f.1) os 79 (setenta e nove) gestores e técnicos da SEDUC j& se encontram incluidos no quantitativo
total de 2.409 (dois mil quatrocentos e nove) participantes, ndo representando a acdo de 12 (doze) horas

acréscimo de participantes nem de valor;

f.2) a acdo de 12 (doze) horas constitui atividade complementar do mesmo objeto, ja contemplada

na precificagdo unitaria de R$ 1.113,85 por participante.

g) A instituicdo credenciada executara a formacao nos polos e periodos definidos neste Edital e na
Ordem de Convocagdo, responsabilizando-se pela logistica de instrutores e materiais até o local de

realizacéo, sem qualquer acréscimo ao preco regulado e prefixado.

h) Eventuais ajustes de cronograma, quantitativos ou locais de execucdo dependerdo de prévia e
formal anuéncia da SEDUC/TO, mediante comunicacédo escrita, sem prejuizo do cumprimento do calendario

geral.

i) A distribuicdo acima ndo gera direito adquirido da institui¢do credenciada a alocacdo em polos
especificos, cabendo a Administracdo a alocacdo das turmas conforme a ordem de rodizio e os critérios de
ordenacdo de preferéncia, a capacidade de atendimento da credenciada e o interesse publico.

7.2. A pontuagdo ndo exclui nenhum credenciado apto e serve apenas para ordenacdo de

preferéncia:

P
Critério de Avaliacéo Detalhamento dos Subcritérios #50
Méaximo
Tempo de atuacdo documentalmente comprovado na area do
| — Experiéncia Comprovada objeto: 5 anos ou mais = 30 pts; de 3 anos até menos de 5 anos 30 pontos
= 20 pts; de 1 ano até menos de 3 anos = 10 pts e; menos de 1
ano = 5 pts.

) ] Nivel de poOs-graduagdo e formacdo da equipe minima
Il — Titulagdo Académica da .
obrigatéria (Doutorado = 30 pts; Mestrado = 20 pts; 30 pontos

Equipe N x
Especializacdo = 10 pts; Graduacao = 5 pts).
a) Modulos e sequéncia didatica (14 pts);b) Fundamentagdo
111 — Detalhamento Técnico- tedrica e BNCC (10 pts);c) Metodologia COPSOQ Il e 40 bont
ontos
Metodoldgico diagndstico (8 pts);d) Sustentabilidade e praticas ESG (5 P

pts);e) Transicdo contratual e multiplicadores (3 pts).
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Pontuacdo Maxima Total Atingivel 100 pontos

7.3. Eventuais alteraces nos critérios de distribuicdo da demanda previstos nesta secdo serdo formalmente
motivadas e divulgadas pela mesma forma utilizada para a publicagéo deste Edital, nos termos do 8§ 4° do art.
205 do Decreto Estadual n° 6.606/2023, assegurada a prévia comunicacao as institui¢cdes credenciadas.
7.4. A atribuicdo de mais de um polo & mesma instituicdo credenciada observara, cumulativamente, os
seguintes critérios previamente definidos:

a) disponibilidade declarada na proposta técnica, com indicagdo do numero de equipes de
instrutores e da capacidade de atendimento simultaneo;

b) compatibilidade entre a capacidade declarada e o quantitativo de participantes dos polos
pretendidos;

c) inexisténcia de sobreposicdo de cronograma entre os polos atribuidos, salvo comprovagdo de
equipes distintas e suficientes;

d) verificagdo prévia, pela Comissdo de Credenciamento, da capacidade de execugdo, com registro
nos autos das equipes disponiveis, do cronograma e das condicdes logisticas;

e) vedada a criacdo de exigéncia de capacidade ndo prevista neste item na fase de convocacao.

8. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

8.1. Do credenciado/contratado:

a) Executar o objeto conforme Termo de Referéncia (ANEXO 1) e plano de trabalho aprovado;

b) Manter a equipe técnica minima, com comunicacdo prévia de substituicdes;

c) Aplicar o COPSOQ Il ou equivalente em avaliacdo pré e pés-formacdo com garantia de
anonimizacao;

d) Entregar materiais didaticos em formato digital aberto e editavel e os relatérios analiticos de
frequéncia e execugéo;

e) Comunicar tempestivamente intercorréncias, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis
para alteracdo de cronograma;

f) Observar préticas de sustentabilidade (Lei n® 12.305/2010 e Decreto Federal n® 7.746/2012);

g) Atuar na condigdo de operadora de dados pessoais nos termos da LGPD, adotando salvaguardas
de segurancga, comunicando incidentes em até 24 (vinte e quatro) horas e eliminando ou devolvendo os dados
ao téermino do ajuste;

h) N&o subcontratar o objeto sem autorizacdo expressa da Administracao.

8.2. Da Administracao:

a) Disponibilizar locais adequados e cronograma de execucao;

b) Mobilizar a participacdo dos servidores da rede de ensino;
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c) Designar gestor, fiscal (titular e suplente) e comisséo fiscalizadora atuante nas 13 SRE's;

d) Conferir entregas e aferir indicadores de desempenho;

e) Efetuar os pagamentos no prazo legal;

) Atuar como controladora de dados pessoais com direito de regresso (arts. 42 a 45 da LGPD);
g) Dar ampla publicidade aos atos e relatdrios do certame.

8.3. Gestdo e fiscalizacdo (art. 117 da Lei n°® 14.133/2021):
a) Gestora Titular: Sandra Franklin Rocha Viana (matricula 658641-3);
b) Gestor Suplente: Leandro de Souza Vieira (matricula 1031074-5);
¢) Fiscal Titular: Amanda Emilene Arruda (matricula 1214152-2);
d) Fiscal Suplente: Giovanna Camargo Reis (matricula 11888580-4);

e) Comissao fiscalizadora com representantes nas 13 SRE's.

9. DO PRECO, DA MEDICAO E DO PAGAMENTO

9.1. Preco unitario regulado: R$1.113,85 por participante; valor global estimado de
R$2.683.264,65; dotacdo orgamentéaria 27010.12.368.1156.2062, Natureza de Despesa 3.3.90.39, Fontes
500.1001.101, 550.0000.000 e 540.0000.000.

9.2. Pagamento em até 30 (trinta) dias contados do atesto da nota fiscal/fatura, apds recebimento
provisorio e definitivo, nos termos do art. 141 da Lei n® 14.133/2021.

9.3. Os precos contratados séo fixos e irreajustaveis pelo prazo de 1 (um) ano contado da data do
orcamento estimado de referéncia, nos termos do art. 92, § 3°, da Lei n® 14.133/2021. A aplicacdo de reajuste
somente ocorrera caso a execu¢do ultrapasse esse marco, tendo como referéncia a variacdo acumulada do
IPCA/IBGE (art. 92, § 5°, e art. 25, § 7°).

9.4. Medicéo por indicadores de desempenho com metas minimas, com previsao de retengéo, glosa
fixa e plano de corregdo:

9.4.1. A liquidacdo e o pagamento dos servigos prestados ficardo vinculados ao cumprimento dos
indicadores de desempenho e das metas minimas estabelecidas no Instrumento de Medi¢do de Resultado
(IMR) e na tabela abaixo, que integra o Anexo | (Termo de Referéncia), nos termos do art. 92, inciso |, e do
art. 141 da Lei n° 14.133/2021.

9.4.2. A afericdo dos indicadores seré realizada pela fiscalizacdo do contrato, com base nas fontes
de verificacdo indicadas, ao final de cada médulo formativo e de cada polo regional executado, bem como na

conclusdo do objeto, para fins de emissdo do termo de recebimento provisorio e definitivo.

Ne Indicador Tipo I\/Igta Fonte de afericéo Percentual de glosa
minima
Indice de satisfacdo | Resultado | 80% (oitenta | Avaliacdo de reacdo | Indice igual ou superior a
01 iy . h '
dos participantes na por cento) | aplicada ao final de cada | 80%: sem glosa
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avaliacdo de reacdo

maédulo, com apuragdo sobre
o total de respondentes

indice de satisfacdo | Resultado | 80% (oitenta | Avaliagio de reacdo | Indice entre 70% e 79,9%:
02 dos participantes na por cento) | aplicada ao final de cada | glosa de 5% sobre a fatura do
avaliacdo de reacdo maédulo, com apuragdo sobre | mddulo correspondente
o total de respondentes
indice de satisfacdo | Resultado | 80% (oitenta | Avaliacio de reacdo | Indice entre 60% e 69,9%:
03 dos participantes na por cento) | aplicada ao final de cada | glosa de 10% sobre a fatura do
avaliacdo de reacédo mobdulo, com apuracdo sobre | médulo correspondente
o total de respondentes
indice de satisfacdo | Resultado | 80% (oitenta | Avaliacio de reacdo | Indice entre 50% e 59,9%:
dos participantes na por cento) | aplicada ao final de cada | glosa de 15% sobre a fatura do
04 | avaliagdo de reacdo modulo, com apuracdo sobre | mdédulo correspondente, com
o total de respondentes exigéncia de Plano de
Correcdo
indice de satisfacdo | Resultado | 80% (oitenta | Avaliagio de reacdo | Indice inferior a 50%: glosa de
dos participantes na por cento) | aplicada ao final de cada | 20% sobre a fatura do médulo
avaliacdo de reacdo mdbdulo, com apuracdo sobre | correspondente, com
05 o total de respondentes exigéncia de Plano de

Correcdo e apuracdo de
infracdo nos termos do item
14

9.4.3. A ndo consecucao de qualquer das metas minimas implicara, conforme a gravidade e a

natureza do indicador:

(a) a retengdo do pagamento da parcela correspondente, até a regularizacdo ou 0 saneamento da

pendéncia;

(b) a aplicagéo de glosa sobre o valor devido, calculada na forma da tabela acima; e

(c) a exigéncia de apresentacdo de Plano de Correcdo pela CONTRATADA, no prazo de 5 (cinco)

dias dateis, contemplando as medidas corretivas, o cronograma de regularizacdo e a prevencdo de

reincidéncia.

9.4.4. O Plano de Correcdo sera avaliado pela fiscalizacdo e pelo Gestor do Contrato, que poderéo

aprovéa-lo, condiciona-lo ou rejeita-lo motivadamente. A rejeicdo ou o descumprimento do Plano de Correcéo

aprovado sujeitard a CONTRATADA as san¢des administrativas previstas no art. 156 da Lei n® 14.133/2021,

sem prejuizo da glosa e da retencéo aplicadas.

9.4.5. A glosa sera calculada sobre o valor da fatura do médulo ou da etapa em que se verificou o

descumprimento da meta, deduzida do valor a pagar, com a devida fundamentacdo nos autos, assegurados o

contraditdrio e a ampla defesa.

9.4.6. A retengdo do pagamento ndo exime a CONTRATADA do cumprimento integral das

obrigacdes contratuais, nem configura mora da CONTRATANTE, quando motivada pela ndo consecugdo

das metas minimas ou pela pendéncia de entregas obrigatdrias.
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9.4.7. Os percentuais de glosa serdo graduados pela fiscalizacdo dentro da faixa fixada para cada
indicador na tabela do item 9.4.2, conforme a gravidade, a extensdo e a reincidéncia do descumprimento,

observadas a proporcionalidade e a razoabilidade.

9.4.7.1. E vedado a fiscalizagio aplicar percentual superior ao teto da faixa do indicador ou criar

faixa néo prevista na tabela.

9.4.7.2. O somatério das glosas aplicadas a uma mesma parcela ndo podera assegurar, direta ou
indiretamente, o pagamento por servi¢o ndo executado. Quando o somatorio ultrapassar o valor da parcela
efetivamente executada, a diferenga serd objeto de apuracdo autbnoma, vedada a compensacdo que resulte

em remuneracdo de servico inexistente.

10. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
10.1. Aplicam-se as sangdes previstas no art. 156 da Lei n® 14.133/2021:

a) Adverténcia;

b) Multa (moratéria e compensatoria);

c) Impedimento de licitar e contratar (por prazo de até 3 anos);

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar (pelo prazo de 3 a 6 anos).

10.2. Dosimetria da multa:

a) Multa moratoéria: 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso injustificado na
prestacdo de etapas do cronograma, no envio de relatérios ou no cumprimento de notificacfes da
fiscalizagdo, calculada sobre o valor do médulo ou da etapa afetada, limitada ao teto de 10% (dez por cento)
do valor da referida parcela;

b) Multa compensatoria: 5% (cinco por cento) a 15% (quinze por cento) sobre o valor total do
contrato individual ou da parcela inadimplida, pela inexecugéo parcial ou total do objeto, rescisdo culposa ou
recusa injustificada em formalizar o contrato individual ap6s convocag&o;

c) A aplicagdo das multas seré precedida de processo administrativo que assegure o contraditorio e
a ampla defesa, na forma do art. 158 da Lei n° 14.133/2021, admitida a compensagdo com o0s créditos
devidos a CONTRATADA;

d) A multa ndo impede a rescisdo contratual e a aplicacdo das demais sangdes previstas no art. 156
da Lei n° 14.133/2021, quando a gravidade da infrac&o o justificar;

e) Os percentuais poderdo ser graduados pela autoridade competente entre 0 minimo e 0 maximo
fixados, conforme a gravidade, a extensdo e a reincidéncia do descumprimento, observados a

proporcionalidade e a razoabilidade.
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10.3. As sangdes serdo aplicadas ap6s processo administrativo que assegure contraditério e ampla
defesa (art. 158 da Lei n® 14.133/2021), com registro da ocorréncia no CEIS/CNEP quando couber.

11. DO DESCREDENCIAMENTO
11.1. O descredenciamento do interessado ou do credenciado ocorrera nas seguintes hipoteses:

a) perda superveniente de requisito de habilitacdo ou de qualificacdo técnica exigido no Edital,
hipétese em que a exclusdo decorre da cessacdo da condicdo que autorizava o cadastro, assegurada

previamente a intimagao para regulariza¢do no prazo de 5 (cinco) dias Uteis;

b) recusa injustificada em atender as convocacdes, na forma e na gradacdo do item 6.4, hip6tese em

gue a exclusdo decorre do descumprimento do dever de atendimento;

c) aplicacdo ao credenciado, por 0rgdo ou entidade da Administracdo Puablica, de sangdo de
impedimento de licitar e contratar ou de declaracdo de inidoneidade, hipotese em que a exclusdo é efeito
reflexo e declaratério da sangéo ja aplicada, ndo constituindo penalidade nova, vedada a sua aplicacdo sem

prévia comunicacdo ao credenciado e sem a identificagdo do ato sancionatorio que a fundamenta;

d) inexecucdo total ou parcial do objeto do contrato, hipotese em que a exclusdo decorre do
inadimplemento contratual, apurado na forma do art. 137da Lei Federal n°® 14.133/2021,

e) denuncia do termo de credenciamento por iniciativa de qualquer das partes, mediante aviso
prévio de 30 (trinta) dias corridos, na forma do art. 79, 81°, inciso VI, da Lei Federal n® 14.133/2021.

11.2. O descredenciamento ndo constitui san¢éo e ndo se confunde com as penalidades do art. 156
da Lei Federal n° 14.133/2021, possuindo fundamento, finalidade e efeitos diversos, na forma da justificativa

constante do Estudo Técnico Preliminar.

11.3. O descredenciamento nas hipdteses das alineas "a", "b", "c" e "e" observard o procedimento

do item 6.4.10, com decisdo motivada e prévia intimacao, dispensada a intimacdo apenas na alinea "'c", cujo

fato € documentado pelo préoprio ato sancionatorio, sem prejuizo da comunicagdo ao credenciado.

11.4. O descredenciamento produz efeitos a partir da publicacdo da decisdo e ndo atinge 0s
contratos em execugdo, que prosseguem até sua conclusdo, salvo nas hipéteses de inexecucdo ou de

aplicagdo de sangdo que impeca a contratacdo, quando se aplicara o regime proprio da extingdo contratual.

11.5. A excluséo do cadastro ndo gera direito & indenizacdo, sem prejuizo da apuracéo dos valores

devidos pelos servicos efetivamente executados e atestados até a data da decis&o.

O item 11.3 atual, que hoje trata o descredenciamento de forma genérica com ressalvas sobre perda
de habilitacdo e penalidades, deve ser substituido por este bloco. A alinea "c" é a que resolve o que a CGE
apontou como pendente de esclarecimento: ela diz expressamente que ali o descredenciamento é efeito

reflexo, e ndo penalidade nova.
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12. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS E IMPUGNAGCOES

12.1. Das decis0es proferidas pela Comissdo cabera recurso administrativo no prazo de 3 (trés) dias
Uteis, a ser decidido pela autoridade superior no prazo de 5 (cinco) dias Uteis (art. 165 da Lei n°® 14.133/2021,
aplicado por analogia).

12.2. Cabera impugnacao aos termos do Edital por qualquer interessado:

(i) a impugnacdo aos termos do edital podera ser apresentada até 3 (trés) dias Uteis antes da data
fixada para o inicio do acolhimento dos pedidos de credenciamento, na forma do art. 164 da Lei Federal n°
14.133/2021,

(ii) encerrado o prazo do inciso anterior, eventuais questionamentos sobre as condic¢des vigentes do
chamamento poderdo ser apresentados a qualquer tempo durante a vigéncia, hipotese em que serdo decididos
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis e, se procedentes, implicardo a republicacdo das condigdes, com efeitos
apenas para as convocagdes ainda ndo formalizadas, preservados os atos ja praticados e as situagdes juridicas
consolidadas; e

(iii) os recursos administrativos serdo interpostos no prazo de 3 (trés) dias Uteis contados da
intimacdo do ato que indeferir o pedido de credenciamento ou que aplicar medida de suspensdo ou
descredenciamento, com decisdo motivada da autoridade superior no prazo de 5 (cinco) dias Gteis, na forma
do art. 165 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

13. DA VIGENCIA
13.1. O credenciamento tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da publicacdo do aviso do
Edital, periodo durante o qual o credenciamento permanecera aberto ao ingresso de novos interessados e

poderdo ocorrer novas convocacdes e contratacdes, na forma do item 5.1.

13.1.1. A vigéncia do credenciamento ndo se confunde com o prazo de execuc¢do das demandas do

ciclo inicial, nem com a vigéncia dos contratos individuais dele decorrentes.

13.1.2. O ciclo inicial corresponde aos 2.409 (dois mil quatrocentos e nove) participantes e as 6

(seis) acOes regionais do Anexo IlI.

13.1.3. A vigéncia destina-se a assegurar: (a) a continuidade da execucdo das demandas do ciclo
inicial, inclusive nas hipoGteses de recusa, descredenciamento ou insuficiéncia de capacidade, com
substituicdo pelo credenciado seguinte na ordem e; (b) a realocacéo de parcelas entre credenciados, quando

necessario a integral execugdo do objeto.

14. DO ACESSO AS INFORMACOES E DA TRANSPARENCIA
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14.1. O edital, seus anexos e 0s atos do procedimento serdo publicados no Diério Oficial do Estado
(DOE/TO), no sitio eletrdnico oficial da SEDUC/TO e no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP),
assegurando a transparéncia ativa dos atos processuais.

14.2. Os pedidos de acesso a informagdo serdo processados nos moldes da Lei n° 12.527/2011
(LAI).

14.3. A despesa foi submetida a manifestacdo prévia do Grupo Gestor para o Equilibrio do Gasto
Pablico, por meio do Sistema SIGAP, em estrita observancia ao Decreto Estadual n° 7.226/2026.

14.4. A SEDUC/TO mantera, em sitio eletrbnico oficial, lista atualizada das instituicdes
credenciadas, contendo, no minimo:

a) a relacdo das instituicGes credenciadas, com CNPJ, data e hora do protocolo do requerimento e
data da decisdo de credenciamento;

b) a ordem cronoldgica de credenciamento, que define o rodizio;

c) a pontuacdo técnica obtida por cada credenciada, com o detalhamento por critério (Critério I, Il e
I11) e por subcritério do Critério 111, acompanhada do parecer técnico motivado que a fundamentou;

d) o histérico de convocagBes, com identificacdo do polo, da turma, do quantitativo de
participantes, da data da convocacdo, do prazo de resposta e do resultado (aceite, recusa justificada ou recusa
injustificada);

e) as parcelas atribuidas a cada credenciada, com o valor correspondente e a referéncia ao contrato
individual celebrado;

f) o registro da aplicacdo dos critérios de distribuicdo em cada convocacao, com indicacdo expressa
de qual critério do art. 79, § 1°, Il, da Lei n° 14.133/2021 determinou a escolha e, quando houver empate ou
demanda simultanea, da regra de desempate aplicada;

g) as recusas e suas consequéncias, com o registro da posicao anterior e da nova posicao na fila de
rodizio;

h) os descredenciamentos, com a hip6tese legal aplicada e a data de eficacia.

14.4.1. A lista sera atualizada em até 5 (cinco) dias Uteis de cada ato de credenciamento,
convocagao, aceite, recusa, distribui¢do ou descredenciamento.

14.4.2. O registro sera mantido em formato aberto e acessivel, admitido o download em planilha, e
contera campo de consulta por instituicdo, por polo e por periodo.

14.4.3. A lista integra o processo administrativo para todos os efeitos e constitui o instrumento de

verificacdo da impessoalidade e da rastreabilidade da distribuicdo da demanda.

15. DAS DISPOSI(;C)ES GERAIS
15.1. O presente credenciamento esta contemplado no Plano de Contratages Anual (PCA/2026),
registrado no PNCP sob o protocolo n® 25053083000108-0-000001/2026.
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15.2. As diretrizes de sustentabilidade ambiental constantes do Termo de Referéncia constituem
obrigacdo contratual vinculante.

15.3. Os casos omissos serdo decididos pela autoridade competente com base nas disposi¢des da
Lei n® 14.133/2021 e do Decreto Estadual n° 6.606/2023.

15.4. Fica eleito o foro da Comarca de Palmas/TO, com renlncia expressa a qualquer outro, por
mais especial que seja, para dirimir eventuais litigios.

15.5. Integram o presente Edital:

ANEXO | — Termo de Referéncia;

ANEXO Il — Projeto Pedagdgico;

ANEXO 111 — Calendario das Formagoes;

ANEXO IV — Minuta do Termo de Credenciamento;
ANEXO V — Minuta de Contrato;

ANEXO VI — Critérios objetivos de distribuicéo;
ANEXO VII — Modelos de Requerimento e Declaraces.

Palmas, data da assinatura eletronica.

Assinatura Digital
Jania Kelly Alvares Tavares da Paix&o
Superintendente de LicitacOes
ATO N° 3.247 - NM.
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TERMO DE REFERENCIA
Art. 6° XXIII Lei Federal 14.133/21 — Art. 70 Decreto Estadual 6.606/23.
N° TR: 251/2026/GEPTR

N° SGD: 2026/27009/282284

Processo Administrativo n°: 2026/27000/006555

Setor Requisitante: Diretoria de Desenvolvimento de Competéncias Socioemocionais

1 OBJETO

1.1. Contratacdo de instituicdo especializada para a prestacdo de servicos de formacdo continuada em

competéncias socioemocionais e salide mental, com carga horaria total de 44 (quarenta e quatro) horas,
divididas em mddulos tedricos e praticos (oficinas de instrumentalizacdo), destinada aos profissionais da
rede estadual de ensino do Tocantins — incluindo orientadores educacionais, assistentes sociais, psic6logos,
coordenacédo pedagogica e direcdo escolar, bem como demais servidores da gestdo da SEDUC/TO.

2. ESPECIFICAGCOES TECNICAS DO OBJETO E ESTIMATIVA DE VALOR

Item | Qtd. Unid. |[CODIGO| Especificagdes Técnicas do Vr. Unit. Vr. Total
SIGA Objeto

Formacdo Continuada com
carga horaria total de 44
horas, divida por modulos,

para orientadores
educacionais, assistentes
sociais, psicélogos,

coordenadores  pedagdgicos,
gestores escolares e equipe
) técnica da Seduc e Regionais,
01 | 2.409 | Servicos 44570 | que atuam na politica de R$ 1.113,85 R$2.683.264,65
educacéo socioemocional,
conciliando com  atuacédo
multidisciplinar da
implementagdo da Politica de
Atencdo  Psicossocial  nas
Comunidades Escolares,
conforme garante a Lei
Federal n° 14.819, de 16 de
janeiro de 2024.

TOTAL R$ 2.683.264,65

2.1. O valor estimado para a referida despesa totalizard a quantia de R$ 2.683.264,65 (dois milhdes,
seiscentos e oitenta e trés mil, duzentos e sessenta e quatro reais e sessenta e cinco centavos)

2.2. O valor aqui referenciado é o estimado na JUSTIFICATIVA 34/2026/GC/SEDUC N° SGD

2026/27009/237433) juntada aos autos do processo administrativo, com o conddo de dar baliza oficial
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de preco atual de mercado.

2.3. A memdria de célculo do objeto foi realizada da seguinte forma:

N° servidores participantes x Valor Unitario = Custo Total da formacéo

2.4. Da Natureza do Objeto:
25. A natureza do objeto é de servico comum, pois suas caracteristicas, padrfes de desempenho e

gualidade sdo objetivamente definidos pela Administracdo, por meio de especificacbes usuais no mercado,
sendo passivel de prestacdo por pluralidade de instituicdes especializadas.

2.6. O servico esta catalogado no Sistema SIGA sob o cédigo 44570 (Formacdo Continuada), observados
0s requisitos de qualidade, compatibilidade e seguranca. Os quantitativos detalhados constam dos estudos
técnicos preliminares.

2.7. A estimativa do valor da contratacdo observa os métodos da Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 65,
de 7 de julho de 2021, acompanhada dos precos unitarios referenciais, da memoria de célculo e dos
documentos que lhe ddo suporte, com os parametros utilizados para obtencdo dos pregos e para 0S
respectivos calculos, que devem constar de documento separado e classificado (mapa de cotagdo de pesquisa
de precos realizado pelo setor competente.

2.8. Justificativa de guantidades:

2.9. O quantitativo de 2.409 (dois mil quatrocentos e nove) servicos foi obtido por meio de levantamento
nominal realizado pela Diretoria de Desenvolvimento de Competéncias Socioemocionais, identificando o
namero de servidores da rede estadual que atuam na politica de educagdo socioemocional, abrangendo as
equipes multidisciplinares (orientadores educacionais, assistentes sociais e psicologos), coordenacdo
pedagdgica, direcdo escolar e equipes técnicas da SEDUC e das Superintendéncias Regionais de Educacao,

conforme detalhado na memdria de calculo desta secao.

3 FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

3.1. A Secretaria de Estado da Educacdo do Tocantins (SEDUC/TO) instituiu, nas unidades escolares da
rede estadual, equipes multidisciplinares — denominadas equipes multi — compostas por orientadores
educacionais, assistentes sociais e psicélogos, que atuam de forma integrada com a coordenagdo pedagogica
e a direcdo escolar, contando, ainda, com o subsidio técnico das equipes de politicas educacionais e da
educacdo bésica da SEDUC.

3.2. Embora a politica de educagdo socioemocional ja se encontre implantada no Estado, verifica-se a
necessidade premente de formacdo continuada desses profissionais, a fim de que possam lidar, de maneira
gualificada e segura, com as nuances e os desafios do cotidiano escolar. A presente contratagdo decorre de

obrigacdo legal e normativa. A Lei Federal n°® 14.819/2024, que instituiu a Politica Nacional de Aten¢édo
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Psicossocial nas Comunidades Escolares, estabelece, em seu art. 1°, § 1°, que a politica constitui estratégia

para a integracdo e a articulagdo permanente das areas de educagdo, de assisténcia social e de salde no
desenvolvimento de acGes de promocédo, de prevengdo e de atengdo psicossocial no &mbito das escolas,
impondo ao poder publico o dever de estruturar e qualificar a atuacdo das equipes que atuam nesse campo.
3.3. A Lei Federal n° 13.935/2019, por sua vez, dispde sobre a prestagcdo de servicos de psicologia e de
servico social nas redes publicas de educacdo bésica, fundamentando a atuacdo das equipes
multidisciplinares previstas neste projeto. A Base Nacional Comum Curricular (BNCC), em suas
Competéncias Gerais 8 (Autoconhecimento e Autocuidado) e 9 (Empatia e Cooperacdo), determina que as
redes de ensino promovam o autoconhecimento, o autocuidado, a empatia e a cooperacdo como dimensdes
estruturantes da formacao integral dos estudantes.

3.4. A Norma Regulamentadora n® 1 (NR-1), na redacéo dada pela Portaria MTE n° 1.419, de 27 de agosto
de 2024, incorporou os riscos psicossociais ao Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO), tornando
obrigatorio, a partir de 26 de maio de 2026, o reconhecimento, a avaliacdo e o controle desses riscos no
ambiente laboral, inclusive no servigo publico, o que demanda a capacitagdo dos servidores para a prevencao
de agravos a saude mental.

3.5.  Complementam o arcabougo normativo a Lei Federal n® 10.216/2001, que dispde sobre a protecdo e
os direitos das pessoas portadoras de transtornos mentais, a Lei Federal n® 13.005/2014 (PNE), que define
metas para a valorizagdo dos profissionais da educacdo, e a Resolugdo CNJ n°® 125/2010, que estimula a
utilizacdo de métodos consensuais de solucao de conflitos.

3.6. Nesse contexto, a Administracdo Publica Estadual pretende contratar instituicdo especializada para a
prestacdo de servigos de formacdo continuada em competéncias socioemocionais e satde mental, com carga
horaria total de 44 (quarenta e quatro) horas, dividida em mddulos tedricos e praticos (oficinas de
instrumentalizacdo), destinada aos profissionais da rede estadual de ensino do Tocantins — incluindo
orientadores educacionais, assistentes sociais, psicologos, coordenacdo pedagogica e direcdo escolar, bem
como demais servidores da gestdo da SEDUC/TO —, em consondncia com a atua¢do multidisciplinar
necesséria a implementacao da Politica de Atencdo Psicossocial nas Comunidades Escolares.

3.7.  Acontratacdo sera formalizada por meio de edital de credenciamento, procedimento auxiliar previsto
no art. 78, inciso |, da Lei Federal n° 14.133/2021, definido no art. 6°, inciso XLIII, do mesmo diploma como
processo administrativo de chamamento publico em que a Administracdo Pablica convoca interessados em
prestar servigos para que, preenchidos 0s requisitos necessarios, se credenciem no 6rgdo para executar o
objeto quando convocados, nos termos do art. 79 da referida Lei e do Decreto Estadual n® 6.606/2023, que

regulamenta a matéria no ambito do Estado do Tocantins.
4, DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

4.1. Contratagdo de instituicdo especializada, mediante edital de credenciamento, para a prestacdo de

servicos de formagdo continuada em competéncias socioemocionais e saide mental, com carga horaria total
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de 44 (quarenta e quatro) horas, dividida em 6 (seis) médulos de formagédo, destinada a 2.409 (dois mil

quatrocentos e nove) servidores da rede estadual de ensino do Tocantins que atuam na politica de educacéo
socioemocional, incluindo orientadores educacionais, assistentes sociais, psic6logos, coordenadores
pedagbgicos, gestores escolares e equipes técnicas da SEDUC e das Superintendéncias Regionais de
Educacéo.

4.2. A formagdo abrangera:

Modulo Preliminar — Implementacgdo da Politica Estadual de Educacdo Socioemocional (8h);

Maodulo 11 — Macrocompeténcias Socioemocionais (4h);

Modulo 111 — Saude Mental: Burnout, Estresse e Bem-Estar (8h);

Maodulo IV — Habilidades de Relacionamento e Comunicacao Eficaz (8h);

Modulo V — Gestéo de Conflitos e Comunicacdo Néao Violenta (8h);

Modulo VI — Desenvolvimento de Lideranga (8h).

4.3. Esclarece-se que a carga horéria total de 44 (quarenta e quatro) horas corresponde a integralidade da
trilha de aprendizagem — a soma dos 6 (seis) modulos tedricos e praticos que compdem a oferta formativa
—, e ndo & jornada individual obrigatoria de cada participante. A organizagdo em trilha formativa decorre da
heterogeneidade do publico-alvo, que reune perfis funcionais com atribuicGes distintas, dos diferentes niveis
de formacao prévia desses profissionais e da natureza especifica das oficinas de instrumentalizagéo, de modo
que cada participante percorrera, dentro do limite de 44 horas, os modulos pertinentes as suas atribuicdes, a
partir de um ndcleo comum. O valor unitdrio de R$ 1.113,85 constitui valor médio por profissional
gualificado — assim considerado o participante que concluir a trilha definida para o seu perfil, com a
frequéncia minima exigida e a certificagdo emitida.

4.4. A execucdo adotard metodologia fundamentada em Neurociéncia Aplicada, Psicologia Positiva e
Metodologias Ativas (Andragogia), com aplicacdo do instrumento COPSOQ Il (Copenhagen Psychosocial
Questionnaire) para diagnostico pré e pés-formacao, afericdo de impacto e elaboracdo de Relatério Técnico
de Impacto, e contemplara as seguintes entregas:

() realizagdo das formagdes, em formato presencial ou hibrido, conforme cronograma definido pela
Administracao;

(I1) materiais didaticos e instrumentos de avaliagéo;

(1) relatérios de execugéo e de frequéncia; e

(IV) relatério técnico final com a sistematizagdo de boas préticas, licdes aprendidas e recomendaces para a
continuidade da politica estadual de educacdo socioemocional.

4.5. A contratacdo sera formalizada por meio de edital de credenciamento, procedimento auxiliar previsto
no art. 78, caput, inciso I, da Lei Federal n® 14.133/2021, regulamentado pelo Decreto Estadual n°
6.606/2023, com precos regulados pela Administracdo e contratagdo paralela e ndo excludente, na forma do
art. 79 da referida Lei.
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5. GARANTIA E CONDIQ@ES DE MANUTENQAO E ASSISTENCIA TECNICA
5.1. Garantia:

Nao h4d — o objeto da contratacdo consiste em servigo de formacéo continuada de natureza intelectual, n&o
envolvendo fornecimento de bens ou execugdo de obras, hipoteses em que se justificaria a fixagdo de prazo
de garantia. A qualidade da execucdo sera assegurada pelos mecanismos de gestdo e fiscalizagdo do contrato,
incluindo a verificagdo da efetiva realizacdo das formacdes, da carga horaria cumprida, da frequéncia dos
participantes e da conformidade das entregas (materiais didaticos, relatérios de execucdo e relatorio técnico
final), bem como pela possibilidade de aplicacdo das sangfes administrativas previstas no art. 156 da Lei
Federal n° 14.133/2021 em caso de inexecucdo total ou parcial do objeto. Eventuais materiais didaticos
entregues em formato digital estardo sujeitos a conferéncia de conformidade no ato da entrega, sem que isso
configure garantia do objeto contratado.

5.2. Necessidade de manutencéo:

N&o ha devido o objeto da contratacdo consistir em servi¢o de formagdo continuada de natureza intelectual,
ndo envolvendo fornecimento de equipamentos, sistemas ou bens que demandem manutencgao preventiva ou
corretiva. A atualizagdo e a revisdo dos materiais didaticos e metodoldgicos, quando necessarias, serdo
realizadas pela prdpria contratada no &mbito das obriga¢fes contratuais de execucdo do servigo, e ndo como
manutencdo autdbnoma. Eventuais ajustes de conteldo ou de metodologia durante a vigéncia do contrato
serdo tratados no ambito da gestdo e da fiscalizagdo contratual, nos termos do art. 117 da Lei Federal n°
14.133/2021.

5.3.  Assisténcia Técnica:

N&o tem assisténcia técnica, pois 0 objeto da contratagdo consiste em servigo de formacéo continuada de
natureza intelectual, ndo envolvendo fornecimento de equipamentos, sistemas ou bens que demandem
assisténcia técnica posterior a entrega. A eventual necessidade de suporte metodoldgico ou pedagdgico
durante a execucdo das formacgdes sera atendida pela prépria contratada, no ambito das obrigacOes
contratuais de execugdo do servico, e ndo como assisténcia técnica autbnoma. Eventuais ajustes ou
esclarecimentos sobre os materiais didaticos entregues serdo tratados no ambito da gestdo e da fiscalizacdo
do contrato, nos termos do art. 117 da Lei Federal n® 14.133/2021.

6. REQUISITOS DA CONTRATACAO

a) SUSTENTABILIDADE:

6.1. A execucdo do servico observara critérios e praticas de sustentabilidade, em conformidade com o
principio e o objetivo do desenvolvimento nacional sustentavel previstos no art. 5° e no art. 11, inciso IV, da
Lei Federal n°® 14.133/2021, bem como com as diretrizes estabelecidas pelo Decreto Federal n°® 7.746/2012,
que fixa critérios, praticas e diretrizes para a promoc¢do do desenvolvimento nacional sustentavel nas
contratagdes publicas, aplicaveis no que couber.

Nesse sentido, a contratada devera adotar, no minimo, as seguintes praticas:
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() priorizacdo de materiais didaticos e de apoio em formato digital, com redugdo do consumo de papel e

de insumos impressos e utilizacdo de materiais recicldveis ou de menor impacto ambiental quando a
impresséo for indispensavel;

(1 otimizacdo de deslocamentos, mediante distribuicao das turmas de formacéo pelas Superintendéncias
Regionais de Educacdo, minimizando o deslocamento de servidores e a consequente emissdo de gases de
efeito estufa;

(1) utilizac&o racional de energia, agua e demais recursos nas formagdes presenciais, com preferéncia por
espacos que adotem boas praticas de eficiéncia energética;

(IV) incentivo a realizacdo de atividades em formato hibrido ou remoto, quando tecnicamente viavel,
ampliando o alcance da formacéo e reduzindo a pegada de carbono da execu¢éo;

(V) gestdo adequada dos residuos eventualmente gerados nas atividades, com destinacédo ambientalmente
correta, em alinhamento a Politica Nacional de Residuos Sélidos (Lei Federal n® 12.305/2010). As praticas
indicadas serdo detalhadas no Termo de Referéncia e constituirdo obrigacdo contratual da contratada,
sujeitas a verificacdo pela fiscalizagdo do contrato.

b) EXIGENCIA DE AMOSTRA:

6.2. N&o sera exigida a apresentacdo de amostra ou prova de conceito, uma vez que a contratacdo tem por
objeto servigos continuados de formacdo, e ndo fornecimento de bens. A exigéncia de amostra ou prova de
conceito encontra-se disciplinada no art. 41, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021, que lhe confere aplicacdo
especifica as licitagdes que envolvam fornecimento de bens, hipotese ndo verificada no presente certame. A
qualidade e a adequacao dos servicos serdo asseguradas por meio dos requisitos técnicos constantes deste
Termo de Referéncia, da habilitacdo técnica prevista no art. 67 da Lei n°® 14.133/2021 e dos critérios de

aceitacdo, de medicgdo e de pagamento previstos nos itens 9.14.1 e seguintes.

7. ENTREGA, CRITERIOS DE ACEITACAO E EXECUCAO DO OBJETO

7.1. A execucdo observard o Calendario da Formacao (Anexo Il do Edital), com inicio em 23/11/2026,
encerramento das turmas presenciais em 11/12/2026 e fechamento técnico em 18/12/2026, vedada a fixacdo
de datas nominais por polo antes da conclusdo da etapa de publicagéo do resultado e prazo recursal.

7.2.  As formac0es serdo realizadas na modalidade definida no planejamento da respectiva acdo formativa,
podendo ocorrer de forma presencial, nas dependéncias indicadas pela Administracdo, inclusive na sede da
SEDUC/TO e nas unidades vinculadas as SREs, ou, quando previsto e tecnicamente adequado as
caracteristicas do mddulo, em formato hibrido ou remoto, desde que preservados a carga horaria, a
metodologia, a interacdo necessaria, a acessibilidade, os mecanismos de controle de participacdo e os
resultados previstos neste Termo de Referéncia.

7.2.1. A adocdo ou alteracdo da modalidade de execucdo devera ser formalmente registrada e nao podera
implicar reducdo da qualidade, da carga horéaria, dos contetidos, dos produtos ou dos resultados exigidos,

nem gerar acréscimo de custos para a Administracdo sem a correspondente previsao e regular formalizagéo.
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7.3. Na hipétese de impossibilidade de realizagdo de atividade na data programada, a instituicdo credenciada

deverd comunicar formalmente & Administracéo as razes do impedimento com antecedéncia minima de 5
(cinco) dias, para andlise e eventual reprogramacdo da atividade, ressalvadas as situagdes devidamente
comprovadas de caso fortuito, forga maior ou outro fato superveniente que impossibilite 0 cumprimento do
referido prazo.

7.3.1. A eventual reprogramacéo devera ser previamente autorizada pela Administragdo e formalmente
registrada, preservando-se, sempre que possivel, o periodo global de execucdo, a carga horaria e as demais
condicdes essenciais estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.4. A instituicdo credenciada devera executar integralmente os servigos que lhe forem atribuidos,
observando o plano de trabalho aprovado e as demais condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia,
compreendendo, conforme aplicavel: realizacdo das formagGes; disponibilizagdo dos materiais didaticos e
instrumentos de avaliagdo; aplicagdo dos instrumentos de diagndstico previstos; apresentacdo dos registros
de participacéo e frequéncia; entrega dos relatorios de execugdo; emissdo dos certificados; e apresentagao do
relatorio técnico final, contendo a sistematizacdo dos resultados, boas préaticas, licdes aprendidas e
recomendacdes pertinentes.

7.4.1. A aplicacdo do COPSOQ Il ou de instrumento equivalente e o tratamento das informacgdes dele
decorrentes deverdo observar as regras especificas previstas neste Termo de Referéncia para protecdo e
tratamento de dados, especialmente quanto a finalidade, necessidade, seguranca, acesso, armazenamento e
apresentacdo dos resultados, privilegiando-se a utilizacdo de informagcbes consolidadas e néo
individualizadas.

7.5. Os servicos, produtos e demais entregaveis decorrentes da execucdo serdo submetidos a verificacdo da
fiscalizacdo quanto a sua conformidade com as especificagdes, quantitativos, carga horaria, metodologia,
prazos, documentos comprobatérios e demais requisitos estabelecidos neste Termo de Referéncia, no edital,
no instrumento de contratacdo e na respectiva convocacao.

7.5.1. Os servigos ou produtos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando executados em
desconformidade com as condigdes estabelecidas, devendo a instituicdo credenciada promover a corregao,
complementacédo ou regularizacdo cabivel, no prazo fixado pela Administracdo, sem prejuizo das demais
medidas previstas nos instrumentos da contratagao.

7.6. Deverdo ser observadas as rotinas de execucdo desde a assinatura do contrato até o seu encerramento:
convocacdo formal da contratada pela Administracio para execucdo

das turmas; comunicagdo por escrito ou por mensagem eletrdnica entre as partes; registro de frequéncia dos
participantes; apresentacdo de documentacdo minima exigida (relatorios, listas de presenca e comprovantes
de entrega dos materiais); e forma de pagamento conforme critérios de medicdo do item 9. Fundamento: IN
81/2021, art. 9°, incisos |, alinea "c", e V, c/c art. 6°, XXIII, "a" e "e", da Lei n® 14.133/2021.

7.7 DA DISTRIBUICAO DA DEMANDA E DOS CRITERIOS OBJETIVOS DE SELECAO

Verifique a autenticidade deste documento em https://sgd.to.gov.br/verificador informando o cédigo: 24E59B40028E31E8 | SGD:2026/27009/283749


http://www.seduc.to.gov.br/

Praca dos Girassois, Esplanada das Secretarias. S/N
Palmas — Tocantins — CEP 77.001.910

SECRETARIA DA
EDUCACAO TOCANTINS Tel: +55 63 3218 1400[1419
www.seduc.to.gov.br

7.7.1. O credenciamento é paralelo e ndo excludente, admitindo-se a participagdo de todas as institui¢des que

atenderem aos requisitos de habilitacdo e as condi¢des de participacdo previstas neste Termo de Referéncia e
no Edital.
7.7.2. A distribuicdo da demanda entre as instituicOes credenciadas observara o sistema de rodizio,
combinado com a pontuacgdo técnica obtida na fase de credenciamento, na forma do Anexo VI do Edital
(Critérios Objetivos de Distribuicdo da Demanda e Tabela de Pontua¢do Técnica), que passa a integrar este
Termo de Referéncia.
7.7.3. A pontuacdo técnica sera atribuida com base nos seguintes critérios cumulativos, limitados ao teto
méaximo de 100 (cem) pontos:

a) Critério | — Experiéncia comprovada: até 30 (trinta) pontos;

b) Critério 1l — Titulacdo académica da equipe técnica: até 30 (trinta) pontos;

c) Critério 11l — Detalhamento técnico e metodolégico do plano de trabalho: até 40 (quarenta)
pontos.
7.7.4. A aplicacdo da pontuacdo observara as regras de comprovagdo, pontuagdo e desempate definidas no
Anexo VI do Edital, ndo podendo a Administragdo, na distribuicdo das turmas e dos polos de formagé&o,
afastar-se dos critérios objetivos ali estabelecidos.
7.7.5. A vigéncia dos critérios de distribuicdo da demanda acompanhara a vigéncia do credenciamento,
podendo ser revista por ato motivado da Administracdo, mediante comunicacao prévia as instituicdes
credenciadas.
7.8 DO DESCREDENCIAMENTO
7.8.1. A instituicdo credenciada podera ser descredenciada, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, nas
seguintes hipdteses:

a) descumprimento das obrigacGes assumidas no Termo de Credenciamento ou nos contratos
individuais de prestacdo de servicos;

b) inexecucdo total ou parcial do objeto, ainda que parcialmente, sem justa causa;

c) perda superveniente de qualquer requisito de habilitacdo ou condicdo de participacéo;

d) aplicacdo de sanc¢éo administrativa de impedimento de licitar e contratar ou de declaracdo de
inidoneidade;

e) pratica de ato que caracterize conflito de interesses, fraude ou corrupcéo;

f) descumprimento das obrigacdes relativas a prote¢do de dados pessoais previstas neste Termo
de Referéncia e na legislacdo aplicavel;

g) pedido formal da propria instituicdo credenciada.
7.8.2. O descredenciamento ndo exime a instituicdo do cumprimento das obrigacfes j& assumidas e dos
contratos individuais em execucdo, ressalvadas as hipoteses de rescisdo contratual previstas na legislacao e
nos instrumentos contratuais.

7.8.3. O descredenciamento implicara a suspensdo de novas convocacdes e a impossibilidade de celebracao
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de novos contratos individuais, sem prejuizo das san¢Bes administrativas cabiveis.

7.8.4. A instituicdo descredenciada podera requerer novo credenciamento, observadas as condi¢des e 0s
requisitos vigentes a época do novo pedido.

8. MODELO DE GESTAO DA CONTRATACAO

8.1. A execugdo da contratacdo deverd observar integralmente as condigdes estabelecidas no edital de
credenciamento, neste Termo de Referéncia, no instrumento contratual ou instrumento equivalente, nas
respectivas convocacdes e Ordens de Servico, quando utilizadas, bem como na Lei Federal n® 14.133/2021,
no Decreto Estadual n°® 6.606/2023 e nas demais normas aplicaveis, respondendo cada parte pelas
consequéncias decorrentes do descumprimento de suas obrigacdes.

8.2. Na ocorréncia de impedimento, paralisagdo ou suspensdo da execugdo decorrente de fato devidamente
comprovado e ndo imputavel & instituicdo credenciada, a Administracdo avaliard seus efeitos sobre o
cronograma da respectiva demanda, promovendo, quando cabivel, a correspondente adequagao dos prazos de
execucdo, mediante registro formal nos autos e utilizacdo do instrumento juridicamente adequado.

8.2.1. A adequacdo do cronograma nédo poderé resultar na criagdo de novas obrigaces, alteracdo substancial
do objeto ou modificacdo das condi¢es essenciais do credenciamento sem a observancia dos requisitos e
procedimentos legalmente aplicaveis.

8.3. As comunicacfes entre a SEDUC/TO e as instituicdes credenciadas deverdo ser realizadas por escrito
sempre que a natureza do ato exigir formalizagdo, admitindo-se a utilizacdo de meio eletr6nico institucional
ou outro meio oficialmente definido pela Administracdo, de forma a assegurar a identificacdo do remetente e
do destinatario, bem como o registro e a rastreabilidade das comunicagdes.

8.4. A SEDUC/TO podera convocar o representante da instituicdo credenciada para prestar esclarecimentos,
apresentar documentos ou adotar providéncias necessarias a regular execucao dos servicos, observados os
prazos estabelecidos neste Termo de Referéncia, no edital, no instrumento contratual ou equivalente e na
respectiva convocagdo ou Ordem de Servico.

8.4.1. As determinagdes expedidas pela gestdo ou fiscalizacdo deverdo guardar correspondéncia com as
obrigacBes previamente estabelecidas nos instrumentos da contratagcdo, ndo podendo ser utilizadas para
instituir unilateralmente novas obrigaces, requisitos, produtos, etapas ou prazos essenciais ndo previstos.
8.5. Apds a formalizacdo da contratacdo e previamente ao inicio da execucdo, quando necessario, a
SEDUC/TO podera realizar reunido inicial com o representante da instituicdo credenciada e com os
responsaveis pela gestdo e fiscalizagdo, com a finalidade de promover o alinhamento das condigdes de
execucéo do objeto.

8.5.1. Na reunido inicial poderdo ser tratados, entre outros aspectos, o cronograma de execucdo, a
organizagdo das turmas e dos polos de atendimento, os quantitativos atribuidos a credenciada, os canais de

comunicacdo, as responsabilidades das partes, os mecanismos de acompanhamento e fiscalizacdo, 0s
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documentos comprobatorios da execucdo, os critérios de medicdo e recebimento, os procedimentos de ateste

e as consequéncias decorrentes do descumprimento das obriga¢des assumidas.

8.5.2. A reunido inicial tera carater de alinhamento operacional e ndo poderé alterar o objeto, os critérios de
distribuicdo da demanda, o valor unitario fixado pela Administracdo, os requisitos de execugdo, os critérios
de medicdo e pagamento ou quaisquer outras condi¢Bes essenciais previamente estabelecidas no edital, neste
Termo de Referéncia ou no instrumento contratual.

8.6. A fiscalizacdo técnica tera por finalidade acompanhar, controlar e avaliar a execucdo dos servicos de
formacdo continuada, verificando sua conformidade com as condigdes estabelecidas neste Termo de
Referéncia, no edital de credenciamento, no instrumento contratual ou equivalente e nas respectivas
convocacdes ou Ordens de Servico, especialmente quanto aos quantitativos de participantes, carga
horaria, modulos formativos, metodologia, cronograma, locais e modalidades de execugdo,
qualificagdo da equipe responsavel, frequéncia, produtos, relatérios e demais resultados e evidéncias
exigidos, para fins de recebimento, medicdo, ateste e pagamento, sem prejuizo do apoio da fiscalizagéo
administrativa, quando cabivel.

8.6.1. A fiscalizagdo técnica sera exercida pelo servidor formalmente designado e, em seus afastamentos ou
impedimentos legais, pelo respectivo substituto, competindo-lhe, especialmente:

a) prestar apoio técnico e operacional ao gestor da contratagdo, fornecendo as informagdes necessarias ao
acompanhamento da execucdo e a adogdo das providéncias relacionadas as suas competéncias;

b) acompanhar a execucdo das acfes de formacdo atribuidas a instituicdo credenciada, verificando sua
correspondéncia com os quantitativos, turmas, polos ou localidades, periodos, carga horaria, mddulos e
demais condicOes estabelecidas nos instrumentos da contratacao;

c) verificar a efetiva realizacdo dos servigos e a conformidade qualitativa e quantitativa da execucao,
inclusive quanto a metodologia prevista, aos conteddos formativos, a atuacdo da equipe profissional, aos
registros de frequéncia e participacdo, aos relatorios, avaliagcdes, certificados e demais produtos ou
evidéncias exigidos neste Termo de Referéncia;

d) registrar, no histérico de gerenciamento da contratagdo, todas as ocorréncias relevantes relacionadas a
execucdo dos servicos, inclusive falhas, atrasos, divergéncias de quantitativos, descumprimentos de carga
horéria ou outras ndo conformidades verificadas;

e) expedir notificacBes a instituicdo credenciada para correcdo de falhas, inexatidGes ou irregularidades
constatadas na execucdo, fixando prazo compativel com aquele previamente estabelecido nos instrumentos
da contratacdo e acompanhando a adogdo das providéncias necessarias a regularizagao;

f) informar ao gestor, em tempo habil, as situacGes que demandem decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia, apresentando os elementos técnicos necessarios a avaliacdo e & adogdo das medidas cabiveis;

g) comunicar imediatamente ao gestor quaisquer fatos ou ocorréncias que possam comprometer o
cronograma, a realizacdo das turmas, o atendimento do publico previsto, a qualidade da formagdo ou o

alcance dos resultados estabelecidos para a contratacao;
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h) verificar os quantitativos efetivamente atendidos e a documentacdo para medicdo, vedado reconhecer

servigos ndo executados ou ndo comprovados, bem como conferir, contra o registro central de participantes,
a inexisténcia de dupla contabilizacdo do mesmo participante em polos, turmas ou credenciados distintos;

i) conferir os relatérios de execugdo, listas ou registros de frequéncia, documentos comprobatorios, produtos
e demais evidéncias apresentadas pela instituicdo credenciada, verificando sua compatibilidade com a
respectiva demanda atribuida e com as condi¢des previstas neste Termo de Referéncia;

j) verificar a documentacédo relacionada a execucao que seja necessaria ao processamento da medicdo e do
pagamento e, constatada a regularidade dos servi¢os sob o aspecto técnico, realizar o respectivo ateste no
ambito de sua competéncia, encaminhando a documenta¢do ao gestor para prosseguimento dos
procedimentos administrativos pertinentes;

k) acompanhar o cumprimento do cronograma e comunicar ao gestor, com antecedéncia suficiente, a
proximidade do encerramento da vigéncia do instrumento sob sua fiscalizagdo ou a existéncia de etapas
ainda pendentes, para adogao das providéncias administrativas cabiveis;

I) participar, quando aplicavel, da atualizac&o do relatorio ou mapa de riscos durante a fase de execucéo da
contratacdo, em conjunto com o gestor e com o0s demais responsaveis pela fiscalizacdo, registrando os
eventos capazes de comprometer a adequada execucao dos servicos;

m) subsidiar o gestor com as informac6es necessarias a elaboracdo dos registros e documentos de avaliacéo
da execucdo e do cumprimento das obriga¢cfes assumidas pela instituicdo credenciada; e

n) comunicar ao gestor indicios de descumprimento contratual que possam ensejar aplicacdo de san¢des ou
outras providéncias administrativas, apresentando os registros e elementos técnicos necessarios a adequada
instrucdo do procedimento, sem prejuizo da competéncia da autoridade responsavel pela deciséo.

8.6.2. As determinac0es da fiscalizacdo técnica deverdo limitar-se as condi¢fes previamente estabelecidas no
edital, neste Termo de Referéncia, no instrumento contratual ou equivalente e nas respectivas convocagdes
ou Ordens de Servico, ndo podendo a fiscalizacdo criar unilateralmente novas obrigacGes, critérios de
medicdo, produtos, requisitos técnicos ou prazos essenciais ndo previstos nos instrumentos da contratag&o.
8.6.3. A atuacdo da fiscalizagdo técnica ndo exclui nem reduz a responsabilidade da institui¢cdo credenciada
pela adequada execucdo dos servicos, pelo cumprimento das obrigacfes assumidas e pela qualidade e
conformidade dos servigos, produtos, relatérios e demais resultados decorrentes da contratag&o.

8.7. DA FISCALIZACAO ADMINISTRATIVA

8.7.1. A fiscalizagdo administrativa teré por finalidade acompanhar e verificar os aspectos administrativos da
contratacdo, especialmente quanto a manutencdo das condicfes de habilitacdo das instituicdes credenciadas,
a regularidade fiscal, social, trabalhista e previdenciaria, quando aplicavel, ao controle dos prazos e da
vigéncia dos instrumentos formalizados, & documentagdo necessaria a liquidagdo e ao pagamento e a adogéo
tempestiva das providéncias administrativas diante de eventuais irregularidades ou inadimplementos, nos
termos do Decreto Estadual n°® 6.606/2023.
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8.7.2. A fiscalizacdo administrativa sera exercida pelo servidor formalmente designado e, em seus

afastamentos ou impedimentos legais, pelo respectivo substituto, competindo-lhe, especialmente:

a) prestar apoio administrativo e operacional ao gestor da contratagéo, fornecendo informagdes e documentos
necessarios ao acompanhamento da execucado e ao exercicio das atribui¢fes de gestao;

b) acompanhar os prazos e a vigéncia dos instrumentos decorrentes do credenciamento, bem como os
registros administrativos relacionados as respectivas contrata¢es, comunicando tempestivamente ao gestor a
proximidade de seu encerramento ou qualquer situacdo que demande providéncia administrativa;

¢) acompanhar, no &mbito de suas atribuicdes, a existéncia e a suficiéncia dos empenhos, o processamento da
liquidacdo e do pagamento e os demais registros administrativos e financeiros relacionados a execucao, sem
prejuizo das competéncias proprias das unidades responsaveis pela execucdo or¢camentaria e financeira;

d) verificar a manutencdo, durante a execucdo, das condi¢Oes de habilitacdo e qualificacdo exigidas da
instituicdo credenciada, solicitando, quando necessario e no ambito de sua competéncia, a apresentacdo ou
atualizacdo dos documentos comprobatorios pertinentes;

e) verificar a regularidade fiscal, social, trabalhista e previdenciaria da instituicdo credenciada, quando
exigivel para a pratica do respectivo ato administrativo, registrando eventuais irregularidades e
comunicando-as ao gestor para adogdo das providéncias cabiveis;

f) acompanhar a documentacdo necessaria ao processamento das medicGes, liquidacdes e pagamentos,
verificando, sob o aspecto administrativo, sua regularidade e correspondéncia com o0s documentos
encaminhados pela fiscalizagdo técnica e pelo gestor;

g) acompanhar a formalizacdo de apostilamentos, ajustes ou demais instrumentos necessarios a execucdo da
contratacdo, quando cabiveis, fornecendo ao gestor as informacGes administrativas pertinentes, sem prejuizo
da competéncia das unidades responsaveis pela elaboracdo, analise e formalizacdo desses instrumentos;

h) acompanhar a realizagdo de eventuais glosas ou outros ajustes financeiros decorrentes da execucéo,
guando devidamente fundamentados pela fiscalizacdo competente, verificando sua adequada formalizagéo e
repercussao administrativa e financeira;

i) registrar as ocorréncias administrativas relacionadas a execucéo e atuar tempestivamente, no &mbito de sua
competéncia, para o saneamento das irregularidades identificadas, comunicando ao gestor aquelas que
demandem deciséo ou providéncia que ultrapasse suas atribuigoes;

j) comunicar ao gestor indicios de descumprimento das obrigagdes administrativas assumidas pela instituicdo
credenciada que possam ensejar providéncias corretivas, glosas ou eventual apuragdo de responsabilidade,
encaminhando os elementos e registros necessarios a adequada instrucdo do procedimento;

k) participar, quando aplicavel, da atualizacéo do relatério ou mapa de riscos durante a fase de execucao, em
conjunto com o gestor, o fiscal técnico e os demais responsaveis pela fiscalizagdo, registrando os eventos de

natureza administrativa capazes de comprometer a regular execugdo da contratacdo; e
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I) fornecer ao gestor as informagdes e 0s registros necessarios a elaboracdo dos documentos de avaliacdo da

execucdo e do cumprimento das obrigacfes assumidas pela instituicdo credenciada, nos termos do Decreto
Estadual n° 6.606/2023.
8.7.3. A fiscalizacdo administrativa deverd manter registros suficientes e atualizados das verificacoes
realizadas, das irregularidades identificadas, das comunicacGes expedidas e das providéncias adotadas, de
modo a assegurar a rastreabilidade dos atos de acompanhamento da contratagéo.
8.7.4. A atuacdo do fiscal administrativo ndo substitui as competéncias da fiscalizacdo técnica, do gestor da
contratacdo, das unidades responsaveis pela execucdo orcamentéria e financeira ou da autoridade competente
para instauracdo de procedimento e aplicacdo de sancdes.
8.8. DA GESTAO DA CONTRATACAO
8.8.1. A gestdo da contratacdo compreende a coordenacédo das atividades relacionadas a fiscalizacéo técnica,
administrativa e setorial, bem como o0 acompanhamento dos atos necessarios a adequada execugdo dos
instrumentos decorrentes do credenciamento, incluindo a organizacéo e consolidacéo dos registros da
execucdo, o encaminhamento da documentagdo pertinente as unidades competentes e a adocéo das
providéncias necessarias quanto a medigdo, pagamento, eventuais alteracdes, recomposic¢ao do equilibrio
econdmico-financeiro, apuracdo de descumprimentos, aplicacdo de sancfes e extin¢ao dos instrumentos
formalizados, quando cabiveis, observadas as competéncias estabelecidas na Lei Federal n°® 14.133/2021 e no
Decreto Estadual n° 6.606/2023.
8.8.2. Para 0o acompanhamento e a fiscalizacdo da contratacdo, serdo formalmente designados os seguintes
agentes:

a) Gestor da Contratagdo: titular, Sandra Franklin Rocha Viana, matricula n° 658641-3;
suplente, Leandro de Souza Vieira, matricula n® 1031074-5;

b) Fiscal Técnico: titular, Amanda Emilene Arruda, matricula n® 1214152-2; suplente,
Giovanna Camargo Reis, matricula n® 11888580-4; e

c) Fiscalizagdo Setorial: representantes formalmente designados nas 13 (treze)
Superintendéncias Regionais de Educa¢do — SREs, responsaveis pelo acompanhamento da execugdo das
acOes realizadas em suas respectivas areas de atuacéo, em articulagdo com o gestor e com os demais fiscais.
8.8.3. As designac0es e a atuacdo dos agentes responsaveis pela gestdo e fiscalizagdo observardo o art. 117
da Lei Federal n°® 14.133/2021, o Decreto Estadual n° 6.606/2023 e o0s respectivos atos formais de
designacdo, respeitada a segregacdo de fungdes e as competéncias atribuidas a cada agente.
8.9. Das atribuicdes do Gestor da Contratacéo
8.9.1. Caberda ao gestor da contratacdo e, em seus afastamentos e impedimentos legais, ao respectivo
substituto, especialmente:
a) coordenar e integrar as atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica, administrativa e setorial,

promovendo a articulacdo entre os responsaveis pelo acompanhamento da execucao;
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b) acompanhar os registros efetuados pelos fiscais acerca das ocorréncias relacionadas & execucdo, bem

como as providéncias adotadas para sua regularizacdo, submetendo a autoridade competente as situagdes que
ultrapassem suas atribuigdes;

c¢) acompanhar, com o apoio da fiscalizagcdo administrativa, a manutencdo das condigdes de habilitacdo das
instituicbes credenciadas durante a execucdo, especialmente para 0s atos que exijam sua comprovacao,
inclusive empenho, liquidacdo e pagamento, registrando no relatério ou mapa de riscos eventuais situagdes
capazes de comprometer o regular processamento da despesa;

d) coordenar a organizacao e a atualizacdo do processo de acompanhamento da contratagdo, assegurando que
nele constem os registros formais da execuc¢do, inclusive convocag6es, Ordens de Servico, quando utilizadas,
distribuicdo das demandas, registros de ocorréncias, relatorios de execucdo, medicdes, atestes, notificacdes e
demais documentos pertinentes;

e) acompanhar a observancia dos critérios objetivos de distribuicdo das demandas entre as institui¢oes
credenciadas, zelando para que as convocacdes e eventuais redistribuicdes sejam devidamente registradas e
observem a sistematica estabelecida no edital e neste Termo de Referéncia;

f) coordenar os atos preparatdrios necessarios a instru¢do dos procedimentos administrativos decorrentes da
execucdo e encaminhar as unidades competentes a documentacgdo necessaria a formalizacdo das providéncias
cabiveis, inclusive quanto a pagamentos, apostilamentos, alteracoes, recomposicao do equilibrio econémico-
financeiro, extingdo e demais atos, quando aplicaveis;

g) consolidar as informagBes encaminhadas pelas fiscalizagBes técnica, administrativa e setorial para
subsidiar a medi¢do e o pagamento dos servicos, observando os critérios estabelecidos neste Termo de
Referéncia quanto aos participantes efetivamente atendidos e as respectivas evidéncias de execucdo;

h) acompanhar o cumprimento dos prazos, cronogramas, modulos, carga horaria e demais obrigagdes
essenciais da contratagdo, adotando ou propondo, no ambito de sua competéncia, as providéncias necessarias
diante de atrasos, falhas ou outras ocorréncias relevantes;

i) coordenar a atualizagdo continua do relatério ou mapa de riscos durante a execucdo, com o0 apoio dos
fiscais técnico, administrativo e setoriais, promovendo o registro de novos eventos de risco e das medidas de
tratamento adotadas, quando aplicavel;

j) emitir ou consolidar, com fundamento nas informacBes produzidas pelos fiscais, documento
comprobatorio da avaliagdo do cumprimento das obrigagdes assumidas pelas instituigdes credenciadas,
considerando os indicadores e critérios objetivos previstos nos instrumentos da contratacdo e registrando,
quando existentes, as ocorréncias e penalidades definitivamente aplicadas;

k) elaborar, ao término da contratacdo, relatorio final contendo as informag@es relevantes sobre a execugéo,
os resultados alcancados, as ocorréncias verificadas, as medidas adotadas e as recomendacbes para 0
aprimoramento de futuras contratacdes, de forma que possa servir de subsidio ao planejamento de objetos
semelhantes, observado o disposto no art. 174, § 3°, VI, “d”, da Lei Federal n® 14.133/2021;
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I) adotar as providéncias necessarias a adequada instrucdo de eventual procedimento de apuragdo de

responsabilidade, quando identificados indicios de infracdo administrativa, encaminhando os elementos
pertinentes a autoridade, comissdo ou unidade competente, conforme o caso, observados os arts. 155 a 163
da Lei Federal n® 14.133/2021; e

m) comunicar tempestivamente a autoridade competente qualquer situagdo que possa comprometer
significativamente a execu¢do do objeto, a regularidade do credenciamento, a continuidade das acfes
formativas ou o interesse da Administracao.

8.9.2. O gestor podera solicitar aos fiscais técnicos, administrativos e setoriais informacGes, relatdrios,
documentos e esclarecimentos necessarios ao desempenho de suas atribuicdes, respeitadas as competéncias
estabelecidas para cada agente.

8.9.3. As providéncias determinadas ou encaminhadas pelo gestor deverdo observar os limites estabelecidos
no edital, neste Termo de Referéncia e nos instrumentos decorrentes do credenciamento, ndo sendo admitida
a criacdo, durante a execucdo, de novas obrigacdes, critérios de medicao, requisitos técnicos, condi¢des de
distribuicdo da demanda ou encargos ndo previstos nos instrumentos da contratag&o.

8.9.4. O Gestor mantera, em conjunto com a Comissdo de Credenciamento, o Registro de Credenciados,
Pontuagdes e Convocagdes, com o conteddo minimo do item 14.4 do Edital, atualizado em até 5 (cinco) dias
Uteis de cada ato.

8.9.4.1. O Registro sera confrontado com as medicGes antes de cada ateste, de modo a assegurar que a
parcela faturada corresponde a parcela efetivamente atribuida a credenciada.

8.9.4.2. O Registro sera disponibilizado a fiscalizagdo, aos 6rgaos de controle e ao publico, na forma do item
14.4 do Edital.

9. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

Recebimento dos servicos

a.l) PROVISORIO:

9.1. Os servicos executados e 0s respectivos produtos e documentos comprobatdrios serdo recebidos

provisoriamente pelo responsavel pela fiscalizacdo técnica, de forma sumaéria, ap6s a conclusdo de cada
turma, etapa ou periodo de medicdo, mediante apresentacdo da documentagdo exigida neste Termo de
Referéncia e, quando cabivel, da respectiva nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, para
posterior verificacdo de sua conformidade com as condi¢Oes estabelecidas no edital, neste Termo de
Referéncia, no instrumento de contratacdo e na respectiva convocagdo ou Ordem de Servico.

9.1.1. Para fins do recebimento provisorio, deverdo ser apresentados, conforme aplicivel a etapa executada,
os registros de frequéncia e participagdo, relatério de execugdo, comprovacdo da carga horaria realizada,
materiais didaticos disponibilizados, instrumentos e resultados das avaliacBGes previstas e demais evidéncias
necessarias a comprovagdo da efetiva execucao dos servicos.

9.1.2. O recebimento provisorio ndo implica reconhecimento definitivo da regularidade da execugdo nem

Verifique a autenticidade deste documento em https://sgd.to.gov.br/verificador informando o cédigo: 24E59B40028E31E8 | SGD:2026/27009/283749

PAGINA 34


http://www.seduc.to.gov.br/

PAGINA 35

Praca dos Girassois, Esplanada das Secretarias. S/N
Palmas — Tocantins — CEP 77.001.910

SECRETARIA DA
EDUCACAO TOCANTINS Tel: +55 63 3218 1400[1419
www.seduc.to.gov.br

afasta a responsabilidade da instituicdo credenciada por falhas, inexatiddes ou desconformidades

posteriormente identificadas.

9.1.3. Os servigos, produtos ou documentos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando estiverem
em desacordo com as condigdes estabelecidas nos instrumentos da contratagdo, devendo a instituicdo
credenciada promover, as suas expensas, a correcdo, complementacdo ou regularizacdo da
desconformidade no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contado do recebimento da notificacdo, quando a
natureza da pendéncia permitir seu saneamento nesse prazo.

a.2) DEFINITIVO:

9.2. O recebimento definitivo dos servicos relativos a cada turma, etapa ou periodo de medicao ocorrera no
prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento provisorio, apos a verificacdo da conformidade
quantitativa e qualitativa da execugdo e da documentagdo comprobatdria apresentada.

9.2.1. Para o recebimento definitivo serdo verificados, conforme aplicavel, o cumprimento da carga horéria
prevista, os médulos e contelidos executados, 0 quantitativo de participantes efetivamente atendidos, os
registros de frequéncia e participacéo, os relatorios de execucéo, a disponibilizacdo dos materiais didaticos e
0 cumprimento das demais obrigagdes correspondentes a etapa objeto da medicao.

9.2.2. Ao término da execucgdo global das a¢des formativas, a fiscalizagdo verificard, adicionalmente, a
apresentacao do relatorio técnico final, a consolidacdo dos registros de frequéncia, a emisséo dos certificados
devidos e os demais produtos finais previstos neste Termo de Referéncia, para fins de encerramento da
execucao.

9.2.3. Constatada qualquer desconformidade no recebimento definitivo, a instituicdo credenciada seréa
notificada para promover a respectiva regularizacdo, observados os prazos e procedimentos previstos neste
Termo de Referéncia, ficando o recebimento definitivo da parcela correspondente condicionado ao
saneamento das pendéncias.

9.2.4. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade da instituicdo credenciada
pelos prejuizos decorrentes da incorreta execucdo do objeto, nem impedira a apuracao posterior de vicios,
falhas ou irregularidades verificadas durante a execucéo.

9.3. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada,
por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das exigéncias
contratuais.

9.4. Liquidacéo:

9.5. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de 10 (dez) dias
Gteis para fins de liquidacéo, na forma desta se¢éo, prorrogéveis por igual periodo.

9.6. Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente apresentado expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
o0 prazo de validade; a data da emisséo; os dados do contrato e do 6rgdo contratante; o periodo respectivo de

execucdo do contrato; o valor a pagar; e eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.
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9.7. Havendo erro na nota fiscal ou no instrumento de cobranca equivalente, divergéncia em relacdo a

medicdo ou qualquer circunstancia que impeca a regular liquidacdo da despesa, a institui¢do credenciada sera
comunicada para promover 0 saneamento da pendéncia, ficando suspenso o prazo de liquidagdo enquanto
subsistir impedimento imputavel a credenciada, retomando-se sua contagem apoés a regularizagéo.

9.8. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da
comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a
documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

9.9. A Administracdo deveréa realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condicdes
de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no
ambito do 6rgdo ou entidade, proibigdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas (Instrucdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018).

9.10. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

9.11. N&o havendo regularizagcdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagcdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

9.12. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessérias a rescisdo contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

9.13. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescis@o do contrato, caso o contratado nao regularize sua situacdo junto ao SICAF.

9.14. Critérios de medicdo: a medicdo do servico terd por base a efetiva realizacdo das formacdes,
verificada por meio das listas de frequéncia dos participantes, dos relatorios de execugdo das turmas, da
aplicagdo do diagnostico COPSOQ I (pré e pds-formagdo) e da entrega dos produtos contratuais, atestados
pelo fiscal do contrato e ratificados pelo gestor, condicionando-se 0 pagamento ao resultado pretendido pela
Administracdo, devendo a contratada atingir, no minimo, as metas fixadas no subitem 9.14.1, sob pena de
retencdo do pagamento da etapa correspondente e de glosa proporcional na forma do Edital. A aferigdo dos
indicadores utilizara exclusivamente dados agregados ou anonimizados, nos termos do subitem 13.3.6.
9.14.1. O pagamento dos servicos contratados sera apurado com base no quantitativo de participantes
efetivamente inscritos e atendidos, comprovado por listas de presenca nominais ou registros de frequéncia
em plataforma digital, validados pelo gestor e pelo fiscal do contrato, observados os seguintes critérios
objetivos:

a) considera-se participante atendido o servidor que registrar frequéncia em, no minimo, 75% da carga
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horaria do mddulo correspondente, admitida auséncia justificada de até 25% da carga horéria total de 44

(quarenta e quatro) horas, mediante comprovagdo documental;

b) o valor devido corresponde ao produto do valor unitario de R$ 1.113,85 por participante pelo quantitativo
efetivamente atendido e comprovado, entendido como participante qualificado aquele que concluir os
maddulos pertinentes ao seu perfil, com frequéncia minima de 75% da carga horaria do médulo e certificacao
emitida. E vedado o faturamento integral repetido por mddulo, sendo o valor unitario devido uma Unica vez
por participante, ainda que este curse mddulos adicionais da trilha;

a diferenca entre o quantitativo previsto (2.409) e o efetivamente atendido ndo gera pagamento de qualquer
natureza. O valor correspondente a participantes ndo efetivados néo é devido e ndo é faturado, formalizando-
se a apuracdo em termo proprio lavrado pelo fiscal, assegurado o direito de manifestacdo prévia da
contratada;

d) a reducdo do quantitativo executado por fato imputével & Administracdo ndo gera glosa a contratada,
sendo o quantitativo considerado executado para fins de medicéao, especialmente nas hipoteses de:

(i) indisponibilidade de espaco fisico, infraestrutura ou recursos sob responsabilidade da contratante;

(ii) ndo liberagdo ou impedimento de participacdo dos servidores indicados;

(i) alteracdo, suspensdo ou cancelamento de turmas, datas, horarios ou locais por decisdo da contratante;

(iv) suspenséo da execucdo por determinagcdo da Administracdo; ou

(v) caso fortuito ou forca maior;

d.1) nas hipéteses da alinea 'd', as partes reprogramarao as turmas afetadas dentro da vigéncia contratual, sem
onus adicional para a Administracdo e sem pagamento por servi¢o ndo prestado;

d.2) eventual compensacdo por custos comprovados e juridicamente devidos a contratada, decorrente de
reprogramacdo por fato da Administracdo, sera apurada em processo proprio, mediante demonstragdo
documental do custo efetivo e ndo recorrente, vedado o ressarcimento de lucro cessante ou de custo ndo
comprovado;

d.3) é vedado o pagamento de vagas ndo preenchidas ou de parcelas ndo executadas, ainda que por forca de
reprogramagcéo.

) nos casos previstos na alinea "d", as partes poderdo reprogramar as turmas afetadas dentro do prazo de
vigéncia contratual, sem énus adicional para a Administrag&o;

f) a medicdo serd consolidada em relatério de execucdo, acompanhado das listas de frequéncia e dos
comprovantes correspondentes, submetido & anuéncia do fiscal do contrato, condicdo indispensavel ao atesto
e a liquidacdo da despesa;

g) o valor total contratado (R$ 2.683.264,65) constitui limite maximo de despesa, e 0 pagamento observara
estritamente o quantitativo medido na forma deste item.

9.14.2. Fica expressamente prevista a possibilidade de substituicdo de servidor previamente inscrito que
venha a desistir ou fique impossibilitado de participar da formacéo por outro servidor pertencente ao publico-

alvo da contratacdo, desde que a substituicdo ocorra em prazo compativel com o inicio da respectiva turma
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ou modulo e ndo implique alteracdo do quantitativo contratado, do valor da contratacdo ou das demais

condicdes de execucdo, observado o seguinte:

a) a substituicdo serd formalizada mediante atualizacdo das listas de inscricio ou termo proprio de
substituicdo, comunicado a contratada com antecedéncia minima de 5 dias Gteis em relacdo ao inicio da
turma ou modulo correspondente, admitida a substituicdo em prazo inferior quando comprovadamente
invidvel a comunicacdo antecipada;

b) o servidor substituto devera integrar o publico-alvo definido neste Termo de Referéncia, sendo vedada a
substituicdo por servidor estranho ao quantitativo contratado;

€) a substituicdo ndo caracteriza alteracdo contratual, dispensada a formalizacdo de termo aditivo ou
apostilamento, sem modificacdo do quantitativo total de 2.409 (dois mil, quatrocentos e nove) participantes,
do valor unitario de R$ 1.113,85, do valor total de R$ 2.683.264,65 ou das demais condi¢Ges de execugéo;

d) o servidor desistente ou impossibilitado que ndo for substituido em tempo hébil serd considerado
participante ndo efetivado, aplicando-se o item 9.14.1, ressalvadas as hipoOteses de fato imputavel a
Administracao;

9.14.3. O relatério técnico final e o relatério técnico de impacto (item 4.1) deverdo ser entregues até o
fechamento técnico previsto no Anexo Il do Edital, em 18/12/2026, consolidando as informagdes de todas
as turmas executadas, a sistematizacdo das boas préaticas, as licbes aprendidas e as recomendagdes para a
continuidade da politica estadual de educacéo socioemocional.

9.14.4. O participante que ndo alcangar a frequéncia minima de 75% da carga horaria do mdédulo
correspondente ndao é computado para fins de faturamento. A ndo computacdo nao constitui glosa, mas
auséncia de contraprestacdo por servico ndo executado, vedada a retengdo sobre servico efetivamente
prestado.

9.14.5. Para os fins deste Termo de Referéncia, os institutos ndo se confundem:

a) retencdo é a suspensao temporaria do pagamento de parcela cuja execugdo ou comprovacdo documental
esteja pendente, sem natureza sancionatéria e sem reducdo do valor devido. Saneada a pendéncia, o valor é
pago integralmente;

b) reducdo da contraprestacdo (glosa) é a diminuicdo proporcional do valor devido em razéo de servi¢o ndo
executado, executado a menor ou em desconformidade com as metas, com natureza indenizatoria;

c) multa é a sancdo pecuniéria do item 14, aplicavel mediante processo administrativo com contraditdrio e
ampla defesa.

9.145.1. A mesma conduta ndo pode gerar, cumulativamente, redugcdo da contraprestacdo e multa pelo
mesmo fundamento, vedado o bis in idem.

9.145.2. E vedado o pagamento de parcela nio executada sob qualquer fundamento, inclusive por
compensacdo entre indicadores.

9.14.5.3. As faixas de glosa séo as fixadas na tabela do item 9.4.2 do Edital, vedada a aplicacéo de percentual

superior ao teto de cada faixa.
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9.15. O descumprimento das metas minimas fixadas no subitem 9.14.1, aferido pela fiscalizagéo, ensejara:

a) a exigéncia de plano de correcao ou de reposicao da carga horaria ndo ministrada, quando cabivel;

b) a glosa conforme previséo no Edital; e

c) a aplicacdo das san¢Bes administrativas previstas no item 14, sem prejuizo da obrigacdo de reparacdo
integral do dano.

C) Prazo de Pagamento:

9.16. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias contados da finalizacéo da liquidacdo da
despesa.

d) Forma de Pagamento:

9.17. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

9.18. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

9.19. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislacéo aplicavel.

9.20. Em caso de inexecucdo parcial ou de desconformidade das entregas, sera possivel a glosa dos
valores, calculada objetivamente com base no descumprimento das metas dos indicadores de desempenho e
aferida pela fiscalizag&o, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

9.21. Fica vedado o pagamento integral de parcela executada em desconformidade com as metas minimas
estabelecidas.

9.22. O pagamento sera realizado por etapa, mediante apresentacdo e atesto dos produtos contratuais
correspondentes, conforme os critérios de medicdo do subitem 9.14.1. Fundamento: IN 81/2021, art. 9°,
inciso VI, c/c art. 6°, XXIII, "f", da Lei n°® 14.133/2021.

10. PREVISAO ORCAMENTARIA E CLASSIFICACAO DA DESPESA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo/aquisicdo correrdo a conta de recursos especificos

consignados no Orgamento deste exercicio, na dotagao abaixo discriminada:

CLASSIFICACAO DE NATUREZA FONTE
DESPESA
500.1001.101
550.0000.000
27010.12.368.1156.2062 3.3.90.39
540.0000.000

10.2. Cada contrato individual identificard expressamente o crédito que suportara suas despesas, com
indicacdo da dotacdo, do elemento e da fonte, observada a disponibilidade orcamentéaria do exercicio e a

programacdo financeira.
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11. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
11.16. A selecdo do fornecedor dar-se-4 por meio do procedimento auxiliar de CREDENCIAMENTO, na

forma do art. 78, caput, inciso I, c/c art. 79 da Lei n°® 14.133/2021, regulamentado pelo Decreto Estadual n°
6.606/2023, configurada a hipotese de contratacdo paralela e ndo excludente (art. 79, caput, inciso |, da Lei
n® 14.133/2021), em que é viavel e vantajosa para a Administracdo a realizagdo de contrataces simultaneas
em condicdes padronizadas.

11.2. No procedimento de credenciamento ndo havera disputa entre os interessados nem selecdo de proposta
vencedora, sendo credenciadas as instituiches que atenderem integralmente aos requisitos de habilitacéo,
qualificacdo técnica e demais condicBes estabelecidas no edital. Ndo havera classificacdo excludente entre os
credenciados, assegurando-se a todos, em igualdade de condi¢bes, a possibilidade de contratacdo; os critérios
de ordenagdo previstos neste item destinam-se exclusivamente & distribui¢cdo da demanda, sem exclusdo de
gualquer credenciado habilitado.

11.3. As contratagdes decorrentes do credenciamento serdo formalizadas conforme a necessidade da
Administracdo, mediante convocagdo das institui¢cdes credenciadas, observados os critérios objetivos de
distribuicdo da demanda estabelecidos neste Termo de Referéncia e no edital, com fundamento na hipotese
de inexigibilidade de licitacdo prevista no art. 74, inciso 1V, da Lei Federal n® 14.133/2021.

11.4. A adocéo do credenciamento justifica-se pela existéncia de pluralidade de instituicGes potencialmente
aptas a execucdo do objeto e pela possibilidade de prestacdo dos servicos em condi¢cdes padronizadas,
mediante preco unitario previamente fixado pela Administracdo e aplicavel uniformemente as
instituicdes credenciadas, possibilitando a execucdo descentralizada das agdes formativas, a distribuicdo
das turmas pelos polos que abrangem as 13 Superintendéncias Regionais de Educacdo — SREs e a
responsabilizacdo direta e individual de cada instituicdo pelos servicos que efetivamente executar.

11.4.1. A vigéncia de 12 (doze) meses do credenciamento destina-se a assegurar a continuidade da execugéo
da demanda de 2.409 participantes ja planejada, mediante substituicdo de credenciado descredenciado,
redistribuicdo de saldo remanescente e ingresso de novos interessados em igualdade de condigdes, ndo se
presumindo demanda futura ndo demonstrada.

11.4.2. A padronizacgdo do objeto e do preco, a divisibilidade da demanda em polos regionais autbnomos e a
distribuicdo por critérios objetivos do art. 79, § 1°, 1I, da Lei n® 14.133/2021 s&o os elementos que tornam
vidvel e vantajosa a contratacdo paralela e que fundamentam o enquadramento das contratagdes individuais
no art. 74, IV, da mesma Lei, na forma demonstrada na Sec¢&o V do Estudo Técnico Preliminar.

11.5. Quando a demanda ndo permitir a contratacdo imediata e simultdnea de todas as instituigdes
credenciadas, sua distribuicdo observara critérios objetivos, impessoais, transparentes e previamente
estabelecidos, de modo a assegurar igualdade de oportunidade entre os credenciados, nos termos do art. 79,
paragrafo Unico, inciso I, da Lei Federal n® 14.133/2021 e do Decreto Estadual n® 6.606/2023.

11.6. A convocagdo observa o rodizio pela ordem cronoldgica de credenciamento, conjugado com a

organizacdo territorial. A pontuacdo técnica do item 11.9, 'c', ndo altera a ordem geral de convocagdo,
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aplicando-se exclusivamente (i) como critério de desempate entre credenciados igualmente disponiveis para

a mesma demanda e (ii) como ordenacéo na distribuicdo de demandas simultaneas.

11.7. A instituicdo convocada que aceitar a demanda sera responsavel pela execucdo da respectiva turma ou
parcela que lhe for atribuida e, concluida a distribuicdo correspondente, seré reposicionada ao final da ordem
de rodizio, assegurando-se oportunidade sucessiva as demais institui¢oes credenciadas.

11.8. Na hipdtese de recusa, impossibilidade ou indisponibilidade da instituicdo convocada para atendimento
da demanda, devidamente formalizada e justificada, a Administracdo convocara a instituicdo subsequente na
ordem do rodizio, mantendo registro das convocagGes, aceitacfes, recusas e distribuicbes realizadas, de
forma a assegurar a rastreabilidade, a impessoalidade e a transparéncia do procedimento.

11.9. Quanto a distribuicdo da demanda, serdo adotados critérios objetivos, na forma do art. 79, § 1°, inciso
Il, da Lei Federal n°® 14.133/2021, aplicados de forma sucessiva e ndo cumulativa, na seguinte ordem:

(a) rodada inaugural: a preferéncia observa a ordem decrescente da pontuacgdo técnica apurada na forma do
Anexo VI do Edital, exclusivamente para a distribuigdo inicial das parcelas, sem alterar a ordem geral de
convocagao por rodizio;

(b) rodadas subsequentes, com rodizio periddico e sequencial segundo a ordem de credenciamento;

(c) pontuacao técnica objetiva, ndo eliminatoria, apurada uma Unica vez na fase de credenciamento e mantida
inalterada durante a vigéncia, aplicavel exclusivamente:

(i) como critério de desempate entre credenciados igualmente disponiveis para a mesma demanda; e

(if) como ordenagdo na distribui¢do de demandas simultaneas, quando duas ou mais turmas forem ofertadas
ao mesmo tempo e houver mais de um credenciado disponivel para a mesma regido ou polo, prevalecendo a
maior pontuacao.;

(d) desempate na forma do item 4.4.3 do Anexo VI; e

(e) revisdo de notas restrita as hipéteses do item 4.4 do Anexo V1.

11.10. A distribuicdo territorial pelas Superintendéncias Regionais de Educacdo opera como parametro de
verificacdo da aptiddo logistica e da capacidade declarada, e ndo como critério autbnomo de preferéncia. A
pontuacéo técnica ndo excluird nenhum credenciado apto, servindo unicamente para definir a preferéncia na
rodada inaugural e para dirimir empate, nos termos do item 2.4 do Anexo VI.

12. DA SUBCONTRATACAO

12.1. N&o ser4 admitida a subcontratagdo do objeto, total ou parcial, por ndo se tratar de hipdtese de
subcontratacdo prevista no edital de chamamento, nos termos do art. 122, caput, da Lei n® 14.133/2021, e em
razdo da exigéncia de qualificagdo técnica especifica da instituicdo contratada, incluidos metodologia
prépria, equipe técnica especializada e instrumentos de diagndstico validados, sendo vedada, em qualquer
hipotese, a subcontratacdo de parcelas do objeto que exijam qualificacdo técnica especifica (art. 67, inciso
11, e art. 122, caput, da Lei n° 14.133/2021). E vedada, ainda, a subcontratacdo de pessoa fisica ou juridica
que mantenha vinculo com dirigente do 6rgdo contratante ou com agente publico que atue na licitacdo, na

fiscalizacdo ou na gestdo do contrato (art. 122, § 3°, da Lei n® 14.133/2021). A vedacdo integral assegura a
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preservacdo da qualidade da formacdo, a responsabilizagdo Unica da contratada pela execugdo integral do

objeto e a coeréncia metodoldgica do programa. Fundamento: art. 189 do Decreto Estadual 6.606/2023.
A vedacéo alcanga, igualmente, a contratagéo de suboperadores de tratamento de dados pessoais.

13 .DAS OBRIGACOES DAS PARTES;

13.1. Obrigaces da Contratada:

(a) executar o0 objeto em estrita conformidade com o Termo de Referéncia, com o plano de trabalho
aprovado e com o cronograma definido pela Administragdo, ministrando a carga horaria total de 44 (quarenta
e quatro) horas, dividida nos 6 modulos previstos;

(b)  manter, durante toda a execucéo, equipe técnica multidisciplinar qualificada (Psicologia, Pedagogia ou
Servigo Social e Gestdo ou Administracdo), compativel com o plano de trabalho aprovado;

(c) aplicar o instrumento COPSOQ Il (ou instrumento equivalente) para diagnostico pré e pds-formacéo e
elaborar o Relatério Técnico de Impacto, observado o disposto no subitem 13.3, inclusive quanto a
confidencialidade, as medidas de seguranca, a anonimizagdo dos diagndsticos e a eliminacdo ou devolucédo
dos dados ao término da execucdo;

(d) disponibilizar materiais didaticos e instrumentos de avaliagdo, preferencialmente em formato digital,
em conformidade com os critérios de sustentabilidade;

(e) entregar relatérios de execucdo e de frequéncia das turmas, bem como o relatério técnico final com a
sistematizacdo de boas praticas, licdes aprendidas e recomendaces; emitir certificados aos participantes;

(F) promover a transi¢do contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas
(conforme o0 modelo de gestdo do contrato exigido pelo art. 92, inciso XVIII, da Lei n® 14.133/2021),
incluindo a capacitacdo de equipes-multiplicadoras e o repasse da metodologia de aplicagao e reaplicacdo do
COPSOQ IlI;manter as condigdes de habilitacdo durante toda a execugéo contratual;

(g) responder pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execucdo do contrato (art. 121, § 2°, da Lei n® 14.133/2021);

(h) comunicar & Administragdo, por escrito, qualquer ocorréncia que possa comprometer a execucdo do
objeto.

13.2. Obrigacoes da Contratante:

(a) disponibilizar as condigdes necessarias a execucdo do objeto, incluindo a defini¢do dos locais, datas e
turmas de formag&o, conforme cronograma;

(b) efetuar os pagamentos nas condi¢des e prazos pactuados, ap6és o atesto da fiscalizagdo e a
liquidacdo da despesa;

(c) designar formalmente o gestor e o fiscal do contrato, titular e suplente, e a comisséo fiscalizadora (art.
117 da Lei n° 14.133/2021);

(d) prestar as informagdes e os esclarecimentos necessarios a execucéo do objeto;

(e) exercer a fiscalizagdo da execugdo contratual, registrando as ocorréncias e adotando as providéncias
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cabiveis;

(F) aplicar as sancbes administrativas previstas na Lei n° 14.133/2021 em caso de inexecucéo total ou
parcial do objeto, assegurado o contraditorio e a ampla defesa;

(g) atuar como controladora dos dados pessoais tratados, informando a Contratada as instrugdes de
tratamento e designando encarregado, na forma do art. 41 da Lei n°® 13.709/2018.

13.3. Da Protecéo de Dados Pessoais (Lei n° 13.709/2018 — LGPD)

13.3.1. O tratamento de dados pessoais, incluindo os dados sensiveis relativos a saide mental coletados
pelo COPSOQ Il e demais instrumentos, observaré a Lei n® 13.709/2018, os regulamentos e as resolu¢des da
ANPD e a legislagdo setorial, com as seguintes bases legais: a) dados pessoais comuns: cumprimento de
obrigacao legal ou regulatdria pelo controlador (art. 7°, I1) e execugdo de contrato de que o titular seja parte
(art. 7°, V); b) dados pessoais sensiveis relativos a sadde: tutela da saude, exclusivamente, em procedimento
realizado por profissionais de saude, servi¢os de salde ou autoridade sanitaria (art. 11, Il, 'f'), sendo o
tratamento realizado por profissionais habilitados e sob responsabilidade técnica da equipe multidisciplinar;
c) dados pessoais sensiveis ndo abrangidos pela alinea 'b": cumprimento de obrigacdo legal ou regulatoria
pelo controlador (art. 11, 11, 'a") e execucgdo de politicas publicas previstas em leis ou regulamentos (art. 11,
Il, 'b"), quando aplicével.

13.3.1.1. E vedada a utilizagdo de consentimento como base legal para o tratamento de dados de saude
mental dos participantes, dada a assimetria entre titular e Administragdo e a natureza obrigatoria da
participacéo na formacao.

13.3.1.2. A autorizacdo administrativa, isoladamente, ndo legitima a exposi¢do de respostas individuais de
salude mental, que permanecem protegidas pelas regras de anonimizacdo e agregagdo dos itens 13.3.5 e
13.3.6.

13.3.2. A Contratante atua como CONTROLADORA das operacdes de tratamento, nos termos do art. 5°,
VI, da LGPD, e designara o encarregado pelo tratamento de dados pessoais (art. 41). A Contratada atua
como OPERADORA (art. 5°, VII), tratando os dados pessoais exclusivamente em nome da Contratante, para
as finalidades deste contrato e conforme sua instrugdo documentada, vedado qualquer tratamento em
finalidade incompativel.

13.3.3. A Contratada somente podera tratar os dados pessoais estritamente necessarios a execucdo do
objeto, observados os principios da finalidade, adequacéo, necessidade, minimizacédo, seguranca e prevencao
(art. 6°, 1 a V e VIII, da LGPD). E vedado: (a) o tratamento de dados além do necesséario ao cumprimento das
obrigacdes contratuais; (b) o compartilhamento ou a transferéncia dos dados a terceiros, a qualquer titulo,
salvo com autorizagdo expressa e prévia da Contratante; e (c) o uso dos dados para finalidades diversas das
previstas neste Termo de Referéncia.

13.3.4. A Contratada mantera sigilo e confidencialidade sobre todos os dados pessoais a que tiver acesso,
durante e ap0s a vigéncia do contrato, submetendo os profissionais de sua equipe técnica que atuem na

execucdo do objeto a compromisso formal de confidencialidade, com duracéo indeterminada.
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13.3.5. A Contratada adotara medidas técnicas e administrativas aptas a proteger os dados pessoais contra

acessos ndo autorizados e situagBes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou
difusdo (art. 46 da LGPD), incluindo, no minimo: controle de acesso com autentica¢do individualizada;
criptografia ou pseudonimizacédo quando tecnicamente aplicivel; minimizagdo da coleta; e segregacdo dos
dados identificados dos dados utilizados para analise agregada.

13.3.6. Os resultados consolidados do COPSOQ Il e dos demais instrumentos serdo apresentados
exclusivamente de forma anonimizada ou agregada, em nivel de turma, polo ou grupo, vedada a identificacéo
individual. E vedada a divulgacdo, a qualquer titulo, de resposta individual de salide mental, ainda que
mediante autorizacdo administrativa, ressalvada apenas a hipotese de risco iminente a vida, que sera tratada
por profissional de saude habilitado, com comunicacao restrita ao encarregado de dados e ao titular.

13.3.7. A Contratada comunicara a Contratante, em até 24 (vinte e quatro) horas do conhecimento,
gualquer incidente de seguranga que possa acarretar risco ou dano relevante aos titulares (art. 48 da LGPD),
prestando as informacdes necessarias para a avaliacdo do risco e, se exigido, para a comunicagdo a ANPD e
aos titulares pela Contratante.

13.3.8.  Os dados pessoais serdo mantidos somente pelo prazo necessario ao cumprimento da finalidade
do contrato e das obrigacGes de fiscalizacdo e prestacdo de contas. Encerrada a vigéncia contratual ou a
obrigacao legal de retencdo, a Contratada deverd eliminar ou devolver & Contratante todos os dados pessoais
e respectivas bases, mediante termo de devolugéo e eliminacéo, salvo hipdtese de guarda obrigatoria prevista
em lei ou regulamento.

13.3.9. A Contratada atendera e canalizara a Contratante, sem custo para o titular, os pedidos de exercicio
dos direitos previstos no art. 18 da LGPD (confirmagdo, acesso, corre¢do, anonimizacdo, portabilidade,
eliminacdo e informag&o), prestando as informagfes de que dispuser e colaborando com a Contratante na
resposta no prazo legal.

13.3.10. E vedada & Contratada a contratacio de suboperadores de tratamento de dados pessoais sem
autorizacdo prévia e expressa da Contratante, em coeréncia com a vedagdo de subcontratagdo do item 12.1
deste Termo de Referéncia. Autorizada a contratacéo, a

Contratada respondera integralmente pelos atos do suboperador, observado o art. 39 da LGPD.

13.3.11. O descumprimento das obrigacGes deste item sujeita a Contratada: (a) a responsabilidade na
forma dos arts. 42 a 45 da LGPD, inclusive pela reparacdo integral dos danos causados aos titulares e a
Contratante; (b) a aplicacdo das san¢6es administrativas previstas no item 14 deste Termo de Referéncia, sem
prejuizo da obrigacdo de reparacao do dano; e (c) as sangdes administrativas e pecuniarias previstas nos arts.
52 a 54 da LGPD, na forma da legislacdo aplicavel. A Contratante permanece responsavel, na qualidade de
controladora, pelas obrigagdes que Ihe cabem nos termos da lei.

13.3.12. Aplicam-se ao tratamento de dados realizado no ambito deste contrato a Lei n°® 13.709/2018, os
regulamentos e resolugbes da ANPD, a legislacdo estadual correlata do Estado do Tocantins e,

subsidiariamente, as normas de protecdo de dados e de sigilo sanitario e profissional aplicaveis a espécie.
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14. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021 e do Decreto n° 6.606,
de 2023, o Contratado que:

)) Der causa a inexecucao parcial do contrato;

)] Der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

11)) Der causa a inexecucdo total do contrato;

V) Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

V) N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

V1) N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII) Ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
VIIl)  Apresentar documentacéo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execucéo do contrato;

IX) Praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

X) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;

X1) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

14.2. Seréo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as seguintes sanc¢des:
a) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §2° da Lei n® 14.133/2021);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas ii, iii, € vii do
subitem acima deste instrumento, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art.
156, 84°, da Lei n° 14.133/2021);

c) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
justifiqguem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei n® 14.133/2021)

d) Multa de:

1) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado
em caso de atraso na entrega dos bens, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a
critério da Administragdo, no caso de execucdo com atraso, poderd ocorrer a ndao-aceitacdo do objeto, de
forma a configurar, nessa hipétese, inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da resciséo
unilateral da avenga;

2 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de

atraso na execucao do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecucéo parcial da
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obrigacdo assumida;

3) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
inexecucdo total da obrigacéo assumida;

14.3. A aplicacdo das sancGes previstas neste instrumento nao exclui, em hip6tese alguma, a obrigacdo de
reparacao integral do dano causado a Contratante (art. 156, 89° da Lei n° 14.133/2021).

14.4. Todas as sancdes previstas neste instrumento poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7° da Lei n°® 14.133/2021).

144.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacéo (art. 157 da Lei n°® 14.133/2021)

14.4.2. Se a multa aplicada e as indenizaces cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferengca sera
descontada da garantia prestada ou seré cobrada judicialmente (art. 156, 88° da Lei n® 14.133/2021).

14.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicacao
enviada pela autoridade competente.

14.5. O débito resultante de multa podera ser parcelado, total ou parcialmente, mediante requerimento
formal do interessado a Administracdo Publica, desde que o interessado ndo esteja inscrito em divida ativa,
conforme regulamentacdo da Secretaria da Fazenda do Estado do Tocantins (art. 324 do Decreto n°
6.606/2023).

14.6. A aplicacdo das sancOes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei
n® 14.133/ 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar.

14.7. Na aplicacdo das sancGes serdo considerados (art. 156, 81° da Lei n® 14.133/2021):

a) A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) As peculiaridades do caso concreto;

c) As circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) Os danos que dela provierem para o Contratante;

e) A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes

dos 6rgaos de controle.

14.8. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133/2021, ou em outras leis de
licitacbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definido na referida Lei (art. 159).

14.9. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
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do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a prética dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para

provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos 0s casos, o contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia
(art. 160 da Lei n° 14.133/2021).

14.10. A Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da
sancdo, informar as penalidades por eles aplicadas a Ouvidoria-Geral do Estado, para que promova a devida
publicidade junto ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e ao Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (CNEP) (82° do art. 326 do Decreto n° 6.606/2023, Art. 161, da Lei n°® 14.133/2021).
14.11. A sanc¢do de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar aplicada por qualquer ente da
Federacéo, impedira o responséavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica Direta e
Indireta do Estado do Tocantins, pelo prazo minimo de trés anos e maximo de seis anos (82°, do art. 321 do
Decreto n° 6.606/2023).

14.12. As sancOes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/2021.

14.13. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administracdo
publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuragdo da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado,
para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigagdo preliminar ou Processo Administrativo de
Responsabilizagdo - PAR.

14.14. A apuracdo e o julgamento das demais infracGes administrativas ndo consideradas como ato lesivo
a Administragdo Publica nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na
unidade administrativa.

15. DA VIGENCIA DO CONTRATO

15.1. Os prazos do credenciamento e dos contratos individuais sao autbnomos e ndo se confundem:

a) o credenciamento vigorard por 12 (doze) meses contados da publicacdo do resultado final, sem
possibilidade de extensdo, admitidas novas convocacdes e celebracdo de contratos individuais dentro desse
periodo, observado o limite de 2.409 participantes;

b) cada contrato individual tera vigéncia de 180 (cento e oitenta) dias corridos, contados da assinatura ou da
emissdo da ordem de servico que autorizar o inicio da execucdo, prazo que compreende a execugdo das
turmas, a aplicacdo dos diagndsticos pré e pés-formacao, a entrega dos relatorios e o fechamento técnico;

c) o prazo de execucdo de cada turma é o constante do cronograma do contrato individual, ndo se
confundindo com a vigéncia contratual;

d) vedada a celebracdo de novos contratos individuais ap6s o termo final do credenciamento, sem prejuizo da
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execucdo integral dos ja celebrados; e) vedada a prorrogacdo dos contratos individuais, ressalvadas as

hipo6teses expressamente previstas em lei.

15.2. As disposicdes relativas aos prazos de vigéncia constantes do Termo de Referéncia, do edital, do
Termo de Credenciamento e da minuta contratual serdo uniformizadas, de modo a refletir a distin¢éo
estabelecida no item 15.1, prevalecendo, em caso de divergéncia, a seguinte ordem: (i) edital e suas
integracdes; (ii) Termo de Referéncia; (iii) Termo de Credenciamento; (iv) minuta contratual.

15.3. O encerramento do credenciamento ndo implica extingdo dos contratos em execucado, que subsistirdo
até o cumprimento integral do objeto ou o0 advento das hip6teses de extingdo previstas em lei e neste Termo
de Referéncia.

15.4. As alteragdes quantitativas observardo os arts. 124 e 125 da Lei n® 14.133/2021, formalizando-se por
termo aditivo, vedada a alteracdo do objeto. Os limites de acréscimo e supressdo incidem sobre o contrato
individual, vedada a utilizacdo da margem global do credenciamento para realocar quantitativos entre
credenciados ou para contornar a ordem de rodizio.

15.5. A extingdo dos contratos individuais observara os arts. 137 a 139 da Lei n° 14.133/2021, nas
hipoteses de rescisdo unilateral pela Administracdo, rescisdo consensual, rescisdo por deciséo judicial ou
arbitral e rescisdo por caso fortuito ou forca maior, assegurados o contraditorio e a ampla defesa. 15.5.1. A
dendncia do Termo de Credenciamento, prevista no art. 79, § 1°, VI, da Lei n°® 14.133/2021, é instituto
distinto da extingdo dos contratos individuais em execucdo e ndo os atinge, que subsistirdio até o
cumprimento integral do respectivo objeto.

15.6. Extinto o contrato, a contratada fara jus ao pagamento das parcelas efetivamente executadas até a
data da extingdo, apuradas conforme os critérios de medicdo e de pagamento previstos no item 9.14.1, sem
prejuizo da aplicacéo das sancOes cabiveis e das compensacdes devidas.

15.7. Aplica-se ao contrato a dentncia nas condicGes previstas no edital e nos instrumentos contratuais.

16. DO REAJUSTE

16.1. Os precos sao fixos e irreajustaveis pelo prazo de 1 (um) ano contado da data do orgcamento estimado
gue fundamentou o valor unitario, nos termos do art. 92, § 3°, da Lei n° 14.133/2021. Ultrapassado esse
marco, aplica-se o reajuste do item 16.2.

16.2. Considerando a vigéncia contratual de 12 (doze) meses sem previsdo de prorrogacéo, a aplicacdo de
reajuste do valor do contrato somente ocorrerd caso a execugdo contratual ultrapasse o marco de 1 (um)
ano contado da data do orgamento estimado.

16.3. Ocorrendo a hipétese do subitem anterior, o reajuste terd como referéncia o IPCA — indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), e
incidird exclusivamente em relagdo as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade, nos
termos do art. 92, § 5°, da Lei n® 14.133/2021.
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16.4. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir dos

efeitos financeiros do ultimo reajuste.

16.5. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado
a importancia calculada pela Gltima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja
divulgado o indice definitivo.

16.6. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

16.7. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa
mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em
vigor.

16.8. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial para
reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

16.9. O reajuste sera realizado por apostilamento.

16.10. Cada termo de apostilamento ou aditivo que implique alteragdo de valor indicara expressamente a
dotacdo orcamentéria e o crédito que suportara a despesa, nos termos dos arts. 92, VIII, 105 e 150 da Lei n°
14.133/2021.

17. DOS CRITERIOS DE HABILITACAO

17.1. Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do interessado, a Comissdo de
Credenciamento verificara o eventual descumprimento das condicOes de participacdo, especialmente quanto
a existéncia de sangdo que impeca a participacdo no procedimento ou a futura contratacdo, mediante a
consulta aos seguintes cadastros: a) SICAF; b) Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de
Contas da Uni&o (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/).

17.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da instituicdo interessada e de seu socio majoritario,
por forca do art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela
pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢cdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por
intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

17.3. Os documentos necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade de o interessado realizar o
objeto do credenciamento serdo exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n°
14.133, de 2021, observados, quanto as microempresas e empresas de pequeno porte, os beneficios previstos
nos arts. 42 a 49 da Lei Complementar n® 123/2006.

17.3.1. Declaracéo de inexisténcia de vedacdes e de fato impeditivo: Como condicdo de participa¢do no
credenciamento, o interessado devera apresentar, juntamente com a documentacdo de habilitagdo, declaracéo
escrita, firmada por representante legal com poderes para tanto, sob as penas da lei, afirmando que:

(a) ndo incide nas vedacdes do art. 9° da Lei n® 14.133/2021, em especial: ndo possuir vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo contratante ou com
agente publico que atue no procedimento de credenciamento, na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato; ndo

ser cbnjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, de agente publico que
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atue no procedimento ou no contrato; e ndo ter participado, direta ou indiretamente, da elaboracdo do

presente Termo de Referéncia;

(b) ndo possui fato superveniente impeditivo da habilitagdo ou do credenciamento, obrigando-se a comunicar
a Administracdo, por escrito, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, qualquer alteracdo superveniente que possa
afetar as condicdes declaradas (art. 63, inciso I, da Lei n°® 14.133/2021);

(c) esté ciente de que a declaragdo falsa ou a omissdo de informacdo relevante sujeita o declarante as sangoes
administrativas previstas no item 14 deste Termo de Referéncia, sem prejuizo da responsabilizacdo
administrativa, civil e penal cabivel, inclusive na forma da Lei n® 8.429/1992 (improbidade administrativa).
17.3.2. O edital de chamamento conterd modelo da declaracéo referida no subitem 17.3.1, como anexo, com
campos objetivos de verificacdo, vedada a exigéncia de informacdes além das necessarias a afericdo das
vedacdes legais (art. 79, caput, da Lei n® 14.133/2021).

17.4. Paraa HABI LITAC;AO TECNICA, o interessado devera apresentar:

a) Comprovacgdo de aptiddo para a prestacdo de servigcos em caracteristicas compativeis com o objeto do
credenciamento, por meio da apresentacdo de ATESTADO fornecido por pessoas juridicas de direito publico
ou privado, comprovando a execucdo de servicos de formagdo continuada, consultoria ou treinamento em
competéncias socioemocionais e salide mental, devendo constar o nome e CNPJ da entidade emitente da
instituicdo interessada. Nos termos do art. 67, § 1°, da Lei n® 14.133/2021, a exigéncia de atestados restringir-
se-4 a parcela de maior relevancia técnica ou de valor significativo do objeto, vedadas a exigéncia de
quantidades minimas ou de prazos maximos, sendo as referidas parcelas definidas no edital de chamamento
(art. 67, 8 49); sera admitida a soma de atestados, desde que as parcelas de maior relevancia sejam executadas
pelo mesmo profissional ou pela mesma equipe (art. 67, §8 2°, bem como, em substituicdo ou
complementacdo, outra prova de que o interessado possui conhecimento técnico e experiéncia pratica na
execucdo de servico de caracteristicas semelhantes (art. 67, § 3°), vedadas, em qualquer hip6tese, exigéncias
com limitacbes de tempo ou de locais especificos ou que ndo comprovem a capacidade do interessado de
executar o objeto (art. 67, § 5°).

a.1l) Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de traducéo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

b) Qualificacdo técnico-profissional: indicacdo do pessoal técnico que se responsabilizara pelos trabalhos,
com comprovacao, mediante curriculos e diplomas, de equipe multidisciplinar minima composta por no
minimo um profissional de cada uma das &reas a seguir: Psicologia, Pedagogia ou Servi¢o Social e Gestdo ou
Administracdo, com formacdo e experiéncia compativeis com o objeto, incluida a comprovagédo de registro
profissional no conselho de classe competente, quando for o caso (art. 67, incisos I, 1l e V, da Lei n°
14.133/2021); e apresentacdo de plano de trabalho e proposta metodoldgica detalhada dos mddulos de
formacdo, que admitird instrumentos de diagndstico validados, inclusive o COPSOQ Il ou instrumentos
equivalentes, garantindo-se a isonomia e a participacdo do maior nimero possivel de interessados (art. 79, §
1°,inciso 1, da Lei n® 14.133/2021).
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17.5. Nao ser4 admitida a participacdo de consorcio no credenciamento, considerada a natureza do

procedimento, que exige a responsabilizacdo direta e individual de cada instituicdo credenciada pelos
servicos efetivamente prestados (art. 79 da Lei n® 14.133/2021).

17.6. Quanto 8 HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA, apresentar:

a) Balanco patrimonial, demonstragdo do resultado do exercicio e demais demonstra¢cdes contabeis dos 2
(dois) ultimos exercicios sociais ja exigiveis, ou do ultimo exercicio quando a instituicdo tiver sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos;

b) Empresas constituidas no exercicio do credenciamento poderdo substituir os demonstrativos pelo balango
de abertura;

c) certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperacao judicial ou extrajudicial, expedida pelo distribuidor
da sede;

d) comprovagéo de boa situagéo financeira mediante indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e
Liquidez Corrente (LC) iguais ou superiores a 1,00 (um), apurados pelas formulas: LG = (Ativo Circulante +
Realizavel a Longo Prazo) / (Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante); SG = Ativo Total / (Passivo
Circulante + Passivo Néo Circulante); LC = Ativo Circulante / Passivo Circulante;

e) Alternativamente, quando o resultado de qualquer dos indices for inferior a 1,00 (um), ou quando a
instituicdo tiver menos de 1 (um) ano de constituicdo, admite-se a comprovacao de capital social minimo ou
patrimonio liquido equivalente a 2% (dois por cento) do valor total estimado da contratacdo, na data da
apresentacdo da documentacéo;

f) A comprovacdo prevista na alinea 'e' é alternativa e excludente, ndo se somando a exigéncia de indices;

g) Fica dispensada a apresentacdo de balanco patrimonial ao Microempreendedor Individual — MEI, nos
termos da LC n° 123/2006;

h) os indices e as alternativas de comprovacdo sdo os Unicos exigidos, vedada a criacdo de exigéncia
adicional na fase de convocacao ou de celebracdo do contrato individual.

17.7. Da justificativa técnica quanto a exigéncia de qualificagdo técnica e econdmico-financeira.

17.8. Da motivagdo quanto a exigéncia de qualificacdo técnica:

17.9. A exigéncia de atestado de capacidade técnica em procedimentos de contratagéo publica, como no caso
do credenciamento objeto deste Termo de Referéncia, tem como fundamento principal assegurar que 0s
interessados possuam a experiéncia e a competéncia necessérias para a execucdo satisfatoria do objeto
contratado. Esta medida é fundamental para garantir a qualidade, a eficiéncia e a seguranga nas contratacfes
realizadas pela Administragdo Publica.

17.10. A justificativa para a exigéncia de atestados de qualificacdo técnica é necessaria para corroborar a
legalidade e a legitimidade do procedimento, em conformidade com o art. 67 da Lei n® 14.133/2021. Esse
artigo estabelece que a documentacao relativa a qualificacdo técnico-profissional e técnico-operacional deve
ser restrita a elementos que comprovem a capacidade do interessado para executar o contrato, como atestados

de capacidade técnica e certiddes emitidas por conselhos profissionais competentes.

Verifique a autenticidade deste documento em https://sgd.to.gov.br/verificador informando o cédigo: 24E59B40028E31E8 | SGD:2026/27009/283749

PAGINA 51


http://www.seduc.to.gov.br/

Praca dos Girassois, Esplanada das Secretarias. S/N
Palmas — Tocantins — CEP 77.001.910

SECRETARIA DA
EDUCACAO TOCANTINS Tel: +55 63 3218 1400[1419
www.seduc.to.gov.br

17.11. A obrigatoriedade de apresentagcdo de atestados de capacidade técnica visa prevenir contratagdes

inadequadas, protegendo a Administragdo Publica contra o risco de inexecucdo ou execucgdo defeituosa do
contrato. No contexto especifico do objeto deste Termo de Referéncia, é a garantia de que as institui¢oes
possuem experiéncia comprovada e capacidade técnica adequada, sendo também essencial para assegurar a
qualidade dos servigos prestados e o atendimento aos padrdes estabelecidos, evitando prejuizos a
Administracéo Publica.

17.12. Portanto, a justificativa para a exigéncia de atestados de capacidade técnica no credenciamento em
questdo é respaldada pela necessidade de garantir a qualidade dos servigos contratados, a seguranca dos
usuarios do servico publico e a eficiéncia na execucao contratual, em conformidade com as diretrizes legais e
as recomendacdes dos 6rgdos de controle, em especial a orientacdo do Tribunal de Contas da Unido quanto a
utilizagdo de critérios técnicos objetivos para definicdo de preferéncia em contratacfes decorrentes de
credenciamento (Acordao 533/2022-TCU-Plenério).

17.13. Da motivagdo quanto a qualificagdo econdémico-financeira:

17.14. Os indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), que serdo
consignados no edital, ndo afrontam o disposto no art. 18, inciso IX, e no art. 69 da Lei n° 14.133, de 2021,
uma vez que se justificam na necessidade de se estabelecer parametros claros e objetivos que deem suporte a
avaliacdo da qualificacdo econdmico-financeira das instituicGes que eventualmente venham a ser
credenciadas e contratadas para a prestacdo do objeto. Para além disso, pontua-se que, na definicdo dos
indices, considerou-se ndao apenas a complexidade do objeto a ser contratado, mas também a razoabilidade de
ser exigido um indice cujo maior numero possivel de instituicdes consiga comprovar, independentemente do
seu porte de enquadramento (MEI, ME, EPP etc.).

17.15. Cabe ressaltar que o indice de Liquidez Corrente demonstra a capacidade de pagamento em curto
prazo, relacionando tudo que se convertera em dinheiro no curto prazo com as dividas também de curto
prazo. indice menor do que 1,00 demonstra que a empresa ndo possui recursos financeiros para honrar suas
obrigacdes de curto prazo, o que pode inviabilizar a continuidade das atividades da empresa.

17.16. J& o indice de Liquidez Geral demonstra a capacidade de pagamento da empresa em longo prazo,
relacionando tudo que se convertera em dinheiro no curto e no longo prazo com as dividas também de curto
e de longo prazo. indice menor do que 1,00 demonstra que a empresa ndo possui recursos financeiros
suficientes para pagar as suas dividas em longo prazo, o que pode comprometer a continuidade das
atividades da empresa.

17.17. Por fim, o indice de Solvéncia tem por finalidade verificar se a empresa tera condigdes de adimplir
todos os seus compromissos financeiros sem comprometer a boa qualidade da execugédo contratual. Dessa
forma, a avaliacéo periddica dos indices de solvéncia é imprescindivel para a determinag&o da "salde fiscal"
da empresa. Assim, a solvéncia demonstra a Administracdo Publica que a empresa possui capacidade de
adimplir fielmente os encargos contratuais que vierem a ser assumidos.

17.18. Relevante registrar que as contratacBes publicas precisam ser eficientes para o atendimento ao
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interesse publico envolvido. Uma das formas de alcangar tal objetivo é a contratacdo de empresas que

apresentem salde financeira suficiente para, ao menos, se ter indicios de que possam cumprir as exigéncias
da contratacdo. Toda a estrutura da presente contratacdo atende aos principios da legalidade, da eficiéncia, do
interesse publico e da igualdade, conforme previsto no art. 5° da Lei n°® 14.133/2021.

17.19. Assente no exposto, ressalta-se que os indices contabeis entabulados neste Termo de Referéncia sdo
similares aqueles usualmente fixados nas contrataces da Secretaria da Educagdo — SEDUC, quando da
contratacdo de objetos similares. As exigéncias de habilitacdo visam a garantia de cumprimento das

obrigacOes da contratacdo, de modo a dirimir eventuais riscos no decorrer da execucao contratual.

18. DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD)

18.1. No tratamento de dados pessoais realizado em decorréncia da execugdo do objeto, a Contratante atuara
como Controladora e a Contratada como Operadora, nos termos da Lei n® 13.709/2018 (LGPD).

18.2. A Contratada deveré:

a) tratar os dados pessoais exclusivamente para o cumprimento do objeto, observadas as instru¢bes da
Contratante;

b) adotar medidas de seguranca, técnicas e administrativas, aptas a proteger os dados pessoais de acessos ndo
autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteragdo, comunica¢éo ou difuséo;

c) comunicar a Contratante, em até 24 (vinte e quatro) horas do conhecimento, a ocorréncia de incidente de
seguranca que possa acarretar risco ou dano relevante aos titulares;

d) manter registro das operacOes de tratamento de dados pessoais que realizar;

e) ndo repassar, compartilhar ou transferir dados pessoais a terceiros sem autorizagdo prévia e expressa da
Contratante;

f) eliminar ou devolver os dados pessoais a Contratante, ao término da relacdo contratual, salvo se houver
obrigacéo legal de guarda.

18.3. A Contratada respondera pelos danos causados aos titulares ou a Contratante em razdo do tratamento de
dados realizado em desconformidade com a LGPD ou com as instru¢Ges da Contratante.

18.4. As disposicOes desta clausula permanecem apliciveis ap6s o encerramento da relagdo contratual,

enquanto houver tratamento de dados pessoais decorrente da execucdo do objeto.

19.DA CONSOLIDACAO E VALIDACAO DO TERMO DE REFERENCIA

19.1. O presente Termo de Referéncia foi elaborado com base nas disposi¢des do Estudo Técnico Preliminar
constante nos autos, nos termos da alinea “b”, do inciso XXIII, do art. 6° da Lei n° 14.133/2021.

19.2. Em conformidade com as disposic¢des da Lei Federal 14.133/2021 que trata das Licitactes e Contratos
administrativos e Decreto Estadual n° 6.606/2023 que regulamenta a epigrafada Lei Federal no ambito do
Governo do Estado do Tocantins, declara-se consolidado e validado o presente Termo de Referéncia

pelos seguintes participes:
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[Assinatura digital] [Assinatura digital]
ANDREA MARIA SILVA COSTA JACIENE MOREIRA MARCELINO

Diretora de Planejamento, Estudos e Projetos. Gerente de Elaboragédo de Estudos, Projetos e
Termos de Referéncia.

(Assinatura eletrénica) (Assinatura eletrénica)

SANDRA FRANKLIN ROCHA VIANA KLEIDE NIRAN DOS REIS MENDES
Diretora de Desenvolvimento de Gerente de Desenvolvimento Socioemocional
Competéncias Socioemocionais

(Assinatura eletronica) (Assinatura eletronica)
LUCAS BONFIM DE SOUSA Leandro de Souza Vieira

Teécnico Administrativo Superintendente de Politicas Educacionais

Aprovacdo do Termo de Referéncia pela Autoridade Competente: Aprovo,

observadas as normas legais.

[Assinatura digital]
CELESTINA MARIA PEREIRA DE SOUZA
Secretéria da Educacgdo do Estado do Tocantins
Secretaria de Estado da Educacéo - Seduc/TO, em Palmas/Tocantins, aos 13 dias do
més de Novembro de 2026.
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REGISTROS DE ASSINATURAS ELETRONICAS

O arquivo 4.trapospge.pdf do documento 2026/27009/282284 foi assinado pelos signatarios e
possui as seguintes pendéncias de assinatura.

DADOS DO SIGNATARIO

DADOS DA ASSINATURA
MARCUS TADEU RIBEIRO DE BARROS

13/11/2026 17:09:33
Assinado LOGIN E SENHA por:
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13/11/2026 12:20:12
KLEIDE NIRAN DOS REIS MENDES Assinado LOGIN E SENHA por:
kleide niran dos reis mendes
13/11/2026 12:10:15
Assinado LOGIN E SENHA por:
Lucas Bonfim de Sousa
13/11/2026 12:10:02
Assinado LOGIN E SENHA por:
LEANDRO DE SOUZA VIEIRA
13/11/2026 11:10:41
Assinado LOGIN E SENHA por:
SANDRA FRANKLIN ROCHA VIANA SANDRA FRANKLIN ROCHA
VIANA
13/11/2026 10:55:15
Assinado LOGIN E SENHA por:
ANDREA MARIA SILVA COSTA
13/11/2026 10:54:12
Assinado LOGIN E SENHA por:
JACIENE MOREIRA MARCELINO JACIENE MOREIRA
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CELESTINA MARIA PEREIRA DE SOUZA
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LEANDRO DE SOUZA VIEIRA

ANDREA MARIA SILVA COSTA

(ASSINATURA PENDENTE)
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Projeto de Educacio Socioemocional e Sauide Mental no Ambiente Escolar da

Rede Estadual do Tocantins

Apresentacio Institucional

A Secretaria de Estado da Educag¢do do Tocantins (SEDUC), em consonancia com as
diretrizes nacionais de valorizacdao dos profissionais da educagdo e promog¢ao do desenvolvimento
integral dos alunos, apresenta este Projeto de Educagdo Socioemocional e Satde Mental. Esta
iniciativa institucional visa e consolidar as estratégias socioemocionais em curso nesta Secretaria,
conferindo perenidade ao Programa Escola de Emogdes instituido em 2023 uma politica de Estado
voltada ao ambiente escolar como um todo, beneficiando diretamente estudantes e servidores.
Reconhecemos que a educacdo socioemocional constitui, simultaneamente, um componente
curricular essencial para a formagdo dos estudantes e uma politica fundamental de cuidado e
valorizagdo dos profissionais da educacdo. Através deste modelo integrado, a SEDUC reafirma seu
compromisso com a constru¢do de um ecossistema educacional saudavel, resiliente e humanizado,

onde o bem-estar biopsicossocial ¢ a base para a exceléncia no ensino-aprendizagem.

1. Contextualizacdo do Estado do Tocantins

O Estado do Tocantins apresenta um cendrio educacional em expansdo, com desafios
geograficos e sociais que demandam uma atuag¢do robusta das Equipes Multiprofissionais e do
corpo docente. De acordo com dados recentes do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE) e indicadores do Sistema de Avaliacdo da Educacdo Bésica (Saeb/Inep), a rede estadual
enfrenta a necessidade de mitigar os impactos do isolamento em determinadas regides € a pressao
por resultados de proficiéncia.

O programa abrange o ambiente escolar integral, envolvendo estudantes, docentes,
gestores e equipes técnicas. O contexto pos-pandémico acentuou vulnerabilidades emocionais que
afetam de forma transversal tanto alunos quanto servidores, exigindo que a SEDUC atue na gestao
do clima escolar e na promocdo da saude mental de toda a comunidade educativa, com foco

prioritario em seus estudantes e nos servidores a serem capacitados nesta etapa.

2. Analise de Problemas Integrados
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A implementacdo deste programa decorre, em primeiro lugar, de obrigacdo legal e
normativa. O Decreto que institui a Politica Nacional de Aten¢do Psicossocial nas Comunidades
Escolares, estabelecendo o dever do poder publico de promover a¢des de prevengdo, promogao e
cuidado em saude mental no ambiente educacional. Da mesma forma, a Base Nacional Comum
Curricular (BNCC), em suas Competéncias Gerais 8 e 9, determina que as redes de ensino
promovam o autoconhecimento, o autocuidado, a empatia € a cooperagdo como dimensdes
estruturantes da formacdo integral dos estudantes. A Norma Regulamentadora n® 1 (NR-1) impde
aos oOrgaos publicos o gerenciamento dos riscos psicossociais relacionados ao trabalho. A SEDUC
Tocantins, portanto, ndo atua por conveniéncia, mas em cumprimento ao ordenamento juridico
vigente.

A justificativa também se assenta na necessidade de consolidar uma politica estadual de
educacdo socioemocional, dotando a rede de ensino de diretrizes, instrumentos e protocolos
proprios. A auséncia de um marco institucional estruturado fragiliza a atuagao das escolas, dispersa
esfor¢os e impede a padronizacdo das a¢des de cuidado e prevengdo em todo o territorio estadual.
Este projeto preenche essa lacuna, conferindo organicidade, continuidade e efetividade as
iniciativas ja existentes.

Somam-se a isso razdes de ordem pedagogica e social. O ambiente escolar ¢ espago
privilegiado de formag¢do humana, ¢ a educagdo socioemocional constitui condi¢do para o
desenvolvimento integral de criangas e adolescentes, com reflexos diretos na qualidade do
ensino-aprendizagem, na convivéncia escolar e na prevencao de situagdes de violéncia e bullying.
Cuidar da saude mental dos profissionais da educagdo, por sua vez, ¢ condi¢do estruturante para a
qualidade do servigo publico prestado a populacao, valorizando o servidor e assegurando condi¢des
dignas e saudaveis de trabalho.

Por fim, a iniciativa alinha-se as diretrizes do Plano Estadual de Educagdo e as politicas
nacionais de valorizacdo dos profissionais da educagdo, bem como ao principio constitucional da
eficiéncia administrativa (art. 37 da Constituicdo Federal). Ao adotar uma abordagem preventiva e
baseada em evidéncias, a SEDUC Tocantins investe na sustentabilidade de sua politica educacional,

na saude de sua comunidade escolar e na exceléncia do ensino publico estadual.

3. Objetivos
3.1. Objetivo Geral

Em continuidade as iniciativas do Estado do Tocantins, este programa de educagao
socioemocional e atengdo a saude mental destina-se ao ambito escolar em sua totalidade,

contemplando discentes e servidores da rede estadual de ensino. A iniciativa tem por finalidade
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precipua o aperfeicoamento de competéncias socioemocionais, o aprimoramento do clima
institucional e a mitigagdo de riscos psicossociais.
3.2. Objetivos Especificos

Capacitar as equipes multiprofissionais e gestores na implementacdo da Politica Estadual
de Educacao Socioemocional;

Promover o desenvolvimento de competéncias socioemocionais nos estudantes; realizar
diagnosticos precisos do ambiente laboral através de instrumentos validados internacionalmente;

Prevenir situagdes de violéncia e bullying no contexto escolar;

Promover o desenvolvimento das 5 macrocompeténcias socioemocionais entre 0s
servidores;

Fomentar a promog¢do da saude mental infanto-juvenil; e estabelecer protocolos de

mediacao de conflitos e lideran¢a humanizada em todas as unidades escolares e administrativas.

4. Fundamentacio Legal
Este projeto encontra-se estritamente vinculado ao ordenamento juridico vigente,

assegurando a conformidade institucional da SEDUC Tocantins com as seguintes normas:

v/ Lei Federal n° 14.819/2024:Institui a Politica Nacional de Aten¢ao Psicossocial nas

Comunidades Escolares.

v/ Norma Regulamentadora n° 1 (NR-1): Estabelece diretrizes sobre o gerenciamento de

riscos ocupacionais, incluindo os riscos psicossociais.

v/ Lei n° 10.216/2001: Dispde sobre a protecdo e os direitos das pessoas portadoras de

transtornos mentais.

v/ Lei n° 13.005/2014 (PNE): Define as metas para a valorizagdo dos profissionais da

educagao.

v/ Lei n° 13.935/2019: Dispoe sobre a prestacdo de servigos de psicologia e de servigo social

nas redes publicas de educacdo basica, fundamentando a atuacdo das equipes multiprofissionais

previstas neste projeto.
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v/ Base Nacional Comum Curricular (BNCC): Especificamente as Competéncias Gerais 8

(Autoconhecimento e Autocuidado) e 9 (Empatia e Cooperagao).

v/ Artigo 37 da Constituicao Federal: Rege os principios da administra¢ao publica, incluindo

a eficiéncia ¢ a valorizacao do servidor.

v/ Resolucio CNJ n° 125/2010: Estimula a utilizacdo de métodos consensuais de solugao de

conflitos.

5. Metodologia

A metodologia adotada pela SEDUC baseia-se na integracdo de quatro pilares cientificos:
Neurociéncia Aplicada, para compreensdo dos mecanismos de estresse e regulagdo emocional;
Psicologia Positiva, centrada no desenvolvimento integral humano e na abordagem PERMA (uma
estrutura para a felicidade e o bem-estar baseada em cinco elementos: emog¢do positiva,
engajamento, relacionamentos positivos, proposito e realiza¢ao); Metodologias Ativas, garantindo o
protagonismo do servidor no processo de aprendizagem; e Andragogia, respeitando as
especificidades do aprendizado de adultos. O programa utiliza o instrumento COPSOQ II
(Copenhagen Psychosocial Questionnaire) para o diagndstico e reavaliagdo dos fatores
psicossociais, permitindo uma gestdo baseada em dados reais da rede estadual.

Para a atuacdo junto aos estudantes, a metodologia incorpora ainda os principios da
aprendizagem socioemocional baseada em evidéncias, da pedagogia de projetos e da educagdo por
competéncias, adaptando as estratégias a faixa etaria e ao contexto de cada etapa da Educacao
Basica. Essa dupla abordagem — andragdgica para os servidores e pedagogica para os estudantes
— assegura coeréncia entre a formacao e sua aplicacdo em sala de aula.

A estrutura do programa estd fundamentada nas cinco macrocompeténcias
socioemocionais adotadas pelo Estado do Tocantins no ambito do Programa Escola de Emocdes,
alinhadas as diretrizes do Instituto Ayrton Senna e a BNCC: Abertura ao Novo, Autogestdo,
Engajamento com os Outros, Amabilidade e Resiliéncia Emocional. Essas competéncias direcionam

tanto o percurso formativo dos servidores quanto a pratica pedagogica aplicada aos estudantes.

6. Publico-Alvo
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O publico-alvo deste programa ¢ o ambiente escolar como um todo, com foco central em
estudantes e servidores. O projeto beneficia diretamente os estudantes da rede estadual (Educagao
Basica) através de acdes pedagogicas e melhoria do clima escolar. Simultaneamente, contempla a
capacitagdo técnica, abrangendo docentes, gestores escolares, coordenadores pedagdgicos,
orientadores educacionais, psicdlogos escolares, assistentes sociais € equipes administrativas das
Superintendéncias Regionais de Educacdo e da sede central, sendo os estudantes os beneficiarios
centrais da aplicacdo pratica desses conhecimentos.

A formagao dos profissionais constitui a etapa estruturante do programa, mas nao seu fim.
A aplicagdo pedagdgica junto aos estudantes ocorre por meio de: (i) sequéncias didaticas de
educagdo socioemocional integradas aos componentes curriculares, em conformidade com a BNCC;
(i1) projetos e rodas de conversa conduzidos pelas equipes multiprofissionais, (ii1) protocolos de
acolhimento e mediagdo de conflitos no cotidiano escolar; e (iv) praticas de cuidado que envolvem
a comunidade escolar, incluindo familias. Dessa forma, a capacita¢ao dos servidores converte-se em

impacto direto sobre o desenvolvimento socioemocional dos estudantes.

7. Estrutura dos Mdédulos de Formacao

Méodulo Titulo Car’gz.t Foco Principal
Horaria
Prelimina | Implementacdo da Politica o ~
. Estadual 8h Capacitacdo para A¢des com Estudantes
11 Magrocompeter}mas 4h Formacgao de Servidores e Clima Escolar
Socioemocionais
I Satide Mental ¢ Bem-Estar 2h Preveng¢ao e Cuidado no Ambiente
Escolar
v Comunicagao e Relacionamentos 8h Interagao Pedagogica e Escuta Ativa
A% Gestao de Conflitos e CNV 8h Mediagao Escolar e Colaboracao
VI Desenvolvimento de Lideranga 8h Lideranga Educacional ¢ Humanizada
Total de carga horaria 44h

7.1. Detalhamento dos Modulos

MODULO PRELIMINAR: Implementacio da Politica Estadual de Educacao

Socioemocional (8h): Este modulo foca na capacitacdo técnica da gestdo central, SRE's e equipes
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multiprofissionais para a implementagdo da politica nas escolas junto aos estudantes. O objetivo ¢
alinhar a execucdo do projeto ao Decreto Estadual e a Lei 14.819/2024. O conteudo abrange o
planejamento estratégico da saude mental na rede, o papel do psicologo e do assistente social
escolar e a integracdo das competéncias da BNCC no curriculo estadual. O Mddulo Preliminar
estrutura a formagdo de equipes-multiplicadoras nas Superintendéncias Regionais e nas unidades
escolares. Essas equipes, compostas por gestores, coordenadores pedagogicos, psicologos,
assistentes sociais, ¢ orientadores educacionais serdo responsaveis por replicar e acompanhar as
praticas socioemocionais em suas localidades, ampliando o alcance do programa e assegurando sua

continuidade para além das turmas diretamente formadas.

MODULO II: Macrocompeténcias Socioemocionais (4h): Fundamentado na NR-1, este
moddulo forma os servidores para o autoconhecimento e diagndstico. Embora o foco seja a formagao
continuada, a aplica¢do pratica visa o desenvolvimento das competéncias dos alunos. O contetido
detalha as 5 macrocompeténcias: Autoconhecimento, Gestdo Emocional, Habilidades de

Relacionamento, Consciéncia Social e Tomada de Decisdao Responsavel.

MODULO III — Saiide Mental: Burnout, Estresse e Bem-Estar (8h): Desenvolver nos
participantes a compreensdao dos mecanismos do estresse ¢ do burnout, bem como estratégias de

autocuidado e promog¢ao do bem-estar. Contetido Programatico:

v/ Neurobiologia do estresse e seus efeitos no organismo;

v Sinais de alerta e manifestagdes de estresse, sofrimento psiquico e desgaste
profissional no ambiente escolar;

v Sinais de alerta precoce e fatores de risco e prote¢ao;
Cultura de autocuidado, higiene do sono e mindfulness;

Modelo PERMA de bem-estar;

S X X

Protocolos de apoio entre pares e encaminhamento a rede de atencao.

MODULO 1V: Habilidade de Relacionamentos e Comunicaciio Eficaz (8h): Focado na
melhoria dos fluxos de trabalho e a¢des pedagdgicas em sala de aula. O contetido explora processos
de comunicacdo verbal e ndo verbal, técnicas de escuta empatica e feedback assertivo, essenciais

para a relacdo professor-aluno e para a resolucdo de problemas complexos no ambiente educacional.
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MODULO V: Gestio de Conflitos e Comunicacio Ndo Violenta (8h): Bascado na
metodologia de Marshall Rosenberg, este modulo capacita o servidor para atuar na mediacao de
conflitos escolares. O objetivo ¢ transformar tensdes em oportunidades de colaboracao, utilizando

processos de mediagdo que beneficiam o convivio entre estudantes e profissionais.

MODULO VI: Desenvolvimento de Lideranca (8h): Destinado ao fortalecimento da
gestdo escolar e administrativa. Aborda a Lideranca Situacional e a Lideranca Emocional. O
conteido foca na gestdo do clima organizacional e na criagdo de um ambiente seguro para o

aprendizado dos estudantes e para o trabalho dos servidores.

8. Reavaliacao Final e Verificacdo dos Indicadores

Ao término do ciclo de formagdo, a SEDUC Tocantins procedera a reaplicacdo dos
instrumentos de diagnoéstico utilizados na etapa inicial, entre os quais o COPSOQ II (Copenhagen
Psychosocial Questionnaire), instrumento de referéncia internacional para a avaliacdo de fatores
psicossociais no trabalho. Essa etapa visa a mensuracdo cientifica do impacto do programa,
comparando o cendrio inicial com o alcangado ap6s a implementacdo das agdes.

No ambito dos profissionais da educagdo, serdo verificados indicadores relacionados ao
estresse ocupacional, a percepcao do clima organizacional, ao engajamento e as competéncias
socioemocionais, bem como a ocorréncia de comportamentos que afetem negativamente as relagdes
de trabalho. No ambito dos estudantes, a avaliacdo contemplard indicadores de clima escolar,
convivéncia e desenvolvimento de competéncias socioemocionais, subsidiando a andlise dos efeitos
das acoes pedagogicas implementadas.

Serao monitorados indicadores de processo — nuimero de servidores capacitados, taxa de
adesdo, moddulos concluidos, acdes pedagodgicas implementadas nas escolas — e indicadores de
resultado — evolucdo dos escores do COPSOQ 11, percep¢do do clima escolar, ocorréncias de
conflitos e afastamentos. Os resultados serdo comparados entre a avaliacao inicial e a reavaliacao,
com metas de melhoria definidas por unidade escolar, e consolidados em Relatorio Técnico de
Impacto.

Os resultados serdo consolidados em um Relatério Técnico de Impacto, que apresentard a
evolucdo dos indicadores, as licdes aprendidas e as recomendagdes para a continuidade e o
aprimoramento da politica. O relatorio servira de base para o planejamento das agdes subsequentes
da Secretaria, assegurando que a politica estadual de educacdo socioemocional seja

permanentemente monitorada, avaliada e aperfeicoada com base em evidéncias.
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9. Resultados e Impactos Esperados

Espera-se que a implementagdo deste projeto produza impactos estruturantes em toda a
rede estadual de ensino, consolidando uma cultura de cuidado, prevenc¢do e desenvolvimento
integral no ambiente escolar.

No ambito dos estudantes, a educagdao socioemocional contribui para o fortalecimento do
clima escolar, a melhoria da convivéncia e a prevengao de situagdes de violéncia e bullying, além
de favorecer o engajamento e o desempenho académico. Ao desenvolver competéncias como
autoconhecimento, empatia e tomada de decisdo responsavel, os estudantes tornam-se mais
preparados para lidar com os desafios da vida escolar e social, com reflexos positivos na promog¢ao
da satide mental infanto-juvenil.

Com a premissa de que o fortalecimento socioemocional ocorre na convergéncia entre a
escola, a familia e a comunidade, o programa promove a conscientizagdo e a participacao ativa das
familias por meio de reunides, canais de comunicacdo e materiais informativos, estimulando o
compromisso compartilhado no zelo pela satide mental das criangas e dos adolescentes.

No ambito dos profissionais da educagdo, a formagao continuada visa ao fortalecimento do
bem-estar e da valorizacdo do servidor, a melhoria das relagdes interpessoais ¢ do clima

\

organizacional, e a prevencdo de riscos psicossociais no trabalho. Servidores mais saudéveis e
engajados tendem a atuar com maior qualidade, proposito e eficacia, o que se reflete diretamente na
qualidade do servigo publico prestado a populagao.

No ambito institucional, a SEDUC Tocantins consolida-se como referéncia na aplicacdo da
Lei Federal n® 14.819/2024 e na estruturagdao de uma politica estadual de educagao socioemocional,

demonstrando eficiéncia administrativa, compromisso com a dignidade de toda a comunidade

escolar e alinhamento as diretrizes nacionais de valoriza¢do da educacao publica.

10. Cronograma de Execucio

A execugdo do programa serd organizada em fases: Fase 1 — Diagndstico e Planejamento
(aplicacao do COPSOQ II, mapeamento das unidades e definicdo do calendario); Fase 2 —
Formagdo das Equipes-Multiplicadoras (capacitagdo da gestdo central, SRE's e equipes
multiprofissionais); Fase 3 — Formacgdo dos Servidores (execu¢do dos moédulos, com turmas

distribuidas pelas regioes); Fase 4 — Aplicagdo Pedagogica (acompanhamento das agdes com os
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estudantes); e Fase 5 — Reavaliagdo e Relatorio de Impacto. Cada fase tera duragdo e responsaveis

definidos pela Superintendéncia de Politicas Educacionais, com cronograma detalhado anexo.

Consideracoes Finais

A SEDUC Tocantins reafirma que a educacdo socioemocional ndo € um conteudo
periférico, mas o alicerce sobre o qual se constrdi uma educagdo publica de exceléncia. Mais do que
uma politica setorial, trata-se de um compromisso institucional permanente com o desenvolvimento
integral de estudantes e com a valorizagdo dos profissionais da educacdo, reconhecendo que o
bem-estar de toda a comunidade escolar ¢ condigdo estruturante para a qualidade do ensino.

Este projeto representa um investimento estratégico no capital humano do Estado e no
futuro da juventude tocantinense. Ao estruturar uma politica estadual propria, com diretrizes,
instrumentos e protocolos consolidados, a Secretaria assegura continuidade e sustentabilidade as
acoes, superando iniciativas isoladas e pontuais em favor de uma atuagdo organica e duradoura em
todo o territdrio estadual.

A implementacdo deste programa, portanto, ndo se encerra com a conclusdo dos modulos
de formacao. Ela inaugura um ciclo permanente de cuidado, monitoramento e aprimoramento, no
qual os resultados alcancados orientam as proximas etapas e garantem que educadores, gestores e
estudantes disponham das ferramentas necessarias para exercer suas fungdes e viver sua trajetoria
escolar com saude, proposito e eficacia.

Ao fazé-lo, a SEDUC Tocantins consolida-se como referéncia na aplicagao da Lei Federal
n® 14.819/2024 e na construgdo de um ambiente escolar seguro, acolhedor e humanizado —
reafirmando seu compromisso inegocidvel com a dignidade de toda a comunidade educativa e com

a exceléncia do ensino publico estadual.

(Assinatura eletronica) (Assinatura eletronica)
KLEIDE NIRAN DOS REIS MENDES SANDRA FRANKLIN ROCHA VIANA
Gerente de Desenvolvimento Diretora de Desenvolvimento de

Socioemocional Competéncias Socioemocionais

(Assinatura eletronica)
PRISCILLA NASCIMENTO MENDES KLOSTER
Superintendente de Politicas Educacionais,
Respondendo pela Portaria-Seduc n® 1524, de 26 de agosto de 2026
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Anexo 111

Calendario da Formacao

1. O calendério observa as seguintes datas-marco:

a) Publicacdo do Edital no DOE/TO, PNCP e sitio oficial: até 13/11/2026;

b) Prazo para impugnacéo e esclarecimentos: até 3 (trés) dias Uteis antes do encerramento das inscri¢des (art.
164 da Lei n® 14.133/2021);

c) Recebimento e andlise de inscri¢des, com habilitacdo e credenciamento em até 3 (trés) dias Uteis do
protocolo: fluxo continuo e permanente;

d) Publicagdo do resultado e prazo recursal: 3 (trés) dias Uteis para recurso e 5 (cinco) dias Uteis para decisao;

e) Primeira convocacao e distribuicdo das parcelas: até 22/11/2026, assegurado intervalo ndo inferior a 15
(quinze) dias corridos entre a publicacéo do Edital e a primeira distribuicéo;

f) Data prevista para o inicio da execu¢do presencial: 23/11/2026;

g) Execucéo presencial das turmas, em regime de paralelismo:

g.1) 12 janela — 23 a 27/11/2026: Polo Central (Palmas/Miracema — 482 participantes) e Polo Bico do
Papagaio (Araguatins/Tocantindpolis — 342 participantes);

0.2) 2% janela — 30/11 a 04/12/2026: Polo Norte (Araguaina — 403 participantes) e Polo Médio Norte
(Colinas/Guarai/Pedro Afonso — 324 participantes);

0.3) 3% janela — 07 a 11/12/2026: Polo Vale do Tocantins (Porto Nacional/Paraiso — 369 participantes) e
Polo Sul/Sudeste (Gurupi/Diandpolis/Arraias — 489 participantes);

h) Médulo exclusivo para gestores (12h): 03 e 04/12/2026, para os 79 gestores e técnicos ja incluidos no
guantitativo dos polos;

i) Fechamento técnico, consolidacdo das listas de presenca, avaliacdo de reacdo e de impacto, certificagdo e
entrega dos relatorios finais: 14 a 18/12/2026.

2. A execucdo presencial de todas as turmas encerra-se em 11/12/2026 e o fechamento técnico em
18/12/2026, de modo que a integralidade das a¢es formativas ocorra no exercicio de 2026.

3. A distribuicdo das turmas pelos 6 (seis) polos regionais observara a ordem do rodizio e a disponibilidade
dos credenciados, vedada a fixacdo de datas nominais por polo antes da concluséo da etapa "d".

4. A atribuicdo de duas turmas simultaneas na mesma janela observara o item 7.4 do Edital, exigindo-se do
credenciado convocado a comprovacgdo de equipes distintas e suficientes para atendimento paralelo, vedada a

sobreposi¢do de cronograma com equipe Unica.
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5. Caso a publicacdo ocorra apds 13/11/2026, as datas das alineas "e" a "i" serdo deslocadas pelo mesmo
nimero de dias de atraso, mantidos inalterados os intervalos minimos das alineas "e" e "g" e assegurado o0
encerramento da execucdo presencial dentro do exercicio de 2026, mediante republicagdo do calendario antes
da abertura das inscrigdes."

Quadro Resumo de Execucéo

Polo / Regionais Quantidade Carga Horéria

Polo Central (Palmas / Miracema) 482 32h (trilha de 44h por perfil)
Polo Bico (Araguatins / Tocantinopolis) 342 32h (trilha de 44h por perfil)
Polo Norte (Araguaina) 403 32h (trilha de 44h por perfil)
Polo Médio Norte (Colinas / Guarai / P. 394 32h (trilha de 44h por perfil)
Afonso)

Polo Vale (Porto / Paraiso) 369 32h (trilha de 44h por perfil)
PoIo_SuI/Sudeste (Gurupi / Dianopolis / 489 32h (trilha de 44h por perfil)
Arraias)

*Acao complementar para gestores 79 19h

(participantes ja incluidos nos polos)
* Os 79 (setenta e nove) servidores técnicos e gestores da SEDUC ja estdo contabilizados nos quantitativos

dos polos regionais e participardo, além da etapa presencial de 32 (trinta e duas) horas do respectivo polo, da
acdo complementar de 12 (doze) horas. A agcdo complementar integra a trilha de 44 (quarenta e quatro) horas
e ndo representa acréscimo ao quantitativo total de 2.409 (dois mil quatrocentos e nove) participantes nem ao
valor estimado da contratacéo.

A trilha formativa tem carga horaria total de 44 (quarenta e quatro) horas, cumprida conforme o perfil de cada
participante. As acdes dos polos correspondem a etapa presencial de 32 (trinta e duas) horas.
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ANEXO IV
MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

TERMO DE CREDENCIAMENTO N° XXX/2026

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO DO TOCANTINS — SEDUC/TO, o6rgio da
Administracdo Publica Direta do Estado do Tocantins, inscrita no CNPJ sob o n® 25.053.083/0001-08, com
sede na Praca dos Girassoéis, Esplanada das Secretarias, s/n°, Palmas/TO, CEP 77.001-900, doravante
denominada simplesmente CREDENCIANTE, neste ato representada pela Secretaria de Estado da
Educacdo, Senhora Celestina Maria Pereira de Souza, portadora do RG n° 295.476 SSP/TO e inscrita no CPF
n° 875.034.681-49, residente e domiciliada nesta Capital, nomeada pelo Ato Governamental N° 1.628 — NM,
de 1° de abril de 2026, e a instituicdo [INSERIR: RAZAO SOCIAL DA EMPRESA OU INSTITUICAQ],
inscrita no CNPJ sob o n° [INSERIR: NUMERO DO CNPJ], com sede estabelecida em [INSERIR:
ENDERECO COMPLETO — LOGRADOURO, NUMERO, COMPLEMENTO, BAIRRO, CIDADE, UF,
CEP], doravante denominada simplesmente CREDENCIADA, neste ato representada por [INSERIR:
QUALIFICACAO COMPLETA DO REPRESENTANTE LEGAL — NOME COMPLETO,
NACIONALIDADE, ESTADO CIVIL, PROFISSAO, CARGO OU FUNCAO, RG N°, ORGAO EMISSOR,
CPF N° TELEFONE DE CONTATO, E-MAIL INSTITUCIONAL], conforme atos constitutivos e
procuracdo constantes dos autos, resolvem celebrar o presente TERMO DE CREDENCIAMENTO,
decorrente do Edital de Credenciamento n® 028/2026 e do Termo de Referéncia (Anexo | do Edital),
vinculados ao Processo Administrativo n® 2026/27000/006555, com fundamento no art. 6°, inciso XLIII, art.
74, inciso IV, art. 78, inciso I, art. 79, caput, inciso | e § 1°, incisos Il e VI, arts. 92, 96, 105, 117, 122 e 137
da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, no Decreto Estadual n° 6.606, de 19 de maio de 2023, na
Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, na Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018

(Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais — LGPD), mediante as clausulas e condig¢Ges seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente instrumento tem por objeto o credenciamento de instituicdo especializada para a
prestacdo de servigos de formacdo continuada em competéncias socioemocionais e satde mental, com carga
horéria total de 44 (quarenta e quatro) horas, dividida em 6 (seis) mddulos tedricos e praticos (oficinas de
instrumentalizacdo), destinada a 2.409 (dois mil quatrocentos e nove) profissionais da rede estadual de
ensino do Tocantins (orientadores educacionais, assistentes sociais, psicélogos, coordenagdo pedagdgica,
direcdo escolar e equipes técnicas da SEDUC e das Superintendéncias Regionais de Educacdo), em estrita
conformidade com as condices, especificagdes e quantitativos estabelecidos no Edital de Credenciamento n°
[INSERIR: NUMEROQ]/2026 e em seu Termo de Referéncia (Anexo ).
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1.2. O presente credenciamento ostenta natureza juridica de contratacdo paralela e ndo excludente,
com fulcro no art. 79, inciso I, da Lei Federal n°® 14.133/2021, caracterizada pela viabilidade de
cadastramento de todos os interessados que preencham os requisitos de habilitacdo técnica, juridica, fiscal,
trabalhista e econdmico-financeira estabelecidos no instrumento convocatorio.

1.3. A formagdo continuada objeto deste Termo contempla a seguinte estrutura modular
obrigatoria:

1.3.1. Médulo Preliminar: Alinhamento Institucional, Diagnostico Situacional e Acolhimento —
carga horéaria de 8 (oito) horas;

1.3.2. Modulo 11: Macrocompeténcias Socioemocionais Aplicadas ao Contexto Escolar — carga
horéria de 4 (quatro) horas;

1.3.3. Mddulo 111: Promogédo da Saude Mental e Manejo de Riscos Psicossociais no Ambiente
Escolar — carga horaria de 8 (oito) horas;

1.3.4. Modulo 1V: Habilidades de Relacionamento, Empatia e Comunicacdo Eficaz no Contexto
Educacional — carga horaria de 8 (oito) horas;

1.3.5. Mddulo V: Gestdo Construtiva de Conflitos, Mediacdo Escolar e Comunicacdo Nao
Violenta (CNV) — carga horéria de 8 (oito) horas;

1.3.6. Mddulo VI: Desenvolvimento de Lideranca Educacional, Autocuidado e Gestdo de Clima
Escolar — carga horéria de 8 (oito) horas.

1.4. A execucdo do objeto observard, obrigatoriamente, a fundamentacdo teérico-metodoldgica
alicercada na Neurociéncia Aplicada a Educacdo, na Psicologia Positiva e em Metodologias Ativas balizadas
pelos principios da Andragogia, bem como o alinhamento com as Competéncias Gerais 8
(Autoconhecimento e Autocuidado) e 9 (Empatia e Cooperacdo) da Base Nacional Comum Curricular
(BNCC), contemplando a aplicacdo padronizada do instrumento psicométrico Copenhagen Psychosocial
Questionnaire (COPSOQ 1), ou equivalente técnico validado, em etapas de avaliagdo diagnostica pré-
formag&o e avaliagdo de impacto pos-formagéo.

1.5. Constituem entregas obrigatorias no ambito do presente credenciamento:

1.5.1. Ministragdo dos modulos formativos em formatos presencial (32h) e hibrido, conforme
detalhamento do Termo de Referéncia;

1.5.2. Fornecimento de materiais didaticos, guias pedagdgicos e instrumentos avaliativos em
formato digital aberto e plenamente editavel;

1.5.3. Apresentacdo sistemética de relatérios consolidados de execugdo e diarios eletrdnicos de
frequéncia dos participantes por mddulo e por polo regional;

1.5.4. Realizacdo de capacitacdo especifica das equipes-multiplicadoras da SEDUC/TO e efetivo

repasse metodoldgico e instrumental do COPSOQ Il;
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1.5.5. Entrega de Relatorio Técnico Final de Encerramento e Avaliacdo de Impacto, acompanhado
do protocolo de transicdo contratual com transferéncia definitiva de tecnologia e conhecimentos a
Administracdo, na forma do art. 92, § 2° da Lei n°® 14.133/2021.

1.6. A efetiva prestacdo dos servigos dar-se-4 mediante a celebracéo de contratos individuais de
prestacdo de servicos ou emissdo de instrumentos habeis equivalentes, decorrentes de prévia convocagdo
pelo critério de distribui¢do da demanda, instrumentalizados por inexigibilidade de licitagdo com fundamento
no art. 74, inciso 1V, da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia do presente Termo de Credenciamento é de 12 (doze) meses,
improrrogavel, contado a partir da data de sua formalizacdo, observado o cronograma geral de execucao
previsto entre 0s meses de hovembro e dezembro de 2026.

2.2. A formalizacdo do credenciamento ndo gera direito subjetivo & adjudicacdo de demanda,
contratacdo imediata, volume minimo de participantes ou exclusividade na prestacdo dos servigos em favor
da CREDENCIADA.

2.3. Os contratos individuais terdo vigéncia de 180 (cento e oitenta) dias corridos, contados da
assinatura, com conclusdo disciplinada pelo art. 111 da Lei n® 14.133/2021, observado o cronograma neles
fixado.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA CREDENCIADA

3.1. Sem prejuizo das demais obrigacdes estipuladas no Edital e no Termo de Referéncia, incumbe
a CREDENCIADA:

3.1.1. Executar os servigos de formagdo continuada em estrita conformidade com as especificaces
do Termo de Referéncia, a proposta técnica aprovada, o Plano de Trabalho homologado e o cronograma
formalmente expedido pela CREDENCIANTE;

3.1.2. Manter, durante todo o periodo de vigéncia do credenciamento e das contratacGes dele
decorrentes, todas as condicGes de habilitagcdo juridica, fiscal, trabalhista, técnica e econémico-financeira
exigidas no Edital,

3.1.3. Alocar e manter a equipe multidisciplinar minima de instrutores e coordenadores aprovada
no credenciamento, sendo que eventuais substitui¢des de profissionais deverdo ser comunicadas prévia e
formalmente & CREDENCIANTE, no prazo minimo de 5 (cinco) dias Uteis, devidamente justificadas e
acompanhadas da comprovagdo documental de qualificagdo técnica e académica de nivel igual ou superior a
do profissional substituido;

3.1.4. Aplicar o instrumento de mensuracdo psicossocial COPSOQ I, ou equivalente técnico
expressamente homologado, nos marcos temporais de pré-formacéo (diagndstico situacional) e pds-formacao
(avaliacdo de efetividade), assegurando o sigilo estatistico e a rigorosa anonimiza¢do dos dados individuais

dos participantes;
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3.1.5. Disponibilizar todos os materiais instrucionais, apresentacfes, apostilas, e-books e
instrumentos avaliativos em formato digital aberto, acessivel e plenamente editavel, sem imposicao de travas
de propriedade intelectual ou restri¢des de uso institucional pelo Estado do Tocantins;

3.1.6. Apresentar os relatérios detalhados de execugdo pedagégica e as listas ou diarios de
frequéncia digitalmente atestados ao final de cada modulo formativo e em cada um dos polos regionais
executados;

3.1.7. Elaborar e protocolar o Relatério Técnico Final de Avaliacdo e Impacto, consolidando os
indicadores de desempenho, indices de satisfacdo e a mensura¢do comparativa dos fatores psicossociais
aferidos pelo instrumento psicométrico;

3.1.8. Comunicar formal e imediatamente a fiscalizacdo do contrato qualquer anormalidade ou
impedimento na execucdo do cronograma, submetendo eventuais solicitacbes de ajuste com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias Uteis da data programada;

3.1.9. Observar, no que couber a execucdo das atividades formativas, as diretrizes de
sustentabilidade ambiental, reducdo de residuos materiais e descarte correto, em conformidade com a Lei
Federal n® 12.305/2010 e com o Decreto Federal n® 7.746/2012;

3.1.10. Atuar, na qualidade de Operadora de dados pessoais, em rigorosa observancia a Lei Geral
de Protecdo de Dados Pessoais (Lei n° 13.709/2018), adotando salvaguardas técnicas e administrativas de
seguranca aptas a proteger as informacGes contra acessos ndo autorizados ou vazamentos, notificando a
CREDENCIANTE em até 24 (vinte e quatro) horas sobre qualquer incidente de seguranga e procedendo a
eliminacdo definitiva ou devolugdo dos dados tratados ao término das atividades formativas;

3.1.11. N&o subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto formativo pactuado
sem a expressa, prévia e formal autorizagdo da CREDENCIANTE, sob pena de imediata rescisédo e
descredenciamento;

3.1.12. Manifestar formalmente o aceite ou a recusa motivada as ordens de convocacao expedidas

pela CREDENCIANTE no prazo peremptério assinalado neste instrumento.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DA CREDENCIANTE

4.1. Incumbe & CREDENCIANTE:

4.1.1. Disponibilizar em tempo h&bil o cronograma definitivo de turmas, a relagdo nominal de
inscritos e os espacos fisicos institucionais adequados e dotados de infraestrutura basica nas 13 (treze)
Superintendéncias Regionais de Educacéo e no polo central de Palmas/TO;

4.1.2. Coordenar a convocagdo, mobilizacéo e liberacdo das equipes escolares e técnicos da rede
estadual para a efetiva frequéncia e participagdo nas etapas formativas presenciais e sincronas;

4.1.3. Designar formalmente o Gestor do Contrato, o Fiscal Técnico titular e suplente, bem como a

comisséo regional de fiscalizacdo nas Superintendéncias Regionais de Educacao;
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4.1.4. Acompanhar a execucdo, analisar os relatérios pedagogicos, auditar os diarios de frequéncia
e apurar o atingimento das metas e indicadores de desempenho fixados no Termo de Referéncia para fins de
ateste;

4.1.5. Efetuar o pagamento devido pelos servicos efetivamente prestados e atestados, nos prazos e
condicdes previstos neste Termo e na legislacdo de regéncia;

4.1.6. Atuar na qualidade de Controladora no tratamento de dados pessoais no ambito do programa
formativo, fixando diretrizes técnicas a CREDENCIADA e resguardando o direito de regresso em face de
eventuais ilicitos perpetrados pela Operadora, nos termos dos arts. 42 a 45 da Lei n° 13.709/2018;

4.1.7. Assegurar a transparéncia ativa e a publicidade dos atos decorrentes deste credenciamento no
Portal Nacional de Contrataces Publicas (PNCP) e na imprensa oficial do Estado;

4.1.8. Divulgar o extrato deste instrumento no Portal Nacional de Contratacdes Publicas — PNCP
em até 10 (dez) dias Uteis contados da assinatura, como condicao de eficécia, nos termos do art. 94, 11, da Lei
n° 14.133/2021, bem como no DOE/TO e no sitio eletrénico oficial da SEDUC/TO.

CLAUSULA QUINTA — DA GESTAO E DA FISCALIZACAO

5.1. A gestdo e a fiscalizacdo da execugdo das obrigacOes decorrentes do presente credenciamento
serdo exercidas por agentes publicos formalmente designados pela Administracdo, nos termos do art. 117 da
Lei n® 14.133/2021, integrando a equipe de fiscalizag&o:

5.1.1. Gestora do Contrato: Sandra Franklin Rocha Viana, matricula n® 658641-3;

5.1.2. Gestor Substituto: Leandro de Souza Vieira, matricula n® 1031074-5;

5.1.3. Fiscal Técnica Titular: Amanda Emilene Arruda, matricula n® 1214152-2;

5.1.4. Fiscal Técnica Suplente: Giovanna Camargo Reis, matricula n® 11888580-4;

5.1.5. Comissdo Fiscalizadora Regional: agentes publicos lotados nas 13 (treze)
Superintendéncias Regionais de Educagdo, conforme designacdo instrumentalizada por ato formal de
designagdo.

5.2. As atribuicGes de fiscalizacdo técnica compreendem a verificagdo da conformidade
metodoldgica das oficinas, a qualificacdo dos instrutores em sala, o controle de frequéncia minima de 75%
(setenta e cinco por cento) por participante, a validacdo da entrega de materiais e relatorios, e a emisséo do
termo de recebimento provisorio e definitivo, com competéncia para ordenar a retificacdo de vicios e propor

a aplicacéo de glosas ou penalidades.

CLAUSULA SEXTA — DO PRECO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1. O preco unitério regulado e prefixado para a prestacéo dos servicos é de R$ 1.113,85 (um mil
cento e treze reais e oitenta e cinco centavos) por profissional capacitado, perfazendo o valor global
estimado para a totalidade de 2.409 (dois mil quatrocentos e nove) participantes de R$ 2.683.264,65 (dois

milhdes, seiscentos e oitenta e trés mil, duzentos e sessenta e quatro reais e sessenta e cinco centavos).
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6.2. As despesas decorrentes das contratagdes advindas deste credenciamento correrdo a conta dos
recursos orcamentarios da Secretaria de Estado da Educagdo do Tocantins, consignados na Dotagdo
Orcamentaéria, ficando expressamente consignado que a execucdo financeira observara a disponibilidade
orcamentéria de cada exercicio e a programacao financeira aplicavel, nos termos dos arts. 92, VI, 105 e 150
da Lei n® 14.133/2021:

Classificacdo Orcamentaria: 27010.12.368.1156.2062

Elemento de Despesa: 3.3.90.39

Fontes: 500.1001.101 — Manutencdo do Desenvolvimento da Educacéo
540.0000.000 - Fundeb
550.0000.000 — Salario Educacdo

6.3. O pagamento sera processado em até 30 (trinta) dias corridos, contados a partir da data de
emissdo do ateste definitivo na Nota Fiscal/Fatura, em observancia ao disposto no art. 141 da Lei n°
14.133/2021, mediante crédito em conta corrente da CREDENCIADA, condicionado a apresentacao de:

6.3.1. Documento fiscal correspondente aos servicos prestados e liquidados;

6.3.2. Relatorios técnicos de execugdo e listas consolidadas de frequéncia atestadas pela
fiscalizag&o;

6.3.3. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional (Certiddo Negativa de Débitos
Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido), regularidade perante a Fazenda
Estadual do domicilio da CREDENCIADA e do Estado do Tocantins, regularidade fiscal perante o
Municipio sede, Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT).

6.4. A liquidacéo e o pagamento ficam vinculados ao cumprimento do Instrumento de Medigdo de
Resultado (IMR) e aos indicadores de desempenho pactuados no Termo de Referéncia, sujeitando-se a
CREDENCIADA a glosas financeiras proporcionais sobre o valor devido e & apresentacdo de Plano de
Correcdao nos seguintes parametros:

6.4.1. Frequéncia minima por participante inferior a 75% (setenta e cinco por cento) acarreta 0 nao
pagamento do valor per capita correspondente aquele participante;

6.4.2. A glosa observa os percentuais fixos do item 9.4.7 do Edital, aplicados diretamente sobre a
fatura da etapa afetada, vedada a graduagéo pela Administrag&o.

6.5. Os precos fixados permanecerdo irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses a contar da
data de apresentacdo do orcamento-base de referéncia. Ultrapassado o interregno de 1 (um) ano, os valores
poderdo ser reajustados pela aplicacdo da variagdo acumulada do indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo (IPCA/IBGE), com base no art. 25, 8 7°, da Lei n°® 14.133/2021.

6.6. A remuneracdo tem por unidade de medida o participante qualificado, ndo constituindo o valor

unitario preco por hora de formacdo. O valor por participante permanece inalterado independentemente da
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extensdo da trilha cursada pelo respectivo perfil, vedado o computo de participante que ndo concluir a trilha

com a frequéncia minima exigida e a certificagdo emitida.

CLAUSULA SETIMA — DA DISTRIBUICAO DA DEMANDA E DAS CONVOCACOES

7.1. A distribuicdo da demanda entre as instituicdes credenciadas observara critérios objetivos,
impessoais e transparentes, em observancia ao art. 79, 8§ 1°, inciso Il, da Lei n° 14.133/2021, considerando
cumulativamente:

7.1.1. O sistema de rodizio formal entre todas as credenciadas, ordenadas sequencialmente pela
ordem cronoldgica de protocolo de credenciamento;

7.1.2. A capilaridade de atuacdo e a distribuicdo regionalizada nas 13 (treze) Superintendéncias
Regionais de Educacdo, visando a otimizacdo logistica, tempestividade do atendimento e mitigacéo de custos
de deslocamento;

7.1.3. A pontuacéo técnica objetiva obtida na fase de habilitacdo (Anexo VI do Edital), utilizada
exclusivamente para definicdo da ordem prioritdria na primeira rodada de convocacdo, sem carater
eliminatério ou excludente, consoante diretriz do Acorddo n® 533/2022-TCU-Plenario.

7.2. Expedida a ordem de convocagdo pela CREDENCIANTE, a instituicdo credenciada devera
manifestar formalmente o seu aceite no prazo improrrogavel de 2 (dois) dias Uteis.

7.3. O aceite ensejara a imediata formalizacdo de Contrato Individual de Prestacdo de Servigcos ou
instrumento equivalente, com fundamento no art. 74, inciso 1V, da Lei n® 14.133/2021, discriminando o polo
regional de atuacéo, a relacdo de participantes, o cronograma executivo e o valor certo do ajuste.

7.4. A recusa injustificada ao chamado, o siléncio durante o prazo de manifestacdo ou o
descumprimento das condi¢des de convocacao acarretara a imediata perda de prioridade na escala do rodizio,
sem prejuizo da instauracdo de procedimento administrativo sancionatério e apuragdo para
descredenciamento.

7.5. A distribuicdo da demanda observard as regras das rodadas de convocagdo constantes do
Anexo VI do Edital de Credenciamento, aplicadas de forma sucessiva e ndo cumulativa, vedada a utilizacéo
de critério diverso.

7.5.1. A rodada inaugural observara a ordem decrescente da pontuacdo técnica; as rodadas
subsequentes observardo rodizio periddico e sequencial segundo a ordem de credenciamento.

7.5.2. Previamente a cada convocagdo, a CREDENCIANTE verificara a compatibilidade entre a
capacidade operacional da CREDENCIADA e a demanda a lhe ser atribuida, consubstanciando o resultado
em termo de convocagdo motivado.

7.5.3. A CREDENCIADA manifestara aceite no prazo improrrogavel de 2 (dois) dias Uteis,
contado do recebimento do oficio eletrénico de convocacdo, sob pena de recusa injustificada, na forma do
item 6.4 do Edital.

7.5.4. A revisdo da pontuagdo técnica restringe-se as hipoteses do item 4.6 do Anexo VI do Edital e

ndo podera alterar ordem de convocacao ja formalizada.
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7.5.5. A CREDENCIADA habilitada apés a rodada inaugural ingressa no posicionamento final da
ordem de credenciamento vigente a data de sua homologacéao, concorrendo as convocagdes a partir da rodada
seguinte, sem retroacdo a rodadas encerradas e sem alteracdo da posicdo dos credenciados anteriormente
habilitados.

7.5.6. A CREDENCIANTE mantera publicada, no sitio eletronico oficial e no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas, a lista atualizada dos credenciados e das convocagfes, na forma do item 6 do Anexo
VI do Edital.

7.5.7. A habilitacdo ndo gera direito subjetivo a convocacdo imediata, mas assegura a
CREDENCIADA a efetiva possibilidade de atendimento as demandas futuras, na ordem divulgada.

7.6. A aptidao econdmico-financeira da CREDENCIADA é aferida na habilitacdo sobre a maior
parcela passivel de atribuicdo individual e, quando a parcela convocada superar esse valor, serd reexaminada
previamente & formalizacdo do contrato, na forma do item 4.5 do Anexo VI do Edital, sem natureza

sancionatoria.

CLAUSULA OITAVA — DA SUBCONTRATAQAO

8.1. E expressamente vedada 8 CREDENCIADA a subcontratacio total ou parcial dos servicos de
formacdo continuada objeto deste instrumento, salvo prévia, formal e motivada anuéncia da
CREDENCIANTE, na forma do art. 122, caput e § 2°, da Lei n® 14.133/2021.

8.2. E terminantemente proibida, em qualquer hip6tese de anuéncia excepcional, a subcontratagdo
de pessoa fisica ou juridica que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo no
credenciamento, na gestdo ou na fiscalizacdo do contrato, inclusive seus cnjuges, companheiros ou parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, nos termos do art. 122, § 3°, e do art. 14, inciso
IV, da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA NONA — DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD)

9.1. As partes comprometem-se a cumprir integralmente as disposicdes da Lei Federal n°
13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD), atuando a CREDENCIANTE na
gualidade de Controladora e a CREDENCIADA na qualidade de Operadora dos dados pessoais coletados ou
acessados em razdo das atividades formativas.

9.2. O tratamento de dados pessoais limitar-se-a as finalidades do contrato, com base nas hip6teses
doart. 7°, Il e V, e do art. 11, I, &', 'b' e 'f', da Lei n® 13.709/2018, na exata correspondéncia com o item
13.3.1 do Termo de Referéncia, que integra este instrumento para todos os efeitos, vedada a invocacdo de
base legal diversa.

9.3. Incumbe a CREDENCIADA processar os dados pessoais exclusivamente segundo as
instrucoes licitas e documentadas da CREDENCIANTE, implementando medidas de seguranca, técnicas e

administrativas aptas a proteger os dados pessoais de acessos ndo autorizados e de situacGes acidentais ou
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ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito,
nos termos do art. 46 da LGPD.

9.4. A CREDENCIADA obriga-se a notificar a CREDENCIANTE, por escrito, em até 24 (vinte e
guatro) horas a contar da ciéncia, a ocorréncia de qualquer incidente de seguranca da informacéo, violagcdo
ou vazamento de dados, contendo a descrigdo da natureza dos dados afetados, a identidade dos titulares e as
medidas técnicas adotadas para mitigacdo dos danos, viabilizando a tempestiva comunicacdo a Autoridade
Nacional de Protecdo de Dados (ANPD).

9.5. Os resultados consolidados dos questionarios psicossociais (COPSOQ Il ou equivalente)
deverdo ser apresentados em relatdrios estatisticos estritamente anonimizados, sendo absolutamente vedada a
individualizacdo de respostas ou a elaboracdo de perfis comportamentais discriminatérios de participantes.

9.6. Ao término da vigéncia deste credenciamento ou da conclusdo do respectivo contrato
individual, a CREDENCIADA devera eliminar definitivamente ou restituir a CREDENCIANTE a totalidade
dos dados pessoais tratados, ressalvadas as hipoteses legais de conservagdo de dados expressamente previstas
no art. 16 da Lei n°® 13.709/2018.

9.7. A CREDENCIADA respondera patrimonialmente pelos danos patrimoniais, morais,
individuais ou coletivos resultantes de descumprimento das normas protetivas de dados pessoais, assegurado
a CREDENCIANTE o direito de regresso em caso de condenacao solidaria decorrente de falhas imputaveis a
Operadora, nos termos dos arts. 42 a 45 da LGPD.

CLAUSULA DECIMA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. O cometimento de infracbes administrativas no curso do credenciamento sujeitard a
CREDENCIADA, garantida a prévia defesa e o contraditorio, a aplicagdo das seguintes san¢Ges cominadas
no art. 156 da Lei n® 14.133/2021:

10.1.1. Adverténcia, quando se tratar de inexecucdo de pequena gravidade que ndo justifique
penalidade mais severa;

10.1.2. Multa moratéria e compensatéria, nas hipdteses previstas no instrumento convocatorio;

10.1.3. Impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica Direta e Indireta do Estado
do Tocantins, pelo prazo de até 3 (trés) anos;

10.1.4. Declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica Direta e
Indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) e maximo de 6 (seis) anos.

10.2. A aplicacdo de multas observara a seguinte dosimetria objetiva:

10.2.1. Multa Moratéria: 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso injustificado
na prestacdo de etapas do cronograma, no envio de relatérios ou no cumprimento de notificacbes da
fiscalizacdo, calculada sobre o valor do mddulo afetado, limitada ao teto de 10% (dez por cento);

10.2.2. Multa Compensatéria: de 5% (cinco por cento) a 15% (quinze por cento) sobre o valor
total do contrato individual ou sobre o valor global estimado da contratagdo, pela inexecugdo parcial ou total

do objeto, rescisdo culposa ou recusa injustificada em formalizar o contrato individual apds convocacao.
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10.3. A apuracdo de infragdes observara o rito administrativo preconizado no art. 158 da Lei n°
14.133/2021, assegurando-se o prazo de 15 (quinze) dias Uteis para apresentacdo de defesa prévia pela
interessada.

10.4. As penalidades definitivas de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de
inidoneidade serdo obrigatoriamente registradas no Cadastro Integrado de Condenagbes por llicitos
Administrativos (CADIN/TO), no Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (CNEP).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO

11.1. A rescisdo dos contratos individuais vinculados ao presente credenciamento operar-se-a com
base nos motivos e formas estipulados no art. 137 da Lei n° 14.133/2021, podendo dar-se por ato unilateral e
fundamentado da CREDENCIANTE, por consenso entre as partes formalizado por termo aditivo ou por
decisdo judicial transitada em julgado.

11.2. A rescisdo motivada por inadimplemento culposo da CREDENCIADA acarreta as
consequéncias legais do art. 139 da Lei n°® 14.133/2021, com retencdo cautelar de créditos para ressarcimento
de perdas e danos e execugdo das penalidades contratuais cabiveis, sem prejuizo de sua responsabilizacdo

civil e administrativa.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO DESCREDENCIAMENTO E DA DENUNCIA

12.1. O descredenciamento compulsoério ocorrera nas hipoteses de perda superveniente de requisito,
inexecucdo total ou parcial, aplicacdo de impedimento ou inidoneidade, recusa injustificada e reiterada as
convocacdes e descumprimento das obrigac6es do Termo.

12.2. A dendncia do Termo de Credenciamento por qualquer das partes observara o art. 79, § 1°,
VI, da Lei n® 14.133/2021, com aviso prévio de 30 (trinta) dias corridos.

12.3. A dendncia do credenciamento ndo extingue os contratos individuais em execugdo, que
subsistirdo até o cumprimento integral do respectivo objeto, nem afasta a responsabilidade por servigos
prestados.

12.4. A extingdo dos contratos individuais rege-se pelos arts. 137 a 139 da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Os casos omissos ou situacBes ndo reguladas neste instrumento serdo dirimidos pela
CREDENCIANTE a luz das disposi¢oes da Lei Federal n® 14.133/2021, do Decreto Estadual n° 6.606/2023,
dos principios gerais de Direito Administrativo e das normas estaduais subsidiarias.

13.2. Para todos os efeitos legais, integram este Termo de Credenciamento, independentemente de
transcricdo material, o Edital de Credenciamento n°® 028/2026, seu Termo de Referéncia (Anexo I), o

Instrumento de Medicdo de Resultado e a documentacao habilitatéria apresentada pela CREDENCIADA.
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13.3. Fica eleito o foro da Comarca de Palmas, Capital do Estado do Tocantins, com expressa

rentncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir eventuais litigios decorrentes do
presente Termo de Credenciamento que ndo puderem ser solucionados administrativamente.

13.4. E, por estarem justas e acordadas, as partes firmam o presente Termo de Credenciamento por
meio de assinatura eletronica qualificada, perante as testemunhas abaixo qualificadas, para que produza

todos os seus juridicos e legais efeitos.

Palmas, XX de XXXXXX de 2026.

Celestina Maria Pereira de Souza KXXXXXK KXXKXK XXXXXXXXK
Secretaria de Estado da Educacéo XXXXKXXXXKXK KXXXKXXKK XXXXXKXX.
Credenciante Credenciada
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PROCESSO N° 2026/27000/006555

TERMO DE CONTRATO N° XXX/2026

MINUTA DE CONTRATO INDIVIDUAL  DE
PRESTACAO DE SERVICOS QUE ENTRE SI
CELEBRAM A SECRETARIA DE ESTADO DA
EDUCACAO DO TOCANTINS — SEDUC/TO E A
INSTITUICAO [INSERIR: RAZAO SOCIAL DA
INSTITUICAO CREDENCIADA], COM FUNDAMENTO
NO EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 028/2026.

CONTRATANTE: O Estado do Tocantins, por meio da Secretaria Da Educacdo, instituicdo de direito
publico, inscrita no Ministério da Fazenda sob o n° 25.053.083/0001-08, com sede na Esplanada das
Secretarias, Praca dos Girassois, s/n°, em Palmas, neste ato representado pela Senhora Celestina Maria
Pereira de Souza, portadora do RG n° 295.476 SSP/TO e inscrita no CPF n° 875.034.681-49, residente e
domiciliada nesta Capital, nomeada pelo Ato Governamental N° 1.628 — NM, de 1° de abril de 2026.

CONTRATADA: [INSERIR: RAZAO SOCIAL DA EMPRESA OU INSTITUICAQ], inscrita no CNPJ
sob o n° [INSERIR: NUMERO DO CNPJ], com sede estabelecida em [INSERIR: ENDERECO
COMPLETO — LOGRADOURO, NUMERO, COMPLEMENTO, BAIRRO, CIDADE, UF, CEP], neste
ato representada por [INSERIR: QUALIFICACAO COMPLETA DO REPRESENTANTE LEGAL —
NOME COMPLETO, NACIONALIDADE, ESTADO CIVIL, PROFISSAO, CARGO OU FUNCAO, RG
N°, ORGAO EMISSOR, CPF N°, TELEFONE DE CONTATO, E-MAIL INSTITUCIONAL], conforme
atos constitutivos e procuracdo constantes dos autos, resolvem celebrar o presente CONTRATO
INDIVIDUAL DE PRESTACAO DE SERVICOS, decorrente do Edital de Credenciamento n® 028/2026,
do Termo de Referéncia (Anexo | do Edital) e do Termo de Credenciamento n® XXX/2026, vinculados ao
Processo Administrativo n°® 2026/27000/6555, formalizado em razdo da Ordem de Convocacdo n°
[INSERIR: NUMEROQ], expedida nos termos da Clausula Sétima do Termo de Credenciamento e da Sec&o 7
do Edital, com fundamento na inexigibilidade de licitacdo prevista no art. 74, inciso 1V, da Lei Federal n°
14.133, de 1° de abril de 2021, e nas demais disposic¢des dos arts. 6°, inciso XLIII, 79, 92, 96, 105, 117, 122 ¢
137 da referida Lei, no Decreto Estadual n° 6.606, de 19 de maio de 2023, na Lei Complementar n°® 123, de
14 de dezembro de 2006, e na Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de

Dados Pessoais — LGPD), mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
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1.10 objeto deste Contrato é a prestacdo de servicos de formacdo continuada em competéncias

socioemocionais e saude mental, com carga horéaria total de 44 (quarenta e quatro) horas, dividida em 6 (seis)
modulos, destinada a [ ] profissionais vinculados ao polo regional de [ ], conforme as seguintes

especificacdes obrigatdrias:

a) polo regional e SRE’s abrangidas: [ 1;

b) turmas, com identificacdo e quantitativo de participantes por turma: [___J;

C) gquantitativo total de participantes: [ 1];

d) carga horéria por perfil profissional, com indicacdo dos médulos aplicaveis a cada perfil: [__1];
e) modalidade de execucdo (presencial, hibrida ou remota) por turma: [__1;

f) equipe técnica alocada, com nome, funcéo, titulagdo e carga horéria de atuagdo: [ J;

g) cronograma de execucao, com datas de inicio e término de cada turma e de cada entrega: [___].

1.1.1. As especificacdes das alineas 'a' a 'g' integram este Contrato para todos os efeitos e nao
podem ser alteradas sem termo aditivo, vedada a alteragé&o do objeto.

1.2. A formacdo continuada objeto deste contrato contempla a seguinte estrutura modular
obrigatoria:

1.2.1. Modulo Preliminar — Implementacéo da Politica Estadual de Educacdo Socioemocional —
carga horaria de 8 (oito) horas;

1.2.2. Médulo Il — Macrocompeténcias Socioemocionais — carga horaria de 4 (quatro) horas;

1.2.3. Médulo Ill — Saude Mental: Burnout, Estresse e Bem-Estar — carga horéria de 8 (oito)
horas;

1.2.4. Modulo IV — Habilidades de Relacionamento e Comunicagdo Eficaz — carga horaria de 8
(oito) horas;

1.2.5. Médulo V — Gestdo de Conflitos e Comunica¢do N&o Violenta — carga horéria de 8 (0ito)
horas;

1.2.6. Mddulo VI — Desenvolvimento de Lideranca — carga horaria de 8 (oito) horas.

1.3. A execucdo do objeto observara, obrigatoriamente, a fundamentacdo teérico-metodoldgica
alicercada na Neurociéncia Aplicada a Educacdo, na Psicologia Positiva e em Metodologias Ativas balizadas
pelos principios da Andragogia, bem como o alinhamento com as Competéncias Gerais 8
(Autoconhecimento e Autocuidado) e 9 (Empatia e Cooperacdo) da Base Nacional Comum Curricular
(BNCC), contemplando a aplicacdo padronizada do instrumento psicométrico Copenhagen Psychosocial
Questionnaire (COPSOQ 1), ou equivalente técnico validado, em etapas de avaliacdo diagndstica pré-
formacdo e avaliagdo de impacto pos-formacéao.

1.4. Constituem entregas obrigat6rias no ambito do presente contrato:

1.4.1. Ministracdo dos modulos formativos em formatos presencial e hibrido, conforme
detalhamento do Termo de Referéncia e cronograma da CONTRATANTE;
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1.4.2. Fornecimento de materiais didaticos, guias pedagdgicos e instrumentos avaliativos em

formato digital aberto e plenamente editavel,

1.4.3. Apresentacdo sistematica de relatorios consolidados de execucgdo e diarios eletronicos de
frequéncia dos participantes, por médulo e por polo regional;

1.4.4. Realizacdo de capacitacdo especifica das equipes-multiplicadoras da SEDUC/TO e efetivo
repasse metodoldgico e instrumental do COPSOQ I,

1.4.5. Entrega de Relatério Técnico Final de Encerramento e Avaliacdo de Impacto, acompanhado
do protocolo de transicdo contratual com transferéncia definitiva de tecnologia e conhecimentos a
Administracdo, na forma do art. 92, § 2° da Lei n°® 14.133/2021.

1.5. Integram este contrato, independentemente de transcrigdo, o Edital de Credenciamento n°
[INSERIR: NUMERQ]/2026 e seus anexos, 0 Termo de Referéncia (Anexo 1), o Termo de Credenciamento
n® XXX/2026, o Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR), a proposta técnica e o Plano de Trabalho
homologados, bem como a documentacéo habilitatéria da CONTRATADA.

1.6. A execucdo observara o cronograma do Anexo deste Contrato, que fixa as datas de inicio e
término de cada turma e de cada entrega, integrando este instrumento para todos os efeitos.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia deste Contrato é de 180 (cento e oitenta) dias corridos, contados da
assinatura, abrangendo a execucdo das turmas, a aplicagdo dos diagnosticos pré e pos-formacéo, a entrega
dos relatorios de execucdo e do Relatério Técnico Final e o fechamento técnico, observado o cronograma do
Anexo deste instrumento.

2.2. O prazo de execucdo de cada turma é o fixado no cronograma, ndo se confundindo com a
vigéncia contratual.

2.3. A concluséo do objeto rege-se pelo art. 111 da Lei n® 14.133/2021, considerada a natureza da
prestacdo por escopo. O recebimento provisorio e o definitivo observardo os prazos e procedimentos dos
itens 9.1 a 9.3 do Termo de Referéncia.

2.4. O atraso imputavel a CONTRATADA na concluséo do objeto sujeita-a:

a) a glosa proporcional por descumprimento do cronograma, na forma do indicador 04 da tabela do
item 9.4.2 do Edital;

b) a multa moratoria de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, calculada
sobre o valor do médulo ou da etapa afetada, limitada ao teto de 10% (dez por cento) do valor da referida
parcela, nos termos da Clausula Décima;

c) as demais sanc¢des da Clausula Décima, sem prejuizo da apuracao de perdas e danos.

2.5. O atraso decorrente de fato imputavel 8 CONTRATANTE, de caso fortuito ou de forga maior
ndo sujeita a CONTRATADA as consequéncias do item 2.4, aplicando-se o disposto no item 9.14.1, "d", do

Termo de Referéncia.
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2.6. Este Contrato ndo gera direito a prorrogacdo automatica, a adjudicacdo de novas demandas, a

volume minimo de participantes ou a exclusividade.
2.7. E vedada a prorrogacéo deste Contrato, ressalvadas as hipoteses expressamente previstas em

lei.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

3.1. Sem prejuizo das demais obrigac@es estipuladas no Edital, no Termo de Referéncia e no Termo
de Credenciamento, incumbe a CONTRATADA:

3.1.1. Executar os servicos de formacao continuada em estrita conformidade com as especificagdes
do Termo de Referéncia, a proposta técnica aprovada, o Plano de Trabalho homologado e o cronograma
formalmente expedido pela CONTRATANTE;

3.1.2. Manter, durante todo o periodo de vigéncia do contrato, todas as condi¢des de habilitacdo
juridica, fiscal, trabalhista, técnica e econdmico-financeira exigidas no Edital,

3.1.3. Alocar e manter a equipe multidisciplinar minima de instrutores e coordenadores aprovada
no credenciamento, sendo que eventuais substituicdes de profissionais deverdo ser comunicadas prévia e
formalmente a CONTRATANTE, no prazo minimo de 5 (cinco) dias Uteis, devidamente justificadas e
acompanhadas da comprovagdo documental de qualificagdo técnica e académica de nivel igual ou superior a
do profissional substituido;

3.1.4. Aplicar o instrumento de mensuracdo psicossocial COPSOQ II, ou equivalente técnico
expressamente homologado, nos marcos temporais de pré-formagéo (diagndstico situacional) e pds-formacéo
(avaliagéo de efetividade), assegurando o sigilo estatistico e a rigorosa anonimizagdo dos dados individuais
dos participantes;

3.1.5. Disponibilizar todos os materiais instrucionais, apresentagcdes, apostilas, e-books e
instrumentos avaliativos em formato digital aberto, acessivel e plenamente editavel, sem imposicao de travas
de propriedade intelectual ou restri¢des de uso institucional pelo Estado do Tocantins;

3.1.6. Apresentar os relatorios detalhados de execugdo pedagogica e as listas ou diarios de
frequéncia digitalmente atestados ao final de cada modulo formativo e em cada um dos polos regionais
executados;

3.1.7. Elaborar e protocolar o Relatério Técnico Final de Avaliacdo e Impacto, consolidando os
indicadores de desempenho, indices de satisfacdo e a mensuracdo comparativa dos fatores psicossociais
aferidos pelo instrumento psicométrico;

3.1.8. Comunicar formal e imediatamente a fiscalizacdo do contrato qualquer anormalidade ou
impedimento na execucdo do cronograma, submetendo eventuais solicitacbes de ajuste com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias Uteis da data programada;

3.1.9. Observar, no que couber a execugdo das atividades formativas, as diretrizes de
sustentabilidade ambiental, reducdo de residuos materiais e descarte correto, em conformidade com a Lei
Federal n® 12.305/2010 e com o Decreto Federal n® 7.746/2012;
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3.1.10. Atuar, na qualidade de Operadora de dados pessoais, em rigorosa observancia a Lei Geral

de Protecdo de Dados Pessoais (Lei n° 13.709/2018), adotando salvaguardas técnicas e administrativas de
seguranca aptas a proteger as informacBes contra acessos ndo autorizados ou vazamentos, notificando a
CONTRATANTE em até 24 (vinte e quatro) horas sobre qualquer incidente de seguranca e procedendo a
eliminacdo definitiva ou devolucdo dos dados tratados ao término das atividades formativas;

3.1.11. N&o subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto formativo pactuado
sem a expressa, prévia e formal autorizacdo da CONTRATANTE, sob pena de imediata rescisdo e
descredenciamento;

3.1.12. Manifestar formalmente o aceite ou a recusa motivada as ordens de convocacao expedidas
pela CONTRATANTE no prazo peremptdrio assinalado no Termo de Credenciamento.

3.1.13. A CONTRATADA obriga-se a manter, durante toda a execucdo, as condicBes de
habilitacdo e qualificagdo exigidas no Edital, admitida a verificacdo da capacidade econdmico-financeira na
forma do item 4.5 do Anexo VI, quando a parcela atribuida superar o valor da maior parcela individual
considerada na alinea "e" do item 4.4 do Edital.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

4.1. Incumbe 8 CONTRATANTE:

4.1.1. Disponibilizar em tempo h&bil o cronograma definitivo de turmas, a relagdo nominal de
inscritos e 0s espacos fisicos institucionais adequados e dotados de infraestrutura basica no polo regional de
eXecucéo;

4.1.2. Coordenar a convocagdo, mobilizacdo e liberacdo das equipes escolares e técnicos da rede
estadual para a efetiva frequéncia e participagdo nas etapas formativas presenciais e sincronas;

4.1.3. Designar formalmente o Gestor do Contrato, o Fiscal Técnico titular e suplente, bem como a
comisséo regional de fiscalizacdo nas Superintendéncias Regionais de Educagdo;

4.1.4. Acompanhar a execucdo, analisar os relatorios pedagogicos, auditar os diérios de frequéncia
e apurar o atingimento das metas e indicadores de desempenho fixados no Termo de Referéncia para fins de
ateste;

4.1.5. Efetuar o pagamento devido pelos servicos efetivamente prestados e atestados, nos prazos e
condicdes previstos neste contrato e na legislacdo de regéncia;

4.1.6. Atuar na qualidade de Controladora no tratamento de dados pessoais no ambito do programa
formativo, fixando diretrizes técnicas a CONTRATADA e resguardando o direito de regresso em face de
eventuais ilicitos perpetrados pela Operadora, nos termos dos arts. 42 a 45 da Lei n® 13.709/2018;

4.1.7. Assegurar a transparéncia ativa e a publicidade dos atos decorrentes deste contrato no Portal
Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP) e na imprensa oficial do Estado;

4.1.8. Divulgar o extrato deste instrumento no Portal Nacional de Contratagfes Publicas — PNCP
em até 10 (dez) dias Uteis contados da assinatura, como condicao de eficacia, nos termos do art. 94, 11, da Lei
n° 14.133/2021, bem como no DOE/TO e no sitio eletrénico oficial da SEDUC/TO.
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CLAUSULA QUINTA — DA GESTAO E DA FISCALIZACAO

5.1. A gestdo e a fiscalizacdo da execucdo das obrigacdes decorrentes do presente contrato serdo
exercidas por agentes publicos formalmente designados pela Administracdo, nos termos do art. 117 da Lei n°
14.133/2021, integrando a equipe de fiscalizacao:

5.1.1. Gestora do Contrato: Sandra Franklin Rocha Viana, matricula n® 658641-3;

5.1.2. Gestor Substituto: Leandro de Souza Vieira, matricula n® 1031074-5;

5.1.3. Fiscal Técnica Titular: Amanda Emilene Arruda, matricula n® 1214152-2;

5.1.4. Fiscal Técnica Suplente: Giovanna Camargo Reis, matricula n® 11888580-4;

5.1.5. Comisséo Fiscalizadora Regional: agentes publicos lotados nas 13 (treze) Superintendéncias
Regionais de Educacdo, conforme designacdo instrumentalizada por [INSERIR: ATO FORMAL DE
DESIGNACAO — PORTARIA SEDUC N° E MEMBROS DAS 13 SRES].

5.2. As atribuicBes de fiscalizacdo técnica compreendem a verificagdo da conformidade
metodoldgica das oficinas, a qualificacdo dos instrutores em sala, o controle de frequéncia minima de 75%
(setenta e cinco por cento) por participante, a validacdo da entrega de materiais e relatérios, e a emissdo do
termo de recebimento provisorio e definitivo, com competéncia para ordenar a retificacdo de vicios e propor

a aplicagdo de glosas ou penalidades.

CLAUSULA SEXTA — DO PRECO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1. O preco unitario regulado e prefixado para a prestacéo dos servicos é de R$ 1.113,85 (um mil
cento e treze reais e oitenta e cinco centavos) por profissional capacitado, perfazendo o valor certo deste
contrato de R$ [INSERIR: VALOR CERTO DO CONTRATO INDIVIDUAL], correspondente a
[INSERIR: QUANTIDADE] participantes, conforme Ordem de Convocagéo n° [INSERIR: NUMEROQ].

6.2. As despesas decorrentes deste contrato correrdo a conta dos recursos orcamentarios da
Secretaria de Estado da Educacdo do Tocantins, consignados na Dotacdo Orcamentéria, ficando
expressamente consignado que a execugdo financeira observara a disponibilidade orgamentaria de cada
exercicio e a programacdo financeira aplicavel, nos termos dos arts. 92, VIII, 105 e 150 da Lei n°
14.133/2021:

Classificacdo Orcamentaria: 27010.12.368.1156.2062
Elemento de Despesa: 3.3.90.39
Fontes: 500.1001.101 — Manutencdo do Desenvolvimento da Educacéo
540.0000.000 - Fundeb
550.0000.000 — Salario Educacao
Nota de Empenho:
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6.3. O pagamento sera processado em até 30 (trinta) dias corridos, contados a partir da data de

emissdo do ateste definitivo na Nota Fiscal/Fatura, em observancia ao disposto no art. 141 da Lei n°
14.133/2021, mediante crédito em conta corrente da CONTRATADA, condicionado a apresentacao de:

6.3.1. Documento fiscal correspondente aos servicos prestados e liquidados;

6.3.2. Relatorios técnicos de execucdo e listas consolidadas de frequéncia atestadas pela
fiscalizacdo;

6.3.3. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional (Certiddo Negativa de Débitos
Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido), regularidade perante a Fazenda
Estadual do domicilio da CONTRATADA e do Estado do Tocantins, regularidade fiscal perante o Municipio
sede, Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.4. A liquidacdo e o pagamento dos servicos prestados ficardo estritamente vinculados ao
cumprimento do objeto, & comprovacdo dos quantitativos de participantes efetivamente atendidos e as metas
minimas de desempenho estabelecidas no Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR) e no Termo de
Referéncia, sujeitando-se a CONTRATADA a glosas financeiras proporcionais e a retengdo de valores,
calculadas de forma objetiva nas seguintes hipoteses:

6.4.1. Frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria do médulo acarreta o
ndo pagamento do valor per capita correspondente ao participante, vedado o faturamento de vaga néo
preenchida ou de parcela ndo executada.

6.4.2. Satisfagdo inferior a 80% (oitenta por cento) ou aplicagdo/devolutiva do COPSOQ Il inferior
a 90% (noventa por cento) autoriza glosa proporcional, conforme Termo de Referéncia, vedado que o
somatorio das glosas assegure pagamento por parcela ndo executada.

6.4.3. Distinguem-se, para todos o0s efeitos:

(i) retencdo, que é a suspensdo temporaria do pagamento até o saneamento da pendéncia, sem
natureza sancionatoria;

(ii) reducéo da contraprestacdo, que é a glosa proporcional ao servico ndo executado ou executado
em desconformidade; e

(iii) multa, que € a sancdo pecuniaria da Clausula Décima, aplicavel mediante processo
administrativo com contraditério e ampla defesa. A mesma conduta ndo pode gerar, cumulativamente,
reducdo da contraprestacdo e multa pelo mesmo fundamento.

6.5. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis pelo prazo de 1 (um) ano,
aplicando-se as regras de reajuste e anualidade estabelecidas na Clausula Décima Segunda deste instrumento,
em conformidade com o art. 25, § 7°, da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA SETIMA — DA GLOSA E DOS CRITERIOS DE DESEMPENHO
7.1. A liquidagdo e o pagamento dos servicos prestados ficardo estritamente vinculados ao
cumprimento do objeto, a comprovacdo dos quantitativos de participantes efetivamente atendidos e ao

atingimento das metas minimas de desempenho estabelecidas no Instrumento de Medigdo de Resultado
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(IMR) e no Termo de Referéncia, sujeitando-se a CONTRATADA a glosas financeiras proporcionais e a

retencdo de valores nas seguintes hipdteses:

a) Frequéncia minima por participante: O valor devido correspondera exclusivamente ao
produto do preco unitario regulado e prefixado de R$ 1.113,85 pelo quantitativo de profissionais
efetivamente inscritos que registrarem frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) da
carga horaria do médulo correspondente;

b) Indicadores de qualidade e satisfacdo: A afericdo de indices de satisfacdo na avaliacdo de
reacdo inferiores a 80% (oitenta por cento), ou de indices de aplicagdo e devolutiva do instrumento COPSOQ
Il inferiores a 90% (noventa por cento), ensejara a aplicagdo de glosa prevista no Edital;

¢) Cumprimento de prazos, cronograma e entregas: O atraso injustificado ou a entrega em
desconformidade de relatérios de execugdo, diarios de frequéncia, materiais didaticos digitais editaveis ou do
Relatdrio Técnico Final ensejara glosa prevista no Edital, sem prejuizo da incidéncia de multa moratoria e da
retencdo do valor correspondente até o regular saneamento da pendéncia.

7.2. A aplicagdo de qualquer glosa financeira sera precedida de notificagdo a CONTRATADA,
assegurando-se o direito ao contraditério e a ampla defesa no prazo legal, mediante comprovacao
fundamentada da fiscalizag&o técnica no processo administrativo correspondente.

7.3. A retencdo de pagamentos ou a aplicacdo de glosas ndo exime a CONTRATADA do
cumprimento integral das obrigagcBes contratuais assumidas, nem configura mora por parte da
CONTRATANTE.

7.4. A remuneracdo tem por unidade de medida o participante qualificado, ndo constituindo o valor
unitério preco por hora de formagdo. O valor por participante permanece inalterado independentemente da
extensdo da trilha cursada pelo respectivo perfil, vedado o cébmputo de participante que ndo concluir a trilha
com a frequéncia minima exigida e a certificagdo emitida.

7.5. A remuneragdo corresponde exclusivamente aos servigos efetivamente executados e atestados, apurados
na forma do item 9.14 do Termo de Referéncia, vedado o pagamento relativamente a participante ndo
qualificado.

7.5.1. A glosa decorre da ndo execucdo ou da execucao desconforme do servigo e opera diretamente sobre o
valor devido, reduzindo a contraprestacdo ao montante correspondente ao servico efetivamente executado.
7.5.2. A medicdo observard as parcelas e evidéncias do item 9.14.1 do Termo de Referéncia, vedado o
pagamento de vaga ndo preenchida, de parcela ndo executada, de valor ja faturado por mddulo anterior da
mesma trilha ou de valor correspondente a participante ja remunerado em outra medi¢do, ainda que por forca
de reprogramacdo ou remanejamento entre turmas.

7.5.2.1. A reprogramagdo de turmas por fato imputdvel 8 CONTRATANTE sera formalizada em termo
préprio, com identificacdo das turmas canceladas, das turmas reprogramadas e dos participantes
remanejados, e ndo gera pagamento em duplicidade.

7.5.2.2. Eventual compensagdo por custos comprovados e juridicamente devidos a CONTRATADA,

decorrente de reprogramacdo por fato da CONTRATANTE, serd apurada em processo proprio, mediante
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demonstracdo documental do custo efetivo, certo e ndo recorrente, vedado o ressarcimento de lucro cessante,

de custo indireto ndo comprovado ou de valor ja coberto pela remuneragdo da turma reprogramada.

7.5.3. A glosa e a compensagdo sdo institutos distintos e ndo se compensam entre si, sendo a primeira
apurada de oficio pela Administracdo e a segunda somente mediante requerimento e instrucdo pela
CONTRATADA, na forma dos arts. 92, inciso V, e 124 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

CLAUSULA OITAVA — DA SUBCONTRATACAO

8.1. E vedada a subcontratac&o total ou parcial do objeto, em qualquer hipdtese, pela exigéncia de
qualificacdo técnica especifica da CONTRATADA, que compreende metodologia propria, equipe técnica
especializada e instrumentos de diagndstico validados (arts. 67, 111, e 122, caput, da Lei n® 14.133/2021).

8.2. A vedacdo alcanca a cessdo, a transferéncia e qualquer forma de execucgéo indireta do objeto
por terceiros, ainda que a titulo gratuito.

8.3. E vedada, em qualquer hipétese, a subcontratacdo de pessoa fisica ou juridica com vinculo
com dirigente do drgdo contratante ou com agente publico que atue no credenciamento, na fiscalizagdo ou na
gestdo do contrato, inclusive conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade
até o terceiro grau (art. 122, § 3°, e art. 14, IV, da Lei n® 14.133/2021).

8.4. A vedacdo alcanga igualmente a contratagdo de suboperadores de tratamento de dados
pessoais, na forma do item 13.3.10 do Termo de Referéncia.

8.5. O descumprimento desta clausula sujeita a CONTRATADA a rescisdo do contrato individual,
ao descredenciamento e as san¢Oes da Clausula Décima, sem prejuizo da responsabilizacdo civil e

administrativa.

CLAUSULA NONA — DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD)

9.1. As partes comprometem-se a cumprir integralmente as disposicdes da Lei Federal n°
13.709/2018 (Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais — LGPD), atuando a CONTRATANTE na qualidade
de Controladora e a CONTRATADA na qualidade de Operadora dos dados pessoais coletados ou acessados
em razdo das atividades formativas.

9.2. O tratamento de dados pessoais limitar-se-a as finalidades do contrato, com base nas hip6teses
do art. 7°, Il e V, e do art. 11, I, 'a', 'b" e 'f', da Lei n® 13.709/2018, na exata correspondéncia com o item
13.3.1 do Termo de Referéncia, que integra este instrumento para todos os efeitos, vedada a invocagéo de
base legal diversa.

9.3. Incumbe a CONTRATADA processar os dados pessoais exclusivamente segundo as instrucoes
licitas e documentadas da CONTRATANTE, implementando medidas de seguranca técnicas e
administrativas aptas a proteger os dados pessoais de acessos ndo autorizados e de situacGes acidentais ou
ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito,
nos termos do art. 46 da LGPD.
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9.4. A CONTRATADA obriga-se a notificar a CONTRATANTE, por escrito, em até 24 (vinte e

guatro) horas a contar da ciéncia, a ocorréncia de qualquer incidente de seguranca da informacéo, violagéo
ou vazamento de dados, contendo a descri¢cdo da natureza dos dados afetados, a identidade dos titulares e as
medidas técnicas adotadas para mitigacdo dos danos, viabilizando a tempestiva comunicagdo a Autoridade
Nacional de Protecdo de Dados (ANPD).

9.5. Os resultados consolidados e diagnésticos dos questionarios psicossociais (COPSOQ Il ou
equivalente) deverdo ser apresentados em relatérios estatisticos estritamente anonimizados, sendo
absolutamente vedada a individualizacdo de respostas ou a elaboracdo de perfis comportamentais
discriminatdrios de participantes.

9.6. Ao término da vigéncia deste contrato ou da conclusdo do respectivo objeto, a
CONTRATADA devera eliminar definitivamente ou restituir a CONTRATANTE a totalidade dos dados
pessoais tratados e respectivas bases, mediante termo préprio de devolugdo e eliminacdo, ressalvadas as
hipoteses legais de conservacao de dados expressamente previstas no art. 16 da Lei n® 13.709/2018.

9.7. A CONTRATADA responderé patrimonialmente pelos danos materiais, morais, individuais ou
coletivos resultantes de descumprimento das normas protetivas de dados pessoais, assegurado a
CONTRATANTE o direito de regresso em caso de condenacdo solidaria decorrente de falhas imputéaveis a
Operadora, nos termos dos arts. 42 a 45 da LGPD, sem prejuizo da aplicacdo das san¢Bes administrativas

cabiveis.

CLAUSULA DECIMA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
10.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021 e do Decreto n° 6.606,
de 2023, a CONTRATADA que:

)] Der causa & inexecucao parcial do contrato;

I) Der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

I11) Der causa a inexecucdo total do contrato;

IV) Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

V)  N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI) N4&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII) Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

VIII) Apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracao falsa durante a execucdo do contrato;

IX) Praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

X)  Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI1)  Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;
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XII) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracbes administrativas acima descritas as seguintes

sancoes:

a) Adverténcia, quando a CONTRATADA der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre
gue nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n° 14.133/2021);
e vii do subitem acima deste instrumento, sempre que nao se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave
(art. 156, 84°, da Lei n° 14.133/2021);

¢) Declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
gue justifiguem a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei n° 14.133/2021)

d) Multa de:

(1) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
adjudicado em caso de atraso na entrega dos bens, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apés o décimo
quinto dia e a critério da Administragéo, no caso de execugdo com atraso, podera ocorrer a ndo- aceitagao do
objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecugdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da
rescisdo unilateral da avenca;

(2) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
atraso na execucgdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecugdo parcial
da obrigacdo assumida;

(3) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
inexecucdo total da obrigacéo assumida.

10.3. A aplicacdo das sangdes previstas neste instrumento ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9° da Lei n® 14.133/2021).

10.4. Todas as san¢Oes previstas neste instrumento poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7° da Lei n°® 14.133/2021).

10.5. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157 da Lei n® 14.133/2021).

10.5.1. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pela CONTRATANTE a CONTRATADA, além da perda desse valor, a diferenga
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, 88° da Lei n°® 14.133/2021).

10.5.2. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo méaximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagéo

enviada pela autoridade competente.
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10.6. O débito resultante de multa poderd ser parcelado, total ou parcialmente, mediante

requerimento formal do interessado a Administracdo Publica, desde que o interessado ndo esteja inscrito em
divida ativa, conforme regulamentacdo da Secretaria da Fazenda do Estado do Tocantins (art. 324 do
Decreto n° 6.606/2023).

10.7. A aplicacdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa 8 CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133/2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

10.8. Na aplicacdo das sancOes serdo considerados (art. 156, 81° da Lei n® 14.133/2021): a) a
natureza e a gravidade da infracdo cometida; b) as peculiaridades do caso concreto; c) as circunstancias
agravantes ou atenuantes; d) os danos que dela provierem para o Contratante; e) a implantagdo ou o
aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagbes dos 6rgaos de controle.

10.9. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133/2021, ou em outras leis de
licitacOes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

10.10. A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanc¢Oes aplicadas a
pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relag&o de coligag&o ou controle, de fato ou de direito,
com a CONTRATADA, observados, em todos 0s casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade
de andlise juridica prévia (art. 160 da Lei n°® 14.133/2021).

10.11. A Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo
da sangdo, informar as penalidades por eles aplicadas & Ouvidoria-Geral do Estado, para que promova a
devida publicidade junto ao Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e ao Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (CNEP) (82° do art. 326 do Decreto n° 6.606/2023, Art. 161, da Lei n°
14.133/2021).

10.12. A sancdo de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar aplicada por qualquer ente
da Federacdo, impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica Direta e
Indireta do Estado do Tocantins, pelo prazo minimo de trés anos e maximo de seis anos (82°, do art. 321 do
Decreto n° 6.606/2023).

10.13. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/2021.

10.14. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de préatica de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administracdo

publica nacional ou estrangeira, coOpias do processo administrativo necessarias a apuragdo da
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responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado,

para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de
Responsabilizacdo - PAR.

10.15. A apuracdo e o julgamento das demais infracGes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administracdo Publica nos termos da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito

normal na unidade administrativa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO

11.1. Este Contrato extinguir-se-4 pela conclusdo do objeto, pelo esgotamento do prazo de
vigéncia, pela rescisdo nas hipéteses do art. 137 da Lei n° 14.133/2021 ou pela anulagéo, na forma do art.
147.

11.2. A rescisdo por inadimplemento culposo acarreta as consequéncias do art. 139, com retencéo
cautelar de créditos para ressarcimento de perdas e danos e execucdo das penalidades, sem prejuizo de
responsabilizacdo civil e administrativa.

11.3. A extincdo determina a apuracdo e a quitagdo das obrigacOes efetivamente executadas, na
forma do item 9.14.1 do Termo de Referéncia, vedado o pagamento de parcela ndo executada.

11.4. A extin¢do pela conclusdo do objeto observard o art. 111 da Lei n° 14.133/2021, mediante
termo de recebimento definitivo que ateste o cumprimento integral das obrigacoes, na forma do item 9.2 do

Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOS MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO
CONTRATUAIS

12.1. A execucdo do objeto dar-se-a mediante modelo de gestdo contratual pautado na segregagdo
de fungdes, com designacdo formal de Gestor do Contrato, Fiscal Técnico titular e suplente e comissdo
fiscalizadora, nos termos do art. 117 da Lei n° 14.133/2021, cabendo ao Gestor o acompanhamento
administrativo e a fiscalizag&o a verificagdo técnica da execugéo.

12.2. A CONTRATADA executara os servicos em formato presencial e hibrido, conforme
cronograma expedido pela CONTRATANTE, observadas as diretrizes do Termo de Referéncia, do Plano de
Trabalho homologado e do Instrumento de Medic&o de Resultado (IMR).

12.3. A CONTRATANTE mantera registro atualizado da execucdo contratual, com a
documentacdo de ocorréncias, comunicacdes e decisdes, e a fiscalizacdo elaborara relatérios periodicos
subsidiando a decisdo sobre o0 pagamento das faturas.

12.4. O acompanhamento descentralizado das turmas sera exercido pela comissao fiscalizadora
atuante nas Superintendéncias Regionais de Educacao, que representara a CONTRATANTE nas localidades

de execucéo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO REAJUSTE
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13.1. Os pregos contratados sdo fixos e irreajustaveis pelo prazo de 1 (um) ano contado da data do

orcamento estimado de referéncia, nos termos do art. 92, § 3°, da Lei n® 14.133/2021. A aplicagdo de reajuste
somente ocorrera caso a execucao ultrapasse esse marco, tendo como referéncia a variacdo acumulada do
IPCA/IBGE (art. 92, § 5°, e art. 25, § 7°).

13.2. Os precos sao fixos e irreajustaveis pelo prazo de 1 (um) ano contado da data do or¢camento
estimado de referéncia, nos termos do art. 92, 8 3°, da Lei n° 14.133/2021. Como a vigéncia deste Contrato é
de 180 (cento e oitenta) dias corridos, ndo havera reajuste durante sua execucdo, ressalvada a hipotese de
alteracdo que ultrapasse o marco anual do orcamento estimado, hipotese em que se aplicard o IPCA/IBGE
(art. 92, 8 5°, e art. 25, § 7°)..

13.3. O pedido de reajustamento devera ser analisado e respondido pela Administracdo no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da instrugdo completa do requerimento pela
CONTRATADA;

13.4. Ser4 assegurado o restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro inicial do
CONTRATO em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execu¢do do CONTRATO
tal como pactuado, respeitada, em qualquer caso, a reparticdo objetiva de risco estabelecida no CONTRATO;

13.5. O pedido de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro devera ser formulado
durante a vigéncia do CONTRATO e antes de eventual prorrogacédo, sob pena de precluséo;

13.6. Os pedidos de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro do CONTRATO deverao
ser analisados e respondidos pela Administracdo no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados a partir da
instrucdo completa do requerimento pela CONTRATADA;

13.7. Os reajustes serdo processados por meio de termo de apostilamento, conforme autoriza o art.
136 da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA GARANTIA DE EXECUCAO

14.1. Em raz&o da natureza intelectual do objeto, consistente em servi¢o de formacdo continuada,
ndo sera exigida garantia de execucdo contratual, nos termos do art. 96 da Lei n° 14.133/2021, facultando-se
a CONTRATANTE, mediante decisdo motivada, exigir garantia nas modalidades previstas em lei quando
verificada a necessidade de assegurar a execucdo do objeto.

14.2. A qualidade da execucdo sera assegurada pelos mecanismos de gestdo e fiscalizacdo do
contrato, incluindo a verificacdo da efetiva realizacdo das formacOes, da carga horaria cumprida, da
frequéncia dos participantes e da conformidade das entregas, bem como pela possibilidade de aplicacdo das

sancOes administrativas previstas no art. 156 da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA EXTINCAO CONTRATUAL
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15.1. O presente contrato extinguir-se-a pela conclusdo do objeto, pelo esgotamento do prazo de

vigéncia, pela rescisdo, nas hipoteses do art. 137 da Lei n® 14.133/2021, ou pela anulacdo, na forma do art.
147 da referida Lei.

15.2. A extincdo determinara a apuracdo e a quitacdo das obrigacOes pendentes, a devolucdo de
eventuais garantias e a responsabilizacdo pelas penalidades cabiveis, sem prejuizo da conclusdo das etapas
em execucao.

15.3. A extincdo por ato unilateral da CONTRATANTE, por consenso ou por decisdo judicial
observara o disposto nos arts. 137 a 139 da Lei n° 14.133/2021, com a reten¢do cautelar de créditos quando

cabivel.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS ALTERACOES

16.1. Este contrato poderé ser alterado, com as devidas justificativas, nos casos previstos no art.
124 da Lei n® 14.133/2021, mediante termo aditivo, vedada a alteracdo do objeto contratual.

16.2. As alteracOes unilaterais pela CONTRATANTE e as alteracdes por acordo entre as partes
observardo os limites e as condigdes do art. 125 da Lei n® 14.133/2021, incluida a recomposigao do equilibrio
econdmico-financeiro quando cabivel.

16.3. Nenhuma alteragdo sera eficaz sem a formalizagdo por escrito, sendo nulas as modificacdes

verbais ou ndo autorizadas.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos e as situagdes ndo reguladas neste contrato serdo dirimidos pela
CONTRATANTE a luz das disposi¢des da Lei Federal n°® 14.133/2021, do Decreto Estadual n° 6.606/2023,
dos principios gerais de Direito Administrativo e das normas estaduais subsidiarias, aplicando-se, no que

couber, a legislacéo de regéncia das contratac@es publicas.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA CLAUSULA ANTICORRUPCAO

18.1. A CONTRATADA se compromete a observar o0s preceitos legais instituidos pelo
ordenamento juridico brasileiro no que tange ao combate a corrup¢do, em especial a Lei Federal n°® 12.846,
de 1° de agosto de 2013, a Lei Federal n® 9.613/98.

18.2. A CONTRATADA: (i) declara, por si e por seus administradores, funcionarios,
representantes e outras pessoas que agem em seu home, direta ou indiretamente, estar ciente dos dispositivos
contidos na Lei Federal n® 12.846/2013; (ii) se obriga a tomar todas as providéncias para fazer com que seus
administradores, funcionarios e representantes tomem ciéncia quanto ao teor da mencionada Lei Federal n°
12.846/2013.

18.3. A CONTRATADA, no desempenho das atividades objeto deste CONTRATO,

compromete-se perante a CONTRATANTE a abster-se de praticar ato (s) que possa (m) constituir violacdo
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a legislacdo aplicavel ao presente instrumento pactual, incluindo aqueles descritos na Lei n® 12.846/2013, em

especial no seu artigo 5°.
18.4. Qualquer descumprimento das regras da Lei Anticorrup¢do e de suas regulamentacdes, por

parte da CONTRATADA, em qualquer um dos seus aspectos, podera ensejar:

I - Instauracdo do Procedimento de Apuracdo da Responsabilidade Administrava — PAR, com
aplicacdo das san¢es administravas porventura cabiveis;

Il — Ajuizamento de acdo com vistas a responsabilizacdo na esfera judicial.

18.5. Sem prejuizo da obrigacdo de cumprimento das disposi¢cdes de seus respectivos codigo de
ética e conduta, a CONTRATADA se obriga a, no exercicio dos direitos e obrigacdes previstos neste
contrato e no cumprimento de qualquer uma de suas disposic¢des: (I) ndo dar, oferecer ou prometer qualquer
bem de valor ou vantagem de qualquer natureza a agentes publicos ou a pessoas a eles relacionadas ou ainda
guaisquer outras pessoas, empresas e/ou entidades privadas, com o objetivo de obter vantagem indevida,
influenciar ato ou decisdo ou direcionar negécios ilicitamente e (1) adotar as melhores praticas de
monitoramento e verificacdo do cumprimento das leis anticorrup¢do, com o objetivo de prevenir atos de
corrupcao, fraude, préticas ilicitas ou lavagem de dinheiro por seus socios, administradores, colaboradores
e/ou terceiros por elas contratados.

18.6. A CONTRATADA se obriga a notificar a CONTRATANTE, imediatamente, por escrito, a
respeito de qualquer suspeita ou violagéo das legislagGes anticorrupgéo vigentes, bem como nos casos em
que obtiver ciéncia de qualquer préatica de suborno ou corrupcao.

18.7. A comprovada violagdo de qualquer das obrigagdes previstas nesta clausula é causa para a
rescisdo unilateral deste CONTRATO, sem prejuizo da cobranga das perdas e danos causados a parte

inocente.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA MATRIZ DE RISCO E DA RECOMPOSICAO DO
EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

19.1. A Matriz de Risco, anexada aos autos, € uma ferramenta que permite aos gestores mensurar,
avaliar e ordenar os eventos de riscos que podem afetar o alcance dos objetivos do processo da unidade e,
consequentemente, os objetivos estratégicos do empreendimento.

19.2. Nesse contexto a CONTRATADA é integral, e exclusivamente, responsavel por todos os
riscos colocados como de sua competéncia, relacionados ao objeto do contrato, inclusive sem limitagéo,
conforme estabelecido na Matriz de Risco.

19.3. A CONTRATADA nao é responsavel pelos riscos relacionados ao objeto do contrato que ndo
sdo de sua alcada, cuja responsabilidade ¢ da CONTRATANTE, conforme estabelecido na Matriz de Risco.

19.4. Constitui peca integrante deste Contrato, independentemente de transcricdo, o Mapa de
Riscos da Contratacdo, na verséo revisada e republicada, que reflete a verséo final da solucdo, nos termos do
art. 92, X1V, da Lei n° 14.133/2021.
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19.5. O termo risco neste contrato é designado como um evento ou uma condi¢do incerta que, se

ocorrer, tem um efeito em pelo menos um objetivo do empreendimento. O risco é o resultado da combinagéo
entre probabilidade de ocorréncia de determinado evento futuro e o impacto resultante caso ele ocorra.

19.6. Da recomposicdo do equilibrio econdmico-financeiro

19.6.1. Sempre que atendidas as condi¢des do Contrato e mantidas as disposi¢des do Contrato,
considera-se mantido seu equilibrio econémico-financeiro.

19.6.2. A Contratada somente poderéa solicitar a recomposicdo do equilibrio econdmico-financeiro
nas hipéteses excluidas de sua responsabilidade no contrato.

19.6.3. Os casos omissos serdo objeto de andlise acurada e criteriosa, lastreada em elementos

técnicos, por intermédio de processo administrativo para apurar o caso concreto.

CLAUSULA VIGESIMA — DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1. Os casos omissos ou situagdes ndo reguladas neste instrumento serdo dirimidos pela
CONTRATANTE a luz das disposicoes da Lei Federal n® 14.133/2021, do Decreto Estadual n° 6.606/2023,
dos principios gerais de Direito Administrativo e das normas estaduais subsidiarias.

20.2. Para todos os efeitos legais, integram este contrato, independentemente de transcricdo
material, o Edital de Credenciamento n° [INSERIR: NUMERO]/2026, seu Termo de Referéncia (Anexo I), o
Termo de Credenciamento n® XXX/2026, o Instrumento de Medicdo de Resultado, a proposta técnica e o
Plano de Trabalho homologados e a documentacédo habilitatéria apresentada pela CONTRATADA.

20.3. Fica eleito o foro da Comarca de Palmas, Capital do Estado do Tocantins, com expressa
rendncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir eventuais litigios decorrentes do
presente contrato que ndo puderem ser solucionados administrativamente.

20.4. E, por estarem justas e acordadas, as partes firmam o presente contrato por meio de assinatura
eletronica qualificada, perante as testemunhas abaixo qualificadas, para que produza todos 0s seus juridicos e

legais efeitos.

Palmas, XX de XXXXXX de 2026.

Celestina Maria Pereira de Souza KXOXKXXK XXXXXK KXXXXXXXX
Secretaria de Estado da Educacao XXXXKXXKXKXK KXXXXXXKX KXXKXXKX.
Contratante Contratada
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ANEXO VI
CRITERIOS OBJETIVOS DE DISTRIBUICAO DA DEMANDA E TABELA DE PONTUACAO

TECNICA

1. DA FUNDAMENTACAO

1.1. O presente Anexo VI integra o Edital de Credenciamento n® 028/2026, vinculado ao Processo
Administrativo n® 2026/27000/6555, e tem por finalidade estabelecer os critérios objetivos, impessoais e
transparentes destinados a distribuicdo da demanda de servicos de formagdo continuada entre as instituicdes
credenciadas, em estrita observancia ao art. 79, § 1°, inciso Il, da Lei Federal n® 14.133/2021, ao Decreto
Estadual n° 6.606/2023, & Se¢do 7 do Edital e as diretrizes emanadas pelo Acérddo n° 533/2022-TCU-
Plenario.

1.2. A pontuacdo técnica disciplinada neste instrumento possui natureza exclusivamente
ORDENATORIA. Nenhuma instituicio formalmente credenciada serd desclassificada, inabilitada ou
excluida do sistema de distribuicdo de demandas em razdo da pontuagdo obtida, a qual servird unicamente
para ordenar a ordem de preferéncia na primeira rodada de convocages e atuar como critério resolutivo de
desempate, assegurando a maxima isonomia e ampla participacdo preconizadas pela jurisprudéncia de
controle externo.

1.3. A afericdo e a aplicacdo dos critérios previstos neste Anexo competem exclusivamente a
Comissdo de Credenciamento, que formalizara suas decisfes por meio de despachos motivados acostados
aos autos do processo administrativo, franqueando-se aos interessados a publicidade dos atos e o pleno

exercicio do contraditorio e da ampla defesa.

2. DOS CRITERIOS DE DISTRIBUICAO DA DEMANDA

2.1. A distribuicdo da demanda entre os credenciados observara, de forma sucessiva e nédo
cumulativa, as regras das rodadas de convocacdo definidas no item 4 deste Anexo, tendo como unidade
bésica de atribuicdo a turma completa do polo regional.

2.2. O Gestor do Contrato e a Comissdo Fiscalizadora manterdo o Registro de Credenciados,
Pontuacdes e Convocacles de que trata o item 14.4 do Edital, em formato publico, eletrénico e acessivel,
contendo a ordem cronolégica de credenciamento, a pontuacdo técnica detalhada, o histérico de
convocacgdes, os termos de aceite e de recusa e 0 registro da aplicacdo dos critérios de distribuicéo,
assegurando a integridade e a rastreabilidade do sistema de rodizio.

2.3. Considera-se "rodada" cada ciclo de convocagdes necessario ao atendimento de uma parcela da
demanda, encerrando-se quando todos os credenciados aptos tenham sido convocados uma Unica vez ou
quando a demanda da rodada tenha sido integralmente atribuida.

2.4. A pontuagdo técnica de que trata o item 3 deste Anexo possui hatureza exclusivamente
classificatoria e ndo eliminatoria, ndo implicando exclusdo, descredenciamento ou pretericdo definitiva de

qualquer credenciado, e destina-se unicamente a definir a preferéncia na rodada inaugural e a dirimir empate.
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3. TABELA DE PONTUACAO TECNICA
A pontuacdo técnica final serd mensurada até o limite maximo de 100 (cem) pontos, distribuidos em 3 (trés)

critérios objetivos e independentes de valoracdo documental e metodoldgica.

3.1. CRITERIO | — EXPERIENCIA COMPROVADA NA AREA DO OBJETO (Teto: 30
pontos)

3.1.1. Afericdo: apresentacdo de atestados de capacidade técnico-operacional, certiddes de acervo
técnico ou declaragdes iddneas emitidas por pessoas juridicas de direito piblico ou privado, que comprovem
a execucdo de servicos de formacdo continuada, consultoria pedagogica, capacitacdo profissional ou
treinamento estruturado com foco em competéncias socioemocionais, satde mental no ambiente laboral ou
contexto educacional correlato.

3.1.2. Pontuacéo por tempo de atuacdo documentalmente comprovado:

3.1.2.1. Experiéncia comprovada igual ou superior a 5 (cinco) anos: 30 pontos;

3.1.2.2. Experiéncia comprovada de 3 (trés) anos até menos de 5 (cinco) anos: 20 pontos;

3.1.2.3. Experiéncia comprovada de 1 (um) ano até menos de 3 (trés) anos: 10 pontos;

3.1.2.4. Experiéncia comprovada inferior a 1 (um) ano: 5 pontos.

3.1.3. Para fins de contagem do tempo de experiéncia, admite-se 0 somatério de multiplos atestados
relativos a periodos sucessivos. Periodos concomitantes ndo sdo somados entre si: quando dois ou mais
atestados se referirem ao mesmo intervalo de tempo, computa-se uma Unica vez o periodo, prevalecendo o de
maior duracdo. O tempo total apurado corresponde a soma dos periodos ndo sobrepostos, expressa em anos
completos, vedadas exigéncias de quantitativos minimos, prazos de validade ou restrigdes geograficas (art.
67, 88 1°, 2° e 5°, da Lei n® 14.133/2021).

3.2. CRITERIO Il — TITULACAO ACADEMICA DA EQUIPE TECNICA MINIMA (Teto: 30
pontos)

3.2.1. Aferigdo: andlise dos curriculos documentados (padrdo Lattes/CNPq ou equivalente oficial),
acompanhados das respectivas cdpias autenticadas de diplomas e certificados dos profissionais indicados
para a equipe técnica multidisciplinar minima prevista no item 4.3.3 do Edital (Psicologia, Pedagogia ou
Servico Social e Gestdo Publica/Administracdo).

3.2.2. Valoragdo por nivel, computada a maior titulacdo de cada membro da equipe técnica minima:

3.2.2.1. Doutorado na area do objeto: 30 pontos por profissional, limitado a 1 (um) profissional
pontuado;

3.2.2.2. Mestrado na area do objeto: 20 pontos por profissional, limitado a 1 (um) profissional
pontuado;

3.2.2.3. Especializagdo (po6s-graduacdo lato sensu, carga horaria minima de 360 horas) na area do

objeto: 10 pontos por profissional, limitado a 1 (um) profissional pontuado;
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3.2.2.4. Graduacao superior na area de atuacdo exigida: 5 pontos por profissional, limitado a 1 (um)
profissional pontuado.

3.2.3. A pontuacdo do Critério Il corresponde a soma dos pontos obtidos pelos trés profissionais da
equipe técnica minima, cada um computado uma Unica vez pela sua maior titulacdo, limitada ao teto de 30
(trinta) pontos.

Férmula: Pontuacdo Critério Il = minimo [30; soma das pontuacBes individuais dos 3 (trés)
profissionais da equipe minima].

3.2.3.1. A pontuacdo maxima possivel do Critério Il é de 30 (trinta) pontos, atingivel, por exemplo,
com um profissional doutor (30 pontos) ou com a combinagéo de mestrado (20) e especializagdo (10).

3.2.3.2. A érea do objeto compreende Educagdo, Psicologia, Saude Mental, Servi¢co Social,
Administracdo Publica, Gestdo, Direito Publico e &reas afins, assim reconhecidas pela Comissdo de

Credenciamento em decisdo motivada.

3.3. CRITERIO 1l — DETALHAMENTO TECNICO E METODOLOGICO DO PLANO DE
TRABALHO (Teto: 40 pontos)

3.3.1. Afericao: avaliacdo técnica do Plano de Trabalho e da Proposta Metodoldgica apresentados
pela instituicdo postulante no ato da inscri¢do, submetidos a apreciagdo analitica e motivada da Comisséo de
Credenciamento.

3.3.2. Subcritérios e parametros de atribuicéo:

a) Estrutura Pedagogica (até 14 pontos): 14 pontos quando apresentar os 6 modulos com ementa,
objetivos, carga horaria e sequéncia didatica completos e aderentes ao TR; 10 pontos quando apresentar 0s 6
modulos com ementa e objetivos, com lacuna em carga horaria ou sequéncia; 6 pontos quando apresentar 0s
6 modulos apenas com ementa; 0 ponto quando ndo apresentar todos os médulos;

b) Fundamentacdo Metodoldgica (até 10 pontos): 10 pontos quando articular expressamente
Neurociéncia Aplicada, Psicologia Positiva, Metodologias Ativas e Andragogia as Competéncias Gerais 8 e
9 da BNCC, com exemplos de aplicacdo; 7 pontos quando articular as quatro abordagens sem vinculagéo
expressa a BNCC; 4 pontos quando apresentar apenas duas ou trés abordagens; 0 ponto quando ndo
fundamentar;

c) Instrumental Diagndstico (até 8 pontos): 8 pontos quando descrever protocolo pré e pos-
formacdo, diretrizes de anonimizacdo e plano de devolutiva institucional do COPSOQ Il ou equivalente
validado; 5 pontos quando descrever o protocolo sem plano de devolutiva; 2 pontos quando apenas indicar o
instrumento; 0 ponto quando n&o indicar instrumento validado;

d) Sustentabilidade Operacional (até 5 pontos): 5 pontos quando comprovar recursos didaticos
100% digitais e interativos, com plano de reducdo de insumos e de deslocamentos; 3 pontos quando

comprovar materiais predominantemente digitais; 0 ponto quando ndo comprovar;
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e) Transicdo Contratual e Multiplicacdo (até 3 pontos): 3 pontos quando apresentar metodologia de

transicdo com plano de capacitacdo de equipes-multiplicadoras e cronograma; 1 ponto quando apresentar

apenas declaragdo de inten¢do; 0 ponto quando nédo apresentar.

3.3.3. A Comissdo de Credenciamento justificard formalmente a nota atribuida em cada subcritério,

consignando em parecer técnico os elementos de conformidade e a razdo objetiva de eventual pontuagéo

inferior a maxima, com remissao ao parametro do item 3.3.2 que fundamentou a nota.

3.4. QUADRO-RESUMO DA PONTUACAO TECNICA

Peso
Critério de Avaliagéo Detalhamento dos Subcritérios .
Maximo
Tempo de atuacdo documentalmente comprovado na
o area do objeto: 5 anos ou mais = 30 pts; de 3 anos até
I — Experiéncia Comprovada ) 30 pontos
menos de 5 anos = 20 pts; de 1 ano até menos de 3 anos
= 10 pts e; menos de 1 ano = 5 pts.
) o Nivel de po6s-graduacdo e formagdo da equipe minima
Il — Titulagdo Académica da .
Equi obrigatdria (Doutorado = 30 pts; Mestrado = 20 pts; 30 pontos
uipe
auip Especializac¢do = 10 pts; Graduagéo = 5 pts).
a) Modulos e sequéncia didatica (14 pts);
b) Fundamentac&o tedrica e BNCC (10 pts);
11 — Detalhamento Técnico- c) Ferramenta de Avaliacdo COPSOQ Il e diagndstico (8 40 vont
o pontos
Metodoldgico pts);
d) Sustentabilidade e praticas ESG (5 pts);e) Transicéo
contratual e multiplicadores (3 pts).
Pontuacdo Méaxima Total Atingivel 100 pontos
4. DAS REGRAS DE APLICACAO E DAS RODADAS DE CONVOCACAO
4.1. Rodada inaugural. A atribuicdo das parcelas da demanda inicial — 2.409 (dois mil

guatrocentos e nove) participantes, distribuidos em 6 (seis) polos regionais — observara a ordem decrescente

da pontuacdo técnica apurada na forma do item 3, assegurada a cada credenciado a atribuicdo de, no

maximo, 1 (um) polo regional. Quando o nimero de credenciados habilitados for inferior ao nimero de

polos, admitir-se-a a atribuicdo de mais de um polo ao mesmo credenciado, desde que comprovada a

capacidade operacional na forma do item 4.4.

4.2. Rodadas subsequentes. Esgotada a rodada inaugural, as convocagfes observardo rodizio

periédico e sequencial segundo a ordem de credenciamento, iniciando-se pelo primeiro credenciado ainda

Verifique a autenticidade deste documento em https://sgd.to.gov.br/verificador informando o cédigo: C34A3547028E3235 | SGD:2026/27009/283749

PAGINA 98



Praca dos Girassdis, Esplanada das Secretarias
Palmas — Tocantins — CEP 77.001.910
Tel: +55 63 3026 3700

www.seduc.to.gov.br
ndo contemplado na rodada em curso, vedada a reconvocacgdo de credenciado com execugdo em curso, salvo

SECRETARIA DA
EDUCACAO TOCANTINS

comprovada capacidade excedente e anuéncia da Administracéo.

4.2.1. O credenciado suspenso nos termos do item 6.4 do Edital é transposto no rodizio durante o
periodo de suspensdo, mantida a sua posicdo na ordem de credenciamento, a qual retorna expirado o prazo,
vedado o reposicionamento ao final da ordem em razdo exclusiva da suspenséo.

4.3. Capilaridade territorial. A distribuicdo territorial pelas 13 (treze) Superintendéncias Regionais
de Educacdo ndo constitui critério autbnomo de preferéncia, operando como parametro de verificacdo da
aptidao logistica e da capacidade operacional declarada pelo credenciado, na forma do item 4.4.

4.4. DA VERIFICACAO DA CAPACIDADE OPERACIONAL

4.4.1. Previamente a cada convocacao, a Administracdo verificard e registrara a compatibilidade
entre a capacidade operacional do credenciado e a parcela da demanda a Ihe ser atribuida, considerando a
disponibilidade de profissionais, o nimero de participantes, o cronograma e as condigdes logisticas de
execucao.

4.4.2. A verificagdo considerara:

a) a equipe técnica disponivel, com indicacdo nominal, formacdo, registro profissional e carga
horaria no periodo, observado o plano de trabalho aprovado;

b) o quantitativo de participantes do polo e a estrutura das atividades prevista no projeto
pedagdgico;

c) o cronograma da agdo formativa e a inexisténcia de compromisso concomitante incompativel;

d) a capacidade de fornecimento dos materiais didaticos e dos instrumentos de avaliagdo no prazo;

e) as condicdes logisticas de deslocamento e permanéncia da equipe no polo.

4.4.3. A disponibilizagdo do espaco fisico adequado ao quantitativo de participantes de cada polo
constitui obrigacdo da Administragdo, na forma do item 8.2 do Edital, e ndo integra a aferi¢cdo da capacidade
do credenciado.

4.4.4. O credenciado apresentard, no ato da convocacao, declaragdo de capacidade operacional na
forma do Modelo VII do Anexo VII.

4.4.5. O resultado da verificacdo sera consubstanciado em termo de convocagdo motivado, juntado
aos autos, no qual constem a parcela atribuida, o polo, o quantitativo de participantes, a equipe indicada, o
cronograma e a demonstracao da compatibilidade.

4.4.6. Na hipdtese de convocacdo para mais de um polo com execugdo concomitante, a verificacdo
abrangeré a aptiddo para atendimento simultaneo, mediante demonstracdo de equipes distintas por polo.

4.4.7. Constatada insuficiéncia, o credenciado sera intimado a demonstrar, no prazo de 2 (dois) dias
Uteis, a possibilidade de atendimento integral; mantida a insuficiéncia, a parcela sera atribuida ao
credenciado seguinte na ordem, com reposicionamento do preterido para a rodada subsequente, sem natureza
sancionatoria.

4.5. Desempate. Verificada igualdade de pontuagdo técnica, aplicar-se-4, sucessivamente:
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(i) maior pontuacao no Critério I;

(ii) maior pontuacao no Critério II;

(iii) maior pontuacédo no Critério IlI;

(iv) ordem de credenciamento mais antiga;

(v) sorteio publico, em sessdo registrada.

4.6. Revisdo de notas. A pontuacdo técnica somente podera ser revista para correcdo de erro
material, em razdo de provimento de recurso administrativo ou em face de fato novo devidamente
comprovado, sempre mediante decisdo motivada, com ciéncia prévia aos credenciados afetados e
republicacdo da lista atualizada, vedada a revisdo que altere ordem de convocagdo ja formalizada,
preservadas as situacoes juridicas consolidadas.

4.7. Publicagdo. A lista atualizada dos credenciados, com a respectiva ordem de credenciamento,
pontuacdo e situacdo de execugdo, serd publicada no sitio eletrénico oficial da SEDUC e no Portal Nacional
de Contratagdes Publicas, com atualizacdo obrigatéria ap6s cada homologacdo e apds cada convocagdo
formalizada.

4.8. Convocagdo. A convocacao sera formalizada por oficio eletrénico dirigido ao enderego
cadastrado do credenciado, com prazo improrrogavel de 2 (dois) dias Uteis para manifestacdo de aceite,
precedida de comunicacdo publicada na lista de que trata o item 4.7. A recusa injustificada sujeita o

credenciado ao regime do item 6.4 do Edital.

4.5. DA CAPACIDADE ECONOMICO-FINANCEIRA NA CONVOCACAO

4.5.1. Quando a parcela atribuida superar o valor da maior parcela individual considerada na alinea
"e" do item 4.4 do Edital, a Administracdo verificara, previamente a formalizagdo do contrato, a
compatibilidade entre o valor a ser contratado e a capacidade econémico-financeira do credenciado.

4.5.2. A verificacdo considerard o balanco patrimonial e as demonstra¢cBes contabeis do dltimo
exercicio social, a relacdo de compromissos assumidos e a projecdo de receita do contrato,
consubstanciando-se em decisdo motivada, juntada aos autos.

4.5.3. A insuficiéncia verificada ndo gera san¢do: a parcela sera atribuida ao credenciado seguinte
na ordem, com reposicionamento do preterido para a rodada subsequente, preservadas as convocacgdes ja
formalizadas.

5. DA VIGENCIA E DA ALTERACAO DOS CRITERIOS

5.1. Os critérios deste Anexo vigoram durante toda a vigéncia do credenciamento.

5.2. Eventual alteracdo sera formalmente motivada e divulgada pela mesma forma utilizada para a
publicacdo do edital, nos termos do § 4° do art. 205 do Decreto Estadual n® 6.606/2023, aplicando-se

exclusivamente as convocacdes ainda ndo formalizadas.

6. DO INGRESSO DE NOVOS CREDENCIADOS E DA DIVULGACAO
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6.1. O chamamento permanecera aberto ao ingresso de novos interessados durante toda a vigéncia
do credenciamento, na forma do item 5.1 do Edital.

6.2. O interessado habilitado antes da realizacdo da rodada inaugural dela participa normalmente,
com a pontuacdo técnica apurada na forma do item 3.

6.3. O interessado habilitado ap6s a rodada inaugural ingressara no posicionamento final da ordem
de credenciamento vigente a data de sua homologacgdo, passando a concorrer as convocagdes a partir da
rodada imediatamente seguinte, vedada a retroacdo a rodadas ja encerradas.

6.4. O ingresso de novo credenciado ndo altera a posicdo dos credenciados anteriormente
habilitados nem implica revisdo de convocacBes ja formalizadas, preservadas as situagbes juridicas
consolidadas.

6.5. A habilitacdo ndo gera direito subjetivo a convocacgdo imediata, mas assegura ao credenciado a
efetiva possibilidade de atendimento as demandas futuras, na ordem divulgada e observados os itens 4.2 a
4.4,

6.6. A Administracdo mantera publicada, no sitio eletronico oficial da SEDUC e no Portal Nacional
de Contratagdes Publicas, a lista atualizada dos credenciados, contendo:

(i) razéo social e CNPJ;

(ii) data e hora do protocolo do pedido;

(iii) pontuacao técnica por critério;

(iv) posigdo na ordem de credenciamento; (v) rodada em curso; e

(vi) parcela da demanda atribuida e situagéo de execug&o.

6.7. A lista sera atualizada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contado de cada homologacéo,
convocagao, aceite, recusa ou concluséo de execucdo, e indicara a data da ultima atualizacéo.

6.8. Cada convocacdo serd divulgada na lista de que trata o item 6.6 e comunicada por oficio
eletronico ao credenciado convocado, com identificagdo da posi¢do que fundamentou a convocacgdo e da
posicdo dos credenciados imediatamente seguintes, de modo a permitir a verificagdo objetiva da observancia
da ordem.

6.9. A alteracdo dos critérios ou da ordem de convocacdo sera formalmente motivada e divulgada
pela mesma forma utilizada para a publicacdo do edital, nos termos do § 4° do art. 205 do Decreto Estadual

n°® 6.606/2023, e aplicar-se-a exclusivamente as convocacgdes ainda ndo formalizadas.
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ANEXO VII
MODELOS DE REQUERIMENTO, DECLARACOES E PROPOSTA

Nota Geral de Instrucéo: Os modelos padronizados a seguir devem ser preenchidos integralmente em papel
timbrado da instituicdo interessada, datados e assinados eletronicamente por representante legal devidamente
constituido (mediante certificado digital padrdo ICP-Brasil ou correspondente legal). As declaragdes deverdo
ser protocoladas conjuntamente com os documentos de habilitacdo (Item 4 do Edital). A constatacdo de
declaracdo falsa sujeitara a entidade as san¢des administrativas do art. 155 da Lei n°® 14.133/2021 e as

cominagdes penais cabiveis.

Verifique a autenticidade deste documento em https://sgd.to.gov.br/verificador informando o cédigo: D6AA6560028E3249 | SGD:2026/27009/283749



Praca dos Girassdis, Esplanada das Secretarias
Palmas — Tocantins — CEP 77.001.910
Tel: +55 63 3026 3700

SECRETARIA DA
epucacko  TOCANTINS | ()
e www.seduc.to.gov.br

MODELO | — REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

AO (A) SENHOR (A) PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE CREDENCIAMENTO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO DO TOCANTINS — SEDUC/TO

Processo Administrativo n°: 2026/27000/006555

Edital de Credenciamento n°: 028/2026

A instituicdo [INSERIR: RAZAO SOCIAL COMPLETA DA ENTIDADE], inscrita no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica sob 0 CNPJ n° [INSERIR: NUMERO DO CNPJ], com sede estabelecida &
[INSERIR: ENDERECO COMPLETO — LOGRADOURO, NUMERO, BAIRRO, CEP, CIDADE,
ESTADO], endereco eletronico institucional: [INSERIR: E-MAIL], telefone: [INSERIR: TELEFONE],
neste ato representada por seu (sua) [INSERIR: CARGO —
DIRETOR/PRESIDENTE/PROCURADOR], Senhor(a) [INSERIR: NOME COMPLETO DO
REPRESENTANTE], portador(a) da Cédula de Identidade RG n° [INSERIR: NUMERO E ORGAO
EMISSORY], inscrito(a) no CPF/MF sob o n® [INSERIR: NUMERO DO CPF], residente e domiciliado(a)
em [INSERIR: CIDADE/ESTADO], vem, perante Vossa Senhoria, requerer a sua INSCRICAO E
HABILITACAO NO CREDENCIAMENTO para prestacdo de servicos continuados de formacdo de
profissionais da educagdo em competéncias socioemocionais e saude mental (44 horas, 6 modulos), em

estrita observancia as condigdes regulamentadas no Edital em epigrafe.
Para fins de instrugéo e anélise, junta em anexo a totalidade da documentacéo exigida para a comprovagédo de
sua habilitacdo juridica, qualificagdo técnica, regularidade fiscal, social e trabalhista, e qualificacdo

econdmico-financeira, além dos modelos declaratorios exigidos.

Declara, sob as penas da lei, que tem pleno e irrestrito conhecimento das clausulas e anexos do Edital,

anuindo a todos os seus termos e condi¢fes operacionais.

Nestes termos, pede e aguarda deferimento.
Palmas/TO, XX de XXX de 2026.

[INSERIR: NOME DO REPRESENTANTE LEGAL]
Representante Legal — [INSERIR: RAZAO SOCIAL DA INSTITUICAO] — CNPJ n® [INSERIR: CNPJ]
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MODELO II
DECLARACAO DE PLENO CONHECIMENTO E ACEITACAO DAS CONDICOES

EDITALICIAS

A instituicdo [INSERIR: RAZAO SOCIAL COMPLETA], inscrita no CNPJ sob o n° [INSERIR: CNPJ],
sediada em [INSERIR: ENDERECO COMPLETO], por intermédio de seu representante legal infra-
assinado, DECLARA, sob as penas da lei e em cumprimento aos ditames do Edital de Credenciamento n°
028/2026 (Processo Administrativo n° 2026/27000/006555), que:

a) Tomou conhecimento de todas as condigdes, exigéncias, especificacbes técnicas e clausulas
dispostas no Edital de Credenciamento, em seu Termo de Referéncia e demais anexos que integram o
certame;

b) Aceita, de forma integral, irrevogével e irrestrita, todos os pardmetros operacionais, diretrizes
pedagdgicas e exigéncias de execugdo contratual fixados pela Administracdo Publica Estadual;

c) Concorda expressamente com a tabela de remuneragdo unitéria fixada pelo Estado no valor de
R$ 1.113,85 (mil, cento e treze reais e oitenta e cinco centavos) por participante capacitado e certificado,
bem como com os critérios de distribuicdo e alocacdo de turmas constantes do Anexo VI,

d) Compromete-se a prestar fielmente os servicos contratados, caso venha a ser convocada, sob as

diretrizes de qualidade, prazos e penalidades constantes dos autos.

Palmas/TO, [INSERIR: DIA] de [INSERIR: MES] de 2026.

[INSERIR: NOME DO REPRESENTANTE LEGAL]
Representante Legal — [INSERIR: RAZAO SOCIAL DA INSTITUICAQ]
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MODELO 11
DECLARAQAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO E DE VEDAQAO (ART. 9° DA LEI

N° 14.133/2021)

A entidade [INSERIR: RAZAO SOCIAL], inscrita no CNPJ sob o n® [INSERIR: CNPJ], por seu
representante legal abaixo subscrito, DECLARA, sob as san¢bes administrativas do art. 155 da Lei n°
14.133/2021 e penais cabiveis (art. 299 e art. 337-F do Codigo Penal Brasileiro), que:

a) Nao se enquadra em nenhuma das vedagdes expressas fixadas nos arts. 9° e 14 da Lei
Federal n° 14.133/2021;

b)  N&o possui em seu quadro de dirigentes, socios com poder de administragdo ou corpo
técnico, agentes publicos ou servidores em exercicio na SEDUC/TO ou em drgdos integrantes da estrutura
do Poder Executivo do Estado do Tocantins;

c)  N&o mantém relagdo de parentesco, em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro
grau, com dirigentes, gestores, membros da Comisséo de Credenciamento ou fiscais de contrato vinculados
ao respectivo processo;

d) Nao se encontra impedida, suspensa temporariamente ou declarada inidénea perante a
Administracdo Publica Federal, Estadual, Distrital ou Municipal, bem como néo figura no Cadastro Nacional
de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS/CGU) e no Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos
de Improbidade Administrativa do CNJ;

e) N&o se encontra submetida a processos de faléncia, concurso de credores, dissolugdo,
liquidacdo extrajudicial ou intervencg&o;

f) Inexiste fato superveniente impeditivo & sua qualificacdo juridica e cadastral,

comprometendo-se a relatar imediatamente quaisquer ocorréncias que modifiguem seu enquadramento.

Palmas/TO, [INSERIR: DIA] de [INSERIR: MES] de 2026.

[INSERIR: NOME DO REPRESENTANTE LEGAL]
Representante Legal — [INSERIR: RAZAO SOCIAL DA INSTITUICAQ]
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MODELO IV
DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE CONFLITO DE INTERESSES E DE PARENTESCO

O (A) subscritor(a), [INSERIR: NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE], portador(a) do CPF n°
[INSERIR: CPF], na condicdo de representante estatutario/contratual de [INSERIR: RAZAO SOCIAL],
CNPJ n° [INSERIR: CNPJ], DECLARA, sob a fé de seu grau e sob as penas da lei, que:

a) Ndo mantém vinculo direto ou indireto que configure conflito material de interesses com o
exercicio das atribuicBes da Secretaria de Estado da Educagdo do Tocantins no &mbito do credenciamento
formativo;

b) A instituicdo, seus socios e colaboradores atuam com estrita independéncia profissional e
técnica, inexistindo beneficios indevidos concedidos ou recebidos de agentes publicos estaduais envolvidos
na instrugdo e julgamento do processo;

c) Compromete-se a notificar formal e imediatamente a autoridade competente na hip6tese de
ocorréncia superveniente de qualquer situacdo fatica geradora de impedimento legal, suspei¢do ou conflito

de interesses.

Palmas/TO, [INSERIR: DIA] de [INSERIR: MES] de 2026.

[INSERIR: NOME DO REPRESENTANTE LEGAL]
Representante Legal — [INSERIR: RAZAO SOCIAL DA INSTITUICAQ]
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MODELO V
DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO ART. 79, XXXI1I, DA CONSTITUICAO FEDERAL

A instituicdo [INSERIR: RAZAO SOCIAL], inscrita no CNPJ sob o n° [INSERIR: CNPJ], por
intermédio de seu representante legal infra-assinado, DECLARA, para os fins do disposto no inciso VI do
art. 68 da Lei Federal n° 14.133/2021, que cumpre plenamente o preceituado no art. 7°, inciso XXXIII, da
Constituicdo Federal da Republica de 1988, asseverando que ndo emprega trabalho noturno, perigoso ou
insalubre a menores de dezoito anos e nao utiliza qualquer trabalho de menores de dezesseis anos, salvo na

condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos de idade.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicéo de aprendiz?

( )SIM  ( )NAO

Palmas/TO, [INSERIR: DIA] de [INSERIR: MES] de 2026.

[INSERIR: NOME DO REPRESENTANTE LEGAL]
Representante Legal — [INSERIR: RAZAO SOCIAL DA INSTITUICAQ]
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MODELO VI
DECLARACAO DE COMPROMISSO DE CONFORMIDADE COM A LGPD (LEI N° 13.709/2018)

A entidade [INSERIR: RAZAO SOCIAL], CNPJ n° [INSERIR: CNPJ], neste ato representada na forma
de seus atos constitutivos, DECLARA formalmente que, ao atuar na condi¢do de Operadora de Dados
Pessoais nos eventuais contratos oriundos do Edital de Credenciamento n°® 028/2026, assume perante a

SEDUC/TO (Controladora de Dados) os seguintes compromissos incondicionais:

a) Tratar os dados pessoais e sensiveis coletados exclusivamente para a consecucdo das agdes
formativas e diagndsticas de salude mental e competéncias socioemocionais, respeitando os limites da estrita
finalidade institucional;

b) Adotar medidas organizacionais, técnicas e de seguranga cibernética aptas a resguardar a
integridade, confidencialidade e disponibilidade das bases de dados, impedindo o acesso ndo autorizado,
destruicédo, extravio ou modificagdo indevida (art. 46 da LGPD);

c) Notificar a Controladora/SEDUC por escrito em até 24 (vinte e quatro) horas da ciéncia de
gualquer incidente de seguranca envolvendo dados de servidores ou alunos vinculados ao programa;

d) Realizar o tratamento estatistico de dados de forma estritamente agregada e anonimizada,
assegurando a impossibilidade de individualiza¢do das avaliagGes psicossociais e do inventario COPSOQ Il;

e) Eliminar integralmente ou devolver a SEDUC/TO todas as bases cadastrais ao término dos
contratos de formacdo, ressalvadas as hipoteses legais de conservacdo de documentos (art. 16 da LGPD);

f) Responder civil e regressivamente perante o Estado do Tocantins por quaisquer danos,
penalidades ou condenagdes judiciais e administrativas resultantes do manuseio inadequado ou vazamento

culposo/doloso de dados pessoais sob sua custddia.

Palmas/TO, [INSERIR: DIA] de [INSERIR: MES] de 2026.

[INSERIR: NOME DO REPRESENTANTE LEGAL]
Representante Legal — [INSERIR: RAZAO SOCIAL DA INSTITUICAQ]
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DECLARAQAO DE DISPONIBILIDADE DA EQUIPE TECNICA MINIMA (TERMO DE

COMPROMISSO)

A instituicdo [INSERIR: RAZAO SOCIAL], CNPJ n° [INSERIR: CNPJ], DECLARA e assume o formal
compromisso de disponibilizar e manter em atividade, durante toda a execucdo das agdes formativas
delegadas por forca do Edital de Credenciamento n° 028/2026, equipe multidisciplinar estruturada nos

estritos termos do item 4.3.3 do Edital, alocando os profissionais nominados abaixo:

a)  Profissional da Area de Psicologia: Nome: [INSERIR: NOME COMPLETO]

CPF: [INSERIR: CPF]

Registro CRP n°: [INSERIR: NUMERO/REGIAQ]

Titulacdo: [INSERIR: GRADUACAO/ESPECIALIZACAO/MESTRADO/DOUTORADO].

b)  Profissional da Area de Pedagogia ou Servico Social: Nome: [INSERIR: NOME
COMPLETO]

CPF: [INSERIR: CPF]

Registro de Classe (quando aplicavel): [INSERIR: NUMERO]

Titulagio: [INSERIR: FORMACAO E TiTULO].

c) Profissional da Area de Gestdo/Administragdo Publica: Nome: [INSERIR: NOME
COMPLETO]

CPF: [INSERIR: CPF]

Registro de Classe (quando aplicavel): [INSERIR: NUMERO]

Titulagio: [INSERIR: FORMACAO E TIiTULOQ].

A declarante assegura a tempestiva substituicdo de qualquer profissional por outro de titulacdo e experiéncia
comprovadamente equivalente ou superior, comunicando a alteracdo a fiscalizacdo da SEDUC/TO com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis, sob pena de infracdo contratual.

Palmas/TO, [INSERIR: DIA] de [INSERIR: MES] de 2026.

[INSERIR: NOME DO REPRESENTANTE LEGAL]
Representante Legal — [INSERIR: RAZAO SOCIAL DA INSTITUICAQ]
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MODELO VI
DECLARACAO DE COMPROMISSO DE COMUNICACAO DE FATO SUPERVENIENTE

A instituicdo [INSERIR: RAZAO SOCIAL], inscrita no CNPJ sob o n° [INSERIR: CNPJ], por seu
representante legal, COMPROMETE-SE formalmente a comunicar por escrito a Comissdo de
Credenciamento e a Gestdo de Contratos da SEDUC/TO, no prazo improrrogavel de 48 (quarenta e oito)
horas, qualquer fato superveniente de ordem juridica, técnica, fiscal, administrativa ou financeira que
modifique as condi¢bes originarias que fundamentaram a sua habilitacdo no Processo Administrativo n°
2026/27000/6555.

Palmas/TO, [INSERIR: DIA] de [INSERIR: MES] de 2026.

[INSERIR: NOME DO REPRESENTANTE LEGAL]
Representante Legal — [INSERIR: RAZAO SOCIAL DA INSTITUICAO]
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DECLARA(;AO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA DE

PEQUENO PORTE (LC N° 123/2006)

A instituicdo [INSERIR: RAZAO SOCIALY], inscrita no CNPJ sob o n° [INSERIR: CNPJ], por seu
representante legal infra-assinado, DECLARA, sob as cominacdes do art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro,
que:

a) Enquadra-se juridicamente na condicdo de:
( ) MICROEMPRESA (ME)
( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE (EPP), conforme as definicbes fixadas no art. 3° da Lei
Complementar Federal n°® 123/2006, ndo extrapolando o limite de receita bruta anual estabelecido na
legislacéo;

b) N&o incorre em nenhuma das vedagdes catalogadas no art. 3°, § 4° da Lei Complementar n°
123/2006;

c) Requer a concessdo dos beneficios e prerrogativas estabelecidos nos arts. 42 a 49 da Lei
Complementar n° 123/2006, notadamente quanto ao tratamento diferenciado de regularidade fiscal e

trabalhista tardia.

Palmas/TO, [INSERIR: DIA] de [INSERIR: MES] de 2026.

[INSERIR: NOME DO REPRESENTANTE LEGAL]
Representante Legal — [INSERIR: RAZAO SOCIAL DA INSTITUICAQ]
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MODELO X
DECLARACAO DE NAO PARTICIPACAO EM CONSORCIO E DE NAO SUBCONTRATACAO

A instituicdo [INSERIR: RAZAO SOCIAL], CNPJ n° [INSERIR: CNPJ], por seu representante legal,
DECLARA, sob as penas da lei e em cumprimento ao Edital de Credenciamento n® 028/2026, que:

a) apresenta-se para credenciamento individualmente, ndo integrando consércio de empresas,
grupo societario temporario ou associacdo informal afim;

b) executara pessoal e diretamente o objeto, sendo vedada, em qualquer hipdtese, a subcontratacéo,
cessdo ou transferéncia, total ou parcial, das acbes de formacdo continuada, nos termos do item 12.1 do
Termo de Referéncia e da Clausula Oitava do Termo de Credenciamento;

¢) avedacdo alcanga a contratacdo de suboperadores de tratamento de dados pessoais;

d) reconhece que a subcontratacdo de pessoas fisicas ou juridicas com qualquer vinculo com
dirigentes da SEDUC/TO ou com fiscais deste credenciamento é vedada em qualquer hip6tese (art. 122, § 3°,
da Lei n® 14.133/2021).

Palmas/TO, [INSERIR: DIA] de [INSERIR: MES] de 2026.

[INSERIR: NOME DO REPRESENTANTE LEGAL]
Representante Legal — [INSERIR: RAZAO SOCIAL DA INSTITUICAQ]
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MODELO XI
PROPOSTA TECNICA AO EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 028/2026

Processo Administrativo N°: 2026/27000/6555

Orgao Contratante: Secretaria de Estado da Educagéo do Tocantins — SEDUC/TO

Objeto do Credenciamento: Prestacdo de servicos de formacdo continuada em competéncias
socioemocionais e saude mental para profissionais da rede estadual de ensino do Tocantins, com carga
horéria total de 44 (quarenta e quatro) horas, dividida em 6 (seis) modulos tedricos e praticos, nos termos do

Termo de Referéncia (Anexo | do Edital).

SECAO | — IDENTIFICAGAO DA PROPONENTE

1.1. Razdo Social: [INSERIR: RAZAO SOCIAL DA INSTITUICAO PROPONENTE]

1.2. CNPJ: [INSERIR: NUMERO DO CNPJ]

1.3. Endereco completo (logradouro, numero, complemento, bairro, cidade, UF, CEP):
[INSERIR: ENDERECO COMPLETO]

1.4. Representante legal (nome completo, nacionalidade, estado civil, profissdo, cargo, RG,
6rgéo emissor, CPF): [INSERIR: QUALIFICACAO COMPLETA DO REPRESENTANTE LEGAL]

1.5. Telefone de contato: [INSERIR: TELEFONE] — E-mail institucional: [INSERIR: E-MAIL]

1.6. Dados Bancarios: Banco - [INSERI NOME] - N° da Agéncia: [INSERI NUMEROQ] — Tipo de
Conta: [INSERI NUMERO] — N° da Conta: [INSERI NUMERO]

1.7. Declaragéo da proponente: A instituicdo acima identificada declara, sob as penas da lei, que
tem pleno conhecimento do Edital de Credenciamento n® [INSERIR: NUMERO]/2026, do Termo de
Referéncia (Anexo 1), do Termo de Credenciamento (Anexo IlI) e dos demais anexos, que aceita
integralmente as condigdes neles estabelecidas e que as informagdes e documentos apresentados nesta

proposta sdo verdadeiros, responsabilizando-se integralmente por sua exatiddo.

SECAO Il — DA PROPOSTA TECNICA

2.1. Do objeto proposto: A proponente se propOe a prestar 0s servi¢cos de formagédo continuada em
competéncias socioemocionais e salude mental, com carga horaria total de 44 (quarenta e quatro) horas,
estruturada obrigatoriamente nos seguintes médulos formativos:

2.1.1. Md6dulo Preliminar — Implementacéo da Politica Estadual de Educacdo Socioemocional —
8 (oito) horas;

2.1.2. Modulo 11 — Macrocompeténcias Socioemocionais — 4 (quatro) horas;

2.1.3. M6dulo 111 — Saide Mental: Burnout, Estresse e Bem-Estar — 8 (oito) horas;

2.1.4. Modulo 1V — Habilidades de Relacionamento e Comunicacéo Eficaz — 8 (oito) horas;

2.1.5. Modulo V — Gestdo de Conflitos e Comunicagdo N&o Violenta — 8 (oito) horas;
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2.2. Da metodologia: A proponente declara expressamente que a execucdo da formacdo observara
fundamentacdo tedrico-metodoldgica alicercada na Neurociéncia Aplicada a Educacdo, na Psicologia
Positiva e em Metodologias Ativas balizadas pelos principios da Andragogia, bem como o pleno
alinhamento com as Competéncias Gerais 8 (Autoconhecimento e Autocuidado) e 9 (Empatia e Coopera¢éo)
da Base Nacional Comum Curricular (BNCC), em conformidade estrita com as diretrizes do Termo de
Referéncia.

2.2.1. Descricio detalhada da metodologia proposta: [INSERIR: DESCRICAO DA
METODOLOGIA, ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS, OFICINAS DE INSTRUMENTALIZACAO E
RECURSOS DIDATICOS]

2.2.2. Formatos de execucdo: presencial e hibrido, conforme cronograma e diretrizes fixados pela
CONTRATANTE. [INSERIR: DESCRICAO DA PLATAFORMA OU AMBIENTE VIRTUAL
UTILIZADO, SE APLICAVEL]

2.3. Da equipe multidisciplinar: A proponente apresenta a seguinte equipe minima de instrutores e
coordenadores, comprovando a respectiva qualificacdo académica e técnica nos termos do projeto:

TABELA 1 — EQUIPE TECNICA

SO < Experiéncia Carga horéaria
Nome do académica Area de pf_ ional q danol Funcéo no
rofissional (graduacao/pés- | especializagédo protissiona & atuacao no projeto
P ~ relevante projeto
graduacao)

[INSERIR: [INSERIR:_ [INSERIR: [INSERIR: [INSERIR: Coordenador-

NOME] FORMACAO] AREA] EXPERIENCIA CH] Geral do
RELEVANTE] Projeto

[INSERIR: [INSERIR:_ [INSERIR: [INSERIR: [INSERIR: Instrutor —

NOME] FORMACAO] AREA] EXPERIENCIA CH] Madulo
RELEVANTE] Preliminar

[INSERIR: [INSERIR:_ [INSERIR: [INSERIR: [INSERIR: Instrutor —

NOME] FORMACAO] AREA] EXPERIENCIA CH] Maodulo 11
RELEVANTE]

[INSERIR: [INSERIR:_ [INSERIR: [INSERIR: [INSERIR: Instrutor —

NOME] FORMACAO] AREA] EXPERIENCIA CH] Maodulo 111
RELEVANTE]

[INSERIR: [INSERIR:_ [INSERIR: [INSERIR: [INSERIR: Instrutor —

NOME] FORMAGCAQ] AREA] EXPERIENCIA CH] Modulo IV
RELEVANTE]

[INSERIR: [INSERIR:_ [INSERIR: [INSERIR: [INSERIR: Instrutor ~ —

NOME] FORMAGCAQ] AREA] EXPERIENCIA CH] Modulo V
RELEVANTE]
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[INSERIR: [INSERIR: [INSERIR: [INSERIR: [INSERIR: Instrutor ~ —
NOME] FORMACAO] | AREA] EXPERIENCIA | CH] Médulo VI
RELEVANTE]

2.3.1. A proponente compromete-se a manter a composi¢do da equipe aprovada durante toda a
execucdo contratual, sendo que eventuais substituicdes deverdo ser submetidas a prévia e expressa anuéncia
da CONTRATANTE, com a devida comprovacdo documental de qualifica¢do técnica igual ou superior.

2.4. Da experiéncia comprovada: A proponente declara possuir acervo técnico e experiéncia prévia
na prestacdo de servicos de formagdo continuada voltados a profissionais da educacdo bésica e no
desenvolvimento de programas de educacdo socioemocional e salde mental, conforme documentagdo
comprobatoria em anexo (atestados de capacidade técnica, certiddes de acervo, contratos e certificados
emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado).

2.4.1. Relagdo de experiéncias comprovadas: [INSERIR: LISTA DETALHADA DE
CONTRATOS E ATESTADOS COM INDICACAO DE OBJETO, PERIODO DE VIGENCIA,
CONTRATANTE E ESCOPO EXECUTADO]

2.5. Do instrumento psicométrico: A proponente declara deter plena capacidade técnica e
metodologica para aplicacdo padronizada do instrumento Copenhagen Psychosocial Questionnaire
(COPSOQ ), ou equivalente técnico previamente validado pelo meio cientifico, em etapas integradas de
avaliagdo diagndstica pré-formacdo e de avaliacdo de impacto pos-formagdo, assegurando estrito sigilo
estatistico, a anonimizacéo integral dos dados individuais e o repasse metodoldgico e instrumental as equipes
multiplicadoras da SEDUC/TO.

2.5.1. Experiéncia com instrumentos psicométricos e avaliagdo de fatores psicossociais: [INSERIR:
DESCRICAO DETALHADA DA EXPERIENCIA DA INSTITUICAO E COMPROVACOES
ANEXADAS]

2.6. Do plano de trabalho e cronograma: A proponente apresenta plano de trabalho instruido
com cronograma operacional rigorosamente compativel com o Calendario da Formacdo (Anexo Il do
Edital), dimensionado para o intervalo entre 0os meses de outubro e dezembro de 2026, com capacidade
logistica e de pessoal para atendimento simultaneo as 13 (treze) Superintendéncias Regionais de Educacdo
do Estado do Tocantins.

2.6.1. Cronograma proposto: [INSERIR: CRONOGRAMA DETALHADO POR MODULO,
POLO REGIONAL E PERIODO DE EXECUCAQ]

2.6.2. Capacidade de atendimento simultaneo: [INSERIR: QUANTIDADE DE TURMAS E
POLOS REGIONAIS QUE A PROPONENTE TEM CAPACIDADE DE ATENDER
SIMULTANEAMENTE]

2.7. Das entregas obrigatorias: A proponente compromete-se a fornecer e transferir formalmente

a SEDUC/TO os seguintes produtos e relatdrios técnicos:
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2.7.1. Materiais didaticos, guias pedagogicos estruturados e instrumentos avaliativos em formato
digital aberto e plenamente editavel,

2.7.2. Relatérios consolidados de execucdo pedagégica e diarios eletronicos de frequéncia e
aproveitamento dos participantes, individualizados por médulo e por polo regional;

2.7.3. Relatério Técnico Final de Encerramento e Avaliagcdo de Impacto, contemplando indicadores
de desempenho académico, indices de satisfacdo dos cursistas e mensuracdo comparativa dos fatores
psicossociais aferidos pelo instrumento psicométrico;

2.7.4. Protocolo de transicdo contratual com transferéncia definitiva de tecnologia, acervos,
metodologias e conhecimentos aplicados a Administragdo Publica estadual.

2.8. Da proposta de preco: A proponente declara aceitar expressamente, sem ressalvas ou pleitos
posteriores de reajuste inicial, o preco unitério regulado e prefixado pela Administracdo de R$ 1.113,85 (um
mil cento e treze reais e oitenta e cinco centavos) por profissional efetivamente capacitado, conforme fixado

no Termo de Referéncia, sem qualquer acréscimo de despesas operacionais ou deslocamentos.

SECAO Il — PONTUACAO TECNICA

3.1. A pontuacdo técnica sera atribuida exclusivamente pela Comissdo de Credenciamento, na
forma do Anexo VI deste Edital, sendo vedado ao proponente o preenchimento de qualquer campo de
pontuacéo.

3.2. A pontuagdo técnica tem natureza exclusivamente ordenatéria e NAO ELIMINATORIA.
Nenhuma instituicdo que atenda aos requisitos de habilitacdo e qualificagdo técnica serd desclassificada,
inabilitada ou excluida do sistema de distribuicdo de demandas em raz&o da pontuagdo obtida.

3.3. A pontuacéo destina-se unicamente a:

(i) ordenar a preferéncia na primeira rodada de convocacdes; e

(ii) dirimir empate entre credenciados igualmente disponiveis, na forma do item 4.3 do Anexo VI.

3.4. A tabela de critérios, pesos e subcritérios aplicavel é a constante do item 3 do Anexo VI deste

Edital, que integra este modelo para todos os efeitos, vedada a utilizacdo de qualquer outro barema.

SECAO IV — RESULTADO FINAL E ASSINATURAS

4.1. A proponente declara ciéncia de que a pontuacdo técnica ndo configura requisito de
habilitacdo, ndo gera direito subjetivo a contratacdo e ndo produz qualquer efeito eliminatério.

4.2. Declaracdo final da proponente: A proponente declara formalmente que todas as
informacgGes prestadas e 0s documentos acostados a esta proposta técnica séo fidedignos, comprometendo-se

a executar o objeto em estrita conformidade com os termos do Edital de Credenciamento n® [INSERIR:
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SECRETARIA DA TOCANTINS F %

EDUCACAO

sob pena das san¢des administrativas e civis cabiveis.

Local e data: [INSERIR: CIDADE], [INSERIR: DIA] de [INSERIR: MES] de 2026.

Pela Proponente:

[INSERIR: NOME DO REPRESENTANTE LEGAL]
[INSERIR: CARGO]
[INSERIR: RAZAO SOCIAL DA INSTITUICAO PROPONENTE]

Verifique a autenticidade deste documento em https://sgd.to.gov.br/verificador informando o cédigo: D6AA6560028E3249 | SGD:2026/27009/283749
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