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TERMO DE REFERENCIA N2 288 / 2026
PRESIDENCIA/CONTI/DIVFISC

Data Versio Descri¢io Autor

18/03/2026 1.0 Finalizagdo da primeira versdo Seyjane Sousa Cruz, matricula 230469

1. OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objetivo a inscrigdo de servidores da Controladoria/Auditoria Interna no Curso Inteligéncia Artificial (IA) nos fluxos e rotinas de trabalho da
Administracdo Publica , que ocorrera em formato Presencial, entre os dias 15 a 17 de abril de 2026, promovido pela empresa ESAFI - Escola de Gestdo Piblica, na cidade de Fortaleza - CE.

O Curso tem como principal objetivo capacitar os servidores publicos para o uso pratico de ferramentas de IA e seus fundamentos, bem como sua relevancia estratégica para a modernizagao dos
servigos publicos, promovendo maior eficiéncia em tarefas cotidianas.

1.2. Dada a natureza do objeto, a contratagdo tem respaldo legal na Inexigibilidade de Licitagdo, regida pelo art. 74, inc. III, alinea ‘t”, da Lei 14.133/2021, nestes termos:
Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competigio, em especial nos casos de:
)

111 - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria especializagdo, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgagao:

(...)
f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

1.3. A demanda tem natureza comum, cujas especifica¢des sdo definidas neste Termo de Referéncia, sendo reconhecidas e usuais do mercado.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.1. o Curso Inteligéncia Artificial (IA) nos fluxos e rotinas de trabalho da Administrac¢io Publica, sera uma excelente oportunidade para os profissionais envolvidos, pois 0s mesmos serdo
preparados para liderar a transformagcao digital em seus setores, por meio do dominio de ferramentas, metodologias e estratégias de aplica¢do do IA.

Importante frisar que, conforme Plano de Capacitagdo da Esmat ano 2026, ndo ha nenhum curso oferecido pela Esmat que aborde os temas que serdo debatidos no Curso em tela, sendo que, os
assuntos a serem abordados sdo de importancia para a area de Auditoria Interna, fazendo parte do elenco de cursos do Plano de Capacitagdo de 2026 da Controladoria/Auditoria Interna, conforme SEI n.
25.0.000026025-0.

A importancia da realizagdo deste evento, possibilita uma oportunidade de qualificagdo profissional de exceléncia, que ¢ uma das prioridades da moderna gestao publica, aliada a necessidade de
oportunizar o participante com conhecimento de novas tendéncias do setor, para a aplicagdo nas atividades desta Controladoria Interna/ Auditoria.

Assim, justifica-se a presente demanda tendo em vista a necessidade premente de manter atualizado os servidores da area, tratando-se de qualificagdo que trara em beneficios ndo apenas aos
servidores, mas principalmente ao Tribunal de Justica do Estado do Tocantins, que podera contar com profissionais atualizados em relagéo aos temas de competéncia da Controladoria/Auditoria Interna.

O referido curso consta do Plano de Capacitagdo aprovado para o ano de 2026, voltado aos servidores desta Controladoria/Auditoria Interna, conforme SEI n® 25.0.000026025-0 , elaborado em
atendimento as orientagdes emanadas pelo Conselho Nacional de Justiga - CNJ na Resolugdo n ° 309 do Conselho Nacional de Justiga, que aprova as Diretrizes Técnicas das Atividades de Auditoria Interna
Governamental do Poder Judiciario -DIRAUD-Jud.

O Plano Anual de Capacitagdo de Auditoria — PAC-Aud deve ser elaborado para desenvolver as competéncias técnicas e gerenciais necessarias a formagdo de auditor, e deve abranger os temas
das auditorias previstas no PAA, preferencialmente.

"Para a elaboragdo do plano anual, contou-se com a colaboragdo da equipe da Controladoria/Auditoria Interna identificando necessidades de capacitagdo ¢ treinamento a partir dos temas das
auditorias previstas no PAA 2026, aprovado pelo Despacho N° 1780/2026 - PRESIDENCIA / ASPRE (evento 6921929), disponivel no ambiente do Portal da Transparéncia.

Os cursos poderdo ser presenciais ou a distdncia e deverdo ter correla¢do com o cargo ou ambiente organizacional.
As modalidades poderdo ser:

1. Cursos e Treinamentos;

2. Participagdao em Encontros, Congressos, Semindrios ou eventos e similares.

A coleta das necessidades dos cursos, treinamentos e participagdo em eventos externos foi realizada pela Controladoria. Essas necessidades sdo relacionadas com os cursos exigidos pelo CNJ e
internos."

Além dos resultados mencionados acima, outros resultados a serem alcangados com a contratagdo em tela sdo o aperfeicoamento da Controladoria/Auditoria Interna do Poder Judiciario
Tocantinense.

3. ESPECIFICACAO E QUANTITATIVO

3.1. A contratagdo em tela observara as seguintes especificagdes e quantitativos:

Quantidade Unidade Investimento CATMAT/CA

Item Descrigao Total CATSER

Inscrigdo de servidores
no Curso Inteligéncia
Artificial (IA) nos
1 fluxos e rotinas de 2 Servigo R$9.180,00 21172
trabalho da
Administragio
Piiblica

3.2. Apresenta-se o codigo (CATSER) que mais se aproxima da descrigdo dos servigos pretendidos neste Termo de Referéncia, disponivel no Portal de Compras do Governo Federal, nos termos
do art. 9°, paragrafo tnico, da Instrugdo Normativa n° 04/23 TJTO.

4. VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO

4.1. O valor estimado da contrata¢do de cada inscri¢do ¢ de R$ 4.590,00 (Quatro mil quinhentos e noventa reais), sendo que o valor total das 2(duas) inscri¢des ¢ de R$ 9.180,00 (Nove mil cento e
oitenta reais) .

https://sei.tjto.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_cont...  1/3



08/05/2026, 16:35 SEI/TJ-TO - 7042149 - Termo de Referéncia

4.2. Previsdo Orgamentaria: Agao de Capacitagdo de Magistrados e Servidores do Poder Judiciario, Unidade Gestora Tribunal de Justiga, Segundo Grau de Jurisdigao.
4.3. A contratagdo pretendida esta prevista no item 474 do Plano de Contratagdes Anual TJTO (PAC 2026).

4.4. A Classificagdo Or¢amentaria para o objeto constara no corpo da contratagdo, de acordo com a informagdo técnica apresentada pela unidade competente.

5. GESTAO E FISCALIZACAO

5.1. A servidora Tatiara Rodrigues Lopes (237056) , atuara como gestora do contrato, e a servidora Seyjane Sousa Cruz, matricula (230469), como substituta.

5.2. As comunicagdes e determinagdes do gestor a Contratada serdo feitas por escrito, admitindo-se, em carater excepcional, comunicagio verbal que devera ser reduzida a termo.

5.3. A fiscalizagdo de que trata o art. 117 da Lei n°® 14.133/21 nao exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfei¢des técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia daquela, ndo implica corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos, em conformidade com o art. 155 da Lei n°

14.133/21, bem como da Instrugdo Normativa n° 06/23 TITO.

5.4. O representante da Administragdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugéo do contrato, determinando o que for necessario a regularizagéo das falhas ou
defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

5.5. Demais atribuigdes e responsabilidades do gestor de contratos no dmbito do TJ-TO estdo disciplinadas no Anexo V, da Instru¢do Normativa n® 04/23 TITO.

6. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1. Responsabilizar-se pela observéancia de leis, decretos, regulamentos, portarias e normas federais, estaduais e municipais direta e indiretamente aplicaveis ao objeto da contratagéo.
6.2. Prestar formalmente as informagdes e os esclarecimentos solicitados pelo Contratante.

6.3. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto desta contratagao.

6.4. Fornecer certificagdo aos participantes inscritos.

6.5. Manter, durante a execugdo, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas pela Lei n® 14.133/21, incluindo a atualizagdo de documentos de controle da arrecadagéo de tributos e
contribui¢des federais.

7. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

7.1. O Contratante sera responsavel pela observancia das leis, decretos, regulamentos, portarias ¢ demais normas legais, direta e indiretamente aplicaveis ao contrato.
7.2. Responsabilizar-se pela lavratura do respectivo contrato, ou instrumento equivalente, com base nas disposi¢des da Lei n°. 14.133/21.

7.3. Assegurar os recursos orgamentarios e financeiros para custear a contratagao.

7.4 Processar e liquidar a fatura correspondente, através de Ordem Bancaria, desde que ndo haja fato impeditivo imputado a Contratada.

8. PRAZO E CONDICOES DE PAGAMENTO
8.1. Os pagamentos serdo efetuados apos analise da conformidade dos servigos com o discriminado na respectiva nota fiscal e o atesto do gestor do contrato.

8.2. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias corridos, contados a partir do protocolo da nota fiscal (momento em que a Contrata esta adimplente com a obrigagdo firmada perante o
Contratante), sendo que, recaindo sobre dias ndo tteis, o termo final sera prorrogado para o dia util subsequente.

8.3. O CNPIJ constante da nota fiscal devera ser o mesmo indicado na proposta e nota de empenho e vinculado a conta-corrente.
8.4. O Contratante somente pagara a Contratada o que for solicitado e efetivamente entregue.

8.5. O atesto ¢ condigdo indispensavel para o pagamento, podendo ser realizado pelo gestor mediante apresentagio da nota fiscal devidamente atestada ou por meio da insergéo de informagao no
Sistema Eletronico de Informagdo do Tribunal de Justi¢a do Estado do Tocantins — SEI, confirmando o seu recebimento.

8.6. Apos o atesto de recebimento do servigo, o gestor designado enviara o processo de pagamento para a Diretoria Financeira em prazo habil para a realiza¢do do pagamento.
8.7. Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, como, por exemplo, obrigagdo
financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento

iniciar-se-a apOs a comprovagao da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer onus para o Contratante.

8.8. Todos os atos inerentes ao presente processo obedecerdo as regras concernentes ao Sistema Eletronico de Informagado do Tribunal de Justi¢a do Estado do Tocantins - SEI.

9. DAS PENALIDADES

9.1. As penalidades foram previstas na Instrugdo Normativa n® 06/23 TJTO e serdo aplicadas de acordo com as disposi¢des contidas naquela Instrugdo Normativa, sem prejuizo da aplicagdo de
outras penalidades cominadas no instrumento convocatoério ou no contrato, quando a Contratada:

1 - dar causa a inexecugdo parcial do contrato: Penalidade de adverténcia;

1I - dar causa a inexecugdo parcial ou total do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo:

Penalidade de impedimento de licitar e contratar com o Estado do Tocantins pelo periodo de 36 (trinta e seis) meses;

III - dar causa a inexecugao total do contrato: Penalidade de impedimento de licitar e contratar com o Estado do Tocantins pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses;

IV - deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame: Penalidade de impedimento de licitar e contratar com o Estado do Tocantins pelo periodo de 30 (trinta) dias;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado: Penalidade de impedimento de licitar e contratar com o Estado do Tocantins pelo periodo de 45
(quarenta e cinco) dias;

VI - néo celebrar o contrato ou néo entregar a documentacdo exigida para a contrata¢do, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta:
Penalidade de impedimento de licitar e contratar com o Estado do Tocantins pelo periodo de 120 (cento e vinte) dias;

VII - ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado: Penalidade de impedimento de licitar e contratar com o Estado do Tocantins pelo periodo de
60 (sessenta) dias;

VIII - apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame, prestar declaragéo falsa durante a licitagdo ou a execugdo do contrato ou comportar-se de modo inidéneo: Penalidade
de declaragdo de inidoneidade pelo periodo de 36 (trinta e seis) meses;

IX - fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugio do contrato: Penalidade de declara¢do de inidoneidade pelo periodo de 48 (quarenta e oito) meses;
X - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo: Penalidade de declaragdo de inidoneidade pelo periodo de 48 (quarenta e oito) meses;

XI - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013: Penalidade de declaragdo de inidoneidade pelo periodo de 60 (sessenta) meses.
§ 1° Considera-se a conduta do inciso II do caput como sendo o inadimplemento grave ou inescusavel de obrigagdo assumida pela contratada.
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§ 2° Constituem comportamentos que serdo enquadrados no inciso IV do caput, sem prejuizo de outros que venham a ser verificados no decorrer da licitagao ou da execugdo contratual:
1 - deixar de entregar documentagao exigida no instrumento convocatorio;

1I - entregar documentagdo em manifesta desconformidade com as exigéncias do instrumento convocatorio;

11I - fazer entrega parcial de documentagdo exigida no instrumento convocatorio;

IV - deixar de entregar documentag¢do complementar exigida pelo Agente de contratagdo, necessaria para a comprovagdo de veracidade e/ou autenticidade de documentagédo exigida no edital de
licitagdo.

§ 3° Constituem comportamentos que serdo enquadrados no inciso V do caput, sem prejuizo de outros que venham a ser verificados no decorrer da licitagdo ou da execugao contratual:
1 - deixar de atender a convocagdes do Agente de contratagdo durante o tramite do certame ou atendé-las de forma insatisfatoria;

1I - deixar de encaminhar ou encaminhar em manifesta desconformidade com o instrumento convocatério as amostras solicitadas pelo Agente de contratagao;

III - abandonar o certame;

IV - solicitar a desclassificagdo apos a abertura da sessdo do certame.

§ 4° Considera-se a conduta do inciso VII do caput como sendo o atraso que importe em consequéncias graves para o cumprimento das obrigagdes contratuais.

§ 5° Considera-se a conduta do inciso IX do caput como sendo a pratica de qualquer ato destinado a obtengdo de vantagem ilicita ou que induza ou mantenha em erro agentes publicos do
Tribunal de Justiga do Estado do Tocantins, com exce¢ao da conduta disposta no inciso VIII do caput deste artigo.

§ 6° Considera-se a conduta do inciso X do caput como sendo a pratica de atos direcionados a prejudicar o bom andamento do certame ou do contrato, sem prejuizo de outras que venham a ser
verificadas no decorrer da licitagdo ou da execugdo contratual.

10. DA SUBCONTRATACAO

10.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto.

11. CRITERIOS E PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE
11.1 Na contratagdo em tela serdo observados os critérios de sustentabilidade ambiental, quando aplicavel, conforme disposto na Lei n® 14.133/21.

11.2. Os servigos a serem contratados sdo de uso imediato, sendo que o ciclo de vida do objeto ndo gera residuos nem impacto ambiental.
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Documento assinado eletronicamente por Seyjane Sousa Cruz, Analista Técnico, em 23/03/2026, as 14:01, conforme art. 12, I, "b", da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no link http://sei.tjto.jus.br/verifica/ informando o cédigo verificador 7042149 e o cédigo CRC 68602158.
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