
Grupo Descrição Horista (%) Mensalista (%)

A Encargos Sociais Básicos ~51,30% ~20,67%

A1 Repouso Semanal Remunerado 18,05% -

A2 Feriados 4,77% -

A3 Auxílio Enfermidade 0,90% 0,69%

A4 13º Salário 10,81% 8,33%

A5 Licença Paternidade 0,08% 0,06%

A6 Faltas Justificadas 0,72% 0,56%

A7 Dias de Chuvas 1,65% -

A8 Auxílio Acidente de Trabalho 0,12% 0,09%

A9 Férias Gozadas 14,17% 10,92%

A10 Salário Maternidade 0,03% 0,02%

B Encargos Trabalhistas/Sociais ~51,80% ~41,70%

B1 Adicional Noturno - -

B2 FGTS/Rescisão (incl. multa) ~9,00% ~8,00%

B3 Previdência (INSS - Patronal) 20,00% 20,00%

B4 Salário Educação/Outros ~15,00% ~10,00%

C Aviso Prévio (Indenizado/Trab.) ~6,50% ~5,50%

D Reincidência (Grupo A sobre B) ~5,63% ~4,11%

115,23% 71,98%

Carmolândia - TO, 20 de abril de 2026

CREA: 320356/D-TO

Para elaboração do orçamento foram utilizados os encargos sociais do SICRO para a 

Unidade da Federação do estado do Tocantins.

DANILO RODRIGUES ANDRADE

ENGENHEIRO CIVIL

SICRO 3 - Tocantins (Outubro 2025)

Referência: TO-10.2025 (e versão Revisado)

Metodologia: Média móvel não aplicada automaticamente; deve-se observar o fator de 

chuvas (FIC) local.

Composição dos Custos: Os encargos sociais integram o grupo "B" de mão de obra (Mão de 

Obra = Salário Base + Encargos Sociais)

Detalhamento (Estrutura SICRO):

TOTAL (A+B+C+D)

PLANILHA DETALHAMENTO DOS ENCARGOS SOCIAIS ADOTADOS

SINAPI - Tocantins (Janeiro 2026 - Não Desonerado)

Resumo (TO - 01/2026 - Não Desonerado):

Horistas: 115,23%

Mensalistas: 71,98%

Detalhamento da Composição

Com base nas normas da CAIXA Econômica Federal e do DNIT, segue o detalhamento dos 

encargos sociais para o Tocantins.
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