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Prefeitura de Goiania
Secretaria Municipal de Saude
Secretaria Geral

2° TERMO ADITIVO DE RERRATIFICACAO AO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°
003/2025, NOS TERMOS QUE SE SEGUEM:

Processo SEI n° 25.29.000039456-9

O MUNICIiPIO DE GOIANIA, com interveniéncia da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE/FUNDQO
MUNICIPAL DE SAUDE com sede na Avenida do Cerrado, n.° 999, Palacio das Campinas Venerando de Freitas Borges,
bloco “D” 2° andar, Park Lozandes, Goidnia-GO, neste ato representado por seu titular, LUIZ GASPAR MACHADCQ
PELLIZZER, com poderes constituidos por meio do Decreto n® 03, de 01 de janeiro de 2025, no uso de suas atribuigdes
legais e regulamentares previstas na Lei Organica do Municipio de Goiania, na Lei Complementar n° 335/2021, na Lei n°.
8080/90, no art. 79, caput da Lei n°. 14.133/2021 e suas alteracdes, bem como na Instru¢do Normativa n® 008/2023 dc
Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goias e demais legislagdes pertinentes, dos principios constitucionais que
regem os atos da Administracdo Publica, por for¢a do presente Termo Aditivo, proceder a Rerratificagdo do Edital d¢
Chamamento Publico n° 003/2025.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
1. O presente Termo tem por objeto rerratificar as informagdes contidas no Edital de Chamamento n® 003/2025 publicadc
na Edicdo n° 8604, de 19 de novembro de 2025, nos itens 10.7; 11.1, bem como Anexo I, conforme descrito abaixo:

1.1. Retifica-se o item 10.7 para constar como correto o seguinte:

ONDE SE LE:

10.7. A prestacdo de servigo sera desenvolvida nas seguintes modalidades, conforme quadros abaixo:

* Central de Regulacdo, Procedimentos de Média e Alta Complexidade e Ambulatdrio de especialidades:
‘ META MINIMA | META MAXIMA

PROCEDIMENTO HORARIO SEMANAL MENSAL

Das 08h as 13h

Periodos de 05 horas Das 13h as 13h 03 Periodos 08 Periodos

. Das 07h as 19h . .
Plantdo de 12 horas Das 19h as 7h 02 plantdes 25 plantdes

* Rede de Atenc¢ao Psicossocial:

PROCEDIMENTO HORARIO INT]E,}:K‘;LOS META SEMANAL
EXECUCAO
.. o Das 07h as 11h
Atividades medlc.a > Das 11h as 15h \ . 05 Atividades médicas
(20 horas/semanais) - Segunda a sexta-feira
Das 15h as 19h (entradas)
Das 18h as 22h
Das 08h as 13h
Atividades médicas Das 13h as 18h . 10 Atividades médicas
(40 horas/semanais) Das 07h as 12h Scgunda a (entradas)
as U/h as sexta-feira
Das 12h as 17h

LEIA-SE:
* Central de Regulacdo de Procedimentos de Média e Alta Complexidade:
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) INTERVALOS META META
PROCEDIMENTO HORARIO PARA MINIMA MAXIMA
EXECUCAO | SEMANAL | SEMANAL
Periodos de 05 horas gzz (I)Z E ZZ iz E Segun?:irzsexta— 03 Periodos 10 Periodos | . Ambulatério
especialidades:
) INTERVALOS META META
PROCEDIMENTO HORARIO PARA MINIMA MAXIMA
EXECUCAO SEMANAL| SEMANAL
Periodos de 05 horas gzz (1); E Zz }é E Segung:ira; sexta- 01 Periodo 10 Periodos
* Rede de Atenc¢ao Psicossocial:
PROCEDIMENTO HORARIO INTERVALO% PARA META SEMANAL
EXECUCAO
Das 07h as 12 h
Atividades médicas Das 08h as 13 h Segunda 4 sexta-feira 04 Atividades médicas
(20 horas/semanais) Das 13h as 18h (entradas)
Das 14h as 15h
Das 07h as 12 h
Atividades médicas Das 08h as 13 h . . 08 Atividades médicas
(40 horas/semanais) Das 13h as 18h Segunda 4 sexta-feira (entradas)
Das 14h as 15h

de

1.2. Retifica-se o item 11.1 e seus subitens referente(s) s ESPECIFICACOES E ATRIBUICOES dos cargos, para

constar como correto o seguinte:

ONDE SE LE:

11.1.1. “MEDICO ALERGISTA- Critérios: Curso Superior Completo em Medicina e registro no Conselho
Regional de Medicina (CRM) do estado de Goids; ou Conclusdo de Residéncia Médica em Alergia ¢ Imunologia
reconhecida pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM/MEC); ou Conclusdo de Residéncia Médica em
Alergia e Imunologia reconhecida pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM/MEC); ou Conclusdo de
curso de Pos-Graduacdo Lato Sensu em Alergia e Imunologia, reconhecido pelo Ministério da Educacdo (MEC),
acompanhado de comprovagdo documental de, no minimo, dois anos de experiéncia prestador assistencial na
especialidade.

Atividades desempenhadas: Realizar atendimento ao usuario em toda sua totalidade relacionada a sua queixa,
realizando consulta médica, exame fisico, solicitando exames complementares (quando necessario), descrevendo
hipotese diagnostica, instituindo plano terapéutico, e encaminhando a outros servigos, quando necessario. Podendo
fazer o atendimento em unidades ambulatoriais, hospitalares, ou qualquer outra unidade destinada ao atendimento
médico; manter e utilizar o sistema informatizado ou convencional (quando necessario) de gestdo publica de satde
como ferramenta de registro de informagdes dos pacientes atendidos; implementar a¢des de prevengdo de doengas e
promocdo da satde tanto individuais quanto coletivas; realizar atendimento de urgéncia e emergéncia, quando
necessario; efetuar a notificagdo doencas e agravos de notificagdo compulsoéria; participar de reunides com equipe
multiprestador para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; orientar e zelar pela preservagao
dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagdo;
orientar e capacitar os servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo; coordenar programas e
servigos em saude e efetuar sindicancias médicas, quando necessario; elaborar relatorios, protocolos e laudos técnicos
em sua area de especialidade; realizar atividades de apoio matricial em saude na area de sua especialidade para os
demais prestadores da rede de atencdo a satde; realizar atividades técnico-gerenciais e de planejamento em saude,
quando necessario; participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como em programas de educagdo
permanente dos prestadores do SUS e formagdo recursos humanos da area de satde e realizar demais atividades
inerentes ao cargo. Avaliar tecnicamente as solicitacdes de atendimento, classificando os casos conforme protocolos
pré-definidos; Autorizar, redirecionar ou devolver solicitagdes de consultas especializadas, conforme critérios clinicos
e disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de regulagdo de média complexidade, promovendo o fluxo
adequado do paciente entre os pontos da rede de atengdo a satide; manter atualizado os procedimentos operacionais
padrdo e protocolos existentes.

11.1.2. MEDICO ANGIOLOGISTA- Critérios: Curso Superior Completo em Medicina e registro no Conselho
Regional de Medicina (CRM) do estado de Goias, Conclusdo de Residéncia Médica em Cirurgia Vascular
reconhecida pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM/MEC); ou Titulo de Especialista em Angiologia
e Cirurgia Vascular conferido pela Associagdo Médica Brasileira (AMB) e registrado no Conselho Federal de
Medicina (CFM); ou Conclusdo de curso de Pos-Graduacdo Lato Sensu em Angiologia e/ou Cirurgia Vascular
reconhecido pelo MEC, com comprovagado de, no minimo, dois anos de experiéncia prestador assistencial na area.
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Atividades desempenhadas: Realizar atendimento ao usudrio em toda sua totalidade relacionada a sua queixa,
realizando consulta médica, exame fisico, solicitando exames complementares (quando necessario), descrevendo

hipotese diagnostica, instituindo plano terapéutico, e encaminhando a outros servigos, quando necessario. Podendo

fazer o atendimento em unidades ambulatoriais, hospitalares, ou qualquer outra unidade destinada ao atendimento
médico; realizar atendimento de urgéncia e emergéncia, quando necessario; manter e utilizar o sistema informatizado
ou convencional (quando necessario) de gestdo publica de saide como ferramenta de registro de informagdes dos

pacientes atendidos; implementar agdes de prevencdo de doengas e promog¢do da satde tanto individuais quanto
coletivas; efetuar a notificagdo doencas e agravos de notificacdo compulsoéria; participar de reunides com equipe

multiprestador para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; orientar e zelar pela preservagao
dos equipamentos, aparelhos ¢ instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagdo;

orientar e capacitar os servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo; coordenar programas e

servigos em saude e efetuar sindicancias médicas, quando necessario; elaborar relatorios, protocolos e laudos técnicos
em sua area de especialidade; realizar atividades de apoio matricial em saude na area de sua especialidade para os
demais prestadores da rede de atencdo a satde; realizar atividades técnico-gerenciais e de planejamento em saude,
quando necessario; participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como em programas de educagdo
permanente dos prestadores do SUS e formacgdo recursos humanos da area de satde e realizar demais atividades
inerentes ao cargo. Avaliar tecnicamente as solicitacdes de atendimento, classificando os casos conforme protocolos
pré-definidos; Autorizar, redirecionar ou devolver solicitagdes de consultas especializadas, conforme critérios clinicos
e disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de regulagdo de média complexidade, promovendo o fluxo
adequado do paciente entre os pontos da rede de atencdo a satide; manter atualizado os procedimentos operacionais
padrdo e protocolos existentes.

11.1.3. MEDICO CARDIOLOGISTA- Critérios: Curso Superior Completo em Medicina e registro no Conselho

Regional de Medicina (CRM) do estado de Goids, Conclusao de Residéncia Médica em Clinica Médica e Cardiologia

reconhecida pela CNRM/MEC; ou Titulo de Especialista em Cardiologia conferido pela Sociedade Brasileira de
Cardiologia (SBC) e registrado no Conselho Federal de Medicina (CFM); ou Conclusdo de Pos-Graduagdo Lato

Sensu em Cardiologia reconhecida pelo MEC, com comprovagdo de, no minimo, dois anos de experiéncia

assistencial comprovada na especialidade.

Atividades desempenhadas: Realizar o atendimento ao usuario em toda sua totalidade relacionada a sua queixa,
realizando consulta médica, exame fisico, solicitando exames complementares (quando necessario), descrevendo
hipotese diagnostica, instituindo plano terapéutico, € encaminhando a outros servigos, quando necessario. Podendo
fazer o atendimento em unidades ambulatoriais, hospitalares, ou qualquer outra unidade destinada ao atendimento
médico; manter e utilizar o sistema informatizado ou convencional (quando necessario) de gestdo publica de satde
como ferramenta de registro de informagdes dos pacientes atendidos; implementar a¢des de prevengdo de doencgas e
promog¢do da saude tanto individuais quanto coletivas; realizar atendimento de urgéncia e emergéncia, quando
necessario; efetuar a notificacdo doencas e agravos de notificacdo compulsdria; participar de reunides com equipe
multiprestador para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; orientar e zelar pela preservagao
dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizacao;
orientar e capacitar os servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo; coordenar programas e
servicos em saude e efetuar sindicancias médicas, quando necessario; elaborar relatorios, protocolos e laudos técnicos
em sua area de especialidade; realizar atividades de apoio matricial em saiide na area de sua especialidade para os
demais prestadores da rede de ateng@o a saude; realizar atividades técnico-gerenciais ¢ de planejamento em saude,
quando necessario; participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como em programas de educagio
permanente dos prestadores do SUS e formacgdo recursos humanos da area de satde e realizar demais atividades
inerentes ao cargo. Avaliar tecnicamente as solicitagdes de atendimento, classificando os casos conforme protocolos
pré-definidos; Autorizar, redirecionar ou devolver solicitagdes de consultas especializadas, conforme critérios clinicos
e disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de regulagdo de média complexidade, promovendo o fluxo
adequado do paciente entre os pontos da rede de atencdo a satide; manter atualizado os procedimentos operacionais
padrdo e protocolos existentes.

11.1.4. MEDICO CIRURGIAO GERAL- Critérios: Curso Superior Completo em Medicina e registro no Conselho
Regional de Medicina (CRM) do estado de Goids, Conclusdao de Residéncia Médica em Cirurgia Geral, credenciada
pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM/MEC); ou Titulo de Especialista em Cirurgia Geral emitido
pela Associacdo Médica Brasileira (AMB) e registrado no Conselho Federal de Medicina (CFM). Atividades
desempenhadas: Realizar intervencdes relacionadas a especialidade, quando necessarias, utilizando técnica cirurgica
em ambientes adequados para os procedimentos, de acordo com as necessidades da instituicdo; atender o usuario em
toda sua totalidade relacionada a sua queixa, realizando consulta médica, exame fisico, solicitando exames
complementares (quando necessario), descrevendo hipotese diagndstica, instituindo plano terapéutico, e
encaminhando a outros servi¢os, quando necessario. Podendo fazer o atendimento em unidades ambulatoriais,
hospitalares, ou qualquer outra unidade destinada ao atendimento médico; realizar atendimento de urgéncia e
emergéncia, quando necessario; manter e utilizar o sistema informatizado ou convencional (quando necessario) de
gestdo publica de saude como ferramenta de registro de informagdes dos pacientes atendidos; implementar agdes de
prevencdo de doencas e promocdo da saide tanto individuais quanto coletivas; efetuar a notificacdo doengas e
agravos de notificagdo compulsoria; participar de reunides com equipe multiprestador para discutir conduta a ser
tomada em casos clinicos mais complexos; orientar e zelar pela preservacdo dos equipamentos, aparelhos e

https://sei.goiania.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=933808...

3/27



30/01/2026, 14:41 SEI/PMG - 8979003 - Termo Aditivo

instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagdo; orientar e capacitar os servidores
que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo; coordenar programas e servigos em saude ¢ efetuar
sindicAncias médicas, quando necessario; elaborar relatérios, protocolos e laudos técnicos em sua area de
especialidade; realizar atividades de apoio matricial em satde na area de sua especialidade para os demais prestadores
da rede de atencdo a satde; realizar atividades técnico-gerenciais ¢ de planegjamento em saude, quando necessario;
participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como em programas de educacdo permanente dos
prestadores do SUS e formagdo recursos humanos da area de saude e realizar demais atividades inerentes ao cargo.
Avaliar tecnicamente as solicitagdes de atendimento, classificando os casos conforme protocolos pré-definidos;
Autorizar, redirecionar ou devolver solicitacdes de consultas especializadas, conforme critérios clinicos e
disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de regulagdo de média complexidade, promovendo o fluxo
adequado do paciente entre os pontos da rede de atenc¢do a satide; manter atualizado os procedimentos operacionais
padréo e protocolos existentes.

11.1.5. MEDICO DERMATOLOGISTA - Critérios: Curso Superior Completo em Medicina e registro no
Conselho Regional de Medicina (CRM) do estado de Goias, Residéncia Médica em Dermatologia reconhecida pela
CNRM/MEC; ou Titulo de Especialista pela SBD/AMB/CFM; ou P6s-Graduagao Lato Sensu reconhecida pelo MEC
com dois anos de experiéncia.

Atividades desempenhadas: Realizar intervengdes relacionadas a especialidade, quando necessarias, utilizando
técnica cirargica em ambientes adequados para os procedimentos, de acordo com as necessidades da institui¢do;
atender o usuario em toda sua totalidade relacionada a sua queixa, realizando consulta médica, exame fisico,
solicitando exames complementares (quando necessario), descrevendo hipdtese diagndstica, instituindo plano
terapéutico, ¢ encaminhando a outros servigos, quando necessario. Podendo fazer o atendimento em unidades
ambulatoriais, hospitalares, ou qualquer outra unidade destinada ao atendimento médico; realizar atendimento de
urgéncia e emergéncia, quando necessario; manter ¢ utilizar o sistema informatizado ou convencional (quando
necessario) de gestdo publica de satde como ferramenta de registro de informagdes dos pacientes atendidos;
implementar a¢des de prevengdo de doengas e promogdo da satde tanto individuais quanto coletivas; efetuar a
notificacdo doencas e agravos de notificagdo compulsoria; participar de reunides com equipe multiprestador para
discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; orientar e zelar pela preservagdo dos equipamentos,
aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizag@o; orientar e capacitar os
servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo; coordenar programas e servicos em satde e
efetuar sindicancias médicas, quando necessario; elaborar relatorios, protocolos e laudos técnicos em sua area de
especialidade; realizar atividades de apoio matricial em satde na area de sua especialidade para os demais prestadores
da rede de atencdo a satde; realizar atividades técnico-gerenciais ¢ de planegjamento em saude, quando necessario;
participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como em programas de educac¢do permanente dos
prestadores do SUS e formacgao recursos humanos da area de satude e realizar demais atividades inerentes ao cargo.
Avaliar tecnicamente as solicitagdes de atendimento, classificando os casos conforme protocolos pré-definidos;
Autorizar, redirecionar ou devolver solicitacdes de consultas especializadas, conforme critérios clinicos e
disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de regulagdo de média complexidade, promovendo o fluxo
adequado do paciente entre os pontos da rede de atenc¢do a satide; manter atualizado os procedimentos operacionais
padréo e protocolos existentes.

11.1.6. MEDICO ENDOCRINOLOGISTA- Critérios: Curso Superior Completo em Medicina e registro no
Conselho Regional de Medicina (CRM) do estado de Goias, Conclusdo de Residéncia Médica em Endocrinologia e
Metabologia, reconhecida pela Comissdao Nacional de Residéncia Médica (CNRM/MEC), com pré-critério de dois
anos em Clinica Médica; ou Titulo de Especialista em Endocrinologia e Metabologia emitido pela Sociedade
Brasileira de Endocrinologia e Metabologia (SBEM) ¢ registrado no Conselho Federal de Medicina (CFM); ou
Conclusdo de Curso de Pds-Graduagdo Lato Sensu reconhecido pelo Ministério da Educagcdo (MEC) na area de
Endocrinologia, com comprovagdo minima de dois anos de experiéncia assistencial documentada na especialidade.

Atividades desempenhadas: Realizar atendimento ao usudrio em toda sua totalidade relacionada a sua queixa,
realizando consulta médica, exame fisico, solicitando exames complementares (quando necessario), descrevendo
hipotese diagnostica, instituindo plano terapéutico, € encaminhando a outros servigos, quando necessario. Podendo
fazer o atendimento em unidades ambulatoriais, hospitalares, ou qualquer outra unidade destinada ao atendimento
médico; realizar atendimento de urgéncia e emergéncia, quando necessario; manter e utilizar o sistema informatizado
ou convencional (quando necessario) de gestdo publica de saide como ferramenta de registro de informagdes dos
pacientes atendidos; implementar agdoes de prevencdo de doengas e promog¢do da satde tanto individuais quanto
coletivas; efetuar a notificagdo doengas e agravos de notificagdo compulsoéria; participar de reunides com equipe
multiprestador para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; orientar e zelar pela preservagao
dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagéo;
orientar e capacitar os servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo; coordenar programas e
servigos em saude e efetuar sindicancias médicas, quando necessario; elaborar relatorios, protocolos e laudos técnicos
em sua area de especialidade; realizar atividades de apoio matricial em satide na area de sua especialidade para os
demais prestadores da rede de atencdo a satde; realizar atividades técnico-gerenciais e de planejamento em satde,
quando necessario; participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como em programas de educagdo
permanente dos prestadores do SUS e formagdo recursos humanos da area de satde e realizar demais atividades
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inerentes ao cargo. Avaliar tecnicamente as solicitacdes de atendimento, classificando os casos conforme protocolos
pré-definidos; Autorizar, redirecionar ou devolver solicitagdes de consultas especializadas, conforme critérios clinicos
e disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de regulagdo de média complexidade, promovendo o fluxo
adequado do paciente entre os pontos da rede de atengdo a satide; manter atualizado os procedimentos operacionais
padrdo e protocolos existentes.

11.1.7. MEDICO DE FAMILIA E COMUNIDADE- Critérios: Curso Superior Completo em Medicina com
registro no 6rgdo competente e Residéncia Médica ou Titulo de especialista em Pediatria, devidamente reconhecida
pelo Conselho Regional de Medicina (CRM).

Atividades desempenhadas: Realizar assisténcia integral (promogdo e protecdo da saude, prevencdo de agravos,
diagndstico, tratamento e manutengdo da saude) aos individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento
humano; realizar assisténcia médica materno-infantil, em saude da mulher, do adolescente, do adulto e idoso; realizar
atendimento de urgéncia e emergéncia, quando necessario; realizar consultas clinicas no domicilio e/ou nos demais
espacos comunitarios (escolas, associacdes entre outros), quando indicado ou necessario; realizar pequenos
procedimentos cirurgicos, quando necessario; realizar consultas compartilhadas, estudo de caso e construgdo de
Projetos Terapéuticos Singulares (PTS); executar a¢des basicas de Vigilancia Epidemioldgica e Sanitaria; manter e
utilizar o sistema informatizado ou convencional (quando necessario) de gestdo publica de saide como ferramenta de
registro de informagdes dos pacientes atendidos; implementar a¢des de prevencdo de doengas e promocao da satde
tanto individuais quanto coletivas; efetuar a notificacdo doengas e agravos de notificacdo compulsoéria; participar de
reunides com equipe multiprestador para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; orientar e
zelar pela preservacao dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua
correta utilizagdo; orientar ¢ capacitar os servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo;
coordenar programas e servigos em satde e efetuar sindicdncias médicas, quando necessario; elaborar relatorios,
protocolos e laudos técnicos em sua area de especialidade; realizar atividades técnico-gerenciais ¢ de planejamento
em saude, quando necessario; participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como em programas de
educacdo permanente dos prestadores do SUS ¢ formagdo recursos humanos da area de saude e realizar demais
atividades inerentes ao cargo. Avaliar tecnicamente as solicitacdes de atendimento, classificando os casos conforme
protocolos pré-definidos; Autorizar, redirecionar ou devolver solicitagdes de consultas especializadas, conforme
critérios clinicos e disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de regulacdo de média complexidade,
promovendo o fluxo adequado do paciente entre os pontos da rede de atencdo a satde; manter atualizado os
procedimentos operacionais padrdo e protocolos existentes.

11.1.8. MEDICO GASTROENTEROLOGISTA — Critérios: Curso Superior Completo em Medicina e registro no
Conselho Regional de Medicina (CRM) do estado de Goias, Conclusdo de Residéncia Médica em Gastroenterologia,
reconhecida pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM/MEC), com pré-critério de dois anos em Clinica
Meédica; ou Titulo de Especialista em Gastroenterologia emitido pela Federagcdo Brasileira de Gastroenterologia
(FBG) e registrado no Conselho Federal de Medicina (CFM); ou Conclusdo de Curso de Pés-Graduagdo Lato Sensu
reconhecido pelo Ministério da Educagdo (MEC) na area de Gastroenterologia, com comprovagdo minima de dois
anos de experiéncia assistencial documentada na especialidade.

Atividades desempenhadas: Realizar o atendimento ao usuario em toda sua totalidade relacionada a sua queixa,
realizando consulta médica, exame fisico, solicitando exames complementares (quando necessario), descrevendo
hipotese diagnostica, instituindo plano terapéutico, € encaminhando a outros servigos, quando necessario. Podendo
fazer o atendimento em unidades ambulatoriais, hospitalares, ou qualquer outra unidade destinada ao atendimento
médico; realizar atendimento de urgéncia e emergéncia, quando necessario; manter e utilizar o sistema informatizado
ou convencional (quando necessario) de gestdo publica de satide como ferramenta de registro de informacdes dos
pacientes atendidos; implementar agdoes de prevencdo de doengas e promog¢ao da saide tanto individuais quanto
coletivas; efetuar a notificagdo doencas e agravos de notificacdo compulsoéria; participar de reunides com equipe
multiprestador para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; orientar e zelar pela preservagao
dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizacao;
orientar e capacitar os servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo; coordenar programas e
servigos em saude e efetuar sindicAncias médicas, quando necessario; elaborar relatorios, protocolos e laudos técnicos
em sua area de especialidade; realizar atividades de apoio matricial em satide na area de sua especialidade para os
demais prestadores da rede de atengdo a satide; realizar atividades técnico-gerenciais e de planejamento em saude,
quando necessario; participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como em programas de educagdo
permanente dos prestadores do SUS e formacdo recursos humanos da area de saude e realizar demais atividades
inerentes ao cargo. Avaliar tecnicamente as solicitagdes de atendimento, classificando os casos conforme protocolos
pré-definidos; Autorizar, redirecionar ou devolver solicitagdes de consultas especializadas, conforme critérios clinicos
e disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de regulagdo de média complexidade, promovendo o fluxo
adequado do paciente entre os pontos da rede de atencdo a satide; manter atualizado os procedimentos operacionais
padrdo e protocolos existentes.

11.1.9. MEDICO GENERALISTA — Critérios: Curso Superior Completo em Medicina e registro no Conselho
Regional de Medicina (CRM) do estado de Goias.
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Atividades desempenhadas: Realizar assisténcia integral aos individuos em todas as fases do desenvolvimento
humano. Prestar atendimento médico nas unidades hospitalares, pré-hospitalares moveis SAMU e pré-hospitalares
fixas, examinando pacientes, solicitando e interpretando exames, prescrevendo e orientando tratamento,
acompanhando a evolugdo, registrando a consulta em documentos proprios ou em sistema informatizado e
encaminhando-os aos servigos de maior complexidade quando necessario; Prestar atendimento de Emergéncia,
realizando o primeiro atendimento ¢ estabilizando os pacientes utilizando ¢ manuseando equipamentos necessarios
como desfibriladores, respiradores/ventiladores mecanicos, monitores, oximetro, eletrocardiégrafo e outros

especificos para este tipo de atendimento; Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, se necessario, requisitar

exames complementares, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades; Realizar procedimentos de Urgéncia como sutura, drenagem de abscesso, drenagem toracica,
sondagem vesical de alivio, sondagem nasogéstrica, acesso venoso periférico e central e outros especificos para este
tipo de procedimento; Evoluir, monitorar ¢ acompanhar os pacientes internados em observagdo até que sejam
transferidos ou até que tenham recebido alta; Prescrever medicamentos respeitando a Relagdo Municipal de

Medicamentos (REMUME), Relag@o Nacional de Medicamentos (RENAME), e padronizadas pela SMS, indicando a
dosagem e respectiva via de administragdo, assim como, cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer

a saude do paciente; Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnoéstica, tratamento,

evolugdo da doenga, para efetuar orientagdo terapéutica adequada; Colaborar em treinamentos, quando necessario, na

sua area especifica; Utilizar o sistema informatizado de gestdo publica de satide disponibilizado pelo Municipio como
ferramenta de registro de informagdes sobre pacientes e procedimentos, bem como sobre pedidos de medicamentos e

de exames, dentre outras inerentes a sua atividade; Atuar na central de regulagdo do municipio de Goiania; Atuar

como coordenador e supervisor da equipe médica, implementar protocolos e processo alinhados as normas éticas e
gerir riscos, assegurar conformidade legal ¢ otimizar recursos; Atuar no planejamento e organizagdo servicos de
satde, aproveitando a experiéncia nos cargos publicos, elaborar e avaliar politicas e programas de saude, integrando
equipe e recursos, monitorar indicadores de desempenho, promovendo melhorias continuas e realizar demais
atividades inerentes ao cargo. Avaliar tecnicamente as solicitacdes de atendimento, classificando os casos conforme
protocolos pré-definidos; Autorizar, redirecionar ou devolver solicitagdes de consultas especializadas, conforme
critérios clinicos e disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de regulacdo de média complexidade,
promovendo o fluxo adequado do paciente entre os pontos da rede de atencdo a satde; manter atualizado os
procedimentos operacionais padrio e protocolos existentes.

11.1.10. MEDICO GERIATRA- Critérios: Curso Superior Completo em Medicina e registro no Conselho

Regional de Medicina (CRM) do estado de Goias, Conclusdo de Residéncia Médica em Geriatria, reconhecida pela

Comissao Nacional de Residéncia Médica (CNRM/MEC); Titulo de Especialista em Geriatria emitido pela Sociedade
Brasileira de Geriatria e Gerontologia (SBGQ) e registrado no Conselho Federal de Medicina (CFM); ou Conclusdo
de Curso de Pés-Graduagdo Lato Sensu reconhecido pelo Ministério da Educagdo (MEC) na area de Geriatria, com
comprovacdo minima de dois anos de experiéncia assistencial documentada na especialidade. Atividades
desempenhadas: Realizar assisténcia integral aos individuos que compete a area do atendimento, que sdo pertinentes
de sua especialidade. O Geriatra ¢ o prestador responsavel pela atencdo integral a saude da pessoa idosa,
considerando suas especificidades bioldgicas, psicologicas e sociais. Atua na promog¢do do envelhecimento saudavel,
na prevenc¢do de doengas, no diagnostico e tratamento de condi¢des agudas e cronicas, € na reabilitacdo e cuidados
paliativos, em todos os niveis de aten¢do a saude. Realiza avaliagdo geriatrica ampla, identificando sindromes
geridtricas como deméncia, delirium, quedas, incontinéncia urinaria, fragilidade e polifarmacia. Elabora planos de
cuidado individualizados, em articulagdo com equipes multiprestadores, visando a manutengdo da funcionalidade e da
qualidade de vida do idoso. Atua em ambulatdrios, unidades de internacdo, instituigdes de longa permanéncia e no
domicilio, conforme as necessidades do paciente. Prescreve terapias farmacologicas conforme protocolos clinicos e
diretrizes terapéuticas estabelecidas pelo Ministério da Saude, respeitando a RENAME e a REMUME. As prescri¢des
sdo realizadas com cautela, considerando as altera¢des farmacocinéticas e farmacodinamicas do envelhecimento, e
buscando minimizar os riscos de interagdes medicamentosas e efeitos adversos. Mantém registros clinicos completos
e atualizados em sistemas de informacgdo em satde, como o Prontudrio Eletronico do Cidadao (PEC) do e-SUS AB,
assegurando a continuidade do cuidado e a integracdo das informagdes entre os niveis de aten¢do. Segue as diretrizes
da Politica Nacional de Informagdo e Informatica em Satde (PNIIS) e a Lei Federal n° 13.787/2018, garantindo a
confidencialidade e a seguranga dos dados dos pacientes. Avaliar tecnicamente as solicitagdes de atendimento,
classificando os casos conforme protocolos pré-definidos; Autorizar, redirecionar ou devolver solicitagdes de
consultas especializadas, conforme critérios clinicos e disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de
regulacdo de média complexidade, promovendo o fluxo adequado do paciente entre os pontos da rede de atencdo a
satide; manter atualizado os procedimentos operacionais padrdo e protocolos existentes.

11.1.11. MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA- Critérios: Curso Superior Completo em Medicina e
registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) do estado de Goias e Residéncia Médica ou Titulo de especialista
em Ginecologia ¢ Obstetricia, devidamente reconhecida pelo Conselho Regional de Medicina (CRM) ou Residente
do segundo ano em servigo devidamente reconhecido pelo MEC, com carta de recomendagdo do responsavel pelo
servigo.

Atividades desempenhadas: Realizar intervengdes relacionadas a especialidade, quando necessarias, utilizando
técnica cirurgica em ambientes adequados para os procedimentos, de acordo com as necessidades da instituigdo e
acompanhamento de toda evolugdo obstétrica, quando necessario; atender o usuario em toda sua totalidade
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relacionada a sua queixa, realizando consulta médica, exame fisico, solicitando exames complementares (quando
necessario), descrevendo hipotese diagndstica, instituindo plano terapéutico, ¢ encaminhando a outros servigos,
quando necessario. Podendo fazer o atendimento em unidades ambulatoriais, hospitalares, ou qualquer outra unidade
destinada ao atendimento médico; realizar atendimento de urgéncia e emergéncia, quando necessario; manter registro
dos pacientes examinados (diagndstica, tratamento ¢ evolucdo da doencga); utilizar o sistema informatizado ou
convencional (quando necessario) de gestdo publica de saude como ferramenta de registro de informagdes;
implementar acdes de prevencdo de doengas e promocdo da satide tanto individuais quanto coletivas; efetuar a
notificagdo doengas e agravos de notificagdo compulsoria; participar de reunides com prestadores da area para discutir
conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; orientar e zelar pela preservacdo dos equipamentos,
aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagdo; orientar e capacitar os
servidores que o auxiliam na execugdo das tarefas tipicas do cargo; coordenar programas e servigos em saude, efetuar
pericias, auditorias e sindicancias médicas, quando necessario; elaborar relatorios, protocolos e laudos técnicos em
sua area de especialidade; realizar atividades de apoio matricial em saide na area de sua especialidade para os demais
prestadores da rede de atencdo a satde; realizar atividades técnico-gerenciais ¢ de planejamento em saude, quando
necessario; participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como em programas de educagdo
permanente dos prestadores do SUS e formacgdo recursos humanos da area de satde e realizar demais atividades
inerentes ao cargo. Avaliar tecnicamente as solicitacdes de atendimento, classificando os casos conforme protocolos
pré-definidos; Autorizar, redirecionar ou devolver solicitagdes de consultas especializadas, conforme critérios clinicos
e disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de regulagdo de média complexidade, promovendo o fluxo
adequado do paciente entre os pontos da rede de atencdo a satide; manter atualizado os procedimentos operacionais
padrdo e protocolos existentes.

11.1.12. MEDICO HEMATOLOGISTA - Critérios: Curso Superior Completo em Medicina e registro no
Conselho Regional de Medicina (CRM) do estado de Goias, Conclusdo de Residéncia Médica em Hematologia e
Hemoterapia, reconhecida pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM/MEC); ou Titulo de Especialista
em Hematologia e Hemoterapia emitido pela Associacdo Médica Brasileira (AMB) e registrado no Conselho Federal
de Medicina (CFM); ou Conclusao de Curso de Pés-Graduagao Lato Sensu reconhecido pelo Ministério da Educagao
(MEC) na 4rea de Hematologia ¢ Hemoterapia, com comprovacdo minima de dois anos de experiéncia assistencial
documentada na especialidade.

Atividades desempenhadas: Realizar o atendimento ao usuario em toda sua totalidade relacionada a sua queixa,
realizando consulta médica, exame fisico, solicitando exames complementares (quando necessario), descrevendo
hipotese diagnostica, instituindo plano terapéutico, € encaminhando a outros servigos, quando necessario. Podendo
fazer o atendimento em unidades ambulatoriais, hospitalares, ou qualquer outra unidade destinada ao atendimento
médico; realizar atendimento de urgéncia e emergéncia, quando necessario; manter e utilizar o sistema informatizado
ou convencional (quando necessario) de gestdo publica de saide como ferramenta de registro de informagdes dos
pacientes atendidos; implementar agdoes de prevencdo de doengas e promog¢ao da satde tanto individuais quanto
coletivas; efetuar a notificagdo doencas e agravos de notificacdo compulsoéria; participar de reunides com equipe
multiprestador para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; orientar e zelar pela preservagao
dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizacdo;
orientar e capacitar os servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo; coordenar programas e
servigos em saude e efetuar sindicAncias médicas, quando necessario; elaborar relatorios, protocolos e laudos técnicos
em sua area de especialidade; realizar atividades de apoio matricial em satide na area de sua especialidade para os
demais prestadores da rede de atencdo a satde; realizar atividades técnico-gerenciais e de planejamento em saude,
quando necessario; participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como em programas de educagdo
permanente dos prestadores do SUS e formacdo recursos humanos da area de satide e realizar demais atividades
inerentes ao cargo. Avaliar tecnicamente as solicitagdes de atendimento, classificando os casos conforme protocolos
pré-definidos; Autorizar, redirecionar ou devolver solicitagdes de consultas especializadas, conforme critérios clinicos
e disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de regulagdo de média complexidade, promovendo o fluxo
adequado do paciente entre os pontos da rede de atencdo a saude; manter atualizado os procedimentos operacionais
padrdo e protocolos existentes.

11.1.13. MEDICO INFECTOLOGISTA — Critérios: Curso Superior Completo em Medicina e registro no
Conselho Regional de Medicina (CRM) do estado de Goids, Conclusdo de Residéncia Médica em Infectologia
reconhecida pela Comissao Nacional de Residéncia Médica (CNRM/MEC); ou Titulo de Especialista em Infectologia
emitido pela Sociedade Brasileira de Infectologia (SBI) e registrado no Conselho Federal de Medicina (CFM); ou
Conclusdo de Curso de Pés-Graduagdo Lato Sensu reconhecido pelo MEC na area de Infectologia, com comprovagéo
minima de dois anos de experiéncia assistencial formal na especialidade. Atividades desempenhadas: Realizar
atendimento na area de infectologia; diagnosticar e tratar doengas infecciosas e parasitarias, aplicando recursos de
medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e bem-estar do paciente; proceder a investigagdo
epidemioldgica em colaboragdo com as equipes das unidades envolvidas; supervisionar e revisar os casos levantados
pela vigilancia epidemioldgica e assessorar tecnicamente este sistema; proceder a investigacdo epidemioldgica de
surtos ou suspeitas de surtos; assessorar o corpo clinico sobre a racionalizagdo no uso de antimicrobianos; assessorar
a direcdo sobre questdes relacionadas ao controle das infecgdes hospitalares; atender o usudrio em toda sua totalidade
relacionada a sua queixa, realizando consulta médica, exame fisico, solicitando exames complementares (quando
necessario), descrevendo hipotese diagndstica, instituindo plano terapéutico, € encaminhando a outros servigos,
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quando necessario. Podendo fazer o atendimento em unidades ambulatoriais, hospitalares, ou qualquer outra unidade
destinada ao atendimento médico; realizar atendimento de urgéncia e emergéncia, quando necessario; utilizar o
sistema informatizado ou convencional (quando necessario) de gestdo publica de satide como ferramenta de registro
de informagdes; implementar agdes de prevengdo de doengas e promogao da satde tanto individuais quanto coletivas;
efetuar a notificacdo doencgas e agravos de notificagdo compulsoéria; participar de reunides com prestadores da area
para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; orientar e zelar pela preservacdo dos
equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade; orientar e capacitar os servidores que o
auxiliam na execucgdo das tarefas tipicas do cargo; coordenar programas e servigos em saude, efetuar pericias,
auditorias e sindicAncias médicas, quando necessario; elaborar relatorios, protocolos e laudos técnicos em sua area de
especialidade; realizar atividades de apoio matricial em satde na area de sua especialidade para os demais prestadores
da rede de atencdo a satde; realizar atividades técnico-gerenciais ¢ de planejamento em saude, quando necessario;
participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como em programas de educa¢do permanente dos
prestadores do SUS e formagao recursos humanos da area de saude; realizar demais atividades inerentes ao cargo.
Avaliar tecnicamente as solicitagdes de atendimento, classificando os casos conforme protocolos pré-definidos;
Autorizar, redirecionar ou devolver solicitagdes de consultas especializadas, conforme critérios clinicos e
disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de regulagdo de média complexidade, promovendo o fluxo
adequado do paciente entre os pontos da rede de atencdo a satide; manter atualizado os procedimentos operacionais
padrio e protocolos existentes.

11.1.14. MEDICO MASTOLOGISTA — Critérios: Curso Superior Completo em Medicina e registro no Conselho
Regional de Medicina (CRM) do estado de Goias, Conclusdo de Residéncia Médica em Ginecologia e Obstetricia ou
Cirurgia Geral, seguida de Residéncia em Mastologia, reconhecida pela CNRM/MEC; ou Titulo de Especialista em
Mastologia emitido pela Sociedade Brasileira de Mastologia (SBM) e registrado no Conselho Federal de Medicina
(CFM).

Atividades desempenhadas: Realizar assisténcia integral aos individuos em todas as fases do desenvolvimento
humano. O mastologista ¢ o prestador especializado no diagnoéstico, tratamento e seguimento de doengas benignas e
malignas da mama, com énfase no cancer de mama, uma das principais causas de morbimortalidade feminina. Atua
em todos os niveis da Rede de Atengdo a Saude, com foco na detec¢do precoce, rastreamento populacional,
abordagem cirtirgica ¢ cuidado oncolégico integral. Realiza avaliagdo clinica mamaria sistematizada, solicita e
interpreta exames como mamografia, ultrassonografia mamaria, ressonancia magnética, bidpsias orientadas por
imagem (core biopsy, estereotaxia), pungdes aspirativas por agulha fina (PAAF), e classificar os achados segundo o
sistema BI-RADS. Participa de linhas de cuidado em oncologia ¢ da Rede de Atenc¢do as Condigdes Cronicas,
contribuindo para o acesso oportuno a cirurgia, radioterapia e quimioterapia. Executa procedimentos como
quadrantectomias, mastectomias, linfadenectomias axilares e implantagdes de cateteres para quimioterapia. Colabora
na constru¢do de Planos Terapéuticos Singulares (PTS) e no acompanhamento psicossocial das pacientes. Prescreve
medicamentos para suporte oncoldgico (analgésicos, antieméticos, hormonioterapia, antibioticos), respeitando
REMUME, RENAME e diretrizes da SMS. Documenta todas as condutas em prontudrio eletrénico institucional,
conforme as normas da Lei 13.787/2018 e da PNIIS. Avaliar tecnicamente as solicitagdes de atendimento,
classificando os casos conforme protocolos pré-definidos; Autorizar, redirecionar ou devolver solicitacdes de
consultas especializadas, conforme critérios clinicos e disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de
regulacdo de média complexidade, promovendo o fluxo adequado do paciente entre os pontos da rede de atencao a
saude; manter atualizado os procedimentos operacionais padrdo e protocolos existentes.

11.1.15. MEDICO NEFROLOGISTA — Critérios: Curso Superior Completo em Medicina e registro no Conselho
Regional de Medicina (CRM) do estado de Goias, Conclusdo de Residéncia Médica em Clinica Médica e Nefrologia,
reconhecidas pela CNRM/MEC; ou Titulo de Especialista em Nefrologia emitido pela Sociedade Brasileira de
Nefrologia (SBN) e registrado no CFM; ou Conclusdo de Pds-Graduagdo Lato Sensu reconhecida pelo MEC em
Nefrologia, com comprovagdo de dois anos de atuag@o na especialidade.

Atividades desempenhadas: Realizar intervencdes relacionadas a especialidade, quando necessarias, utilizando
técnica cirargica em ambientes adequados para os procedimentos, de acordo com as necessidades da instituicao;
atender o usuario em toda sua totalidade relacionada a sua queixa, realizando consulta médica, exame fisico,
solicitando exames complementares (quando necessario), descrevendo hipotese diagnostica, instituindo plano
terapéutico, e encaminhando a outros servigos, quando necessario. Podendo fazer o atendimento em unidades
ambulatoriais, hospitalares, ou qualquer outra unidade destinada ao atendimento médico; realizar atendimento de
urgéncia e emergéncia, quando necessdrio; manter e utilizar o sistema informatizado ou convencional (quando
necessario) de gestdo publica de saude como ferramenta de registro de informagdes dos pacientes atendidos;
implementar ag¢des de prevengdo de doengas e promoc¢do da satde tanto individuais quanto coletivas; efetuar a
notificagdo doengas e agravos de notificagdo compulsoria; participar de reunides com equipe multiprestador para
discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; orientar e zelar pela preservacdo dos equipamentos,
aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagdo; orientar e capacitar os
servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo; coordenar programas e servicos em saude e
efetuar sindicancias médicas, quando necessario; elaborar relatorios, protocolos e laudos técnicos em sua area de
especialidade; realizar atividades de apoio matricial em satde na area de sua especialidade para os demais prestadores
da rede de atengdo a satde; realizar atividades técnico-gerenciais ¢ de planejamento em satde, quando necessario;
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participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como em programas de educacdo permanente dos
prestadores do SUS e formagao recursos humanos da area de saude e realizar demais atividades inerentes ao cargo.
Avaliar tecnicamente as solicitagdes de atendimento, classificando os casos conforme protocolos pré-definidos;

Autorizar, redirecionar ou devolver solicitagdes de consultas especializadas, conforme critérios clinicos e

disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de regulacdo de média complexidade, promovendo o fluxo
adequado do paciente entre os pontos da rede de atenc¢do a satide; manter atualizado os procedimentos operacionais
padrdo e protocolos existentes.

11.1.16. MEDICO NEUROLOGISTA - Critérios: Curso Superior Completo em Medicina e registro no Conselho
Regional de Medicina (CRM) do estado de Goias, Conclusdo de Residéncia Médica em Neurologia reconhecida pela
CNRM/MEC; ou Titulo de Especialista em Neurologia emitido pela Academia Brasileira de Neurologia (ABN) e
registrado no CFM; ou Conclusdo de Pés-Graduagdo Lato Sensu reconhecida pelo MEC na area de Neurologia, com

experiéncia minima de dois anos na especialidade.

\

Atividades desempenhadas: Realizar assisténcia ao usuario em toda sua totalidade relacionada a sua queixa,
realizando consulta médica, exame fisico, solicitando exames complementares (quando necessario), descrevendo

hipotese diagnostica, instituindo plano terapéutico, € encaminhando a outros servigos, quando necessario. Podendo

fazer o atendimento em unidades ambulatoriais, hospitalares, ou qualquer outra unidade destinada ao atendimento
médico; realizar atendimento de urgéncia e emergéncia, quando necessario; manter e utilizar o sistema informatizado
ou convencional (quando necessario) de gestdo publica de saude como ferramenta de registro de informagdes dos

pacientes atendidos; implementar agdoes de prevencdo de doengas e promog¢ao da satde tanto individuais quanto

coletivas; efetuar a notificagdo doencas e agravos de notificacdo compulsoéria; participar de reunides com equipe
multiprestador para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; orientar e zelar pela preservagao
dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagao;
orientar e capacitar os servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo; coordenar programas e
servigos em saude e efetuar sindicAncias médicas, quando necessario; elaborar relatorios, protocolos e laudos técnicos
em sua area de especialidade; realizar atividades de apoio matricial em satide na area de sua especialidade para os
demais prestadores da rede de atencdo a satde; realizar atividades técnico-gerenciais e de planejamento em saude,
quando necessario; participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como em programas de educagio
permanente dos prestadores do SUS e formacdo recursos humanos da area de satide e realizar demais atividades
inerentes ao cargo. Avaliar tecnicamente as solicita¢des de atendimento, classificando os casos conforme protocolos
pré-definidos; Autorizar, redirecionar ou devolver solicitagdes de consultas especializadas, conforme critérios clinicos
e disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de regulagdo de média complexidade, promovendo o fluxo
adequado do paciente entre os pontos da rede de atencdo a satide; manter atualizado os procedimentos operacionais
padréo e protocolos existentes.

11.1.17. MEDICO OFTALMOLOGISTA- Critérios: Curso Superior Completo em Medicina e registro no

Conselho Regional de Medicina (CRM) do estado de Goids, Residéncia em Oftalmologia reconhecida pela

CNRM/MEC; Titulo de Especialista emitido pelo Conselho Brasileiro de Oftalmologia (CBO)/AMB e registrado no
CFM; Pos-Graduaga@o Lato Sensu em Oftalmologia reconhecida pelo MEC, com dois anos de experiéncia assistencial
formal.

Atividades desempenhadas: Realizar intervengdes relacionadas a especialidade, quando necessarias, utilizando
técnica cirargica em ambientes adequados para os procedimentos, de acordo com as necessidades da instituigdo;
atender o usuario em toda sua totalidade relacionada a sua queixa, realizando consulta médica, exame fisico,
solicitando exames complementares (quando necessario), descrevendo hipdtese diagndstica, instituindo plano
terapéutico, ¢ encaminhando a outros servigos, quando necessario. Podendo fazer o atendimento em unidades
ambulatoriais, hospitalares, ou qualquer outra unidade destinada ao atendimento médico; avaliar a indicacdo de
indicacdo de orteses e proteses; realizar atendimento de urgéncia e emergéncia, quando necessario; manter e utilizar o
sistema informatizado ou convencional de gestdo publica de saide como ferramenta de registro de informagdes dos
pacientes atendidos; implementar agdoes de prevencdo de doengas e promog¢ao da satde tanto individuais quanto
coletivas; efetuar a notificagdo doencas e agravos de notificacdo compulsoéria; participar de reunides com equipe
multiprestador para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; orientar e zelar pela preservagao
dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizacdo;
orientar e capacitar os servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo; coordenar programas e
servigos em saude e efetuar sindicAncias médicas, quando necessario; elaborar relatorios, protocolos e laudos técnicos
em sua area de especialidade; realizar atividades de apoio matricial em satide na area de sua especialidade para os
demais prestadores da rede de atencdo a satde; realizar atividades técnico-gerenciais e de planejamento em saude,
quando necessario; participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como em programas de educagdo
permanente dos prestadores do SUS e formacdo recursos humanos da area de satide e realizar demais atividades
inerentes ao cargo. Avaliar tecnicamente as solicitagdes de atendimento, classificando os casos conforme protocolos
pré-definidos; Autorizar, redirecionar ou devolver solicitagdes de consultas especializadas, conforme critérios clinicos
e disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de regulagdo de média complexidade, promovendo o fluxo
adequado do paciente entre os pontos da rede de atenc¢do a satide; manter atualizado os procedimentos operacionais
padrdo e protocolos existentes.
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11.1.18. MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA - Critérios: Curso Superior Completo em
Medicina e registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) do estado de Goias, Residéncia Médica ou Titulo de
especialista em Ortopedia/Traumatologia, devidamente reconhecido pelo Conselho Regional de Medicina (CRM) ou
Residente do segundo ano em servico devidamente reconhecido pelo MEC, com carta de recomendagdo do
responsavel pelo servigo.

Atividades desempenhadas: Realizar intervencdes relacionadas a especialidade, quando necessarias, utilizando
técnica cirargica em ambientes adequados para os procedimentos, de acordo com as necessidades da instituigdo;
atender o usudrio em toda sua totalidade relacionada a sua queixa, realizando consulta médica, exame fisico,
solicitando exames complementares (quando necessario), descrevendo hipdtese diagnodstica, instituindo plano
terapéutico, e encaminhando a outros servicos, quando necessario. Podendo fazer o atendimento em unidades
ambulatoriais, hospitalares, ou qualquer outra unidade destinada ao atendimento médico; avaliar a indicacdo de
indicacdo de orteses e proteses; realizar atendimento de urgéncia e emergéncia, quando necessario; manter e utilizar o
sistema informatizado ou convencional (quando necessario) de gestdo publica de satide como ferramenta de registro
de informagdes dos pacientes atendidos; implementar acdes de prevengdo de doengas e promogdo da saude tanto
individuais quanto coletivas; efetuar a notificacdo doengas e¢ agravos de notificacdo compulséria; participar de
reunides com equipe multiprestador para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; orientar e
zelar pela preservacdo dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua
correta utilizagdo; orientar e capacitar os servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo;
coordenar programas ¢ servigos em saude e efetuar sindicdncias médicas, quando necessario; elaborar relatorios,
protocolos e laudos técnicos em sua area de especialidade; realizar atividades de apoio matricial em satde na area de
sua especialidade para os demais prestadores da rede de atencdo a satde; realizar atividades técnico-gerenciais e de
planejamento em saude, quando necessario; participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como em
programas de educacdo permanente dos prestadores do SUS e formagao recursos humanos da area de saude e realizar
demais atividades inerentes ao cargo. Avaliar tecnicamente as solicitagdes de atendimento, classificando os casos
conforme protocolos pré-definidos; Autorizar, redirecionar ou devolver solicitagdes de consultas especializadas,
conforme critérios clinicos e disponibilidade da rede assistencial, atuar na central de regulagdo de média
complexidade, promovendo o fluxo adequado do paciente entre os pontos da rede de atengdo a saide; manter
atualizado os procedimentos operacionais padrdo e protocolos existentes.

11.1.19. MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA — Critérios: Curso Superior Completo em Medicina e
registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) do estado de Goias, Residéncia Médica em Otorrinolaringologia
com atuagdo pediatrica reconhecida pela CNRM/MEC; Titulo de Especialista em Otorrinolaringologia Pediatrica pela
ABORL-CCF ou SBP/AMB ¢ registro no CFM.

Atividades desempenhadas: Realizar intervencdes relacionadas a especialidade, quando necessarias, utilizando
técnica cirargica em ambientes adequados para os procedimentos, de acordo com as necessidades da instituigao;
atender o usudrio em toda sua totalidade relacionada a sua queixa, realizando consulta médica, exame fisico,
solicitando exames complementares (quando necessario), descrevendo hipdtese diagnodstica, instituindo plano
terapéutico, e encaminhando a outros servicos, quando necessario. Podendo fazer o atendimento em unidades
ambulatoriais, hospitalares, ou qualquer outra unidade destinada ao atendimento médico; avaliar a indicacdo de
indicacdo de orteses e proteses; realizar atendimento de urgéncia e emergéncia, quando necessario; manter e utilizar o
sistema informatizado ou convencional (quando necessario) de gestdo publica de satide como ferramenta de registro
de informagdes dos pacientes atendidos; implementar acdes de prevengdo de doengas e promogdo da saude tanto
individuais quanto coletivas; efetuar a notificacdo doengas ¢ agravos de notificacdo compulséria; participar de
reunides com equipe multiprestador para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; orientar e
zelar pela preservacdo dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua
correta utilizagdo; orientar e capacitar os servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo;
coordenar programas ¢ servigos em saude e efetuar sindicancias médicas, quando necessario; elaborar relatdrios,
protocolos e laudos técnicos em sua area de especialidade; realizar atividades de apoio matricial em satde na area de
sua especialidade para os demais prestadores da rede de atencdo a satde; realizar atividades técnico-gerenciais e de
planejamento em saude, quando necessario; participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como em
programas de educacdo permanente dos prestadores do SUS e formagao recursos humanos da area de saude e realizar
demais atividades inerentes ao cargo. Avaliar tecnicamente as solicitagdes de atendimento, classificando os casos
conforme protocolos pré-definidos; Autorizar, redirecionar ou devolver solicitagdes de consultas especializadas,
conforme critérios clinicos e disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de regulacdo de média
complexidade, promovendo o fluxo adequado do paciente entre os pontos da rede de atengdo a satde; manter
atualizado os procedimentos operacionais padrdo e protocolos existentes.

11.1.20. MEDICO PATOLOGISTA- Critérios: Curso Superior Completo em Medicina com registro no orgio
competente ¢ Residéncia Médica ou Titulo de especialista em Patologia Clinica, devidamente reconhecido pelo
Conselho Regional de Medicina (CRM).

Atividades desempenhadas: Realizar exames anatomopatolégicos macroscopicos; realizar exames
anatomopatologicos microscopicos quando houver disponibilidade técnica no servigo; prestar esclarecimentos aos
familiares dos pacientes encaminhados ao SVO acerca dos laudos emitidos por este servigo, sobretudo explicagdes
técnicas, sempre que solicitado; realizar anamnese dirigida com os familiares dos cadaveres encaminhados ao SVO;
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avaliacdo da necessidade de necropsia dos cadaveres encaminhados ao servigco, € em casos positivos, realiza-las,
supervisionando ¢ executando os atos necessarios ao diagndstico da causa da morte, com o auxilio dos técnicos de
autopsia; realizar necropsias, inclusive com coleta de amostra para a investigacdo de agravos de notificagdo
compulsoria; supervisionar a coleta ¢ armazenamento das amostras biologicas e das visceras; emitir, preencher
completamente e liberar a Declaragdo de Obito (DO) apos exame fisico e/ou necropsia do cadaver; encaminhar
cadaveres decorrentes de morte suspeita e/ou por causa externa ao IML; analisar dados e concluir os laudos dos
exames realizados; manter e utilizar o sistema informatizado ou convencional (quando necessario) de gestdo publica
de satde como ferramenta de registro de informagdes dos pacientes atendidos; efetuar a notificagdo doengas e
agravos de notificacdo compulsoria; orientar e zelar pela preservagdo dos equipamentos, aparelhos e instrumentais
utilizados em sua especialidade; orientar ¢ capacitar os servidores que o auxiliam na execugdo das tarefas tipicas do
cargo; coordenar programas e servicos em saude e efetuar sindicidncias médicas, quando necessério; elaborar
relatorios, protocolos e laudos técnicos em sua area de especialidade; realizar atividades de apoio matricial em satde
na area de sua especialidade para os demais prestadores da rede de atencdo a saude; realizar atividades técnico-
gerenciais ¢ de planejamento em saude, quando necessario; participar das atividades de ensino, pesquisa ¢ extensao,
bem como em programas de educacdo permanente dos prestadores do SUS e formagao recursos humanos da area de
saude e realizar demais atividades inerentes ao cargo. Avaliar tecnicamente as solicitagdes de atendimento,
classificando os casos conforme protocolos pré-definidos; Autorizar, redirecionar ou devolver solicitacdes de
consultas especializadas, conforme critérios clinicos e disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de
regulacdo de média complexidade, promovendo o fluxo adequado do paciente entre os pontos da rede de atencdo a
saude; manter atualizado os procedimentos operacionais padrio e protocolos existentes.

11.1.21. MEDICO PEDIATRA- Critérios: Curso Superior Completo em Medicina e registro no Conselho Regional
de Medicina (CRM) do estado de Goias e Residéncia Médica ou Titulo de especialista em Pediatria, devidamente
reconhecida pelo Conselho Regional de Medicina (CRM) ou Residente do segundo ano em servico devidamente
reconhecido pelo MEC, com carta de recomendagdo do responsavel pelo servico ou Pos-graduagdo em pediatria, com
comprovagao de atuacdo de dois anos.

Atividades desempenhadas: Prestar atendimento médico ambulatorial em unidades basicas e ambulatérios de
especialidades as criangas até a adolescéncia; prescrever e orientar o tratamento, acompanhando a evolugdo, registrar
a consulta em sistema informatizado ou convencional (quando necessario) de gestdo da saude, realizar atendimento
de urgéncia e emergéncia, quando necessario; prestar atendimento médico de urgéncia nas unidades hospitalares, pré-
hospitalares moveis e pré-hospitalares fixas, e encaminhando-os aos servigos de maior complexidade quando
necessario; prestar atendimento de emergéncias pediatricas, realizando o primeiro atendimento e estabilizando os
pacientes; realizar procedimentos de urgéncia pediatrica como sutura, drenagem de abscesso, drenagem torécica,
acesso venoso periférico e central e outros especificos para este tipo de procedimento; evoluir, monitorar e
acompanhar os pacientes internados em observacdo até que sejam transferidos ou até que tenham recebido alta;
manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, tratamento, evolu¢do da doenga, para
efetuar orientacdo terapéutica adequada; orientar os trabalhos de aplicagdo de medicamentos e vacinas aos pacientes;
participar da programagdo de atividades de sua unidade de prestacdo de servigos, inclusive da elaboragdao e/ou
adequacdo das normas e rotinas, visando a sistematizagdo ¢ melhoria da qualidade das agdes de satide prestadas;
utilizar o sistema informatizado ou convencional (quando necessario),de gestdo publica de saude, como ferramenta de
registro de informacdes; realizar atividades técnico-gerenciais e de planejamento em satde; participar das atividades
de ensino, pesquisa ¢ extensdo, bem como em programas de educagdo permanente dos prestadores do SUS e
formagdo recursos humanos da éarea de satide; realizar demais atividades inerentes ao cargo. Avaliar tecnicamente as
solicitacdes de atendimento, classificando os casos conforme protocolos pré-definidos; Autorizar, redirecionar ou
devolver solicitacdes de consultas especializadas, conforme critérios clinicos e disponibilidade da rede assistencial;
atuar na central de regulacdo de média complexidade, promovendo o fluxo adequado do paciente entre os pontos da
rede de atengdo a saude; manter atualizado os procedimentos operacionais padrio e protocolos existentes.

11.1.22. MEDICO PSIQUIATRA - Critérios: Curso Superior Completo em Medicina com registro no 6rgio
competente ¢ Residéncia Médica ou Titulo de especialista em Psiquiatria, devidamente reconhecida pelo Conselho
Regional de Medicina (CRM) ou Residente do segundo ano em servigo devidamente reconhecido pelo MEC, com
carta de recomendacdo do responsavel pelo servigo ou Pds-graduacdo em psiquiatria concluida, com comprovacao de
atuacdo de dois anos.

Atividades desempenhadas: Prestar assisténcia integral ao paciente com transtorno mental ou uso abusivo de alcool
e outras drogas e suas familias e/ou comunidade; participar da elabora¢do do Projeto Terapéutico Singular (PTS) do
paciente em conjunto com a equipe multidisciplinar; realizar o acolhimento dos pacientes; prestar atendimento
médico ambulatorial, Centros de Atengao Psicossocial (CAPS) e demais Unidades que compdem a Rede de Atencao;
atender e acompanhar as intercorréncias, incluindo realizar atendimento de urgéncia e emergéncia, quando
necessario; manter e utilizar o sistema informatizado ou convencional (quando necessario) de gestdo publica de satde
como ferramenta de registro de informagdes dos pacientes atendidos; implementar a¢des de prevengdo de doengas e
promocdo da saude tanto individuais quanto coletivas; efetuar a notificacdo doencas e agravos de notificagdo
compulsoria; participar de reunides com equipe multiprestador para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos
mais complexos; orientar e zelar pela preservagdo dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua
especialidade, observando a sua correta utilizagdo; orientar e capacitar os servidores que o auxiliam na execugdo das
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tarefas tipicas do cargo; coordenar programas e servigos em saude e efetuar sindicancias médicas, quando necessario;
elaborar relatorios, protocolos e laudos técnicos em sua area de especialidade; realizar atividades de apoio matricial
em saude na area de sua especialidade para os demais prestadores da rede de atengdo a saude; realizar atividades
técnico-gerenciais e de planejamento em saiude, quando necessario; participar das atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, bem como em programas de educac¢do permanente dos prestadores do SUS e formagdo recursos humanos
da area de saude e realizar demais atividades inerentes ao cargo. Avaliar tecnicamente as solicitagdes de atendimento,
classificando os casos conforme protocolos pré-definidos; Autorizar, redirecionar ou devolver solicitacdes de
consultas especializadas, conforme critérios clinicos e disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de

regulacdo de média complexidade, promovendo o fluxo adequado do paciente entre os pontos da rede de atencdo a

saude; manter atualizado os procedimentos operacionais padrdo e protocolos existentes.

11.1.23. MEDICO PNEUMOLOGISTA- Critérios: Curso Superior Completo em Medicina e registro no Conselho
Regional de Medicina (CRM) do estado de Goias, Residéncia Médica em Clinica Médica e Pneumologia reconhecida
pela CNRM/MEC; ou Titulo de Especialista em Pneumologia emitido pela SBPT/AMB e registrado no CFM; ou
Pos-Graduagdo Lato Sensu reconhecida pelo MEC, com dois anos de experiéncia assistencial formal.

Atividades desempenhadas: Realizar prestar assisténcia integral ao paciente com transtorno mental ou uso abusivo

de alcool e outras drogas e suas familias e/ou comunidade; participar da elabora¢do do Projeto Terapéutico Singular
(PTS) do paciente em conjunto com a equipe multidisciplinar; realizar o acolhimento dos pacientes; prestar

atendimento médico ambulatorial, Centros de Atengdo Psicossocial (CAPS) e demais Unidades que compdem a Rede
de Atengdo; atender e acompanhar as intercorréncias, incluindo realizar atendimento de urgéncia e emergéncia,

quando necessario; manter e utilizar o sistema informatizado ou convencional (quando necessario) de gestdo publica

de saude como ferramenta de registro de informagdes dos pacientes atendidos; implementar a¢des de prevengdo de
doengas e promocao da saude tanto individuais quanto coletivas; efetuar a notificacdo doengas e agravos de
notificagdo compulsoria; participar de reunides com equipe multiprestador para discutir conduta a ser tomada em
casos clinicos mais complexos; orientar e zelar pela preservacdo dos equipamentos, aparelhos e instrumentais
utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagdo; orientar e capacitar os servidores que o auxiliam
na execugdo das tarefas tipicas do cargo; coordenar programas e servicos em saude e efetuar sindicancias médicas,
quando necessario; elaborar relatdrios, protocolos e laudos técnicos em sua area de especialidade; realizar atividades
de apoio matricial em satde na area de sua especialidade para os demais prestadores da rede de atengdo a saude;
realizar atividades técnico-gerenciais e de planejamento em saude, quando necessario; participar das atividades de
ensino, pesquisa e extensdo, bem como em programas de educacdo permanente dos prestadores do SUS e formagao
recursos humanos da area de satde e realizar demais atividades inerentes ao cargo. Avaliar tecnicamente as
solicitagdes de atendimento, classificando os casos conforme protocolos pré-definidos; Autorizar, redirecionar ou
devolver solicitagdes de consultas especializadas, conforme critérios clinicos e disponibilidade da rede assistencial;
atuar na central de regulacdo de média complexidade, promovendo o fluxo adequado do paciente entre os pontos da
rede de atengdo a saude; manter atualizado os procedimentos operacionais padrao e protocolos existentes.

11.1.24. MEDICO PROCTOLOGISTA - Critérios: Curso Superior Completo em Medicina e registro no Conselho
Regional de Medicina (CRM) do estado de Goias, Conclusdo de Residéncia Médica em Cirurgia Geral e
Coloproctologia reconhecidas pela CNRM/MEC; Titulo de Especialista em Coloproctologia emitido pela Sociedade
Brasileira de Coloproctologia (SBCP) e registrado no CFM; ou Conclusdo de Curso de Pds-Graduagdo Lato Sensu
reconhecido pelo MEC na area de Coloproctologia, com comprovagdo minima de dois anos de atuacdo assistencial
documentada.

Atividades desempenhadas: Realizar intervengdes relacionadas a especialidade, quando necessarias, utilizando
técnica cirargica em ambientes adequados para os procedimentos, de acordo com as necessidades da instituigdo;
atender o usuario em toda sua totalidade relacionada a sua queixa, realizando consulta médica, exame fisico,
solicitando exames complementares (quando necessario), descrevendo hipdtese diagndstica, instituindo plano
terapéutico, ¢ encaminhando a outros servigos, quando necessario. Podendo fazer o atendimento em unidades
ambulatoriais, hospitalares, ou qualquer outra unidade destinada ao atendimento médico; realizar atendimento de
urgéncia e emergéncia, quando necessario; manter e utilizar o sistema informatizado ou convencional (quando
necessario) de gestdo publica de saude como ferramenta de registro de informagdes dos pacientes atendidos;
implementar agdes de prevengdo de doengas e promogdo da satde tanto individuais quanto coletivas; efetuar a
notificacdo doencas e agravos de notificagdo compulsoria; participar de reunides com equipe multiprestador para
discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; orientar e zelar pela preservagdo dos equipamentos,
aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizag@o; orientar e capacitar os
servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo; coordenar programas e servicos em satde e
efetuar sindicancias médicas, quando necessario; elaborar relatorios, protocolos e laudos técnicos em sua area de
especialidade; realizar atividades de apoio matricial em satde na area de sua especialidade para os demais prestadores
da rede de atencdo a satde; realizar atividades técnico-gerenciais ¢ de planegjamento em saude, quando necessario;
participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como em programas de educa¢do permanente dos
prestadores do SUS e formagdo recursos humanos da area de saude e realizar demais atividades inerentes ao cargo.
Avaliar tecnicamente as solicitagdes de atendimento, classificando os casos conforme protocolos pré-definidos;
Autorizar, redirecionar ou devolver solicitagdes de consultas especializadas, conforme critérios clinicos e
disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de regulagdo de média complexidade, promovendo o fluxo
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adequado do paciente entre os pontos da rede de atencdo a satide; manter atualizado os procedimentos operacionais
padréo e protocolos existentes.

11.1.25. MEDICO REUMATOLOGISTA- Critérios: Curso Superior Completo em Medicina e registro no
Conselho Regional de Medicina (CRM) do estado de Goids, Residéncia Médica em Clinica Médica e Reumatologia
reconhecidas pela CNRM/MEC; Titulo de Especialista em Reumatologia emitido pela Sociedade Brasileira de
Reumatologia (SBR) e registrado no CFM; Pés-Graduagdo Lato Sensu reconhecida pelo MEC em Reumatologia com
no minimo dois anos de experiéncia assistencial.

Atividades desempenhadas: Realizar o atendimento ao usuario em toda sua totalidade relacionada a sua queixa,
realizando consulta médica, exame fisico, solicitando exames complementares (quando necessario), descrevendo
hipotese diagnostica, instituindo plano terapéutico, € encaminhando a outros servigos, quando necessario. Podendo
fazer o atendimento em unidades ambulatoriais, hospitalares, ou qualquer outra unidade destinada ao atendimento
médico; realizar atendimento de urgéncia e emergéncia, quando necessario; manter e utilizar o sistema informatizado
ou convencional (quando necessario) de gestdo publica de satide como ferramenta de registro de informacdes dos
pacientes atendidos; implementar agdoes de prevencdo de doengas e promog¢ao da saide tanto individuais quanto
coletivas; efetuar a notificagdo doencas e agravos de notificacdo compulsoria; participar de reunides com equipe
multiprestador para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; orientar e zelar pela preservagao
dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizacao;
orientar e capacitar os servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo; coordenar programas e
servigos em saude e efetuar sindicAncias médicas, quando necessario; elaborar relatorios, protocolos e laudos técnicos
em sua area de especialidade; realizar atividades de apoio matricial em satide na area de sua especialidade para os
demais prestadores da rede de atengdo a satide; realizar atividades técnico-gerenciais e de planejamento em saude,
quando necessario; participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como em programas de educagdo
permanente dos prestadores do SUS e formacdo recursos humanos da area de saude e realizar demais atividades
inerentes ao cargo. Avaliar tecnicamente as solicitagdes de atendimento, classificando os casos conforme protocolos
pré-definidos; Autorizar, redirecionar ou devolver solicitagdes de consultas especializadas, conforme critérios clinicos
e disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de regulagdo de média complexidade, promovendo o fluxo
adequado do paciente entre os pontos da rede de atencdo a satide; manter atualizado os procedimentos operacionais
padrdo e protocolos existentes.

11.1.26. MEDICO UROLOGISTA — Critérios: Curso Superior Completo em Medicina e registro no Conselho
Regional de Medicina (CRM) do estado de Goias, Residéncia Médica em Cirurgia Geral e Urologia reconhecidas
pela CNRM/MEC; Titulo de Especialista em Urologia emitido pela Sociedade Brasileira de Urologia (SBU) e
registrado no CFM; Po6s-Graduacdo Lato Sensu em Urologia reconhecida pelo MEC, com no minimo dois anos de
atuacdo assistencial documentada.

Atividades desempenhadas: Realizar intervengdes relacionadas a especialidade, quando necessdrias, utilizando
técnica cirargica em ambientes adequados para os procedimentos, de acordo com as necessidades da instituigdo;
atender o usuario em toda sua totalidade relacionada a sua queixa, realizando consulta médica, exame fisico,
solicitando exames complementares (quando necessario), descrevendo hipdtese diagnodstica, instituindo plano
terapéutico, ¢ encaminhando a outros servigos, quando necessario. Podendo fazer o atendimento em unidades
ambulatoriais, hospitalares, ou qualquer outra unidade destinada ao atendimento médico; realizar atendimento de
urgéncia e emergéncia, quando necessario; manter e utilizar o sistema informatizado ou convencional (quando
necessario) de gestdo publica de saude como ferramenta de registro de informagdes dos pacientes atendidos;
implementar acdes de prevengdo de doengas e promog¢do da saude tanto individuais quanto coletivas; efetuar a
notificacdo doencas e agravos de notificagdo compulsoria; participar de reunides com equipe multiprestador para
discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; orientar e zelar pela preservacao dos equipamentos,
aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizag@o; orientar e capacitar os
servidores que o auxiliam na execu¢do das tarefas tipicas do cargo; coordenar programas e servigos em saude e
efetuar sindicancias médicas, quando necessario; elaborar relatorios, protocolos e laudos técnicos em sua area de
especialidade; realizar atividades de apoio matricial em satde na area de sua especialidade para os demais prestadores
da rede de atencdo a satde; realizar atividades técnico-gerenciais ¢ de planegjamento em saiude, quando necessario;
participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como em programas de educag¢do permanente dos
prestadores do SUS e formacao recursos humanos da area de satude e realizar demais atividades inerentes ao cargo.
Avaliar tecnicamente as solicitagdes de atendimento, classificando os casos conforme protocolos pré-definidos;
Autorizar, redirecionar ou devolver solicitacdes de consultas especializadas, conforme critérios clinicos e
disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de regulagdo de média complexidade, promovendo o fluxo
adequado do paciente entre os pontos da rede de atencdo a satide; manter atualizado os procedimentos operacionais
padrdo e protocolos existentes.”

LEIA-SE:

11.1.1. “MEDICO ALERGISTA- Critérios: Curso Superior Completo em Medicina com registro no o6rgio
competente e Residéncia Médica ou Titulo de especialista em Alergia e Imunologia, devidamente reconhecidos pelo
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Conselho Regional de Medicina (CRM).

Atividades desempenhadas: Realizar atendimento ao usuario em toda sua totalidade relacionada a sua queixa,
realizando consulta médica, exame fisico, solicitando exames complementares (quando necessario), descrevendo

hipotese diagnostica, instituindo plano terapéutico, e encaminhando a outros servigos, quando necessario. Podendo

fazer o atendimento em unidades ambulatoriais, hospitalares, ou qualquer outra unidade destinada ao atendimento
médico; manter e utilizar o sistema informatizado ou convencional (quando necessario) de gestdo publica de satde
como ferramenta de registro de informagdes dos pacientes atendidos; implementar a¢des de prevengdo de doengas e
promog¢do da saude tanto individuais quanto coletivas; realizar atendimento de urgéncia e emergéncia, quando
necessario; efetuar a notificagdo doencas e agravos de notificagdo compulsoéria; participar de reunides com equipe
multiprestador para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; orientar e zelar pela preservagao
dos equipamentos, aparelhos ¢ instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagdo;
orientar e capacitar os servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo; coordenar programas e
servigos em saude e efetuar sindicancias médicas, quando necessario; elaborar relatorios, protocolos e laudos técnicos
em sua area de especialidade; realizar atividades de apoio matricial em satide na area de sua especialidade para os
demais prestadores da rede de atencdo a satde; realizar atividades técnico-gerenciais e de planejamento em satde,
quando necessario; participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como em programas de educagdo
permanente dos prestadores do SUS e formagdo recursos humanos da area de satde e realizar demais atividades
inerentes ao cargo. Avaliar tecnicamente as solicitacdes de atendimento, classificando os casos conforme protocolos
pré-definidos; Autorizar, redirecionar ou devolver solicitagdes de consultas especializadas, conforme critérios clinicos
e disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de regulagdo de média complexidade, promovendo o fluxo
adequado do paciente entre os pontos da rede de ateng¢do a satide; manter atualizado os procedimentos operacionais
padrdo e protocolos existentes.

11.1.2. MEDICO ANGIOLOGISTA- Critérios: Curso Superior Completo em Medicina com registro no 6rgio
competente ¢ Residéncia Médica ou Titulo de especialista em Angiologia, devidamente reconhecidos pelo Conselho
Regional de Medicina (CRM).

Atividades desempenhadas: Realizar atendimento ao usudrio em toda sua totalidade relacionada a sua queixa,
realizando consulta médica, exame fisico, solicitando exames complementares (quando necessario), descrevendo
hipotese diagnostica, instituindo plano terapéutico, € encaminhando a outros servigos, quando necessario. Podendo
fazer o atendimento em unidades ambulatoriais, hospitalares, ou qualquer outra unidade destinada ao atendimento
médico; realizar atendimento de urgéncia e emergéncia, quando necessario; manter e utilizar o sistema informatizado
ou convencional (quando necessario) de gestdo publica de saide como ferramenta de registro de informagdes dos
pacientes atendidos; implementar agdoes de prevencdo de doengas e promog¢ao da satde tanto individuais quanto
coletivas; efetuar a notificagdo doencas e agravos de notificacdo compulsoéria; participar de reunides com equipe
multiprestador para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; orientar e zelar pela preservagao
dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizacao;
orientar e capacitar os servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo; coordenar programas e
servigos em saude e efetuar sindicAncias médicas, quando necessario; elaborar relatorios, protocolos e laudos técnicos
em sua area de especialidade; realizar atividades de apoio matricial em satide na area de sua especialidade para os
demais prestadores da rede de atencdo a satde; realizar atividades técnico-gerenciais e de planejamento em saude,
quando necessario; participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como em programas de educagio
permanente dos prestadores do SUS e formacdo recursos humanos da area de satide e realizar demais atividades
inerentes ao cargo. Avaliar tecnicamente as solicita¢des de atendimento, classificando os casos conforme protocolos
pré-definidos; Autorizar, redirecionar ou devolver solicitagdes de consultas especializadas, conforme critérios clinicos
e disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de regulagdo de média complexidade, promovendo o fluxo
adequado do paciente entre os pontos da rede de atenc¢do a satide; manter atualizado os procedimentos operacionais
padrio e protocolos existentes.

11.1.3. MEDICO CARDIOLOGISTA- Critérios: Curso Superior Completo em Medicina com registro no 6rgo
competente e Residéncia Médica ou Titulo de especialista em Cardiologia, devidamente reconhecido pelo Conselho
Regional de Medicina (CRM).

Atividades desempenhadas: Realizar o atendimento ao usuario em toda sua totalidade relacionada a sua queixa,
realizando consulta médica, exame fisico, solicitando exames complementares (quando necessario), descrevendo
hipotese diagnostica, instituindo plano terapéutico, e encaminhando a outros servigos, quando necessario. Podendo
fazer o atendimento em unidades ambulatoriais, hospitalares, ou qualquer outra unidade destinada ao atendimento
médico; manter e utilizar o sistema informatizado ou convencional (quando necessario) de gestdo publica de satde
como ferramenta de registro de informagdes dos pacientes atendidos; implementar a¢des de prevengdo de doencgas e
promog¢do da saude tanto individuais quanto coletivas; realizar atendimento de urgéncia e emergéncia, quando
necessario; efetuar a notificacdo doencas e agravos de notificagdo compulsdria; participar de reunides com equipe
multiprestador para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; orientar e zelar pela preservagao
dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizacdo;
orientar e capacitar os servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo; coordenar programas e
servicos em saude e efetuar sindicancias médicas, quando necessario; elaborar relatorios, protocolos e laudos técnicos
em sua area de especialidade; realizar atividades de apoio matricial em satide na area de sua especialidade para os
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demais prestadores da rede de atencdo a satde; realizar atividades técnico-gerenciais e de planejamento em saude,
quando necessario; participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como em programas de educagio
permanente dos prestadores do SUS e formacdo recursos humanos da area de satide e realizar demais atividades
inerentes ao cargo. Avaliar tecnicamente as solicitagdes de atendimento, classificando os casos conforme protocolos
pré-definidos; Autorizar, redirecionar ou devolver solicitagdes de consultas especializadas, conforme critérios clinicos
e disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de regulagdo de média complexidade, promovendo o fluxo
adequado do paciente entre os pontos da rede de atencdo a satide; manter atualizado os procedimentos operacionais
padréo e protocolos existentes.

11.1.4. MEDICO CIRURGIAO GERAL- Critérios: Curso Superior Completo em Medicina com registro no érgio
competente ¢ Residéncia Médica ou Titulo de especialista em Cirurgia Geral, devidamente reconhecido pelo
Conselho Regional de Medicina (CRM).

Atividades desempenhadas: Realizar interveng¢des relacionadas a especialidade, quando necessarias, utilizando
técnica cirargica em ambientes adequados para os procedimentos, de acordo com as necessidades da institui¢cdo;
atender o usuario em toda sua totalidade relacionada a sua queixa, realizando consulta médica, exame fisico,
solicitando exames complementares (quando necessario), descrevendo hipdtese diagndstica, instituindo plano
terapéutico, ¢ encaminhando a outros servigos, quando necessario. Podendo fazer o atendimento em unidades
ambulatoriais, hospitalares, ou qualquer outra unidade destinada ao atendimento médico; realizar atendimento de
urgéncia e emergéncia, quando necessario; manter e utilizar o sistema informatizado ou convencional (quando
necessario) de gestdo publica de saude como ferramenta de registro de informagdes dos pacientes atendidos;
implementar agdes de prevengdo de doengas e promogdo da satde tanto individuais quanto coletivas; efetuar a
notificacdo doengas e agravos de notificagdo compulsoria; participar de reunides com equipe multiprestador para
discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; orientar e zelar pela preservagdo dos equipamentos,
aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizag@o; orientar e capacitar os
servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo; coordenar programas e servicos em satde e
efetuar sindicancias médicas, quando necessario; elaborar relatérios, protocolos e laudos técnicos em sua area de
especialidade; realizar atividades de apoio matricial em satde na area de sua especialidade para os demais prestadores
da rede de atencdo a satde; realizar atividades técnico-gerenciais ¢ de planejamento em saude, quando necessario;
participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como em programas de educa¢do permanente dos
prestadores do SUS e formagdo recursos humanos da area de saude e realizar demais atividades inerentes ao cargo.
Avaliar tecnicamente as solicitagdes de atendimento, classificando os casos conforme protocolos pré-definidos;
Autorizar, redirecionar ou devolver solicitacdes de consultas especializadas, conforme critérios clinicos e
disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de regulagdo de média complexidade, promovendo o fluxo
adequado do paciente entre os pontos da rede de atencdo a satide; manter atualizado os procedimentos operacionais
padréo e protocolos existentes.

11.1.5. MEDICO DERMATOLOGISTA - Critérios: Curso Superior Completo em Medicina com registro no 6rgo
competente e Residéncia Médica ou Titulo de especialista em Dermatologia, reconhecidos, com registro no Conselho
Regional de Medicina (CRM).

Atividades desempenhadas: Realizar intervencdes relacionadas a especialidade, quando necessarias, utilizando
técnica cirargica em ambientes adequados para os procedimentos, de acordo com as necessidades da instituigdo;
atender o usuario em toda sua totalidade relacionada a sua queixa, realizando consulta médica, exame fisico,
solicitando exames complementares (quando necessario), descrevendo hipdtese diagndstica, instituindo plano
terapéutico, e encaminhando a outros servigos, quando necessario. Podendo fazer o atendimento em unidades
ambulatoriais, hospitalares, ou qualquer outra unidade destinada ao atendimento médico; realizar atendimento de
urgéncia e emergéncia, quando necessdrio; manter e utilizar o sistema informatizado ou convencional (quando
necessario) de gestdo publica de saude como ferramenta de registro de informagdes dos pacientes atendidos;
implementar a¢des de prevengdo de doengas e promoc¢do da saide tanto individuais quanto coletivas; efetuar a
notificagdo doengas e agravos de notificagdo compulsoria; participar de reunides com equipe multiprestador para
discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; orientar e zelar pela preservacdo dos equipamentos,
aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagdo; orientar e capacitar os
servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo; coordenar programas e servicos em saude e
efetuar sindicancias médicas, quando necessario; elaborar relatorios, protocolos e laudos técnicos em sua area de
especialidade; realizar atividades de apoio matricial em satude na area de sua especialidade para os demais prestadores
da rede de atengdo a satde; realizar atividades técnico-gerenciais ¢ de planejamento em satde, quando necessario;
participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como em programas de educacdo permanente dos
prestadores do SUS e formagdo recursos humanos da area de saude e realizar demais atividades inerentes ao cargo.
Avaliar tecnicamente as solicitagdes de atendimento, classificando os casos conforme protocolos pré-definidos;
Autorizar, redirecionar ou devolver solicitagdes de consultas especializadas, conforme critérios clinicos e
disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de regulacdo de média complexidade, promovendo o fluxo
adequado do paciente entre os pontos da rede de aten¢do a satide; manter atualizado os procedimentos operacionais
padrdo e protocolos existentes.

11.1.6. MEDICO ENDOCRINOLOGISTA- Critérios: Curso Superior Completo em Medicina com registro no
orgao competente ¢ Residéncia Médica ou Titulo de especialista em Endocrinologia, devidamente reconhecido pelo
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Conselho Regional de Medicina (CRM) e aprovagdo em concurso publico.

Atividades desempenhadas: Realizar atendimento ao usudrio em toda sua totalidade relacionada a sua queixa,
realizando consulta médica, exame fisico, solicitando exames complementares (quando necessario), descrevendo
hipdtese diagndstica, instituindo plano terapéutico, e encaminhando a outros servicos, quando necessario. Podendo
fazer o atendimento em unidades ambulatoriais, hospitalares, ou qualquer outra unidade destinada ao atendimento
médico; realizar atendimento de urgéncia e emergéncia, quando necessario; manter e utilizar o sistema informatizado
ou convencional (quando necessario) de gestdo publica de saide como ferramenta de registro de informagdes dos
pacientes atendidos; implementar acdes de prevencdo de doengas e promocdo da saide tanto individuais quanto
coletivas; efetuar a notificagdo doencas e agravos de notificacdo compulsoéria; participar de reunides com equipe
multiprestador para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; orientar e zelar pela preservagio
dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagao;
orientar e capacitar os servidores que o auxiliam na execu¢do das tarefas tipicas do cargo; coordenar programas e
servigos em saude e efetuar sindicAncias médicas, quando necessario; elaborar relatorios, protocolos e laudos técnicos
em sua area de especialidade; realizar atividades de apoio matricial em satide na area de sua especialidade para os
demais prestadores da rede de atencdo a satde; realizar atividades técnico-gerenciais e de planejamento em saude,
quando necessario; participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como em programas de educagdo
permanente dos prestadores do SUS e formacao recursos humanos da area de satide e realizar demais atividades
inerentes ao cargo. Avaliar tecnicamente as solicita¢des de atendimento, classificando os casos conforme protocolos
pré-definidos; Autorizar, redirecionar ou devolver solicitagdes de consultas especializadas, conforme critérios clinicos
e disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de regulagdo de média complexidade, promovendo o fluxo
adequado do paciente entre os pontos da rede de atencdo a satide; manter atualizado os procedimentos operacionais
padréo e protocolos existentes.

11.1.7. MEDICO DE FAMILIA E COMUNIDADE - Critérios: Curso Superior Completo em Medicina com
registro no 6rgdo competente e Programa de Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade, devidamente
reconhecido pelo Conselho Regional de Medicina (CRM).

Atividades desempenhadas: Realizar assisténcia integral (promog¢ao e prote¢do da saude, prevencdo de agravos,
diagnostico, tratamento e manutengdo da saude) aos individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento

humano; realizar assisténcia médica materno-infantil, em saude da mulher, do adolescente, do adulto e idoso; realizar

atendimento de urgéncia e emergéncia, quando necessario; realizar consultas clinicas no domicilio e/ou nos demais
espacos comunitarios (escolas, associacdes entre outros), quando indicado ou necessario; realizar pequenos
procedimentos cirtirgicos, quando necessario; realizar consultas compartilhadas, estudo de caso e construgdo de
Projetos Terap&uticos Singulares (PTS); executar a¢des basicas de Vigilancia Epidemioldgica e Sanitaria; manter e
utilizar o sistema informatizado ou convencional (quando necessario) de gestdo ptblica de saude como ferramenta de
registro de informagdes dos pacientes atendidos; implementar a¢des de prevencdo de doengas e promocao da satde
tanto individuais quanto coletivas; efetuar a notificacdo doengas ¢ agravos de notificagdo compulsoéria; participar de
reunides com equipe multiprestador para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; orientar e

zelar pela preservacdo dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua

correta utilizagdo; orientar e capacitar os servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo;
coordenar programas ¢ servigos em satde e efetuar sindicancias médicas, quando necessario; elaborar relatdrios,
protocolos e laudos técnicos em sua area de especialidade; realizar atividades técnico-gerenciais e de planejamento
em satde, quando necessario; participar das atividades de ensino, pesquisa ¢ extensdo, bem como em programas de
educacdo permanente dos prestadores do SUS e formagdo recursos humanos da area de saude e realizar demais
atividades inerentes ao cargo. Avaliar tecnicamente as solicitacdes de atendimento, classificando os casos conforme
protocolos pré-definidos; Autorizar, redirecionar ou devolver solicitagdes de consultas especializadas, conforme
critérios clinicos e disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de regulacdo de média complexidade,
promovendo o fluxo adequado do paciente entre os pontos da rede de atengdo a satide; manter atualizado os
procedimentos operacionais padrdo e protocolos existentes.

11.1.8. MEDICO GASTROENTEROLOGISTA — Critérios: Curso Superior Completo em Medicina com registro
no orgdo competente e Residéncia Médica ou Titulo de especialista em Gastroenterologia, devidamente reconhecido
pelo Conselho Regional de Medicina (CRM).

Atividades desempenhadas: Realizar o atendimento ao usuario em toda sua totalidade relacionada a sua queixa,
realizando consulta médica, exame fisico, solicitando exames complementares (quando necessario), descrevendo
hipotese diagnostica, instituindo plano terapéutico, e encaminhando a outros servigos, quando necessario. Podendo
fazer o atendimento em unidades ambulatoriais, hospitalares, ou qualquer outra unidade destinada ao atendimento
médico; realizar atendimento de urgéncia e emergéncia, quando necessario; manter e utilizar o sistema informatizado
ou convencional (quando necessario) de gestdo publica de saide como ferramenta de registro de informagdes dos
pacientes atendidos; implementar agdes de prevencdo de doengas e promog¢do da satde tanto individuais quanto
coletivas; efetuar a notificagdo doencas e agravos de notificacdo compulsoéria; participar de reunides com equipe
multiprestador para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; orientar e zelar pela preservagao
dos equipamentos, aparelhos ¢ instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagdo;
orientar e capacitar os servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo; coordenar programas e
servigos em saude e efetuar sindicancias médicas, quando necessario; elaborar relatorios, protocolos e laudos técnicos
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em sua area de especialidade; realizar atividades de apoio matricial em saude na area de sua especialidade para os
demais prestadores da rede de atencdo a satde; realizar atividades técnico-gerenciais e de planejamento em saude,
quando necessario; participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como em programas de educagdo
permanente dos prestadores do SUS e formagdo recursos humanos da area de satde e realizar demais atividades
inerentes ao cargo. Avaliar tecnicamente as solicitacdes de atendimento, classificando os casos conforme protocolos
pré-definidos; Autorizar, redirecionar ou devolver solicitagdes de consultas especializadas, conforme critérios clinicos
e disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de regulagdo de média complexidade, promovendo o fluxo
adequado do paciente entre os pontos da rede de atengdo a satide; manter atualizado os procedimentos operacionais
padrdo e protocolos existentes.

11.1.9. MEDICO GENERALISTA — Critérios: Curso Superior Completo em Medicina e registro no Conselho
Regional de Medicina (CRM) do estado de Goias.

Atividades desempenhadas: Realizar assisténcia integral aos individuos em todas as fases do desenvolvimento
humano. Prestar atendimento médico nas unidades hospitalares, pré-hospitalares moveis SAMU e pré-hospitalares
fixas, examinando pacientes, solicitando e interpretando exames, prescrevendo e orientando tratamento,
acompanhando a evolugdo, registrando a consulta em documentos proprios ou em sistema informatizado e
encaminhando-os aos servigos de maior complexidade quando necessario; Prestar atendimento de Emergéncia,
realizando o primeiro atendimento e estabilizando os pacientes utilizando ¢ manuseando equipamentos necessarios
como desfibriladores, respiradores/ventiladores mecanicos, monitores, oximetro, eletrocardiégrafo e outros
especificos para este tipo de atendimento; Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, se necessario, requisitar
exames complementares, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades; Realizar procedimentos de Urgéncia como sutura, drenagem de abscesso, drenagem toracica,
sondagem vesical de alivio, sondagem nasogéstrica, acesso venoso periférico e central e outros especificos para este
tipo de procedimento; Evoluir, monitorar ¢ acompanhar os pacientes internados em observagdo até que sejam
transferidos ou até que tenham recebido alta; Prescrever medicamentos respeitando a Relagdo Municipal de
Medicamentos (REMUME), Relag@o Nacional de Medicamentos (RENAME), e padronizadas pela SMS, indicando a
dosagem e respectiva via de administragdo, assim como, cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer
a saude do paciente; Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnoéstica, tratamento,
evolugdo da doenga, para efetuar orientagdo terapéutica adequada; Colaborar em treinamentos, quando necessario, na
sua area especifica; Utilizar o sistema informatizado de gestdo publica de saude disponibilizado pelo Municipio como
ferramenta de registro de informagdes sobre pacientes e procedimentos, bem como sobre pedidos de medicamentos e
de exames, dentre outras inerentes a sua atividade; Atuar na central de regulagdo do municipio de Goiania; Atuar
como coordenador e supervisor da equipe médica, implementar protocolos e processo alinhados as normas éticas e
gerir riscos, assegurar conformidade legal ¢ otimizar recursos; Atuar no planejamento e organizagdo servicos de
satde, aproveitando a experiéncia nos cargos publicos, elaborar e avaliar politicas e programas de saude, integrando
equipe e recursos, monitorar indicadores de desempenho, promovendo melhorias continuas e realizar demais
atividades inerentes ao cargo. Avaliar tecnicamente as solicitacdes de atendimento, classificando os casos conforme
protocolos pré-definidos; Autorizar, redirecionar ou devolver solicitagdes de consultas especializadas, conforme
critérios clinicos e disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de regulacdo de média complexidade,
promovendo o fluxo adequado do paciente entre os pontos da rede de atencdo a saude; manter atualizado os
procedimentos operacionais padrio e protocolos existentes.

11.1.10. MEDICO GERIATRA- Critérios: Curso Superior Completo em Medicina com registro no o6rgo
competente e Residéncia Médica ou Titulo de especialista em Geriatria, devidamente reconhecido pelo Conselho
Regional de Medicina (CRM). Atividades desempenhadas: Realizar assisténcia integral aos individuos que compete
a area do atendimento, que sdo pertinentes de sua especialidade. O Geriatra ¢ o prestador responsavel pela atengdo
integral a saude da pessoa idosa, considerando suas especificidades bioldgicas, psicologicas e sociais. Atua na
promocdo do envelhecimento saudéavel, na prevencao de doencgas, no diagndstico e tratamento de condi¢des agudas e
cronicas, ¢ na reabilitacdo e cuidados paliativos, em todos os niveis de ateng@o a satde. Realiza avaliagdo geriatrica
ampla, identificando sindromes geriatricas como deméncia, delirium, quedas, incontinéncia urinaria, fragilidade e
polifarmacia. Elabora planos de cuidado individualizados, em articulagdo com equipes multiprestadores, visando a
manuten¢do da funcionalidade e da qualidade de vida do idoso. Atua em ambulatorios, unidades de internagdo,
institui¢des de longa permanéncia e no domicilio, conforme as necessidades do paciente. Prescreve terapias
farmacologicas conforme protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas estabelecidas pelo Ministério da Saude,
respeitando a RENAME ¢ a REMUME. As prescri¢des sdo realizadas com cautela, considerando as alteragdes
farmacocinéticas e farmacodinamicas do envelhecimento, e buscando minimizar os riscos de interagoes
medicamentosas ¢ efeitos adversos. Mantém registros clinicos completos e atualizados em sistemas de informagao em
saude, como o Prontuario Eletronico do Cidaddao (PEC) do e-SUS AB, assegurando a continuidade do cuidado e a
integracdo das informagdes entre os niveis de atencdo. Segue as diretrizes da Politica Nacional de Informacdo e
Informatica em Satde (PNIIS) e a Lei Federal n° 13.787/2018, garantindo a confidencialidade e a seguranga dos
dados dos pacientes. Avaliar tecnicamente as solicitacdes de atendimento, classificando os casos conforme protocolos
pré-definidos; Autorizar, redirecionar ou devolver solicitagdes de consultas especializadas, conforme critérios clinicos
e disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de regulagdo de média complexidade, promovendo o fluxo
adequado do paciente entre os pontos da rede de atencdo a saude; manter atualizado os procedimentos operacionais
padrio e protocolos existentes.
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11.1.11. MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA- Critérios: Curso Superior Completo em Medicina com
registro no orgdo competente ¢ Residéncia Médica ou Titulo de especialista em Ginecologia/Obstetricia, devidamente
reconhecido pelo Conselho Regional de Medicina (CRM).

Atividades desempenhadas: Realizar intervencdes relacionadas a especialidade, quando necessarias, utilizando
técnica cirurgica em ambientes adequados para os procedimentos, de acordo com as necessidades da instituigao e
acompanhamento de toda evolucdo obstétrica, quando necessario; atender o usuario em toda sua totalidade
relacionada a sua queixa, realizando consulta médica, exame fisico, solicitando exames complementares (quando
necessario), descrevendo hipotese diagndstica, instituindo plano terapéutico, e encaminhando a outros servigos,
quando necessario. Podendo fazer o atendimento em unidades ambulatoriais, hospitalares, ou qualquer outra unidade
destinada ao atendimento médico; realizar atendimento de urgéncia e emergéncia, quando necessario; manter registro
dos pacientes examinados (diagndstica, tratamento e evolucdo da doenca); utilizar o sistema informatizado ou
convencional (quando necessario) de gestdo publica de satde como ferramenta de registro de informacdes;
implementar agdes de prevengdo de doengas e promogdo da saude tanto individuais quanto coletivas; efetuar a
notifica¢do doengas e agravos de notificagdo compulsoria; participar de reunides com prestadores da area para discutir
conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; orientar e zelar pela preservacdo dos equipamentos,
aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizag@o; orientar e capacitar os
servidores que o auxiliam na execugao das tarefas tipicas do cargo; coordenar programas e servigos em saude, efetuar
pericias, auditorias e sindicancias médicas, quando necessario; elaborar relatorios, protocolos e laudos técnicos em
sua area de especialidade; realizar atividades de apoio matricial em satide na area de sua especialidade para os demais
prestadores da rede de atengdo a saude; realizar atividades técnico-gerenciais e de planejamento em satde, quando
necessario; participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como em programas de educagdo
permanente dos prestadores do SUS e formacdo recursos humanos da area de satide e realizar demais atividades
inerentes ao cargo. Avaliar tecnicamente as solicitagdes de atendimento, classificando os casos conforme protocolos
pré-definidos; Autorizar, redirecionar ou devolver solicitagdes de consultas especializadas, conforme critérios clinicos
e disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de regulagdo de média complexidade, promovendo o fluxo
adequado do paciente entre os pontos da rede de atencdo a satide; manter atualizado os procedimentos operacionais
padrdo e protocolos existentes.

11.1.12. MEDICO HEMATOLOGISTA — Critérios: Curso Superior Completo em Medicina com registro no 6rgio
competente ¢ Residéncia Médica ou Titulo de especialista em Hematologia, devidamente reconhecido pelo Conselho
Regional de Medicina (CRM).

Atividades desempenhadas: Realizar o atendimento ao usudrio em toda sua totalidade relacionada a sua queixa,
realizando consulta médica, exame fisico, solicitando exames complementares (quando necessario), descrevendo
hipétese diagnostica, instituindo plano terapéutico, e encaminhando a outros servigos, quando necessario. Podendo
fazer o atendimento em unidades ambulatoriais, hospitalares, ou qualquer outra unidade destinada ao atendimento
médico; realizar atendimento de urgéncia e emergéncia, quando necessario; manter e utilizar o sistema informatizado
ou convencional (quando necessario) de gestdo publica de saide como ferramenta de registro de informagdes dos
pacientes atendidos; implementar agcdes de prevencdo de doengas e promog¢do da satde tanto individuais quanto
coletivas; efetuar a notificagdo doencas e agravos de notificacdo compulsoria; participar de reunides com equipe
multiprestador para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; orientar e zelar pela preservagao
dos equipamentos, aparelhos ¢ instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagao;
orientar e capacitar os servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo; coordenar programas e
servigos em saude e efetuar sindicincias médicas, quando necessario; elaborar relatorios, protocolos e laudos técnicos
em sua area de especialidade; realizar atividades de apoio matricial em saude na area de sua especialidade para os
demais prestadores da rede de atencdo a satde; realizar atividades técnico-gerenciais e de planejamento em saude,
quando necessario; participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como em programas de educacgio
permanente dos prestadores do SUS e formagdo recursos humanos da area de satide e realizar demais atividades
inerentes ao cargo. Avaliar tecnicamente as solicitacdes de atendimento, classificando os casos conforme protocolos
pré-definidos; Autorizar, redirecionar ou devolver solicitagdes de consultas especializadas, conforme critérios clinicos
e disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de regulagdo de média complexidade, promovendo o fluxo
adequado do paciente entre os pontos da rede de atencdo a satide; manter atualizado os procedimentos operacionais
padrdo e protocolos existentes.

11.1.13. MEDICO INFECTOLOGISTA - Critérios: Curso Superior Completo em Medicina com registro no
orgdo competente ¢ Residéncia Médica ou Titulo de especialista em Infectologia, devidamente reconhecido pelo
Conselho Regional de Medicina (CRM).

Atividades desempenhadas: Realizar atendimento na area de infectologia; diagnosticar e tratar doengas infecciosas e
parasitarias, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude ¢ bem-estar do
paciente; proceder a investigagdo epidemioldgica em colaboragdo com as equipes das unidades envolvidas;
supervisionar e revisar os casos levantados pela vigilancia epidemioldgica ¢ assessorar tecnicamente este sistema;
proceder a investigacdo epidemiologica de surtos ou suspeitas de surtos; assessorar o corpo clinico sobre a
racionaliza¢@o no uso de antimicrobianos; assessorar a dire¢do sobre questdes relacionadas ao controle das infecgdes
hospitalares; atender o usuario em toda sua totalidade relacionada a sua queixa, realizando consulta médica, exame
fisico, solicitando exames complementares (quando necessario), descrevendo hipotese diagndstica, instituindo plano
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terapéutico, e encaminhando a outros servicos, quando necessario. Podendo fazer o atendimento em unidades
ambulatoriais, hospitalares, ou qualquer outra unidade destinada ao atendimento médico; realizar atendimento de
urgéncia e emergéncia, quando necessario; utilizar o sistema informatizado ou convencional (quando necessario) de
gestdo publica de satide como ferramenta de registro de informagdes; implementar acdes de prevengao de doengas e
promocdo da saude tanto individuais quanto coletivas; efetuar a notificacdo doencas e agravos de notificagdo
compulsoria; participar de reunides com prestadores da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos
mais complexos; orientar e zelar pela preservagdo dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua
especialidade; orientar e capacitar os servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo; coordenar
programas ¢ servigos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicdncias médicas, quando necessario; elaborar
relatorios, protocolos e laudos técnicos em sua area de especialidade; realizar atividades de apoio matricial em satde
na area de sua especialidade para os demais prestadores da rede de atencdo a saude; realizar atividades técnico-
gerenciais ¢ de planejamento em saiude, quando necessario; participar das atividades de ensino, pesquisa ¢ extensao,
bem como em programas de educacdo permanente dos prestadores do SUS e formagao recursos humanos da area de
saude; realizar demais atividades inerentes ao cargo. Avaliar tecnicamente as solicitacdes de atendimento,
classificando os casos conforme protocolos pré-definidos; Autorizar, redirecionar ou devolver solicitacdes de
consultas especializadas, conforme critérios clinicos e disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de
regulacdo de média complexidade, promovendo o fluxo adequado do paciente entre os pontos da rede de atencdo a
saude; manter atualizado os procedimentos operacionais padrio e protocolos existentes.

11.1.14. MEDICO MASTOLOGISTA — Critérios: Curso Superior Completo em Medicina com registro no érgio
competente e Residéncia Médica ou Titulo de especialista em Mastologia, devidamente reconhecido pelo Conselho
Regional de Medicina (CRM).

Atividades desempenhadas: Realizar assisténcia integral aos individuos em todas as fases do desenvolvimento
humano. O mastologista ¢ o prestador especializado no diagnoéstico, tratamento e seguimento de doengas benignas e
malignas da mama, com énfase no cancer de mama, uma das principais causas de morbimortalidade feminina. Atua
em todos os niveis da Rede de Atengdo a Saude, com foco na detec¢do precoce, rastreamento populacional,
abordagem cirtirgica ¢ cuidado oncoldgico integral. Realiza avaliagdo clinica mamaria sistematizada, solicita e
interpreta exames como mamografia, ultrassonografia mamaria, ressonancia magnética, bidpsias orientadas por
imagem (core biopsy, estereotaxia), pungdes aspirativas por agulha fina (PAAF), e classificar os achados segundo o
sistema BI-RADS. Participa de linhas de cuidado em oncologia ¢ da Rede de Atenc¢do as Condigdes Cronicas,
contribuindo para o acesso oportuno a cirurgia, radioterapia e quimioterapia. Executa procedimentos como
quadrantectomias, mastectomias, linfadenectomias axilares e implantagdes de cateteres para quimioterapia. Colabora
na constru¢do de Planos Terapéuticos Singulares (PTS) e no acompanhamento psicossocial das pacientes. Prescreve
medicamentos para suporte oncoldgico (analgésicos, antieméticos, hormonioterapia, antibioticos), respeitando
REMUME, RENAME e diretrizes da SMS. Documenta todas as condutas em prontudrio eletrénico institucional,
conforme as normas da Lei 13.787/2018 e da PNIIS. Avaliar tecnicamente as solicitagdes de atendimento,
classificando os casos conforme protocolos pré-definidos; Autorizar, redirecionar ou devolver solicitagdes de
consultas especializadas, conforme critérios clinicos e disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de
regulacdo de média complexidade, promovendo o fluxo adequado do paciente entre os pontos da rede de atencdo a
saude; manter atualizado os procedimentos operacionais padrdo e protocolos existentes.

11.1.15. MEDICO NEFROLOGISTA - Critérios: Curso Superior Completo em Medicina com registro no 6rgo
competente ¢ Residéncia Médica ou Titulo de especialista em Nefrologia, devidamente reconhecido pelo Conselho
Regional de Medicina (CRM).

Atividades desempenhadas: Realizar intervengdes relacionadas a especialidade, quando necessarias, utilizando
técnica cirargica em ambientes adequados para os procedimentos, de acordo com as necessidades da instituicao;
atender o usuario em toda sua totalidade relacionada a sua queixa, realizando consulta médica, exame fisico,
solicitando exames complementares (quando necessario), descrevendo hipotese diagnostica, instituindo plano
terapéutico, e encaminhando a outros servigos, quando necessario. Podendo fazer o atendimento em unidades
ambulatoriais, hospitalares, ou qualquer outra unidade destinada ao atendimento médico; realizar atendimento de
urgéncia e emergéncia, quando necessdrio; manter e utilizar o sistema informatizado ou convencional (quando
necessario) de gestdo publica de saide como ferramenta de registro de informagdes dos pacientes atendidos;
implementar a¢des de prevengdo de doengas e promoc¢do da saide tanto individuais quanto coletivas; efetuar a
notificagdo doengas e agravos de notificagdo compulsoria; participar de reunides com equipe multiprestador para
discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; orientar e zelar pela preservacdo dos equipamentos,
aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagdo; orientar e capacitar os
servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo; coordenar programas e servicos em saude e
efetuar sindicancias médicas, quando necessario; elaborar relatorios, protocolos e laudos técnicos em sua area de
especialidade; realizar atividades de apoio matricial em satude na area de sua especialidade para os demais prestadores
da rede de atengdo a satde; realizar atividades técnico-gerenciais ¢ de planejamento em satde, quando necessario;
participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como em programas de educacdo permanente dos
prestadores do SUS e formagdo recursos humanos da area de saude ¢ realizar demais atividades inerentes ao cargo.
Avaliar tecnicamente as solicitagdes de atendimento, classificando os casos conforme protocolos pré-definidos;
Autorizar, redirecionar ou devolver solicitagdes de consultas especializadas, conforme critérios clinicos e
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disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de regulacdo de média complexidade, promovendo o fluxo
adequado do paciente entre os pontos da rede de atengdo a satide; manter atualizado os procedimentos operacionais
padrdo e protocolos existentes.

11.1.16. MEDICO NEUROLOGISTA — Critérios: Curso Superior Completo em Medicina com registro no 6rgao
competente ¢ Residéncia Médica ou Titulo de especialista em Neurologia, devidamente reconhecido pelo Conselho
Regional de Medicina (CRM).

Atividades desempenhadas: Realizar assisténcia ao usuario em toda sua totalidade relacionada a sua queixa,
realizando consulta médica, exame fisico, solicitando exames complementares (quando necessario), descrevendo
hipotese diagnostica, instituindo plano terapéutico, € encaminhando a outros servigos, quando necessario. Podendo
fazer o atendimento em unidades ambulatoriais, hospitalares, ou qualquer outra unidade destinada ao atendimento
médico; realizar atendimento de urgéncia e emergéncia, quando necessario; manter e utilizar o sistema informatizado
ou convencional (quando necessario) de gestdo publica de saide como ferramenta de registro de informagdes dos
pacientes atendidos; implementar agdes de prevencdo de doengas e promog¢ao da satde tanto individuais quanto
coletivas; efetuar a notificagdo doencas e agravos de notificacdo compulsoria; participar de reunides com equipe
multiprestador para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; orientar e zelar pela preservagao
dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagao;
orientar e capacitar os servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo; coordenar programas e
servigos em saude e efetuar sindicancias médicas, quando necessario; elaborar relatorios, protocolos e laudos técnicos
em sua area de especialidade; realizar atividades de apoio matricial em satide na area de sua especialidade para os
demais prestadores da rede de atencdo a satde; realizar atividades técnico-gerenciais e de planejamento em saude,
quando necessario; participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como em programas de educagdo
permanente dos prestadores do SUS e formacdo recursos humanos da area de satide e realizar demais atividades
inerentes ao cargo. Avaliar tecnicamente as solicitagdes de atendimento, classificando os casos conforme protocolos
pré-definidos; Autorizar, redirecionar ou devolver solicitagdes de consultas especializadas, conforme critérios clinicos
e disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de regulagdo de média complexidade, promovendo o fluxo
adequado do paciente entre os pontos da rede de atencdo a satide; manter atualizado os procedimentos operacionais
padréo e protocolos existentes.

11.1.17. MEDICO OFTALMOLOGISTA- Critérios: Curso Superior Completo em Medicina com registro no
orgdo competente ¢ Residéncia Médica ou Titulo de especialista em Oftalmologia, devidamente reconhecido pelo
Conselho Regional de Medicina (CRM).

Atividades desempenhadas: Realizar intervengdes relacionadas a especialidade, quando necessarias, utilizando
técnica cirargica em ambientes adequados para os procedimentos, de acordo com as necessidades da instituigao;
atender o usuario em toda sua totalidade relacionada a sua queixa, realizando consulta médica, exame fisico,
solicitando exames complementares (quando necesséario), descrevendo hipdtese diagndstica, instituindo plano
terapéutico, ¢ encaminhando a outros servigos, quando necessario. Podendo fazer o atendimento em unidades
ambulatoriais, hospitalares, ou qualquer outra unidade destinada ao atendimento médico; avaliar a indicacdo de
indicacdo de orteses e proteses; realizar atendimento de urgéncia e emergéncia, quando necessario; manter e utilizar o
sistema informatizado ou convencional de gestdo publica de saide como ferramenta de registro de informagdes dos
pacientes atendidos; implementar agoes de prevencdo de doengas e promog¢ao da satde tanto individuais quanto
coletivas; efetuar a notificagdo doencas e agravos de notificacdo compulsoéria; participar de reunides com equipe
multiprestador para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; orientar e zelar pela preservagao
dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizacao;
orientar e capacitar os servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo; coordenar programas e
servigos em saude e efetuar sindicAncias médicas, quando necessario; elaborar relatorios, protocolos e laudos técnicos
em sua area de especialidade; realizar atividades de apoio matricial em satide na area de sua especialidade para os
demais prestadores da rede de atencdo a satde; realizar atividades técnico-gerenciais e de planejamento em saude,
quando necessario; participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como em programas de educagio
permanente dos prestadores do SUS e formacdo recursos humanos da area de satide e realizar demais atividades
inerentes ao cargo. Avaliar tecnicamente as solicitagdes de atendimento, classificando os casos conforme protocolos
pré-definidos; Autorizar, redirecionar ou devolver solicitagdes de consultas especializadas, conforme critérios clinicos
e disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de regulacdo de média complexidade, promovendo o fluxo
adequado do paciente entre os pontos da rede de atenc¢do a satide; manter atualizado os procedimentos operacionais
padrio e protocolos existentes.

11.1.18. MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA — Critérios: Curso Superior Completo em
Medicina com registro no Orgdo competente ¢ Residéncia Médica ou Titulo de especialista em
Ortopedia/Traumatologia, devidamente reconhecido pelo Conselho Regional de Medicina (CRM).

Atividades desempenhadas: Realizar intervencdes relacionadas a especialidade, quando necessarias, utilizando
técnica cirargica em ambientes adequados para os procedimentos, de acordo com as necessidades da instituigdo;
atender o usudrio em toda sua totalidade relacionada a sua queixa, realizando consulta médica, exame fisico,
solicitando exames complementares (quando necessario), descrevendo hipdtese diagnodstica, instituindo plano
terapéutico, e encaminhando a outros servicos, quando necessario. Podendo fazer o atendimento em unidades

ambulatoriais, hospitalares, ou qualquer outra unidade destinada ao atendimento médico; avaliar a indicacdo de
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indicacdo de orteses e proteses; realizar atendimento de urgéncia e emergéncia, quando necessario; manter e utilizar o
sistema informatizado ou convencional (quando necessario) de gestdo publica de satide como ferramenta de registro
de informagdes dos pacientes atendidos; implementar a¢cdes de prevengdo de doengas e promogdo da saude tanto
individuais quanto coletivas; efetuar a notificacdo doengas ¢ agravos de notificacdo compulséria; participar de
reunides com equipe multiprestador para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; orientar e
zelar pela preservacdo dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua
correta utilizagdo; orientar e capacitar os servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo;
coordenar programas ¢ servicos em saude e efetuar sindicancias médicas, quando necessario; elaborar relatdrios,
protocolos e laudos técnicos em sua area de especialidade; realizar atividades de apoio matricial em satde na area de
sua especialidade para os demais prestadores da rede de atencdo a satde; realizar atividades técnico-gerenciais e de
planejamento em saude, quando necessario; participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como em
programas de educacdo permanente dos prestadores do SUS e formagao recursos humanos da area de saude e realizar
demais atividades inerentes ao cargo. Avaliar tecnicamente as solicitagdes de atendimento, classificando os casos
conforme protocolos pré-definidos; Autorizar, redirecionar ou devolver solicitagdes de consultas especializadas,
conforme critérios clinicos e disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de regulacdo de média
complexidade, promovendo o fluxo adequado do paciente entre os pontos da rede de atengdo a satde; manter
atualizado os procedimentos operacionais padrdo e protocolos existentes.

11.1.19. MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA - Critérios: Curso Superior Completo em Medicina com
registro no o6rgdo competente e Residéncia Médica ou Titulo de especialista em Otorrinolaringologia, devidamente
reconhecido pelo Conselho Regional de Medicina (CRM).

Atividades desempenhadas: Realizar intervengdes relacionadas a especialidade, quando necessarias, utilizando
técnica cirargica em ambientes adequados para os procedimentos, de acordo com as necessidades da institui¢do;
atender o usuario em toda sua totalidade relacionada a sua queixa, realizando consulta médica, exame fisico,
solicitando exames complementares (quando necessario), descrevendo hipdtese diagndstica, instituindo plano
terapéutico, ¢ encaminhando a outros servigos, quando necessario. Podendo fazer o atendimento em unidades
ambulatoriais, hospitalares, ou qualquer outra unidade destinada ao atendimento médico; avaliar a indicacdo de
indicacdo de orteses e proteses; realizar atendimento de urgéncia e emergéncia, quando necessario; manter e utilizar o
sistema informatizado ou convencional (quando necessario) de gestao publica de satide como ferramenta de registro
de informag¢des dos pacientes atendidos; implementar acdes de prevengdo de doengas ¢ promogdo da saude tanto
individuais quanto coletivas; efetuar a notificacdo doencgas e agravos de notificacdo compulséria; participar de
reunides com equipe multiprestador para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; orientar e
zelar pela preservacao dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua
correta utilizagdo; orientar e capacitar os servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo;
coordenar programas e servigcos em satide e efetuar sindicAncias médicas, quando necessario; elaborar relatdrios,
protocolos e laudos técnicos em sua area de especialidade; realizar atividades de apoio matricial em satde na area de
sua especialidade para os demais prestadores da rede de atencdo a satide; realizar atividades técnico-gerenciais e de
planejamento em saude, quando necessario; participar das atividades de ensino, pesquisa ¢ extensdo, bem como em
programas de educacdo permanente dos prestadores do SUS e formagdo recursos humanos da area de saude e realizar
demais atividades inerentes ao cargo. Avaliar tecnicamente as solicitagdes de atendimento, classificando os casos
conforme protocolos pré-definidos; Autorizar, redirecionar ou devolver solicitagdes de consultas especializadas,
conforme critérios clinicos ¢ disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de regulacdo de média
complexidade, promovendo o fluxo adequado do paciente entre os pontos da rede de atengdo a satde; manter
atualizado os procedimentos operacionais padrdo e protocolos existentes.

11.1.20. MEDICO PATOLOGISTA- Critérios: Curso Superior Completo em Medicina com registro no 6rgio
competente e Residéncia Médica ou Titulo de especialista em Patologia, devidamente reconhecido pelo Conselho
Regional de Medicina (CRM).

Atividades desempenhadas: Realizar exames anatomopatoldogicos macroscopicos; realizar exames
anatomopatoldgicos microscopicos quando houver disponibilidade técnica no servigo; prestar esclarecimentos aos
familiares dos pacientes encaminhados ao SVO acerca dos laudos emitidos por este servigo, sobretudo explicagdes
técnicas, sempre que solicitado; realizar anamnese dirigida com os familiares dos cadaveres encaminhados ao SVO;
avaliagdo da necessidade de necropsia dos cadaveres encaminhados ao servigo, ¢ em casos positivos, realiza-las,
supervisionando e executando os atos necessarios ao diagndstico da causa da morte, com o auxilio dos técnicos de
autopsia; realizar necropsias, inclusive com coleta de amostra para a investigagdo de agravos de notificagdo
compulsodria; supervisionar a coleta e armazenamento das amostras biologicas e das visceras; emitir, preencher
completamente e liberar a Declaragdo de Obito (DO) apds exame fisico e/ou necropsia do cadaver; encaminhar
cadaveres decorrentes de morte suspeita e/ou por causa externa ao IML; analisar dados e concluir os laudos dos
exames realizados; manter e utilizar o sistema informatizado ou convencional (quando necessario) de gestdo publica
de satde como ferramenta de registro de informacdes dos pacientes atendidos; efetuar a notificagdo doengas e
agravos de notificacdo compulsoria; orientar ¢ zelar pela preservagdo dos equipamentos, aparelhos e instrumentais
utilizados em sua especialidade; orientar e capacitar os servidores que o auxiliam na execugdo das tarefas tipicas do
cargo; coordenar programas e servicos em saude e efetuar sindicancias médicas, quando necessario; elaborar
relatorios, protocolos e laudos técnicos em sua area de especialidade; realizar atividades de apoio matricial em satude
na area de sua especialidade para os demais prestadores da rede de atencdo a saude; realizar atividades técnico-
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gerenciais e de planejamento em saude, quando necessario; participar das atividades de ensino, pesquisa e extensao,
bem como em programas de educacido permanente dos prestadores do SUS e formagao recursos humanos da area de
satide e realizar demais atividades inerentes ao cargo. Avaliar tecnicamente as solicitagdes de atendimento,
classificando os casos conforme protocolos pré-definidos; Autorizar, redirecionar ou devolver solicitagdes de
consultas especializadas, conforme critérios clinicos e disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de

regulacdo de média complexidade, promovendo o fluxo adequado do paciente entre os pontos da rede de atencdo a

satide; manter atualizado os procedimentos operacionais padrdo e protocolos existentes.

11.1.21. MEDICO PEDIATRA- Critérios: Curso Superior Completo em Medicina com registro no o6rgio
competente ¢ Residéncia Médica ou Titulo de especialista em Pediatria, devidamente reconhecida pelo Conselho
Regional de Medicina (CRM).

Atividades desempenhadas: Prestar atendimento médico ambulatorial em unidades basicas e ambulatorios de

especialidades as criangas até a adolescéncia; prescrever e orientar o tratamento, acompanhando a evolugao, registrar

a consulta em sistema informatizado ou convencional (quando necessario) de gestdo da saude, realizar atendimento
de urgéncia e emergéncia, quando necessario; prestar atendimento médico de urgéncia nas unidades hospitalares, pré-
hospitalares moéveis e pré-hospitalares fixas, ¢ encaminhando-os aos servicos de maior complexidade quando
necessario; prestar atendimento de emergéncias pediatricas, realizando o primeiro atendimento e estabilizando os
pacientes; realizar procedimentos de urgéncia pediatrica como sutura, drenagem de abscesso, drenagem toracica,
acesso venoso periférico e central e outros especificos para este tipo de procedimento; evoluir, monitorar e
acompanhar os pacientes internados em observagdo até que sejam transferidos ou até que tenham recebido alta;

manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnostica, tratamento, evolugdo da doenca, para

efetuar orientagdo terapéutica adequada; orientar os trabalhos de aplicacdo de medicamentos e vacinas aos pacientes;

participar da programagdo de atividades de sua unidade de prestacdo de servicos, inclusive da elaboracdo e/ou

adequagdo das normas e rotinas, visando a sistematizagdo ¢ melhoria da qualidade das agdes de satde prestadas;
utilizar o sistema informatizado ou convencional (quando necessario),de gestdo publica de saude, como ferramenta de
registro de informagdes; realizar atividades técnico-gerenciais e de planejamento em saude; participar das atividades
de ensino, pesquisa ¢ extensdo, bem como em programas de educagdo permanente dos prestadores do SUS e
formagdo recursos humanos da area de satde; realizar demais atividades inerentes ao cargo. Avaliar tecnicamente as

solicitagdes de atendimento, classificando os casos conforme protocolos pré-definidos; Autorizar, redirecionar ou

devolver solicitagdes de consultas especializadas, conforme critérios clinicos e disponibilidade da rede assistencial;

atuar na central de regulacdo de média complexidade, promovendo o fluxo adequado do paciente entre os pontos da

rede de atengdo a saude; manter atualizado os procedimentos operacionais padrao e protocolos existentes.

11.1.22. MEDICO PSIQUIATRA — Critérios: Curso Superior Completo em Medicina com registro no orgio
competente ¢ Residéncia Médica ou Titulo de especialista em Psiquiatria, devidamente reconhecido pelo Conselho
Regional de Medicina (CRM).

Atividades desempenhadas: Prestar assisténcia integral ao paciente com transtorno mental ou uso abusivo de alcool
e outras drogas e suas familias e/ou comunidade; participar da elaboragdo do Projeto Terapéutico Singular (PTS) do
paciente em conjunto com a equipe multidisciplinar; realizar o acolhimento dos pacientes; prestar atendimento
médico ambulatorial, Centros de Atengao Psicossocial (CAPS) e demais Unidades que compdem a Rede de Atengao;
atender e acompanhar as intercorréncias, incluindo realizar atendimento de urgéncia e emergéncia, quando
necessario; manter e utilizar o sistema informatizado ou convencional (quando necessario) de gestdo publica de satde
como ferramenta de registro de informagdes dos pacientes atendidos; implementar a¢des de prevencdo de doengas e
promogdo da saude tanto individuais quanto coletivas; efetuar a notificacdo doencas e agravos de notificagao
compulsoria; participar de reunides com equipe multiprestador para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos
mais complexos; orientar ¢ zelar pela preservagdo dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua
especialidade, observando a sua correta utilizagdo; orientar e capacitar os servidores que o auxiliam na execugdo das
tarefas tipicas do cargo; coordenar programas ¢ servicos em satude e efetuar sindicancias médicas, quando necessario;
elaborar relatorios, protocolos e laudos técnicos em sua area de especialidade; realizar atividades de apoio matricial
em saude na area de sua especialidade para os demais prestadores da rede de atengdo a saude; realizar atividades
técnico-gerenciais e de planejamento em saude, quando necessario; participar das atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, bem como em programas de educacdo permanente dos prestadores do SUS e formagdo recursos humanos
da area de satde e realizar demais atividades inerentes ao cargo. Avaliar tecnicamente as solicitacdes de atendimento,
classificando os casos conforme protocolos pré-definidos; Autorizar, redirecionar ou devolver solicitagdes de
consultas especializadas, conforme critérios clinicos e disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de
regulacdo de média complexidade, promovendo o fluxo adequado do paciente entre os pontos da rede de atencdo a
saude; manter atualizado os procedimentos operacionais padrao e protocolos existentes.

11.1.23. MEDICO PNEUMOLOGISTA- Critérios: Curso Superior Completo em Medicina com registro no érgio
competente ¢ Residéncia Médica ou Titulo de especialista em Pneumologia, devidamente reconhecido pelo Conselho
Regional de Medicina (CRM).

Atividades desempenhadas: Realizar prestar assisténcia integral ao paciente com transtorno mental ou uso abusivo
de élcool e outras drogas e suas familias e/ou comunidade; participar da elabora¢do do Projeto Terapéutico Singular
(PTS) do paciente em conjunto com a equipe multidisciplinar; realizar o acolhimento dos pacientes; prestar
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atendimento médico ambulatorial, Centros de Atengdo Psicossocial (CAPS) e demais Unidades que compdem a Rede
de Atengdo; atender e acompanhar as intercorréncias, incluindo realizar atendimento de urgéncia e emergéncia,
quando necessario; manter e utilizar o sistema informatizado ou convencional (quando necessario) de gestdo publica
de saude como ferramenta de registro de informagdes dos pacientes atendidos; implementar a¢des de prevengdo de
doengas e promocao da saude tanto individuais quanto coletivas; efetuar a notificacdo doengas e agravos de
notificagdo compulsoria; participar de reunides com equipe multiprestador para discutir conduta a ser tomada em
casos clinicos mais complexos; orientar e zelar pela preservacdo dos equipamentos, aparelhos e instrumentais
utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagdo; orientar e capacitar os servidores que o auxiliam
na execugdo das tarefas tipicas do cargo; coordenar programas e servicos em saude e efetuar sindicancias médicas,
quando necessario; elaborar relatorios, protocolos e laudos técnicos em sua area de especialidade; realizar atividades
de apoio matricial em satde na area de sua especialidade para os demais prestadores da rede de atengdo a saude;
realizar atividades técnico-gerenciais e de planejamento em saiude, quando necessario; participar das atividades de
ensino, pesquisa e extensdo, bem como em programas de educacdo permanente dos prestadores do SUS e formagao
recursos humanos da area de satde e realizar demais atividades inerentes ao cargo. Avaliar tecnicamente as
solicitagdes de atendimento, classificando os casos conforme protocolos pré-definidos; Autorizar, redirecionar ou
devolver solicitagdes de consultas especializadas, conforme critérios clinicos e disponibilidade da rede assistencial;
atuar na central de regulacdo de média complexidade, promovendo o fluxo adequado do paciente entre os pontos da
rede de atengdo a saude; manter atualizado os procedimentos operacionais padrdo e protocolos existentes.

11.1.24. MEDICO PROCTOLOGISTA — Critérios: Curso Superior Completo em Medicina com registro no érgio
competente ¢ Residéncia Médica ou Titulo de especialista em Proctologia, devidamente reconhecido pelo Conselho
Regional de Medicina (CRM).

Atividades desempenhadas: Realizar intervencdes relacionadas a especialidade, quando necessarias, utilizando
técnica cirargica em ambientes adequados para os procedimentos, de acordo com as necessidades da instituigao;
atender o usudrio em toda sua totalidade relacionada a sua queixa, realizando consulta médica, exame fisico,
solicitando exames complementares (quando necessario), descrevendo hipdtese diagndstica, instituindo plano
terapéutico, e encaminhando a outros servigos, quando necessario. Podendo fazer o atendimento em unidades
ambulatoriais, hospitalares, ou qualquer outra unidade destinada ao atendimento médico; realizar atendimento de
urgéncia e emergéncia, quando necessdrio; manter e utilizar o sistema informatizado ou convencional (quando
necessario) de gestdo publica de saude como ferramenta de registro de informagdes dos pacientes atendidos;
implementar a¢des de prevengdo de doengas e promoc¢do da saude tanto individuais quanto coletivas; efetuar a
notificagdo doengas e agravos de notificagdo compulsoria; participar de reunides com equipe multiprestador para
discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; orientar e zelar pela preservacdo dos equipamentos,
aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagdo; orientar e capacitar os
servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo; coordenar programas e servicos em saude e
efetuar sindicancias médicas, quando necessario; elaborar relatorios, protocolos e laudos técnicos em sua area de
especialidade; realizar atividades de apoio matricial em satde na area de sua especialidade para os demais prestadores
da rede de atencdo a satde; realizar atividades técnico-gerenciais ¢ de planejamento em saiude, quando necessario;
participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como em programas de educacdo permanente dos
prestadores do SUS e formagao recursos humanos da area de saude e realizar demais atividades inerentes ao cargo.
Avaliar tecnicamente as solicitagdes de atendimento, classificando os casos conforme protocolos pré-definidos;
Autorizar, redirecionar ou devolver solicitagdes de consultas especializadas, conforme critérios clinicos e
disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de regulacdo de média complexidade, promovendo o fluxo
adequado do paciente entre os pontos da rede de ateng¢do a satide; manter atualizado os procedimentos operacionais
padrdo e protocolos existentes.

11.1.25. MEDICO REUMATOLOGISTA- Critérios: Curso Superior Completo em Medicina com registro no
orgao competente ¢ Residéncia Médica ou Titulo de especialista em Reumatologia, devidamente reconhecido pelo
Conselho Regional de Medicina (CRM).

Atividades desempenhadas: Realizar o atendimento ao usudrio em toda sua totalidade relacionada a sua queixa,
realizando consulta médica, exame fisico, solicitando exames complementares (quando necessario), descrevendo
hipotese diagnostica, instituindo plano terapéutico, e encaminhando a outros servigos, quando necessario. Podendo
fazer o atendimento em unidades ambulatoriais, hospitalares, ou qualquer outra unidade destinada ao atendimento
médico; realizar atendimento de urgéncia e emergéncia, quando necessario; manter e utilizar o sistema informatizado
ou convencional (quando necessario) de gestdo publica de saide como ferramenta de registro de informagdes dos
pacientes atendidos; implementar agdes de prevencdo de doengas e promog¢do da satde tanto individuais quanto
coletivas; efetuar a notificagdo doencas e agravos de notificacdo compulsoéria; participar de reunides com equipe
multiprestador para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; orientar e zelar pela preservagao
dos equipamentos, aparelhos ¢ instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagao;
orientar e capacitar os servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo; coordenar programas e
servigos em saude e efetuar sindicancias médicas, quando necessario; elaborar relatorios, protocolos e laudos técnicos
em sua area de especialidade; realizar atividades de apoio matricial em saude na area de sua especialidade para os
demais prestadores da rede de atencdo a satde; realizar atividades técnico-gerenciais e de planejamento em saude,
quando necessario; participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como em programas de educacgdo
permanente dos prestadores do SUS e formacdo recursos humanos da area de satiide e realizar demais atividades
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inerentes ao cargo. Avaliar tecnicamente as solicitacdes de atendimento, classificando os casos conforme protocolos
pré-definidos; Autorizar, redirecionar ou devolver solicitagdes de consultas especializadas, conforme critérios clinicos
e disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de regulagdo de média complexidade, promovendo o fluxo
adequado do paciente entre os pontos da rede de atengdo a satide; manter atualizado os procedimentos operacionais
padrdo e protocolos existentes.

11.1.26. MEDICO UROLOGISTA - Critérios: Curso Superior Completo em Medicina com registro no érgio
competente ¢ Residéncia Médica ou Titulo de especialista em Urologia, devidamente reconhecido pelo Conselho
Regional de Medicina (CRM). Atividades desempenhadas: Realizar intervencdes relacionadas a especialidade,
quando necessarias, utilizando técnica cirirgica em ambientes adequados para os procedimentos, de acordo com as

necessidades da instituicdo; atender o usuario em toda sua totalidade relacionada a sua queixa, realizando consulta

médica, exame fisico, solicitando exames complementares (quando necessario), descrevendo hipotese diagnostica,

instituindo plano terapéutico, e encaminhando a outros servigos, quando necessario. Podendo fazer o atendimento em
unidades ambulatoriais, hospitalares, ou qualquer outra unidade destinada ao atendimento médico; realizar

atendimento de urgéncia e emergéncia, quando necessario; manter e utilizar o sistema informatizado ou convencional
(quando necessario) de gestdo publica de satide como ferramenta de registro de informagdes dos pacientes atendidos;

implementar a¢des de prevengdo de doengas e promog¢do da saude tanto individuais quanto coletivas; efetuar a
notificacdo doencas e agravos de notificagdo compulsoria; participar de reunides com equipe multiprestador para

discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; orientar e zelar pela preservacdo dos equipamentos,
aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizag@o; orientar e capacitar os

servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo; coordenar programas e servigcos em saude e efetuar

sindicancias médicas, quando necessario; elaborar relatorios, protocolos e laudos técnicos em sua area de
especialidade; realizar atividades de apoio matricial em satde na 4rea de sua especialidade para os demais prestadores
da rede de atencdo a satde; realizar atividades técnico-gerenciais ¢ de planejamento em saide, quando necessario;
participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como em programas de educacdo permanente dos
prestadores do SUS e formacgao recursos humanos da area de satude e realizar demais atividades inerentes ao cargo.
Avaliar tecnicamente as solicitacdes de atendimento, classificando os casos conforme protocolos pré-definidos;
Autorizar, redirecionar ou devolver solicitagdes de consultas especializadas, conforme critérios clinicos e
disponibilidade da rede assistencial; atuar na central de regulacdo de média complexidade, promovendo o fluxo
adequado do paciente entre os pontos da rede de atencdo a satide; manter atualizado os procedimentos operacionais
padrdo e protocolos existentes.”

1.3. Retifica-se o Anexo I para constar como correto o seguinte:

ONDE SE LE:
ANEXO 1
TABELA DE REMUNERACAO BRUTA MENSAL REF ERENTE A PROCEDIMENTOS EXECUTADOS
POR MEDICOS
1. Atencio Primaria
. Procedimento Valor (Horas
Prestador de Servico (horas/sem.) trabalhadas)
M¢édico Generalista (Seg. a Sex) 20 horas/semanais R$ 100,00
M¢édico Generalista (Seg. a Sex) 40 horas semanais R$ 100,00
Pediatra (Seg. a Sex) 20 horas/semanais R$ 200,00
Ginecologista/Obstetra (Seg. a Sex) 20 horas/semanais R$ 200,00
M¢édico de Familia e Comunidade (Seg. a Sex) 20 horas/semanais RS 165,00
Médico de Familia e Comunidade (Seg. a Sex) 40 horas semanais R$ 165,00
2. Rede de Urgéncia e Emergéncia
. Procedimento Valor (Horas
Prestador de Servigo (horas/sem.) trabalhadas)
M¢édico generalista (Seg. a Sex) 12 horas/semanais RS 120,00
M¢édico generalista (Sab. e Dom.) 12 horas/semanais R$ 130,00
M¢édico generalista (Seg. a Sex) .
(Atendimento Sala Vermelha) 12 horas/semanais R$ 130,00
Médico generalista (Sab. e Dom.) .
(Atendimento Sala Vermelha) 12 horas/semanais R$ 140,00
M¢édico Generalista (Seg. a Sex) SAD 40 horas semanais R$ 120,00
M¢édico Pediatria (Seg. a Sex) 12 horas/semanais R$ 180,00
M¢édico Pediatria (S&b. e Dom.) 12 horas/semanais R$ 190,00
Médico Psiquiatra (Seg. a Sex) 12 horas/semanais RS 180,00
M¢édico Psiquiatra (Sab. e Dom.) 12 horas/semanais R$ 190,00
Médico Ortopedista (Seg. a Sex) 12 horas/semanais RS 180,00
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plexidade

IMédico Ortopedista (Séb. e Dom.) | 12 horas/semanais | R$ 190,00 |
2.1. Servico de Atendimento Domiciliar (SAD)
Prestador de Servigo Procedimento Valor (Horas
(horas/sem.) trabalhadas)
M¢édico Generalista (Seg. a Sex) SAD 40 horas semanais R$ 120,00
3. Rede de Vigilincia em Satude - SVO
. Procedimento Valor (Horas
Prestador de Servigo (horas/sem.) trabaliladas)
M¢édico Generalista (Seg. a Sex) 12 horas/semanais R$ 120,00
Médico Generalista (Sab. e Dom.) 12 horas/semanais R$ 130,00
M¢édico Patologista (Seg. a Sex) 06 horas/semanais R$ 200,00
M¢édico Patologista (Sab. e Dom.) 06 horas/semanais R$ 210,00
4. Rede de Atenciao Especializada, Satiide Mental, Complexo Regulador, Média e Alta Com
Prestador de Servico Procedimento Valor (Horas
(horas/sem.) trabalhadas)
M¢édico Generalista (Seg. a Sex) 24 horas/semanais RS 120,00
M¢édico Generalista (Sab. e Dom.) 24 horas/semanais R$ 120,00
M¢édico Generalista (Seg. a Sex) 15 horas/semanais R$ 120,00
Médico Psiquiatra 40 horas/semanais RS 180,00
5. Rede de Atendimento Ambulatorial
. Procedimento Valor (Horas
Prestador de Servigo (horas/sem.) trabalgladas)
Médico Alergologista (Seg. a Sex) 05 horas/semanais RS 200,00
Médico Angiologista (Seg. a Sex) 05 horas/semanais RS 200,00
M¢édico Cardiologista (Seg. a Sex) 05 horas/semanais RS 200,00
M¢édico Cirurgido Geral (Seg. a Sex) 05 horas/semanais RS 200,00
M¢édico Dermatologista (Seg. a Sex) 05 horas/semanais R$ 180,00
M¢édico Endocrinologista (Seg. a Sex) 05 horas/semanais R$ 200,00
M¢édico Gastroenterologista (Seg. a Sex) 05 horas/semanais RS 200,00
M¢édico Geriatra (Seg. a Sex) 05 horas/semanais RS 200,00
Médico Hematologista (Seg. a Sex) 05 horas/semanais R$ 200,00
M¢édico Infectologista (Seg. a Sex) 05 horas/semanais R$ 200,00
M¢édico Mastologista (Seg. a Sex) 05 horas/semanais RS 200,00
Médico Nefrologista (Seg. a Sex) 05 horas/semanais R$ 200,00
M¢édico Neurologista (Seg. a Sex) 05 horas/semanais R$ 200,00
M¢édico Oftalmologista (Seg. a Sex) 05 horas/semanais R$ 200,00
M¢édico Ortopedista (Seg. a Sex) 05 horas/semanais RS 180,00
M¢édico Otorrinolaringologista (Seg. a Sex) 05 horas/semanais R$ 200,00
M¢édico Pneumologista (Seg. a Sex) 05 horas/semanais R$ 200,00
M¢édico Proctologista (Seg. a Sex) 05 horas/semanais R$ 200,00
M¢édico Reumatologista (Seg. a Sex) 05 horas/semanais RS 200,00
Médico Urologista (Seg. a Sex) 05 horas/semanais RS 200,00

LEIA-SE:
3 ANEXO 1
TABELA DE REMUNERACAO BRUTA MENSAL REFERENTE A PROCEDIMENTOS EXECUTADOS
POR MEDICOS
1. Atencao Primaria
. Procedimento Valor (Horas

Prestador de Servico (horas/sem.) trabalhadas)
M¢édico Generalista (Seg. a Sex) 20 horas/semanais R$ 100,00
M¢édico Generalista (Seg. a Sex) 40 horas/semanais R$ 100,00
Pediatra (Seg. a Sex) 20 horas/semanais R$ 200,00
Ginecologista/Obstetra (Seg. a Sex) 20 horas/semanais R$ 200,00
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M¢édico de Familia e Comunidade (Seg. a Sex) 20 horas/semanais R$ 165,00
M¢édico de Familia e Comunidade (Seg. a Sex) 40 horas/semanais R$ 165,00
2. Rede de Urgéncia e Emergéncia
. Procedimento Valor (Horas

Prestador de Servigo (horas/sem.) trabalhadas)
Médico generalista (Seg. a Sex) 12 horas/semanais R$ 120,00
Médico generalista (Sab. e Dom.) 12 horas/semanais RS 130,00
M¢édico generalista (Seg. a Sex) .
(Atendimento Sala Vermelha) 12 horas/semanais R$ 130,00
M¢édico generalista (Sab. e Dom.) .
(Atendimento Sala Vermelha) 12 horas/semanais R$ 140,00
M¢édico Pediatria (Seg. a Sex) 12 horas/semanais R$ 180,00
Médico Pediatria (Sab. e Dom.) 12 horas/semanais R$ 190,00
M¢édico Psiquiatra (Seg. a Sex) 12 horas/semanais R$ 180,00
M¢édico Psiquiatra (Sab. e Dom.) 12 horas/semanais R$ 190,00
Médico Ortopedista (Seg. a Sex) 12 horas/semanais R$ 180,00
Médico Ortopedista (Sab. e Dom.) 12 horas/semanais R$ 190,00

2.1. Servico de Atendimento Domiciliar (SAD)

Prestador de Servico

Procedimento
(horas/sem.)

Valor (Horas
trabalhadas)

M¢édico Generalista (Seg. a Sex) SAD

40 horas/semanais

R$ 120,00

2.2. Complexo Regulador, Média e Alta Complexidade

Prestador de Servico

Procedimento

Valor (Horas

(horas/sem.) trabalhadas)
M¢édico Generalista (Seg. a Sex) 12 horas/semanais R$ 120,00
M¢édico Generalista (Sab. e Dom.) 12 horas/semanais R$ 130,00
M¢édico Generalista (Seg. a Sex) 15 horas/semanais R$ 120,00

3. Rede de Vigilancia em Saude - SVO

Prestador de Servico

Procedimento

Valor (Horas

(horas/sem.) trabalhadas)
M¢édico Generalista (Seg. a Sex) 12 horas/semanais R$ 120,00
M¢édico Generalista (Sab. e Dom.) 12 horas/semanais RS 130,00
M¢édico Patologista (Seg. a Sex) 06 horas/semanais RS 200,00
M¢édico Patologista (Sab. e Dom.) 06 horas/semanais R$ 210,00
4. Rede de Satide Mental
. Procedimento Valor (Horas
Prestador de Servigo (horas/sem.) trabalgladas)
M¢édico Generalista (Seg. a Sex) 20 horas/semanais R$ 120,00
M¢édico Generalista (Seg. a Sex) 40 horas/semanais R$ 120,00
Médico Psiquiatra (Seg. a Sex) 20 horas/semanais RS 180,00
M¢édico Psiquiatra (Seg. a Sex) 40 horas/semanais RS 180,00
5. Rede de Atendimento Ambulatorial
. Procedimento Valor (Horas
Prestador de Servigo (horas/sem.) trabal(hadas)
M¢édico Alergista (Seg. a Sex) 05 horas/semanais RS 200,00
M¢édico Angiologista (Seg. a Sex) 05 horas/semanais R$ 200,00
Médico Cardiologista (Seg. a Sex) 05 horas/semanais R§ 200,00
M¢édico Cirurgido Geral (Seg. a Sex) 05 horas/semanais R$ 200,00
M¢édico Dermatologista (Seg. a Sex) 05 horas/semanais RS 180,00
M¢édico Endocrinologista (Seg. a Sex) 05 horas/semanais RS 200,00
Médico Gastroenterologista (Seg. a Sex) 05 horas/semanais R§ 200,00
M¢édico Geriatra (Seg. a Sex) 05 horas/semanais R$ 200,00
M¢édico Hematologista (Seg. a Sex) 05 horas/semanais R$ 200,00
M¢édico Infectologista (Seg. a Sex) 05 horas/semanais RS 200,00

https://sei.goiania.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=93380...

26/27



30/01/2026, 14:41 SEI/PMG - 8979003 - Termo Aditivo

Médico Mastologista (Seg. a Sex) 05 horas/semanais RS 200,00
M¢édico Nefrologista (Seg. a Sex) 05 horas/semanais R$ 200,00
M¢édico Neurologista (Seg. a Sex) 05 horas/semanais RS 200,00
M¢édico Oftalmologista (Seg. a Sex) 05 horas/semanais RS 200,00
Médico Ortopedista (Seg. a Sex) 05 horas/semanais RS 180,00
M¢édico Otorrinolaringologista (Seg. a Sex) 05 horas/semanais R$ 200,00
M¢édico Pneumologista (Seg. a Sex) 05 horas/semanais RS 200,00
M¢édico Proctologista (Seg. a Sex) 05 horas/semanais RS 200,00
M¢édico Reumatologista (Seg. a Sex) 05 horas/semanais R$ 200,00
M¢édico Urologista (Seg. a Sex) 05 horas/semanais R$ 200,00

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICACAO
2.1 Permanecem inalteradas as demais cldusulas e condi¢des do Edital de Chamamento Publico n® 003/2025.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, na data da assinatura eletronica.

Luiz Gaspar Machado Pellizzer

Secretario Municipal de Saude

eil Documento assinado eletronicamente por Luiz Gaspar Machado Pellizzer, Secretario
;jmm'a L?_l| Municipal de Saude, em 07/01/2026, as 11:43, conforme art. 12, lll, "b", da Lei
11.419/2006.
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