PREFEITURA MUNICIPAL DE JAIBA

CNPJ/MF: 25.209.149/0001-06 — CEP: 39.508-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS
Av. Jodo Teixeira Filho, n°335 — Centro Comunitario Rio Verde

PROCESSO N° 025/2026

INEXIGIBILIDADE N° 009/2026

TIPO DE LICITACAO — CREDENCIAMENTO 01

ESPECIFICACOES

MODALIDADE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026
(Regida pela Constituicdo Federal, Lei Federal n.14.133/2021 e
demais legislagfes pertinentes)
DATA DE DE 31/03/2026 A 31/12/2026.
RECEBIMENTO DE
DOCUMENTOS
OBJETO Constitui objeto do presente edital, o credenciamento de Pessoas
Juridicas para a prestagcdo de servicos de plantdes médicos,
atendendo a Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Jaiba,
para suprimento dos plantées médicos junto ao Hospital Municipal de
Jaiba/MG.
TIPO Inexigibilidade de licitag&o
REGIME _ Procedimento auxiliar de contratacéo — credenciamento (art. 78, |, da
DEEXECUCAO Lei n. 14.133/2021)
Setor de Licitacdo, situada na Avenida Jodo Teixeira Filho, n°
LOCAL 335 ,Centro Comunitario Rio Verde, Municipio de Jaiba,

CEP: 36508-000.

PROCESSON.°

025/2026

INTERESSADO

Secretaria Municipal de Saude de Jaiba

O Aviso de Chamamento Publico, Edital e seus Anexos estardo disponiveis gratuitamente no

site da Prefeitura, no link www.jaiba.mg.gov.br,



http://www.google.com.br/imgres?q=braz%C3%A3o+jaiba&num=10&hl=pt-BR&tbo=d&biw=1366&bih=518&tbm=isch&tbnid=JE1Du5iKTW6zEM:&imgrefurl=http://kk.wikipedia.org/wiki/%D0%A1%D1%83%D1%80%D0%B5%D1%82:Bras%C3%A3o_Ja%C3%ADba.jpg&docid=xbp0-gIqcTLDWM&imgurl=http://upload.wikimedia.org/wikipedia/commons/0/07/Bras%C3%A3o_Ja%C3%ADba.jpg&w=808&h=756&ei=3X7kUK-vEo_g8wTZ6oHQCQ&zoom=1&iact=hc&vpx=7&vpy=156&dur=6047&hovh=217&hovw=232&tx=110&ty=80&sig=107625423289950908776&page=1&tbnh=141&tbnw=166&start=0&ndsp=15&ved=1t:429,r:0,
http://www.municipioantoniocarlos.mg.gov.br/

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026

Dispde sobre o credenciamento de Pessoas Juridicas para a prestacdo de servigos de plantdes
médicos, atendendo a Secretaria Municipal de Salde do Municipio de Jaiba, para suprimento dos
plantbes médicos junto ao Hospital Municipal de Jaiba/MG, nas Clausulas e condi¢cdesaseguir:

O Municipio de Jaiba, através do Fundo Municipal de Salde, cuja sede
administrativa localiza-se Avenida Joao Teixeira Filho, 335, bairro Centro Comunitario
Rio Verde, CNPJ 25.209.149/0001-06, torna publico para conhecimento dos
interessados que estéara realizando atraves do EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO,
para fins de credenciamento de Empresas para a prestacao de servicos de plantdes
meédicos, atendendo a Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Jaiba, para
suprimento dos plantdes médicos junto ao Hospital Municipal de Jaiba/MG, regida pela
Lei Federal n° 14.133/21, de 1°/04/2021 e pelas demais normas e condi¢des
estabelecidas no edital,conforme abaixo especificado:

| - DO OBJETO

Suprir 0 servico municipal de urgéncia e emergéncia do Hospital Municipal de Jaiba/MG de
médicos plantonistas, com escala de trabalho consecutivos, com plantdes médicos noturnos e
diurnos nos finais de semana, feriados, no Hospital Municipal para que tenha médicos nas 24 horas
do dia, todos os dias da semana, conforme Termo de Referencia.

Constituem anexos deste instrumento convocatorio, dele fazendo parte
integrante:
Anexo | — modelo requerimento de credenciamento
Anexo Il — declaracao de habilitacao;
Anexo Il - modelo de declaragéo diversa,;
Anexo IV — minuta contratual;
Anexo V — Termo de referencia
Anexo VI — Estudo Tecnico Preliminar

— ORGAO(S) REQUISITANTE(S) )
O servico ora credenciado foi requisitado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DE JAIBA e serao custeados com recursos do Fundo Municipal de Saude.

— DA JUSTIFICATIVA

O art. 6° XLIII, da Lei n. 14.133/2021 define: “credenciamento €& processo
administrativo de chamamento publico em que a Administracdo Publica convoca
interessados para prestar servicos ou fornecer bens, para, preenchidos os requisitos
necessarios, se credenciarem no 6rgao para executar o objeto quando convocados”

Trata-se de hip6tese de inexigibilidade de licitacdo, quando o objeto pretendido
pela administracdo pode, de certa forma, ser atendido por todos do mercado que o
executem. Assim, fixando o valor que pretende pagar pelo objeto pretendido, a
Administracdo convoca todos gue tiverem interesse e gque preenchem o0s requisitos,
nado havendo competicao.

O procedimento auxiliar de contratacdo realizado através de chamamento
publico, conforme estabelece o §1°, do art. 28, da Lei n. 14.133/2021, que trata este
edital refere-se ao chamamento para participacdo no processo, cominando no
credenciamento junto a rede de prestadores de servicos de saude da Secretaria
Municipal de Saude de Jaiba/MG; observada a aplicacdo dos principios da celeridade,
economicidade e eficiéncia dos servigcos e interesse publico, o equilibrio na demanda


http://www.google.com.br/imgres?q=braz%C3%A3o+jaiba&num=10&hl=pt-BR&tbo=d&biw=1366&bih=518&tbm=isch&tbnid=JE1Du5iKTW6zEM:&imgrefurl=http://kk.wikipedia.org/wiki/%D0%A1%D1%83%D1%80%D0%B5%D1%82:Bras%C3%A3o_Ja%C3%ADba.jpg&docid=xbp0-gIqcTLDWM&imgurl=http://upload.wikimedia.org/wikipedia/commons/0/07/Bras%C3%A3o_Ja%C3%ADba.jpg&w=808&h=756&ei=3X7kUK-vEo_g8wTZ6oHQCQ&zoom=1&iact=hc&vpx=7&vpy=156&dur=6047&hovh=217&hovw=232&tx=110&ty=80&sig=107625423289950908776&page=1&tbnh=1

e oferta dos servigcos, a economia das despesas assistenciais levadas a efeito e,
notadamente, observada a necessidade de celeridade na contratacdo, evitando a
descontinuidade dos servigcos, conforme descrito no objeto do presente termo e dada
a condicdo de auséncia de possibilidade de concorréncia pela aplicacdo de Tabela
Unica de Procedimentos e Precos aos Servicos, aprovada pelo Conselho Municipal de
Saude, como fundamenta o artigo 74 da Lei n°® 14.133/2021.

Para tanto, adota-se o Credenciamento onde legitima o alcance do interesse
publico, visto ter a disponibilidade de muitos fornecedores ou prestadores de servicos,
sem qualquer tipo de disputa.

Justifica-se assim, a natureza do servico prestado e a impossibilidade de se
estabelecer confronto entre os interessados, no mesmo nivel de igualdade;

A contratacdo dos servicos médicos plantonistas é para atendimentos dos
usuarios do SUS no servico médico de Urgéncia e Emergéncia no Municipio de Jaiba,
realizado no Hospital Municipal de Jaiba/MG, o qual funciona 24 horas do dia, todos
os dias da semana e atua como porta de entrada do sistema local de urgéncia e
emergéncia, integrando este servico a rede macrorregional de urgéncia e emergéncia,
sendo que tais atendimentos serédo realizados por meio de plantdes médicos conforme
tabela de balizamento anexa ao Termo de Referencia; e,

Considerando a propria garantia de atendimento ao direito fundamental asaudde,
e que no ambito infraconstitucional, a Lei do SUS 8.080/90 e o decreto 7.508/2011 que
regulamentou esta Lei e da concretude a disposi¢cdo constitucional, estabelecendo em
seu artigo 24 que é possivel se o sistema publico complementar-se da rede privada
para assegurar o aparato estatal quando as disponibilidades forem insuficientes para
garantir a cobertura assistencial a populacdo de uma determinada area, como é o caso
do Municipio de Jaiba, em especial por possuir no Municipio esta estrutura hospitalar,
voltada para o atendimento de urgéncia e emergéncia integrando a rede de atencao
primaria e de média complexidade assistencial.

Considerando que o artigo 2° da Portaria n°® 1.034/2010, consolidado pela
Portaria de Consolidacao 02/2017 do Ministério da Saude, disp6s que, quando forem
insuficientes as disponibilidades para garantir a assisténcia a populagdo, o gestor
municipal poderd complementar a oferta com servicos privados de assisténcia a
saude, devendo para tanto comprovar:

a. a necessidade de complementacao dos servicos publicos de saude; e,

b. a impossibilidade de ampliacdo dos servigos publicos de saude;

Considerando que no caso do Municipio de Jaiba pela l6gica do mercado tem
sido muito dificil suprir a necessidade de assegurar profissionais médicos plantonistas
nas 24 horas durante os 365 dias do ano, pois a rotatividade entre os médicos é muito
significativa.

Considerando a necessidade de manutencdo dos servicos de urgéncia e
emergéncia e como forma de melhorar a prestacédo do servigco publico de saude no
municipio de Jaiba, necessario se mostra a contratacdo, por meio do sistema de
credenciamento, dos servigos médicos plantonistas.

Considerando que a prestacdo de servicos de saude pela Administracao
Publica, além de exigir a disponibilizacdo de profissionais da saude, deve ser
acompanhada por uma série de outras despesas inerentes a prestacao de servicos,
tais como estrutura fisica, equipamentos, medicamentos, insumos hospitalares, etc.,
sendo légico inferir que o aumento das despesas de pessoal, ndo representa,
necessariamente, a ampliacdo da prestacao de servicos de saude.

Considerando a responsabilidade e obrigatoriedade de prestacdo de servigcos
de saude a comunidade, mesmo diante das dificuldades financeiras, impde a selecao
pela Administracdo Publica Municipal de procedimentos que reduzam os custos dos
servigos, como € o fato da contratacdo de PLANTONISTAS para os servicos meédicos
por meio do credenciamento de pessoas juridicas;

Considerando que, ao limitar o credenciamento apenas para pessoas juridicas,
a Administracdo Publica Municipal visa reduzir os custos com as contratacoes;
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Considerando ainda que o Credenciamento de pessoa juridica possibilita o
aumento nao s6 da quantidade de profissionais de saude para atendimento aopublico,
como também a qualidade dos servicos prestados, podendo ser contratados médicos
com expertise em urgéncia e emergéncia trazendo beneficios a populacéo;

Considerando que os servicos prestados na Unidade de Urgéncia e Emergéncia
sao de extrema necessidade, englobando inclusive situactes de manter funcdes vitais
das pessoas, sendo um servico que nao pode ter descontinuidade e requer
capacitacao, experiéncia e formacdo na area de urgéncia e emergénciaclinica.

Mas considerando, principalmente a necessidade do Sistema Municipal de
Saude que dispdéem deste equipamento (um hospital) em sua rede e precisa assegurar
a cobertura médica para atuar em regime de plantdo nas 24 horas do dia, nos sete
dias da semana, nos 365 dias do ano, atendendo na integralidade a populacao local
sem quaisguer descontinuidade no atendimento, assegurando a eficiéncia necessaria.

Assim, resolve a Secretaria Municipal de Saude optar pelo sistema de
credenciamento a partir da légica de uma necessidade publica de contratacdo de
servicos médicos plantonistas para o Hospital Municipal de Jaiba/MG, o qual presta os
servigos de urgéncia e emergéncia.

Portanto existe motivacdo suficiente para demonstrar que o0 processo de
credenciamento é a medida que melhor atende ao interesse publico nesse momento,
pois a contratacdo de servicos meédicos, de pessoas juridicas, por meio do
credenciamento, € mais vantajosa do que a de Contratagcdes de novos servidores
publicos. Dessa maneira o Poder Publico atende mais os interesses da populacao e
€ capaz de prestar integralmente os servigcos e de forma especializada, conforme a
legislacdo do SUS no que tange ao papel das portas de entrada do sistema da rede
de urgéncia e emergéncia.

Para a prestacdo dos servicos de saude objeto deste credenciamento, a
credenciada devera disponibilizar profissionais adequados, conforme edital e seus
anexos.

4— DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO NO CERTAME

4.1. Podera se credenciar qualquer pessoa juridica que atenda a legislacéo
pertinente e as condi¢cdes deste edital, apresentando os documentos nele exigidos.

4.2. O Credenciamento é o nivel basico do Registro Cadastral no PORTAL COMPRASBR
que permite a participagdo dos interessados na modalidade LICITATORIA, em sua FORMA
ELETRONICA.

4.3. Ocadastro devera ser feito no Portal de Compras BR, no

sitio www.comprasbr.com.br/processos/

4.4. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante
ou de seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizacdo das
transacdes inerentes a este .

4.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
no PORTAL COMPRASBR e manté-los atualizados junto aos Orgdos responsaveis pela
informacédo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracao dos registros tdo logo
identifiqguein correcdo ou aqueles se tornem desatualizados.

4.6. Nao sera admitida neste credenciamento a participacdo de empresas com
as seguintes condicdes:

a) Concordatarias ou em processo de faléncia, sob concurso de credores, em
dissolucdo ou em liquidacao;

b) Que estejam com o direito de licitar e contratar com a AdministracaoPublica,
suspenso, ou que por esta tenham sido declaradas inidéneas por qualquer 6rgao da
Administracdo Publica Direta ou Indireta de qualquer esfera da federacdo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicao;

c) Que estejam reunidas em consorcio e sejam controladas, coligadas ou
subsidiarias entre si, ou ainda, qualquer que sejam suas formas de constituicao;
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d) Que estiverem incursas nas penalidades previstas no art. 156, incisos lll e
IV, da Lei n°® 14.133/21;

e) Estrangeiras que néao funcionam no pais.

4.7. A observancia das vedagdes do item anterior € de inteira responsabilidade
do interessado que, pelo descumprimento, sujeita-se as penalidades cabiveis.

4.8. CoOpia deste instrumento convocatério estara disponibilizada no site
www.jaiba.mg.gov.br, e permanecera afixada no quadro de avisos localizado no hall
da Prefeitura Municipal de Jaiba.

5 - DOS PRECOS

Os servigcos a serem executados, descritos no Anexo lll deste edital, serédo
remunerados em conformidade com os valores obtidos através de Tabela de
balizamento de precos de plantdes medicos, aprovada pelo conselho Municipal de
Saude, conforme ata anexa ao Termo de Referencia.

6 — DA DOCUMENTACAO

6.1. Habilitag&o Juridica:

a) Em se tratando de microempreendedor individual - MEI: Certificado da
Condicdo de Microempreendedor Individual — CCMEI, cuja aceitacdo ficara
condicionada a verificagéo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatério de seus administradores;

No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil
das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos
seus administradores;

Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteracdes
ou da consolidacao respectiva.

6.2. Regularidade Fiscal /Trabalhista/ Outros:

a) Cartdo C.N.P.J;

b) Prova deregularidadeparacomo FGTS,expedidapelaCaixa Econbmica
Federal S.A;

c) Certidao de Regularidade expedida pela Fazenda Municipal do domicilio ou
sede da empresa,;

d) Certiddo de regularidade junto a receita Federal, incluindo os débitos
previdenciarios;

e) Certidao de regularidade junto a receita Estadual;

f) Certiddo negativa de débitos trabalhistas (www.tst.jus.br/certidao);

g) Certidao negativa de faléncia e concordata;

6.3. habilitacdo Técnica:

a) Relacédo do corpo de profissionais que atuam na empresa.

b) Comprovante de Registro ou Inscricdo no Conselho Regional de Medicina da
jurisdicdo da empresa, comprovando atividade relacionada com o objeto;

c) Relacdo dos profissionais que ira atuar na execugdo dos servicos e seus
registros no CRM.

6.4. Declaracao diversa, quanto a inadimpléncia, inexisténcia de fato impeditivo,
e emprego de menor, conforme modelo constante no Anexo |l do Edital;

6.5. Requerimento/solicitacido do credenciamento da empresa (Anexo I);

6.6. Serédo consideradas habilitadas ao rol de credenciados da Secretaria de
Saude do Municipio de Jaiba as pessoas juridicas que apresentarem a documentacao
valida exigida e se enquadrarem nas regras do edital e seus anexos.

6.7. A auséncia ou nao conformidade de quaisquer dos documentos exigidos
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no edital para a fase de habilitacdo juridica, técnica, fiscal, social, trabalhista, e
econbmico-financeira, implicara em inabilitacdo do inscrito (art. 62 c/c 68, da Lei n.
14.133/2021).

6.8. Serao considerados inabilitados os qualificados que:

a)Por qualquer motivo estejam declarados temporariamente suspensos ou
impedidos de contratar com a Administracdo Publica, direta ou indireta, ou que estejam
declarados iniddneos para contratar com a Administragcdo Publica, direta ou indireta,
Municipal, Estadual ou Federal;

b) deixar de apresentar quaisquer dos documentos obrigatérios exigidos para
habilitacdo.

7 — IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO

7.1. Os autos do processo permanecerao com Vvista franqueada aos
interessados na Prefeitura Municipal de Jaiba, situada a Av. Joao Teixeira Filho, 335
bairro Centro Comunitario Rio Verde, no horario de expediente (07:00 as 11:00 hs).

7.2. A Impugnacao do edital se dara nos termos do art. 164 da lei 14.133/21 e
podera ser enviada por meio eletrbnico: www.comprashr.com.br/processos/ e
licitacBo@jaiba.mg.gov.br.

7.3. A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada
em sitio eletrénico oficial: www.comprasbr.com.br/processos/ ou www.jaiba.mg.gov.br no
prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura
do certame, nos termos do paragrafo unico do art. 164 da lei 14.133/21.

8 — DA CONCESSAO DO CREDENCIAMENTO

8.1. O interessado que atender a todos os requisitos previstos no edital sera
julgado habilitado para credenciamento e, portanto, serad considerado apto a prestar
0S servigcos aos quais se credenciou, apos ratificagcdo e assinatura contratual, com
vigéncia até o final do exercicio financeiro e eventual prorrogacdo nos termos da lei
14.133/21.

8.2. Serdo credenciadas todas as licitantes que atenderem o instrumento convocatério e
se disponham a prestar os servigos durante o periodo de vigéncia do contrato, devendo ser
passada programacao de plantdes pelo CONTRATANTE para cada licitante credenciado.

8.3. Os recursos serdo recebidos no mesmo local da entrega da
documentacéo do credenciamento e seréo dirigidos & COMISSAO DE LICITACAO, a
qual podera reconsiderar sua decisao, no prazo de 2 (dois) dias Uteis.

8.4. A COMISSAO DE LICITACAO, apds receber o recurso, proferira, no prazo
de 2 (dois) dias uteis, a sua decisdo, devendo promover a sua respectiva publicacao
em sitio eletronico oficial: www.comprasbr.com.br/processos/ e www.jaiba.mg.gov.br.

8.5. Durante a vigéncia do Edital de Credenciamento, incluidas as suas
republicacdes, a entidade contratante, a seu critério, poderad convocar por oficio os
credenciados para nova andlise de documentacdo. Nessa ocasiao serdo exigidos os
documentos que comprovem a manutencdo das condi¢cfes apresentadas quando do
credenciamento do interessado.

8.6. A partir da data em que for convocado para apresentar a documentacéo
atualizada, o credenciado tera até 05 (cinco) dias Uteis para entrega-la pessoalmente
ou por via postal.

8.7. O resultado da analise prevista no caput deste artigo sera publicado no
Mural de avisos da Prefeitura e da Secretaria de Saude. Os credenciados né&o
aprovados na avaliacdo da documentacdo serdo descredenciados, sendo-lhes
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

9 — DA MANUTENCAO DO CREDENCIAMENTO

Durante a vigéncia do credenciamento é obrigatério que oscredenciados
mantenham regularizadas todas as condi¢c6es de habilitacdo e que informem toda e
qualquer alteracdo na documentacéo referente a sua habilitagcédo
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juridica qualificagao técnica, qualificagdo econémico-financeira e regularidade fiscal
relacionadas as condicdes de credenciamento.

10 — DO CANCELAMENTO DO CREDENCIAMENTO/SANCOES

10.1. Durante a vigéncia do credenciamento, o credenciado devera cumprir
continua e integralmente o disposto neste edital e nos termos contratuais que celebrar
com a entidade contratante.

10.2. O ndo cumprimento das disposi¢cdes mencionadas neste edital, podera
acarretar as seguintes penalidades ao credenciado, garantido o contraditério e a ampla
defesa e sem prejuizo de outras sancdes cabiveis:

- adverténcia por escrito;

- suspensao temporaria do seu credenciamento;

- descredenciamento.

10.3. O credenciado, poderda solicitar seu descredenciamento a qualquer
tempo, mediante o envio de solicitagcdo escrita a contratante, cujo deferimento devera
ocorrer no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis. O pedido de descredenciamento
ndo desincumbe o credenciado do cumprimento de eventuais contratos assumidos e
das responsabilidades a eles atreladas, cabendo em casos de irregularidade na
execucao do servigo a aplicacdo das sancdes definidas neste edital.

11 — DA CONTRATACAO

11.1. ApOs a ratificagdo do credenciamento dar-se-a inicio ao processo de
contratacéo através da emissao de instrumento contratual e ordem de servico.

11.2. A contratacdo do credenciado somente poderd ocorrer por vontade da
entidade contratada e desde que esteja em situacdo regular perante as exigéncias
habilitatérias para o credenciamento.

11.3. A contratacdo decorrente do credenciamento obedecera as regras da Lei
Federal n°® 14.133/21 e os termos deste edital.

11.4. A Administragdo convocara o credenciado, em um prazo de até 2 (dois)
dias uteis a partir do resultado de julgamento/deferimento para assinar ou retirar o
instrumento contratual, dentro das condi¢cBes estabelecidas na legislacdo e no edital,
e dar inicio & execugdo dos servicos, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem
prejuizo das sanc¢des previstas no edital.

11.5. O credenciado contratado devera indicar e manter preposto, aceito pela
entidade contratante, para representa-lo na execugao do contrato.

11.6. O instrumento contratual devera ser assinado pelo representante legal do
credenciado, e observara a minuta contemplada neste Edital.

11.7. O instrumento contratual decorrente do credenciamento sera publicado no
Mural de Avisos afixado no hall da Prefeitura Municipal de Jaiba e no site
www.jaiba.mg.gov.br

12 — DA EXECUCAO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

12.1. O contrato tera sua execucao iniciada apdés a assinatura do termo
correspondente, devendo os trabalhos serem desenvolvidos na forma estabelecida no
Edital, observadas também as regras pertinentes da Lei n°® 14.133/21.

12.2. A empresa credenciada/contratada realizara os servigos de acordo com
a escala de plantdes elaborada pela Diretoria do Hospital Municipal de Jaiba.

12.3. Dentro das normas em vigor, com as justificativas apresentadas pela
entidade contratante, os contratos decorrentes do credenciamento poderdo receber
termo aditivo de prorrogacédo, desde que autorizado, e apos o parecer da Procuradoria-
Geral do Municipio de Jaiba.

13— DAS OBRIGACOES DO CREDENCIADO CONTRATADO

13.1. As obrigacdes da prestacdo dos servicos dos credenciados estdo
descritas no Termo de Referencia elaborada pela Secretaria de Saude.
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14 - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

14.1. Acompanhar, fiscalizar e avaliar os servicos, através da Secretaria
Municipal de Saude, ou delegada a quem esta determinar, cabendo a(o) fiscal
intermediar entre a SMS e a empresa prestadora de servicos a
otimizacao/potencializacao desta relacao.

14.2. Proporcionar todas as condicdes e a logistica necessarias, para que o
credenciado contratado possa cumprir o estabelecido no Termo de Credenciamento.

14.3. Prestar todas as informacdes e esclarecimentos necessarios para a fiel
execucao contratual, que venham a ser solicitados pelos técnicos do contratado.

14.4. Disponibilizar os protocolos assistenciais e dar amplo conhecimento para
que o credenciado possa executa-los na plenitude.

14.5. Realizar o pagamento nos termos dos prazos e condi¢cdes ajustadas.

15 - DAS SANCOES

15.1. O ndo cumprimento de quaisquer das clausulas e condi¢cdes pactuadas no
instrumento contratual ou a sua inexecugdo parcial ou total, podera ensejar na
aplicacdo de penalidade financeira e rescisédo contratual, independentemente de
interpelacéao judicial ou extrajudicial.

15.2. O credenciado contratado ficara sujeito, no caso de atraso injustificado,
assim considerado pela entidade contratante, execucdo parcial ou inexecucédo da
obrigacao, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e
ampla defesa, as seguintes penalidades:

a) Adverténcia;

b) Multa administrativa, graduavel conforme a gravidade da infracdo, néo
excedendo em seu total a 10% do valor atualizado da proposta vencedora, cumulavel
com as demais sang¢des, sendo:

- A multa diaria de 0,33%, limitada a 10% do valor atualizado da proposta
vencedora, nos casos em que a credenciada, regularmente convocada dentro do prazo
de validade estabelecido para a sua proposta, retarde sem motivagcdo justa: a
celebracdo do contrato, a entrega da documentacdo exigida, de qualquer forma a
execucao do objeto deste credenciamento, até a devida regularizagcao, contado a partir
do encerramento do prazo contido na notificagao/intimacgéao.

- Multa de 10%, percentual este calculado sobre o valor da proposta
vencedora, sem prejuizo de outras penalidades previstas em lei ou no edital, para os
casos em que a credenciada ndo mantenha a proposta ou recuse a assinatura do
contrato, desde que, nesses casos, esteja valida a proposta; bem como nos casos de
conduta fraudulenta ou inidénea, entre outras situacdes do género independente da
validade da oferta.

c)Suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de
contratar com o municipio, por prazo de até 02 (dois) anos.

d) Declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar com o Municipio que
tenha aplicado esta punicdo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade
penalizadora, que serd concedida sempre que o0 contratado ressarcir a
Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancao aplicada
com base no inciso anterior.

15.3. A aplicagdo das penalidades acima enumeradas ndo afasta a
possibilidade de 6rgdo ou entidade contratante encaminhar representacdo ao
Ministério Publico Estadual para a adocdo das providéncias criminais competentes
contra o credenciado.

15.4. As penalidades previstas em instrumento contratual ou editalicio sdo
independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou cumulativamente, sem
prejuizo de outras medidas cabiveis, garantida a ampla defesa e o contraditério.

15.5. Além dos motivos previstos em lei, poderao ensejar a rescisao docontrato
de prestacéo de servico:

a) Alteracao social, contratual ou modificagdo de finalidade ou estrutura que, a
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juizo da contratante, prejudique o cumprimento do contrato;

b) Envolvimento do contratado, por qualquer meio, em protesto de titulos,
execucao fiscal e emissdo de cheques sem a suficiente provisdo de fundos ou
qualquer outro fato que desabonem ou comprometam a sua capacidade econémico-
financeira ou caracterize a sua insolvéncia,;

c) Violar o sigilo das informacdes recebidas para a realizac&do dos servicos;

d) Utilizar, em beneficio proprio ou de terceiros, informagdes nao divulgadas ao
publico e as quais tenha acesso, por forca de suas atribuicbes contratuais e
outras que contrariarem as condicdes estabelecidas pelo 6rgdo ou entidade
contratante;

e) Venha a ser declarado inidbneo ou punido com proibicdo de licitar com
qualquer 6rgao da Administracdo Publica, direta ou indireta, Federal, Estadual,
Municipal ou do Distrito Federal,

f) Na hipétese de ser anulado o credenciamento, a adjudicacdo e a
contratacdo, em virtude de ferimento a qualquer dispositivo legal ou normativo ou
ainda por forca de deciséao judicial;

g) O desempenho insatisfatorio na execucéo do servigo contratado.

16 - DA FISCALIZACAO

16.1. A execucao dos servi¢cos sera objeto de acompanhamento, fiscalizacao e
avaliacdo por parte do Municipio, através da Secretaria Municipal de Saude, ou
delegada a quem esta determinar.

16.2. A Fiscalizacdo de que trata o subitem anterior sera exercida no interesse
do Municipio.

16.3. Quaisquer exigéncias da fiscalizacao, inerentes a execugao dos servicos,
deverdo ser prontamente atendidas pelo credenciado, sem qualquer 6nus ao
Municipio.

16.4. Qualquer fiscalizacdo exercida pelo Municipio, feita em seu exclusivo
interesse, ndo implica em corresponsabilidade pela execucdo dos servicos e nao
exime o credenciado de nenhuma responsabilidade civil ou penal quanto aos seus
atos para a prestacao de servicos.

16.5. A Fiscalizacdo do Municipio, em especial, tera& o dever de verificar o
cumprimento dos termos do credenciamento, especialmente no que se refere a
qualidade na prestacdo dos servicos, podendo exigir as cautelas necessarias a
prevencao do erario.

16.6. O credenciado devera prestar todos os esclarecimentos que lhe forem
solicitados.

17 — DA VIGENCIA

O credenciamento tera inicio de sua vigéncia no dia posterior & da data de sua
assinatura, com prazo de 12 (meses), podendo ser prorrogado nos termos legais,
devendo sua publicacédo ocorrer nos termos da lei.

18 - DO PAGAMENTO

18.1. O Fundo Municipal de Saude pagara as Pessoas Juridicas Contratadas,
mensalmente, no 20° (vigesimo) dia util subsequente ao més da prestacao de servicos
apos a confirmacdo da execucdo dos plantbes que sera realizada pela Diretoria do
Hospital Municipal de Jaiba/MG, mediante nota fiscal, a qual devera informar o valor
unitario e total dosservicgos.

18.2. Os plantdes de finais de semana e nas datas de Natal, Réveillon,
Carnaval e Festivais e demais eventos culturais, receberdo os valores diferenciados
constantes do Anexo Il deste edital.

18.3. O pagamento dos servicos de médico plantonistas serd por meio
quantitativo de plantdes efetivamente executados no més em questdo, conforme
especificados na clausula primeira deste instrumento e Termo de Referéncia.
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19 - DOTACOES ORCAMENTARIAS
Os recursos necessarios ao pagamento das despesas inerentes a este Contrato
correrdo por conta do orcamento vigente para o exercicio do ano de 2025, na seguinte
dotacao orcamentaria:
12.01.03.10.302.11.2074.33.90.39.00 - ficha 780
12.01.03.10.302.11.2077.33.90.39.00 - ficha 823

20 — DISPOSICOES GERAIS

20.1. A critério do Municipio de Jaiba/MG o presente credenciamento publico
podera ser:

a) Adiado, por conveniéncia exclusiva da Administracao;

b) Revogado, a juizo da Administracdo, se for considerada inoportuna ou
inconveniente ao interesse publico, decorrente de fato superveniente devidamente
comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta,;

c) Anulado se houver ilegalidade, de oficio ou por provocacédo de terceiros,
mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

20.2. A Administragcdo Municipal, através da Secretaria Municipal da Saude
podera, em qualquer fase, promover diligéncias destinadas a esclarecer ou
complementar a instrugcdo de assunto relacionado ao presente procedimento.

20.3. O licitante é responsavel pela fidedignidade e legitimidade das
informagdes e dos documentos apresentados.

20.4. O credenciamento ndo estabelece qualquer obrigacdo do 6rgdo ou
entidade contratante em efetivar a contratagcédo do servico, face a sua precariedade e,
por isso, a qualguer momento, o credenciado ou a entidade contratante podera
denunciar o credenciamento, inclusive quando for constatada qualquer irregularidade
na observancia e cumprimento das normas fixadas no Edital, e na legislagédo
pertinente, sem prejuizo do contraditério e da ampla defesa.

20.5. A participacdo neste processo de credenciamento pressupde
conhecimento do objeto e dos procedimentos que o integram.

21 - DO FORO

Para quest0es suscitadas e nao resolvidas administrativamente elege-se como
competente para dirimi-las o forum da Comarca de Jaiba/MG, que os conhecera e
julgara, na forma da Lei.

Jaiba, 26 de marco de 2025

Teofilo Gomes Caires
Diretor Especial de Licitacao


http://www.google.com.br/imgres?q=braz%C3%A3o+jaiba&num=10&hl=pt-BR&tbo=d&biw=1366&bih=518&tbm=isch&tbnid=JE1Du5iKTW6zEM:&imgrefurl=http://kk.wikipedia.org/wiki/%D0%A1%D1%83%D1%80%D0%B5%D1%82:Bras%C3%A3o_Ja%C3%ADba.jpg&docid=xbp0-gIqcTLDWM&imgurl=http://upload.wikimedia.org/wikipedia/commons/0/07/Bras%C3%A3o_Ja%C3%ADba.jpg&w=808&h=756&ei=3X7kUK-vEo_g8wTZ6oHQCQ&zoom=1&iact=hc&vpx=7&vpy=156&dur=6047&hovh=217&hovw=232&tx=110&ty=80&sig=107625423289950908776&page=1&tbnh=1

ANEXO |

MODELO DE REQUERIMENTO PARA CADASTRAMENTO

A empresa........... ,CNPJ ........ , endereco completo....... ,telefone ...... , e-mail ...,
requer seu CREDENCIAMENTO PARA PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS
PLANTONISTAS NO HOSPITAL MUNICIPAL DE JAIBA/MG, aberto pelo Municipio
de Jaiba/MG conforme edital do Processo n° 025/2026, Inexigibilidade 009/2026.
Solicita seu credenciamento para prestagdo dos servigos:

Local e data.

Assinaturaldentificavel (nome do representante da empresa)
Razéo Social CNPJ
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ANEXO Il

MODELO DE DECLARACAO DIVERSA

A empresa , inscrita no CNPJ/MF N° , sediada em , por
intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a). ,
portador(a) da Carteira de ldentidade n° e do CPF n°

DECLARA, sob as penas da Lei que:

N&ao estd em inadimpléncia com a execugao de objeto nem descumpriu qualquer
Contratacao junto a Administracao Publica Federal, Estadual ou Municipal,

Inexiste fato superveniente impeditivo de habilitagao;

Inexiste em seu quadro de pessoal empregado(s) menores de 18 anos, em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e menores de 16 anos, em qualquer trabalho, salvo
na condicdo de aprendiz, a partir de 14 anos, nos termos do que preconiza o inciso
XXXIII, do artigo 7° da Constituicdo Federal e inciso V, artigo 27 da Lei 8666/93.

que tomou conhecimento de todas as informacdes e das condi¢cdes locais para o

cumprimento das obrigac6es do objeto do credenciamento e que se submete
integralmente ao referido edital, a fiscalizacdo e a legislacao especifica;

Local, de de 2026

(Nome e assinatura do representante legal e carimbo de CNPJ da empresa)

Obs: A declaracao devera ser apresentada em papel timbrado da empresa,
acompanhada de documentos que dao poderes ao outorgante firmar esta
Declaracéao.
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ANEXO Il DESCRICAO DOS SERVICOS

Os plantdes médicos para o periodo de 12 meses, prestado por profissionais
médicos graduados e com registro no respectivo Conselho de classe, recebendo
por cada plantdo os seguintes valores conforme ATA aprovada pelo conselho
Municipal de Saude:

Item Qtde Unidade Descricao Material Valor Valor
unit. Estimado
total

001 | 2.400,0000| servico | PLANTOES MEDICO HOSPITAL (SEGUNDA A 1.000,00 2.400.000,00
SEXTA FEIRA NO PERIODO DIURNO) 12HRS / DIA

002 | 2.400,0000| servico | PLANTOES MEDICO HOSPITAL (SEGUNDA A 1.000,00 2.400.000,00
SEXTA FEIRA) 12HRS / NOITE

003 24,0000 més | PLANTOES MEDICO CLINICO HORIZONTAL 24| 13.500,00 324.000,00
HORAS/SEMANAIS SENDO 04 HORAS/DIA.

004 | 3.000,0000| servico | PLANTOES MEDICO SOBREAVISO12 HORAS /DIA 500,00 1.500.000,00

005 24,0000 més | 40 PEQUENAS CIRURGIAS MES SENDO 10 POR 4.000,00 96.000,00
SEMANA

006 24,0000 més | PLANTOES MEDICO DE DIRETORIA TECNICA 24 10.000,00 240.000,00
HORAS / semanais..

007 24,0000 més | MEDICO AUDITOR 24 HORAS/ SEMANAIS SENDO 4 4.000,00 96.000,00

HORAS/DIA
008 1.800,000 | servigo |[PLANTOES MEDICO HOSPITAL (FINAIS DE SEMANA E 1.200,00 2.160.000,00

FERIADOS) 12HRS / DIA

Welton Luiz da Silva
Secretario Municipal de Saude
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ANEXO IV

MINUTA DE TERMO DE
CREDENCIAMENTO N°/.

O municipio de Jaiba/MG, através de sua Secretaria de Saude, com sede na Av. Jodo Teixeira
Filho, n® 335, Centro Comunitarioa Rio Verde, inscrito no CNPJI n®................... , heste ato
representado
por , RG n° , inscrito no CPF/MF sob o n°. '
denominado simplesmente de CONTRATANTE; e do outro lado a empresa ,
pessoa juridica de direito privado, estabelecida no endereco , CEP: :
inscrita no CNPJ n° , heste ato representado pelos representante legal:

, CPF n.° , doravante denominada a simplesmente CONTRATADA,
celebram entre se, por for¢a do disposto na Lei 14.133/2021, o presente Contrato, mediante
as seguintes clausulas e condigdes:

1 — CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO:
Este contrato se fundamenta na Lei Federal n°® 14.133/2021; no edital do Processo n°
e Credenciamento n° 12025.

2- CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO E DO REGIME DEEXECUCAO:

2.1 Constitui objeto deste contrato a inclusdo como credenciado junto a Secretaria de Salde
do municipio de Jaiba/MG, na condicdo de pessoa juridica, para a prestacdo de servigos de
plantdes médicos, atendendo a Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Jaiba, para
suprimento dos plantées médicos junto ao Hospital Municipal de Jaiba/MG, em conformidade
com o edital de licitagdo e anexos, parte integrante e complementardeste instrumento.

2.3 A CONTRATADA estara disponivel para prestar 0s servicos especificamente
contratados nos enderegos necessarios, dias e horarios, conforme consta na proposta, bem
como nos termos do Edital de Chamamento e seus anexos.

2.4 Para quaisquer alteracdes na execucdo do contrato, as partes deverdo observar o item
3.1.6 do presente termo, e, no caso de tratar de pedido de acréscimos, decréscimos,
transferéncia de procedimentos e/ou especialidades para os quais a pessoa juridica foi
contratada, devera ser objeto de analise por parte da Secretaria.

2.5 Os procedimentos realizados sem a autorizacdo expressa, ndo serdo efetivamente
pagos.

2.6 A CONTRATADA sera obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a
suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorre¢des resultantes de sua execucdo ou de materiais nela empregados,
conforme art. 119 da Lei 14.133/2021;

2.7 A CONTRATADA sera responsavel pelos danos causados diretamente aos usuérios e a
Administracao ou a terceiros em razao da execucado do contrato, e nao excluird nem reduzira
essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo CONTRATANTE, conforme
art. 120 da Lei 14.133/2021.

3- CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DACONTRATADA:

3.1 Os servicos em suas respectivas especialidades e particularidades deverdo ser
prestados diretamente pela CONTRATADA, que fica obrigada a executa-los em perfeita
harmonia e em concordancia e observancia as normas estabelecidas pelo CONTRATANTE,
desenvolvendo, fornecendo e dimensionando a infraestrutura necessaria ao bom atendimento
e satisfacdo dos usuarios, e ainda, obriga-se ao que segue:
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3.1.1 Instaurar arquivo, manter sempre atualizado, disponivel e de pronto a apresentar,
sempre que solicitados pelo CONTRATANTE, de toda documentagdo que comprove a
regularidade da habilitacdo juridica, fiscal, trabalhista, previdenciaria e comercial;

3.1.2 Instaurar arquivo e manter sempre atualizado e disponivel ao CONTRATANTE, de toda
a documentacdo que comprove a regularidade e habilitacdo do corpo clinico apresentado e
contratado;

3.1.3 Assumir os 6nus fiscais advindos de pagamentos oriundos deste contrato, bem como a
responsabilidade de quaisquer desdobramentos das faturas, retencdes de tributos de sua
responsabilidade, distribuicdo de créditos individuais aos seus profissionais, despesas
decorrentes de servicos de terceiros que lhe sejam particularmente prestados.

3.1.4 Nao serd permitida a subcontratacdo total ou parcial dos servicos que se relacionam
no objeto do contrato, ou seja, a terceirizagdo dos servigcos; bem como é vedado efetuar
guaisquer tipos de cobranca pelos servicos prestados, prestados parcialmente, bem como
0s ndo prestados aos usuarios, sob pena de descredenciamento imediato e posterior rescisao
unilateral motivada;

3.1.5 Responsabilizar-se por quaisquer cobrancas indevidas, feitas aos usuarios ou a seus
representantes, por profissional do seu corpo clinico ou preposto;

3.1.6 Comunicar a CONTRATANTE, por escrito e digitado, em duas vias, toda e qualquer
alteracdo na execucdo do contrato, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, com a
apresentacdo dos motivos e documentos comprobatdrios afins, em especial, quando da
possivel mudanca de dias e horarios de atendimento, mudanca de endereco, de telefones,
licengas, suspenséo do atendimento, alteracdo do contrato social, inclusdo ou exclusdo de
corpo clinico ou quaisquer outras razdes que configure alteracdo na execucdo do contrato,
com a obrigagdo de aguardar a comunicacdo da decisdo executando 0S servigos como
contratado;

3.1.7 Proporcionar todas as condicBes necessarias para o0s profissionais de equipe
multiprofissional, designados pelo CONTRATANTE, exercerem plenamente suas fun¢des de
fiscalizacdo sobre os servicos prestados;

3.1.8 Ofertar os documentos complementares para a realizacdo de andlises ao incidir
necessidade de instruir os processos de pagamento;

3.1.9 Adotar, na hipétese de haver consultas médicas que necessitarem de exames
complementares e implicarem na realizagdo da consulta retorno, referente ao prazo, o
estabelecido na RESOLUCAO/CFM n° 1958/2010;

3.1.10 A proceder a verificagdo da identificagdo dos usuarios, sendo que qualquer despesa
decorrente de negligéncia ou ma fé na averiguagdo das credenciais dos usuarios, a
CONTRATADA sera responsavel;

3.1.11 Fica a CONTRATADA obrigada a dar continuidade ao atendimento aos usuarios, pelo
prazo minimo de 30 (trinta) dias, a fim de que ndo haja descontinuidade no servigo prestado,
no caso de ocorrer o descredenciamento, independente da parte que deu causa ao
rompimento, garantido o pagamento pelos servigcos executados/prestados, dentro do prazo da
vigéncia contratual;

3.1.12 Participar de treinamentos promovidos pela Secretaria de Saude para conhecimento
do sistema operacional, peculiaridades administrativas inerentes ao servico credenciado,
novidades técnicas ou de normas regulamentadoras, pessoalmente ou por pessoa interposta,
apondo assinatura na ata do evento.

3.1.13 No atendimento aos usuéarios, FICA PROIBIDO praticar quaisquer tipos de
segregacdo, discriminacdo, desfavorecimento ou diferenciar em detrimento de outros no
atendimento em relacdo aos demais clientes consumidores, sejam estes usuarios de outros
planos ou particulares; sendo que, caso constatada quaisquer ocorréncias neste interim,
caracterizar-se-a possibilidade de abertura de procedimento administrativo pelo usuario
envolvido e, ainda procedimento civil e penal; culminando na inexecucdo contratual e
subsequente rescisédo unilateral com a aplicagdo das multas epenalidades previstas nos Art.
155 e 156 da Lei 14.133/2021;
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3.1.14 Disponibilizar, no prazo indicado, as informacdes requeridas sobre os servicos ora
credenciados;

3.1.16 Preencher correta e completamente aos pedidos de solicitacdo de atendimento,
relacionando os dados de identificacdo do usuario, descricdo e codigo do procedimento,
guantidade, local, data, assinatura e carimbo do prestador e assinatura do usuario; e nos
procedimentos de internacado, acrescer a hipdtese diagndstica.

3.1.17 Requerer ao CONTRATANTE e manter sob sua guarda para consulta, a copia do
presente contrato.

3.1.18 Prestar atendimento aos usuarios que buscam a Hospital Municipal de
Jaiba/MG em demanda espontdnea, tanto adultos como pediétricos,
responsabilizando-se integralmente pela assisténcia dos mesmos;

3.1.19. Atender os usuéarios de acordo com Protocolo de Acolhimento e
Classificacdo de Risco definido pela Secretaria Municipal de Saude e realizado
por Enfermeiro capacitado, bem como seguir o Procedimento Operacional Padrao
— SMS;

3.1.20. Realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames subsidiarios,
analisar e interpretar seus resultados, elaborar diagnoéstico, plano terapéutico e
conduta adequada a condicao clinica verificada e emitir atestado médico quando
houver necessidade, conforme protocolos clinicos vigentes;

3.1.21. Para a prescricdo de medicamentos, seguir a padronizacdo da Relacao
Municipal de Medicamentos.

3.1.22. Fazer uso, quando necessario, de todos 0s recursos e equipamentos
disponiveis na Unidade de Saude, para suporte basico e avancado de vida;
Realizar encaminhamentos para servicos de maior complexidade, solicitar apoio
ao SAMU 192 e fazer contato com hospitais para transferéncia de pacientes
quando necessario, garantindo a continuidade da atencdo médica ao paciente
grave, até a sua recepcao por outro médico nos servicos de urgéncia ou na
remocao e transporte de pacientes criticos;

3.1.23. Garantir a continuidade da atencdo médica ao paciente em observacao
ou em tratamento nas dependéncias da entidade até que outro profissional
meédico assuma o caso;

3.1.24. Preencher os documentos inerentes a atividade de assisténcia médica
prestada e realizar registros adequados sobre o0s pacientes no prontuario
eletrénico, fichas de transferéncia, encaminhamentos para servico de verificacao
de o6bitos quando néo for possivel a declaragcdo no Municipio, IML, notificacfes
compulsorias, cadastrar e evoluir pacientes em sistema de transferéncia e outras
atividades determinadas pela Secretaria Municipal de Saude;

Zelar pela manutencédo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
3.1.25. Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia,

Quando for o caso de continuidade ou inicio de tratamento em Unidade Basica
de Saude fazer a referéncia ou contra referéncia;

3.1.26. Caso nao seja possivel cumprir o plantdao determinado pela escala o
meédico devera comunicar a Diretoria Clinica com antecedéncia minima de 48
horas e ainda devera providenciar a sua substituicdo por outro profissional do
quadro de credenciados neste servico;

3.1.27. O ndo cumprimento da escala de plantdo por parte dos profissionais
indicados pela empresa credenciada acarretara a aplicacdo de multa no importe
valor equivalente a 50% (cinquenta por cento) do valor de cada plantdo n&o
cumprido;
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3.1.28. Caso ocorra reincidéncia no descumprimento da escala de plantdo pelo
profissional indicado pela Credenciada, ser& a mesma descredenciada,
independente da aplicacdo das demais penalidades contratuais.

3.1.29. Observando os critérios de classificacdo de risco dos pacientes
atendidos pelo credenciado, ao final de cada periodo mensal, sera feita uma
avaliacdo pela Diretoria, da producdo e do desempenho do plantonista em suas
atividades. Constatada a ineficiéncia, morosidade ou nivel de desempenho
incompativel com o apresentado pela média dos demais plantonistas, a empresa
credenciada sera notificado e caso o fato se repita em qualquer més subsequente
0 contrato sera rescindido baseando no principio do interessepublico e da garantia
de eficacia do servico prestado;

3.1.30. O médico devera garantir a confidencialidade dos dados e informacdes
sobre sua assisténcia;

3.1.31. O profissional médico responsavel pelo plantdo devera realizar os
lancamentos de todos os atendimentos por ele realizado nos sistemas
disponibilizados pelo Municipio, sendo que no caso de nao langcamento ficara
suspenso 0 pagamento pelos plantdes que estiverem pendentes de tais
lancamentos;

4 - CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

4.1 Dirimir davidas e orientar por escrito, a CONTRATADA, a respeito de quaisquer
alteracdes nas normas internas, técnicas ou procedimentos administrativos; sobre a execucao
contratual, suas particularidades, e especificidades afim de evitar divergéncias que possam
comprometer 0s servicos prestados, no tocante as inovac¢des da politica administrativa e
assistencial;

4.2 Notificar por escrito a CONTRATADA, sobre irregularidades verificadas na execugéo dos
servigcos, com a abertura de processo administrativo para apuracao de eventuais problemas,
garantidas o direito a ampla defesa e ao contraditorio;

4.3 Manter a CONTRATADA informada e preferencialmente comunicada referente as
determinagfes administrativas que visem o gerenciamento do objeto do contrato, seja por
oficio, e-mail ou outros meios e canais digitais de comunicacao, visando sempre a agilidade
e esclarecimento de dlvidas que possam surgir;

4.4 Comunicar a CONTRATADA, com antecedéncia de no minimo 30 (trinta) dias, sobre
qualquer modificacdo em procedimento de atendimento aos seus usuarios;

4.5 Informar aos usuarios sobre dias, horarios e endereco de atendimento da
CONTRATADA;

4.6 Realizar auditorias dos procedimentos autorizados em seus usuarios e dependentes, de
acordo com os procedimentos e atos normativos, obedecendo ao estabelecido no Codigo de
Etica da categoria;

4.7 Efetuar o pagamento dos servi¢os prestados conforme disposto no Edital;

4.8 Manter na rede da INTERNET, dentro do Portal da Prefeitura em endereco especifico, o
guia de saulde atualizado, com os dados das pessoas juridicas contratadas, enquanto
credenciados prestadores de servigos: razdo social ou nome de fantasia, endereco, telefone
e dados do corpo clinico que atende pelas consultas, sendo: nome, especialidade, dia e
horéario de atendimentos;

4.9 Caberd ao setor competente do CONTRATANTE, nos casos cujo objeto do contrato
constar procedimentos de urgéncia e/ou emergéncia e UTI, dada a necessidade e
peculiaridade do tipo dos servicos, acompanhar cotidianamente a execucdo referente a
exceléncia dos servi¢cos, aos valores contratados e previstos no item 5.3 da Clausula Quinta,
e quando da iminéncia de alcance do seu fim prévio em virtude de atingir o valor total do
contrato, se assim interessar aos contratantes, adotar, por meio de celebragdo de Termo
Aditivo, as medidas para celebracdo de ajuste previsto legalmente para o acréscimo, ou
decréscimo de 25 % (vinte e cinco por cento), e assim, elevando o eventual saldo contratual,
para o cumprimento das despesas oriundas da contratagao;

4.10 Disponibilizar ao CREDENCIADO a cOpia do presente contrato com a contrapartida do
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termo de entrega.

5- CLAUSULA QUINTA — DO VALOR:

5.1 O valor total da presente contratacdo dependerd do niumero de plantdes realizados pelos
médicos indicados pela CONTRATADA e respeitard os valores constantes do Anexo Il do
edital, sendo pagos mensalmente, CONFORME PLANTOES REALIZADOS, E RELACAO
ABAIXO:

DESCRICAO UNIDADE QUANT. VALOR UNIT | TOTAL
ANUAL

5.2 Os recursos decorrentes do presente contrato serdo executados com previsdo nas
dotacdes or¢camentarias proprias e especificas a seguir:

5.3 Na execugédo dos servigos, caso alcance o valor total estimado para as despesas,
conforme item 5.5 da presente Clausula, prévio ao término da vigéncia do contrato, cabera ao
CONTRATANTE notificar em tempo habil a CONTRATADA da suspenséo ou continuidade
dos servigos.

6— CLAUSULA SEXTA — DA APRESENTACAO DAS FATURAS E DO PAGAMENTO:

6.1 As faturas com os comprovantes de servicos prestados deverdo ser apresentadas ao
CONTRATANTE e serdao pagas de acordo com os valores dispostos no edital de
credenciamento:

6.1.1 A CONTRATADA devera apresentar ao CONTRATANTE, mensalmente, do 1°
(primeiro) até o 5° (quinto) dia Gtil de cada més subsequente, as faturas e os comprovantes
dos servigos executados;

6.1.2 - A CONTRATADA, no caso de impedimento de encaminhar a fatura e os
comprovantes dos servicos prestados, no prazo estabelecido, podera fazé-lo no més
subsequente; e, ao persistir a ndo entrega, podera fazé-lo no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias a partir da data da execucédo do servi¢co, e nesse caso, 0 pagamento se daraconforme a
disponibilizag@o orcamentéria e financeira;

6.1.3 - Para a apuragédo do més de referéncia, so serdo aceitas as faturas apresentadas nos
prazos estabelecidos;

6.1.4 - Anao apresentacdo de faturas pelo periodo de 03 (trés) meses consecutivos,implicara
na suspensao automatica da contratada, enquanto credenciada, independentemente de
comunicacdo prévia, cabendo a CONTRATADA dirigir-se a Secretaria de Salde para
apresentar justificativa quanto a sua condi¢éo e solicitar sua regularizacdo para condicdo de
credenciado;

6.1.5 - A fatura, a ser protocolada no prazo, local e condi¢des do item 6.1.1, deveconter:

a) O formulario proprio timbrado com o resumo da fatura mensal com o preenchimento
correto, assinado e carimbado pelo prestador;

b) O Relatério com a descri¢cdo dos procedimentos realizados, contendo: nome dos médicos,
data dos plantdes e ateste do representante do hospital;

6.1.6 Os documentos apresentados devem conter todos os campos preenchidos, de acordo
com as normas técnicas de cada area de atendimento e sem rasura,;

6.1.7 A inobservancia das condicfes e prazos retro implicard no nao recebimento da fatura
apresentada;
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6.1.8 A CONTRATADA, se impedida de executar o contrato, com a ndo emissdo e
apresentacao de faturas por razdes justificaveis, deverd comunicar o fato a CONTRATANTE,
requerendo a suspensdo temporaria, sob pena de caracterizar inexecucaocontratual, € no
caso de ndo retornar o atendimento no prazo pactuado, terd seu contrato rescindido
unilateralmente;

6.1.9 Para o regular ato mensal de protocolo das faturas, recomenda-se a CONTRATADA
protocolizar em conjunto a comprovacao da regularidade trabalhista e fiscal para com a
SeguridadeSocial, o0 FGTS, as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, em observancia ao
§ 3° do art. 195 e art. 7°, XXXIIl, ambos da Constituicdo Federal,

6.1.10 O pagamento dos servi¢os prestados pela CONTRATADA mediante apresentacao de
fatura mensal, atendidas as condi¢fes ja descritas neste contrato e no Edital de Chamamento,
parte integrante deste contrato, seré efetuado pelo CONTRATANTE no prazo de até 30 (trinta)
dias apds a apresentacdo das mesmas, por ordem bancaria a qual gerardo crédito, de acordo
com o procedimento de solu¢do de débito adotado pelo Governo Municipal;

6.1.11 Quaisquer excecdes deverdo obedecer ao calendario estabelecido através de ato
normativo expedido pela Secretaria de Salde, que serd obrigatoriamente comunicado a
CONTRATADA,;

6.1.12 - Podera o CONTRATANTE sustar o pagamento solicitado nos seguintes casos:

a - Descumprimento das obrigagcbes da CONTRATADA para com terceiros que possam de
alguma forma resultar em prejuizo a CONTRATANTE;

b - Inadimpléncia da CONTRATADA quando das obrigacdes para com oCONTRATANTE.
6.1.13 - As possiveis causas de interrupcdo do pagamento deverdo ser comprovadas nos
processos administrativos, garantido o direito da ampla defesa e o contraditério;

6.1.14 - Na hipétese de atraso superior a 90 (noventa) dias nos pagamentos devidos pelo
CONTRATANTE a CONTRATADA, ficarA exonerada da responsabilidade pelo nao
atendimento aos usuarios, ressalvadas situa¢des de calamidade publica, grave ameaca da
ordem interna e situacdes de urgéncia ou emergéncia, conforme estabelece o artigo 137 da
Lei n® 14.133/2021;

6.1.15 Nos casos omissos na entrega de faturas, documentos e para 0 pagamento, a
Secretaria de Salude regulamentard o tema com a emissdao de Ato Normativo, com
comunicacao formal.

7 CLAUSULA SETIMA — DA GLOSA:

7.1 Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de glosar, total ou parcialmente as faturas
decorrentes dos procedimentos apresentados pela CONTRATADA que comprovadamente
nao seguirem as normas técnicas afins, editadas pelos 6rgaos referidos e aqueles que
estejam em desacordo com o Edital de Chamamento; verificados quando da auditagem
realizada por profissional designado pela Secretaria.

7.2 Incidindo a glosa, fica facultado a CONTRATADA apresentar recurso no prazo de
15(quinze) dias, apds o recebimento do relatério;

7.3 O recurso sera objeto de apreciagcdo pela Secretaria de Saude, que dispdem de
autonomias para revisar as glosas realizadas, tanto as glosas técnicas, quanto as glosas
administravas, bem como as devolucdes, podendo manté-las ou retira-las, justificadamente,
ou designado pelo CONTRATANTE e caberd a CONTRATADA buscar informacdes da
deciséo referente ao ato, no setor competente.

7.4 O CONTRATANTE, por ato normativo, estabelecera o prazo para a analise e pagamento
da glosa,caso o recurso de que trata o item 7.2 seja provido.

8 CLAUSULA OITAVA - DO CONTROLE DE QUALIDADE, REVISAO e DA
FISCALIZACAO:

8.1 O CONTRATANTE fiscalizara como lhe convier e no seu exclusivo interesse, o
cumprimento das clausulas e condi¢des contratuais, designando profissional competente a
ele vinculado, conforme disposto neste instrumento, no Edital e seus Anexos;

8.2 O CONTRATANTE acompanhard o desempenho da CONTRATADA reduzindo a termo
todas as apuracfes e promovendo as juntadas quando necessario;
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8.3 O CONTRATANTE, por profissional competente designado ou empresa devidamente
contratada para este fim, que exercera a fiscalizacdo e devida auditagem dos servigos
contratados, bem como as pessoas a eles vinculadas, reservando-lhe o direito de recusar ou
sustar despesas cuja prestacado dos servicos ndo estejam de acordo com a execucdo dentro
das condigbes estipuladas em contrato, nos termos do Edital de Chamamento e seusAnexos,
nas normas técnicas afins dos Conselhos Profissionais e ANVISA, garantido o direito ao
contraditério e a ampla defesa,;

8.4Caberd a CONTRATADA, a obrigacdo do cumprimento as normas técnicas afins de
qualidade de atendimento de todos os servi¢os contratados, conforme disposto na Proposta,
nos termos do Edital e seus Anexos, nas normas técnicas afins dos Conselhos Profissionais
e ANVISA.

8.5 Detectadas irregularidades que caracterizem inexecugéo contratual, 0 CONTRATANTE
notificara a CONTRATADA para conhecimento dos fatos e apresentar suas razdes em defesa
escrita, em duas vias, no prazo de 15 (quinze) dias a partir da data da notificacdo, conforme
art. 157 da Lei 14.333/2021;

8.6 A cada notificagdo expedida pelo CONTRATANTE, serd instaurado processo
administrativo para devida apuracdo no prosseguimento das a¢fes, garantida a ampladefesa;

8.7 Apos as devidas apuracdes, caberd a Secretaria de Saude a devida instrucdo dos
procedimentos administrativos com os atos subsequentes, sejam eles quais forem, conforme
no que couber, aplicar os dispositivos descritos na clausula 10 deste Contrato. Quaisquer
exigéncias da fiscalizacdo, inerentes a execucao dos servicos, deverao ser
prontamente atendidas pelo credenciado, sem qualquer 6nus ao Municipio.

8.8 Qualquer fiscalizacdo exercida pelo Municipio, feita em seu exclusivo
interesse, ndo implica em corresponsabilidade pela execucdo dos servigcos e
ndo exime o credenciado de nenhuma responsabilidade civil ou penal quanto
aos seus atos para a prestacao de servigos.

8.9 A Fiscalizagdo do Municipio, em especial, tera o dever de verificar o
cumprimento dos termos do credenciamento, especialmente no que se refere
qualidade na prestacdo dos servigos, podendo exigir as cautelas necessarias
prevencdo do erario.

8.10 O credenciado devera prestar todos os esclarecimentos que lhe forem
solicitados.

a
a

9 CLAUSULA NONA - DO PRAZO DE VIGENCIA E PRORROGACAO:

9.1 O presente contrato/termo tera vigéncia de 12 meses contados de sua assinatura, surtindo
seus efeitos a partir da data da publicacéo de seu extrato no Diario Oficial do Municipio;

9.2 O presente contrato/termo de prestagéo de servi¢cos podera ser prorrogado, por iguais e
sucessiveis periodos, de acordo com a disponibilidade de dotacdo orgamentéria e financeira,
conforme estabelece o art. 105 da Lei n. 14.133/2021, respeitado a vigéncia maxima de 5
(cinco) anos, conforme disposto no art. 107 da mesma, conforme disposi¢des do Edital e seus
Anexos.

10 CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES:

10.1 Pela inexecucao total ou parcial do contrato ou pelo descumprimento de quaisquer
obrigacdes assumidas o credenciado, garantido o direito prévio ao contraditério e ampla
defesa, ficara sujeito as infragdes e sancdes administrativas, com previsao nos artigos 155 e
156 da Lei n. 14.133/2021, sejam: adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar,
declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar, conforme art. 156 da Lei 14.133/2021.
10.2 Para fim da aplicacdo das sanc¢bes descritas no item 10.1, serdo consideradas a
natureza e a gravidade da infracdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as
circunstancias agravantes ou atenuantes; tudo apOs transcorrido, na forma abaixo
relacionada, conforme o caso:

a) adverténcia por escrito, e/ou celebracdo de Termo de Ajuste, do qual conste
obrigatoriamente, quando for o caso, a reparacdo de dano causado ao usuario do Sistema
de Saude;
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b) suspenséo temporaria do contrato;

¢) multa de 0,5% (cinco décimos por cento) a 30% (trinta por cento) do valor do contrato,
conforme 83° inciso V do art. 156 a Lei n® 14.133/2021;

d) descredenciamento e rescisdo do contrato em virtude de irregularidades, tornando o
prestador faltoso impedido de participar de nova propositura para credenciamento visando
uma nova contracao e consequente credenciamento, por periodo de até 02 (dois) anos.

e) A rescisdo do contrato em virtude de ineficiéncia.

10.3 As sancfes de impedimento de licitar e contratar e declaracéo de inidoneidade somente
poderdo ser aplicadas ap0s a instauracdo e concluséo de processo de responsabilizacdo, a
ser conduzido por comissao composta de 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara
fatos e circunstancias conhecidas, nos termos do art. 158, da Lei 14.133/2021.

10.4 S&o causas de rescisdo do contrato a reincidéncia no descumprimento de quaisquer das
condicbes elencadas no presente Edital e no Contrato bem como a préatica de atos que
caracterizam ma-fé em relacdo ao Instituto ou aos usuarios beneficiarios dos servigos,
apuradas em processo administrativo, sem prejuizo das causas previstas nos art. 137 da Lei
n. 14.133/2021. Na incidéncia de multa, o valor devera ser descontado dos pagamentos
devidos a CONTRATADA,;

10.5 Caso nao existam valores a serem percebidos, a referida puni¢do (multa) seréa aplicada
e caso nao quitada passara a compor a divida ativa da Prefeitura.

10.6 A imposicao de qualquer das san¢des ndo afastara o direito do CONTRATANTE de exigir
indenizagdo integral dos prejuizos que o fato gerador da penalidade tiver acarretado para os
seus usuarios e/ou terceiros, independentemente da responsabilidade administrativa, penal
ou ética ao autor.

11 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO:

11.1 Para a rescisdo do contrato obedecer-se-ao as disposi¢des dos Artigos 137, 138 e 139
Lei n® 14.133/2021;

11.2 Arescisdo do contrato podera ser:

a)determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua prépria conduta;

b) consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediacdo ou por comité de
resolucdo de disputas, desde que haja interesse da Administragéo;

11.3 Ao decidir pela rescisdo a CONTRATADA deverA comunicar por escrito ao
CONTRATANTE no prazo néo inferior a 30 (trinta) dias, acompanhar o tramite e permanecer
prestando os servi¢os objeto do contrato até publicacao do extrato do ato formal de rescisédo
contratual;

11.4 Em caso de rescisdo desmotivada, se a interrupc¢do das atividades em andamento puder
causar prejuizo aos usuarios, a CONTRATADA estara obrigada a continuar a presta¢éo dos
servigos contratados por mais 30 (trinta) dias, sob pena inclusive de, em havendo negligéncia
de sua parte, ser-lhe imposta multa de 0,5% (cinco décimos por cento) a 30% (trinta por cento)
do valor do contrato conforme 83° inciso V do art. 156 a Lei n° 14.133/2021; respeitado o
devido processo legal e garantido o direito a Ampla Defesa e Contraditério;

11.5 Em caso de rescisdo do presente contrato pelo CONTRATANTE ndo cabera a
CONTRATADA o direito a qualquer indenizacdo quando esta ndo cumprir quaisquer das
obriga¢cbes assumidas ou transferir no todo ou parte as obrigacdes do contrato a terceiros,
sem prévia ou expressa anuéncia do CONTRATANTE; salvo o pagamento pelos servicos ja
comprovadamente executados até a data da respectiva rescisao;

11.6 E facultado ao CONTRATANTE o direito de rescisdo, no caso de fim do saldo prévio ao
fim da vigéncia do contrato, com comunicacao prévia a CONTRATADA;

11.7 Ao CONTRATANTE e a CONTRATADA reservam-se o direito, no caso do nao
cumprimento do contrato a contento, executa-lo diretamente pelos meios legais, cabendo as
parteso direito de defesa.

12 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS:
12.1 O CONTRATANTE emitira, sempre que oportuno, instru¢des normativas com vistas a
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orientar e disciplinar a relacdo com a CONTRATADA e o usuario, a fim de regulamentar o
atendimento prestado, nos termos do Edital de Chamamento e seus Anexos, bem como o
interesse maior da Administracao;

12.2 Considerar-se-a parte integrante deste ajuste as instru¢cdes e demais atos normativos

regulamentadores do objeto deste contrato, expedidos pela Secretaria de Saude do Municipio
de Jaiba.

13 CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO:
Para dirimir as litigancias deste contrato fica eleito o Foro da comarca de Jaiba/MG e
renunciam as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

14 CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA ASSINATURA:

E por estarem as partes de acordo, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, na presenca das testemunhas que o subscrevem, para que surta seus
juridicos e legais efeitos.

ASSINATURAS

CONTRATADA
CONTRATANTE
Testemunhas:
1 -
CPF:
2 -

CPF:
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ANEXO V - TERMO DE REFERENCIA

Credenciamento de pessoas juridicas para prestagdo complementar

Objeto de servigos médicos hospitalares e correlatos

Contratagdo direta por inexigibilidade, mediante procedimento

Natureza da contratagao i i
auxiliar de credenciamento

Lei n®14.133/2021, arts. 6°, XXIIlI, 18, 74, IV, 78, 1, 79, 92, 104, 117,

Base legal 137 6 156
Hipotese juridica Contratagao paralela e ndo excludente, em condigbes padronizadas
Prazo do edital Cadastramento permanentemente aberto até 31/12/2026

1. Condigoes gerais da contratagao
1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto o credenciamento de pessoas juridicas para prestagéo
complementar de servigos médicos destinados ao atendimento das necessidades do Hospital Municipal de
Jaiba e da rede municipal de saude, nos termos, condicdes, especificacdes, quantitativos e valores definidos
neste instrumento e em seus anexos.
1.2. O procedimento observara a sistematica de contratagdo direta por inexigibilidade, por meio do
procedimento auxiliar de credenciamento, com possibilidade de contratag6es paralelas e nao excludentes em
condi¢Oes padronizadas.
1.3. O edital permanecera aberto para cadastramento de novos interessados até 31/12/2026, resguardada a
possibilidade de convocagéo de credenciados durante toda a sua vigéncia.

2. Fundamentagao e descrigao da necessidade da contratagao
A necessidade decorre da imprescindibilidade de manutencdo da assisténcia médica hospitalar e
complementar, incluindo cobertura de plantbes, diregdo técnica, sobreaviso, auditoria médica, clinico
horizontal e pequenas cirurgias.
A rede municipal demanda solu¢do que comporte mais de um prestador habilitado simultaneamente, diante
da variabilidade de escalas, substituigdes, auséncias, crescimento sazonal da demanda e necessidade de
pronta recomposi¢ao da cobertura assistencial.
A pesquisa comparativa de mercado demonstrou a necessidade de revisdo dos valores praticados, a fim de
adequé-los a realidade regional, melhorar a economicidade da contratacéo e evitar pagamentos acima da
média observada em municipios vizinhos e aprovada pelo Conselho Municipal de Saude do Municipio
conforme relagdo abaixo:

Valor

Item | Descrigao Unid. Qtde. unitario Observagao

Valor referencial

Plantdes médico hospital (segunda a , Aprovado pelo
1 sexta-feira — periodo diurno) 12h/dia Servigo 2400 | R§1.000,00 Conselho Municipal
de Saude.

Valor  referencial
Aprovado pelo
Conselho Municipal
de Saude.

Plantdes médico hospital (segunda a
2 sexta-fera - periodo  noturno) | Servigo 2400 |R$1.000,00
12h/noite
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Item | Descrigao Unid. Qtde. Va!o’r. Observagao
unitario
Valor  referencial
Plantdes médico clinico horizontal - | ,,. Aprovado pelo
3 24h semanais, sendo 4h/dia Mes 24 RS 13.500,00 Conselho Municipal
de Saude.
Valor  referencial
4 | Plantdes médico sobreaviso 12h/dia | Servico | 3.000 |R$ 500,00 |AProvado - pelo
Conselho Municipal
de Saude.
Valor  referencial
5 40 pequenas cirurgias/més, sendo 10 Més o4 RS 4.000.00 Aprovado Ip.elo
por semana Conselho Municipal
de Saude.
Valor  referencial
6 P[aptoesmedlcosdeQ|retor|atecn|cae Més o4 RS 10.000,00 Aprovado lp.elo
clinica — 24h semanais Conselho Municipal
de Saude.
Valor  referencial
Médico auditor — 24h semanais, sendo | , , Aprovado pelo
! 4h/dia Mes 24 R 4.000,00 Conselho Municipal
de Saude.
Valor  referencial
8 Plantdes médico hospital (finais de Servigo 1800 | RS 1.200.00 Aprovado pelo

semana e feriados) 12h/dia

Conselho Municipal
de Saude.

Considerando a natureza do objeto, o ciclo de vida contratual compreende:

3. Descrigdo da solugao como um todo considerado o ciclo de vida do objeto

A solucao consiste na disponibilizacdo de cadastro publico e permanentemente aberto de pessoas juridicas
aptas a executar servicos médicos padronizados, mediante precos fixos definidos pela Administracao,
habilitagdo prévia, convocagdo conforme necessidade, medicdo por plantdo realizado, sobreaviso
efetivamente cumprido, producédo validada ou prestacdo mensal certificada, e fiscalizagdo contratual
permanente.

planejamento,

credenciamento/habilitagéo, convocacgdo, assinatura do instrumento, execugdo dos servigos, medigao/atesto,
pagamento, fiscalizagéo, eventual reajuste/reequilibrio quando legalmente cabivel, sangdes e encerramento
da relagao contratual.

e Pessoa juridica regularmente constituida, com atividade compativel com o objeto;

4. Requisitos da contratagao

o Atendimento integral as exigéncias de habilitagéo juridica, fiscal, social, trabalhista e econémico-financeira
estabelecidas no edital;
e Apresentacdo de qualificagdo técnica suficiente para a execugéo do item pretendido, com indicagéo dos
profissionais responsaveis;
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Registro do profissional no CRM competente e, quando cabivel, comprovagéo de qualificagéo especifica,
responsabilidade técnica ou especialidade correspondente ao item;

Compromisso formal de cumprir as escalas, protocolos clinicos, rotinas administrativas, normas sanitarias
e regulamentos internos do Hospital Municipal;

Aceitagao expressa do valor fixado pela Administragdo para o respectivo item;

Manuteng&o da regularidade durante toda a vigéncia do credenciamento e da contratagao.

5. Execugao do objeto
5.1. A execugao ocorrera sob demanda da Secretaria Municipal de Saude, conforme escalas, programagdes
e necessidades assistenciais da rede municipal.
e ltens 1, 2 e 8: execucgdo por plantdo de 12 horas, mediante convocagao e escala formal;

e ltem 4. execugdo em regime de sobreaviso de 12 horas, com obrigacao de disponibilidade imediata e
comparecimento quando acionado;

e |tem 3: execug&o de clinico horizontal, com carga semanal de 24 horas, sendo 4 horas diarias, conforme
programacgao da unidade;

e ltem 5: execucdo de pequenas cirurgias, observada a programagdo da unidade, a disponibilidade de
insumos, equipe e estrutura, e o teto mensal contratado;

e ltens 6 e 7. execucdo mensal de diretoria técnica e auditoria médica, com entregas, relatérios e
responsabilidades proprias de cada fungéo.

5.2. A Administragdo podera convocar um ou mais credenciados simultaneamente, conforme a necessidade
do servigo, ndo havendo garantia de quantitativo minimo de contratagdes ou de faturamento.
5.3. O credenciado devera apresentar-se € iniciar a execugao nos prazos definidos na convocacgéo, sob pena
de incidéncia das medidas previstas no edital e no instrumento contratual.

6. Critérios de distribuigao da demanda
6.1. Quando nao for possivel a contratagdo imediata e simultanea de todos os credenciados de determinado
item, a distribuicdo da demanda observara critérios objetivos, previamente divulgados, de modo a assegurar
impessoalidade, transparéncia e continuidade assistencial.
1. Prioridade para atendimento da escala mensal ou da necessidade assistencial efetiva da unidade;

2. Rodizio entre os credenciados aptos para 0 mesmo item, sempre que tecnicamente possivel;

3. Compatibilidade entre disponibilidade declarada pelo credenciado e a necessidade da Administracao;

4. Preferéncia pela manutencédo de continuidade assistencial, quando a natureza do servigo recomendar
estabilidade do prestador em determinada rotina ou escala;

5. Registro formal das convocagdes, recusas, auséncias, impedimentos e substituigdes.

6.2. Para os itens de natureza continua mensal (clinico horizontal, pequenas cirurgias, diretoria técnica e
auditoria médica), a Administragcdo podera formalizar distribuicdo especifica por periodo, observando
justificativa assistencial, disponibilidade do credenciado e interesse publico.

7. Gestao e fiscalizagao do contrato
7.1. A execugao contratual sera acompanhada por gestor e fiscal formalmente designados, competindo-lhes,
entre outras atribuigbes, verificar a conformidade da prestacéo, registrar ocorréncias, atestar medigdes,
propor glosas, comunicar inadimplementos e subsidiar a aplicagao de sangdes.
7.2. Sera necessario que se promova orientagao prévia ao fiscal, especialmente quanto a conferéncia de
escalas, sobreavisos, relatérios de produgao, documentos de liquidagao, hipdteses de glosa, formalizagdo de
ocorréncias e responsabilidades funcionais.
7.3. O fiscal de contrato ficara a cargo do Diretor do Hospital, Sra AUSSILEIA MARIA DA COSTA, CPF
031.941.156-77.

8. Indicagao preliminar de recursos or¢gamentarios
A execugdo da despesa correra por conta das dotagdes orcamentarias da Secretaria Municipal de Saude
vinculadas a manutengao dos servigos hospitalares, da média e alta complexidade e das agdes correlatas
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conforme segue:

10.302.0011.2074 Manutencéo do Hospital Municipal
33903400 QOutras Despesas de Pessoal Decorrentes
1500001002 Recursos N&o Vinculados de Impostos
Ficha 0780 / Ficha 0823

9. Critérios de medigao e pagamento
9.1.Plantdes hospitalares e sobreaviso: pagamento por unidade efetivamente executada e atestada,

mediante apresentagéo de escala, relatorio/folna de presenca e certificacdo da chefia/fiscalizacao.
9.2.Clinico horizontal, diretoria técnica e auditoria médica: pagamento mensal, condicionado a
comprovagao do cumprimento da carga horaria, das atribuicbes pactuadas e da certificagao do fiscal.
9.3.Pequenas cirurgias: pagamento mensal, limitado ao teto contratual e condicionado & comprovagao
da produgao realizada, validada pelo fiscal e pela diregao da unidade.
9.4. A nota fiscal somente sera aceita apés a liquidagéo regular da despesa, com conferéncia documental
e atesto do fiscal/gestor.
9.5. Serdo glosados 0s servigos ndo executados, executados parcialmente, em desconformidade ou sem
comprovagao idonea.
10. Forma e critérios de seleg¢ao do fornecedor
10.1. O critério de selecdo sera o credenciamento, com habilitagcdo dos interessados que comprovarem o
atendimento integral das exigéncias do edital.
10.2. Nao havera disputa de precos entre os interessados, uma vez que os valores serdo previamente
considerados conforme a tabela de pregos aprovada pelo Conselho Municipal de Saude, endossada por
pesquisa regional dos municipios vizinhos, cabendo ao interessado aderir integralmente as condigdes
padronizadas do edital.
10.3. O interessado podera requerer credenciamento para um ou mais itens, desde que comprove capacidade
para executa-los.
11. Exigéncias de habilitagdo
¢ Habilitagdo juridica: atos constitutivos, contrato social, alterag6es e demais documentos de representacao;
e Regularidade fiscal, social e trabalhista: prova de inscri¢éo e regularidade perante os fiscos e obrigagdes
trabalhistas, nos termos do edital;
¢ Qualificagdo econémico-financeira: documentacao suficiente e proporcional ao objeto, na forma da lei e
do instrumento convocatorio;
e Qualificacdo técnica: comprovacdo de aptiddo para a prestagdo do servigo, com indicagdo dos
profissionais, registros e demais elementos compativeis com o item pretendido;
o Declaracdes legais e editalicias, inclusive de cumprimento do art. 7°, XXXIII, da Constitui¢do, inexisténcia
de impedimentos e aceitagdo integral das condigdes do credenciamento.

12. Obrigagdes da Administragao e do contratado
Quadro sintético de obrigacdes

Administragéao Credenciado/Contratado

e Convocar os credenciados conforme critérios | ¢ Executar o0s servigos conforme escala,

objetivos; protocolos clinicos e ordens da Administracao;
e Disponibilizar escala, ordens de servico e | ¢ Manter regularidade juridica, fiscal e
orientacdes técnicas; profissional durante toda a vigéncia;

o Fiscalizar a execugdo, atestar os servicos e
aplicar glosas/san¢des quando cabiveis;
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Efetuar pagamentos nos prazos pactuados,
apds liquidagéo regular da despesa;
Manter publicidade do edital e do cadastro de

Substituir profissional impedido, ausente ou
incompativel, quando admitido e previamente
autorizado;

credenciados. e Registrar adequadamente os atendimentos,
plantdes, procedimentos e relatorios;

e Responder por danos decorrentes de falhas,
omissdes ou descumprimentos contratuais.

13. Sang6es administrativas e hipoteses de descredenciamento
O inadimplemento das obrigagdes assumidas sujeitara o credenciado/contratado as sangdes administrativas
previstas na Lei n® 14.133/2021, no edital e no contrato, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.
Constituem hipdteses tipicas: recusa injustificada em assinar instrumento apds convocacdo; néo
comparecimento para execucdo da escala; execugdo inadequada; perda das condi¢bes de habilitacao;
descumprimento de normas assistenciais ou administrativas; e incidéncia de impedimento legal
superveniente.

14. Vigéncia
14.1. O edital de credenciamento permanecera aberto até 31/12/2026, para possibilitar o cadastramento
permanente de novos interessados.
14.2. A vigéncia de cada instrumento contratual decorrente do credenciamento sera definida no edital e no
respectivo termo de contrato/credenciamento, observada a natureza continuada do objeto, o interesse publico
e o disposto na Lei n° 14.133/2021.

Jaiba/MG, 24 de Margo de 2026.

Welton Luiz da Silva
Secretario Municipal de Saude - Municipio de Jaiba/MG
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ANEXO VI - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Credenciamento de pessoas juridicas para prestagao de servigcos médicos

Objeto em estudo .
hospitalares e complementares

Base legal Lein®14.133/2021, art. 18, §1°, e arts. 74, IV, 78, 1, e 79

Modallldade procedimental Inexigibilidade de licitago, com procedimento auxiliar de credenciamento
sugerida

Hipétese de credenciamento Contratacdo paralela e ndo excludente, em condicdes padronizadas
Prazo pretendido do edital Cadastramento aberto até 31/12/2026

1. Descri¢ao da necessidade da contratagao
O Municipio de Jaiba/MG necessita manter cobertura médica continua e regular para o Hospital Municipal e para
servicos correlatos, com o objetivo de assegurar o funcionamento ininterrupto da assisténcia a salde, especialmente
em urgéncia, emergéncia, internagéo, suporte clinico, pequenas cirurgias, auditoria e direcao técnica.
A experiéncia administrativa recente evidencia que a simples contratagao de um Unico prestador ndo atende, de forma
suficiente e segura, a dindmica da escala médica. Ha necessidade real de pluralidade de prestadores habilitados, a fim
de permitir substituigdes, recomposi¢do de escalas, ampliacdo da oferta assistencial e mitigacdo do risco de
descontinuidade.
Além disso, a Administragao identificou necessidade de readequacao dos valores da contratagdo. Pesquisa regional
de pre¢os apontou que 0 Municipio vinha praticando valores superiores a média da regido para plantées médicos de
12 horas, circunstancia que exige reviséo dos parametros econémicos da contratacdo, sem prejuizo da manutencao
da qualidade da assisténcia.
2. Demonstragao do alinhamento com o planejamento da Administragao
A contratacdo é compativel com os instrumentos de planejamento da saude municipal, notadamente com o Plano
Municipal de Saude, a Programac&o Anual de Saude e as a¢gdes de manutengdo da atencéo hospitalar e da média e
alta complexidade. Também se alinha as leis orgamentéarias e ao dever de continuidade do servigo publico essencial.
Caso o Municipio possua Plano de Contratagbes Anual formalizado, o objeto devera constar ou ser incluido no
respectivo planejamento.
3. Requisitos da contratagao
o Prestacao por pessoa juridica regularmente constituida, com objeto social compativel com a atividade;

o Apresentacdo de habilitagio juridica, fiscal, social, trabalhista e econdmico-financeira na forma da Lei n°
14.133/2021 e do edital;

e Comprovagao de regularidade da pessoa juridica e dos profissionais indicados perante o Conselho Regional de
Medicina, quando exigivel;

e Disponibilidade operacional para atender as convocagdes, escalas e demandas da Secretaria Municipal de Saude;

e Aceitagdo integral dos valores padronizados fixados no edital e no termo de referéncia;

e Cumprimento das normas sanitarias, assistenciais, éticas e administrativas aplicaveis, inclusive protocolos da
unidade hospitalar e da rede municipal.

4. Estimativa das quantidades
Como referéncia inicial para o novo procedimento, utilizam-se os quantitativos do processo anterior, por refletirem a

demanda histérica e o dimensionamento minimo da necessidade. Abaixo, apresentam-se os itens e quantitativos
estimados:

Planilha de itens, quantitativos e valores de referéncia
A presente planilha reproduz os itens e quantitativos do processo anterior e incorpora os valores novos ja objetivamente
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demonstrados na pesquisa regional e na justificativa, conforme tabela final aprovada.

Item | Descrigdo Unid. Qtde. Valor unitario Observacao
Plantdes médico hospital (segunda a Valor referencial
1 . : SP 9 Servico 2.400 | R$1.000,00 Aprovado pelo Conselho
sexta-feira — periodo diurno) 12h/dia L .
Municipal de Saude.
Plantdes médico hospital (segunda a Valor referencial
2 ; 0 Nosp gune Servigo 2400 |R$1.000,00 | Aprovado pelo Conselho
sexta-feira — periodo noturno) 12h/noite e .
Municipal de Saude.
PlantSes médico clinico horizontal — 24h Valor referencial
3 ; , Més 24 R$ 13.500,00 | Aprovado pelo Conselho
semanais, sendo 4h/dia L .
Municipal de Saude.
Valor referencial
4 Plantdes médico sobreaviso 12h/dia Servico 3.000 |R$500,00 Aprovado pelo Conselho
Municipal de Salde.
40 pequenas cirurgias/més, sendo 10 por Valor referencial
5 Peq g ! PO | Mas 24 R$4.000,00 | Aprovado pelo Conselho
semana L .
Municipal de Saude.
Plantbes médicos de diretoria técnica e Valor referencial
6 o . Més 24 R$ 10.000,00 | Aprovado pelo Conselho
clinica — 24h semanais . .
Municipal de Saude.
Médico auditor — 24h semanais, sendo Valor referencial
7 . ’ Més 24 R$ 4.000,00 Aprovado pelo Conselho
4h/dia L .
Municipal de Saude.
Plantdes médico hospital (finais de semana Valor referencial
8 P Servico 1.800 | R$ 1.200,00 Aprovado pelo Conselho

e feriados) 12h/dia

Municipal de Saude.

7.

5. Levantamento de mercado e analise das alternativas possiveis
Para a solugcdo da necessidade, foram analisadas as seguintes alternativas: (i) realiza¢do de licitagdo com disputa
competitiva para contratagdo de um unico prestador ou niumero limitado de prestadores; (i) ampliagao do quadro préprio
de pessoal por provimento efetivoltemporario; e (jii) credenciamento de multiplos prestadores em condigdes
padronizadas.
6. Licitagdo competitiva tradicional: embora juridicamente possivel em certas hipteses, ndo se mostra a solugéo
mais adequada ao caso concreto, pois a necessidade assistencial exige flexibilidade, simultaneidade potencial de
contratagdes, reposicdo célere de escalas e abertura permanente para ingresso de novos prestadores. A

concentragdo em fornecedor Uinico ou em numero reduzido de contratados eleva o risco de desassisténcia e reduz

a capacidade de resposta da Administragéo.

Ampliagao exclusiva do quadro préprio: ndo se mostra suficiente, por si s6, para atender a necessidade imediata
e varidvel da rede assistencial, especialmente diante da natureza especializada e continua dos servigos, das
limitagbes de provimento e da urgéncia da cobertura assistencial.
Credenciamento: apresenta-se como a melhor solugdo técnica e econdmica, pois permite contratagdes paralelas
e ndo excludentes, em condigdes padronizadas, com manutengao de cadastro permanente de interessados, maior
seguranca para a cobertura de escalas, preservacao da continuidade dos servigos e maior aderéncia ao interesse

publico.
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Conclusao do levantamento de mercado: o credenciamento é a alternativa que melhor equilibra continuidade
assistencial, pluralidade de prestadores, seguranga operacional e vantajosidade administrativa, especialmente
porque a Administracdo pode contratar simultaneamente diversos credenciados conforme a necessidade concreta.

6. Descrigao da solugdao como um todo
A solugao proposta consiste na abertura de edital de credenciamento, com cadastramento aberto até 31/12/2026,
destinado ao credenciamento de pessoas juridicas para execucao dos itens definidos no item 4 deste ETP, mediante
valores fixos padronizados e regras objetivas de habilitagio, convocagéo, distribui¢do de demanda, execugao, medicéo,
pagamento e fiscalizagao.
Os credenciados serao convocados conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Saude, observada a natureza
do item, a disponibilidade do prestador, a regularidade documental e os critérios objetivos de distribuicdo de demanda
definidos no edital e no termo de referéncia.
7. Estimativa preliminar do valor da contratagao
A estimativa econdémica do novo processo devera observar integralmente a planilha final de valores aprovada pela
Administragdo. Com base na pesquisa regional ja apresentada e aprovada pelo Conselho Municipal de Saude do
Municipio, especificados na tabela do ltem 4.
Ainda assim, o estudo ja permite afirmar a viabilidade econdmica do novo processo, pois a pesquisa comparativa
demonstra que os valores do Municipio estavam acima da média regional, de modo que a revisdo pretendida tende a
produzir economicidade e melhor adequagao ao mercado.
8. Justificativa para o parcelamento ou nao da solugao
A contratagdo sera estruturada por itens, conforme a natureza de cada servigo, 0 que favorece a ampliagcdo da
competitividade entre interessados, possibilita maior aderéncia da contratagao as especialidades e rotinas hospitalares
e evita restricoes indevidas. Nao se recomenda a aglutinacdo integral do objeto em lote Unico, pois isso reduziria o
universo potencial de prestadores e comprometeria a flexibilidade da gestéo assistencial.
9. Resultados pretendidos
e (Garantia de continuidade do servigo publico de saude sem solugao de continuidade;

¢ Reduc&o do risco de auséncia de médicos em plantdes, escalas e atividades complementares;

o Padronizagéo dos valores e das condigdes de contratagcdo, com maior transparéncia;

e Maior economicidade pela compatibilizag&o dos precos com a realidade regional;

¢ Melhoria da governanga contratual, com definicao de critérios objetivos de convocagao, medigao e fiscaliza¢éo.

10. Possiveis impactos ambientais e medidas mitigadoras
Por se tratar de contratacao de servigos predominantemente intelectuais e assistenciais, os impactos ambientais diretos
sa0 reduzidos. Ainda assim, recomenda-se a adogéo de rotinas administrativas voltadas ao uso racional de papel,
priorizagdo de registros eletrénicos, organizagao de escalas para evitar deslocamentos desnecessarios e observancia
das boas praticas de gestédo de residuos de servigos de saude pela unidade executora.

11. Posicionamento conclusivo sobre a viabilidade da contratacao
A vista do problema identificado, das alternativas analisadas, da essencialidade do objeto, da necessidade de
pluralidade de prestadores, da pesquisa de precos e da adequagao juridica do instituto do credenciamento, conclui-se
pela viabilidade técnica e econdmica da contratagéo pretendida, recomendando-se o prosseguimento da fase interna
com a elaboracdo do Termo de Referéncia e da minuta do edital de credenciamento, em conformidade com a Lei n°
14.133/2021.

Jaiba/MG, 24 de Margo de 2026.

Welton Luiz da Silva
Secretario Municipal de Saude - Municipio de Jaiba/MG
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