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PROPOSTA 0112 2/2023 

Brasília, 28 de setembro de 2023 

 

À UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIANGULO MINEIRO 
 
 
Ref: “ON-LINE - AO VIVO  - “Elaboração de Plano de Contratações Anual 
– com base nas inovações da Nova Lei de Licitações e Contratos 
Administrativos nº 14.133/2021 
 
 

1. Apresentação:  

Desde 2006, a Empresa Prof.ª Antonieta Cursos e Capacitação Profissional LTDA. 
exerce atividades no mercado, prestando serviços aos particulares e à Administração 
Pública em todas as esferas de governo, União, Estados, Municípios e para o Distrito 
Federal, na área de Gestão Pública, oferecendo Cursos Presenciais e On Line, In 
Company, On the Job e Consultorias com ética e competência, com seu quadro de 
professores altamente qualificados e respeitados do mercado. 
 
A Prof.ª Antonieta possui objetivo de capacitar os servidores públicos, da União, Estados 
, Distrito Federal e Municípios , Entidades sem fins lucrativas, Organizações Não 
Governamentais – ONGS, Organização da Sociedade Civil de Interesse Público – 
OSCIP, Empresas Públicas e Privadas e a todos que tenham interesse em comprar e 
vender para o Governo. Os nossos cursos são voltados aos gestores públicos e privados, 
com foco na área de compras, licitações e contratos, de forma a observar as regras 
inerentes à contratação pública, com o intuito de levar o subsídio necessário para 
confeccionar os atos dentro da legalidade. 
 
 

2. Diferenciais: 
 

• Os nossos treinamentos on-line contam com a mesma qualidade e conteúdo 
dos eventos presenciais com um acesso simplificado, ágil e eficiente. 

  

• Novo Estúdio inteligente Profª. Antonieta - Permite uma nova experiência 
interativa entre o aluno x instrutor, 100% Ao vivo e on-line. 

 

• Quadro Próprio De Instrutores - A empresa conta com quadro de instrutores 
próprios, altamente treinados, atualizados e gabaritados para exercer a 
transmissão dos conhecimentos, respaldando seus clientes com soluções ágeis 
e confiáveis; 

 

• Segurança na tomada de decisões - O tempo de curso foi dimensionado para 
que se possa transmitir o conteúdo necessário aos alunos, para que estes 
retornem às suas instituições com subsídios e dar maior celeridade aos 
procedimentos de contratações governamentais. 
 

• Material diferenciado e atualizado - Em todos os nossos cursos o material é 
elaborado com a legislação atualizada, juntamente com decisões do TCU e 
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orientações normativas da AGU que são passadas em sala, fazendo com que o 
aluno conheça a legislação e também os pontos polêmicos. 

 

• Portal especializado - Atualização das últimas publicações do Resumo do Diário 
Oficial da união. 
 

 
 
 

3. Alguns de nossos clientes: 

 
 
 
 
 
 
 
 
CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

As Inovações da Nova Lei de Licitações e Contratos Administrativos nº 14.133, de 
01.04.2021 sobre o Plano de Contratações Anual ( PCA ). 
 
Base Legal – Decreto nº 10.947, de 25.01.2022 
 
O que é o Plano de Contratações Anual ? Para que serve? 
É obrigatório a sua aplicação? 
Procedimentos para sua elaboração. 
O que é o Documento de Formalização de Demanda – DFD . 
Quais são as contratações que deverão ser  incluídas  nesse Plano de Contratações 
Anual. 
Exceções que ficam dispensadas de registro no Plano de Contratações Anual . 
Atribuições do Setor de Contratações e dos Setores Requisitantes. 
Elaboração do Calendário de Contratação pelo Setor de Contratações  por grau de 
prioridade  da demanda. 
Atribuições da Autoridade Competente (Ordenador de Despesa), ou a quem esse 
delegar. 
Cronograma para elaboração do Plano de Contratações Anual pelos Setores 
Requisitantes com vistas ao encaminhamento ao Setor de Contratações. 
Cronograma para Consolidação do Plano de Contratações Anual  pelo Setor de 
Contratações com vistas ao encaminhamento a Autoridade Competente para  aprovação 
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4. “Curso ON-LINE AO VIVO – “Elaboração de Plano de 

Contratações Anual – PCA  com base nas Inovações da Nova Lei 
de Licitações e Contratos Administrativos nº 14.133/2021”. 

 
 
 
PÚBLICO ALVO 

Ordenadores de Despesas, agentes públicos das áreas fim, meio e TIC demandantes 
das instituições, área jurídica, servidores do controle interno, agentes de contratação, 
pregoeiros e equipe de apoio, Comissões de Licitação, aqueles que trabalham no 
Almoxarifado e no Patrimônio e todos que tenham interesse no assunto. 

 

OBJETIVO 

Elaborar o Plano de Contratações Anual - PCA, contendo todos os itens que pretende 
contratar no exercício subsequente, observando o decreto 10.947/2022, a Nova Lei de 
Licitações e Contratos 14.133/2021 e os instrumentos de planejamento: Plano 
Plurianual – PPA, Lei de Diretrizes Orçamentária – LDO e a Lei Orçamentária Anual – 
LOA. 

 

Ao final do curso o aluno será capaz de: 

• Conhecer os procedimentos necessários para elaboração do Plano de 

Contratações Anual ( PCA ) com segurança jurídica. 

• Ser capaz de conhecer os objetivos do Plano de Contratações Anual ( PCA ) 

como forma de maximizar os escassos recursos públicos. 

• Conhecer e operacionalizar o Sistema de Planejamento e Gerenciamento de 

Contratações ( PGC ) com o lançamento do PCA da sua Instituição, desde que 

o participante tenha senha do sistema. 
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5. CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

As Inovações da Nova Lei de Licitações e Contratos Administrativos nº 14.133, de 
01.04.2021 sobre o Plano de Contratações Anual ( PCA ). 

Base Legal – Lei 14.133/2021 Decreto nº 10.947, de 25.01.2022 

• O que é o Plano de Contratações Anual? Para que serve? 
• É obrigatório a sua aplicação? 
• Procedimentos para sua elaboração. 
• O que é o Documento de Formalização de Demanda – DFD. 
• Quais são as contratações que deverão ser incluídas  nesse Plano de 

Contratações Anual. 
• Exceções que ficam dispensadas de registro no Plano de Contratações 

Anual. 
• Atribuições do Setor de Contratações e dos Setores Requisitantes  e 

Área de Planejamento e Orçamento, quando for o caso. 
• Elaboração do Calendário de Contratação pelo Setor de Contratações 

por grau de prioridade da demanda. 
• Atribuições da Autoridade Competente (Ordenador de Despesa), ou a 

quem esse delegar. 
• Cronograma para elaboração do Plano de Contratações Anual pelos 

Setores Requisitantes com vistas ao encaminhamento ao Setor de 
Contratações. 

• Cronograma para Consolidação do Plano de Contratações Anual pelo 
Setor de Contratações com vistas ao encaminhamento a Autoridade 
Competente para aprovação 

• Prazo para aprovação pela autoridade competente do Plano de 
Contratações Anual. 

• Prazo para divulgação do PCA no sítio eletrônico do órgão e no 
Portal   Nacional de Contratações Públicas ( PNC) . 

• Situações que ficam dispensadas de registro no Sistema  de 
Planejamento e Gerenciamento de Contratações - PGC, quando for o 
caso ,na forma da lei 12.527/2011 (LAI) 

• Da Revisão e do Redimensionamento de itens do Plano de Contratações 
Anual visando sua adequação a Proposta Orçamentária do órgão. 

• Prazo para adequação do PCA ao orçamento após aprovação da Lei 
Orçamentária Anual – LOA. 

• Quando se dá a Revisão e a alteração do PCA? 
• Em que situações poderão ser incluídos novos itens no PCA. 
• Consolidação do PCA. 
• Relatório de Riscos referentes à provável não efetivação da contratação 

até o término do exercício financeiro. 
• Conhecimento da Visão Sistêmica do Processo de Contratação como 

forma de conhecer o rito processual e saber o prazo de entrega do bem, 
serviço ou obra. 

• As fases do Processo: Fase Interna (Planejamento) e externa. 
• Rito Processual das Fases do Processo. 
• A Pesquisa de Preços Simplificada para estabelecer o Preço Estimado 

preliminar no PCA. 
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• Duração dessas Fases para saber a data desejada para a compra, como 
responsabilidade do Setor Requisitante para que o Setor de 
Contratações elabore o cronograma de Contratação. 

• Responsabilidade do agente público pelo Recebimento Provisório e 
Definitivo do Bem, Serviço ou Obra. 

• Fase da Liquidação da Despesa – Ateste da Nota Fiscal/Fatura na forma 
da Lei 4.320/64. 

 

INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO 

• Plano Plurianual – PPA 
• Lei de Diretrizes Orçamentária – LDO 
• Lei Orçamentária Anual – LOA 
• Decreto de Programação Orçamentária e Financeira 

 
SISTEMA DE PLANEJAMENTO E GERENCIAMENTO DE CONTRATAÇÕES – PGC 

• O que é o PGC 
• Para que serve o PGC 

Como se cadastrar no PGC e quem deve se cadastrar. 

• Qual o perfil a ser definido no Sistema  
 
 

PERFIS DE ACESSO AO PGC 

• Requisitante (PAC-REQUI) 
• Área de Tecnologia da Informação da UASG - TIC (PAC-TIC) 
• Setor de Planejamento de Contratações da UASG (PAC-UNCOMP) 
• Autoridade competente da UASG (PAC-AUTOR) 
• Autoridade competente do Órgão (PAC-AUTORG) 
• PAC-ORGAO (visualiza planos das UASG vinculadas ao órgão do 

usuário) 
• PAC-ADMIN (perfil do administrador do sistema) 
• PAC-CONSUL (visualiza planos de qualquer UASG – de uso do órgão 

gestor do sistema ) 
• PAC-CONTEX (perfil de órgãos de controle externo) 
• Onde acessar o PGC 
• Quem pode lançar itens de aquisição no Sistema PGC. 
• Um Servidor pode ter mais de um Perfil no Sistema PGC? 
• Documento de Formalização de Demanda – ( DFD ) 

 
 

DA EXECUÇÃO DO PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL – PCA 

• Atribuições do Setor de Contratações. 
• Compatibilização da Demanda. 
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• Prazo a ser encaminhado pelos Setores Requisitantes para o Setor de 
Contratações das demandas que constam da listagem do Plano Vigente, 

• ACÓRDÃO 1637/2021-TCU/Plenário – SESSÃO 07.07.2021 – Plano 
Anual de Contratações e o Sistema de Planejamento e Gerenciamento 
de Contratações – (PGC) 

• O Gestor ao indicar os agentes públicos para desempenharem as suas 
funções, deverão observar a Gestão por competência e o Princípio da 
Segregação de Funções na forma do art. 7º da Nova Lei de Licitações nº 
14.133, de 01.04.2021. 
 
 
 

6. INSTRUTORA 

 

PROFESSORA ANTONIETA PEREIRA VIEIRA 

 
CURRICULO 

 ANTONIETA PEREIRA VIEIRA, Pós-graduada em Política Estratégia pela 

Universidade Federal de Brasília – UNB. Bacharela em Ciências 

Econômicas pela Faculdade Católica de Brasília.  

Funcionária Pública Federal Aposentada, tendo exercido vários 

cargos na Administração Pública Federal como:  Membro de 

Comissão de Auditoria nas Entidades Fechadas de Previdência 

Privada, Subsecretária de Planejamento, Orçamento Administração 

e Finanças – SPOA, Diretora de Secretaria de Coordenação 

Administrativa, Diretora de Orçamento, Presidente de Comissão Permanente/Especial 

de Licitações, Coordenadora de Coordenação em Desenvolvimento de Recursos 

Humanos, Coordenadora de Coordenação de Planos e Convênios, Diretora de 

Execução Orçamentária e Financeira.  

Professora de Cursos de Pós-Graduação de Especialização em Gestão Pública na 

Escola Nacional de Administração Pública - ENAP e no Centro Universitário do Distrito 

Federal - UNIDF / Instituto de Cooperação e Assistência Técnica da AEUDF – ICAT, 

Consultora, Palestrante e Conferencista Nacional, nas áreas de Planejamento, 

Orçamento, Licitações, Contratos e Convênios. 

Escritora, Autora do Livro “GESTÃO DE CONTRATOS DE TERCEIRIZAÇÃO NA 

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA "– TEORIA E PRÁTICA - Editado pela Editora Fórum – 8ª 

Edição-Ano 2023. 

Autora de várias publicações na Internet e em Revistas, dentre elas a Revista Fórum de 

Contratação e Gestão Pública da Editora Fórum e da Revista Zênite, de Licitações e 

Contratos da Zênite Informação e Consultoria S.A.   

Desenvolvimento de Projeto e Material Didático para CURSOS A DISTÂNCIA PELA 

INTERNET ( EAD ), para o Ministério do Planejamento Orçamento e Gestão , hoje 
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Ministério da Economia , referente as compras governamentais sendo: Contratação na 

Forma de Registro de Preços, As Compras governamentais com Cartão de Crédito de 

Pagamento do Governo Federal, O Processo de Gestão das Compras Governamentais, 

Contratos na Administração Pública e o seu Gerenciamento, A Terceirização na 

Administração Pública. 

LIVE – PORTAL DE COMPRAS PÚBLICAS E A PREFEITURA DE PETROLINA – PE - 

ANO 2021 

As diferenças da lei nº14.133, de 01.04.2021 e da lei nº 8.666, de 21.06.1993 ( 27 anos 

e 02 meses ) na Administração Pública Municipal 

O exercício da lei nº14.133, de 01.04.2021 nos Municípios com o Portal de Compras 

Públicas 

O que a lei 14.133, de 01.04.2021 reconfigurou no Cenário da Administração Pública. 

LIVE – PORTAL DE COMPRAS PÚBLICAS 

4º Encontro Brasileiro de Grandes Nomes em Compras Públicas. - 19 de abril de 2022 

TEMA: Os Consórcios Públicos e a Nova Lei de Licitações 14.133/21. 

PODCAST – PORTAL DE COMPRAS PÚBLICAS – JUNHO/2022 

ASSUNTO: As Normas Infralegais do Poder Executivo Federal que fazem parte da Nova 

Lei de Licitações e Contratos 14.133/2021 e que deverão ser cumpridas por todas as 

esferas (União, Estados, DF e Municípios). 
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7. Objeto da proposta:  

  Proposta Comercial referente Curso ON-LINE – AO VIVO “ Elaboração 
de Plano de Contratações Anual – com base nas inovações da Nova Lei 
de Licitações e Contratos Administrativos nº 14.133/2021”- Curso On 
Line ao Vivo. 

 

Preço e condições especiais:  

 
 
 
 
Data de Local de Realização: 

 

• Data: 27 a 29 de novembro de 2023 

• Carga Horária: 15 Horas – (Horário de 08:00 às 13:00) 

• Local: Transmissão Online Ao Vivo  
 
8. Observações:  

 

• Para melhor didática e aproveitamento do aluno, é solicitado se quiser, a 

impressão do material digital. 

 

• A confirmação do curso, só será realizada mediante o recebimento da Nota de 

Empenho (original, ou e-mail) obedecendo ao prazo limite 10 dias antes do 

curso.  

 

• Quando não for possível o cumprimento dos prazos estabelecidos, favor entrar 

em contato com a empresa.  

“A EMPRESA ESTÁ CADASTRADA NO SICAF.”  

 

 

Item Curso Qtde
Carga 

Horária
R$ Unitário R$ Total

1

Elaboração de plano de 

contratações anual e o sistema de 

planejamento e gerenciamento 

de contratações – PGC com base 

nas inovações da Nova Lei de 

Licitações e Contratos 

Administrativos nº 14.133/2021

1 15 Horas 1890,00 1890,00

2 Desconto Especial -500,00

1 R$ 1.390,00

Proposta Comercial - Curso Online Ao vivo

Total Global



  
 

 
 

9 
 

9. Dados da empresa para emissão de Nota de Empenho ou documento 
equivalente:  

 

• Nome da Empresa: Professora Antonieta Cursos e Capacitação Profissional 
Ltda.  

• CNPJ: 09.375.180/0001-60 - INSCRIÇÃO ESTADUAL – GDF: 07.499.251/001-
93  

• Endereço: SHIS, QI 29, Comercio Local, Bloco “c”, Sala 67 – Lago Sul – Brasília-
DF - CEP: 71.675-510  

• TEL: (61) 3367-5528.  

• FAX: (61) 3367-0280.  

• Site: www.professoraantonieta.com.br    

• E-Mail: curso@professoraantonieta.com.br   
 
 

10. Dados Bancários: 

Banco Itaú: 341 

Agência: 5606 

Conta Corrente: 26605-3 

 

11. Validade da proposta  

Esta proposta é válida pelo prazo de 60 dias contados a partir da data de sua emissão.  
 
    Colocamo-nos à disposição, através do Site : www.professoraantonieta.com.br ;          
e-mail: curso@professoraantonieta.com.br; Telefones:(61) 3367-5528 – 3367-0280 -  
WhatsApp: (61) 98211-6748.   
 
 
 
 

http://www.professoraantonieta.com.br/
mailto:curso@professoraantonieta.com.br
http://www.professoraantonieta.com.br/
mailto:curso@professoraantonieta.com.br

