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Status
CONCLUIDO

Outras informacoes

. Nimero da Processo
Categoria ~ . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 23085.004528
continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra /2024-46

1. OBJETO E CONDICOES GERAIS

ESTE TERMO FOI ELABORADO TENDO POR BASE O MODELO DA AGU ATUALIZADO EM DEZEMBRO DE
2023 E APROVADO PELA SECRETARIA DE GESTAO E INOVACAO.

1.1. Contratacao de servico de portaria, nos termos da tabela abaixo, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste
instrumento.

Uberaba-MG

VALOR VALOR

" UNIDADE DE A
ESPECIFICACAO catser  UNIPAPEDE - quantipADE UNITARIO  TOTAL

ITEM

(12 MESES) (12 MESES)

Prestacdo de servico de portaria

1 ~ L 8729 POSTO 25 R$105.482,88 R$2.637.072,00
/recepgao (porteiro diurno)
Prestacao de servico de portaria

2 ~ . 8729 POSTO 15 R$123.147,84 R$1.847.217,60
/recepgao (porteiro noturno)

Iturama-MG

ITEM VALOR

~ UNIDADE DE VALOR
ESPECIFICACAO CATSER MEDIDA QUANTIDADE UNITARIO TOTAL (12
MESES)

g Prestacdo deservigo de portaria/recepcio gog  pogr 2 R$104.493,12 R$208.986,24
(porteiro diurno)
Prestacdo de servico de portaria/recepgao

4 8729 POSTO 1 R$122.158,08 R$122.158,08

(porteiro noturno)
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1.2. Os servigos objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comuns, uma vez que seus padrdes de desempenho e qualidade
podem ser objetivamente determinados por meio de especificagdes usuais de mercado, conforme prevé o Inciso XIII, Art. 6° da
Lei 14.133/2021.

1.3. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 meses contados do inicio da vigéncia do contrato, na forma do artigo 75, VIII da
Lei n® 14.133, de 2021, ou até que processo licitatério para essa contratacdo seja concluido.

1.4. O contrato ou outro instrumento hébil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagcdo
a vigéncia da contratacao.

1.5. A aquisicdo do material foi prevista no Plano de Contrata¢des Anual (PCA) 2023, conforme detalhamento a seguir:
I) ID PCA no PNCP: 25437484000161-0-000001/2024
IT) Data de publicacdo no PNCP: 19/05/2023
IIT) Id do item no PCA: 24
IV) Classe/Grupo: 851

V) Identificador da Futura Contratagdo: 153035-90027/2023

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentagdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em Tépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O Termo de Referéncia esta alinhado com o Plano de Logistica Sustentavel (PLS—UFTM) que propde programas e medidas
de sustentabilidade socioambiental na UFTM. O Plano atende ao art. 16 do Decreto n° 7.746 (de 5 de junho de 2012), que prevé a
elaboracdo do PLS na Administracdo Publica Federal. https://www.uftm.edu.br/proplan/planejamento-e-desenvolvimento
/planejamento-estrategico/pls).

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1. A descricdo da solu¢do como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade

4.1. Os Ciritérios e Préaticas de Sustentabilidade devem obedecer o Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis.
Subcontratagao

4.2. Ndo é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Garantia da contratacdo

4.3. Seré exigida a garantia da contratacdao de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, no percentual de 5%
ou 10% (para grande vulto) do valor contratual, conforme regras previstas no contrato.

4.4. A garantia nas modalidades caugdo e fianca bancaria devera ser prestada em até 10 dias ap6s assinatura do contrato

4.5. No caso de seguro-garantia devera ser prestada em 30 dias da data do langamento no PCNP e anterior a assinatura do
contrato.
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4.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a garantia da contratagdo.

Vistoria

4.7. A vistoria dos locais fica a critério do interessado devendo ser agendada e acompanhada por servidor designado para esse
fim. O agendamento devera ser feito pelo e-mail dsl.preuni@uftm.edu.br para Uberaba/MG e dga.iturama@uftm.edu.br para

Iturama/MG.

4.8. Caso o interessado opte por ndo realizar a vistoria, deverda prestar declaracdo formal assinada por seu responsavel técnico
acerca do conhecimento pleno das condic0es e peculiaridades da contratagdo.

4.9. A ndo realizacgdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das instalagdes, dividas ou

esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servicos, devendo o contratado assumir os 6nus dos servicos
decorrentes.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicdes de Execucdo

5.1. A execugdo do objeto seguira a seguinte dindmica:

5.1.1 Inicio da execugdo do objeto: 16/07/2024

5.1.2 Descrigdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos de execucdo do trabalho:

5.1.2.1. SERVICOS: Recepcionar e orientar visitantes e hdspedes. Zelar pela guarda do patriménio observando o comportamento
e movimentagdo de pessoas para prevenir perdas, evitar incéndios, acidentes e outras anormalidades. Controlar o fluxo de
pessoas e veiculos identificando-os e encaminhando-os aos locais desejados. Inspecionar midia de gravagédo e cameras de circuito

fechado de monitoramento. Receber mercadorias, volumes diversos e correspondéncias. Fazer manutengdes simples nos locais
de trabalho. Solicitar reparos. Operar radio e redigir relatérios. Acionar policia e/ou corpo de bombeiros quando necessario.

5.1.3 A frequéncia da realizacéo dos servigos é de 24 horas, sete dias por semana;

Local e horario da prestacao dos servicos

5.2. Os servicos serdo prestados em todos as unidades descritas no Estudo Técnico Preliminar;
5.3. Os servicos serdo prestados no seguinte horario:

5.3.1. Para o servico de porteiro diurno: das 08h as 20h em todos os locais.

5.3.2. Para o servigo de porteiro noturno: das 20h as 8h em todos os locais.

Uniformes

5.4. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no 6rgdo contratante, compreendendo pecas para todas as estagdes climdticas do ano, sem qualquer repasse do
custo para o empregado, observando o disposto a seguir:

a. Camisa, de magas curtas, em tergal grafil santista ou similar, com emblema da empresa na manga esquerda: 3 inicio /
3 semestral

b. Calga social, confeccionada em tecido gabardine santista ou similar: 2 inicio / 2 semestral
c. Cinto de couro preto: 1 inicio / 1 semestral

d. Meia cléssica 100% poliamida ou similar: 3 inicio / 3 semestral

e. Sapato em couro preto: 1 inicio / 1 semestral

f. Jaqueta forrada manga longa com emblema da empresa: 1 inicio / 1 anual
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j. Crachd (plaqueta de identificacdo, autenticado pela empresa, constando o nome, o posto ocupado, n° de matricula do
funcionario na empresa contratada, RG e fotografia colorida em tamanho 3x4): 1 inicio/reposicéo por dano ou alteracdo
de informacoes.

5.4.1 No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os sempre que
estiverem apertados;

5.4.2 Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original para conferéncia,
devera ser enviada ao servidor responséavel pela fiscalizagdo do contrato.

Materiais
5.5. Os materiais necessarios para a realizacao do servigo sao:
- R4dio de comunica¢do mével portatil por posto noturno.

- Lanterna com bateria ou pilhas recarregaveis para os postos noturnos

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n® 14.133,
de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade poderad convocar representante da empresa para adocao de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

6.5. Apb6s a assinatura do contrato o 6rgao ou entidade podera convocar o representante da empresa contratada para reunido
inicial para apresentagdo do plano de fiscalizacdo, que contera informacgdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacao, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do
método de afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacédo dos servigos, indicando no
instrumento os poderes e deveres em relagdo a execucdo do objeto contratado.

6.7. A Contratada instruira o preposto da empresa para que se apresente no local da execucéo do objeto sempre que necesséario e
realize vistorias periddicas, com intervalos maximos de 15 dias, para acompanhamento da execugao e adequacao dos servicos
prestados.

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa, hipétese em
que a Contratada designard outro para o exercicio da atividade.

Fiscalizacao

6.9. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos
(Lein® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdo Técnica

6.10 O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22,
VI);
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6.10.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.(Lei n°
14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, II);

6.10.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes para a correcao da
execugdo do contrato, determinando prazo para a correc¢do. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, III);

6.10.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adogéo
de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessdrias e saneadoras, se for o caso.(Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, IV).

6.10.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V).

6.10.5. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo hébil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, para que se tome as providéncias necessarias.

6.10.6. A fiscalizacdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medicao de Resultado (IMR),
para afericdo da qualidade da prestacdo dos servicos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos
indicadores estabelecidos.

6.10.7. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado devera monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a
correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.10.8. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser
aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.10.9. Na hip6tese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em relacdo a qualidade exigida,
bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sang0es a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatério.

6.10.10. E vedada a atribuicéo a contratada da avaliacio de desempenho e qualidade da prestacio dos servicos por ela realizada.

6.10.11. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diéria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para
avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos.

6.10.12. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da
qualidade na execugdo do servico, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacdo contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133
/2021. (IN05/17 - art. 62)

6.10.13. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugdo dos servigos devera ser verificada
juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo
de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e
forma de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017)

6.10.14. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade.

6.10.15. As disposicoes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrucdo Normativa
SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por forca da Instrugdo Normativa Seges/ME n° 98, de
26 de dezembro de 2022.

6.10.16. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera apurar o
resultado das avaliagtes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servicos

realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio, que poderéa resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizagdo Administrativa
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6.11. O fiscal administrativo do contrato verificara a manuten¢do das condi¢des de habilitacdo da contratada, acompanharé o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizac@o de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II, do Decreto n° 11.246, de 2022).

6.12. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.13. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as seguintes comprovagoes:
6.13.1. no primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte documentagao:

a. Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo, horério do posto de trabalho, niimeros da carteira
de identidade (RG) e da inscricdao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela
execucdo dos servicos, quando for o caso;

b. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela
execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

c. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e

d. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato
dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de
Fornecedores (Sicaf).

e. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

f. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do
contratado;

g. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
h. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.13.2. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:
a. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracdo contratante;

b. cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que conste como tomador a parte
contratante;

c. cépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servicos ou, ainda, quando
necessario, copia de recibos de depdsitos bancérios;

d. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacdo, entre outros), a que estiver
obrigada por forca de lei ou de Convencéo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos
servicos e de qualquer empregado; e

e. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo
contrato.

f. entrega de c6pia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extin¢do ou rescisdo do contrato, ap6s o tltimo més
de prestacdo dos servicos, no prazo definido no contrato:

g. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente homologados,
quando exigivel pelo sindicato da categoria;

h. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciéria e do FGTS, referentes as rescisoes contratuais;
i. extratos dos dep6sitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;

j. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
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6.13.3. Sempre que houver admissao de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.13.1 acima
deverdo ser apresentados.

6.13.4. A Administracdo devera analisar a documentacdo solicitada no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos
documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.13.5. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo de quitacao anual
das obrigacgdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a ado¢do de providéncias voltadas a sua obtencdo,
relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacdo de servicos contratados.

6.13.6. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao
disposto no art. 507-B, paragrafo tinico, da CLT.

6.13.7. Para fins de comprovacdo da adocdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer meio de prova,
tais como: recibo de convocagao, declaragdo de negativa de negociacdo, ata de negociacdo, dentre outros.

6.13.8. Ndo havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacdes previstas neste
item.

6.13.9. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as Organizagdes
Sociais, serd exigida a comprovacgdo de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas
organizacdes.

6.13.10. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigagdes sociais trabalhistas poderdo ser apresentado
sem original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragao.

6.13.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdencidarias, os fiscais ou gestores de
contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.13.12. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos
de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.13.13. O descumprimento das obrigagoes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condi¢des de habilitacdo pelo contratado podera
dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

6.13.14. A Administragdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigacGes trabalhistas ou
suas condicGes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de
corrigir.

6.13.15. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciérias e
para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicaré o fato a CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

6.13.16. Nao havendo quitacdo das obrigagdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante poderd efetuar o
pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do
contrato.

6.13.17. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela Contratante para acompanhar o
pagamento das verbas mencionadas.

6.13.18. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assung¢do de responsabilidade por quaisquer
obrigac0es dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.13.19. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apés a comprovacao, pela Contratada, do pagamento de todas as
obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execugdo,
inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.13.20. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do
contrato.

6.13.21. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a
Administracado Ptblica a responsabilidade por seu pagamento.
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6.13.22. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instrucdo
Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrucdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.13.23. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo deverd verificar a efetiva
realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior,
dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.14. O gestor do contrato coordenaré a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscaliza¢do do contrato contendo todos
os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de
adequacoes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.15. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.16. O gestor do contrato acompanhara a manutengao das condic¢des de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério
de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, III).

6.17. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
quanto ao cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na execugdo contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.18. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizac¢do para fins de
aplicacdo de sangoes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.19. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagoes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham
justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.20. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos
de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

Obrigacdes da Contratante

6.21. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as clausulas contratuais e os
termos de sua proposta.

6.22. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos, por servidor ou comissdo especialmente designados, anotando em
registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

6.23. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicoes , falhas ou irregularidades constatadas na
execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcdo, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais
adequadas.

6.24. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacdo do servigo, no prazo e condi¢des estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

6.25. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da CONTRATADA, no que couber, em
conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN n° 5 de 2017.

6.26. Ndo praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA, tais como:
6.26.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se somente aos prepostos ou

responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servicos de
recepgao e apoio ao usudrio.
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6.26.2. direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar na empresa CONTRATADA.

6.26.3. promover ou aceitar o desvio de funcdo dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a utilizacdo destes em atividades
distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relacdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

6.26.4. considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do préprio 6rgdo ou entidade responséavel
pela contratagdo.

6.27. Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento dos servicos objeto do contrato.

6.28. Cientificar o érgdo de representacdo judicial da Advocacia- Geral da Unido para adogdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento das obrigacdes pela CONTRATADA.

6.29. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes, apresentem condi¢des adequadas ao
cumprimento, pela CONTRATADA, das normas de seguranca e saide no trabalho, quando o servico for executado em suas
dependéncias, ou em local por ela designado.

Obrigacdes da Contratada

6.30. Executar os servicos conforme especificacoes deste Temo de Referéncia e de sua proposta, com a alocacdo dos empregados
necessarios ao perfeito camprimento das cldusulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua
proposta.

6.31. Corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos
efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou dos materiais empregados.

6.32. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a
Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a Administracdo em sua integralidade, ficando a CONTRATANTE
autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a CONTRATADA, o valor correspondente
aos danos sofridos.

6.33. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados, em conformidade com as
normas e determinacdes em vigor.

6.34. Vedar a utilizagdo, na execugao dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em
comissdo ou funcdo de confianca no 6rgao CONTRATANTE, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010.

6.35. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou
equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a CONTRATANTE.

6.36. Comunicar imediatamente ou assim que possivel ao Fiscal do contrato qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se
verifique no local dos servigos.

6.37. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela CONTRATANTE ou por seus prepostos, garantindo-lhes o
acesso, a qualquer momento, ao local dos servicos, bem como aos documentos relativos a execugdo do servico.

6.38. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas e tudo o que for necessério a execugdo dos servicos,
durante a vigéncia do contrato.

6.39. Promover a organizacao técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo
com os documentos e especifica¢cdes que integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

6.40.Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes
Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢des de seguranga, higiene e disciplina.

6.41. Submeter previamente, por escrito, a CONTRATANTE, para andlise e aprovacdo, quaisquer mudancas nos métodos
executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo.

6.42. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores
de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

6.43. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de
habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagdo.
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6.44. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia
ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na legislacdo, quando a
CONTRATADA houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n° 13.146, de 2015.

6.45. Guardar sigilo sobre todas as informacges obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

6.46. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto
aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte,
devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatrio para o atendimento do objeto da
licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos I e IT do Art. 103 § 5° alinea d, do inciso II do Art. 124
e Art. 130 da Lei n° 14.133, de 2021.

6.47. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca da
CONTRATANTE.

6.48. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios
em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e
legislacdo.

6.49. Apresentar os funciondarios devidamente identificados por meio de crach4, além de prové-los com os Equipamentos de
Protecdo Individual — EPI e de protecdo coletiva — EPC, quando for o caso.

6.50. Atender as solicitacdes da CONTRATANTE quanto a substituicdo dos funcionérios alocados, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execugdo do servico, conforme
descrito neste Termo de Referéncia.

6.51. Manter as areas de servico devidamente limpas e em ordem durante o andamento dos servigos. Uma vez finalizados os
servicos, remover as sobras de materiais e residuos para o local préprio.

6.52. Cumprir os prazos estipulados pelo fiscal do Contrato. Caso haja necessidade de maior prazo, a CONTRATADA devera
formalizar imediata comunicacdo a CONTRATANTE, justificando as causas e propondo novos prazos, que poderao ser aceitos
ou nao pelo fiscal do Contrato.

6.53. .Indicar preposto para representa-la durante a execucdo do contrato.

6.54. O responsavel técnico indicado pela CONTRATADA devera coordenar e gerenciar os servigos, com as seguintes
responsabilidades:

6.54.1. Supervisionar, coordenar, orientar tecnicamente, além de vistoriar, avaliar, emitir laudo e parecer técnico e fiscalizar os
servicos técnicos de responsabilidade da CONTRATADA.

6.54.2. Reportar-se sempre ao fiscal do contrato designado.

6.54.3. Instruir e cuidar para que os funcionarios da CONTRATADA mantenham a ordem, a disciplina e o respeito junto a todas
as pessoas do CONTRATANTE.

6.54.4. Fornecer continuamente instrugdes e orientagdes aos funcionarios, visando ao pleno conhecimento de suas atribuicdes,
deveres e responsabilidades, inclusive quanto as normas de conduta e seguranga.

6.54.5. Sempre que houver alteracdo em algum dos nimeros de telefone, devera comunicar imediatamente o novo nimero ao
fiscal do contrato.

6.55. Os funcionarios da CONTRATADA nunca deverdo entrar em atrito ou confronto, de qualquer natureza, com servidores,
prestadores de servigo, alunos ou visitantes, buscando, em caso de diivida, esclarecimentos e orientagdes com o fiscal do contrato.

6.56. A CONTRATADA devera obedecera aos critérios de sustentabilidade ambiental contidos na Instru¢do Normativa n° 01, de
19 de janeiro de 2010, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestdo — SLTI/MPOG e no Decreto n° 7.746/2012, no que couber.
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7. CRITERIOS DE MEDICAO DE PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizara o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR) para aferi¢do da qualidade da
prestacdo dos servigos.

7.2. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das san¢Ges cabiveis,
caso se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,
7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servigo, ou utilizd-los com qualidade ou
quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestacdo dos servigos.
Do Recebimento

7.4. Os servicos serdo recebidos provisoriamente em até 10 dias, ap6s o periodo da execugdo, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.
(Art. 140, 1, a, da Lei n° 14.133e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022).

7.5. O prazo da disposicdo acima serd contado do recebimento de comunicagdo de cobranga oriunda do contratado com a
comprovacao da prestagdo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.6. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.7. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisoério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de 2022)

7.8. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e administrativo.
7.9. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

7.9.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execucédo do objeto e, se for o caso, a andlise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio,
que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao
gestor do contrato;

7.9.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salérios e as obrigacoes
trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do
contrato.

7.10. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a
ser feito, com a entrega do tdltimo.

7.11. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, 0
objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou tinica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisoério.

7.12. A fiscalizagdo ndo efetuaré o ateste da tltima e/ou tinica medig¢do de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n° 14133, de 2021)

7.13. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos
Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.14. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificaces constantes neste
Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplica¢do das penalidades.
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7.15. Quando a fiscalizacdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a andlise e a
conclusédo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relacdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.16. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 15 dias, contados do recebimento provisério, por servidor ou
comissdo designada pela autoridade competente, ap6s a verificacdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagdo
mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.16.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver, no
cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado, com mencao ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento (art. 21, VIIL, Decreto n° 11.246, de2022).

7.16.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que
impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas correcdes;

7.16.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e
documentagdes apresentadas; e

7.16.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizacéo.

7.16.5. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao e gestdo.

7.17. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o
teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.18. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na
execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.19. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servigo nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

Liquidacao

7.20. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias titeis para fins de liquidagéo, na
forma desta se¢do, prorrogéaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §3° da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.21. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacéo, no caso de
contrata¢Oes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n° 14.133, de

2021.

7.22. Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente
apresentado expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.22.1. o prazo de validade;

7.22.2. a data da emissdo;

7.22.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.22.4. o periodo respectivo de execucao do contrato;

7.22.5. o valor a pagar; e

7.22.6. eventual destaque do valor de retengoes tributarias cabiveis.

7.23. Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou circunstancia que impeca a
liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés
a comprovacao da regularizacdo da situacdo, sem 6nus ao contratante;
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7.24. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da comprovagdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documenta¢ido mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133, de 2021.

7.25. A Administragdo deverd realizar consulta ao SICAF para:
a) verificar a manutencdo das condicdes de habilitacdo exigidas;

b) identificar possivel razdo que impeca a contratacdo no ambito do 6érgédo ou entidade, tais como a proibicdo de contratar
com a Administracdo ou com o Poder Piiblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas INSTRUGAO
NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.26. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificacdo, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.27. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos 6rgaos
responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.28. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.29. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.30. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias tteis contados da finalizacdo da liquidagdo da despesa, conforme
secdo anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.31. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final
do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice de 0,5% (meio por cento) ao més, ou
6% (seis por cento) ao ano de correcdo monetaria.

Forma de pagamento

7.32. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

7.33. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.34. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributéria prevista na legislagdo aplicavel.

7.34.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da
realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

7.35.0 contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, nao sofrera a
retencgdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

Cessao de crédito

7.36. E admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com os
procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste presente
topico.

7.37. As cessoes de crédito dependerdo de ndo abrangidas pela Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020,
prévia aprovacdo do contratante.

7.38. A eficacia da cessdo de crédito ndo abrangida pela Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020,relagdo a
Administracao, esta condicionada a celebragdo de termo aditivo ao contrato administrativo.
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7.39. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condi¢des de habilitacdo por
parte do contratado (cedente), a celebragdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também
se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificagdo de que o cessiondrio ndo se encontra
impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos
fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de
maio de 2020.

7.40. O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela execugdo do objeto
contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e excecdes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes
ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a
possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacéo do fato gerador, quando for o caso, e
o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administracio (INSTRUCAO NORMATIVA N° 53, DE 8 DE JULHO
DE2020 e Anexos).

7.41. A cessdo de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuara sob a integral responsabilidade do
contratado.

Conta-Depésito Vinculada

7.42. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigac¢des trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por parte do
contratado, as regras acerca da Conta-Depésito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel
por forca do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.43. A empresa devera apresentar os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos
prazos de vencimento. Somente apds a confirmacado da ocorréncia da situacdo pela Administracdo, serd expedida a autorizagdo

para a movimentagdo dos recursos creditados na conta-depésito vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no
prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos comprobatdrios pela empresa.

7.44. A autorizagdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.45. O contratado deverd apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias tteis, contados da movimentacéo, o
comprovante das transferéncias bancéarias realizadas para a quitacdo das obrigacdes trabalhistas.

7.46. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito serd liberado a respectiva titular no momento do
encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servicos contratados, quando couber, e ap6s
a comprovagdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item
15do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de dispensa de licitacdo, com fundamento na hipétese
do art. 75, inciso VIII, da Lei n° 14.133/2021.

Forma de fornecimento

8.2. O fornecimento do objeto sera continuado.

Exigéncias de habilitacao

8.3. Previamente a celebragdo do contrato, a Administragdo verificard o eventual descumprimento das condi¢des para
contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais
como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido(www.
portaldatransparencia.gov.br/ceis);

¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geralda Unido (https://www.
portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)
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8.4. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu s6cio majoritario, por forga do artigo 12 da
Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

8.5. Caso conste na Consulta de Situagdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara
para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.6. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
8.7. O interessado sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de contratagdo.

8.8. Caso atendidas as condigdes para contratacao, a habilitacdo do interessado seré verificada por meio do SICAF, nos
documentos por ele abrangidos.

8.9. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentagio constante do SICAF, ou encaminhar, quando solicitado
pela Administragdo, a respectiva documentagao atualizada.

8.10. Néo serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

8.11. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os
documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.12. Serao aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de niimeros de documentos pertinentes ao
CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do recolhimento dessas contribuicdes.

8.13. Para fins de habilitacdo, deveré o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serdo exigidos conforme sua natureza
juridica:

Habilitacao juridica

8.14. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha validade para fins de
identificacdo em todo o territério nacional;

8.15. Empresério individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede;

8.16. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo
ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.17. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Ptiblico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.18. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da
Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual sera considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.19. Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada
de documento comprobatorio de seus administradores;

8.20. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da
sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Ptiblico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz

8.21. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na
Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da
Lein® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.22. Agricultor familiar: Declaracdo de Aptiddo ao Pronaf — DAP ou DAP-P vélida, ou, ainda, outros documentos definidos pela
Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do Desenvolvimento Agrario, nos termos do art. 4°, §2° do Decreto n° 10.880, de

2de dezembro de 2021.

8.23. Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEI, que comprove a qualificacdo como produtor rural pessoa
fisica, nos termos da Instrucdo Normativa RFB n. 971, de 13 de novembro de 2009 (arts. 17 a 19 e 165).
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8.24. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidacdo respectiva.
Habilitacao fiscal, social e trabalhista
8.25. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.26. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.27. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.28. Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
16anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

8.29. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lein®5.452, de 1° de maio de 1943;

8.30. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relativo ao domicilio ou sede
do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.31. Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.32. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condicao mediante a apresentacdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou
sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.33.0 fornecedor enquadrado como ME/EPP que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado (a) da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e
(b) da apresentacdo do balango patrimonial e das demonstragcdes contabeis do dltimo exercicio.

Qualificacdo Técnica

8.34. Declaracdo de que o interessado tomou conhecimento de todas as informagdes e das condi¢Ges locais para o cumprimento
das obrigacdes objeto da contratacao;

8.35. A declaracgdo acima podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsavel técnico do interessado acerca do
conhecimento pleno das condig¢des e peculiaridades da contratacao.

8.36. Registro ou inscri¢cdo da empresa na entidade profissional

8.37.Sociedades empresérias estrangeiras atenderdo a exigéncia por meio da apresenta¢do, no momento da assinatura do contrato,
da solicitacdo de registro perante a entidade profissional competente no Brasil.

8.38. Comprovar qualificacdo técnica, mediante apresentacdo de 01 (um) ou mais atestados, expedido(s) por pessoa(s) juridica(s)
de direito ptiblico ou privado, comprovando que o licitante gerencia ou gerenciou servigos de terceirizacdo compativeis com o
objeto da licitagdo, demonstrando que o licitante executa ou executou servicos terceirizados, conforme IN 05/2017. Para fins da
comprovacdo, os atestados deverdo dizer respeito a servigos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

8.38.1. Prestacdo de servicos de portaria com dedicagdo exclusiva de mao-de-obra;

8.38.2. Quantitativo minimo de postos residentes que correspondam a 50% da quantidade total de postos a ser contratada,
admitindo-se o somatorio de atestados e outras disposi¢oes, conforme disciplinado mais adiante;

8.38.3. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente;

8.38.4. Somente serdo aceitos atestados expedidos ap6s a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de
sua execugdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n.
5, de 2017.
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8.38.5. Devera haver a comprovagao da experiéncia minima de 1 (um) ano na prestacdo dos servicos, sendo aceito o somatério de
atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade deste periodo ser ininterrupto, conforme item 10.7.1 do Anexo VII-
A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017;

8.38.6. Para a comprovacdo do niimero minimo de postos exigido, sera aceito o somatério de atestados que comprovem que o
licitante gerencia ou gerenciou servicos de terceirizagdo compativeis com o objeto licitado, nos termos do item10.7 do Anexo VII-
A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

8.38.7. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

8.38.8. O fornecedor disponibilizara todas as informacGes necessérias a comprovacao da legitimidade dos atestados,
apresentando, quando solicitado pela Administra¢do, cépia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da
contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos. Qualificagdo Economico-Financeira

8.39. certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso se trate de
pessoa fisica, desde que admitida a sua participagdo em licitagdo/contratagdo (art. 5°, inciso II, alinea “c”, da Instrugdo Normativa
Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.40. certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°® 14.133, de 2021, art. 69, caput inciso
1D);

8.41. balango patrimonial, demonstracéo de resultado de exercicio e demais demonstra¢oes contabeis dos 2 (dois) tltimos
exercicios sociais, comprovando;

8.41.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

8.41.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66%(dezesseis
inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratacao;

8.41.3. patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacdo;

8.41.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo
substituir os demonstrativos contébeis pelo balango de abertura;

8.41.5. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao tltimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha
menos de 2 (dois) anos;

8.41.6. Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil para
transmissdo da Escrituracdo Contébil Digital - ECD ao Sped.

8.42. Declaragdo do interessado, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo I
deste termo de referéncia de que um doze avos dos contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa
privada vigentes na data apresentacdo da proposta nao é superior ao patrimonio liquido do interessado, observados os seguintes
requisitos:

8.42.1. a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstragcdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao ultimo exercicio
social; e

8.42.2. caso a diferenca entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio(DRE)
apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o interessado deverd apresentar justificativas.

8.43. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratagdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo
substituir os demonstrativos contébeis pelo balango de abertura. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.44. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaracdo assinada por
profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor. Qualificagdo Técnico-Operacional

8.45. Comprovacao de aptiddo para execucdo de servico de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior
como objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas

juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.46. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos executados com as
seguintes caracteristicas minimas:
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8.46.1. Devera haver a comprovacado da experiéncia minima de 12 meses na prestacdo dos servigos, sendo aceito o somatério de
atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

8.46.2. Comprovacdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de trabalho
a serem contratados;

8.46.3. Sera admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servico, a apresentacdo e o somatorio de diferentes
atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de comprovacéo de capacidade

técnico-operacional, a uma tnica contratagao, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel
por forca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

8.46.4. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa interessada.
8.46.5. O interessado disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovacdo da legitimidade dos atestados,
apresentando, quando solicitado pela Administragdo, c6pia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da

contratante e local em que foram prestados os servigos, entre outros documentos.

8.46.6. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente;

8.47. A apresentagdo de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio do qual tenha feito parte
sera admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n° 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado total da contratagdo é de R$ R$4.815.433,92 (quatro milhdes oitocentos e quinze mil quatrocentos e trinta
e trés reais e noventa e dois centavos) para 12 meses.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Or¢camento
Geralda Unido.

10.2. A contratagdo serd atendida pelas seguintes dotagdes:

10.2.1. Dotagdo Orcamentaria para Uberaba/MG
1. Gestao/Unidade: 1530035/15242;
2. Unidade Orcamentdria: 26254
3. Fonte de Recursos: 1000000000;
4. Programa de Trabalho: 12.364.5113.20RK.0031
5. Elemento de Despesa: 37 - Locacdo de mao de obra
6. Plano Interno: MCONTNO1RKN

10.2.2. Dotacdo Orcamentaria para Iturama/MG
1. Gestao/Unidade: 1530035/15242;
2. Unidade Orgamentdria: 26254;
3. Fonte de Recursos: 1000000000;
4. Programa de Trabalho: 12.364.5113.20RK.0031

5. Elemento de Despesa: 37 - Locacdo de mao de obra
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6. Plano Interno: MCONTNO1TRN

11. DO INSTRUMENTO DA CONTRATACAO

11.1. De acordo com o Art. 90 da Lei n° 14.133/21, a UFTM adotard nessa licitacdo o seguinte instrumento de contratacdo:

11.1.1. (x) Termo de contrato, conforme minuta anexa ao edital, com vigéncia de 12 meses, contada de data a ser estabelecida
pela drea demandante, apds a publicacdo do extrato do contrato no D.O.U, cuja fiscalizacdo sera exercida por servidores dos
setores solicitantes, cuja relacdo esta anexa.

11.1.2. () Nota de empenho ou autorizagdo de fornecimento, quando da disponibilidade de recursos financeiros e da necessidade
da UFTM, conforme quantidades indicadas no referido instrumento de contratacdo, durante a vigéncia da(s) Ata(s) de Registro de
Precos.

11.2. As contrata¢Ges deverdo ser efetivadas durante o prazo do Contrato.

12. DO REAJUTE DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO

12.1. Visando a adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela CONTRATADA e observado o
interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no subitem que se seguird, o valor consignado no Termo de
Contrato serd repactuado, competindo 8 CONTRATADA justificar e comprovar a variacdo dos custos, apresentando memoria de
calculo e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovacdo da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n° 9.507,
de 2018, e nas disposic¢des aplicaveis da Instrucdo Normativa SEGES/MP n°5, de 2017.

12.2. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio da anualidade do
reajustamento dos precos da contrata¢do, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que
tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mdo de obra e os custos de correntes
dos insumos necessdrios a execucao do servigo.

12.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo serd contado:

12.3.1. Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: contado da data da apresentagdo
da proposta ou da data da ultima repactuacéo. (Lei 14.133 de 2021, art. 135, § 3°)

12.3.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacao de Precos que estejam diretamente vinculados ao valor
de preco publico (tarifa): do tltimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacdo legal ou
normativa;

12.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado (insumos ndo decorrentes da mao de obra): a partir da
data limite para apresentacao das propostas constante do Edital.

12.4. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacdo encerra-se na data da prorrogacdo contratual subsequente ao novo
acordo, dissidio ou convengdo coletiva que fixar os novos custos de mdo de obra da categoria profissional abrangida pelo
contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacao.

12.5. Caso a CONTRATADA ndo solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrera a preclusao do
direito a repactuacéo.

12.6. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a repactuacdo devera ser
dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagdo.

12.7. E vedada a inclusio, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem
obrigatdrios por forca de instrumento legal, sentenga normativa, Acordo, Convencao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

12.8. A CONTRATANTE ndo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem do
pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de
obrigacoes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracao Ptiblica, ou que estabelecam direitos ndo
previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para 0s
insumos relacionados ao exercicio da atividade.
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12.9. Quando a repactuacdo se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuard a comprovagao da variacdo dos
custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo,
dissidio ou convencdo coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

12.10. Quando a repactuacao se referir aos custos sujeitos a variagdo dos pregos de mercado (insumos ndo decorrentes da mao de
obra), a CONTRATADA demonstrara o respectivo aumento por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Precos, considerando-
se a aplicacdo do indice de reajustamento IPCA — Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo, mediante a aplicacio da
seguinte férmula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994): R =V (I-1°) / I°, onde: R = Valor do reajuste procurado; V = Valor
contratual do servico a ser reajustado; I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data fixada
para entrega da proposta da licitacdo; I = Indice relativo ao més do reajustamento;

12.10.1. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, a CONTRATANTE pagard a CONTRATADA a
importancia calculada pela tltima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice
definitivo; fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor
remanescente, sempre que este OCorTer.

12.10.2. Nas aferigdes finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos insumos sera, obrigatoriamente, o definitivo.

12.10.3. Caso o indice estabelecido para a repactuagdo de insumos venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

12.10.4. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do
preco do valor remanescente dos insumos e materiais, por meio de termo aditivo.

12.11. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:
12.11.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;

12.11.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessao das
proximas repactuagoes futuras; ou

12.11.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacdo envolver revisdo do custode mao de
obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convencdo coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data
de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacao do pagamento devido, assim como para a
contagem da anualidade em repactuacoes futuras.

12.12. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagdo a
diferenca porventura existente.

12.13. A deciséo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo méaximo de sessenta dias, contados a partir da solicitacao
e da entrega dos comprovantes de variacdo dos custos.

12.14. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir os atos ou apresentar a
documentagao solicitada pela CONTRATANTE para a comprovacado da variagdo dos custos.

12.15. As repactuacdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogacdo contratual,
caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

12.16. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a

proporcdo de 5% (cinco por cento) em relacdo ao valor contratado, como condicdo para a repactuacdo, nos termos da alinea K do
item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017

13. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.
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MARIA CLARA NANGI DOS SANTOS E SILVA

Equipe de Planejamento

ELCIDES RODRIGUES DA SILVA

Equipe de Planejamento

LUIZA BARBOSA CALDEIRA

Equipe de Planejamento
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Estudo Teécnico Preliminar 45/2024

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23085.004528/2024-46

2. Descricao da necessidade

Necessidade contratacdo emergencial a fim de garantir a seguranca preventiva e o controle de acesso dos alunos, servidores e
demais usuarios desta unidade de ensino, além de garantir a integridade e proteger as instalacdes e bens que integram o
patrimonio publico da Universidade Federal do Tridngulo Mineiro.

Por se tratar de Instituicao Publica Educacional, que, devido a natureza de sua atividade, ocorre grande movimento de entrada e
saida de suas instalagoes, considerando que a Administracdo Publica tem o dever de exercer a defesa e prote¢do ao patriménio
publico, e excepcionalmente da pessoa fisica, no campus universitario (conforme Portaria GR n° 309, de 12/04/2010) e visando
proteger a integridade das pessoas que o frequentam e do patriménio publico, observou-se a necessidade de garantir que haja
controle de acesso de pessoas (alunos, servidores, terceirizados e visitantes) e veiculos (passageiros e cargas), 24 horas por dia,
7dias por semana, de forma ininterrupta.

Sobre o contrato atual que versa sobre servico de portaria, apesar da possibilidade de mais uma prorrogacao contratual, a empresa
que presta servico demonstrou que ndo ha interesse na manutengéo do contrato, possibilitando também que seja feito novo
processo licitatério que contemple o servico. Entretanto devido ao curto prazo, o devido processo licitatdrio ndo ficara pronto
antes do vencimento do contrato o que suscitou a necessidade de contratacdo emergencial para garantir o servico durante o
andamento do processo.

A terceirizagdo se mostra uma medida necesséria tendo em vista que este 6rgao nao possui em seu quadro servidores suficientes

com as mesmas fungoes, caracteristicas e atribui¢des para realizacdo das tarefas que se busca contratar, uma vez que tais cargos
foram extintos do servico ptiblico, conforme dispde o artigo 7° da IN n° 05/2017 da SLTI do MPOG e Lei 9.632/98.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
Departamento de Servigos e Logistica Maria Clara Nangi dos Santos e Silva
Prefeitura Universitaria Elcides Rodrigues da Silva
Setor de Conservagao Predial Luiza Barbosa Caldeira

4. Descricao dos Requisitos da Contratacdo

Conforme dispde o artigo 15 da IN n® 05/MPDG/2017 os servicos prestados de forma continua sdo aqueles que, pela sua
essencialidade, visam atender a necessidade publica de forma permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro,
assegurando a integridade do patriménio ptiblico ou o funcionamento das atividades finalisticas do 6rgdo. Sendo assim, a
interrupgdo da prestacdo desses servicos podera comprometer a continuidade das atividades académicas e a integridade do
patriménio publico e de seus usudrios.

O contrato terd vigéncia de até 12 meses e serd realizado por dispensa de licitacdo com objetivo de manter a continuidade do

servico publico, e deverdo ser observados os valores praticados pelo mercado e adotadas as providéncias necessdrias para a
conclusdo do processo licitatério, conforme previsto no art. 75, VIII, §6° da Lei 14.133 de 2021.
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A contratagdo deverd atender de maneira efetiva todo o servigo de portaria da UFTM, dos Campus Uberaba e Iturama conforme
IN 05/2017 e legislacGes pertinentes, e de acordo com estudo realizado pela UFTM que leva em consideracdo ambientes, fluxo
de pessoas e patrimonio disponivel para a afericdo da necessidade dos servigos, assim como o subsidio de informacdes coletadas
durante a prestagdo de servigos realizada nas ultimas contratagoes.

O servigo possui natureza continuada e dedicagdo exclusiva de mdo de obra pelo fato de serem servigos executados diariamente e
que sua interrupgdo causaria prejuizo a prestacdo dos servigos realizada pela UFTM, devendo ser executados com a utilizagdo de
técnicas e rotinas adequadas, e em estrita concordancia e obediéncia as normas técnicas vigentes, em especial os normativas do
Ministério do Trabalho.

Para a execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar profissionais com formacéo, habilidades e conhecimentos
minimos previstos na Classificacdo Brasileira de Ocupagoes — CBO, nas Convengdes Coletivas de Trabalho, e exigidos no Termo
de Referéncia. A carga horaria serd de 12 horas de trabalho por 36 horas de descanso (12x36), devendo o intervalo intrajornada
ser indenizado, conforme mencionado no artigo 59-A, Lei 13.467 de 2017.

Para a participacdo no processo licitatério, os licitantes deverdo comprovar qualificacdo técnica, mediante apresentacdo de 01
(um) ou mais atestados, expedido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito puiblico ou privado, comprovando que o licitante gerencia
ou gerenciou servigos de terceirizacdo compativeis com o objeto da licitagdo, demonstrando que o licitante executa ou executou
servigos terceirizados, conforme IN 05/2017, a fim de demonstrar experiéncia minima para a execugdo do servico.

Também é necessaria declaragdo de que possui ou de que instalara escritorio no municipio onde serdo prestados os servigos
(considerando o item para o qual estd ofertando proposta), ou em um raio maximo de até 100 km da sede da UFTM, a ser
comprovado no prazo maximo de 40 dias tteis contado a partir da vigéncia do contrato, em cumprimento ao disposto no item
10.6, ‘a’, do anexo VII da IN SEGES/MP n° 05/2017. Além da declarac@o de que tem pleno conhecimento das condi¢des
necessdrias para a prestacdo dos servicos, conforme modelo constante no Termo de Referéncia e seus anexos.

A contratada devera colocar a disposi¢do da contratante:

1. Para os postos de porteiro: profissionais com, no minimo, o ensino fundamental I, para que estes consigam se comunicar bem e
de forma clara, além de conseguir ler e interpretar materiais escritos de capacitacdo ou comunicados, avisos ou adverténcias que a
empresa faca ao mesmo. Sendo que para o posto de vigilante é necessdrio ter a habilitacdo especifica.

2. Para os postos de encarregado: profissionais com, no minimo, o ensino médio e conhecimento basico em informatica para que
possa desempenhar as atribui¢des destes postos.

A contratada devera considerar que a contratante utilizard a Conta-Depésito Vinculada, de acordo com a IN 05/2017-SEGES
/MPDG, a fim de realizar o aprovisionamento de recurso financeiro para fins de quitacdo de obrigacdes trabalhistas em caso de
inadimplemento da contratada.

Também devera seguir as orientagdes do Caderno de Logistica vigente do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo —MP
no que se refere ao Servico de Portaria, e seguir boas praticas sustentdveis para a contratagdo de servigo de portaria.

Justificativas quanto as exigéncias

A exigéncia de experiéncia minima e do escritério, bem como da escolha da conta vinculada, se justificam por aspectos técnicos.
As justificativas para cada um destes pontos sdo apresentadas a seguir.

1. Em relacdo a exigéncia de experiéncia minima de 1 ano, informamos que se optou por este periodo pois corresponde a
vigéncia inicial de um contrato que é geralmente de 12 meses. Esta exigéncia visa dificultar a participagdo de empresas que nao
tenham condigdes técnicas para serem contratadas acarretando o abandono do contrato.

2. A exigéncia do escritério no municipio onde serdo prestados os servigos ou em um raio méaximo de até 100km da sede também
visa garantir uma boa execucdo contratual, no tocante ao pronto atendimento no caso de aplicacdo de adverténcias aos seus
empregados, apresentacao de documentacao, atendimento em caso de eventual necessidade de resolucdo de questdes trabalhistas
perante o sindicato ou a Justiga Trabalhista, entre outros assuntos.

3. A escolha da Conta-depdsito Vinculada para o tratamento do risco de descumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias e com FGTS por parte da contratada se da pelo fato deste modelo ja ter sido implementado na UFTM, sendo
utilizado em contratos vigentes. Além disso, os servidores ja estdo capacitados em relacdo a este modelo de controle interno e o
seu fluxo de processos ja esta consolidado nesta instituicdo, ndo necessitando que esta incorra em custos relativos a
implementacdo de um novo modelo.
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4. A escolha pelo intervalo intrajornada indenizado se deve a dificuldade de fiscalizacdo das substitui¢cdes durante o intervalo,
como também, pela dificuldade encontrada pelas empresas anteriores de contratar colaboradores disponiveis a trabalhar pelo
curto prazo de substituicdo, principalmente para o turno noturno.

5. Levantamento de Mercado

A partir de pesquisas do funcionamento de empresas de grande porte e de outras instituicdes publicas foram encontrados e
analisados trés tipos de solu¢do no mercado:

Solucao 1: Utilizagdo de mdo de obra dos referidos cargos presentes no quadro de servidores da Universidade, para atendimento
das necessidades.

Solucdo inviavel tendo em vista a ndo disponibilizacdo de servidores com as atribui¢des necessarias (a UFTM ndo conta com 0s
cargos de porteiro), visto que tais cargos foram extintos do servico publico, conforme Lei 9.632/1998 e artigo 7° da IN n° 05
/2017 da SLTI do MPOG.

Solucdo 2: Contratagdo de servigo terceirizado sem dedicacdo exclusiva de mao de obra.

Solucdo inviavel devido necessidade de maior fiscalizagdo e controle de documentacao trabalhista e previdencidria, o que geraria
necessidade de mais servidores disponiveis para o desenvolvimento das atividades relacionadas a fiscalizagdo de contratos, bem
como maior susceptibilidade a falhas de controle de protecéo e vigilancia do patriménio publico e de acesso as dependéncias da
Instituicdo devido a maior possibilidade de rotatividade de funcionarios.

Solucdo 3: Contratacdo de servico terceirizado por posto de trabalho, com dedicacdo exclusiva de mdo de obra.

Solugdo viavel, tendo em vista que tal tipo de contratagdo ndo constitui qualquer tipo de vinculo empregaticio entre o funcionario
e o 6rgdo publico; hd a existéncia da IN n° 05/2017, que auxilia na gestdo e fiscalizacdo de tais tipos de contratacdo; com a
exclusividade de mdo de obra hd um aumento na seguranca, organizacdo e logistica da Instituicdo.

Justificativa da solucao escolhida

Considerando diferentes fontes, bem como analisando-se contratacOes similares feitas por outros érgaos e entidades, com

objetivo de identificar a existéncia de novas metodologias, tecnologias ou inovagdes que melhor atendam as necessidades da
Administracao, a solucdo escolhida é a contratacdo de servicos com dedicacdo exclusiva de mdo de obra, tendo em vista que trata-
se de uma contratagdo emergencial, que tem carater temporario.

Cabe ressaltar que sera dado andamento ao processo licitatdrio que contard com nova andlise de viabilidade para a contratacdo
que se adeque as necessidades da Universidade a longo prazo

6. Descricao da solucao como um todo

A solucdo adotada deve atender as necessidades dos servigos de vigilancia patrimonial e dos servidores e do controle de entrada e
saida, de forma a garantir a seguranca das instalagdes da Universidade Federal do Tridngulo Mineiro nos Campi de Uberaba-MG
e Iturama-MG. Dentre as fungoes, deverdo agir de forma a ndo permitir a depredacao, violagdo, evasdo, apropriacdo indébita e
outras acOes que ocasionem dano ao patrimonio, assegurando a integridade fisica dos servidores, dos estudantes, dos funcionarios
e das autoridades que desempenham atividades, bem como, dos que eventualmente transitam nas instalagdes da UFTM,
decorrente da acdo de terceiros ou de pessoas da prépria Instituicdo, a qualquer hora, no ambiente de trabalho.

Os servigos possuem natureza continuada e dedicagdo exclusiva de mao de obra pelo fato de serem servicos necessarios
diariamente e sua interrupcdo causa prejuizo a prestacdo dos servigos realizada pela UFTM.

Os colaboradores devem trabalhar devidamente uniformizados e com os materiais necessarios a realizagédo do servigo, conforme
rol em anexo. Deverdo se portar de forma adequada, mantendo a postura, demonstrando atengdo, capacidade de trabalhar em
equipe, e autocontrole na execugdo das atividades, reportando-se sempre que necessario aos encarregados ou prepostos.

Especificacoes da funcao:
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1. Porteiro CBO 5174-10 - Recepcionam e orientam visitantes e héspedes. Zelam pela guarda do patriménio observando o
comportamento e movimentacdo de pessoas para prevenir perdas, evitar incéndios, acidentes e outras anormalidades. Controlam
o fluxo de pessoas e veiculos identificando-os e encaminhando-os aos locais desejados. Inspecionam midia de gravagdo e
cameras de circuito fechado de monitoramento. Recebem mercadorias, volumes diversos e correspondéncias. Fazem
manutengdes simples nos locais de trabalho. Solicitam reparos. Operam radio e redigem relatérios. Acionam policia e/ou corpo
de bombeiros quando necessario.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

A estimativa das quantidades a serem contratadas foi determinada apds diversas discussdes entre a Pr6-Reitoria de Planejamento
e a Prefeitura Universitaria. Apés levantamento foi gerada a seguinte tabela:
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Tabela de Servigos da Contratacio Emergencial Uberaba

Local

Porteiro Diurno

Postos Pessoas

Porteiro Noturno

Postos Pessoas

Academia 1 2 1 2
Almoxarifado 1 2
Biotério 1 2
Polisportiva 1 2 1 2
Campus 1 1 2 1 2
Institutos 2 4
Centro Educacional 5 10 4 8
CEPA 1 2
Casa das Pos 1 2 1 2
DASS 1 2
DEMA 1 2 1 2
OTI 1 2
Enfermagem 1 2
Eng. Mecanica 1 2
Lacea 1 2 1 2
Odontologia 1 2 1 2
Peirdpolis 3 [
Reitoria 2 4 2 4
Transporte/Grafica 1 2
Porteiro Diurno Porteiro Moturno
Postos Pessoas Postos Pessoas
TOTAL 25 50 15 28
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Tabela de Servicos da Contratac3o Emergencial lturama
Porteiro Diurno Porteiro Noturno
Local
Postos Pessoas Postos Pessoas
Campus Sede 1 2
Campus Fazenda 2 4
Porteiro Diurno Porteiro Noturno
Postos Pessoas Postos Pessoas
TOTAL 2 4 1 2

Para o servico de porteiro um dos postos diurnos do cargo, com a lotagdo no Centro Educacional, devera também exercer a
fungdo de encarregado, de forma a auxiliar na organizacdo do servigo e na comunicagdo com a equipe.

A carga horéria sera de 12 horas de trabalho por 36 horas de descanso (12x36), devendo o intervalo intrajornada ser indenizado,

conforme mencionado no artigo 59-A, Lei 13.467 de 2017, e justificativa apresentada no item Descri¢ao dos Requisitos da
Contratacao.

8. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 4.815.433,92

Por se tratar de dispensa de licitagdo, o valor da contratacdo obedecerd o menor orcamento apresentado pelas empresas
interessadas na contratagao.

Com isso o valor total apresentado para esta contratagdo é de R$4.815.433,92 (quatro milhdes oitocentos e quinze mil
quatrocentos e trinta e trés reais e noventa e dois centavos).

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

A contratagdo sera una para todas Unidades da Universidade Federal do Tridngulo Mineiro, parcelada por itens sendo um para o
Campus de Uberaba e outro para o Campus de Iturama. A juncdo se faz necesséria pelo fato de haverem poucos postos em
Iturama/MG o que geraria menor interesse de participagdo das empresas, sendo esta a solugdo contratual que melhor atende aos
interesses da Administracdo Publica.

Assim também evita-se contrata¢des interdependentes, garantindo maior efetividade do servigo.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Ndo existem contratagdes correlatas ou interdependentes a essa contratacdo, tendo em vista que cada contratagdo, por si s6,
engloba todo o necessario para a realizacao do servigo de forma ideal. A correlagdo entre contratagdes para execucao de servico
de seguranca e controle de acesso poderia gerar atrasos na realizagdo e até a inadequacdo do resultado obtido pela realizagdo dos
servicos, ndo atingindo o objetivo contratual
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11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento
O alinhamento esta de acordo com o Planejamento Anual de Contratagdes

I) ID PCA no PNCP: 25437484000161-0-000001/2024

I1) Data de publicagdo no PNCP: 19/05/2023

I11) Id do item no PCA: 24

IV) Classe/Grupo: 851

V) Identificador da Futura Contratagdo: 153035-90027/2023

As informacoes referentes a disponibilidade orcamentaria serdo informadas em momento oportuno durante o processo pela
Divisdo de Orcamentos

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

Pretende-se com esta contratacdo garantir a seguranca, pessoal e patrimonial, e o controle do fluxo de entrada e saida das
instalacdes da Universidade Federal do Triangulo Mineiro, sempre embasados nos principios de eficiéncia, economicidade e
sustentabilidade.

A contratagdo terceirizada de servicos de menor complexidade, porém de suma importancia, permite que os servidores
mantenham seu foco ao cumprimento da missdo institucional, além de proporcionar um ambiente adequado ao trabalho.

Atendendo a todos os preceitos legais vigentes na elaboragdo do processo de contratacdo e na formulagédo do contrato, é possivel

garantir que hajam todas as informagdes necessérias para a execucao dos servicos, mitigando chances do inadimplemento
contratual por parte da empresa que possam gerar desgaste ou custos para esta institui¢do.

13. Providéncias a serem Adotadas
Como os servigos em questdo ja sdo prestados na UFTM, ndo sdo necessarias providéncias em relacdo a possiveis adaptacdes no

6rgdo para que esta contratagdo ocorra. Os fiscais do atual contrato do Servico de portaria, vserdo designados para o contrato
almejado e a sua eventual substitui¢do somente ocorrera mediante capacitacdo dos novos fiscais pelos atuais fiscais.

14. Possiveis Impactos Ambientais

A relacdo dos possiveis impactos ambientais decorrentes da execucdo dos servicos de portaria e as respectivas medidas
mitigadoras sdo apresentadas na tabela abaixo.
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Possivel impacto ambiental Medidas mitigadoras

* Inclusio no TERMO DE REFERENCIA - item de obrigagdes da
contratante: “Realizar periodicamente acdo de sensibilizacdo voltada a
colaboradores terceirizados sobre 0 manejo adequado de residuos sdlic

Manejo inadequado de residuos * Inclusio no TERMO DE REFERENCIA - item de obrigacées da contr

“realizar o manejo dos residuos gerados na execugdo do servigo em

conformidade com os procedimentos adotados pela UFTM e com a

legislagdo vigente®;

* Inclusio no TERMO DE REFERENCIA - item de obrigagdes da
contratante: “Realizar periodicamente agdc de sensibilizacdo voltada a
colaboradores terceirizados sobre consumo consciente de dgua, energli
combustvel e materiais de consumo™;

® Inclusio no TERMO DE REFERENCIA - “submeter seus funcionério
participagdo em agoes de sensibilizacdo ambiental promovidas pela
contratante”.

Aumento no consumo de 4gua, ensrgia,
combustivel e materiais de consumo

A Empresa também devera atender os Critérios e Préticas de Sustentabilidade previstos no Guia Nacional de Contratacdes
Sustentaveis.

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacdo.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Considerando os aspectos abordados neste estudo preliminar, a contratagdo da solu¢do mostra-se viavel e razoavel, tendo em
vista que o servico objeto desta contratacdo é fundamental para a garantia do desempenho das atividades regulares dos alunos e
servidores e para a preserva¢do e manutencdo do patriménio ptiblico. Com esta contratagdo sera possivel conciliar menores
custos e o atendimento adequado das necessidades da Administragdo.

Cabe salientar que foram consideradas todas as discussdes realizadas para esta nova contratacdo, as reunioes e os itens deste
estudo, para declarar que a contratacado é viavel e necessdria para o funcionamento da UFTM.

Observa-se que esta declaracdo ndo leva em consideracao a existéncia de disponibilidade orcamentaria para este contrato,

devendo esta verificacdo ser feita no momento oportuno, quando da tramitacdo do processo de solicitacdo ao Departamento de
Orcamento e Finangas.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

ELCIDES RODRIGUES DA SILVA
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Equipe de Planejamento
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIANGULO MINEIRO
Pré-Reitoria de Administragdo
Departamento de Servigos e Logistica
Av. Frei Paulino, n2 30 — Prédio da Reitoria, 22 Andar - Bairro Abadia - Uberaba (MG) - CEP 38025-180

INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)

SERVICO DE PORTARIA

Orgdo/Unidade :

N° Contrato:

Fiscal(s) do Contrato:

Més de Referéncia:

Legenda do Grau de Satisfagdao
0-0Otimo B-Bom R-Regular |-Insatisfatério N - N&o se Aplica/N3o sei responder

SERVICOS/PROCEDIMENTOS/ESPECIFICAGOES

I. Rotina por Intervencao (A pedido da Administragao) O|B|R

Prontiddo e Proatividade na Prestacdo do Servico

Realizacdo das tarefas programadas/solicitadas

Conservacdo e zelo com os equipamentos

Tratamento ao publico com zelo e urbanidade

Demonstracdo de técnica do profissional

Il. Rotina Semanal (01 vez por semana, no minimo) O|B|R

Conservagdo zelo com os equipamentos

Organizacdo do ambiente de trabalho e equipamentos utilizados

lll. Rotinas Gerais (verificagcdo Didria) O|B]|R

Funcionario: Uniformes

Funcionario: EPI's

Funcionario: Pontualidade

Equipamentos e Materiais - Qualidade

Equipamentos e Materiais - Quantidade

Preposto - Atendimento as solicitaces

Comentario ou observagao para melhorar a qualidade dos servigos prestados.

Otimo 0
. . . o Bom 0
A — Numero de quesitos pontuados, por grau de satisfagdo
Regular 0
Insastisfatorio 0
B — Total de quesitos avaliados (excluindo-se os N — N3o se aplica/ N3o sei responder) 0
Otimo #DIV/0!
C - Indice de Avaliagao, por quesito O, B, R e | (Dividir o nimero Bom #DIV/0!
correspondente a cada grau de satisfagdo (O, B, R, 1), pelo total de quesitos avaliados.
[A/B]. Regular #DIV/0!
Insastisfatorio #DIV/0!
D - Pontuagao Total (Somatério dos indices de avaliagdo (item C) para os graus e satisfagdo (Otimo e #DIV/0!
Bom), multiplicados pela pontuagdo limite 30. [(O+B)x30] ) ’
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIANGULO MINEIRO

Pré-Reitoria de Administragdo
Departamento de Servigos e Logistica
Av. Frei Paulino, n2 30 — Prédio da Reitoria, 22 Andar - Bairro Abadia - Uberaba (MG) - CEP 38025-180

AVALIAGCAO DO NiVEL DOS SERVICOS

Indicador Critério (Faixas de Pontuacdo) Pontos Avaliagao
1- Atraso no pagamento de salarios Sem ocorréncias 30 pontos
e outros beneficios Uma ou mais ocorréncias 00 pontos
Sem ocorréncias 10 pontos
01 ocorréncia 08 pontos
2 -Usodos EPI'se — P
. 02 ocorréncias 06 pontos
uniformes —
03 ocorréncias 04 pontos
04 ocorréncias 02 pontos
05 ocorréncias ou mais 00 pontos
Sem atrasos 10 pontos
01 ocorréncia 08 pontos
3 —Tempo de resposta as 02 ocorréncias 06 pontos
solicitagdes da contratante 03 ocorréncias 04 pontos
04 ocorréncias 02 pontos
05 ou mais ocorréncias 00 pontos
4 — Qualidade dos servigos De 0 a 30 pontos, conforme
¢ P . 00 - 30 pontos #DIV/0!
prestados resultado da pesquisa.
Sem atrasos 20 pontos
. . 01 ocorréncia 15 pontos
5 — Outras obrigacGes contratuais — P
. 02 ocorréncias 10 pontos
diversas —
03 ocorréncias 05 pontos
04 ou mais ocorréncias 00 pontos
Pontuagao Total do Servigo #DIV/0!

Ajustes no pagamento por faixas de pontuagao

Faixas de Pontuacdo de qualidade de

Pagamento Devido

Fator de Ajuste do IMR

Servigo
De 80 a 100 pontos 100% do valor previsto 1
De 70 a 79 pontos 97% do valor previsto 0,97
De 60 a 69 pontos 95% do valor previsto 0,95
De 50 a 59 pontos 93% do valor previsto 0,93
Abaixo de 50 pontos 90% do valor previsto 0,9

Nota: Valor devido na fatura mensal = (Valor mensal previsto) x (Fator de ajuste de nivel de servi¢o). Em caso de reincidéncia de

pontuacdo (0) zero em qualquer indicativo: multa de 0,3% sobre o total da Nota Fiscal mensal + faixa de ajuste pertinente.

Assinatura Fiscal Técnico

Assinatura Presposto




