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UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIANGULO MINEIRO

Estudo Técnico Preliminar 166/2026

1. Informações Básicas

Número do processo: 23085.012008/2026-79

2. Descrição da necessidade

Pagamento de inscrição em curso de capacitação para a servidora ANA CRISTINA DE SOUSA, ocupante do cargo de
Diretora do Departamento de Suprimentos e Patrimônio e lotado(a) no(a) Departamento de Suprimentos e Patrimônio
/ PROAD. O(A) servidor(a) participará do curso/evento Contrata+Brasil & SICX na prática, o novo modelo de Compras
Expressas à luz do Decreto nº 13.106/2026. .

Os objetivos são: Aprimorar o conhecimento da Plataforma Contrata + Brasil visto que a UFTM tem iniciado as
contratações através desta plataforma e adquirir conhecimento quanto à aplicabilidade da modalidade de contratação
SICX (e-commerce) que é uma tendência muito próxima de desburocratização das contratações. Não possui este
curso em escolas de governo. 

3. Área requisitante

Área Requisitante Responsável
DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS E PATRIMÔNIO ANA CRISTINA DE SOUSA

4. Descrição dos Requisitos da Contratação

Pagamento de inscrição em curso de capacitação para a servidora ANA CRISTINA DE SOUSA, ocupante do cargo de
Diretora do Departamento de Suprimentos e Patrimônio e lotado(a) no(a) Departamento de Suprimentos e Patrimônio
/ PROAD. O(A) servidor(a) participará do curso/evento Contrata+Brasil & SICX na prática, o novo modelo de Compras
Expressas à luz do Decreto nº 13.106/2026. .

Os objetivos são: Aprimorar o conhecimento da Plataforma Contrata + Brasil visto que a UFTM tem iniciado as
contratações através desta plataforma e adquirir conhecimento quanto à aplicabilidade da modalidade de contratação
SICX (e-commerce) que é uma tendência muito próxima de desburocratização das contratações. Não possui este
curso em escolas de governo.

 

5. Levantamento de Mercado

Com base no caput do Art. 74 da Lei nº 14.133/21, informamos a inviabilidade da concorrência, pois se trata da
inscrição no curso/evento curso/evento  Contrata+Brasil & SICX na prática, o novo modelo de Compras Expressas à
luz do Decreto nº 13.106/2026. O objetivo é: Aprimorar o conhecimento da Plataforma Contrata + Brasil visto que a
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UFTM tem iniciado as contratações através desta plataforma e adquirir conhecimento quanto à aplicabilidade da
modalidade de contratação SICX (e-commerce) que é uma tendência muito próxima de desburocratização das
contratações.

O valor do serviço encontra-se em arquivo anexo a este ETP.

6. Descrição da solução como um todo

A contratação se trata de pagamento de inscrição em curso de capacitação para o(a) servidor(a) ANA CRISTINA DE
SOUSA, ocupante do cargo de Diretora do Departamento de Suprimentos e Patrimônio e lotado(a) no(a)
Departamento de Suprimentos e Patrimônio / PROAD.

A servidora participará do curso/evento  Contrata+Brasil & SICX na prática o novo modelo de Compras Expressas à
luz do Decreto nº 13.106/2026.

 

 

 

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

O valor estimado para a contratação do evento está descrito no quadro abaixo:

ITEM ESPECIFICAÇÃO CATSER UNID QTD
VALOR 

UNIT
VALOR 
TOTAL

1

Inscrição em curso de capacitação
para o(a) servidor(a) ANA
CRISTINA DE SOUSA, ocupante
do cargo de Diretora do
Departamento de Suprimentos e
Patrimônio e lotado(a) no(a)
Departamento de Suprimentos e
Patrimônio / PROAD.

25232 UNIDADE 1 R$ 990,00 R$ 990,00

8. Estimativa do Valor da Contratação

Valor (R$): 990,00

O valor da contratação é de R$ 990,00 (NOVECENTOS E NOVENTA REAIS).

9. Justificativa para o Parcelamento ou não da Solução

A contratação consiste em pagamento de inscrições no curso/evento Contrata+Brasil & SICX na prática o novo
não sendo necessário o seu parcelamento. modelo de Compras Expressas à luz do Decreto nº 13.106/2026. 

10. Contratações Correlatas e/ou Interdependentes

Não se aplica.
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11. Alinhamento entre a Contratação e o Planejamento

O valor da contratação está dispensado de registro no Plano de Contratações Anual, conforme Art. 7, inc. IV, do
Decreto nº 10.947/2022, pois se trata de pronto pagamento e não é superior ao limite do parágrafo 2º do Art. 95 da
Lei nº 14.133, de 2021.

12. Benefícios a serem alcançados com a contratação

Obter conhecimento da Plataforma Contrata + Brasil visto que a UFTM tem iniciado as contratações através desta
plataforma e adquirir conhecimento quanto à aplicabilidade da modalidade de contratação SICX (e-commerce) que é
uma tendência muito próxima de desburocratização das contratações.
 

13. Providências a serem Adotadas

Não se aplica.

14. Possíveis Impactos Ambientais

Não se aplica.

15. Declaração de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara  esta contratação.viável

15.1. Justificativa da Viabilidade

A contratação do serviço especificado neste estudo tem sua viabilidade com base no caput Art. 74 da Lei 14.133
/2021, pois se trata de capacitação para  o(a) servidor(a) ANA CRISTINA DE SOUSA no curso/evento Contrata+Brasil
& SICX na prática O novo modelo de Compras Expressas à luz do Decreto nº 13.106/2026.

16. Responsáveis

Todas as assinaturas eletrônicas seguem o horário oficial de Brasília e fundamentam-se no §3º do Art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 
.2020

 

 

 

 

LUCIMAR ANTONIO CAMILO
Administrador

 Assinou eletronicamente em 21/10/2026 às 15:45:56.

 

 

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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RODRIGO RODRIGUES CINTRA
Diretor da Divisão de Compras

 Assinou eletronicamente em 21/10/2026 às 15:59:20.
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