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Outras informacdes

. Numero da Processo
Categoria ~ - .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servigo continuado com 104/2026 23114.902674/2026-
dedicacdo exclusiva de mdo de obra 14

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

(Processo Administrativo n° 23114.902674/2026-14)
TERMO DE REFERENCIA

1.1. Contratacdo de servigos continuos de apoio administrativo, a serem executados com regime de dedicacao
exclusiva de mao de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢cdes e exigéncias estabelecidas neste
instrumento.

ITEM ESPECIFICAGAO CATSER |UNIDADE |QTDE VALOR VALOR TOTAL
DE UNITARIO
MEDIDA
1 PRESTA(;AO DE SERVICOS DE APOIO 5380 Unidade 12 |R$7.429,21 R$ 89.150,52
ADMINISTRATIVO Contratagdo de servico de (UN) com
Coordenador pedagdgico, com alocacdo de 01 postos, com 1 Unidade

01 funciondrio por posto, totalizando 01 funcionérios, com
jornada de 40 horas semanais, conforme Termo de

Referéncia
B 5380 R$ 168.657,36

2 [PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO Unidade 12 R$ 7.027,39

ADMINISTRATIVO Contratagio de servico de (UN) com

encadernador, com alocagdo de 02 postos, com 01 1 Unidade

funciondrio por posto, totalizando 02 funciondrios, com

jornada de 40 horas semanais, conforme Termo de

Referéncia.

PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO 5380 Unidade 12 [R$ 8.206,46 R$ 196.955,04
3 |ADMINISTRATIVO Contratacio de servigo de impressor (UN) com

ofsset, com alocagdo de 02 postos, com 01 funcionério por 1 Unidade

posto, totalizando 02 funcionérios, com jornada de 40

horas semanais, conforme Termo de Referéncia.
4 [PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO 5380 Unidade R$ 10.435,88 R$ 125.230,56

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021
Aprovado pela Secretaria de Gesto e Inovagdo 1 de 55
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao
Atualizagdo: SET/2025



ADMINISTRATIVO Contratacdo de servico de (UN) com
Profissional de Apoio Escolar, com alocagdo de 02 postos, 1 Unidade
com 01 funciondrio por posto, totalizando 02 funcionarios,

com jornada de 40 horas semanais, conforme Termo de

Referéncia.

Valor Estimado da Contratacédo (R$) R$ 579.993,48

1.2. Classificacao do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade

1.2.1. Os servicos objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa constante do
Estudo Técnico Preliminar.

1.3. Classificacao do objeto quanto ao modelo de execucao

1.3.1. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que sua interrupcad pode comprometer a
continuidade das atividades da Administracad, devendo sua contratacdo estender-se por mais de um exercicio
financeiro, visto que sua manutencad continua € imprescindivel, pois o objeto esta voltado para o funcionamento das
rotinas administrativas da UFV, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando o Estudo Técnico Preliminar.

1.4 Prazo de vigéncia

1.4.1. O prazo de vigencia da contratacad e de 12 (doze) meses, contados de 09/10/2026, prorrogavel por até 10
anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.4.2. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que serdo
aplicadas em relagéo a vigéncia da contratacao.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A fundamentacédo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratacdes Anual de 2026, conforme consta das
informacdes bésicas desse Termo de Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO

3.1. A descri¢cdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1. Sustentabilidade

4.1.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser atendidos os
requisitos estabelecidos no Estudo Técnico Preliminar, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacdes
Sustentaveis e no Plano de Gestao e Logistica Sustentavel da UFV.
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4.1.2. Nos termos do art. 20 da Instrucdo Normativa n°® 5/2017/SEGES/MP, foram considerados critérios de
sustentabilidade ambiental e social no planejamento da contratacdo, os quais estdo refletidos neste Termo de
Referéncia e no Estudo Técnico Preliminar.

4.1.3. Em complemento, nos termos da Lei n°® 12.305, de 2010, do Decreto n°® 10.936, de 2022, e da Instrucéo
Normativa SLTI/MPOG n° 1, de 19/01/2010, a contratada devera adotar as seguintes providéncias:

4.1.4. Sustentabilidade ambiental:
a) Realizar o adequado acondicionamento dos residuos reciclaveis descartados pela Administracéo;
b) A otimizag&o de recursos materiais;

c) A reducdo de desperdicios materiais, energia e agua por parte de seus profissionais no desempenho das
atividades diarias;

d) Receber, da CONTRATANTE, informacdes a respeito dos programas sobre o uso racional dos recursos que
impactem o meio ambiente;

e) Orientar seus funcionarios a comunicar imediatamente a CONTRATANTE ocorréncias de vazamentos nas torneiras
ou nos lavatérios, lampadas queimadas ou piscando, fios desencapados, janelas, fechaduras ou vidros quebrados;
aparelhos eletronicos ligados e que estejam em desuso, entre outras;

f) Adotar medidas para racionalizacdo e economia no consumo de energia elétrica e agua;

g) Destinacdo adequada dos residuos gerados nas atividades diarias.

h) Utilizacdo de insumos com selos como o FSC (Forest Stewardship Council).

i) Substituicao por tintas & base de 4gua ou vegetais, reduzindo a toxicidade.

j) Implementacéo de reciclagem de aparas de papel e destinacao correta de residuos quimicos.
k)Adocdo de impressoras modernas com menor consumo de energia e insumos.

[) Busca por 1ISO 14001 e outras certificacdes que atestam a gestdo ambiental.

m) Sempre que possivel, deverdo ser utilizados insumos com menor impacto ambiental, tais como papel reciclado,
produtos de limpeza biodegradaveis, entre outros.

4.1.5. Sustentabilidade social:

4.1.5.1. Importante ressaltar também que, para a presente contratacdo, por se tratar de servico com dedicacao
exclusiva de méo de obra, sdo aplicaveis também requisitos de sustentabilidade social, com a adocé&o de praticas de
gestdo que assegurem aos profissionais alocados direitos legalmente previstos, bem como obriga¢gbes para com a
CONTRATANTE. Dentre as praticas a serem adotadas pela CONTRATADA, destacam-se:

a) Proibicdo de atos de preconceito de racga, cor, sexo, orientacdo sexual, idade ou estado civil na selecdo de
empregados no quadro da empresa;

b) Conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis, observando também a legislacdo ambiental para
a prevencao de adversidades ao meio ambiente e a salde dos trabalhadores e envolvidos na prestacdo dos servicos;

c¢) Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigéo de aprendiz.

d) A CONTRATADA devera orientar seus empregados, no inicio do contrato e sempre que necessario, sobre as
praticas de sustentabilidade ambiental e social adotadas pela CONTRATANTE, em especial sobre o uso racional de
recursos, descarte adequado de residuos e condutas éticas no ambiente institucional.
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4.1.5.2. Em observancia ao disposto no Decreto n® 11.430, de 8 de mar¢o de 2023, que institui o Programa Nacional
de Equidade de Género, Raca e Valorizacdo das Trabalhadoras no ambito da Administracdo Publica Federal direta,
autérquica e fundacional, a presente contratacdo devera atender aos seguintes requisitos de sustentabilidade social:

a) Nos casos em que haja um nimero minimo de 25 (vinte e cinco) colaboradores alocados no contrato, destinar 8%
das vagas exclusivamente para mulheres vitimas de violéncia doméstica;

b) As vagas reservadas serdo destinadas prioritariamente para pretas e pardas, na propor¢cao que essas mulheres
representarem na unidade da federagéo da prestacao do servigco segundo o Ultimo censo do IBGE;

c) Incluem-se entre as beneficiarias das vagas reservadas as mulheres trans, travestis e outras possibilidades do
género feminino, conforme definido no art. 5° da Lei n°® 11.340, de 7 de agosto de 2006;

d) O percentual de 8% devera ser mantido durante toda a vigéncia do contrato, sendo obrigagdo da CONTRATADA
adotar medidas de reposicdo e manutencdo sempre que houver vacancia de posto de trabalho incluido na reserva
social.

4.1.5.3. Estimulo a inclusao social, por meio da valorizacdo de empresas que empreguem pessoas em situacado de
vulnerabilidade social.

4.1.5.4. A CONTRATANTE podera, a qualquer tempo, fiscalizar o cumprimento das obrigacdes de sustentabilidade
previstas neste Termo de Referéncia, inclusive mediante aplicacdo de penalidades em caso de descumprimento
injustificado.

4.1.5.5. Quando cabivel, em conformidade com a legislagéo vigente, podera ser adotado critério de desempate que
favoreca empresas que comprovem prdticas sustentaveis ou responsabilidade social, nos termos da legislacéo
aplicavel.

4.2. Subcontratacdo
4.2.1. Nao serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
4.3. Garantia da contratacao

4.3.1. Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, com
validade durante a execuc¢do do contrato e 90 (noventa) dias apds término da vigéncia contratual, podendo o
Contratado optar pela caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, seguro-garantia, fianga bancaria ou titulo
de capitalizacdo, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total da contratagao.

4.3.2. Em caso de opcao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera apresenta-la, no maximo, até a data de
assinatura do contrato.

4.3.3. A apolice de seguro-garantia permanecera em vigor mesmo que o Contratado ndo pague o prémio nas datas
convencionadas.

4.3.4. Caso o adjudicatario ndo apresente a apélice de seguro de garantia antes da assinatura do contrato, ocorrera a
precluséo do direito de escolha dessa modalidade de garantia.

4.3.5. A apdlice de seguro-garantia devera acompanhar as modificacBes referentes a vigéncia do contrato principal
mediante a emisséo do respectivo endosso pela seguradora.

4.3.6. Sera permitida a substituicdo da apoélice de seguro-garantia na data de renovacao ou de aniversario, desde que
mantidas as condi¢8es e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvados os periodos
de suspensao contratual.

4.3.7. Caso o adjudicatario ndo opte pelo seguro-garantia ou ndo apresente a apdlice de seguro de garantia antes da
assinatura do contrato, devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacéo de garantia nas modalidades de
caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, fianga bancaria ou titulos de capitalizacao.
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4.3.8. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo Contratado, devera ser efetuada em
favor do Contratante, em conta especifica na Caixa Econémica Federal, com corregdo monetaria.

4.3.9. Caso a opcdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e
avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério competente.

4.3.10. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera ser emitida por banco ou instituicao financeira
devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador
aos beneficios do artigo 827 do Cadigo Civil.

4.3.11. Na hipétese de opcéao pelo titulo de capitalizacdo, a garantia devera ser custeada por pagamento Unico, com
resgate pelo valor total, sob a modalidade de instrumento de garantia, emitido por sociedades de capitalizacao
regulamente constituidas e autorizadas pelo Governo Federal.

4.3.12. O titulo de capitalizacdo devera ser apresentado ao Contratante juntamente com as condi¢cdes gerais e o
namero do processo administrativo sob o qual o plano de capitalizacéo foi aprovado pela Susep (art. 8°, I, da Circular
SUSEP n° 656, de 11 de margo de 2022).

4.3.13. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de ndo aceitagdo, o pagamento
de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigacbes nele
previstas;

b) multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e
c)obrigacGes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pelo Contratado.

4.3.14. A apdlice do seguro-garantia ou a fianca bancéria deverd ter cobertura para o pagamento direto ao empregado das
verbas devidas em razéo da inadimpléncia do Contratado.

4.3.15. O pagamento direto ndo pode estar condicionado ao transito em julgado de decisdo judicial, sendo suficiente
decisé&o definitiva em processo administrativo, que apure o montante devido.

4.3.16. No caso de alteracao do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou
renovada, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, contado da data de assinatura do
termo aditivo ou da emisséo do apostilamento, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacéo.

4.3.17. Na hip6tese de suspensao do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracéo, o Contratado ficara
desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execugédo ou o
adimplemento pela Administracao.

4.3.18. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, o Contratado
obriga-se a fazer a respectiva reposicao no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do Contratante, contados da data em que for notificada.

4.3.19. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

4.3.20. O emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser notificado pelo Contratante quanto ao inicio de
processo administrativo para apuracao de descumprimento de clausulas contratuais.

4.3.21. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua
caracterizacdo e comunicacao poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa
do sinistro, desde que respeitados 0s prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da
Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

4.3.22. Extinguir-se-4 a garantia com a restituicdo da carta fianca, autorizacdo para a liberacdo de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de capitalizacdo, acompanhada de
declaragcdo do Contratante, mediante termo circunstanciado, de que o Contratado cumpriu todas as clausulas do
contrato.
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4.3.23. A extingdo da garantia na modalidade seguro-garantia observara a regulamentacéo da Susep.
4.3.24. A Administracao devera apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do término da vigéncia da apdlice.

4.3.25. A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execugcéo do contrato ou apds a sua extingdo por
culpa exclusiva da Administracédo e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

4.3.26. Em se tratando de servigos executados com dedicacdo exclusiva de méo de obra, a garantia somente sera liberada
ante a comprovacgédo de que o Contratado pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da contratacdo, sendo que, caso
esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser
utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussfes previdenciarias e relativas ao FGTS,
observada a legislacao que rege a matéria;

4.3.27. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0s empregados serdo realocados em
outra atividade de prestacéo de servi¢cos, sem que ocorra a interrup¢do do contrato de trabalho;

4.3.28. Por ocasiao do encerramento da prestacédo dos servicos Contratados, a Administracdo Contratante podera utilizar o
valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagao:

(1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou
(2) da realocacao dos trabalhadores em outra atividade de prestacao de servicos.

4.3.29. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Termo de
Referéncia.

4.3.30. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante com o objetivo
de apurar prejuizos e/ou aplicar sancdes a contratada.

4.3.31. A garantia de execucéo é independente de eventual garantia do produto ou servico prevista neste Termo de
Referéncia.

4.4. Vistoria

4.4.1. A avaliagdo prévia do local de execucdo dos servicos € imprescindivel para o conhecimento pleno das
condicOes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizagdo de
vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 07 as 13 horas,
devendo o agendamento ser efetuado junto ao:- Campus Vicosa - Servico de Gestdo de Contratos — contratos@ufv.
br — (31) 3612-2912.

4.4.2. Serao disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.4.3. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua
habilitacdo para a realizag&o da vistoria.

4.4.4. Caso o interessado opte por nao realizar a vistoria, devera prestar declaracdo formal assinada pelo seu
responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condi¢bes e peculiaridades da contratacao.

4.4.5. A ndo realizacdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alega¢gfes de desconhecimento das instalagées,
davidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servigos, devendo o Contratado
assumir os dnus dos servicos decorrentes.

4.5 Instalacao de escritério

4.5.1. Nao sera necessaria a instalagado de escritério no municipio de Vicosa-MG.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. Condicdes de execucao
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5.1.1. A execugdo do objeto seguird a seguinte dindmica:

5.1.1.1. Os servigos deverdo ser prestados por profissionais pertencentes ao quadro funcional da Contratada,
devidamente registrados, nas dependéncias da Universidade Federal de Vigosa, conforme especificagbes contidas
neste Termo de Referéncia.

5.1.1.2. A Contratada e seus empregados deverdo observar as normas de funcionamento de cada posto de trabalho.
E obrigacdo da Contratada instruir cada profissional, informando-o das atribuicdes especificas de sua fungéo no posto
gue tiver alocado, inclusive quando houver substituicdes de qualquer natureza.

5.1.1.3. A prestacdo dos servigos ocorrerd de forma continua, nos dias, horarios e locais definidos pela Administracéo,
respeitada a carga horaria semanal e as disposi¢c@es da convencao coletiva da respectiva categoria profissional.

5.1.1.4. Os empregados deverdo permanecer em seus postos durante toda a jornada, com assiduidade, pontualidade
e dedicacao as tarefas designadas, salvo durante os intervalos legais de alimentacéo e descanso.

5.1.1.5. E vedado a Contratada alocar empregados para atividades estranhas as funcdes previstas neste Termo de
Referéncia, caracterizando desvio de funcgéo.

5.1.1.6.A Contratada sera responsavel pela substituicdo imediata de empregados afastados, ausentes ou desligados,
a fim de garantir a continuidade dos servigos sem prejuizo a Administracéo.

5.1.1.7. Os profissionais deverdo se apresentar devidamente uniformizados e identificados com cracha funcional,
conforme disposto neste Termo de Referéncia. Além disso, deverao obedecer as seguintes orientagdes:

5.1.1.7.1. Comunicar imediatamente a Administracdo, bem como ao responsavel pela fiscalizagdo, qualquer
anormalidade ou acontecimento entendido como irregular, que possa a vir a representar risco para o patrimdnio,
inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagdo necessarias.

5.1.1.7.2. Permanecer no posto, ndo devendo se distrair de suas obrigacdes, principalmente para atender chamados
ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados, sendo expressamente vedado o uso de aparelho
telefnico particular, radio e TV durante o horario de trabalho.

5.1.1.7.3. Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado e identificado com cracha, nos horérios
estabelecidos pela Administracéo, e obedecer as regras minimas de higiene e asseio pessoal.

5.1.1.7.4. Desempenhar os servicos com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condi¢cdes de
segurancga das instalacdes, dos servidores e das pessoas em geral.

5.1.1.8. Os servigcos serdo executados sob supervisdo da Contratada, sendo acompanhados e fiscalizados pela
Contratante, por meio de servidores designados.

5.1.1.9. A Contratada devera garantir o cumprimento das normas internas da UFV, especialmente aquelas relativas a
conduta funcional, ao sigilo profissional e ao respeito as rotinas administrativas.

5.1.1.10. Na selecdo e alocagdo dos profissionais que atuardo na execugdo do contrato, a Contratada devera
observar, além dos requisitos técnicos e de qualificacdo profissional, aspectos comportamentais e de postura
compativeis com o ambiente institucional da Universidade Federal de Vigosa. Os empregados deverdo demonstrar,
de forma permanente, as seguintes qualidades pessoais e profissionais:

a) polidez e urbanidade no trato com servidores, discentes e demais USUArios;

b) discricdo, zelo e respeito a hierarquia e as normas internas da Instituicao;

) atencéo, responsabilidade e comprometimento no desempenho das atividades;

d) capacidade de organizagdo e de cumprimento rigoroso das rotinas estabelecidas;

e) equilibrio emocional e autocontrole em situacdes de pressao, conflito ou estresse;

f) capacidade de mediacao e dialogo, com postura colaborativa e resolutiva;

g) resiliéncia e sensibilidade para lidar com o publico interno e externo de forma empatica e profissional,

h) apresentacdo pessoal compativel com o ambiente de trabalho, mantendo asseio, uniformizacdo e comportamento
ético condizente com o servigo publico federal.
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5.1.1.11. A inobservancia reiterada dos padrées de conduta ou a ocorréncia de atitudes inadequadas no exercicio das
funcbBes podera ensejar a solicitacdo de substituicdo do empregado pela Contratante, sem 6nus adicional para a
Administracao.

5.1.1.12. A Contratante podera, a qualquer tempo, solicitar a substituicido de empregados que apresentem
desempenho insatisfatério, conduta inadequada, desrespeito as normas internas da UFV, falta de assiduidade,
descumprimento das rotinas operacionais ou qualquer outra ocorréncia que comprometa a boa execucédo dos servicos.

5.2. Local e horario da prestacao dos servicos

5.2.1. Os servicos serdo executados para atendimento ao campi da Universidade Federal de Vigosa, no
campus Vicosa-MG, Avenida Peter Henry Rolfs, s/n, Campus Universitario, Vicosa — MG CEP: 36570-900.

5.2.2. Os servicos a serem contratados serdo prestados conforme dias e horarios abaixo especificados:

Posto Regime de Dias da Semana Horarios Previstos
Trabalho

Encadernador 40 horas segunda—fe_lra a 7has 1lhe 13has 17h
sexta-feira

Impressor 40 horas segunda-fglra a 7has 1lhe 13has 17h
sexta-feira

Coorder]aFIor 40 horas segunda-fe_lra a 7h as 11h e 13h as 17h
Pedagodgico sexta-feira

Profissional de Apoio 40 horas segunda—fe_lra a 8h as 12h e 14h as 18h
Escolar sexta-feira

5.2.3. Os horarios poderdo ser determinados e alterados pela setor atendido conforme a sua necessidade de
atendimento.

5.2.4. Havendo necessidade, as horas extras, desde que autorizadas pela contratante, serdo objeto de compensacéo,
preferencialmente, dentro do proprio més de prestacdo de servicos, ndo havendo previsdo de pagamento de horas
extras.

5.2.5. O funcionario devera registrar o ponto correspondente as horas extras laboradas e estas deverdo ser
justificadas e assinadas pelo fiscal técnico do contrato;

5.2.6. O registro do ponto em horario diferente do estabelecido e sem anuéncia do fiscal técnico do contrato nédo sera
reconhecido como servico extraordinario;

5.2.7. A CONTRATADA registrara e controlara, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, devendo
emitir e manter atualizados os relatérios, controles, fichas, folhas de ponto necesséarios ao bom andamento dos
Servigos.

5.2.8. Devem ser indicadas, no espelho de ponto, as horas positivas e/ou negativas mensais e acumuladas de cada
funcionario. Os registros de ponto deverao ser entregues mensalmente para conferéncia pela fiscalizagao do contrato.

5.2.9. E vedada a prestacio de servicos sem o correspondente registro de ponto e controle de jornada, inclusive nas
hipéteses de deslocamentos. A fiscalizacdo do contrato podera, a qualquer tempo, solicitar a apresentacdo dos
registros de jornada, banco de horas e demais meios de controle, para fins de verificacdo do cumprimento da
legislacéo trabalhista aplicavel.

5.3. Rotinas a serem cumpridas
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5.3.1. A execucéo contratual observara as rotinas abaixo:

5.3.1.1. A prestacdo dos servigcos serd executada pela Contratada, sob sua Unica e exclusiva responsabilidade,
utilizando profissionais treinados e especializados, conforme a natureza das tarefas. A Contratada devera efetuar a
contratac@o dos profissionais de forma regular, obedecendo a legislacao trabalhista e previdenciéria vigente, bem
como aos Acordos, Convencdes ou Dissidios Coletivos das categorias profissionais envolvidas.

5.3.1.2. Os empregados da empresa Contratada, alocados para a prestacao dos servicos, deverdo ser devidamente
capacitados e rigorosamente preparados. A Contratada ficara, para todos os efeitos legais e administrativos,
responsavel perante a Contratante e terceiros pelos atos e omissdes por eles praticados no desempenho de suas
funcgdes.

5.3.1.3. As categorias profissionais a serem empregadas no presente contrato, com 0s respectivos Codigos
Brasileiros de Ocupacéo (CBO), e suas rotinas minimas esperadas, sdo as seguintes:

5.3.1.3.1. Encadernador — CBO n° 7687

Descricdo Sumaria: Encadernam, douram e gravam manualmente e por meio de diversos processos graficos e
artisticos, folhas, documentos e livros, realizam impresséao hot stamp.

Serdo exigidas as seguintes qualificacdes:

Ensino fundamental completo, sendo desejavel experiéncia comprovada de seis meses de fungdo. Em caso de
dificuldades na contratacdo da méo de obra, a UFV podera permitir a contratacdo com escolaridade inferior;

b) Rotinas a serem cumpridas:

I. Dobrar papel, costurar, colar (manual ou mecanicamente), fazer encartes, grampear;

IIl. picotar e encadernar livros, revistas, blocos, etc;

lll. Operar maquina de acabamento; IV. Executar servigos de plastificacdo e corte;

V. Empilhar e desempilhar papel;

VI. Cortar, furar e esquinar papel;

VII. Executar servicos de blocagem, serrilha, picote, dobragem, plastificacdo e alceamento;

VIIl. Colar e descolar folhas; IX. Operar maquina encadernadora automatica modelo Baby Binder e/ou modelos
similares;

X. Operar maquina de costurar livros modelo Quich Sew e/ou modelos similares; XI. Operar maquina de picote
Modelo Ribra e/ou modelos similares;

XIl. Operar maquina automatica de dobrar papéis Modelo A. Ulderigo Rossi T56 e/ou modelos similares;

XIll. Operar maquina de corte de papéis (guilhotina) Modelo Funtimod com sistema eletrénico e/ou modelos similares;
XIV. Operar maquina elétrica de grampear Modelo Miruna e/ou modelos similares;

XV. Operar maquina plastificadora/laminadora de capas Modelo Printyyoung KDFM900 e/ou modelos similares;

XVI. Operar maquina afiadora de navalha de guilhotina Modelo Klein e/ou modelos similares;

XVII. Realizar servigcos de manutencao rotineira nos equipamentos como lubrificacdo e limpeza em geral;

XVIII. Manter a conservacao e limpeza das maquinas e instrumentos de trabalho sob sua responsabilidade;

XIX. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

5.3.1.3.2. Impressor — CBO n°® 7662-05
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Descricdo Suméria: planejam servicos de impressao grafica e ajustam maquinas para impresséo. Realizam servigos
da impressao grafica, tais como impressdo plana e rotativa, impressédo digital, flexografia, litografia, tipografia,
letterset, calcografia, tampografia, rotogragura e serigrafia (silkscreen). Trabalham seguindo normas e procedimentos
técnicos e de qualidade, seguran¢a, meio ambiente, higiene e saude.

a) Serdo exigidas as seguintes qualificacoes:

Ensino fundamental completo, sendo desejavel experiéncia comprovada de seis meses de funcdo. Em caso de
dificuldades na contratacdo da mao de obra, a UFV podera permitir a contratacdo com escolaridade inferior;

b) Rotinas a serem cumpridas:

I. Regular e operar maquinas impressoras de platina, impressoras cilindricas, impressora off-set, impressoras
litograficas, de rotogravura e maquinas de imprimir papéis pintados.

[I. Organizar materiais impressos.
lll. Operar equipamentos de impresséao offset monocolor modelo Solna 125, com sistema de alimentagédo Robot;
IV. Operar maquina bicolor modelo Solna 225 com sistema alcolor eletrbnica;

V. Operar impressoras offset modelo Multilth 1250/1850; VI. Operar maquinas tipograficas de corte e vinco Modelos
Catu 100 e Catu 380;

VII. Realizar servigos de manutencao rotineira nos equipamentos como lubrificagcéo e limpeza em geral;

VIII. Zelar pelas condicbes das maquinas, instalacbes e dependéncias.

IX. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.
5.3.1.3.3. Profissional de Apoio Escolar — CBO n° 5162-20 (Cuidador em salde)

Descricdo Suméria: Prestar apoio individualizado a estudantes com deficiéncia nas atividades académicas e de vida
diaria realizadas no ambiente universitario, auxiliando em sua locomog¢do, comunicacdo, alimentacdo, higiene,
participacdo e inclusdo, de acordo com as necessidades especificas identificadas pela instituicao.

Serdo exigidas as seguintes qualificages:
a) Ensino médio completo;

b) Experiéncia minima de 6 (seis) meses em atividades de apoio, acompanhamento, cuidado ou assisténcia a
pessoas com deficiéncia, estudantes com necessidades educacionais especificas, idosos ou pessoas com mobilidade
reduzida, comprovada por meio de registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), contrato de trabalho
ou declaragdo emitida por pessoa juridica;

¢) Curso de formacado continuada ou equivalente em pelo menos uma das seguintes areas:
® Cuidador (de idosos ou de pessoas com deficiéncia);
* Acompanhante especializado;
* Profissional de apoio escolar.

Das atribui¢cbes dos profissionais:

a) As atribuicbes do profissional de apoio escolar ficam assim especificadas:

I- Acompanhar e auxiliar o estudante/pessoa com deficiéncia severamente comprometida no desenvolvimento das
atividades rotineiras, cuidando para que ela tenha suas necessidades basicas satisfeitas no ambiente académico,
fazendo por ela ou auxiliando-a nas atividades que nédo consiga fazer de forma autbnoma;

II- Zelar pelo bem-estar, saude, alimentacdo, higiene pessoal, educacdo, cultura, recreacdo e lazer da pessoa
assistida;
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llI- Acompanhar e auxiliar o estudante/pessoa com deficiéncia em atividades académicas dentro e fora da sala de
aula, inclusive no contraturno, e em quaisquer outras atividades que ndo sejam aulas formais, como palestras,
congressos, cursos, viagens técnicas, conforme as necessidades especificas da pessoa atendida por esse servico;

IV- Atuar como elo entre a pessoa cuidada, a familia e a equipe da Unidade de Politicas Inclusivas (UPI);
V- Escutar, estar atento e ser solidario com a pessoa cuidada;

VI- Auxiliar na higiene e na alimenta¢éo, guardado o respeito ao corpo e a privacidade, ao tempo e as escolhas dos
estudante; VII- Atuar na interacdo social e na comunicagdo, a partir do reconhecimento das diferentes formas de
expressao do estudante/pessoa com deficiéncia e da pluralidade dos meios e modos de comunicacgao ;

VIII- Auxiliar na locomogdo, no acesso e na participacdo dos estudantes em todos os espagos e atividades
académicas;

IX- Realizar mudancas de posi¢do para maior conforto da pessoa, dentro ou fora da sala de aula;

X- Manter interlocucdo com os professores, visando atender ao estudante em situagcbes que demandam a
movimentagéo da turma;

Xl- Comunicar a equipe da UPI sobre quaisquer alteragBes de comportamento da pessoa cuidada que possam ser
observadas; XlI- Apoiar na utilizacdo de eventuais tecnologias e recursos auxiliares desenvolvidos pela equipe da
UPI, de modo a favorecer o convivio entre pares e a livre expressdo dos estudantes/pessoas com deficiéncia nas
atividades e nos espacos académicos.

Xll-Acompanhar nas provas e avaliagdes;
XIlI- Valorizar a autonomia do estudante/pessoa com deficiéncia (adultos e adolescentes);

XIV- Desenvolver suas atividades acompanhado pela Unidade de Politicas Inclusivas (UPI), Pr6- reitoria de Assuntos
Comunitarios (PCD), Pré-reitoria de Ensino (PRE) e Pro-reitoria de Gestao de Pessoas (PGP);

V- Exercer outras atividades inerentes a sua area de atuacao que forem deferidas pela instituicéo.
5.3.1.3.4. Coordenador Pedagdgico — CBO n° 2394-05

Descricdo Sumaéria: realizar planejamento, coordenacao e avaliacdo das praticas pedagdgicas de docentes, visando a
melhoria continua dos processos de aprendizagem. Participa na construgdo do projeto politico-pedagégico da
unidade escolar. Estabelece, junto com docentes, as estratégias de atuacdo para alcance de metas e objetivos
educacionais. Planeja e realiza programas de formacdo continua de docentes. Atua como mediador de conflitos,
aplicando conhecimentos sobre a cultura escolar. Orienta a implementacdo de projetos interdisciplinares e de
educacdao inclusiva. Estrutura sistema de avaliacdo do processo ensino-aprendizagem. Atua de forma articulada com
demais integrantes da equipe técnico-pedagodgica da escola. Elabora relatérios e divulga experiéncias pedagdgicas.
Cumpre legislacdo educacional, normas de qualidade e normas regulamentadoras de salde e seguranca no trabalho
e de preservacao ambiental.

Serdo exigidas as seguintes qualificacdes:

a) Diploma de curso superior em Licenciatura em Educac¢édo Infantil ou Pedagogia com énfase na Educacgédo Infantil,
reconhecido pelo MEC, com experiéncia comprovada em atividades pedagdgicas, coordenagdo, supervisao,
orientacdo educacional ou docéncia na Educacéo Infantil;

b) Registro profissional, quando aplicavel;

c) Desejavel experiéncia minima de 6 (seis) meses em atividades de coordenacdo pedagodgica, supervisdo
educacional, orientacdo educacional, gestdo escolar ou funcdes correlatas na area educacional,

d) Desejavel formacdo complementar em areas relacionadas a gestdo escolar, coordenacao pedagdgica, educacgéo
inclusiva, avaliacdo educacional ou desenvolvimento de projetos pedagogicos.

Das atribui¢cdes dos profissionais:
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a) As atribui¢c6es do coordenador pedagdégico ficam assim especificadas:

I. Planejar, coordenar e avaliar as atividades pedagogicas da unidade escolar, com foco na implementacdo do
curriculo e no alcance dos objetivos educacionais.

Il. Participar da elaboracdo, implementacdo, acompanhamento e revisdo do Projeto Politico-Pedagdgico (PPP),
contribuindo para a definicdo da missao, viséo, valores, principios didatico-pedagdgicos, metas e acdes institucionais.

lll. Realizar estudos e andlises da realidade educacional, considerando aspectos socioeconémicos, culturais e
educacionais, bem como indicadores de desempenho, evaséo escolar e resultados de aprendizagem.

IV. Acompanhar e analisar a legislacao educacional vigente, orientando sua aplicagdo no ambito da unidade escolar.

V. Orientar e acompanhar a pratica pedagdgica dos docentes, promovendo a reflexdo sobre metodologias de ensino,
recursos didaticos, tecnologias educacionais e estratégias de aprendizagem.

VI. Analisar planos de ensino, planos de aula e demais instrumentos pedagdgicos, propondo melhorias que
contribuam para a qualidade do processo educacional.

VII. Incentivar e orientar o desenvolvimento de projetos interdisciplinares e outras agcfes pedagdgicas voltadas a
inovacao e a melhoria da aprendizagem.

VIII. Promover o trabalho colaborativo entre docentes, favorecendo a troca de experiéncias e o aprimoramento das
praticas pedagdgicas.

IX. Prestar orientacdo técnica aos profissionais de apoio escolar, visando a adequada execucao das atividades
educacionais.

X. Planejar, organizar e executar a¢ées de formacao continuada para docentes e demais profissionais da educacao.

Xl. Mediar conflitos e promover relagdes interpessoais harmoniosas no ambiente escolar, observando os principios da
convivéncia democrética e da cultura institucional.

XIl. Desenvolver estratégias voltadas a promoc¢ao da equidade, da diversidade e da educagéo inclusiva, respeitando
as necessidades e especificidades dos estudantes.

XIIl. Estruturar, acompanhar e avaliar sistemas de avaliacdo do processo de ensino-aprendizagem, em consonancia
com os principios estabelecidos no Projeto Politico-Pedagdégico.

XIV. Monitorar o desempenho escolar, o cumprimento de metas institucionais e o0s resultados de projetos
educacionais, propondo a¢des corretivas e de melhoria continua.

XV. Participar de reunifes e atividades da equipe técnico-pedagdgica, contribuindo para a andlise dos resultados
educacionais e para o aperfeicoamento das préaticas institucionais.

XVI. Elaborar relatérios, pareceres e demais documentos técnicos relacionados as atividades pedagodgicas, bem
como divulgar experiéncias e boas praticas educacionais.

XVII. Participar de conselhos, comissdes e demais instancias colegiadas da unidade escolar, quando designado.

XVIII. Manter-se atualizado quanto as inovac¢des pedagogicas, tecnoldgicas e normativas aplicaveis a sua area de
atuacéo.

XIX. Executar outras atividades correlatas compativeis com a natureza do cargo e as necessidades institucionais.

XX. Planejar, orientar e coordenar todo o processo de acompanhamento e avaliagdo do desenvolvimento e
aprendizagem das criancas.

XXI. Responsabilizar-se pelo planejamento anual e semestral das atividades pedagdgicas, juntamente com o0s
professores das criangas;

XXII. Propor e executar reunides pedagogicas, oficinas, seminarios reunides de estudo que visem a qualificacédo
profissional,
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XXIIl. Responsabilizar-se pela coordenacédo e execucdo do programa de envolvimento das familias e pelo programa
de empréstimo de livros;

XXIV. Coordenar o programa de formacao profissional nas modalidades: pré-servico, em servico ( educacdo
permanente) e de educagéao continuada;

XXV. Responsabilizar-se por propor, coordenar e desenvolver atividades relativas ao programa de envolvimento da
familia na XXVI. instituicdo e demais programas a serem desenvolvidos no LDI e no LDH.

XXVI. Orientar e supervisionar estagiarios e/ou bolsistas do curso de Educacgdo Infantil quando estes estiverem
realizando o estagio curricular no LDI/LDH;

XXVII. Participar do acompanhamento, da orientacdo e da avaliacdo das atividades de aulas préticas realizadas no
LDI/LDH sempre que solicitado pelo docente da disciplina ministrada no nestes laboratérios.

XXVIII. Participar de reunibes pedagdgicas, oficinas, congressos, seminarios, encontros, palestras e reunides de
estudo que visem a qualificacéo profissional; Conduzir grupos de estudos tendo como publico alvo toda a comunidade
escolar.

5.4. Informacgdes relevantes para o dimensionamento da proposta
A demanda do 6rgao tem como base as seguintes caracteristicas:

5.4.1. Para estimativa dos custos dos postos de impressor e encadernador, foi utilizada a Convengdo Coletiva de
Trabalho 2025/2026 do SINDICATO DAS INDUSTRIAS GRAFICAS NO ESTADO DE MINAS GERAIS, CNPJ N°
17.434.747/0001-50, registrada no MTE sob 0 n® MG 001420/2026.

5.4.2. Para estimativa dos custos dos postos de coordenador pedagdgico e profissional de apoio escolar, foi utilizada
pesquisa salarial e os beneficios previstos na Convencédo Coletiva de Trabalho do SINDICATO DOS EMPREGADOS
EM EMPRESAS DE ASSEIO, CONSERVACAO, CONDOMINIOS, ADMINISTRADORAS DE CONDOMINIOS E
IMOVEIS DE VICOSA E REGIAO-SETHAC-VR, CNPJ 25.107.829/0001-19, registrada no MTE sob o n° MG001718
/2026.

5.4.2.1. Para a estimativa do salario-base do cargo de Coordenador Pedagdgico, foi realizada pesquisa salarial no
portal Salario, disponivel em https://www.salario.com.br/. Com base nos dados obtidos, adotou-se, para fins de
composicéo dos custos do posto de trabalho, o piso salarial de R$ 3.006,40 (trés mil, seis reais e quarenta centavos),
correspondente a jornada de 40 (quarenta) horas semanais.

5.4.2.2. Para a estimativa do salario-base do cargo de Profissional de Apoio Escolar, foi realizada pesquisa salarial no
portal Salario, disponivel em https://www.salario.com.br/, considerando-se como parametro a ocupacdo de "Cuidador
em Saude" em funcao da compatibilidade das atribuicdes com a funcdo objeto da contratagdo. Com base nos dados
obtidos, adotou-se, para fins de composicdo dos custos do posto de trabalho, o piso salarial de R$ 1.946,33 (mil
novecentos e quarenta e seis reais e trinta e trés centavos), correspondente a jornada de 40 (quarenta) horas
semanais.

5.4.3. Nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n°® 176/2024, informamos que 0s custos unitarios minimos
relevantes para esta contratacdo estdo detalhados no item 9.3 deste documento, que versa sobre os critérios de
aceitabilidade de precos.

5.4.4. Caso o Acordo, Convengéo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado pela Licitante estabeleca valores
de remuneracdo, incluindo salario base e adicionais ou de beneficios distintos daqueles previstos no Acordo,
Convencdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado como paradigma pela Administracdo, deveréo
prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador, conforme dispde a Instru¢do Normativa SEGES/MGI
n° 176/2024.

5.4.5. Para estimativa do custo com Vale-Transporte, foi considerado a concessdo de 02 (dois) VT por dia
trabalhado. O custo do unitario do Vale-transporte na cidade de Vicosa-MG é de R$ 3,50.

5.4.6. A Contratada devera indicar os prepostos para atuarem na execucao do contrato, conforme dispfe a Instrucéo
Normativa MPOG/SEGES n° 5, de 26 de maio de 2017, especialmente no que tange o artigo 44.
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5.4.6.1. Nao sera necessario que o preposto permaneca a disposi¢do da Contratante durante a execucdo do contrato.
Contudo, devera estar disponivel para atender as solicitacdes da Contratante, realizadas por e-mail, aplicativos de
mensagens ou outros meios de comunicacdo estabelecidos, e devera comparecer presencialmente no Campus no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, contado do recebimento da solicitagdo.

5.4.7. As licitantes deverdo prever em suas planilhas de custos e formacdo de precos o pagamento do adicional de
insalubridade em grau maximo (40%) para os 02 (dois) postos de Encadernador e para os 02 (dois) posto de
Impressor.

5.4.7.1. A empresa devera apresentar, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias apds o inicio da execugédo
contratual, Laudo de Insalubridade nominal dos postos, elaborado com intuito de se documentar os agentes nocivos
existentes no ambiente de trabalho e concluir se estes podem gerar insalubridade para os trabalhadores
eventualmente expostos. Os laudos deverdo ser expedidos nos termos da legislacdo trabalhista vigente, por
profissional habilitado para tal finalidade. O pagamento do Adicional de Insalubridade somente sera realizado apos
avaliagdo e aprovacédo dos Laudos pela Universidade Federal de Vigosa.

5.4.8. Para controle da frequéncia dos funcionario a Contratada devera utilizar o Sistema de Ponto Eletrdnico por
Geolocalizagado, conforme previsto na Portaria MTP n® 671/2021. O prazo para implementacdo do controle de
frequéncia sera de 30 (trinta) dias ap0s o inicio da execugao contratual, prorrogaveis por igual periodo. Os custos com
controle da frequéncia dos funcionéarios deverao ser cotados como custo indireto da Contratada.

5.4.9. As licitantes deverdo obrigatoriamente cotar em sua planilha de custo e formacéo de precos o custo do
"Substituto na Cobertura de Férias". Caso ndo haja prorrogacéo do contrato, o valor provisionado para este item sera
integralmente ressarcido pela Contratada a Contratante por meio de desconto no valor do pagamento da ultima
parcela (més) da prestacdo de servicos.

5.4.10. Para implementacado do contrato esta prevista a contratacdo do quantitativo descrito na tabela a seguir:

Discriminacdo dos Postos Local de Alocacao Jornada Semanal Postos a Contratar
Encadernador Campus Vigosa 40 horas 2
Impressor Campus Vigosa 40 horas 2
Coordenador Pedagdgico Campus Vigosa 40 horas 1
Profissional de Apoio Escolar Campus Vigosa 40 horas 1
TOTAL DE POSTOS 06

5.4.10.1. As demais contratacdes dependerao futuras aposentadorias e disponibilidade orgamentaria.

5.4.11. O inicio da prestagéo dos servi¢os, objeto desse termo, estdo previstos para 09 de outubro de 2026, podendo
a data ser alterada de acordo com as necessidades da administracdo, situagcdo em que devera ocorrer comunicagao
formal a contratada.

5.5. Uniformes:

5.5.1. Os uniformes a serem fornecidos pelo Contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade
a ser desempenhada no 6rgdo Contratante, compreendendo pegas para todas as estacdes climaticas do ano, sem
gualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes.

5.5.2. Os uniformes dos encadernadores e impressores deverdo ser confeccionados com tecido e material de
gualidade, conforme descricdo e quantidades abaixo:

Quantidade
Anual Por
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Descricéao Unidade de | Funcionario
Fornecimento

Camisa de manga curta, na cor a ser definida pela UFV, modelo
polo, malha piquet, com emblema/logomarca da empresa, ambas
confeccionadas em 100% algodao. Unidade 5
Jaleco, tecido tipo brim, com gola, aberto na frente com botdes, cor a
ser definida pela UFV. Unidade 2
Calca basica em jeans, com quatro, bolsos (2 frente e 2 traseiro), cés
e passantes Unidade 2
Jagueta/Agasalho em microfibra, na cor preta, forrada e com a
logomarca da empresa. Unidade 1
Plaqueta/Cracha de identificacdo, autenticada pela empresa, com
validade de doze meses, constando o nome, fotografia colorida. Unidade 1

IMPORTANTE: Caso a empresa ja possua um uniforme padréo, podera ser aceito 0 seu uso, desde
que compativel com o servico contratado e com prévia autorizacao da Contratante.

5.5.3. Os uniformes dos Coordenador Pedagdgico e Profissional de Apoio Escolar deverdo ser confeccionados com
tecido e material de qualidade, conforme descricao e quantidades abaixo:

Quantidade
Unidade de Anual Por

Descricéo Fornecimento| Funcionario
Camisa de manga curta, na cor cinza, modelo polo, malha piquet,
com emblema/logomarca da empresa, ambas confeccionadas em
100% algodé&o. Unidade 5
Jaqueta/Agasalho em microfibra, na cor preta, forrada e com a
logomarca d Unidade 1
Plaqueta/Cracha de identificacdo, autenticada pela empresa, com
validade de doze meses, constando o nome, fotografia colorida com
tamanho 3x4 . Unidade 1

IMPORTANTE: Caso a empresa ja possua um uniforme padréo, podera ser aceito o seu uso, desde
gue compativel com o servigo contratado e com prévia autorizacdo da Contratante.

5.5.4. Todos funcionarios devem receber e portar o cracha de identificacéo.
5.5.5. O cronograma de entrega dos uniformes dos postos sera o seguinte:

5.5.5.1. No inicio da execucdo contratual, o funcionario devera receber 02 (duas) calcas jeans (encadernador e
impressor), 01 jaleco (encadernador e impressor), 03 (trés) camisas de manga curta e 01 (um) cracha.

5.5.5.2. Em até 90 dias ap0s o inicio da execucao contratual, o funcionario devera receber 01 (um) Agasalho.

5.5.5.3. Decorridos 06 (seis) meses de execugdo contratual, o funciondrio devera receber para os postos de
encadernador e impressor, 02 (duas) camisa polo de manga curta para todos 0s postos.

5.5.5.4 Sempre que os uniformes ndo atenderem as condi¢des minimas de apresentacdo, a Contratada devera
providenciar sua substituicdo, a qualquer época, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, apds comunicagéo escrita
da Contratante.

5.5.5.5 No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacdo, substituindo-os
sempre que estiverem apertados;

5.5.5.6. Os uniformes deverao ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do original para
conferéncia, devera ser enviada ao servidor responséavel pela fiscalizacdo do contrato.
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5.5.6. Ao final de 12 (doze) meses, a Contratada devera apresentar para fiscalizacdo um relatério final com o
guantitativo de uniformes estimado para contratagdo e o quantitativo utilizado na execugdo contratual. O valor
referente ao quantitativo de uniformes previsto e ndo utilizado sera descontado na fatura referente ao 12° (décimo
segundo) més de prestacao de servigos.

5.6. Equipamentos de protecao individual (EPI'S):

5.6.1. O quantitativo total estimado de EPIs para os postos de impressor e encadernador esta apresentado nas
tabelas a sequir:
5.6.1.2. Quantitativo de EPI estimado para os postos de Encadernador e Impressor:

RELA(;AO DE EPI'S ENCADERNADOR
Unidade de Total Anual Por

Descricéao . o Total Anual
Fornecimento Funcionério
Protetor auricular: de silicone tipo plug
dystray, atenuacao de 15 db, design com 3 Unidade 8 32
flanges

Protetor visual (6culos de seguranca): modelo
Blue Bird Incolor. Lentes em policarbonato, Unidade 8 32
desenvolvidas em material virgem

Luva de borracha nitrilica: com forro flocado
de algodéo, clorinada, punho reto com 33 cm
de comprimento, reutilizavel, com resisténcia
a abrasao.

Par 8 32

Mascara com filtro: Mascara facial
naturalmente contornada, com flange, nariz
de espuma, com valvula para reduzir acimulo
de calor no interior da mascara. Protecao Unidade 8 32
contra toxidade de aerossobis sélidos e
liquidos ndo téxicos, com camadas internas e
externas de néo tecido

Par de botina, em vaqueta curtida ao cromo,
bico de PVC, hidrofugado, solado em
poliuretano, com eléstico, forrada e
acolchoada, solado bidensidade,
antiderrapante, resistente 6leo e 4cido,
palmilha anti bacteriana.

Par 1 4

5.6.2. Além do fornecimento dos EPIs, cabera a Contratada realizar o treinamento e a capacitacdo dos colaboradores
para o uso adequado desses equipamentos.

5.6.3. O dimensionamento dos EPI’s foi realizado com base na experiéncia da contratacao atual. As licitantes poderao
incluir outros EPI's, bem como aumentar a quantidade dos EPI's em sua proposta. Ndo serdo aceitas propostas com
guantidades e/ou relacdo de EPI's aquém do disposto neste instrumento.

5.6.4. Os EPI's cuja previsado de fornecimento seja de apenas 01 (um) deverao ser entregues no inicio da execucgao
contratual. Para os demais casos, deverdo ser entregues 01 (um) EPI no inicio da execugao contratual e as demais
entregas em até 05 (cinco) dias Uteis apds solicitacao do fiscal do contrato.

5.6.5.0s EPI's deverdo ser entregues no local de trabalho dos funcionéarios e na presenca do Fiscal Técnico/Setorial,
gue devera atestar a entrega dos EPI's. A Contratada devera entregar uma cépia/via do recibo para arquivo e controle
do Fiscal Técnico/Setorial e encaminhar uma cépia eletrdnica para gestao do contrato.

5.6.6. Trimestralmente, a Contratada devera encaminhar a gestdo do contrato um relatério parcial com o quantitativo
de EPI's entregues a cada funcionario, para conferéncia da fiscalizacdo. Ao final de 12 (doze) meses, a Contratada
devera apresentar para fiscalizacdo um relatério final com o quantitativo de EPI's estimado para contratagédo e o
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guantitativo utilizado na execuc¢éo contratual. O valor referente ao quantitativo de EPI's previsto e ndo utilizado sera
descontado na fatura referente ao 12° (décimo segundo) més de prestacdo de servicos.

5.7. Procedimentos de transicao e finalizagado do contrato

5.7.1. Nao serdo necessarios procedimentos de transicéo e finalizagcao do contrato devido as caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da
Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensado do contrato, o cronograma de execucdo sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicac¢des entre 0 6rgao ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O 6rgao ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6érgdo ou entidade podera convocar o representante
da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que conterd informacdes
acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do
plano complementar de execucdo do Contratado, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sanc¢Oes aplicaveis, dentre outros.

6.6. Preposto

6.6.1. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servigos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relacédo a execucdo do objeto Contratado.

6.6.2. O Contratado ndo precisara manter preposto da empresa no local da execugéo do objeto durante o periodo de
execucdo contratual, conforme dispde a Instrugcdo Normativa MPOG/SEGES n° 5, de 26 de maio de 2017,

especialmente no que tange o artigo 44. A Contratante podera requisitar a presenga do preposto no Campus Vigosa sempre que
houver ocorréncia ou situacdo que demande seu comparecimento. O preposto devera, ainda, estar disponivel para atender as
solicitacdes da Contratante, realizadas por e-mail, aplicativos de mensagens ou outros meios de comunicacdo estabelecidos, no prazo

méaximo de 24 (vinte e quatro) horas, contado do recebimento da solicitacdo. OS custos com este item deverdo ser cotados
como custo indireto da Contratada.

6.6.3. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencao do preposto da
empresa, hipétese em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.

6.7. Rotinas de Fiscalizacao

6.7.1. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos.

6.8. Fiscalizacao Técnica

6.8.1. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracéo.

6.8.2. O fiscal técnico do contrato anotard no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execuc¢do do contrato, com a descri¢cdo do que for necessario para a regularizagédo das faltas ou dos
defeitos observados.

6.8.3. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificacées para a
correcao da execuc¢do do contrato, determinando prazo para a correcao.
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6.8.4. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar deciséo
ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se
for o caso.

6.8.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico
do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.8.6. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacgdo ou a prorrogacgao contratual.

6.8.7. A fiscalizagcéo da execucdo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

6.8.7.1. A fiscalizagdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medicdo de
Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo | para afericdo da qualidade da prestacéo dos servigos, devendo haver
o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.8.7.2.Durante a execucao do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado devera monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a
contratada a correcéo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.8.7.3. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da execucao do objeto
ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacéo dos servicos realizada.

6.8.7.4. O preposto devera apds a assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagéo realizada.

6.8.7.5. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade,
gue podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.8.7.6. Na hip6tese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em relacdo a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além
dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sanc¢des a contratada de acordo com as regras previstas no ato
convocatdrio.

6.8.7.7. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliagio de desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos por
ela realizada.

6.8.7.8. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja
suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacao dos servicos.

6.8.7.9. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda
da qualidade na execucdo do servico, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a
adequacao contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores
contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021 e IN 05/17 - art. 62.

6.8.7.10. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucao dos servigcos devera ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o
estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificacdes
técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso. (art. 47, §2°, IN 05/2017).

6.8.8. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitorios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do
Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.8.9. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugdo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por forca da Instru¢cdo Normativa
Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.
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6.8.10. Para a compensacéo da jornada prevista no Decreto 12.174, de 2024, e na Instrucdo Normativa SEGES/MGI
n° 81, de 12 de setembro de 2024, na hip6tese de os trabalhadores prestarem servicos para unidades distintas,
cabera ao fiscal setorial fazer a interlocucdo com os responsaveis pelas unidades de execucdo onde o trabalhador
presta os servigos, para o fim da avaliagdo sobre a compensacgéo pretendida. Em ndo havendo designacéo de fiscal
setorial, a competéncia recaira no fiscal técnico.

6.8.11. O controle das horas compensadas sera feito por meio de registros decorrentes do ponto eletrénico da
contratada ou outros meios admitidos pela legislagéo trabalhista.

6.8.12. O fiscal técnico devera incluir no relatério mensal ou no termo de recebimento provisério a informacéao
consolidada sobre compensacéo de jornada pelos trabalhadores alocados no contrato.

6.8.13. Caso o periodo de auséncia corresponda a um dia de trabalho, o fiscal observara se foi efetuado o desconto
do pagamento do vale transporte na fatura apresentada pela contratada, exceto quando a compensagao recair em um
dia no qual o trabalhador ndo exerceria suas atividades.

6.8.14. O desconto do valor referente ao vale-alimentacao s6 devera ser realizado se as horas de auséncia nédo
venham a ser compensadas posteriormente e a convengdo coletiva ou 0 acordo coletivo aplicavel estabelecer que o
beneficio esta vinculado ao dia trabalhado.

6.8.15. Caso a auséncia seja parcialmente compensada, o desconto do valor do vale alimentacao sera proporcional
ao periodo ndo compensado.

6.8.16. Na hipétese de diminuicdo excepcional e tempordria dos servigos, inclusive em razdo de recesso de final de
ano, o fiscal do contrato, apoiado na decisdo do gestor de realizar escalas de revezamento dos trabalhadores,
conferira se a escala apresentada atende as necessidades de manutencdo dos servigcos de cada unidade, dando
ciéncia ao gestor do contrato.

6.8.17. O total de horas calculadas para o recesso devera ser compensado a partir da fixacdo da escala de
revezamento, com cumprimento integral até o més subsequente ao do recesso.

6.8.18. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisério, com as seguintes informacdes:
6.8.18.1 se o saldo de horas se encontra positivo, caso ainda nao usufruido o recesso;

6.8.18.2 se o recesso foi parcialmente compensado, caso o recesso tenha sido usufruido, mas a compensacdo néo
tenha sido concluida;

6.8.18.3 se o recesso foi integralmente compensado, caso a compensacao tenha sido concluida; ou

6.8.18.4 se ha saldo em aberto, com sugestdo de glosa no pagamento da fatura, caso a compensacdo ndo tenha
sido concluida até o més imediatamente subsequente ao recesso.

6.8.19. Quando o trabalhador manifestar interesse na compensacdo de jornada por necessidade de auséncia
eventual, deveréo ser realizadas as seguintes acoes:

6.8.19.1. O trabalhador devera informar previamente a sua intencdo de compensar a jornada ao responsavel pela
unidade de execucdo onde desempenha suas atividades;

6.8.19.2. O responsavel pela unidade avaliard a viabilidade da compensacdo e, em caso de concordancia,
comunicara o fiscal do contrato;

6.8.19.3. O fiscal do contrato informara o preposto da empresa sobre a compensacao pretendida e a data prevista da
auséncia do trabalhador; e

6.8.19.4. Apés a formalizacdo da compensacdo, o fiscal do contrato poderd efetuar o recebimento provisorio,
informando o saldo de horas a compensar para fins de controle, sem indicacdo de glosa.

6.8.20. Neste caso, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisério, informando o saldo de horas a
compensar para fins de controle, sem indicagéo de glosa.
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6.8.21. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisorio com as seguintes informacdes:

6.8.21.1. Se o saldo de horas objeto do recebimento anterior foi integralmente compensado, caso a compensagao
tenha sido concluida; ou

6.8.21.2. Se o saldo de horas nao foi integralmente compensado, com a sugestdo de glosa no pagamento da fatura.
6.9. Fiscalizacao Administrativa

6.9.1. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutengdo das condicBes de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

6.9.2. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucéo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
guando ultrapassar a sua competéncia.

6.9.3. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracéo falhas que impactem o contrato como um todo e n&o apenas erros e falhas eventuais no pagamento de
alguma vantagem a um determinado empregado.

6.9.4. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovagoes:

6.9.4.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):
6.9.4.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte documentacéo:

6.9.4.1.1.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho,
ndimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacao dos
responsaveis técnicos pela execucéo dos servigos, quando for o caso;

6.9.4.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos
pela execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

6.9.4.1.1.3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarédo 0s servicos; e

6.9.4.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizagéo
do contrato dos seguintes documentos, quando néo for possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de
Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

6.9.4.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

6.9.4.2.2. certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio
ou sede do contratado;

6.9.4.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.9.4.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.9.4.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.9.4.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracdo contratante;

6.9.4.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servi¢os, em que conste como
tomador a parte contratante;

6.9.4.3.3. cépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacao dos servicos ou, ainda,
guando necessario, copia de recibos de depdsitos bancérios;
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6.9.4.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacdo, entre outros), a
gue estiver obrigada por forga de lei ou de Convencdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da
prestacao dos servicos e de qualquer empregado;

6.9.4.3.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou
pelo contrato; e

6.9.4.3.6. documentos comprobatérios de que o capital social integralizado da empresa é compativel com o nimero
de empregados, na forma do art. 4°-B da Lei n® 6.019/1974.

6.9.4.4. entrega de cOpia da documentacéo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apds o
ultimo més de prestagéo dos servigos, no prazo definido no contrato:

6.9.4.4.1.termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.9.4.4.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisfes contratuais;

6.9.4.4.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

6.9.4.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.9.5. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item
6.9.4.1.1 acima deverao ser apresentados.

6.9.6. A Administracdo devera analisar a documentacao solicitada no item 6.9.4.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias
apos o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.9.7. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo de
quitacdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a ado¢éo de providéncias
voltadas a sua obtencao, relativamente aos empregados alocados, em dedicagcéo exclusiva, na prestacao de servigos
contratados.

6.9.8. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e
obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo tnico, da CLT.

6.9.9. Para fins de comprovacdo da adocdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer
meio de prova, tais como: recibo de convocacdo, declaracdo de negativa de negociacdo, ata de negociacao, dentre
outros.

6.9.10. Ndo havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacdes
previstas neste item.

6.9.11. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacfes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as
Organizacdes Sociais, sera exigida a comprovacao de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacédo
gue rege as respectivas organizacgoes.

6.9.12. Os documentos necessarios a comprovacao do cumprimento das obrigacfes sociais trabalhistas poderédo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de cépia autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administracao.

6.9.13. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigbes previdenciérias, os fiscais ou gestores
de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra deverao oficiar & Receita Federal do
Brasil (RFB).

6.9.14. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de
contratos de servicos com regime de dedicacao exclusiva de méo de obra deveréo oficiar ao Ministério do Trabalho.
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6.9.15. O descumprimento das obrigacbes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo pelo
contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sang¢des.

6.9.16. A Administracdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condi¢Ges de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nédo identificar ma-fé ou a
incapacidade da empresa de corrigir.

6.9.17. Caso nao seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacfes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da
fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

6.9.18. Nao havendo quitacéo das obrigagcbes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante podera
efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da
execuc¢ao dos servigos objeto do contrato.

6.9.19. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.9.20. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de responsabilidade por
guaisquer obrigactes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.9.21. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apés a comprovacao, pela Contratada, do pagamento
de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes & méo de obra alocada
em sua execucao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.9.22. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execucao do contrato.

6.9.23. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a
Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.9.24. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da
Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrucdo Normativa Seges
/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.9.25. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar
a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obriga¢des trabalhistas, previdenciarias e com o
FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

6.9.26. A fiscalizacdo administrativa verificara a possibilidade de compensacéo de jornada de trabalho, que podera
ser adotada nas seguintes hipoteses:

6.9.27. diminuicdo excepcional e temporaria da demanda de trabalho na unidade de execuc¢éo, inclusive na hipétese
de recesso de final de ano, quando houver; e

6.9.28. necessidade eventual de carater pessoal dos trabalhadores, em que nao se mostre eficiente ou conveniente
convocar trabalhadores substitutos.

6.9.29. As compensacdes de jornada limitam-se:
6.9.29.1. a jornada diaria maxima de 10 (dez) horas; e
6.9.29.2. ao acréscimo de 2 (duas) horas a jornada diaria do trabalhador.

6.9.30. A compensacéo de jornada depende do interesse manifestado pelo trabalhador e da avaliagdo do responsavel
pela unidade de execucéo.
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6.9.31. A fiscalizacdo administrativa acompanhara o planejamento e a programacao das férias dos colaboradores
terceirizados alocados no contrato, a serem realizados pela contratada, a fim de assegurar a previsibilidade da época
de gozo das férias, como previsto no inciso | do art. 3° do Decreto n.° 12.174, de 11 de setembro de 2024, nos termos
da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 213, de 29 de maio de 2025.

6.9.32. A programacdo da fruicdo das férias sera realizada com, no minimo, sessenta dias de antecedéncia ao
término do periodo aquisitivo, salvo quando o periodo aquisitivo se encerrar nos primeiros noventa dias da vigéncia
contratual.

6.9.33. A contratada podera solicitar reunido com a fiscalizacdo contratual, antes da definicdo da programacao da
fruicdo das férias, para dirimir eventuais duvidas sobre as rotinas da prestacao de servi¢o estabelecidas neste Termo
de Referéncia.

6.9.34. O planejamento sera formalizado por meio do relatério de programacéo de férias, no qual sera informada a
época de fruicao de férias de cada colaborador terceirizado.

6.9.35. O relat6rio de programacéao das férias contera a relagdo dos colaboradores terceirizados alocados no contrato,
cargo ou funcao, data de admisséo e alocagédo no posto e informacdes sobre as férias, incluindo as datas de inicio e
fim do periodo aquisitivo, do periodo concessivo e da fruicdo das férias, caso ja estejam programadas, bem como o
parcelamento dos periodos de férias, se houver.

6.9.36. A contratada devera enviar a fiscalizacdo administrativa:

6.9.36.1. Até o quinto dia util de cada més, a partir do segundo més da execucao contratual, o relatério de
programacédo das férias dos colaboradores terceirizados, observados os prazos do art. 5° da Instrucdo Normativa
SEGES/MGI n° 213, de 2025;

6.9.36.2. Em até 5 dias Uteis apds a ciéncia do colaborador terceirizado, o recibo de concessao de férias, conforme o
art. 135 da CLT e o inciso IV do art. 50 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

6.9.37. O planejamento e a programacdo deverdo garantir que as férias sejam fruidas, sempre que a vigéncia
contratual permitir, dentro de doze meses, contados a partir da data do direito adquirido, conforme o art. 134 da CLT,
de modo a mitigar as ocorréncias de pagamento indenizado, observado o disposto no art. 8° da Instru¢cdo Normativa
SEGES/MGI n° 213, de 2025.

6.9.38. ApGs a programacao das férias, eventuais alteracdes deverdo ser comunicadas a fiscalizacdo administrativa
com, no minimo, noventa dias de antecedéncia do inicio da fruicdo das férias, mediante justificativa, indicando-se,
para tanto, um dos motivos elencados no paragrafo Unico do art. 10 da Instrugcdo Normativa SEGES/MGI n° 213, de
2025.

6.10. Gestor do Contrato
6.10.1. Cabe ao gestor do contrato:

6.10.1.1. coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os
registros formais da execucédo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro
de ocorréncias, das alteracbes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.

6.10.1.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior agquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

6.10.1.3. acompanhar a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa e
pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagédo e do pagamento da despesa no relatério
de riscos eventuais.

6.10.1.4. emitir documento comprobatorio da avaliacao realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto
ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucgdo
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contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacoes.

6.10.1.5. tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de
aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.10.1.6. elaborar relatério final com informacGes sobre a consecucao dos objetivos que tenham justificado a
contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragao.

6.10.1.7. enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidacdo e pagamento, com a indicagdo expressa de que o valor da Nota Fiscal emitida pela contratada confere com
o valor dimensionado pela fiscaliza¢do e gestdo no recebimento definitivo do servico.

6.10.1.8. receber e dar encaminhamento imediato:

6.10.1.8.1. as denuncias de discriminacgédo, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art. 2°, inciso lll,
do Decreto n.° 12.174/2024;

6.10.1.8.2. a notificacdo formal de que a empresa contratada estad descumprindo suas obrigacdes trabalhistas,
enviada pelo trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Publico, Defensoria Publica ou por qualquer
outro meio idéneo.

6.10.1.9. Para os periodos de diminuicdo excepcional e temporaria de trabalho, inclusive em razdo de recesso de fim
de ano, o gestor avaliard a conveniéncia e oportunidade de elaboracdo de escalas de revezamento dos
trabalhadores, comunicando a todas as unidades sobre a possibilidade e os requisitos para concessao (artigo 11 da
Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024).

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucao do objeto utilizard o Instrumento de Medicao de Resultado (IMR), conforme previsto no
Anexo | para afericdo da qualidade da prestag&o dos servigos.

7.2. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sanc¢fes cabiveis, caso se constate que o Contratado:

7.2.1. ndo produziu os resultados acordados,
7.2.2. deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servi¢co, ou os utilizou com
gualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizagcdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestagéo
dos servicos.

7.4. A afericdo da execugédo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.4.1. Os resultados alcancados em relagédo ao contratado, com a verificacdo dos prazos de execucado e da qualidade
demandada;

7.4.2. Os recursos humanos empregados em funcéo da quantidade e da formagé&o profissional exigidas;
7.4.3. A adequacao dos servicos prestados a rotina de execucao estabelecida;
7.4.4. O cumprimento das demais obrigacdes decorrentes do contrato; e

7.4.5. A satisfacdo do publico usuario.
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7.5. Recebimento

7.5.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e administrativo,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

7.5.2. Para fins de recebimento provisorio, a Contratante procedera, mensalmente, a verificacdo da execucao dos servigos
referentes ao més imediatamente anterior, com vistas a formalizacdo do recebimento e & autorizacdo do pagamento. Para
esse fim, a Contratada devera encaminhar:

7.5.2.1. A Contratada devera encaminhar a Contratante os espelhos de ponto e ocorréncias de ponto (atestados,
trocas, folgas, etc) referente ao més de prestacdo dos servicos até 5° dia Gtil do més subsequente ao més de
prestacao dos servicos.

7.5.2.2. A Contratada deverd encaminhar & Contratante os documentos referentes a fiscalizacdo administrativa
mensal (extrato da folha de pagamento, comprovantes dos pagamentos dos salarios, comprovantes dos pagamentos
dos beneficios e etc) referente ao més de prestacdo dos servigos até 10° dia util do més subsequente ao més de
prestacdo dos servicos.

7.5.2.3. A Contratada devera encaminhar a Contratante os documentos referentes a quitacdo do FGTS referente ao
més de prestagdo dos servigos até o 21° (vigésimo primeiro) dia do més subsequente. O documento de arrecadacao
referente as contribuicBes previdenciarias (DARF Previdenciario) devera ser encaminhado a Contratante até o 21°
(vigésimo primeiro) dia do més subsequente ao més de prestacao dos servicos. O documento de arrecadacao
referente aos tributos fazendarios (DARF Tributario/Fazendario) devera ser encaminhado até o 26° (vigésimo sexto)
dia do més subsequente ao més de prestacao dos servicos.

7.5.3. O prazo para recebimento provisdrio sera contado do recebimento de comunicacao de cobranca oriunda do
Contratado com a comprovacgao da prestacdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.5.4. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado
gue comprove 0 cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.5.5. O fiscal administrativo do contrato realizar4 o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.5.6. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.5.7. Para efeito de recebimento provisorio, serd considerado para fins de faturamento o periodo mensal.
7.5.8. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.5.8.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacées da execucao do objeto e, se for o caso,
a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonéancia com os indicadores
previstos no ato convocatério, que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.5.8.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera
encaminhado ao gestor do contrato.

7.5.9. Seréa considerado como ocorrido 0 recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo
mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.5.10. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, 0 objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecbes resultantes da execucdo ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medi¢do de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

7.5.11. A fiscalizacdo nao efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisério.
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7.5.12. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusao de todos os testes de campo e a
entrega dos Manuais e Instrugfes exigiveis.

7.5.13. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.5.14. Quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a
analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

7.5.15. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias, contados do recebimento provisério,
por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apés a verificacdo da qualidade e quantidade do
servico e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.5.15.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
guando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com mencdo ao seu desempenho na
execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento.

7.5.15.2. Realizar a analise dos relatdrios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas corre¢oes;

7.5.15.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatérios e documentacdes apresentadas; e

7.5.15.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacao.

7.5.15.5. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacéo e gestao.

7.5.16. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal
guanto a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.5.17. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugéo, pelo Contratado, de inconsisténcias
verificadas na execucédo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.5.18. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do
servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execu¢éo do contrato.

7.6 Liquidacao

7.6.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para fins de
liguidacdo, na forma desta secao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, 83° da Instrucao Normativa
SEGES/ME n° 77/2022.

7.6.2. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacéo, nos
casos de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art.
75 da Lei n° 14.133, de 2021.

7.6.3. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa 0s
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

I) o prazo de validade;
II) a data da emisséo;

[1I) os dados do contrato e do 6rgéo contratante;
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IV) o periodo respectivo de execucao do contrato;
V) o valor a pagar; e
Vi) eventual destaque do valor de retenc¢@es tributérias cabiveis.

7.6.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa,
esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a
comprovacao da regularizacédo da situacdo, sem 6nus ao Contratante.

7.6.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.6.6. A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para:
7.6.6.1. verificar a manutencédo das condicbes de habilitacdo exigidas;

7.6.6.2. identificar possivel razao que impeca a participacao em licitacao/contratacdo no ambito do érgéo ou entidade,
tais como a proibicdo de contratar com a Administracdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.

7.6.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do Contratado, serd providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.6.8. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera comunicar aos
orgdos responsaveis pela fiscalizagédo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como quanto
a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

7.6.9. Persistindo a irregularidade, o Contratante deverd adotar as medidas necessérias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.6.10. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o Contratado néo regularize sua situacéo junto ao SICAF.

7.7 Prazo de pagamento

7.7.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizacao da liquidacédo da
despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.7.1. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados monetariamente entre
o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplica¢do do indice IPCA de
correcao monetaria.

7.8. Forma de pagamento

7.8.1. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo Contratado.

7.8.2. Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.8.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retencgéo tributaria prevista na legislacao aplicavel.

7.8.3.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte,
guando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.
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7.8.4. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006,
nado sofrerd a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aqguele regime. No entanto, o
pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.9. A presente contratacdo ndo permite a antecipacdo de pagamento.
7.10. Reoneracao gradual da folha de pagamento

7.10.1 As empresas beneficiadas pelo regime de desoneracao da folha de pagamento deverdo observar os impactos
da lei 14.973/2024 em sua proposta. Ndo sera admitido, em hip6tese alguma, reequilibrio econdmico-financeiro em
razdo da reoneracao gradual da folha de pagamento prevista na referida lei, mesmo em caso de prorrogacdo do
contrato.

7.11. Repactuacao

7.11.1. Os precos contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio econdémico-financeiro, apés o
interregno de um ano, mediante solicitagcdo do Contratado.

7.11.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagéo sera contado:

7.11.2.1. Para os custos relativos @ mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de
inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver
vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

7.11.2.1. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta.

7.11.3. Nas repactuagfes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir da data
da ultima repactuacéo correspondente & mesma parcela objeto da nova solicitacao.

7.11.4. Entende-se como Ultima repactuacao a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente
daquela apostilada.

7.11.5. A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da
anualidade do reajuste de pre¢cos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de méo de
obra e os decorrentes dos insumos hecessarios a execugao dos servigos.

7.11.6. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos contratuais
decorrentes da méo de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, conven¢des ou dissidios
coletivos de trabalho das respectivas categorias.

7.11.7. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
guando se tornarem obrigatérios por forca de lei, acordo, convencgao ou dissidio coletivo de trabalho.

7.11.8. Na repactuacédo, o Contratante nao se vinculara as disposicfes contidas em acordos, convenc¢des ou dissidios
coletivos de trabalho que tratem de obrigagfes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragéo
Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do
Contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

7.11.9. Quando a repactuacao solicitada se referir aos custos da méo de obra, o Contratado efetuara a comprovacao
da variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacgdo de Precos, acompanhada da apresentagdo do
novo acordo, convencgao ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

7.11.10. A repactuacéo para reajustamento do contrato em razao de novo Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de
Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da méo de obra decorrente desses instrumentos.

7.11.11. Deveréo prevalecer os direitos mais benéficos ao trabalhador durante a execucdo contratual, caso o Acordo,
Convencao Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada seja diferente do Acordo,

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gesto e Inovagdo 28 de 55
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: SET/2025



Convencao Coletiva ou Dissidio Coletivo utilizado pela Administracdo como paradigma para definicdo dos custos
unitarios minimos relevantes, para fins de repactuacao.

7.11.12. A correcao dos valores minimos de remuneracdo, incluindo saléario base e adicionais, e dos beneficios
estabelecidos, serd realizada com base nas clausulas de reajuste percentual do Acordo, Convengédo Coletiva ou
Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada, quando este for diferente do Acordo, Convencéo
Coletiva ou Dissidio Coletivo paradigma utilizado pela Administracao.

7.11.12.1. A repactuacao sera realizada com base na apuracao da diferenca percentual entre os valores previstos no
Acordo, Convencado Coletiva ou Dissidio Coletivo anterior e o que entrou em vigor quando inexistir clausula de
previsao de reajuste percentual no Acordo, Convengéo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada
esta vinculada, ressalvado o subitem seguinte.

7.11.12.2. Deverdo prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador caso o Acordo, Convengédo
Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada venha a estabelecer valores
de remuneracao, incluindo salario base e adicionais, de auxilio-alimentacdo e de beneficios superiores aos valores
estabelecidos na contratacao ou superiores a aplicagdo dos percentuais previstos nos subitens anteriores.

7.11.13. A repactuacdo dos demais custos relativos & méo de obra, que ndo estejam discriminados como custos
minimos relevantes pela Administragdo, terd como base o acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual
a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento apresentado pela empresa no momento da licitagéo).

7.11.14. Quando a repactuacéo solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo
aumento sera apurado mediante a aplicagao do indice de reajustamento IPCA com base na seguinte formula:

R=V ({-1°9/1I° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser
reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de
apresentacado da proposta;

| = Indice relativo ao més do reajustamento

7.11.15. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a
importancia calculada pela dltima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente téo logo seja divulgado
o indice definitivo; fica o Contratado obrigado a apresentar memoéria de calculo referente ao reajustamento de precos
do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.11.16. Nas aferices finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos decorrentes do mercado sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

7.11.17. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma nao possa mais ser utilizado, sera
adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacédo entdo em vigor.

7.11.18. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice oficial, para
reajustamento do prec¢o do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.11.19. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, o Contratante
verificar4, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor
menor, promovendo, em caso positivo, a reducao dos valores correspondentes da planilha contratual.

7.11.20. Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variacdo dos custos contratuais de mao de obra
vinculados aos acordos, as convencgdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data
do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, conven¢do ou sentenga normativa que fundamenta a repactuacao.

7.11.21. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagfes poderdo se iniciar em data futura, desde que
assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concesséo das repactuacdes futuras.
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7.11.22. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas
em relagdo a diferenca porventura existente.

7.11.23. O pedido de repactuacdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogacao ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

7.11.24. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convengdo ou
dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao Contratante ou ao Contratado proceder aos
calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a
repactuacao, a ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

7.11.25. A extingdo do contrato ndo configurara ébice para o deferimento da repactuacéo solicitada tempestivamente,
hipotese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

7.11.26. O Contratante decidira sobre o pedido de repactuacéo de precos em até 30 (trinta) dias, contado da data do
fornecimento, pelo Contratado, da documentacao comprobatdria da variacdo dos custos a serem repactuados.

7.11.27. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o Contratado ndo cumprir 0s atos ou
apresentar a documentagdo solicitada pelo Contratante para a comprovacao da variagdo dos custos.

7.11.28. A repactuacao de precos sera formalizada por apostilamento.

7.11.29. As repactuacdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutencdo do
equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.11.30. O Contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha
a proporcéo inicial em relacdo ao valor contratado.

7.11.31. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia nao-cumulativa de PIS e COFINS, a comprovacgao
das aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feita no momento da prorrogagcdo contratual ou da
repactuacao de precos, a fim de que sejam promovidos 0s ajustes necessarios decorrentes das oscilagbes dos custos
efetivos dessas contribuices.

7.11.32. A majoracédo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores pagos
a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacao de Precos do presente Contrato, desde que
comprovada pelo Contratado a sua efetiva repercussao sobre os pregos contratados.

7.11.33. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.
7.12. Cessdo de Crédito
7.12.1. As cessbes de crédito dependerao de prévia aprovacao do Contratante.

7.12.2. A eficacia da cesséo de crédito, em relagdo a Administracdo, esta condicionada a celebragéo de termo aditivo
ao contrato administrativo.

7.12.3. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagcdo contratual de cumprimento de todas as condi¢bes de
habilitacdo por parte do Contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessédo de crédito e a realizacdo dos
pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a
certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a
legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o
art. 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.12.4. O crédito a ser pago a cessionaria € exatamente aquele que seria destinado a cedente (Contratado) pela
execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incdlumes todas as defesas e exce¢bes ao pagamento e
todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente
sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela
efetiva comprovacédo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a
Administracao.
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7.12.5. A cessao de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuard sob a integral
responsabilidade do Contratado.

7.12.6. O disposto nesta secdo ndo afeta as operacdes de crédito de que trata a Instrucdo Normativa SEGES/MGI n°
82, de 21 de fevereiro de 2025, as quais ficam por esta regidas.

7.13. Conta-Depdsito Vinculada

7.13.1. Para tratamento do risco de descumprimento das obriga¢des trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por
parte do Contratado, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo Xl da IN SEGES/MP n.
05/2017, aplicavel por forca do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

7.13.2. Na presente contratacdo, a conta-deposito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.13.3. O futuro Contratado deve autorizar a Administracdo Contratante, no momento da assinatura do contrato, a
fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuigées previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacdes, até 0 momento da regularizacdo, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis.

7.13.4. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracdo (ex.: por falta da
documentacéo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢cdes sociais e
FGTS decorrentes.

7.13.5. O Contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisédo
contratual dos trabalhadores alocados a execucdo do contrato, bem como de suas repercussfes trabalhistas,
fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo Contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em
nome do prestador dos servigcos, bloqueada para movimentacdo, e que somente serdo liberados para o pagamento
direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condicdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n.
5/2017.

7.13.6. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera
igual ao somatério dos valores das provisGes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneracdo, cuja
movimentacdo dependera de autorizacdo do 6rgao ou entidade promotora da contratacdo e sera feita exclusivamente
para o pagamento das respectivas obrigacdes:

7.13.6.1. 13° (décimo terceiro) salario;

7.13.6.2. Férias e um terco constitucional de férias;

7.13.6.3. Multa sobre o FGTS; e

7.13.6.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.13.7. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no Anexo XIl da IN SEGES
/IMP n. 5/2017.

7.13.8. O saldo da conta-depdsito serd remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro rata die, conforme
definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta contratacdo e instituicdo financeira.
Eventual alteracdo da forma de correcdo implicara a revisdo do Termo de Cooperacgdo Técnica.

7.13.9. Os valores referentes as provisées mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio
da conta-depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os
Servigos.

7.13.10. O Contratado podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da
conta-deposito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais
indenizages trabalhistas aos empregados, decorrentes de situa¢des ocorridas durante a vigéncia do contrato.
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7.13.11. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatérios da ocorréncia
das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmacgéo da ocorréncia da
situacdo pela Administracdo, sera expedida a autorizacdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-
depésito vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar
da data da apresentacdo dos documentos comprobatérios pela empresa.

7.13.12. A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizacgéo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.13.13. O Contratado devera apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da
movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancérias realizadas para a quitacéo das obriga¢@es trabalhistas.

7.13.14. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-deposito sera liberado a respectiva titular no
momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos
contratados, quando couber, e apds a comprovacdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servigco contratado, conforme item 15 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. INFRAC()ES E SANG()ES ADMINISTRATIVAS

INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecucdao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracéo ou ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacéo falsa ou prestar declaracéo falsa durante a execucédo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execuc¢ao do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza,
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
8.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infracées acima descritas as seguintes sanc¢oes:

8.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicéo de penalidade mais grave;

8.2.2.Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima, sempre que néo se justificar a imposicéo de penalidade mais grave;

8.2. 3. Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“e”, “f", “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b", “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de
penalidade mais grave.

8.2.4. Multa:

F Modali
undamento Sancdo Administrativa odalidade Percentual/Calculo da Multa
Legal da Multa

Falha Apurada
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s s ~ . Lei 14.133
Dar causa a inexecugdo parcial do contrato, sem ! - L. De 6 a 20% do valor faturado
.. s L. ~ /2021, art. Adverténcia Compensatoéria ~ .
prejuizo grave a administragdo. . no més do inadimplemento.
155inc. I
Moratoéria de 0,07% sobre o
valor total do Contrato, por dia
de atraso, até o limite de 2%
Lei 14.133 (dois por cento).
Recusar-se ou deixar de apresentar garantia . Moratéria L. ,
P & /2021, art. Adverténcia , .|| Compensatéria de até 5% do
contratual. . /Compensatoria
155inc. I valor do Contrato, em caso de
ndo apresentacdo ou de
apresentacdo da garantia com
mais de 30 dias de atraso.
Recusar-se ou deixar de apresentar documentos Lei 14.133
. g L. De 5% sobre o valor anual do
para abertura de conta vinculada, na forma /2021, art. Adverténcia Compensatoria contrato
prevista no instrumento contratual. 155inc. 1 )
Recusar-se ou deixar de apresentar comprovacao
de despesa (comprovantes das transferéncias
bancérli)as refaliza?ias ara quitacdo das Lei 14.133
L . para quitag o /2021, art. Adverténcia Compensatoria || De 6 a 25% do valor liberado.
obrigacdes trabalhistas) referente a utilizacao da 155 inc. I
conta vinculada, nos prazos previstos no )
instrumento contratual.
Atingir indice de descobertura dos postos de Lei 14.133
5 P . P a . L. De 5% sobre o valor anual do
trabalho, com indices inferiores a 75% de /2021, art. Adverténcia Compensatoria
. . contrato.
cobertura de funcionario faltante. 155 inc. I
. . . Lei 14.133
Deixar de entregar uniformes e crachés aos . L. De 10% sobre o valor mensal
. . . /2021, art. Adverténcia Compensatoria
funcionarios por prazo superior a 30 dias. . do contrato.
155inc. I
Deixar de instalar o sistema de controle de Lei 14.133
. s n . L. De 10% sobre o valor mensal
frequéncia, bem como permitir a /2021, art. Adverténcia Compensatoria
L s . . . do contrato.
indisponibilidade superior a 10 dias. 155inc. I
. . . Lei 14.133
Recusar-se ou deixar de cumprir normas internas . .. De 0,5% do valor faturado no
L. . - /2021, art. Adverténcia Compensatoéria R .
da UFV, apontadas em relatério de fiscalizacao. 155 inc. I més do inadimplemento.
. - . Lei 14.133
Deixar de indicar preposto nos prazos previstos a . , .|| De 2% sobre o valor anual do
. L /2021, art. Adverténcia Compensatoria
no edital de licitacdo. . contrato
155inc. I
Lei 14.133
. . oo s a L. De 0,5% sobre o valor anual
Deixar de comunicar a substitui¢do de Preposto. || /2021, art. Adverténcia Compensatéria ?
. do contrato.
155inc. 1
. . N Lei 14.133
Deixar o preposto de cumprir suas obrigacoes - - De 5% sobre o valor anual do
. . /2021, art. Adverténcia Compensatoria
estabelecidas em edital. . contrato
155inc. I
De 20% (vinte por cento)
Deixar de realizar o pagamento dos saldrios e Lei 14.133 sobre o valor total do
demais verbas trabalhistas, bem como ndo ’ . .. inadimplemento, com
. a .. . . /2021, art. Adverténcia Compensatoria . .
recolher contribuicdes sociais, previdencidrias e 155 inc. I possibilidade de rescisdo
para com o FGTS. ’ contratual de acordo com o
interesse da Administracdo.
Deixar de manter as condic¢oes de habilitagdo,
ap6s a homologacao do certame licitatério Lei 14.133
.p - Bag . " - L. De 5% sobre o valor anual do
inviabilizando procedimentos especificos da /2021, art. Adverténcia Compensatoria contrato
UFV, como a prorrogacdo contratual ou o 155inc. 1 ’
registro de empenho.
Interromper a prestagdo dos servigos ou o Lei 14.133 .
. perap . ¢ L. (; . - L Até 10% do valor total
fornecimento continuado, ap6s iniciada a /2021, art. Adverténcia Compensatoria .
N . remanescente da obrigacdo.
execucdo do Contrato. 155inc. I
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Deixar de ressarcir danos ao patrimonio da UFV

Moratéria de 0,2% por dia em
que a falha persistir.
Compensatoria de até 10% do
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Lei 14.133 L A
ou a integridade fisica ou patrimonial de ! - Moratéria valor faturado no més do
. N N . /2021, art. Adverténcia R | L,
terceiros, em decorréncia de agdo ou omissdo 155 inc. I /Compensatoéria || inadimplemento, sem prejuizo
durante a execucdo do Contrato. ’ das demais custas com o
ressarcimento dos danos
causados.
Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que Agravada em 50% em relagao
usa atuex ‘ug p . ! ~ u Lei 14.133 Impedimento de licitar e . & V, ? §
cause grave dano a Administragdo ou ao . , .|| a prevista para os casos de
. . . /2021, art. contratar no ambito da Compensatoéria . . .
funcionamento dos servigos ptiblicos ou ao . x , adverténcia para inexecucdo
. . 155 inc. II Unido por até 1 ano. .
interesse coletivo. parcial.
Lei 14.133 Impedimento de licitar e , -
.. N P 1. L. Até 30% em relacao ao valor
Dar causa a inexecugdo total do contrato. /2021, art. contratar no ambito da Compensatéria
. e , total do Contrato.
155 inc. I Unido por até 3 anos
Ensejar o retardamento da execugdo ou da Lei 14.133 Impedimento de licitar e , -
. ~ . A - Até 10% em relacado ao valor
entrega do objeto da contratagdo sem motivo /2021, art. contratar no ambito da Compensatoria
s . ox . total do Contrato.
justificado. 155 inc. VII Unido por até 2 anos
Declaracao de inidoneidade
Lei 14.133 para licitar e contratar no
Prestar declaragdo falsa durante a execugdo do ) ambito da Administracao .. Até 30% do valor total do
/2021, art. . . - Compensatoria
contrato. . Ptblica direta e indireta de Contrato.
155 inc. VIII .
todos os entes federativos,
pelo prazo de 36 a 60 meses
Declaracdo de inidoneidade
Lei 14.133 para licitar e contratar no
Fazer declaracao falsa sobre seu enquadramento ’ ambito da Administragdo L. Até 30% do valor total do
. /2021, art. . . - Compensatoria
fiscal. . Publica direta e indireta de Contrato.
155 inc. VIII .
todos os entes federativos,
pelo prazo de 36 a 60 meses
Declaracéo de inidoneidade
Lei 14.133 [A)ara‘licitar e coTltFatar I}O ]
. ~ ambito da Administracao L. Até 30% do valor total do
Praticar ato fraudulento na execucdo do contrato. || /2021, art. e . Compensatoria
. Publica direta e indireta de Contrato.
155 inc. IX .
todos os entes federativos,
pelo prazo de 36 a 60 meses
Declaragéo de inidoneidade
Lei 14.133 E)ara.licitar e COl-'ltl-‘EltEll‘ r~10 )
. aa ambito da Administracdo L. Até 30% do valor total do
Comportar-se de modo inidoneo. /2021, art. e o Compensatoria
. Publica direta e indireta de Contrato.
155 inc. X .
todos os entes federativos,
pelo prazo de 36 a 60 meses
Declaragao de inidoneidade
Lei 14.133 [A)ara‘licitar e COTltl.”EltEll” r~10 )
ambito da Administracao L. Até 30% do valor total do
Cometer fraude de qualquer natureza. /2021, art. e . Compensatoria
. Publica direta e indireta de Contrato.
155 inc. X .
todos os entes federativos,
pelo prazo de 36 a 60 meses
Declaracao de inidoneidade
Lei 14.133 E)ara.licitar e corltratar IEO )
. N L. ambito da Administracao L. Até 30% do valor total do
Omitir informagdes em notas fiscais. /2021, art. 1. . o Compensatoria
. Publica direta e indireta de Contrato.
155 inc. X .
todos os entes federativos,
pelo prazo de 36 a 60 meses
Declaracéo de inidoneidade
) para licitar e contratar no
N o Lei 14.133 ambito da Administracio || Até 30% do valor total do
Falsificar ou alterar notas fiscais. /2021, art. Piiblica direta e indireta de Compensatoria
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155 inc. X todos os entes federativos,
pelo prazo de 36 a 60 meses

Declaragao de inidoneidade
para licitar e contratar no

Lei 14.133 s . ~ 4
Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° /2%12 1 art ambito da Administracao Compensatéria Até 30% do valor total do
12.846, de 1° de agosto de 2013. 155 iI;C )&II Publica direta e indireta de P Contrato.

todos os entes federativos,
pelo prazo de 36 a 60 meses

8.3.Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até
0 méximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacéo, suplementacéo ou
reposicao da garantia.

8.4. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentagéo, suplementacao ou reposi¢éo da garantia autoriza a
Administracdo a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

8.5. A aplicacdo das sanc¢des previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacao de
reparacdo integral do dano causado ao Contratante.

8.6. Todas as sang0des previstas neste Termo de Referéncia poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa.

8.7. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data de sua intimag&o.

8.8. Se a multa aplicada e as indeniza¢cBes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou
sera cobrada judicialmente.

8.9. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

8.10. A aplicacdo das sancbes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de
2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

8.10.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificacdes serdo enviadas eletronicamente para os
enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.10.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo considerados de
uso continuo da empresa, ndao cabendo alegacédo de desconhecimento das comunicacfes a eles comprovadamente
enviadas.

8.11. Na aplicacao das sanc¢des serdo considerados:
8.11.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
8.11.2. as peculiaridades do caso concreto;
8.11.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.11.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e

8.11.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagcdes dos
orgdos de controle.

8.12. Os atos previstos como infracfes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacbes e
contratos da Administracéo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, seréo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei.
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8.13. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos 0s casos,
o contradit6rio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

8.14. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da sancéo,
informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP),
instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal.

8.14.1. . As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.15. As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo
passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.16. Os déhitos do Contratado para com a Administragdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizacdes, ndo inscritos em divida ativa, poderédo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos
pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado
possua com o0 mesmo 6rgdo ora Contratante, na forma da Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de
2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO

9.1. Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

9.1.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade
PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adoc&o do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

9.1.2. Na fase de negociacdo ou de analise da proposta, ndo serdo aceitos itens com prec¢o unitario superior aquele
definido na etapa de lances, ainda que o valor global da proposta seja mantido ou reduzido. Caso a licitante ndo
consiga corrigir o valor de um ou mais itens sem majorar o valor ofertado na fase de lances, sua proposta sera
desclassificada.

9.2. Regime de Execucdo
9.2.1. O regime de execucao do objeto sera de empreitada por preco global.
9.3. Critérios de aceitabilidade de precos

9.3.1. Em se tratando de servicos continuos executados em regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra, somente serdo
aceitas, nos termos do edital, propostas que adotem, na planilha de custos e formacgéo de precos, valores iguais ou
superiores aos orcados pela Administragdo para as seguintes parcelas, conforme estimativa baseada na Convengao
Coletiva de Trabalho SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS GRAFICAS, CNP 17.452.616/0001-
04, registro no MTE n° MG001420/2026 e Convencao Coletiva de Trabalho do SINDICATO DOS EMPREGADOS EM
EMPRESAS DE ASSEIO, CONSERVACAO, CONDOMINIOS, ADMINISTRADORAS DE CONDOMINIOS E IMOVEIS DE
VICOSA E REGIAO-SETHAC-VR, CNPJ 25.107.829/0001-19, registro no MTE MG001718/2026.

a) Salario-base e adicionais:
i) Impressor Offset (Campus Vigosa) 40 horas semanais
¢ Remuneracdo Base: R$ 3.117,50
¢ Adicional de Insalubridade: 40% sobre o valor do salario minimo nacional vigente

* Auxilio-Creche (Reembolso-Creche): R$ 105,33
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i) Encadernador (Campus Vicosa) 40 horas semanais
* Remuneracdo Base: R$ 2.561,51
* Adicional de Insalubridade:40% sobre o valor do salario minimo nacional vigente
* Auxilio-Creche (Reembolso-Creche): R$ 105,33

iii) Coordenador Pedagogico (Campus Vicosa) 40 horas semanais
* Remuneracdo Base: R$ 3.006,40
¢ Auxilio Alimentacédo: R$ 526,51
* Cesta basica: R$ 200,00
® Auxilio-Creche (Reembolso-Creche): R$ 105,33

iv) Profissional de Apoio Escolar (Campus Vigosa) 40 horas semanais

* Remuneracéo Base: R$ 1.946,33
¢ Auxilio Alimentacdo: R$ 526,51
* Cesta basica: R$ 200,00
* Auxilio-Creche (Reembolso-Creche): R$ 105,33

9.3.1.1. O Auxilio-Creche (Reembolso-Creche): R$ 105,33 por posto/més (Valor estimado com base no teto de R$
526,64 por dependente e na taxa de incidéncia fixa de 20%, conforme a IN SEGES/MGI n°® 147/2026).

9.3.2. Nao serao considerados custos unitarios minimos relevantes quaisquer valores previstos em Acordo,
Convencéo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo que ndo contemplem todos os trabalhadores representados
pelo sindicato laboral;

9.3.3. Em caso de divergéncia entre os valores considerados no or¢camento da Administracéo e os valores constantes
da norma coletiva do licitante, a proposta devera considerar o maior valor entre ambos;

9.3.4. Os valores orcados pela Administracdo constam na Planilha de Custos e Formacao de Precos anexa ao edital.
9.4. Exigéncias de habilitacao

9.4.1. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar 0s seguintes requisitos:

9.5. Habilitacao juridica

9.5.1 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para
fins de identificacdo em todo o territorio nacional;

9.5.2. Empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

9.5.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br
/empreendedor;

9.5.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro
Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;
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9.5.5. Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario
Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
margo de 2020.

9.5.6. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.5.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal
ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz;

9.5.8. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o0 aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede,
além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764 de 16 de dezembro de 1971;

9.5.9. Consoércio de empresas: contrato de consdrcio devidamente arquivado no Registro Civil das Pessoas Juridicas
ou no Registro Publico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976) ou
compromisso publico ou particular de constituicdo, subscrito pelos consorciados, com a indicacdo da empresa lider,
responsavel por sua representacéo perante a Administragdo (art. 15, caput, | e I, da Lei n°® 14.133, de 2021).

9.5.10. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as altera¢des ou da consolidagéo respectiva.
9.6. Habilitacdo fiscal, social e trabalhista

9.6.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o
caso;

9.6.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.6.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.6.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.6.5. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.6.6. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.6.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

9.6.8. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros
de contribuintes estadual e municipal.

9.7. Qualificacdo Econémico-Financeira

9.7.1. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso se
trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacéo na licitacao/contratacdo, ou de sociedade simples;

9.7.2. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;
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9.7.3. balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstra¢des contdbeis do ultimo
exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, comprovando, indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez
Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), obtidos por meio da aplicacdo das seguintes férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Total
SG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante
LC =

Passivo Circulante

9.7.4. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66%
(dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratacdo para o periodo de doze
meses, tendo por base o balanco patrimonial e as demonstra¢des contabeis do Ultimo exercicio social; e

9.7.4.1. Patrimébnio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo para o periodo de doze meses,
por meio da apresentacdo do balan¢o patrimonial e demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio social;

9.7.5. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos;

9.7.6. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil
para transmisséo da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

9.7.7. O atendimento dos indices econbmicos previstos neste termo de referéncia devera ser atestado mediante
declaracéo assinada por profissional habilitado da area contébil, apresentada pelo fornecedor.

9.7.8. Declaracao do fornecedor, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante
do Anexo VII deste Termo de Referéncia, de que um doze avos dos contratos firmados com a Administracao Publica e
/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacdo da proposta ndo € superior ao patriménio liquido do
interessado, observados 0s seguintes requisitos :

9.7.9.1. a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao
ultimo exercicio social; e

9.7.9.2. caso a diferenca entre a declaracéo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do
Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o fornecedor
devera apresentar justificativas.

9.8.10. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagcdo/contratacdo deverdo atender a todas as exigéncias
da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contdbeis pelo balango de abertura.

9.8. Qualificacao Técnica

9.8.1. Declaragdo de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informagdes e das condi¢ges locais para o
cumprimento das obriga¢fes objeto da contratacao.
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9.8.1.1. Essa declaracdo podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responsavel técnico do
interessado acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratagéo.

9.8.1.2. Sociedades empresarias estrangeiras atenderdo a exigéncia por meio da apresentacdo, no momento da
assinatura do contrato ou do aceite de instrumento equivalente, da solicitacdo de registro perante a entidade
profissional competente no Brasil.

9.9. Qualificacdo Técnico-Operacional

9.9.1. Comprovacao de aptiddo para execucdo de servico similar, de complexidade tecnolégica e operacional
equivalente ou superior a do objeto desta contratacéo, ou do item pertinente, por meio da apresentacéo de certiddes
ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou pelo conselho profissional competente,
guando for o caso.

9.9.2. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contrato(s)
executado(s) com as seguintes caracteristicas minimas:

9.9.2.1. Devera haver a comprovagao da experiéncia minima de 03 (trés) anos na prestagcdo dos servigos, sendo
aceito o somatério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os 03 (trés) anos serem
ininterruptos; conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n.5/2017

9.9.2.2. Contrato(s) que comprove(m) a execucado, pelo fornecedor, de servicos envolvendo o minimo de 50%
(cinquenta por cento) do nimero de postos de trabalho a serem contratados;

9.9.2.3. Serdo admitidos, para fins de comprovacéo de quantitativo minimo de servigo, a apresentacdo e o somatério
de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situagdo equivale, para fins de
comprovacédo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacdo.

9.6.4. Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

9.6.5.. O fornecedor disponibilizara todas as informag¢des necessarias a comprovacao da legitimidade dos atestados,
apresentando, quando solicitado pela Administracéo, copia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual
do Contratante e local em que foram prestados os servigos, entre outros documentos.

9.6.6. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econbmica principal ou
secundéria especificadas no contrato social vigente.

9.6.7. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de traducao para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

9.6.9. A apresentacédo, pelo fornecedor, de certidfes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de
consorcio do qual tenha feito parte sera admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, 8§ 10 e 11, da Lei n°
14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

9.10. Disposicdes gerais sobre habilitacao

9.10.1. Quando permitida a participagdo na licitagdo/contratacdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no
Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em
traducéo livre.

9.10.2. Na hipétese de o fornecedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para assinatura do contrato
ou da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos para a habilitacdo
serao traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n°® 8.660, de 29
de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

9.10.3. Ndo serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.
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9.10.4. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a
filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso
daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.10.5. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de niumeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacéo do recolhimento dessas contribuicdes.

9.11. Documentag¢do complementar para cooperativas
9.11.1. Caso admitida a participacao de cooperativas, sera exigida a seguinte documentacao complementar:

9.11.1.1. A relacao dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratagédo e que
executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprova¢do de que estdo domiciliados na
localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso Xl, 21, inciso | e 42, §82° a 6° da
Lein. 5.764, de 1971,

9.11.1.2. A declaragédo de regularidade de situacdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos
cooperados indicados;

9.11.1.3. A comprovacéao do capital social proporcional ao numero de cooperados necessarios a prestacdo do
Servico;

9.11.1.4. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107,

9.11.1.5. A comprovacdo de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que
executaréo o contrato;

9.11.1.6. Os seguintes documentos para a comprovacédo da regularidade juridica da cooperativa:
a) ata de fundacéo;

b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;

¢) regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia;

d) editais de convocacéo das trés Ultimas assembleias gerais extraordinarias;

e) trés registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato em assembleias gerais ou nas
reunides seccionais;

f) ata da sesséo que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da contratacéo e

g) ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n. 5.764, de 1971, ou
uma declaracao, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgéo fiscalizador.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado total da contratacdo, que é o maximo aceitavel é de R$ 579.993,48 (quinhentos e setenta e
nove mil, novecentos e noventa e trés reais e quarenta e oito centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela
do item 1.

10.2. A estimativa de custo levou em consideracdo o risco envolvido na contratacdo e sua alocacdo entre Contratante
e Contratado, conforme especificado na matriz de risco constante do Contrato.
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11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orgcamento Geral da Uniéo.

A contratacdo serd atendida pela seguinte dotacao:
Gestdo/Unidade: 15268/154051;

Fonte de Recursos: 1000000000 ;

Programa de Trabalho: 231013;

Elemento de Despesa:339037;

A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovacéo da Lei Orcamentaria
respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. As informacgdes contidas neste Termo de Referéncia ndo sao classificadas como sigilosas.

13. ANEXO 1
ANEXO |

INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO

1. DA DEFINICAO

1.1. Este documento apresenta os critérios de avaliacdo da qualidade dos servicos, identificando indicadores, metas,
mecanismos de céalculo, forma de acompanhamento e adequacdes de pagamento por eventual ndo atendimento das
metas estabelecidas..

2. DOS INDICADORES, DAS METAS E DOS MECANISMOS DE CALCULO

2.1. Os servicos e produtos da CONTRATADA serdo avaliados por meio de dois indicadores de qualidade: forma de
prestacdo dos servicos e cumprimento das obrigacdes previdenciarias, trabalhistas e sociais por parte da empresa
contratada.

2.2. Aos indicadores serao atribuidos pontos de qualidade, conforme critérios apresentados nas tabelas abaixo.

INDICADORN°1

FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS

ITEM DESCRICAO

Finalidade Verificar se os servigos estdo sendo prestados de acordo com o que foi contratado.
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Meta a Cumprir

100% (cem por cento) dos servicos contratados

Instrumento de

Quantidade de ocorréncias verificadas em relagdo a problemas na execugdo dos servigos prestados.

Medicdo

Forma de A Fiscaliza¢do Técnica do contrato acompanhara diariamente o cumprimento das atividades contratadas,
Acompanhamento || devendo anotar as ocorréncias verificadas durante o més.

Periodicidade Mensal

Mecanismo de

O namero de ocorréncias no més refletira o percentual de atingimento da meta (%), que serd levada em

Célculo conta para o pagamento total ou glosa da nota.
Inicio de L. N

oA Inicio da Execucédo Contratual
Vigéncia

INDICADOR N° 2

CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES PREVIDENCIARIAS, TRABALHISTAS E SOCIAIS POR PARTE DA

EMPRESA CONTRATADA
ITEM DESCRICAO
Finalidade Garantir o camprimento da legislagdo previdencidria, trabalhista e social e verificar o pagamento dos

direitos e beneficios dos colaboradores.

Meta a Cumprir

Cumprimento de 100% (cem por cento) das obrigagdes

Instrumento de

Quantidade de ocorréncias verificadas na andlise da documentacdo apresentada.

Medicdo

Forma de A Fiscalizacdo Administrativa do contrato analisard a documentacdo apresentada pela contratada, a fim de
Acompanhamento || conferir o cumprimento de todas as obriga¢Ges previdencidrias, trabalhistas e sociais.

Periodicidade Mensal
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Mecanismo de O ndmero de ocorréncias no més refletira o percentual de atingimento da meta (%), que serd levada em
Célculo conta para o pagamento total ou glosa da nota.

Inicio de

oA Inicio da Execugdo Contratual
Vigéncia

3. FAIXAS DE AJUSTE DE PAGAMENTO E SANGAO

3.1 As ocorréncias devem ser totalizadas para o més de referéncia, conforme métodos apresentados acima, para
aplicagdo do ajuste ou san¢do conforme tabela abaixo.

FAIXAS DE AJUSTE NO PAGAMENTO, CONSIDERANDO AS OCORRENCIAS VERIFICADAS NOS
INDICADORES 1E 2.

oC OEOR]]%EN CIAS FAIXAS DE AJUSTE
0 a 3 ocorréncias 100% da meta = recebimento de 100% da nota/fatura.
4 a 6 ocorréncias 99% da meta = recebimento de 99,5% da nota/fatura, passivel ainda a aplicacdo de penalidade.
7 a 9 ocorréncias 98% da meta = recebimento de 99% da nota/fatura, passivel ainda a aplicacdo de penalidade.
10 a 12 ocorréncias 97% da meta = recebimento de 98,5% da nota/fatura, passivel ainda a aplicacdo de penalidade.

SANCAO, CONSIDERANDO AS OCORRENCIAS VERIFICADAS NOS INDICADORES 1E 2.

N° DE -
OCORRENCIAS SANSAO PREVISTA
13 a 20 ocorréncias Aplicacgdo de multa de 1,5% do valor total do contrato, passivel ainda a aplicacdo de penalidade.
Acima de 20 Aplicacdo de multa de 3% do valor total do contrato, passivel ainda a aplicacdo de penalidade e rescisdo
ocorréncias unilateral do contratual
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4. CHECK LIST PARA Fiscalizacdo Técnica

FISCALIZACAO TECNICA MENSAL

Observacao
Item Situacdo Esperada Infracao Gra Fator de ¢
. itu u .
Avaliado ¢ P ¢ Ajuste
A infracdo sera
05 contabilizada por dia
Apresentacao .. . . Empregado ndo uniformizado ou ) - que o funcionario
Funcionério uniformizado e > e infracOes
dos , com uniforme danificado e/ou sem 1 aparecer sem alguma
.. com cracha , =01 .
Funcionérios cracha. ~__._||peca do uniforme ou
Ocorréncia
COm O mesmo
danificado.
05 Cada atraso superior a
Pontualidade || Funcionérios pontuais e Falta de pontualidade e/ou 1 infragdes |[ 30 minutos, ndo
/Assiduidade || assiduos. assiduidade dos funciondrios. =01 justificado, serd uma
Ocorréncia || infragdo.
Efetuar a reposicao de . - . .
- s pOs's Deixar de efetuar a reposicao de 02 A infragdo é
Substituicdo || funcionérios faltosos por N a . ) ~ o .
. .. funcionarios faltosos sem anuéncia infracdes || contabilizada por dia de
de qualquer motivo (férias, s g 2 ~ o
.. . s . da Contratante ou justificativa da =01 ndo reposicao e por
Funcionérios || licenga médica, dispensa, . -
Contratada. Ocorréncia || funcionario.
entre outros).
- s 05 A infracdo é
Cordialidade || Os funcionérios devem - . ~ 'g'
L. Falta de cordialidade no trato com os infracdes || contabilizada por
no trato com || atender os usudrios com boa . 1 o o
. - usuarios. =01 episédio verificado pela
as pessoas vontade, cortesia e atengdo ST |
Ocorréncia || fiscalizagdo.
Limpeza e 05 A infragdo serd
organizagao Manter o local de trabalho . . . infracdes || contabilizada por
. . Deixar o local sujo e desorganizado 1 re
do local de limpo e bem organizado =01 notificagdo da
trabalho Ocorréncia || fiscalizagdo do contrato.
A infragdo serd
. 05 contabilizada por dia de
Entregar o uniforme aos . ~
Entrega dos o . . infracdo = [|atraso na entrega
. funcionérios conforme termo || Deixar de entregar o uniforme. 1 .
Uniformes . 01 independente do
de referéncia. - ,
Ocorréncia || ndmero de pegas
faltantes.
A infragdo serd
01 contabilizada por dia de
. Fornecer EPI’s aos . s . ~ P
Fornecimento . Deixar de fornecer EPI’s aos infracdo = || atraso na entrega
R funcionarios conforme termo .. 3 .
dos EPI’s . funcionarios 01 independente do
de referéncia. - , .
Ocorréncia || ndmero de itens
faltantes.
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Orientagdo e Ndo orientar os funcionarios sobre a
Uso dos EPI’s || Orientar os funcionarios forma correta de utilizagdo dos EPI’s
sobre a forma correta de e/ou permitir a realizagdo do servigo

utilizagdo dos EPI’s e exigir sem a utilizagdo dos EPI’s.
0 seu uso sempre que

05

1 =01

infracdes || A infragdo serd

contabilizada cada vez

Ocorréncia || que for identificado um

funcionario trabalhando

necessario sem estar utilizando EPI.
A infracdo sera
Alocar na execugdo Nao fornecer treinamento/capacitag 01 contabilizada por
Cursos e contratual apenas do para operacao de maquinas e 3 infragdes || solicitacdo de
Treinamentos || funciondrios treinados e equipamentos utilizadas nos servicos =01 treinamento feita pela
capacitados. de impressdo e encadernacao. Ocorréncia || Gestdao do Contrato e
ndo atendida.
Cumprimento . A infracdo é
Cumprir sempre as . . s 02 s
das o Deixa de cumprir determinac¢des ou ) - contabilizada por
N determinagdes ou N . infragOes .
determinagdo N . recomendacdes feitas pela 2 determinagdo
recomendacgoes feitas pela I =01 S
da Contratante sem motivo justificado .. ||/recomendacdo nédo
Contratante Ocorréncia .
Contratante atendida.
5. CHECK LIST PARA Fiscalizagcao Administrativa
FISCALIZACAO ADMINISTRATIVA MENSAL
. . ~ - Fator de .
Item Avaliado Situacdo Esperada Infracao Grau Ajuste Observagao

Pagamento dos salarios

01 infragdo

A infracdo sera
contabilizada por dia til

Pagamento de realizado até o 5° dia util do Atraso no Pagamento
g A A L. 3 =01 de atraso (mesmo que a
Salérios més subsequente ao do més de || dos Salarios . L. s
~ . Ocorréncia maioria dos funcionarios ja
prestacdo dos servigos. .
tenham recebido).
Pagamento do - . ~ .
g . Pagamento do Auxilio Atraso no Pagamento A infragdo sera
Auxilio . ~ o . ~ s o
. - Alimentagdo e/ou Transporte do Auxilio 02 infracdes || contabilizada por dia titil
Alimentacao, . JRR . ~
cesta basica realizado até o 5° dia util do Alimentagdo e/ou 2 =01 de atraso (mesmo que
- ’ meés de prestacdo dos servicos Transporte/auxilio Ocorréncia alguns funcionarios ja
auxilio creche ou L :
ou conforme CCT. creche e cesta béasica tenham recebido).
Transporte
A infracdo serd
. . - . . N contabilizada por dia de
Realizar o recolhimento do Nao realizar o 05 infracdes Atraso 1o ba aF;nento ap6s 0
FGTS FGTS nos prazos estabelecidos || recolhimento do 1 =01 raz0 aref)reg ularizarl;
pela legislacao. FGTS Ocorréncia P P g

situacdo concedido em
notificacdo da contratante.

Nao realizar o
INSS recolhimento do INSS 1
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Realizar o recolhimento do
INSS nos prazos estabelecidos
pela legislac@o.

05 infracdes
=01
Ocorréncia

prazo para regularizar a
situagdo concedido em
notificacdo da contratante.

Falta de envio de

A infragdo serd

CNDT) valida.

Gestao.

. - alguma 05 infragdes || contabilizada por dia de
Entrega de Envio de toda documentacéo N B
.. documentacdo =01 atraso referente a qualquer
documentos solicitada pela Contratante. .. - N o
solicitada pela Ocorréncia documentacgdo solicitada e
Contratante. ndo entregue.
A infragdo sera
. ' Apresentacéo de contabilizada por dia util
i Manter a regularidade fiscal P - ¢ . . ~ P
Certiddes . certiddo vencida ou 0 infrac@o = || de atraso na entrega da
. e trabalhista (CND Federal, ) . ~
Negativas de Estadual. Municioal e irregularidade no 01 documentacéo, a contar
Débitos (CNDs) ’ P SICAF/Sistemas de Ocorréncia || do primeiro dia util

subsequente ao
vencimento do prazo.

Registro Funcional

Que o registro na Carteira de
Trabalho seja correspondente
ao cargo contratado.

Registro na Carteira
de Trabalho diferente
do cargo contratado.

02 infracdes
=01
Ocorréncia

A infragdo serd
contabilizada por episédio

verificado pela fiscalizagdo.

Seguro de Vida

Manter todos os funcionarios
segurados, quando for o caso.

Deixar os
funcionarios sem
seguro de vida.

05 infracdes
=01
Ocorréncia

A infracdo serd
contabilizada por dia em
que os funcionérios ndo
estejam segurados, apos o
prazo para regularizar a
situacdo concedido pela
contratante.

Exames Médicos
Ocupacionais
(ASO)

Manter os ASOs (Admissional,
Periodico e Demissional)
atualizados no PCMSO/PGR.

Funciondrio
executando atividades
com ASO vencido ou
Sem comprovacao.

01 infracdes
=01
Ocorréncia

A infracdo sera
contabilizada por episodio

verificado pela fiscalizagdo.

6. FORMULARIO DE AVALIACAO - IMR

INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO - IMR

Contrato n°:

Objeto:

Local de Prestacdo dos Servicos:

Periodo Avaliado:

AFERICAO DOS RESULTADOS

Fiscalizacao

Item Avaliado

N° de Ocorréncias

Apresentacao dos Funcionarios
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Pontualidade/Assiduidade

Substituicdo de Funcionarios

Fiscalizacdo Técnica Cordialidade no trato com as pessoas

Entrega dos Uniformes

Limpeza e organizagao do local de trabalho

Cumprimento das determinagdes da Contratante

Pagamento de Salarios

Pagamento do Auxilio Alimentacdo ou Transporte

FGTS

Fiscalizacdo Administrativa INSS

Entrega de documentos

Registro Funcional

Seguro de Vida

Resultado da Avaliacdo (pontuacao final)

Glosa

CIENCIA DA CONTRATADA

Data: __/__/
Ciente: ( ) de acordo () Com contestagao (O prazo para contestacao sera de 02 dias uteis)
Alegacdes:
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Assinatura do Preposto Assinatura do Gestor do Contrato

14. ANEXO II
ANEXO Il
DECLARAGAO DE VISTORIA | NAO VISTORIA
(documento obrigatério para habilitacdo da empresa)
DECLARACAO DE VISTORIA

Declaro, para fins de participagéo no Pregéo Eletronico n® xx/2026 que a empresa (XXXXXXXXXXXXXXX), inscrita no
CNPJ/MF sob nO(XXXXXXXXXXXXXXX), sediada na (XXXXXXXXXXXXXXX), representada pelo Sr.
(XXXXXXXXXXXXXXX), vistoriou as areas onde serdo executados 0s servigos, para tomar pleno conhecimento de
suas instalagdes e das dificuldades que os servigos possam apresentar no futuro.

(XXXXXXXXXXXXXXX), em (XX) de (XXXXXXXXXXXXXXX) de (XXXX)

Servidor do 6rgdo

Declaro que me foram apresentadas as areas e instalagées, com acesso a todos os locais e detalhes necessarios
para a elaboracdo da proposta comercial, tendo sido fornecidas as informacgdes e esclarecimentos inerentes a esta

vistoria, por mim solicitados.

Assinatura do Representante da Licitante

Nome: (XXXXXXXXXXXXXXX)

Cédula de Identidade: (XXXXXXXXXXXXXXX)

(XXXXXXXXXXXXXXX), em (XX) de (XXXXXXXXXXXXXXX) de (XXXX)

DECLARAGAO DE NAO VISTORIA

Declaro que a empresa XXXXXXXXXXXX, CNPJ XXXXXXXX, optou por ndo vistoriar o local de execugdo dos
servicos objeto do Pregéo Eletrdnico xx/2026, estando ciente das especificacdes técnicas e todas as demais
exigéncias para a realizacao dos servicos licitados, ndo podendo alegar desconhecimento das condices de operacdo

e realizacdo dos mesmos.
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Assinatura do Representante da Licitante

Nome: (XXXXXXXXXXXXXXX)

Cédula de Identidade: (XXXXXXXXXXXXXXX)

15. ANEXO III
ANEXO III

TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Por meio deste instrumento, ..................... (identificar o Contratado) declara que esta ciente e concorda com as
disposicoes e obrigacdes previstas no Edital OU Aviso de Contrata¢do Direta, no Termo de Referéncia e nos demais
anexos a que se refere o Pregdo/Concorréncia/Dispensa Eletrénica ne........... /120....... , bem como que se
responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informacdes e documentos apresentados
durante o processo de contratacao.

(assinatura do representante legal do licitante)

16. ANEXO IV
ANEXO IV

MODELO DE AUTORIZAGAO PARA A UTILIZAGAO DA GARANTIA E DE PAGAMENTO DIRETO

(conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017) (a ser preenchido no
momento da assinatura do contrato)

CONTRATO N° XXXX

(identificacao do licitante), inscrita no CNPJ n°

, por intermédio de seu representante legal, o Sr. (nome do
representante), AUTORIZA a Universidade Federal de Vigcosa, para os fins do Anexo VII-B da Instrucdo Normativa n°
05, de 26/05/2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo e dos
dispositivos correspondentes do Edital do Pregéo n. XXX:/2026.

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a qualquer tempo na execugao
do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios e demais verbas trabalhistas, previdenciarias e
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fundiarias devidas, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte da CONTRATADA, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na execuc¢éo do contrato e
depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para movimentagao, e aberta em nome da empresa (indicar o
nome da empresa) junto a instituicdo bancéria oficial, cuja movimentacdo dependera de autorizacdo prévia
Universidade Federal de Vicosa, que também terd permanente autorizacao para acessar e conhecer os respectivos
saldos e extratos, independentemente de qualquer intervencao da titular da conta. (OBS: A assinatura desta
“Autorizacdo Complementar” deve ser precedida da solicitacdo de abertura da conta-depdsito para a Instituicdo
Financeira com quem se tenha firmado Termo de Cooperacao Técnica e é condicao para a celebracdo do contrato.)

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto das verbas rescisérias
aos trabalhadores alocados na execucéo do contrato, caso a CONTRATADA nédo efetue tais pagamentos até o fim do
segundo més apos o encerramento da vigéncia contratual.

(assinatura do representante legal do licitante)

17. ANEXO V
ANEXO V
MODELO DE TERMO DE NOMEAGAO DE PREPOSTO
CONTRATO N° XXX/2026

OBJETO: 1.1. Contratacdo de empresa para prestacao de servicos continuados de limpeza, conservacao e
higienizagdo, com dedicagdo exclusiva de médo de obra especializada, a serem executados nos trés campi da
Universidade Federal de Vicosa (UFV).

Por meio deste instrumento, a...(nome da empresa)... nomeia e constitui seu(sua) preposto(a) o(a) Sr.(a) ... (home do
preposto)..........cccevvnnns , para exercer a representacédo legal junto a Universidade Federal de Vigosa, com poderes
para receber oficios, representar a Contratada em reunides e assinar respectivas atas - obrigando a Contratada nos
termos nela constantes, receber solicitagBes e orientagdes para o cumprimento do contrato, notificacdes de
descumprimento, de aplicacdo de penalidades, de rescisdo, de convocacao ou tomada de providéncias para ajustes e
aditivos contratuais, e todas as demais que imponham ou n&o abertura de processo administrativo ou prazo para a
Contratada responder ou tomar providéncias, e para representa-la em todos os demais atos que se relacionem
especifica desta nomeacao, que € a condugéo do contrato acima identificado.

Vigosa, xx de xxxxxxxx de 2026.

...(nome do representante legal )...
...(qualidade do representante legal — sécio-gerente, diretor, procurador...)

.Nome da empresa)...
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CNPJ:

...(Nome do Preposto)...

18. ANEXO VI
ANEXO VI
MODELO DE TERMO DE CONHECIMENTO E OBRIGACOES DO PREPOSTO
[NOME DA EMPRESA]
CONTRATO N° xxx/2026

, Signatario do Contrato no /2026 e

, designado Preposto pela empresa, declaramos ter
conhecimento de todas as obrigacdes atribuidas ao Preposto nomeado para atuar na execucédo do referido contrato,
conforme especificado no Edital de Licitagdo no Declaramos, ainda, que o Preposto tem capacidade gerencial para
tratar de todos os assuntos previstos no instrumento contratual, o qual devera, além de ser acessivel por intermédio
de telefones fixos e celulares, manter-se nas dependéncias do CONTRATANTE, das as horas,
para, nos termos do art. 118 da Lei no 14.133/2021, proceder aos contatos com o representante da Administracéo
durante a execucdo contratual e prestar atendimento aos profissionais em servico, tais como:

a) entregar contracheques, vales-transporte e vales-alimentac¢do, quando n&o forem disponibilizados on line ou via
cartdo magnético;

b) acompanhar e controlar, semanalmente, o registro de frequéncia;
c) emitir relatérios e fornecé-los aos fiscais do contrato quando solicitado;

d) desenvolver outras atividades de responsabilidade da CONTRATADA, principalmente quanto ao controle de
informacdes relativas ao seu faturamento mensal, bem como a apresentagdo de documentos quando solicitado;

€) manter a ordem, a disciplina e o respeito entre os profissionais alocados na execuc¢ao do contrato, devendo orientar
e instruir os empregados quanto as normas e 0s regulamentos internos da Universidade Federal de Vigosa;

f) observar os profissionais quanto ao uso do cracha de identificacdo, promovendo, a correc¢do das falhas verificadas;

g) aplicar adverténcias e suspensoes, procedendo a devolugdo as dependéncias da empresa dos profissionais que
ndo cumprirem com suas obrigacdes e que cometerem atos de insubordinacgdo, indisciplina ou desrespeito;

h) providenciar, quando solicitado pelo CONTRATANTE, a substituicdo do empregado que ndo comparecer ao posto
de trabalho, no prazo méaximo de duas horas a partir do inicio do funcionamento do posto de trabalho;

i) manter cadastro atualizado dos profissionais, de forma que o CONTRATANTE possa verificar, a qualquer tempo, a
conformidade dos requisitos exigidos para o preenchimento do cargo a ser coberto;

Por fim, declaramos que o Preposto sera responsavel por receber notificacdes e adverténcias emitidas pelo
CONTRATANTE.

Vigosa, de de 2026.
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[IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO PREPOSTO]

[IDENTIFICAGCAO E ASSINATURA DO REPRESENTANTE DA EMPRESA]

19. ANEXO VII
MODELO DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRAGAO
PUBLICA
A, (nome da licitante), inscritano CNPJ N® ................oceeeee , por intermédio do Sr. (a)

.................................................................. , representante legal da empresa, DECLARA gue possui 0s seguintes
contratos firmados com a iniciativa privada e a administracéo publica:

A oA oA Val
Nome do Orgéo ou N° do Vigéncia | Vigéncia Valor total do alor
Endereco . . Remanescente
Empresa Contrato Inicial Final Contrato (R$) (RS$)

Valor Total dos
Contratos Firmados

1/12 Avos
dos Contratos Vigentes

Patrimbnio
Liquido Exercicio 20XX

Calculo demonstrativo de que 1/12 (um doze avos) dos contratos firmados pela licitante ndo é superior ao Patriménio
Liquido da licitante, conforme item 8.6.10.

Valor do Patrim6nio Liquido x 12 >1

Valor total dos Contratos

Célculo demonstrativo da variagéo percentual do valor total constante na declaracéo de contratos firmados com a
iniciativa privada e com a Administracdo Publica em relacéo a receita bruta, conforme item 8.6.12.

(Valor da Receita Bruta - Valor Total dos Contratos) x 100

Valor da Receita Bruta
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Obs.: Caso o percentual encontrado seja maior que 10% (positivo ou negativo), o licitante devera apresentar as
devidas justificativas.

JUSTIFICATIVAS PARA A VARIACAO PERCENTUAL SUPERIOR A 10%

(assinatura do representante legal do licitante)

20. ANEXO VIII
ANEXO Vil

MODELO DE DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE PELO ENQUADRAMENTO SINDICAL

DECLARO que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) n°

, inscri¢cdo estadual n° , estabelecida em,

, esta regulamente vinculada ao Sindicado ,
conforme Carta de Registro Sindical anexo, e é integralmente responsavel pela veracidade das informagfes
prestadas quanto ao seu regular enquadramento sindical, por eventuais erros ou fraude pela utilizagdo de instrumento
coletivo incompativel com o enquadramento sindical declarado, e por qualquer énus decorrente de reenquadramentos
gue ocorram durante a vigéncia contratual, aplicando-se as sanc¢des previstas no art. 156, incisos Il e 1V, da Lei n°
14.133, 1° de abril de de 2021 em caso de irregularidades.

Vigosa, de de 2026.

[IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO REPRESENTANTE DA EMPRESA]

21. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.
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MARCOS VINICIUS SILVA PINTO COELHO

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 01/10/2026 as 08:42:31.

MATHEUS HUDSON VIANA LOURENCO

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 01/10/2026 as 08:50:39.

BIANCA REIS CARDOSO

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 01/10/2026 as 09:33:18.

ADRIANO DA SILVA SIQUEIRA FRAGUAS

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 01/10/2026 as 08:54:24.

MAIDA DE FATIMA SOUZA

Presidente da Comissdo de Contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 01/10/2026 as 08:47:14.
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