Camara Municipal de Ressaquinha
ESTADO DE MINAS GERAIS

Tel.z (32)3341-1343 - CNPJ 26.113.365/0001-16

RESSAQUINHA www.camaraderessaquinha.mg.gov.br
ANEXO1
TERMO DE REFERENCIA

O presente instrumento foi formalizado com base nos levantamentos efetivados nos estudos técnicos
preliminares, utilizando como parametro o relatério onde contam as justificativas para as presentes
insergdes e a materializacdo do planejamento.

Somado as presentes exigéncias, deverao ser observados pelos interessados em formalizar propostas,
todas as exigéncias contidas no Aviso de Dispensa.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente dispensa ¢ a escolha a contratacdo de empresa especializada para a
realizacao dos servigos de organizagdo, elaboragdo e realizagao de concurso publico, com a efetivacao
de inscrigdes, preparagdo e aplicacdo das provas, elaboracdo da lista de classificagdo geral de
candidatos, bem como promogao dos atos necessarios a referida sele¢do, conforme relacao de cargos,
descrigdo, caracteristicas, prazos e demais obrigagdes, conforme condigdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Aviso de Contratagao Direta e seus anexos.

1.2. Deverao ser observadas as seguintes fases relativas ao desenvolvimento dos trabalhos Projeto
Basico abaixo:
PROJETO BASICO

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para a realizacdo dos servigos de organizagao,
elaboragdo e realizacdo de concurso publico, com a efetivagdo de inscri¢des, preparacdo e
aplicacdo das provas, elaboragcdo da lista de classificacdo geral de candidatos, bem como
promocao dos atos necessarios a referida selecdo, conforme relacdo de cargos, descricao,
caracteristicas, prazos e demais obrigagdes e informagdes constantes nesse Termo de Referéncia.

1. ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DOS SEGUINTES
CARGOS:

LOTE UNICO

1.1 - CONCURSO PUBLICO

Contrata¢do de empresa para realizagdo de Concurso Publico, envolvendo realizacio dos servicos
de organizacio, elaboracio e realizacdo de Concurso Publico, com a efetivacao todas as etapas,
incluindo inscricoes, preparacido e aplicacio das provas, elaboracio da lista de classificaciao
geral de candidatos, bem como promoc¢ao dos atos necessarios a referida selecio, bem como
apoio técnico para formacao de comissao e respostas aos questionamentos que porventura venham a
existir, dos seguintes cargos:

N°de
Item Cargo Vagas
Controlador Interno  (Superior em Administragdo, 01
1. Contabilidade ou Direito)
2. Ouvidor (Ensino Médio) 01

02 — Elaboracio de Edital, abrangendo:
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« Edital de abertura do Concurso Publico e seus anexos, que serdo submetidos a apreciagdo da
Comissao do Concurso Publico;

* Elaboracdo do cronograma geral;

* Elaboracao de programas de estudo para todos os cargos;

» Minuta do Edital para a publicacdo na imprensa;

* Elaboracgao e definigao do conteudo e bibliografias para as provas objetivas em conjunto com a
Comissdo de Concurso Publico;

* Disponibilizar as inscri¢des exclusivamente via Internet;

* Elaboracdo de Edital de divulgagdo do resultado das provas;

» Elaboracdo do Edital de homologacdo dos resultados finais do concurso por ordem de
classificagdo e por funcio;

* Declaragdo dos portadores de necessidades especiais, devendo o laudo médico ficar sob a guarda
da empresa vencedora, e enviada cdpia a Camara Municipal de Ressaquinha/MG imediatamente.
Emitir deferimento ou indeferimento das inscrigdes como portadores de necessidades especiais.
E, no ato da homologacdo, emitir copia para averiguagdo do Médico encarregado do exame
admissional.

03 — Procedimento referente as inscricoes:

* Analise de todas as inscri¢des efetivadas, objetivando suas homologagdes;

* Emissao de relatorio de candidatos em ordem alfabética, contendo cargo e nimero de inscrigao
e as inscrigoes indeferidas, mediante fundamentagao;

* Elaboracao de edital de divulgagao e homologacao das inscri¢des;

* Elaboracao de listas com as inscri¢des por ordem alfabética e cargo, com dados cadastrais para
realizagdo das provas com seus locais e salas;

* Disponibilizar endereco eletronico para que os candidatos efetuem inscrigdes exclusivamente
via Internet, durante o periodo definido para essa etapa, sendo que os interessados deverao ter
acesso a ficha de inscrigdo (com o campo especifico para opcao de inscricao dos portadores de
necessidades especiais, na forma da Lei), edital do concurso e instru¢des sobre a realizagdo das
inscrigdes. Para tanto, a empresa devera disponibilizar ao candidato que o mesmo digite seus
dados cadastrais, imprima o boleto bancario e pague a taxa de inscri¢do;

* Atentar-se a estabelecer em edital norma de isen¢ao da taxa de inscri¢dao, também na forma da
Lei.

04 - Aplicacao de provas escritas, compreendendo:

* Elaboragao e aplicacdo das provas escritas com questoes em conformidade com o nivel de
escolaridade do cargo, bem como as atribui¢des, dispondo de profissionais especializados,
devidamente habilitados, com responsabilidade técnica e registro/diploma da sua profissao e de
sua especializacao.

* Acondicionamento das provas, imediatamente apds a impressao em embalagens plésticas com
fecho de seguranga invioldveis cujos envelopes deverdo conter o local da prova, nimero da sala
e a quantidade de cadernos de provas;

* Transporte e entrega das provas nos respectivos locais de aplicagdo, sem 6nus para a contratante;
* Elaboracao de atas e listas de presenga;

* Conferéncia, separagdo e acondicionamento dos formulérios opticos em conformidade com o
definido para os cadernos de provas;
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* Correcdo das provas através de leitura dptica, com cartdo de respostas;

* Emissao de relatorios contendo notas individuais € nimero de acertos em cada disciplina por
cargo;

* Disponibiliza¢ao no site da empresa das provas aplicadas e divulgacdo do gabarito oficial de
todas as provas;

* Na hipotese de haver candidatos portadores de necessidades especiais, a empresa se
responsabilizard pelo recebimento dos laudos médicos que comprovem a deficiéncia e, em caso
de solicitagdo de prova especial, ficard a cargo da empresa a preparagao das provas de acordo
com cada necessidade e a contratacdo de profissionais técnicos capacitados (intérpretes) para
eventuais traducoes.

05 — Aplicacio da prova de titulos para os cargos exigidos:

* Elaboracao da grade de avaliagdo de titulos, que fara parte do edital de inscri¢des, em conjunto
com a Comissao de Concurso Publico, com respectiva ata de deliberacao;

* Recebimento e avaliagdo de cada titulo apresentado, seguindo as orientagdes do Edital;

* Processamento das notas e elabora¢ao de boletins individualizados, bem como do relatério de
notas para divulgacao do resultado.

06 — Revisdo de questdes e recursos, compreendendo:

* Promocao de coleta e avaliagdo dos recursos junto as Bancas Examinadoras segundo as regras
claramente definidas em edital;

* Na hipotese de existéncia de recursos decorrentes da ndo conformidade do candidato sobre os
resultados das provas objetivas e de titulos, ou questionamento quanto ao gabarito das provas, ou
qualquer outro recurso previsto no edital de concurso, a empresa contratada fara o recebimento
dos mesmos, para analise, respondendo e encaminhando as respostas aos interessados;

* Atualizagdo, quando necessario, dos gabaritos oficiais e das notas das provas.

07 — Processamento da classificacao final dos candidatos, compreendendo:

* Emitir e entregar relatorio na forma impressa e digital de todos os inscritos aprovados,
reprovados e ausentes em ordem alfabética, contendo nome, endereco, nimero da carteira de
identidade, notas de cada prova, média final e classificagdo, situacdo de
ausente/reprovado/aprovado, mencionando se o candidato ¢ portador de necessidades especiais;
* Emitir e entregar relatorio na forma impressa e digital de aprovados por cargo em ordem de
classificagdo, contendo o numero de inscri¢cdo e nome do candidato, sendo que os portadores de
necessidades especiais deverdo constar na listagem de classificacdo geral e em listagem
especifica com classificagdo exclusiva;

* Aplicacgao dos critérios de desempate de notas, de acordo com o previsto no edital de inscri¢des;
* Demais atos relacionados ao Concurso Publico.

08 — Elaboracao de Dossié contemplando todos os elementos administrativos concernentes ao
certame, que servira de base para a Camara Municipal de Ressaquinha, bem como para o Tribunal
de Contas do Estado, quando da realizagao de auditoria.
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09 — Divulgacdo do Concurso Publico através da midia: internet. Criagio de HOME-PAGE
Internet — divulgacao de editais, ficha e boleto de inscri¢do, relatérios de candidatos e notas de
todas as etapas do certame, cronograma de eventos, dentre outros atos administrativos
decorrentes da realizagdo de Concursos Publicos em site proprio. Esta disponibilizagdo dara
também publicidade aos Certames, bem como facilitara o acesso dos candidatos as informagoes.
O mesmo site disponibilizard legislagdo federal vigente e outros informativos de interesse dos
candidatos.

10 — Indicagdo e treinamento dos fiscais para o dia da prova, com data previamente agendada,
devendo a empresa efetuar o pagamento dos mesmos.

11 — Elaboracio de Atas e Listas de Presenca para todas as etapas de aplicacdo de provas e atos
publicos.

12 — Disponibilizacdo de equipe técnica capacitada e habilitada para aplicacdo e corre¢do de
provas em suas etapas, inclusive pessoal especializado para os cargos que assim o exigirem.

13 — As provas serdo aplicadas na cidade de Ressaquinha-MG.

14 — Caso haja demandas judiciais decorrentes do concurso publico, a empresa contratada devera
dar assessoria juridica, elaborando subsidios para defesa nas demandas propostas contra a Camara
Municipal de Ressaquinha.

15 — A mao de obra empregada pela empresa contratada ndo tera vinculo empregaticio com a
Céamara Municipal de Ressaquinha, ndo cabendo, em hipotese alguma, imputar-lhe qualquer
obrigacdo de natureza trabalhista, previdencidria, civil e tributaria.

16 — Disponibilizacdo dos locais adequados com infraestrutura, limpeza e seguranca necessarias
para a aplicacdo das provas objetivas distribuindo os candidatos por prédios e salas, nas varias
modalidades, juntamente com a Camara Municipal de Ressaquinha.

17 - FICARA A CARGO DA CAMARA MUNICIPAL DE RESSAQUINHA:

» Fornecer a contratada copia de leis municipais e demais normas que regulamentem ou
disciplinem concursos publicos na esfera municipal;

* A Camara Municipal de Ressaquinha responsabilizar-se-a pela publicacdo dos editais e atos
oficiais referentes ao concurso publico, juntamente com a empresa contratada;

* Fornecer locais para prova.

18 - DAS PROVAS:

LOTE UNICO
18. 1 - CONCURSO PUBLICO
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Careo Prova Prova Prova de
g escrita/objetiva Pratica Titulos
Controlador Interno X - X
Ouvidor X - -

19 - GRAU DE ESCOLARIDADE DOS CARGOS:
* A exigéncia do nivel de escolaridade devera ocorrer em consonancia com as Leis Municipais
n°. 1.496/2022 e 1.497/2022.

20 - DOS VALORES DAS TAXAS DE INSCRICOES

* Nivel superior R$ 120,00 (cento ¢ vinte reais)
* Nivel médio RS 80,00 (oitenta reais)

» Os valores das TAXAS DE INSCRICAO serdo cobrados diretamente dos candidatos e
depositados em conta corrente da Camara Municipal de Ressaquinha.

* A presente licitacdo tera o prazo de vigéncia de 06 (seis) meses, prorrogavel por igual
periodo, contado da adjudicacdo a licitante vencedora, sem prejuizo da possibilidade de
anulagdo ou revogagao, resguardado o direito da ampla defesa e do contraditorio.

21 - BOLETOS
* As despesas bancarias, se houverem, correrdo por conta da Camara Municipal de Ressaquinha.

22 - PAGAMENTOS:
* Os pagamentos para a Empresa pelos servicos realizados deverao seguir o seguinte cronograma:

* 1* Parcela - 25% (vinte cinco por cento) 5 dias tuteis apos o término das inscri¢des;
* 2% Parcela - 50% (cinquenta por cento) 5 dias tuteis apds a realizagdo da prova escrita;

* 3% Parcela - 25% (vinte cinco por cento) restantes do valor contratado apds a publicacdo da
homologacao final do concurso publico.

23 - DAS ESPECIFICACOES EXIGENCIAS TECNICAS DA CONTRATADA

* Apresentar atestados ou declaragdes que comprovem a realizagdo de concursos similares,
compativeis com o deste projeto basico, emitida por outras pessoas juridicas de direito
publico ou privado, em papel timbrado, assinado por seu representante legal e com dados
de contato para verificacdo;

 Apresentar plano de seguranca que evidencie a utilizagdo de rigorosos mecanismos em
todas as etapas e fases do concurso sob sua responsabilidade;

* Possuir pessoal técnico capacitado e condigdes de logistica compativeis com a execugao

do certame em questao.
1.3. O critério de julgamento adotado sera o “menor preco por lote”, observado o valor maximo
aceitavel elaborado com base em pesquisa de pregos, constante do processo administrativo.
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2. JUSTIFICATIVA PARA A CONTRATACAO

2.1. A contratacio de empresa especializada para a realizagdo dos servicos de organizacio,

elaboragdo e realizagdo de concurso publico, incluindo a efetivacao das inscrigdes, preparagao e

aplicagdo das provas, elaboragdo da lista de classificagcdo geral de candidatos, bem como a promoc¢ao

dos atos necessarios a referida selecao, pode ser realizada com dispensa de licitagdo com base na Lei

Federal n°® 14.133/2021, conforme segue:

Base Legal: A dispensa de licitagdo pode ser justificada com base no Art. 75 da Lei n® 14.133/2021,

que preve hipoteses especificas onde a licitagao ¢ dispensavel. Para este caso especifico, a justificativa

pode ser embasada nas seguintes razoes:

Urgéncia Justificada: Existe uma necessidade urgente e inadidvel de preencher cargos publicos

essenciais para o funcionamento dos servi¢os publicos, o que demanda a realizagdo imediata do

concurso. A demora no processo licitatério comprometeria a prestacdo dos servigos publicos

essenciais.

Economia e Eficiéncia: A dispensa de licitagdo promove a economia de tempo e recursos, permitindo

a realizacdo rapida e eficiente do concurso, evitando gastos adicionais e atrasos que comprometeriam

a administragdo publica.

Viabilidade do Processo: A realizagdo do concurso publico por empresa especializada ¢ a unica

forma vidvel de garantir que todas as etapas sejam cumpridas dentro dos prazos e padrdes exigidos,

assegurando a lisura e a imparcialidade do processo seletivo.

Principios da Administracio Publica: A contratacdo direta atende aos principios da eficiéncia,

economicidade e da continuidade do servico publico, sem desrespeitar os preceitos da

impessoalidade, moralidade e publicidade, conforme estabelecido pela Lei n° 14.133/2021.
Portanto, considerando a urgéncia, a especializagdo técnica necessdria, e a eficiéncia

administrativa, justifica-se a dispensa de licitacdo para a contratagdo da empresa especializada para a

organizacdo, elaboracdo e realizagdo do concurso publico, conforme previsto na Lei Federal n°

14.133/2021.

3. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

3.1. Da forma de requisi¢ao do servico: O objeto sera fornecido de acordo com a necessidade da

Camara Municipal de Ressaquinha, obedecendo a todos os critérios de qualidade e seguranga

estabelecidos na legislagdo vigente.

3.2. Do prazo para entrega do servigo: O fornecimento devera ser realizado por pessoa juridica

devidamente qualificada e apta a realizacdo dos servigos conforme demanda e aprovagdo da Camara

Municipal em dois dias por semana.

3.2.1. Fica o prestador de servico obrigado a emitir relatorio mensais comprovando todas as agdes

realizadas na prestagdo de servigo, se assim for solicitada pelo fiscal ou gestos do contrato, de acordo

com a necessidade.

3.3. Do local e horério da prestagdo do servigo: A prestacao de servicos sera realizada na sede da

Camara Municipal de Ressaquinha situada Avenida Princesa Isabel, n® 44, Centro, Ressaquinha/MG,

no horario de 08h00min 4s 17h00min.

3.4. Dos Custos agregados ao Objeto

Todas as despesas diretas, indiretas, beneficios, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e

comerciais, tributos, sem qualquer excegdo, que incidirem sobre a execu¢ao do objeto, correrdo por

conta exclusiva da empresa vencedora.
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4- DO PLANO DE FISCALIZACAO/GESTAO DO CONTRATO

Nos termos do art. 117 da Lei n°® 14.133/2021, serd designado representante para acompanhar e
fiscalizar a execu¢do do objeto da contratagdo, anotando em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas, e determinando o que for necessario a regularizagdo de falhas ou defeitos observados.
O fiscal de contrato desenvolvera as suas atribuigdes na conformidade do Plano de Fiscalizacao e
para facilitacdo da fiscalizagdo e a gestdo do contrato, o municipio desenvolveu o Plano bésico de
Fiscalizagdo, que deve inserir agdes a serem adotadas pela equipe de fiscalizagdo, visando inibir a
incidéncia dos riscos comuns a todo objeto, devidamente inserido no item “gerenciamento de riscos”
do relatorio do estudo técnico.

O proponente devera indicar preposto e e-mail pelo qual o processo de fiscalizagao se desenvolvera.

4.1 Do Recebimento do Servi¢o

4.1. A prestacdo de servigo serd confirmada pelo fiscal do contrato, mediante assinatura no verso do
documento fiscal respectivo atestando a realizagdo do servico, que apds verificacdo da sua
conformidade encaminhara os documentos para o recebimento definitivo pelo gestor do contrato, com
os dizeres: “verificada a conformidade, ao gestor para o recebimento definitivo”.

4.2. Se o objeto for de facil conferéncia e sem complexidade de verificagdo para fins de recebimento,
o fiscal podera formalizar o atesto aduzindo no verso do documento fiscal: “Recebido e conferido em
ato Unico”, ao gestor para o recebimento definitivo.

4.3. Os servicos realizados poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes e quantidades constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
substituidos pela Contratada no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis, contados da data de recebimento
da notificacdo, as suas custas, sem prejuizo da aplicacao de penalidades.

4.4. Até que seja sanada a situagao prevista no item anterior, ficard interrompido a prestagado de servigo
€ 0 prazo para pagamento ficara suspenso.

4.5. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada
pelos prejuizos resultantes da incorreta execucao do contrato.

5. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

5.1. Sao Obrigacdes do Contratante:

5.1.1. Fornecer todas as informagdes ¢ documentos necessarios ao desenvolvimento das atividades
da Contratada.

5.1.2 Subsidiar os trabalhos implementando as atividades determinadas para o atendimento as
demandas requisitadas.

5.1.3 Fornecer todas as informagdes necessarias ao andamento dos servigos bem como a prestacao
dos servicos.

6. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1. Sao Obrigagdes da Contratada:

6.1.1. Reparar ou refazer, sem qualquer 6nus para a contratante, o fornecimento que, a critério desta,
ndo tenha sido bem executada ou que verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da sua
execucao;

6.1.2. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no Aviso de Contratacdo Direta e seus
Anexos;
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6.1.3. Apresentar durante a execucdo do contrato, se solicitado, documentos que comprovem estar
cumprindo a legislagdo em vigor quanto as obrigagdes assumidas no presente contrato, em especial
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais;

6.1.4. A CONTRATADA devera garantir a ndo paralisacdo do fornecimento contratado por motivos
de falta de insumos/equipamentos transporte ou recursos humanos.

6.1.5. A CONTRATADA devera ter recursos sobressalentes para que o fornecimento ndo sofra
descontinuidade. Salvo na ocorréncia de caso fortuito ou por motivo de for¢a maior, greve, etc, que
impeca a CONTRATADA de executar os servigos.

7. DA SUBCONTRATACAO

7.1. Até regulamentacdo interna que estabelecera os casos e percentuais de subcontratagdo, nao sera
admitida a subcontratagdo do objeto.

8. DA VIGENCIA DA CONTRATACAO

8.1. A presente contratacdo tera vigéncia de 06 (seis) meses podendo ser prorrogada no caso de
acréscimo nos termos do artigo 125 da Lei n°® 14.133/2021, por se tratar de objetos de vigéncia
continuada.

9. DO PAGAMENTO

9.1. O pagamento sera realizado em até 15 (quinze) dias apos emissdo da nota fiscal e o devido aceite
pela Camara Municipal de Ressaquinha - MG

10. DO REAJUSTE

10.1. Os precos serdo expressos em reais e fixos e irreajustaveis, durante a vigéncia do contrato.
10.2. Os precos serdo fixos e irreajustdveis no prazo de um ano contado da data limite para
apresentagdo das propostas, apos, podendo ser reajustado pelo Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor, podendo ser renovado no interesse da administragao, conforme previsao no instrumento
contratual.

11. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1 Comete infragdo administrativa o fornecedor que infringir as disposi¢des previstas no art. 155
da Lein® 14.133/2021, quais sejam:

11.1.1 dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

11.1.2 dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

11.1.3 dar causa a inexecucgao total do contrato;

11.1.4 deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

11.1.5 nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
11.1.6 nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratacao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.1.7 ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

11.1.8 apresentar declaracao ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao
falsa durante a licitagdo ou a execugao do contrato;

11.1.9 fraudar a dispensa ou praticar ato fraudulento na execug¢ao do contrato;

11.1.10 comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

11.1.10.1. considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condic¢des
de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em
qualquer momento da dispensa, mesmo apo6s o encerramento da fase de negociagao;

11.1.11 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos desta Dispensa;
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11.1.12 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminas nos subitens anteriores, em
processo de aplicacao de penalidade, estara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal,
as seguintes sangoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 11.1.1, quando nao se justificar a imposi¢ao de penalidade
mais grave,

b) Multa de 5%(cinco por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens 11.1.1 a 11.1.12;

C) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a sang¢ao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens
11.1.2 a 11.1.7, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave;

d) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes municipais, pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 11.1.8 a 11.1.12,
bem como nos demais casos que justifiquem a imposi¢do da penalidade mais grave;

11.3 Na aplicagao das sangdes serdo considerados:

11.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

11.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

11.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

11.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

11.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagdes dos 6rgaos de controle.

11.4. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

11.5. A aplicagdo das sangdes previstas neste Termo ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacao
de reparacao integral do dano causado a Administragao Publica.

11.6. Naaplicacdo da san¢do prevista na alinea “b” do item 11.2 deste Termo, sera facultada a defesa
do interessado no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de sua intimagao.

11.7. Para aplicagdo das sanc¢des previstas nas alineas “c” e “d” do item 11.2 deste Termo sera
instaurado processo de responsabilizagao, a ser conduzido por comissdo composta de 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstincias conhecidos e intimard o licitante ou o
contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de intimagao, apresentar defesa
escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

11.7.1 Quando o quadro funcional ndo dispor de servidores estatutarios, a comissao a que se refere o
item anterior sera composta de 2 (dois) ou mais empregados publicos pertencentes aos seus quadros
permanentes, preferencialmente com, no minimo, 3 (trés) anos de tempo de servico no 6rgdao ou
entidade.

11.8. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.

11.9. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo
que assegurard o contraditdrio e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario, observando-se os demais
procedimentos previstos na Lei n® 14.133/2021.
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——
RESSAQUINNA

12. DA ESTIMATIVA DE PRECOS
12.1. O  valor total estimado da contratagdo ¢ R$36.700,00 (trinta e seis mil e setecentos reais).

122. O valor global do contrato devera cobrir todos os custos necessarios para atendimento de até 500
inscri¢des efetivadas

12.3. Caso a estimativa de inscritos descrita no item 12.2 seja ultrapassada, a contratante pagard a
contratada, mediante termo aditivo, a quantia de R$(Valor do contrato/500) por cada inscri¢cao
excedente

13. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

13.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo por conta da seguinte dotacdo
or¢amentaria: 01.001.001.01.031.0001.2808.3.3.90.39.00

Ressaquinha/MG, 28 de maio de 2024.

Elaborado por: italo Emiliano Tavares da Costa

Aprovado por: Geraldo Sérgio Alvim



