CAMARA MUNICIPAL DE SAO TIAGO
CEP 36.350 - 000 - ESTADO DE MINAS GERAIS
Avenida Governador Magalhées Pinto, n.° 115 - Centro

Telefone/ WhatsApp: (32) 999070810
E-mail contratacao@camarasaotiago.mg.gov.br

TERMO DE REFERENCIA 56/2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

1. DA INTRODUCAO:

1.1. Este Termo de Referéncia tem como objetivo:

1.1.1. Definir o objeto a ser contratado;

1.1.2.Estabelecer as caracteristicas do objeto a ser contratado, os prazos, a forma de execucdo, a
forma de pagamento, as obrigacdes e deveres das partes;

1.1.3.Indicar as adequacdes da contratacdo ao planejamento anual e ao orgamento municipal.

2. DO OBJETO:

2.1- Constitui objeto do presente Termo de Referéncia a contratacdo da empresa JARBAS LACERDA
ADVOGADOS & CONSULTORES ASSOCIADOS, especializada em assessoria e consultoria juridica
para modernizacdo administrativa envolvida na revisdo, atualizacdo e estruturagcdo do Plano de
Cargos, Carreiras e Vencimentos da Camara Municipal, conforme especificacdes e condi¢cbes
contidas neste Termo de Referéncia.

2.2- DA ESPECIFICACAO E QUANTITATIVO:

ITEM DESCRICAO UNIDADE | QUANT. | VALOR
DE MEDIDA UNITARIO
1 Prestacdo de servigos técnicos especializados de Unidade 1 R$
consultoria juridica para elaboragcdo de minuta 25.875.00

juridica de Projeto de Lei Complementar de revisao
e adequacdo do Plano de Cargos, Carreira e
Vencimentos do Poder Legislativo Municipal.
Prestacdo de servigos técnicos especializados de
consultoria juridica para elaboragcdo de minuta
juridica de Projeto de Lei Complementar de revisao
e adequacéo técnica da estrutura administrativa do
Poder Legislativo Municipal.

Prestacdo de servigos técnicos especializados de
consultoria juridica para orientacdo de tramitagédo
da matéria junto ao plenario da Camara Municipal,
com exposi¢ao técnica em sessdes administrativas
ou ordinarias para aprovagdo das matérias
legislativas. Com elaborac@o em até trés meses, a
contar da data de assinatura do contrato.

VALOR R$
TOTAL: | 25.875.00
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2.2.1. Como especificacdo, a contratada devera obrigatoriamente executar o objeto deste termo no
dia, local e horarios especificados.

2.2.2. A garantia da contratacdo sera aplicada conforme as normas da Lei Federal n°® 8.078/90
(Cédigo de Defesa do Consumidor).

2.2.3. Caso o fornecedor apresente prazo maior de garantia, este prevalecera em detrimento da
previsdo acima;

2.3. CRONOGRAMA DE ENTREGA DOS SERVICOS.

PRODUTO/DESCRICAO MES 1 MES 2 MES 3
Pesquisa Histérica do Ordenamento Juridico «
(Leis)
Estudo Técnico de Leis Municipais Vigente Sobre «
os Temas
Oficina Técnica com a Mesa Diretora da Camara X

Oficina Técnica com os demais integrantes do
Corpo Legislativo

Oficina Técnica com os Servidores X
Elaboracgéo da Minuta do Plano de cargos, carreira

e vencimentos. X X
Elaborac&o da Minuta de Estrutura Administrativa X X
Apresentacdo de todas as minutas a Camara « «
Municipal

Tramitagdo Legislativa X

2.3.1. DO PRAZO E ENTREGA DOS SERVICOS

2.3.1.1. O prazo do contrato seré de trés meses desde a assinatura do contrato e o levantamento das
necessidades e efetiva entrega do projeto.

3. DA JUSTIFICATIVA/FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO:

3.1. Conforme Estudo Técnico Preliminar, a presente contratacao justifica-se pela necessidade de
contratar uma empresa especializada em modernizar a estrutura administrativa da Camara Municipal
e elaborar um Plano de Cargos, Carreiras e Salarios tecnicamente fundamentado, alinhado as
melhores préticas de gestdo publica e a legislacdo vigente. Trata-se de servico de natureza
predominantemente intelectual, que exige conhecimento técnico aprofundado em diagndstico
organizacional, estruturacdo de cargos, definicao de critérios de progresséo e promocédo, bem como
racionalizagéo das funcdes internas. A Camara nao dispfe de equipe interna com expertise suficiente
para realizar tais estudos complexos, sendo indispensavel o apoio de consultoria qualificada para
garantir eficiéncia, seguranca juridica, transparéncia e valorizacdo dos servidores no processo de
implementacéo.
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4. DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO:

4.1. A descricdo da solucdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico do
estudo técnico preliminar.

5. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1- Poderéo participar da presente licitacdo as pessoas juridicas do ramo pertinente ao objeto e que
satisfacam a todas as exigéncias e normas contidas neste Termo de Referéncia.

5.2- Nao poderéo participar as empresas que se encontrarem em processo de faléncia, concurso de
credores, dissolugéo, liquidagéo, empresas estrangeiras que ndo funcionam no pais, nem aquelas
gue tenham sido declaradas iniddneas para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, ou
punidas com suspensdo do direito de licitar e contratar com as ADMINISTRACOES PUBLICAS
FEDERAL, ESTADUAL E MUNICIPAL.

5.3- Para a habilitacdo do fornecedor mais bem classificado seréo exigidas, exclusivamente, as
condi¢des de habilitagdo exigidos, nos termos do art. 62 da Lei n° 14.133 de 2021.

5.1.1 HABILITACAO JURIDICA

5.1.1.1. Prova de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;

5.1.1.2. Registro comercial, no caso de empresa individual, ou ato constitutivo, estatuto ou contrato
social e seus aditivos em vigor, devidamente registrados, em se tratando de sociedades comerciais
e no caso de sociedade de agbGes, acompanhadas de documentos de eleicdo de seus
administradores, ou Ultima alteracdo contratual consolidada,

5.1.2 REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

5.1.2.1. Prova de Regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal (Certiddes Negativas
de Débito), da sede do licitante, ou outra equivalente na forma da lei;

5.1.2.2. Certificado de Regularidade para com o FGTS, expedido pela Caixa Econdmica Federal;
5.1.2.3. Prova de Regularidade com o Ministério do Trabalho, por meio de apresentacdo de Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

5.1.3- DA HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

5.1.3.1. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede da contratada.
5.1.4- QUALIFICACAO TECNICA:

5.1.4.1. Comprovacdo de aptiddo no desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagdo — Atestado(s) de Capacidade Técnica,

fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado. Quando for emitido por ente privado,
devera este ser com firma reconhecida de quem o subscreveu.
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5.7- DISPOSICOES GERAIS

Apbés a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a
apresentacao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

5.7.1. Complementacgdo de informacdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e
desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame;

5.7.2. Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apés a data de recebimento das
propostas.

5.7.3. A documentacdo exigida no presente podera ser apresentada em original, por copia
acompanhada de declaracéo de autenticidade ou por qualquer outro meio expressamente admitido
por esta Administragéo.

6. DA EXECUCAO DO OBJETO

6.1. O servigo devera ser entregue em até 03 meses a contar da data de assinatura do contrato.
6.1.1- A execucdo do objeto consistird na prestacdo de servicos de assessoria e consultoria para
modernizacdo administrativa da Camara Municipal, incluindo diagnéstico organizacional, revisdo e
estruturacdo de cargos, elaboracao de Plano de Cargos, Carreiras e Salarios, definicao de critérios
de progressdo e promocdo, e entrega de relatorios, estudos e minutas necessarios para
implementacédo do novo modelo de gestdo de pessoal. Os servicos serdo realizados de forma técnica,
sistematica e acompanhada pela equipe da Camara, garantindo a qualidade, eficacia e conformidade
com a legislacdo aplicavel, bem como:

6.2. Levantamento e analise da legislacdo vigente aplicavel a gestédo de pessoal.

6.3. Diagndéstico da estrutura organizacional atual e do quadro de servidores.

6.4. Mapeamento detalhado dos cargos existentes, com identificacdo das atribuicbes efetivamente
exercidas.

6.5. Analise do nivel de responsabilidade, complexidade e impacto decisério de cada cargo.

6.6. Identificacdo de possiveis distor¢des funcionais e remuneratérias existentes.

6.7. Estudo comparativo com estruturas de cargos e carreiras de entes publicos similares.

6.8. Proposicdo de nova estrutura de cargos (caso necessario), com descricdes atualizadas e
compativeis com a realidade institucional.

6.9. Definicdo de critérios objetivos para progressao, desenvolvimento e evolugdo na carreira.

6.10. Estruturacdo da politica remuneratéria, observando a responsabilidade de cada cargo e a
capacidade financeira da Camara.

6.11. Elaboracado de estudos de impacto orcamentario e financeiro.

6.12. Andlise juridica das propostas, visando conformidade com a legislagao e redugao de riscos.
6.13. Consolidacdo do projeto final, com minutas normativas e relatérios técnicos.

6.14. Apresentacgdo do projeto a mesa diretora, demais vereadores e servidores da casa legislativa e
apoio técnico para esclarecimentos e ajustes finais.

6.15. Realizar visitas in loco e sempre que necessario e/ou conforme solicitacdo da mesa diretora.
6.16. Responder as solicitacdes, davidas e esclarecimentos sempre que solicitado.

6.17. Elaborar o plano de acdo para a execugédo do objeto, que sera validado pela Camara Municipal;
6.18. Realizar a analise da Legislacdo Municipal e das normas internas da Camara Municipal, no que
diz respeito ou interfira na revisdo da estrutura organizacional e do Plano de Cargos e Salarios do
Poder Legislativo;
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6.19. Realizar reunides (presenciais e/ou remotas) com equipe de servidores e/ou vereadores
designada pela Camara para alinhamento do escopo e acompanhamento da execucéo dos servigos;
6.20. Realizar reunides de sensibilizacdo e envolvimento dos servidores, atores estratégicos, que
serdo demandados ao longo do projeto e/ou partes interessadas, por meio de palestras informativas
relacionadas a estrutura organizacional da Camara Municipal de S&o Tiago;

6.21. Analisar a estrutura organizacional atual da administracdo da Camara municipal, visando
identificar distorcbes e promover o aprimoramento e a oferta de novas solugbes relativas as
demandas de competéncias, atividades, responsabilidades, autoridades, comunicac¢ao, decisao,
cargos, fungdes, atribuicdes, entre outras.

6.2. DA COMPROVACAO DO VALOR PRATICADO

6.2.1. O valor do orcamento enviado pela empresa, para a Camara Municipal, encontra-se de acordo
com o valor praticado no mercado, conforme tabela de honorarios advocaticios e justificados no
estudo técnico preliminar, todos em anexo ao presente processo.

6.3- DO RECEBIMENTO:

6.3.1. Definitivamente, em até 30 (trinta) dias, pelo fiscal do contrato, mediante termo detalhado que
comprove o atendimento das exigéncias contratuais e a entrega integral dos estudos, relatérios e
demais produtos previstos neste Termo de Referéncia.

6.4. DA RECUSA DO OBJETO:

6.4.1. Se houver rejeicdo do objeto, nos termos do Art. 140, § 1°, da Lei 14.133/2021, a licitante
deveré proceder a reparagcdo sem qualquer 6nus para a Administracdo e dentro de prazo maximo de
05 (cinco) dias, ou demonstrar a improcedéncia da recusa, no prazo maximo de 03 (trés) dias de sua
ocorréncia.

6.4.2. A rejeicdo do objeto sera formalizada através de termo proprio e comunicada a contratada por
meio idbéneo, fisico ou eletrbnico, cuja prova da comunicacdo sera encartada aos autos do
Procedimento Licitatorio;

6.4.3. ApO0s a execucdo completa do objeto contratado, incluindo a realizacdo de todos os
pagamentos devidos, o gestor lavrara termo de encerramento da execucdo e encaminhara a
autoridade superior para a devida conclusao do Processo Licitatorio.

7. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. De modo a resguardar a efetiva execucdo do objeto e, consequentemente, suprir a necessidade
apresentada perante o presente procedimento de contratacdo, tem-se nomeados 0s seguintes
servidores para gestao e fiscalizacdo do contrato:

Gestor: Mariana Lourdes Vieira Silva

Fiscal: Soraia Santiago Bernardo

7.2. A fiscalizagdo de que trata o item anterior ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros.
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7.3. O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do servigo, indicando dia, més, ano e horario, bem como o nome das pessoas
eventualmente envolvidas, determinando o que for necessario a regularizacéo das faltas ou defeitos
observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias
cabiveis.

7.4. O fiscal lavrara termo detalhado do recebimento provisdrio, apontando todas as circunstancias
envolvidas na execuc¢édo do objeto, atestando sua regularidade ou néo.

7.5. O gestor lavrara termo detalhado do recebimento definitivo, atestando se a execuc¢ado do objeto
atendeu todas as exigéncias do Edital e do Contrato.

7.6. A gestdo e fiscalizacdo do contrato seguirdo as disposicOes da Lei n. 14.133/21 e os atos
normativos regulamentares correspondentes.

7.7. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal do contrato deveréo ser
solicitadas aos seus superiores em tempo habil, para a adocao das medidas convenientes.

7.8. A subcontratagdo sO serd admitida mediante prévia anuéncia da contratante, condicionada a
apresentacao de toda documentacdo comprobatéria dos requisitos da contratacdo previstos no item
5 deste termo.

8. DOS CRITERIOS DE MEDIGCAO E PAGAMENTO

8.1. O pagamento sera realizado em 04 parcelas fixas de R$ 6.468,75 (seis mil quatrocentos e
sessenta e oito reais e setenta e cinco centavos), que serdo pagas ao longo dos 03 meses da
prestacédo dos servicos.

8.1.2. O primeiro pagamento sera efetuado em até 03 (trés) dias Uteis apOs a assinatura do contrato,
as demais parcelas deverdo seguir o cronograma de meses correspondente a entrega do servigo
previsto na tabela do item 2.3 deste termo de referéncia, que serdo pagos conforme a entrega efetiva
e prestacdo dos servigos descritos na tabela e consequente aprovacao pela fiscal do contrato e mesa
diretora.

8.2. Considera-se ocorrido o recebimento e aprovacdo da Nota Fiscal ou Fatura quando a
Administrac@o contratante atestar a execugdo do objeto do contrato atraves do Termo Definitivo de
Recebimento.

8.3. Deverao constar na Nota Fiscal obrigatoriamente os seguintes dados:
Razéo Social: Camara Municipal de S&o Tiago

Endereco: Avenida Governador Magalh&es Pinto n°115 — Centro

Séo Tiago/MG — 36350-000

CNPJ: 26.148.106/0001-20

8.4. Se a Nota Fiscal ou Fatura for apresentada em desacordo ao contratado ou com irregularidades,
0 prazo para pagamento ficara suspenso, até que a Contratada providencie as medidas necessarias
a sua regulamentacao formal, ndo implicando qualquer 6nus para a Administracéo.

8.5. Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada enquanto estiver pendente de liquidacéo
qgualquer obrigacdo, ndo cabendo a esta pleitear reajuste de preco, atualizacdo monetaria ou
guaisquer outros direitos que entender cabivel.

8.6. A atualizagdo monetaria incidente apds o decurso do prazo para efetivo pagamento sera
calculada pelo indice IPCA.
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8.7. O acompanhamento para fins de liquidacdo contratual se dara através do Fiscal do Contrato.
8.8. O Pagamento sera realizado mediante apresentacdo de boleto bancario ou indicagcédo de conta
no banco do brasil.

9. DA FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

9.1- O critério de selecdo deu-se tendo em vista tratar-se de contratacdo de servi¢co técnico
especializado de natureza predominantemente intelectual, com empresa de notéria especializacéo,
adequando-se inteiramente ao artigo 74, inciso lll alinea c) da lei 14.133/21. Que admite a
inexigibilidade de licitacdo para a contratacdo de servicos técnicos especializadas de natureza
predominantemente intelectual, com profissionais ou empresas de notéria especializacdo, quando a
singularidade do objeto e a comprovacdo da capacidade técnica do contratado tornarem inviavel a
competicéo

Consoante dispde o art. 74 da Lei n°® 14.133/2021, a inexigibilidade de licitacdo deriva da inviabilidade
de competicdo, ou seja, sdo aquelas situacdes em que nao € possivel se escolher a proposta mais
vantajosa, pois a estrutura legal do procedimento licitatorio ndo € adequada para a obtencdo do
resultado pretendido.

“Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em especial nos casos de:

[l - contratacdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notéria especializagao,
vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgacéao:

c) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributarias;

10. DO CUSTO ESTIMADO DA AQUISICAO

10.1- Em adstricdo as diretrizes do Art. 23, da Lei 14.133/2022, o valor estimado para a presente
contratacdo sera de R$ 25.875,00 (vinte e cinco mil, oitocentos e setenta e cinco reais).

10.2- O valor da proposta deve abranger os custos com equipamentos, profissionais, materiais,
transporte, entre outros.

10.3- O objeto da contratacéo néo sera adjudicado em preco superior ao valor estimado.

11. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA E DO PLANO ANUAL DE CONTRATACOES

01.001.002 01 031 0108 2.812 3.3.90.35.00 - Servigcos de Consultoria

12. DAS OBRIGACOES

12.1. DAS OBRIGA(;OES DA CONTRATANTE

12.1.1. Receber o objeto no prazo e condic¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

12.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servicos prestados

provisoriamente com as especificagfes constantes no termo de referéncia, para fins de aceitacéo e
recebimento definitivo;
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12.1.3. Comunicar a contratada, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades verificadas
no servico prestado, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

12.1.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacfes da contratada, através de comissao
ou servidor especialmente designado;

12.1.5. Efetuar o pagamento a contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo e forma estabelecidos no presente contrato e termo de referéncia;

12.1.6. Aplicar a contratada as sanc¢des previstas na lei e neste contrato;

12.1.7. A Administracdo n&o respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada
com terceiros, ainda que vinculados a execucao do contrato, bem como por qualquer dano causado
a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados,
sejam obrigacdes solidarias ou solidarias.

12.1.8. Fornecer todas as informacdes, documentos e dados necessarios a execugao dos servicos,
além de garantir acesso aos setores envolvidos.

12.2. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
Obrigacoes Gerais:

6.2.1. A contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no termo de referéncia e em seus
anexos, neste contrato e na sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0S riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto;

6.2.2. Executar os servigos de consultoria e assessoria conforme o cronograma definido, respeitando
prazos, etapas e horarios previamente estabelecidos.

6.2.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cédigo de
Defesa do Consumidor (Lei no 8.078, de 1990);

6.2.4. Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste instrumento, o
objeto/servico com avarias, defeitos ou em desacordo com a descricdo constante no termo de
referéncia;

6.2.5. Comunicar a contratante, no prazo maximo de 2 (dias) que antecede a data da entrega de
qualquer resposta ou questionamento, 0os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovagao;

6.2.6. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢Bes de habilitacdo e qualificacdo exigidas neste termo;

6.2.7. Aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios no quantitativo do objeto desta licitacao, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor contratado;

6.2.8. Cumprir com a execucao dos servi¢os dentro dos conceitos éticos e morais, obedecendo como
regra as disposicfes previstas no Termo de Referéncia.

6.2.9. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Administracéo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou 0 acompanhamento da execucédo contratual pelo contratante, que ficara autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos
sofridos;
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6.2.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigac@es trabalhistas, previdenciarias,
fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacéo especifica, cuja inadimpléncia nédo transfere
a responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar 0 objeto do contrato;

6.2.11. Atender as determinacfes emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior
(art. 137, Il, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informag&o por eles
solicitados;

6.2.12. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifigue no local da execucéo do objeto contratual.

6.2.13. Paralisar, por determinagcdo do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranc¢a de pessoas ou bens de
terceiros.

6.2.14. Guardar sigilo sobre todas as informagfes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

6.2.15. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021.

6.2.16. Assumir inteira responsabilidade com as despesas diretas e indiretas durante a prestagéo de
Servigos.

6.2.17. Responsabilizar-se pelas despesas de deslocamento, alimentagdo e hospedagem do
profissional/responsavel técnico até o municipio para assessoramento e consultoria presencial.
6.2.18. Permitir, em qualquer tempo, o livre acesso da Contratante a documentacao produzida ao
longo da realizag&o dos trabalhos, a fim de que possa acompanha-los e fiscaliza-los.

14. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. O licitante ou o contratado serd responsabilizado administrativamente pelas seguintes
infracdes:

14.1.1.dar causa a inexecucgao parcial do contrato;

14.1.2.dar causa a inexecucgdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

14.1.3.dar causa a inexecucao total do contrato;

14.1.4.deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

14.1.5.nd0 manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
14.1.6.ndo0 celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

14.1.7.ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo
justificado;

14.1.8.apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao
falsa durante a licitacdo ou a execucao do contrato;

14.1.9.fraudar a licitacéo ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

14.1.10.comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

14.1.11.praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

14.1.12.praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
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14.2. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracao falsa quanto as condi¢des
de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em
gqualquer momento da licitacdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

14.3.0 licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infracBes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancoes:
14.3.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que nao acarretarem prejuizos
significativos ao objeto da contratacéo;

14.3.2. Multa, cujo valor sera calculado com base na complexidade do objeto e prejuizos apurados
mediante Processo Administrativo Sancionador, até o limite de 30% do valor do contrato.

14.3.3.1. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sancoes.
14.3.6. Impedimento de licitar e de contratar com o 6rgao licitante pelo prazo de até trés anos.
14.3.7. Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo Publica, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos termos do artigo 156.

14.4. Antes da aplicacdo da penalidade, sera facultada a defesa escrita do interessado, no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contados da data de sua intimacao, nos termos dos artigos 157 e 158 da Lei
14.133/2021.

14.5. A aplicagcéo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigagcéo
de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89°, da Lei n® 14.133, de 2021).
14.6. E admitida a reabilitacéo do licitante ou contratado perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, nos termos do artigo 163 da Lei 14.133/2021.

15. NORMAS DE REGENCIA

15.1- O presente procedimento licitatério é regido pela Lei 14.133/21.
15.2- Os casos omissos no presente Termo de Referéncia dever&o observar a legislagéo de regéncia.

16. DO FORO

16.1- As partes elegem o foro da comarca de Sao Jodo Del Rei/MG para dirimir quaisquer conflitos
existentes dentre esta contratacao.

Séo Tiago, 12 de dezembro de 2025.

Willian Reis de Castro
Secretario da Mesa Diretora



