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Estudo Técnico Preliminar 11/2025

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 01450.002628/2025-71

2. Descricao da necessidade

2.1. O presente estudo técnico trata da necessidade da contratacdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de
operacgdo, supervisdo e direcdo de eventos que utilizam equipamentos audiovisuais, com fornecimento de mao de obra,
objetivando manter em pleno funcionamento os equipamentos de audio e video existentes, e os que vierem a ser adquiridos, no
auditério da Sede do Iphan e demais areas do prédio, atendendo a necessidade dos diversos eventos que ocorrem no decorrer do
ano.

2.2. O Instituto do Patrimoénio Histérico e Artistico Nacional (IPHAN) possui em sua Sede um auditério utilizado para a
realizagdo de diversos eventos institucionais, como cerimonias de tombamento de bens culturais, palestras, reunides técnicas,
semindrios e demais atividades relacionadas a preservacao do patriménio histérico e artistico do pais.

2.3. Para garantir a qualidade na captagdo, transmissdo e reproducdo de dudio e video nesses eventos, faz-se necessaria a
contratacdo de um operador de midia audiovisual. Esse profissional sera responsavel pela configuracdo, operagdo e manutengao
dos equipamentos audiovisuais do auditério, assegurando a exceléncia na execucdo das atividades institucionais que demandam

suporte técnico especializado.

2.4. A presenca de um operador de midia audiovisual permitira que os eventos promovidos pelo IPHAN sejam realizados com
eficiéncia, garantindo registros de qualidade e contribuindo para a ampla divulgacdo das acdes do Instituto.

2.5. Portanto, para atender as necessidades neste contexto e reclassificar a categoria dos profissionais prestadores de servigos na
area, planejamos realizar um processo de licitagdo na modalidade de Pregédo Eletronico. Isso se deve ao fato de que o objeto em
questdo pode ser facilmente mensuravel e classificado como servigo comum.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Coordenacdo-Geral de Comunicacdo Institucional - CGCOM  Alexandre Bandeira

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

4.1. Para atender a demanda dos servicos de que trata este Estudo, a CONTRATADA deverd alocar profissionais por postos de
trabalho e horas sob demanda do posto de operador de midias audiovisuais com, no minimo, os seguintes requisitos:

4.1.1. Posto de Trabalho de Operador de midias audiovisuais (CBO 3731-05):

I) Escolaridade: No minimo nivel médio completo;

IT) Experiéncia profissional: No minimo 6 meses de operacdo em sistemas digitais;
4.1.2. Posto de Trabalho de Assistente de Operagdes Audiovisuais (CBO 3731-45):
I) Escolaridade: No minimo nivel médio completo;

IT) Experiéncia profissional: No minimo 6 meses de operacdo em sistemas digitais;
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4.2. A comprovacdo de conclusdo da escolaridade exigida dar-se-4 mediante certificado de conclusdo do respectivo curso emitido
por instituicdo devidamente reconhecida e registrada pelo érgdo competente.

4.3. A demonstracdo de experiéncia do profissional consiste em prova do exercicio de atividades anteriores compativeis e pode
ser feita mediante registro em carteira de trabalho ou declaracdo emitida por pessoas juridicas de direito publico ou privado;

4.4. As comprovacoes, certificados e diplomas de cursos obrigatérios, nos casos em que a legislagdo exige, deverdo ser
apresentados ao Gestor do Contrato no momento de preenchimento do posto de trabalho.

4.5. Os profissionais alocados nos postos de trabalho deverdo realizar os seguintes servigos:

4.5.1. Os profissionais alocados nos postos de trabalho de Operacdo de midias audiovisuais e Assistente de Operagdes
Audiovisuais deverdo realizar as seguintes atividades:

a) Efetuar servicos de operacdo do audio e video nos sistemas existentes nas dependéncias da Contratante; operar mesas de dudio
analégicas e digitais, amplificadores e outros periféricos durante os eventos organizados pela Contratante; cuidar da transmissdo
através dos microfones, garantindo a qualidade do dudio durante os eventos; gravacao, edicdo e transmissdo de audio e video
através de softwares; formulacdo de diagnésticos para a contratagdo de consertos diversos dos equipamentos relacionados a
execucdo das atividades; operagdo de software de gerenciamento de midia digital; execucdo de outras atividades correlatas;

b) Preparar e operar os equipamentos de gravacdo, exibicédo e reproducédo de contetido audiovisual em diversas midias existentes
nas salas técnicas da Procuradoria Geral do trabalho e durante a captagdo, transmissdo e gravacdo, responder pela qualidade dos
sinais de entrada e de saida;

¢) Armazenar os contetidos de forma apropriada para utilizagdo posterior;

d) Operar e configurar equipamentos e software para transmissdo via plataforma de colaboragdo, como Microsoft Teams, Zoom,
Webex, Skype ou software similar;

e) Realizar procedimentos para transmissdo destinada a plataformas de streaming, como YouTube e similares;
f) Operar mesas de audio digitais, amplificadores e outros periféricos durante os eventos;

g) Operar equipamentos e sistemas de imagens como cameras de video, switches, projetores, players e outros similares durante
eventos do IPHAN;

h) Gravar e editar audio e video em software profissional

i) Formular diagnoésticos para consertos especializados;

j) Cuidar da recepcdo e transmissdo de sinal de dudio e video através de cadmeras e microfones até as mesas controladoras;
k) Arquivar material gravado (finalizado ou ndo) de forma organizada;

1) Ajustar cameras de video e configurar predefinicdes de posigGes (caso exista possibilidade nos equipamentos);

m) Conferir equipamentos e ligacOes, antes da realizacdo dos eventos, e comunicar tempestivamente qualquer problema
encontrado;

n) Monitorar a qualidade de recepgdo e transmissdo de sinais de audio e video;
0) Corrigir niveis de transmissao e recepgao de sinais de dudio e video;
p) Efetuar a instalacdo de sistema mével de som e video em ambientes diversos, nas dependéncias do CONTRATANTE;

q) Operar software de gerenciamento de midia digital e de codificacdo de audio e video para transmissdo ao vivo (VMix e
similares);

1) Providenciar a distribuicdo de dudio e video solicitada por terceiros devidamente autorizados, zelando pela qualidade e nivel de
sinal dessa distribuicdo;

s) Atender as solicita¢des de arquivos de dudio e video, desde que autorizadas pela Chefia competente;

t) Assegurar a organizacdo de arquivos digitais, envio e recebimento de documentos, pertinentes a sua area de atuagdo, para
garantir a pronta localizagdo dos dados;
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u) Zelar pela segurancga individual e coletiva, utilizando equipamentos de prote¢do apropriados, quando da execucao dos servicos;

v) Zelar pela guarda, conservacao, manutencao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do
local de trabalho;

w) Manter-se atualizado em relacdo as tendéncias e inovagdes tecnoldgicas de sua area de atuacdo e das necessidades do setor
/departamento;

x) Informar rapidamente a Chefia imediata quaisquer irregularidades ou transtornos que possam causar prejuizos a realizacdo dos
eventos ou aos equipamentos;

y) Executar atividades correlatas.
4.5.2. Roteiro minimo das atividades técnicas de operacdo e manutengdo que deverdo ser desenvolvidas pela CONTRATADA:
Diariamente

a) No minimo 1 (uma) hora antes de cada evento deverdo ser realizados testes e simulacdes com todos os equipamentos a serem
utilizados, certificando-se do perfeito funcionamento do equipamento, dos cabos e conectores, bem como do nivel e da qualidade
de entrada e saida de sinal de dudio e video, tensdo de entrada e saida, resposta de frequéncia, etc;

b) Inspecionar e certificar-se de que o sinal de dudio e video estd chegando perfeitamente aos seus destinatérios. Esta certificacdo
devera ocorrer antes que o evento se inicie; e

¢) Providenciar as devidas corre¢des e substituicdes que se fizerem necessarias ou abrir chamado para a empresa competente;
Semanalmente

a) Inspecionar e realizar testes e simulagdes em todos os equipamentos do Auditérios, e se for o caso indicar para conserto ou a
substitui¢do do equipamento;

b) Realizar verificagdo auditiva nas caixas de som quanto a ocorréncia de geracgdo de ruido;

¢) Inspecionar o Sistema destinado a proporcionar o som ambiente em todas as unidades, fazendo as corre¢des ou substitui¢oes
necessarias;

d) Emitir relatério, via computador, dos trabalhos efetuados, bem como da situacdo dos equipamentos.
Mensalmente:

a) Realizar revisdo geral de todos os equipamentos do Sistema de Audio e Video, que seja de responsabilidade da Geréncia de
Audio e Video, incluindo testes e simulagoes.

HORARIO DE FUNCIONAMENTO DOS POSTOS DE TRABALHO E HORARIO DE TRABALHO DOS
PROFISSIONAIS

4.6. Os servicos serdo prestados no horario que sera determinado pela Contratante podendo ocorrer das 7h as 22h. No entanto, o
horério podera sofrer dilatacdo até que o evento se encerre.

4.7. A jornada de trabalho dos profissionais alocados nos postos de trabalho serd de 40 horas semanais, distribuidas em 8 horas
diérias de segunda a sexta-feira.

4.8. Poderd ocorrer a necessidade de realizacdo de servicos apds o cumprimento da jornada de trabalho didria ou nos fins de
semana e feriados, limitada nos termos da CLT. Caso haja necessidade, as horas excedentes as inicialmente contratadas,
devidamente autorizadas pelo CONTRATANTE, serdo compensadas com a diminui¢do na jornada, conforme previsto na CCT
adotada.

HORAS SUPLEMENTARES E FERIADOS FORENSES

4.9 Quando necessdrio, a realizagdo de servigos em horas suplementares ndo deverd ultrapassar o limite didrio legalmente
estabelecido, ocorrendo a compensacdo em qualquer hipétese.

4.10. A realizagdo de servigos em horas suplementares requer a apresentacdo de justificativa prévia do setor interessado,
indicando nimero de posto, horério e periodo;
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4.11. Somente sera considerada hora suplementar aquela que exceder a quantidade de horas mensais previstas para cada posto de
trabalho.

4.12. Caso haja prestacdo de servigos apo6s a jornada de trabalho dos postos de trabalho, as horas excedentes as inicialmente
contratadas, devidamente autorizadas, pelo CONTRATANTE, serdo compensadas de acordo com a necessidade do servico até o
limite legalmente permitido, até o més subsequente e o previsto na convengdo coletiva de trabalho da categoria.

DISPOSICOES GERAIS

4.13. 4.16 A CONTRATADA podera absorver os profissionais advindos da relacéo juridica anterior, os quais foram alocados
pela entdo empresa contratada para prestacao dos mesmos servigos, desde que atendidos os requisitos nestas especificacdes e
conforme estabelecido na Convencéo Coletiva de Trabalho da Categoria.

4.14. Ndo obstante a CONTRATADA seja a tnica e exclusiva responsavel pela execucdo de todos os servigos, o
CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem restricdo dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacao
sobre os servicos, diretamente ou por prepostos designados, podendo para isso:

a) solicitar a imediata retirada do local, bem ainda, a substituicdo de profissional da contratada que estiver sem uniforme ou
crachd, que embaracar ou dificultar a sua fiscalizacdo ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

b) examinar a carteira de trabalho dos profissionais alocados nos postos de trabalho, para comprovar o registro de funcdo
profissional, valor do salario e o camprimento das obrigagGes trabalhistas.

4.15. O pagamento dos servicos prestados no tltimo més de vigéncia contratual somente ocorrerd apés a comprovacdo do
cumprimento das obrigacdes trabalhistas (pagamento do salario referente ao dltimo més de vigéncia do Contrato e quitagdo
relativa a rescisdo do contrato de trabalho entre empregado e empregador), por parte da CONTRATADA.

4.16. Em caso de homologacdo de Convencdo Coletiva de Trabalho que estabeleca beneficios trabalhistas previstos em lei, esses
serdo objetos de repactuagdo, caso a CONTRATADA venha a requeré-la.

4.17. O Contratante podera, caso entenda necessario, convocar reunido de alinhamento com a Contratada para identificar as
expectativas, nivelar o entendimento acerca das condi¢Ges estabelecidas no contrato e esclarecer possiveis duvida acerca do
objeto.

4.18. Considerando que os valores referentes as provisoes de encargos trabalhistas sdo pagos mensalmente a empresa, a titulo de
reserva, para utilizacdo nas situacdes previstas em lei, o IPHAN fard o contingenciamento dos encargos trabalhistas relativos a
13° saldrio, férias, abono de férias, FGTS para as rescisdes sem justa causa e encargos sobre férias e 13° saldrio, por meia da
conta vinculada.

HABILITACAO

4.19. O adjudicatéario devera apresentar 1 (um) ou mais atestado(s) e/ou declaracdo(des) de capacidade técnica, expedido(s)
por pessoa(s) juridica(s) de direito ptiblico ou privado, em nome da licitante, que comprove(m):

a) Cumprimento dos requisitos legais previstos na legislacdo vigente;

b) Possuir as condi¢des necessarias para a execucao dos servicos a serem contratados, de forma continuada, em quantitativo que
corresponda ao somatério dos postos previstos no TR;

¢) Que tenha executado contratos com fornecimento de mao de obra;

d) A licitante devera comprovar aptiddo para o desempenho de atividades pertinentes com o fornecimento de mdo de obra,
comprovando experiéncia minima de 01 (um) ano por meio da apresentacdo de Atestado(s) de Capacidade Técnica, fornecido
por pessoa juridica de direito ptiblico ou privado, comprovando que a empresa licitante desempenhou ou desempenha servigcos
compativeis com tal objeto, podendo ser aceito o somatério de atestados, conforme ANEXO VII, da Instru¢do Normativa n.° 05,
de 2017.

e) A licitante deverd comprovar aptiddo para o desempenho de atividades pertinentes com o fornecimento de méo de obra,
comprovando experiéncia minima de 01 (um) ano por meio da apresentacdo de Atestado(s) de Capacidade Técnica, fornecido
por pessoa juridica de direito ptiblico ou privado, comprovando que a empresa licitante desempenhou ou desempenha servigcos
compativeis com tal objeto;

f) Comprove que atende aos requisitos minimos de habilitacdo econdmico-financeira, juridica e técnica, conforme legislacdo,
bem como manter-se habilitada durante toda a execugdo dos servigos;
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4.19. A CONTRATADA devera comprovar que atende aos requisitos técnico operacionais conforme legislacdo, bem como
manter-se habilitada durante toda a execucdo dos servigos;

4.20. A Empresa devera entregar Declaracdo que informe a posse dos documentos relacionados abaixo atualizados ou que
reunird condigdes de apresentar tais documentos no ato de assinatura do Contrato:

4.20.1. Apresentacdao de Declaracdo de Visita Técnica realizada ou ndo realizada para conhecimento das instalacdes e local
de execucdo dos servicos, respeitando as orientacdes que deverao estar contidas no Termo de Referéncia ou Edital.

4.21. As declaragdes deverdo ser elaboradas preferencialmente em papel timbrado da empresa, contemplando assinatura
e identificacdo do responsavel legal da licitante.

CRITERIOS E PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE

4.22. A empresa contratada devera contribuir para a promocdo do desenvolvimento nacional sustentdvel no cumprimento
de diretrizes e critérios de sustentabilidade ambiental de acordo com o art. 225 da Constituicdo Federal /88, em conformidade
com o art. 3° da Lei n° 8.666/93 e com o art. 6° da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 01, de 19 de janeiro de 2010,
considerando ainda:

4.22.1. A pessoa juridica contratada para a prestacdo dos servicos deverd pautar-se em boas praticas de sustentabilidade, além de
adotar préaticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as normas internas e de seguranca e medicina do
trabalho para seus empregados.

4.22.2. Adquirir materiais que tenham sidos produzidos observando os critérios de sustentabilidade ao meio ambiente, de
conformidade com o DECRETO N° 7.746, DE 5 DE JUNHO DE 2012 da Presidéncia da Republica, dando preferéncia para
aqueles fabricados com materiais reciclaveis

4.22.3. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser atendidos os
seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis:

4.22.3.1. A logistica reversa deve ser de responsabilidade do Contratado, que deve obedecer a todas as normas especificas
vigentes para a destinacdo final ambientalmente adequada, inclusive para descarte de pecas defeituosas e embalagens dos
produtos utilizados.

4.22.3.2. Todo o residuo recicldvel gerado deve ser descartado em compartimentos adequados, em cumprimento as
normas ambientais vigentes.

4.22.3.3. Conforme Instrucio Normativa SLTI/MP n° 2 de 4 de junho de 2014, os modelos de materiais e
equipamentos consumidores de energia a serem alocados, na prestacdo dos servigos deverdo ser classificados com a classe de
eficiéncia “A” na Etiqueta Nacional de Conservacdo de Energia (ENCE).

4.22.3.4. Todos os descartes deverao ser realizados pelo Contratado, segundo as recomendagdes normativas sobre o
assunto, dando um fim responsavel a tais materiais de tal forma que cause o menor impacto possivel, de acordo com as boas
préaticas de preservacdo do meio ambiente.

5. Levantamento de Mercado

5.1. O estudo realizado sobre o histérico de contratacdo de servicos de operagdo, supervisdo e direcdo de eventos que utilizam
equipamentos audiovisuais por diversos 6rgdos da Administracdo Publica Federal revelou um elevado nimero de empresas
participando das licitagdes para esses servigos. Isso demonstra claramente que o mercado fornecedor possui a capacidade de
atender satisfatoriamente e sem dificuldades os requisitos especificados.

5.2. Como esses servicos envolvem basicamente a alocacdo de empregados pela empresa contratada para a execugdo das tarefas,
conclui-se que a contratagdo pretendida ndo exige especialidades ou requisitos complexos que possam dificultar o recrutamento e
a contratacdo dos profissionais necessarios.

5.3. Os resultados obtidos indicam que os servicos especificados sdo amplamente fornecidos pelo mercado e possuem natureza

comum, conforme estabelecido no inciso II do art. 3° do Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de 2019. Dessa forma, ndo ha
requisitos que possam limitar a participacao das empresas nos processos licitatérios.
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6. Descricao da solucao como um todo

6.1. A Solucdo encontrada para atender a necessidade do IPHAN, se baseia em contratacdo de empresa com fornecimento de mao
de obra especializada a execugdo do servico. A opgdo pela contratacdo destes postos de trabalho é justificdvel devido ao servigo
em questdo demandar conhecimentos técnicos especializados ante a alta complexidade de operacdo dos equipamentos de
multimidia, do valor econdmico dos mesmos e da importancia de garantir a producdo de contetido audiovisual de alta qualidade
para os eventos da Sede do IPHAN. E é de suma importancia assegurar a qualidade dos eventos, definir estratégias e garantir que
0s eventos sejam relevantes e impactantes para a capacitagdo dos servidores publicos.

6.2. Destaca-se que ndo ha no quadro de pessoal do IPHAN cargos especificos destinados a realizacdo das atividades indicadas,
as quais sdo essenciais ao cumprimento da missdo institucional. Ademais, as profissdes de operador de midias audiovisuais, sdo
regidas pela Lei n° 6.615, de 16 de dezembro de 1978 e regulamentada pelo Decreto n° 84.134, de 30 de outubro de 1979 e
encontra-se amparada pelo Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Radiodifusdo e Televisdo do Distrito Federal e o
Sindicato das Empresas de Asseio, Conservacdo, Trabalhos Temporéarios e Servicos Terceirizados no Distrito Federal.

6.3. Ademais, a descri¢do da solucdo como um todo, encontra-se pormenorizada no presente estudo, de forma complementar.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

7.1. A presente estimativa para a contratacdo de dois postos de profissionais de audiovisual justifica-se pela necessidade de
atender as demandas recorrentes do Instituto do Patriménio Histérico e Artistico Nacional (IPHAN), especialmente no que se
refere a realizacdo de eventos, palestras, semindrios e demais atividades institucionais que ocorrem no auditério do IPHAN.

7.2. O auditério é um espaco frequentemente utilizado para eventos internos e externos, exigindo suporte técnico especializado
para operacdo, montagem e manutencdo de equipamentos de som, projecao, iluminagdo e transmissdo audiovisual. A atuacdo de
profissionais qualificados garantird a qualidade técnica das apresentagdes e registros audiovisuais, contribuindo para a difusdo do
conhecimento e a preservacdo da memdria institucional.

7.3. Considerando o volume e a frequéncia desses eventos, a alocacdo de dois profissionais permitira a cobertura integral das
demandas, garantindo a continuidade das atividades sem prejuizos operacionais. Além disso, a equipe dimensionada possibilita a
realizacdo de atividades simultdneas, montagem e desmontagem dos equipamentos, bem como o suporte necessario para
transmissoes ao vivo, gravacdes e demais demandas relacionadas.

7.4. Dessa forma, a contratacdo de dois postos de trabalho se mostra essencial para assegurar a qualidade e a eficiéncia dos
servicos audiovisuais no IPHAN, viabilizando a execucdo das atividades institucionais de maneira adequada e alinhada as
necessidades do 6rgdo.

Item Descricao Unidade Quantidade
1 Assistente de Operagdes Audiovisuais Posto 1
2 Operador de Midia Audiovisual Posto 1

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 727.074,72
8.1. As pesquisas de precos foram realizadas em consonancia com a IN n° 73, de agosto/2020, art. 5°.

8.2. Acredita-se que os procedimentos realizados e a metodologia adotada refletem de forma adequada o prego praticado no
mercado, conforme disposto no documento Mapa Comparativo de Precos (6189910).

8.3. Foi realizado levantamento de valores de contratacdes similares em outros 6rgdos da Administracdo Publica Federal. A
pesquisa baseou-se nos valores previstos na CCT SINRAD 2025, registrada no MTE sob o n® MR000091/2025. O objetivo foi
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obter uma estimativa de valores razoaveis e compativeis com o mercado, minimizando, dessa forma, o risco de um certame
deserto. Além disso, a iniciativa visou coletar subsidios para embasar futuras decisdes com vistas a pretensa contratacdo.

8.4. Independentemente da Convengdo Coletiva de Trabalho (CCT) a que estiver sujeita a licitante, devera ser obedecido ao piso
salarial estabelecido na CCT, bem como o valor unitario, por dia de trabalho, de auxilio-alimentacdo, estabelecido na CCT
adotada pela Administracdo na precificacdo do servigo.

8.5. O saldrio-base definido na convencdo coletiva de trabalho (CCT) é um critério objetivo e legalmente previsto. A utilizacdo
do saldrio-base da CCT garante a observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
economicidade. O salario-base da CCT representa o valor minimo que o trabalhador deve receber por sua funcédo, considerando
as condi¢des de mercado e as peculiaridades da categoria profissional. A utilizacdo do salario-base da CCT como referéncia para
a definicdo do valor da contratacdo oferece maior seguranca juridica para a Administracdo Ptblica. Essa pratica diminui o risco
de questionamentos e impugnagdes por parte dos licitantes e dos 6rgaos de controle, como o Tribunal de Contas da Unido (TCU).

8.6. Para obtencdo dos valores finais, procedeu-se com o levantamento dos certames licitatérios em que os objetos guardassem
similaridade com o objeto da contratacdao em tela. Para tanto, realizaram-se consultas ao Painel de Precos do governo federal e,
de forma complementar, as contratagdes similares realizadas por outros entes da Administragdo Ptiblica, ressaltando que nas

contratagdes constantes da presente anélise, foram utilizadas apenas informagdes que guardam similitude com o objeto da
pretensa contratagao.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

9.1. O objeto da contratacdo serd licitado em um tnico lote tendo em vista que o parcelamento dos itens do objeto pode
comprometer o cumprimento dos requisitos técnicos descritos neste Termo de Referéncia, devido a interdependéncia dos itens
agrupados. Embora seja possivel que empresas distintas realizem os servigos, a ndo fragmentacdo é mais vantajosa, pois

proporciona ganhos de escala e simplificacdo dos processos administrativos. Dessa forma, manter os itens agrupados favorece a
eficiéncia, a eficacia e a fiscalizacdo da execucgdo do objeto.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

10.1. N&o hé contratagdes correlatas/interdependentes.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

11.1. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2024, conforme detalhamento a seguir:
I) ID PCA no PNCP: 26474056000171-0-000014/2025;

II) Data de publicacdo no PNCP: 28/05/2024;

IIT) Id do item no PCA: 108 e 109;

IV) Classe/Grupo: 961 - SERVICOS AUDIOVISUAIS E RELACIONADOS(AFINS);

V) Identificador da Futura Contratacao: 343026-53/2025

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

12.1. A contratagdo de um profissional de audiovisual pode trazer diversos beneficios especificos para o auditério do IPHAN,
melhorando a qualidade dos eventos e fortalecendo a comunicagdo institucional. Alguns dos principais beneficios incluem:

Melhoria na Qualidade das Apresentacdes
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® (Captagdo e exibicdo de imagens e sons com alta qualidade, garantindo uma experiéncia mais imersiva para o publico.
® Uso de equipamentos profissionais para projecédo de videos e transmissdo de eventos com mais clareza.
Transmissao e Gravacao de Eventos
® Possibilidade de transmitir palestras, semindrios e conferéncias ao vivo, ampliando o alcance do contetido.
® Gravacao de eventos para posterior disponibilizagdo e arquivo institucional.
Aprimoramento da Comunicacdo Institucional
® Producdo de contetidos visuais e sonoros para enriquecer apresentacdes e tornar as informagdes mais acessiveis.
® Criacdo de videos institucionais e informativos exibidos antes ou durante os eventos.
Acessibilidade e Inclusao

® Insercdo de legendas, audiodescricdo e traducdo em Libras nos contetidos exibidos no auditério, tornando os eventos
mais acessiveis.

® Melhor sonorizagao do ambiente, garantindo que todos os participantes compreendam as apresentagoes.
Valorizacao e Profissionalismo dos Eventos

® Organizagdo técnica eficiente, com iluminagdo, audio e projecdo adequados ao espaco.

® Maior impacto visual e sonoro, tornando as apresentagdes mais dindmicas e atraentes.

12.2. Com um profissional de audiovisual, o auditério do IPHAN pode oferecer eventos de alta qualidade, garantindo uma
experiéncia enriquecedora para o publico e uma comunicac¢do mais eficaz.

13. Providencias a serem Adotadas

13.1. Os profissionais contratados irdo avaliar as instalagdes do auditério do IPHAN, e sugerirem adequagdes do ambiente de
trabalho, objetivando a melhor qualidade na execugdo dos eventos.

14. Possiveis Impactos Ambientais

14.1. Como se trata de contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos de operacdo de equipamentos de dudio e
video, com fornecimento de méo de obra para operacionalizacdo os equipamentos de dudio e video, ndo hé previsdo de impacto
ambiental, pois os servicos pretendidos ndo causam modificacdo prejudicial ao equilibrio do ambiente fisico ou social das
localidades que serdo abrangidas pela prestagdo do servico.

15. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacdo.

15.1. Justificativa da Viabilidade

15.1.1. O presente estudo técnico preliminar estd em conformidade com os requisitos administrativos necessarios ao
cumprimento do objeto. No mais, atende adequadamente as demandas formuladas, os beneficios pretendidos sdo adequados, os

custos previstos sdo compativeis com o mercado atual, caracterizando, portanto, dadas as novas especificidades, a
economicidade, e os riscos envolvidos sdo administraveis, motivos pelos quais declaramos ser vidvel a contratagdo proposta.
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16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

ALEXANDRE BANDEIRA DE MELLO SANTOS DA FIGUEIRA
Equipe de apoio

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 16/04/2025 as 08:58:37.

FERNANDA PARIS CALDELLAS
Equipe de apoio

b
&"F Assinou eletronicamente em 16/04/2025 as 10:24:59.

FERNANDA MARTINS DE FREITAS
Equipe de apoio

1Y
tf Assinou eletronicamente em 16/04/2025 as 15:52:11.
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