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COORD. GERAL, DE LIC. CONT. E DOC/DGI/SE/CGU

Termo de Referéncia 78/2026

Informacées Basicas

o de UASG Editado por Atualizado em

artefato

78/2026 370003-COORD. GERAL, DE LIC. CONT. E DOC/DGI/SE TANIA REGINA SANTOS 20/08/2026 09:54 (v
/CGU RESENDE 0.6)

Status

ASSINADO

Outras informacoes

Categoria Numero da Contratacdao Processo Administrativo

V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Capacitacdo 126/2026 00190.106411/2026-65

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

Normativo de referéncia: art. 6, inciso XVIII, 18, inciso II, 92, inciso I, 95 e art. 9, inciso I da IN SEGES 81/2022

1.1. Inscricdo de 1 servidor da CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO, na Formagéo Al Data Engineer 4.0, a ser promovido pela empresa
SUCESSO TECNOLOGIA E INFORMACAO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 13.183.890/0001-66

VLR.

UNIDADE VLR

TOTAL R$

ESPECIFICACAO CATSER QTD UNITARIO

DE MEDIDA
R$

Participacdo de Téania Regina
Inscrig¢do On-

; 1 3.900,00 3.900,00
line

1 Santos Resende na Formagéo 25232
Al Data Engineer 4.0

TOTAL 3.900,00

1.2. Trata-se de servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdria especializacao,
relativos a treinamento e aperfeicoamento de pessoal, nos termos do art. 6°, inciso XVIII e 74, inciso III, alinea "f", todos da Lei n® 14.133/2021.

1.3. Essa agdo esta prevista no Plano de Desenvolvimento de Pessoas - PDP, conforme informado no Cap: Documento de Formalizagdo de
Capacitacdo — DFC 4177882:

1.3.1 Tema: Fortalecer a gestdo humanizada, inovadora, sustentavel e integrada da CGU,;

1.3.2 Recorte: Politica de Governancga de Projetos de Ciéncia de Dados e Inteligéncia Artificial.

1.4. A Formagdo Al Data Engineer 4.0 sera feita na modalidade a distancia (EAD) no enderego web https://www.datascienceacademy.com.br
/program/formacao-ai-data-engineer-4.

1.5. A carga hordria total é de 516 (quinhentos e dezesseis) horas.

1.6. O periodo de realizagdo é de 24 meses a contar do primeiro acesso ao curso.
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1.7. O custo total da contratacdo é de R$ 3.900,00 (trés mil e novecentos reais.), conforme apresentado na tabela acima e na proposta de pregos da
empresa.

1.8. Nesta contratacdo, a Nota de Empenho tera forca de instrumento contratual, nos termos do art. 95, inciso III, da Lei n® 14.133/2021, considerando
tratar-se de contratagdo de natureza pontual, com execucdo imediata e pagamento ap6s a prestacao do servigo, ndo havendo obrigacdes acessorias
relevantes ou riscos contratuais que justifiquem a celebra¢do de instrumento contratual especifico, sendo suficiente para formalizar as obrigacOes entre as
partes.

2. FUNDAMENTACAO/DESCRICAO CONTRATACAO
Normativo de referéncia: art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘b’ da Lei n. 14.133/2021 e art. 9°, inciso II, da IN SEGES 81/2022
2.1. Oportunidade e utilidade da capacitacdo em relacdo as atividades desempenhadas pelo(s) servidor(es):

2.1.1. A presente contratagdo tem por objeto a inscricdo de servidores desta Coordenacdo de Monitoramento e Inteligéncia para
Prevencdo ao Conflito de Interesses- CGMIC na Formacgdo Al Data Engineer 4.0 na empresa SUCESSO TECNOLOGIA E
INFORMACAO LTDA.

2.1.2. A Coordenacdo de Monitoramento e Inteligéncia para Prevengdo ao Conflito de Interesses- CGMIC é a area responsavel
pelos projetos MARI (Monitoramento Ativo de Riscos de Integridade e BIP (Buscador Inteligente de Conflito de Interesses) que
utilizam inteligéncia artificial.

2.1.3 Considerando que a Administragdo Ptiblica deve observar o principio da eficiéncia, bem como promover a capacitagdo continua de seus
agentes, nos termos do art. 37 da Constituicdo Federal e das diretrizes estabelecidas pela propria Lei n® 14.133/2021, a participagdo no referido

evento configura investimento estratégico na qualificagdo técnica dos servidores responséveis pela aplicacéo de inteligéncia artificial na
Coordenagédo de Monitoramento e Inteligéncia para Prevencao ao Conflito de Interesses- CGMIC.

2.1.4. Destaca-se que os servidores da CGMIC atuam na extracdo, transformacao, integracdo e orquestracdo de dados;
construcéo de bases de conhecimento e pipelines RAG; tratamento de PDFs e outros dados néo estruturados; implementagéo de

APIs e automagfes; e sustentacdo das solugbes MARI e BIP/LIA. O conhecimento fortalecerd qualidade, rastreabilidade,
segurancga, escalabilidade e reutilizagdo das entregas.

2.1.5 A participacé@o na Formacao Al Data Engineer 4.0 mostra-se oportuna e relevante diante:

® Sustentagdo das solugBes MARI e BIP/LIA;
® Projetar e operar solugdes de IA Generativa;

® Bancos vetoriais;

® RAG, GraphRAG e Agentic RAG, além de pipelines de dados néo estruturados, ampliando a capacidade institucional de
entregar solugdes escalaveis, seguras e prontas para producéo.

2.1.6. A capacitagdo permitira a atualizacdo técnica dos servidores quanto a modelos de embeddings e bancos vetoriais; RAG, GraphRAG

e Agentic RAG; ETL e orquestracdo de dados ndo estruturados para LLMs; infraestrutura de dados e IA com Databricks; alta

disponibilidade e seguranca de dados; integracdo de sistemas, model serving, design, deploy e observabilidade de APIs para
aplicacbes de IA.

2.1.7. Ademais, a participagdo no evento possibilitar4d a troca de conhecimento com outros profissionais que atuam com
inteligéncia artificial.

2.1.8. Dessa forma, resta evidenciada a pertinéncia tematica, a compatibilidade com as atribui¢des dos servidores e o interesse piblico envolvido, ci
2.2. Numero do item do Documento de Formaliza¢cio da Demanda — DFD
2.2.1. Documento de Formalizacdo da Demanda: 145/2025

2.2.2. Plano De Contratacdao Anual: 370003-126/2026, em conformidade com o art. 12, inciso VII e § 1° da Lei 14.133/2021, c/c o art. 18 do
Decreto n° 10.947/2022.

2.3. Explicitar a notéria especializacdo e a inviabilidade de competicao (para os casos de inexigibilidade):

2de 14



2.3.1. A contratagdo pretendida — inscricdo de servidor na Formacgdo Al Data Engineer 4.0 promovido pela empresa SUCESSO
TECNOLOGIA E INFORMACAOQO LTDA — enquadra-se na hipétese de inexigibilidade de licitacdo, nos termos do art. 74, inciso III, alinea
"f" da Lei n° 14.133/2021, que dispde ser inexigivel a licitacdo quando houver inviabilidade de competigcdo, em especial para contratagdo de
servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual, incluindo treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

232.A empresa SUCESSO TECNOLOGIA E INFORMACAO LTDA é reconhecida pela promocéo de treinamentos online
em tecnologia da informacdo desde 2011. Além de histdrico consolidado de cursos realizados para 6rgdos e entidades das
diversas esferas da Administracéo Publica, como Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal, Receita Federal, Emprapa, dentre
outros. Tal trajetéria demonstra conhecimento aprofundado, experiéncia acumulada e reputacdo institucional que caracterizam sua notoria
especializacao.

2.3.3. O evento em questdo possui caracteristicas singulares, tais como:

® Modelos de embeddings e bancos vetoriais;
® RAG, GraphRAG e Agentic RAG;

® orquestracdo de dados ndo estruturados para LLMs.

2.3.4. Destaca-se que ndo se trata de contratacdo genérica de curso aberto com conteido padronizado, passivel de comparacdo objetiva entre
diversos fornecedores. A Formagdo Al Data Engineer 4.0 é uma formacdo singular, com identidade prépria, organizacdo exclusiva e
programacao previamente estruturada.

2.3.5. A inviabilidade de competicdo decorre do fato de que apenas a SUCESSO TECNOLOGIA E INFORMACAOQO LTDA promoveu em
sua grade de programacéo, o curso pratico Formacéo Al Data Engineer 4.0 direcionado a arquiteturas reais de IA Generativa
, ndo sendo possivel a substituicdo por outro fornecedor que ofereca evento idéntico, com mesma estrutura e abordagem tematica.

2.3.6. Ademais, a participagdo em evento reconhecido nacionalmente atende ao interesse publico, na medida em que proporciona atualizagdo qualif
Coordenacao de Monitoramento e Inteligéncia para Prevengdo ao Conflito de Interesses- CGMIC.

2.3.7. Dessa forma, restam configurados:

a natureza técnica e predominantemente intelectual do servico (capacitagdo e aperfeicoamento profissional);
a singularidade do objeto;

a inviabilidade de competicao;

a notoria especializacao da empresa

o enquadramento legal no art. 74, inciso III, alinea f da Lei n° 14.133/2021.

2.3.8. A participacdo no evento, portanto, deverd contribuir para agregar conhecimento, uma vez que o evento é de relevancia para o bom
desempenho dos trabalhos a serem executados pelos servidores desta coordenagao-geral, considerando que a atualizagdo técnica e das novas
normativas, é fundamental para a manutencido da boa gestdo de atividades de projetar e operar arquiteturas reais de |A Generativa,
dominar modelos de embeddings e bancos de dados vetoriais, utilizando técnicas avancadas de RAG, GraphRAG e Agentic RAG,
além de construir pipelines robustos para LLMs, com ETL, orquestracdo e tratamento de dados ndo estruturados em escala
. Sendo assim, é possivel depreender que o trabalho da SUCESSO TI é reconhecidamente adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato,
amoldando-se aos requisitos exigidos pelo art. 6°, inciso XXIII e art. 74, inciso III, alinea f da Lei 14.133 /2021, quanto ao conceito de notéria
especializacdo, dentre outros, restando demonstrada a inviabilidade da competicdo por inexigibilidade licitatéria.

2.3.9. Para este curso, participardo como docentes: Everton Gomede, p6s-doutorado em Inteligéncia Artificial - Universidade da
Columbia Briténica - BC-Canada. Pés-doutorado em Ciéncia da Computagdo Universidade Federal de Tecnologia e Doutorado
em Ciéncia da Computacéo pela Universidade de Campinas. Cientista da Computacéo e Analista de Dados com rica experiéncia
no desenvolvimento de processos, solu¢des e ferramentas algoritmicas. Especialista em permitir insights eficientes baseados em
dados e solugGes de tomada de decisdo na Faculdade de Ciéncias da Universidade da Colimbia Briténica, FEEC/Unicamp, PPGI
/UTFPR e USP.; Suemar Everton Contessoto, especialista em Seguranca da Informacdo e Redes de Computadores pela
Universidade do Oeste Paulista. Bacharel em Ciéncia da Computacdo pela Universidade do Oeste Paulista - SP. Cientista de
Dados e Desenvolvedor de Solugdes Analiticas envolvendo BI, Data Science, Machine Learning e Inteligéncia Atrtificial; Fabio
Gongcalves de Oliveira, com doutorado em Tecnologias Digitais e Governanca Corporativa pela Henley Business School
(Reading, Reino Unido). Possui mais de 15 anos de experiéncia no ensino superior, atuando em instituicdes como Universidade
de Ulster, Universidade Solent e Henley Business School, onde ministra aulas, supervisiona projetos de MBA e orienta aprendizes
em programas de transformacao digital e marketing; Matheus Passos Silva, Ph.D. em Direito Constitucional pela Faculdade de
Direito da Universidade de Lisboa. LLM em Direito Digital e Seguranga Cibernética: Fundag¢do Escola Superior do Ministério
Pdblico — RS, Brasil. P6s-Graduacdo Avancada em Protecdo de Dados: Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa.
Mestrado em Ciéncia Politica: Universidade de Brasilia, Brasil. Data Protection Officer (DPO) do Circle K da Europa.

2.4 Justificativa do preco - art. 18, inciso IV art. 72, inciso VII, da Lei 14.133/2021 e art. 7°, da Instrucao Normativa SEGES n° 65/2021
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2.4.1. A razoabilidade do preco pode ser verificada considerando ser evento tnico realizado em diversos érgdos da administracdo publica e,
principalmente de acordo com o histérico praticado em anos anteriores.

2.4.2 Conforme folder do Evento (SEI 4169141), o valor da inscricdo na modalidade online é de R$ 3.900,00 por participante.

2.4.3. Para justificar a razoabilidade do pre¢o proposto para a Controladoria-Geral da Unido, obteve-se os seguintes valores
praticados frente a outros 6rgéos, conforme notas de empenho anexadas ao processo de contratagdo, comparada com a proposta
comercial destinada a CGU para o ano de 2026:

ENTIDADE / ORGAO PUBLICO VLR POR

NOTA DE EMPENHO MODALIDADE

TOMADOR INSCRICAO R$

Nota Fiscal 10774 UNIPAR CARBOCLORO S.A. 3.900,00 On-line 2026

. EMPRESA BRASILEIRA DE )
Nota Fiscal 10867 3.900,00 On-line 2026
PESQUISA AGROPECUARIA

Média

Percentual de desconto %

Observacdo: Cabe destacar que o curso "Formagdo Al Data Engineer 4.0" foi disponibilizado recentemente, algo confirmado pela empresa SUCESSO
TECNOLOGIA E INFORMACAO LTDA (Data Science Academy) no e-mail (n° Sei 4205942). Por esse motivo, ela ndo foi capaz de fornecer a
quantidade minima de 3 (trés) Notas Fiscais referentes ao mesmo, e chegou a encaminhar uma Nota Fiscal de curso que ela indicou ser similar.
Entretanto, e para fins de comparagdo, foram consideradas somente as que mantinham pertinéncia com o objeto desta contratacao.

2.4.4. A SUCESSO TI estabeleceu em proposta comercial o valor de R$ 3.900,00 (trés mil e novecentos reais) para cada
inscrigao.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO (OBJETO)
3. DESCRICAO DA SOLUCAO (OBJETO) - art. 18, inciso VII, da Lei n° 14.133/2021 e art. 9°, Inciso II1, da IN SEGES n° 81/2022

3.1. O objeto desta acdo é a contratacdo de 1 vaga, visando & inscri¢do de servidores da CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO, lotados na
CGMIC/DPCI/SIP /CGU na Formacgédo Al Data Engineer 4.0, a ser promovido pela empresa SUCESSO TECNOLOGIA E INFORMACAO
LTDA — SUCESSO TI.

3.2. A Formacéo Al Data Engineer 4.0, ocorrerd em formato online, em 24 meses e apresentard na pratica arquiteturas reais de 1A
Generativa.

3.3. Serdo explanacdes, na teoria e na pratica, para projetar e operar arquiteturas reais de IA Generativa, dominar modelos de
embeddings e bancos de dados vetoriais, utilizando técnicas avancadas de RAG, GraphRAG e Agentic RAG, além de construir pipelines
robustos para LLMs, com ETL, orquestracdo e tratamento de dados ndo estruturados em escala.

3.4. O conteddo programatico do curso traz 6 médulos: Modelos de Embeddings e Bancos de Dados Vetoriais Para Aplicacdes de 1A
Generativa, Inteligéncia Aumentada com RAG, GraphRAG e Agentic RAG, Pipelines Para LLMs com ETL e Orquestracdo de Dados N&o
Estruturados, Infraestrutura de Dados, IA e Agentes de IA com Databricks, Engenharia de Alta Disponibilidade e Seguran¢a de Dados,
Integracéo de Sistemas, Model Serving, Design e Deploy de APIs Para Aplicagdes de IA. A duragdo do curso é de 24 meses.

4de 14



3.5. O conteddo programético do evento traz a seguinte descri¢ao:

Projetar e operar arquiteturas reais de IA Generativa, dominar modelos de embeddings e bancos de dados vetoriais, utilizando técnicas
avancadas de RAG, GraphRAG e Agentic RAG, além de construir pipelines robustos para LLMs, com ETL, orquestragdo e tratamento de
dados néo estruturados em escala.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Normativo de referéncia: art. 6°, XXIII, alinea ‘d’ da Lei n° 14.133/21 e art. 9°, inciso IV da IN SEGES n° 81/2022
Sustentabilidade

4.1. Sempre que possivel, a contratada deverd priorizar a disponibilizacdo de materiais didaticos em formato digital, de modo a reduzir o consumo de
papel, sem prejuizo do acesso integral ao contetido pelos participantes;

4.1.2. Para capacitagdes realizadas na modalidade presencial, recomenda-se a adogdo de praticas sustentaveis relacionadas a logistica e execucdo
do evento, tais como:

® utilizacdo racional de recursos (energia elétrica, agua e climatizagdo);
® adocdo de materiais reutilizaveis ou reciclaveis em kits, crachas e certificados;
® reducdo do uso de descartaveis, quando aplicavel.
4.1.3. Para capacitagOes realizadas na modalidade remota ou hibrida, a contratada devera:
® utilizar plataformas digitais que dispensem impressdo de materiais;
® garantir acesso eletronico a conteidos, apresentagdes e certificados;
® evitar a exigéncia de impressdo de documentos pelos participantes.

4.1.4. Sempre que viavel, a contratada devera disponibilizar certificados em meio digital, com mecanismos de validacao eletronica.

4.1.5. As préticas de sustentabilidade previstas neste item deverdo ser adotadas sem prejuizo da qualidade da capacitagao e respeitando a
natureza do objeto contratado, ndo constituindo requisito restritivo a competicdo ou a viabilidade da contratacdo por inexigibilidade.

4.2 Ndo sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

4.3. Ndo haveréa exigéncia da garantia da contratacao dos arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133/21.

4.4. O curso devera ter, no minimo,516 (quinhentos e dezesseis) horas de duragéo.

4.5. O curso, conforme proposta, serd ministrado na cidade de Brasilia -DF na modalidade a distancia (EAD).

4.6. O curso devera abordar, no minimo, os seguintes temas:
4.6.1 Arquiteturas reais de IA Generativa, modelos de embeddings e bancos de dados vetoriais, técnicas avancadas de RAG,
GraphRAG e Agentic RAG, além de construcédo de pipelines robustos para LLMs, com ETL, orquestragdo e tratamento de dados

nao estruturados em escala.

4.7 O curso devera contar com corpo técnico (palestrantes) com alto nivel de conhecimento nos assuntos abordados (notéria especializacdo);

5. OBRIGACOES DA CONTRATADA

Normativo de referéncia: art. 115, 118, 119, 120 e 121 todos da Lei n° 14.133/23021

5.1.Tomar todas as providéncias necessarias para a execu¢do do objeto desta contratacdo, dentro dos parametros estabelecidos neste Termo de
Referéncia e na proposta apresentada pela institui¢cdo promotora do evento, em observancia as normas legais e regulamentares aplicaveis;

5.2. Executar os servigos contratados tempestivamente, dentro do prazo negociado, atendendo aos requisitos de qualidade exigidos;

5.3. Manter, durante o periodo de prestacdo dos servigos, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacédo exigidas;
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5.4. Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela Contratante, atendendo prontamente a quaisquer reclamagoes;

5.5. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigacOes sociais previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor,
obrigando-se a salda-los na época propria, uma vez que seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a Contratante;

5.6. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal, relacionados a execucdo do objeto, originariamente ou vinculada por
prevencao, conexao ou contingéncia;

5.7. Encaminhar a Nota Fiscal e documentacédo de conclusdo dos participantes a Contratante no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis apds o final da
acdo de desenvolvimento e capacitagao.

6. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Normativo de referéncia: art. 92, 115 e 123 todos da Lei n° 14.133/23021

6.1. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do objeto;

6.2. Prestar a Contratada, em tempo hébil, as informacdes e os esclarecimentos necessérios a prestacdo dos servigos;

6.3. Notificar a Contratada sobre qualquer irregularidade encontrada na execugdo do objeto;

6.4. Efetuar o pagamento devido pela prestacdo dos servicos, no prazo estabelecido, desde que cumpridas todas as formalidades e exigéncias previstas; e

6.5. Aplicar a Contratada as penalidades cabiveis.

7. ROTINAS DE FISCALIZACAO CONTRATUAL

Normativo de referéncia: art. 12, inciso VI, 92, 115, 118, 119, 120, 121 e 137, todos na Lei n° 14.133/2021

7.1. O objeto desta contratacdo devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de
2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial (Lei n° 14.133/2021, art. 115, caput).

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo da contratagdo, o cronograma de execugdo serd prorrogado automaticamente pelo
tempo correspondente ou outra data a ser acordada pelas partes.

7.3. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em parte, as partes do objeto da
contratacdo em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes de sua execugdo ou de materiais nela empregados (Lei n° 14.133/2021, art.

119).

7.4. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros em razdo da execugdo da contratacdo, e ndo excluira
nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n® 14.133/2021, art. 120).

7.5. Somente o contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo do objeto desta
contratacdo (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

7.5.1. A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais néo transferird a Administracdo a responsabilidade pelo
seu pagamento e ndo poderd onerar o objeto desta contratacdo (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §1°).

7.6. As comunicagdes entre a CGU e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de
mensagem eletrénica para esse fim (Lei n° 14.133/2021, art. 12, VI, ¢/c IN SEGES/MP n° 5/2017, art. 44, §2°, aplicavel por forca da IN SEGES/ME n°
98/2022).

7.7. A CGU poderé convocar representante da empresa para adocdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato (Lei n° 14.133/2021, art. 118,
c/c IN SEGES/MP n° 5/2017, art. 44, § 3°, aplicavel por forca da IN SEGES/ME n° 98/2022).

7.8. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situacdo da empresa junto ao SICAF.
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8. DA ADEQUAGAO DOS SERVICOS CONTRATADOS
Normativo de referéncia: art. 115, 140 e 143, da Lei n° 143/2021

8.1. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de
Referéncia e na proposta, devendo ser-corrigidos/refeitos/substituidos no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da notificagdo da contratada,
as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

8.1.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizar4 o disposto neste item, devendo haver o redimensionamento no pagamento,
sempre que a Contratada:

8.1.1.1. ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

8.1.1.2. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servigo, ou utiliza-los com qualidade
ou gquantidade inferior & demandada.

9. DO PAGAMENTO
Normativo de referéncia: IN SEGES 77/2022

9.1. No prazo de até 5 (cinco) dias uteis, a contar do recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela Administragdo, devera
ocorrer a liquidacao da despesa 7° da Instru¢cao Normativa SEGES n° 77, de 4 de novembro de 2022.

9.1.1. A liquidacéo da despesa engloba: ateste da Nota Fiscal - NF (preenchimento do Termo de Atesto de Recebimento);
encaminhamento da NF, juntamente com o certificado de concluséo do curso para a CDCAP; emisséo do Relatério de
Fiscalizac@o Simplificado pela CDCAP, e; encaminhamento das informacgdes ao setor de pagamento da CGU.

9.1.2. Para fins de inicio da contagem do prazo de recebimento de que trata o caput, a Nota Fiscal devera conter o enderego, 0
CNPJ, os numeros do Banco, da Agéncia e da Conta Corrente da empresa, o nimero da Nota de Empenho e a descricdo clara do
objeto — em moeda corrente nacional, bem como a compatibilidade da NF com as demais condi¢gfes constantes da proposta da
Contratada e aceitas pela Contratante;

9.1.2.1. Para a execugdo do pagamento de que trata este subitem, a Contratada devera fazer constar como beneficiario
Icliente da Nota Fiscal/Fatura correspondente, emitida sem rasuras, a Controladoria-Geral da Unidao, CNPJ n°
26.664.015/0001-48;

9.1.2.2. Caso a Contratada seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribui¢cbes das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, desde que néo haja vedacao legal para tal opcdo em razéo do
objeto executado, devera apresentar, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, a devida comprovacao, a fim de evitar a
retencdo na fonte dos tributos e contribui¢cBes, conforme legislacéo em vigor;

9.1.3.0 pagamento a Contratada, via Ordem Bancaria, sera emitido no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis,
contados da liquidacéo da despesa, conforme dispée o art. 7° da Instrugéio Normativa SEGES n° 77, de 4 de novembro de 2022.

9.1.4. A emissao da ordem bancaria sera efetivada apdés a Nota Fiscal/Fatura ser conferida, aceita e atestada definitivamente, e
ter sido verificada a regularidade da Contratada, mediante consulta on-line ao Sistema Unificado de Cadastro de Fornecedores
(SICAF), ao Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS), ao Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por
Ato de Improbidade Administrativa disponivel no Portal do CNJ e & Certiddo Negativa (ou Positiva com efeito de Negativa) de
Débitos Trabalhistas (CNDT), para comprovacgao, dentre outras coisas, do devido recolhimento das contribuigcGes sociais (FGTS e
Previdéncia Social) e demais tributos estaduais e federais, conforme cada caso;

9.1.5. A critério da Contratante, poderao ser utilizados os créditos existentes em favor da Contratada para compensar quaisquer
possiveis despesas resultantes de multas, indenizacdes, inadimpléncias contratuais e/ou outras de responsabilidade desta ultima;

9.1.6. No caso de eventual atraso de pagamento e, mediante pedido da Contratada, o valor devido ser& atualizado
financeiramente, desde a data a que o mesmo se referia até a data do efetivo pagamento, pelo indice de Precos ao Consumidor
Amplo — IPCA, mediante aplicagcdo da seguinte formula:

AF = [(1 + IPCAJ100)N/30 -1] x VP, onde:

AF = atualizac&o financeira;
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IPCA = percentual atribuido ao indice de Precos ao Consumidor Amplo, com vigéncia a partir da data do
adimplemento da etapa;

N = ndmero de dias entre a data do adimplemento da etapa e a do efetivo pagamento; e
VP = valor da etapa a ser paga, igual ao principal mais o reajuste.

9.1.7. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, sera indicada a
retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das san¢des cabiveis, caso
se constate que a Contratada:

9.1.7.1. N&o produziu os resultados acordados;
9.1.7.2. Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida.

9.1.7.3. Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢ao do servigo, ou utilizou-
os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

10. SANCOES CABIVEIS

Normativo de referéncia: art. 155 a 161, da Lei n°® 14.133/2021

10.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o prestador de servi¢o que:
10.1.1. dar causa a inexecucdao parcial do objeto;

10.1.2. dar causa a inexecucdo parcial do objeto que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos servigos
publicos ou ao interesse coletivo;

10.1.3. dar causa a inexecucdo total do objeto;
10.1.4. deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;
10.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

10.1.6. ndo celebrar o objeto ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo
de validade de sua proposta;

10.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

10.1.8. apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a contratagéo
ou a execugao do objeto;

10.1.9. fraudar a contratacdo ou praticar ato fraudulento na execucao do objeto;

10.1.10. comportar-se de modo iniddbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;10.1.10.1. Considera-se comportamento
inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condi¢8es de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os fornecedores.

10.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacéo;

10.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013 (Lei Anticorrupgao).

10.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragBes discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as seguintes sang¢oes:

10.2.1. Adverténcia pelo cometimento da infragcdo do subitem 10.1.1, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave;

10.2.2. Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por
qualquer das infragdes administrativas previstas nos subitens 10.1.1 a 10.1.12 deste Termo de Referéncia;
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10.2.3. Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver
aplicado a sancéo, pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 10.1.2 a 10.1.7 deste Termo de Referéncia,
guando ndo se justificar a imposigao de penalidade mais grave;

10.2.4. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da
Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6
(seis) anos, nos casos dos subitens 10.1.8 a 10.1.12 deste Termo de Referéncia, bem como nos demais casos que justifiquem a
imposi¢cdo da penalidade mais grave;

10.3. Na aplicacdo das sang¢8es serdo considerados:
10.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
10.3.2. as peculiaridades do caso concreto;
10.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
10.3.4. os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

10.3.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgédos de controle.

10.4. Se a multa aplicada e as indenizag8es cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela Administragcao
ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada (quando houver) ou sera cobrada
judicialmente.

10.5. A aplicacdo das sancdes previstas neste Termo de Referéncia, em hipotese alguma, prejudica a obrigacéo de reparacédo integral
do dano causado a Administragao Publica.

10.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sancoes.

10.7. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de préatica de infracdo administrativa tipificada pela Lei n°
12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo
necessarias a apuragdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado,
para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracéo de investigacéo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo —
PAR.

10.8. A apuracdo e o julgamento das demais infragbes administrativas ndo consideradas como ato lesivo & Administragdo Publica
nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

10.9. O processamento do PAR ndao interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuragdo da
ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a
participacdo de agente publico.

10.10. A aplicacdo de qualquer das sangdes administrativas previstas neste instrumento sera precedida de processo administrativo sancionatério,

garantidos o contraditério e a ampla defesa. O rito observard o procedimento estabelecido no art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, a regulamentacdo da
Instrugdo Normativa SEGES/MGI n° 43, de 2023, e, subsidiariamente, a Lei n° 9.784, de 1999.

11. CRITERIOS DE SELECAO (INEXIGIBILIDADE)

Normativo de referéncia: art. 6°, inciso XXIll, alinea ‘h’, da Lei n. 14.133/2021 e art. 9°inciso VIII, da IN SEGES 81/2022

11.1 O fornecedor sera contratado diretamente, com dispensa de procedimento competitivo, fundamentado na hipétese de inexigibilidade de licitacao,
prevista no art. 74, inciso III, alinea "f", da Lei n.° 14.133/2021 (Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando invidvel a competi¢do, em especial nos casos
de: (...) I1I - contratacdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de
notdria especializacdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagdo: (...) f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;)

11.2. Previamente a celebracdo da contratagdo, a Administracdo verificard o eventual descumprimento das condi¢des para contratacdo, especialmente
quanto a existéncia de sanc¢do que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.
br/ceis); e
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c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br
/sancoes/cnep)

11.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu sécio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de
1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela préatica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢do de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritério.

11.4. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve
fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

11.5. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
11.6. O fornecedor serd convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de contratacao.
11.7. Caso atendidas as condigGes para contratacdo, a habilitacdo do fornecedor sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

11.8. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentacio constante do SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela Administracéo, a
respectiva documentacdo atualizada.

11.9. Nao serao aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

11.10. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo
estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

11.11. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS,
quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuicGes.

11.12. Para fins de contratacdo, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de habilitacdo art. 62, incisos I a IV, da Lei n° 14.133/2021:

11.12.1. Habilitacao Juridica:

11.12.1.1 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

11.12.1.2 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria - inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia
da sociedade simples ou empresdria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde tem sede a matriz;

11.12.1.3. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidagdo respectiva.
11.12.2. Habilitacoes Fiscal, Social e Trabalhista:
11.12.2.1. prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

11.12.2.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos
da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

11.12.2.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

11.12.2.4. declaracdo de que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

11.12.2.5. prova de inexisténcia de débites inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943.

11.12.2.6. prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

11.12.2.6.1. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.
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11.12.2.7. prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

11.12.2.7.1. caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou distritais relacionados ao objeto, devera
comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de certiddo ou declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou
por meio de outro documento equivalente, na forma da respectiva legislacdo de regéncia.

11.12.3. Habilitacao Técnica e Econdomico-financeira:

11.12.3.1 A presente contratagdo tem por objeto a inscricdo de servidores em curso de capacitacédo, a ser realizado ao
longo de 24 meses, promovido pela empresa SUCESSO Tl instituicAo amplamente reconhecida no mercado nacional, com
vasta experiéncia, atuacdo consolidada h& varios anos e notoéria especializagdo na area de capacitacdo de agentes
publicos.

11.12.3.2 A contratagdo sera realizada por inexigibilidade de licitacdo, nos termos do art. 74, inciso III, alinea “f”, da Lei n° 14.133
/2021, tendo em vista a inviabilidade de competi¢do, uma vez que se trata de evento especifico, com conteido programatico préprio,
metodologia exclusiva e corpo docente definido pelo organizador.

11.12.3.3 Da redagdo do art. 69 da Lei n° 14.133/2021, entende-se que a exigéncia de documentacdo de habilitacdo econdmico-
financeira tem por finalidade demonstrar a capacidade do contratado de cumprir obriga¢6es contratuais de maior vulto e complexidade,
especialmente aquelas que envolvem execugdo continuada, fornecimento prolongado ou riscos relevantes de inadimplemento.

11.12.3.4 Entretanto, no caso concreto, a exigéncia de habilitacdo econdmico-financeira ndo se mostra necessaria nem proporcional,
pelos seguintes motivos:

1. Objeto de baixo risco contratual

A contratacdo refere-se a participacdo em evento de curta duracdo, previamente estruturado e com execucdo concentrada em
poucos dias, inexistindo obrigagdes continuadas, fornecimentos futuros ou desembolsos escalonados que justifiquem a
avaliacdo aprofundada da saude financeira da contratada.

2. Execucdo imediata e previamente organizada

O curso ja se encontra organizado, com cronograma, palestrantes e estrutura definidos, sendo a obrigacdo da Administracao
limitada ao pagamento da inscricdo, o que reduz significativamente qualquer risco de inadimplemento por parte da empresa
contratada.

3. Notéria especializagdo e reputacdo da contratada

A empresa ABOP possui histérico amplamente conhecido na promocéo de eventos de capacitacdo voltados a Administracdo
Publica, com reiteradas contratagdes por diversos érgdos e entidades ptiblicas, o que demonstra, na préatica, sua capacidade
operacional e organizacional.

4. Principio da proporcionalidade e do formalismo moderado

A Lei n° 14.133/2021 adota o formalismo moderado e impde que as exigéncias administrativas sejam compativeis com a
natureza e o risco do objeto contratado. Exigir documentagdo economico-financeira em contratacdo dessa natureza configuraria
excesso de formalismo, sem ganho efetivo para a Administragdo.

5. Entendimento consolidado na Administracdao Publica

E pratica administrativa consolidada a dispensa da exigéncia de habilitacdo econémico-financeira em contratacdes por
inexigibilidade destinadas a participagdo em cursos, seminarios e congressos, sobretudo quando promovidos por entidades de
reconhecida atuacdo no mercado.

11.12.3.5 Diante do exposto, conclui-se que a ndo exigéncia da documentacdo de habilitacio economico-financeira é juridicamente
adequada, proporcional e compativel com a natureza do objeto, ndo representando qualquer prejuizo a seguranca da contratacdo nem
afronta aos principios da legalidade, eficiéncia, razoabilidade e interesse ptblico.

11.12.4 A contratada podera deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que constem do SICAF.

11.12.5. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentacado de habilitacdo, ainda que haja alguma
restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC n° 123, de 2006.
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12. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

Normativo de referéncia: art. 6°, inciso XXIIl, alinea "j", da Lei n°® 14.133/2021 e art. 9°, inciso X, da IN SEGES 81/2022

12.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgcamento Geral da
Uniéo.

12.1.1. A contratagdo seréa precedida da Declaracdao de Disponibilidade Or¢amentaria (DDO), em atendimento ao que fixa o art. 16, da Lei
Complementar n°101, de 04 de maio de 2000, e em atencdo ao que dispde os incisos I e II do art. 167 da CF/1988.

12.1.2. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotacao:
a) Gestdo/Unidade: 370002/00001;

b) Fonte de Recursos: 1000000000;

c) Programa de Trabalho: 235374;

d) Elemento de Despesa: 339039 - Servigos de terceiros - PJ;

e) Plano Interno: 050200;

12.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacéo da Lei Orgamentaria Anual respectiva e
liberacado dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

13. DISPOSICOES GERAIS
Normativo de referéncia: art. 5, 6. 92 e 95 todos da Lei n°® 143/2021, e a LGPD n° 13.709/2018

13.1. Ap6s a efetivagdo da inscricdo em acdo de desenvolvimento e capacitagdo, o eventual cancelamento da
participacdo do servidor devera ser comunicado a CDCAP, por escrito, pelo dirigente da respectiva unidade
organizacional. O objetivo é possibilitar, sempre que viavel, a substituicdo por outro servidor, observando-se a
antecedéncia minima estabelecida no art. 67 da Portaria Normativa CGU n° 11, de 03 de junho de 2022.

13.2. Fica definido o Foro da Justica Federal em Brasilia/DF, para dirimir os litigios que decorrerem da execucao
contratual que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021.

13.3. Dos atos praticados pela CONTRATANTE cabem recursos na forma prevista no art. 165, da Lei n.° 14.133/2021.

13.4. A critério da Administracdo, o instrumento de contrato sera substituido por Nota de Empenho, que passara a ter forga contratual plena, conforme
autoriza o art. 95 da Lei n°® 14.133/2021.

13.5 Previamente a retirada da Nota de Empenho, o fornecedor devera comprovar a manuten¢do de todas as condigdes de habilitacdo e contratacdo
estabelecidas neste Termo de Referéncia, cuja regularidade serd atestada mediante consulta aos sistemas oficiais, incluindo o Cadin, devendo tais
condigdes ser preservadas durante toda a vigéncia da contratacao.

13.5.1 A existéncia de qualquer registro no Cadin constitui um fator impeditivo para a contratacéo.

13.6 Na execucdo do objeto, seja em ambiente digital ou fisico, as partes deverdo observar as disposi¢cdes da Lei n®
13.709/2018 (LGPD) e da Lei n°® 12.965/2014, garantindo o tratamento adequado dos dados pessoais a que tiverem
acesso em razao da contratacao.

13.6.1 Os dados pessoais somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso,
observados os principios da boa-fé, necessidade e finalidade.

13.6.2 E vedado o compartilhamento de dados com terceiros, salvo nas hipéteses legalmente permitidas.

13.6.3 O contratado devera assegurar a protecao, confidencialidade e integridade dos dados pessoais,
responsabilizando-se por eventuais danos decorrentes de tratamento inadequado.
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13.6.4 Encerrada a execucao contratual, os dados pessoais deverédo ser eliminados, ressalvadas as hipoteses
legais de retencéo.

13.6.5 O contratado devera prestar informagfes a Administracdo sempre que solicitado quanto ao tratamento
de dados no ambito da execucao contratual, bem como adotar medidas de seguranca adequadas a protecao
desses dados.

13.6.6 O contratado é responséavel por garantir que seus empregados e eventuais subcontratados observem as
normas de protecdo de dados aplicaveis.

13.7. Vigéncia

13.7.1 A presente contratacao terd vigéncia limitada ao periodo necessario a execucgao integral do objeto,
iniciando-se a partir da emissdo da Nota de Empenho.

13.7.2 Considerando a natureza pontual do objeto, a vigéncia ser4 automaticamente encerrada com a
concluséo da prestacéo do servico e o cumprimento integral das obrigagdes pelas partes.

13.7.3 Caso a execucédo do objeto nao seja concluida no prazo inicialmente previsto, a vigéncia podera ser
prorrogada automaticamente até a finalizacdo do objeto, ressalvadas as hipdteses de culpa da contratada,
guando serao adotadas as medidas cabiveis.

13.8. Extin¢éo Contratual

3.8.1 A contratacdo sera extinta com o cumprimento integral das obrigacdes assumidas pelas partes.

13.8.2 O nao cumprimento das obrigacdes nos prazos estabelecidos ensejara a aplicacdo das sancbes
cabiveis, podendo a Administracéo optar pela extingdo da contratacédo, assegurados o contraditério e a ampla
defesa.

13.8.3 Na hipétese de inexecucao total ou parcial do objeto, a Administracdo podera rescindir a contratacéo,
observadas as disposicfes da Lei n® 14.133/2021.

13.8.4 Caso a nao execucao decorra de motivo imputavel a contratada, podera esta ser considerada em mora,
sujeitando-se as penalidades previstas neste Termo de Referéncia.

13.9. Alteracdes Contratuais

13.10.

13.9.1 Eventuais alteracdes da presente contratagdo reger-se-ao pelas disposi¢cdes dos arts. 124 e seguintes
da Lei n®14.133/2021.

13.9.2 A contratada é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des pactuadas, 0s acréscimos ou supressdes que
se fizerem necessarios, respeitados os limites legais.

13.9.3 Considerando a utilizacdo da Nota de Empenho como instrumento contratual, eventuais alteragbes
poderédo ser formalizadas por meio de apostilamento ou outro instrumento equivalente, conforme o caso.

13.9.4 Néo caracterizam alteracéo do objeto os ajustes necessarios a adequada execucao contratual que ndo
impliguem modificacdo substancial das condi¢des originalmente pactuadas.

Casos Omissos

13.10.1 Os casos omissos serdo dirimidos pela Administragdo, com fundamento nas disposic¢des da Lei n°
14.133/2021, nas normas aplicaveis a Administragédo Publica Federal e, subsidiariamente, nos principios gerais
dos contratos e nas disposi¢cdes do Cédigo de Defesa do Consumidor, quando aplicavel.

13.10.2 Permanecem aplicaveis a presente contratacdo todos os normativos internos da Controladoria-Geral da
Uni&o relacionados & execucgéo contratual e & gestdo de despesas publicas.
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14. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

TANIA REGINA SANTOS RESENDE

Participante do curso

1Y
tf Assinou eletronicamente em 20/08/2026 as 09:54:14.
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