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dedicacdo exclusiva de mao de obra

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

(Processo Administrativo n°® 00190.110048/2025-00)

TERMO DE REFERENCIA

UASG 370003

Atualizado em

01/10/2026 09:18 (v
0.14)

Processo
Administrativo

00190.110048/2025-
00

1.1. Contratagdo de servico especializado de limpeza, asseio e conservagdo, com fornecimento de materiais e equipamentos, em regime de
dedicacao exclusiva de méo de obra, prestado de forma continua a Controladoria-Geral da Unido - CGU, em Brasilia, e em outros prédios que
esta Controladoria venha porventura a ocupar, nos termos da tabela abaixo, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

1.1.1. Descrigdo da contratagdo:

SUBITEM | ESPECIFICACAO
ITEM [ESPECIFICAGAO CATSER |UNIDADE [VALOR VALOR
DE ESTIMADO [ESTIMADO
MENSAL  |ANUAL (12
MEDIDA MESES)
1 Areas do Edificio
1 [SERVICO Multibrasil (25197 SERVIGO 1Rg R$
ESPECIALIZADO 132.404,82 [1.588.857,85
DE LIMPEZA At 08890
2 Areas do Edificio  [25197 SERVICO R$ 17.566,58|R$
Darcy Ribeiro
210.798,93
TOTAL R$ R$
149.971,40 |1.799.656,78

1.1.2. Metragem das areas de execugao do servigo:

Tipo de area

Metragem das Areas (m?)
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Edificio Multibrasil

Areas Internas
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Piso Frio I (salas de trabalho e salas de apoio 8.032,51
6° ao 13° andar e subsolos)
Piso Frio II (Escadas e Antecameras) 554,63
Piso Frio III (Copas) 88,79
Piso Frio IV (DML) 35,03
Piso Frio V (Térreo) 475,02
Piso Frio VI (Sala de Reunido) 476,76
Piso Acarpetado I (Corredores) 1.108,01
Piso Acarpetado II (Salas de Reunido) 432,74
Piso Acarpetado III (Auditério) 189,50
Banheiro Insalubridade 20% 512,19
Area com espaco Livre I (Hall de Elevadores) 802,66
Almoxarifado e Depésito Patriménio e DTI 333,21
Estacionamento Interno 11.583,31
Esquadrias
Esquadrias - face interna (sem exposicdo a 1.748,1
riscos)
Tipo de area
Metragem das Areas (m?)
Edificio Darcy Ribeiro
Areas Internas
Pisos Frios VII (Escadas e Antecameras) - 237,79
Edificio Darcy
Banheiros Insalubridade 20% - Edificio Darcy 847,40
Piso Frio VIII (Refeitério) - Edificio Darcy 19,35
Piso Frio IX (Térreo) - Edificio Darcy 1.193,88
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Piso Frio X (Arquivo) - Edificio Darcy 162,50

Estacionamento Interno - Edificio Darcy 229,25

Classificacdo do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade

1.2. O servigo objeto desta contratagdo é caracterizados como comum, conforme justificativa constante do t6pico 2.6 do Estudo Técnico
Preliminar.

Classificacdo do objeto quanto ao modelo de execucdo

1.3. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista assegurar o atendimento das demandas rotineiras tipicas de servicos de limpeza e
conservacdo no que tange a higienizacdo, conservacdo, asseio e manutencao das condi¢does adequadas de salubridade e organizacdo dos
ambientes no ambito desta Controladoria, conforme detalhado no Estudo Técnico Preliminar..

Prazo de vigéncia

1.4. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses contados da assinatura do contrato, prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma dos
artigos 106 e 107 da Lei n°14.133, de 2021.

1.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da contratagdo.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tdpico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2026, conforme DFD n.° 66/2025, aprovado por meio da
contratacdo n.° 370003-90052/2025.

2.3. A pretendida contratacdo fundamenta-se, de forma ndo exaustiva, nas seguintes legislacdes/normativos:

a) Lein.® 14.133, de 1° de abril de 2021;

b) Decreto 12.174 de 11 de setembro de 2024 - Dispde sobre as garantias trabalhistas a serem observadas na execucdo dos contratos
administrativos no ambito da administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional;

¢) CBO - Classificacdo Brasileira de Ocupagdes - instituida por portaria ministerial n°. 397, de 9 de outubro de 2002;

d) Instrucdo Normativa SEGES n.° 58, de 8 de agosto de 2022 - Dispde sobre a elaboracdo dos Estudos Técnicos Preliminares - ETP,
para a aquisicdo de bens e a contratacdo de servicos e obras, no ambito da administracdo ptiblica federal direta, autarquica e fundacional,
e sobre o Sistema ETP digital;

e) Instrucdo Normativa SEGES/ME n.° 65, de 7 de julho de 2021 - Dispde sobre o procedimento administrativo para a realizacdo de
pesquisa de precos para aquisicdo de bens e contratacdo de servicos em geral, no dmbito da administracdo publica federal direta,
autérquica e fundacional. ;

f) Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024 — Dispde sobre as regras e procedimentos para a possibilidade de
compensacao de jornada nos contratos de prestacao de servicos continuos, com regime de dedicacdo exclusiva de médo de obra, no
ambito da administracdo publica federal direta, autdrquica e fundacional;

g) Instrugdo Normativa SEGES/MGI n° 176, de 25 de novembro de 2024 — Dispde sobre as regras e os procedimentos para adogdo dos
custos minimos a serem observados nos valores de remuneracdo, incluindo saldrio-base e adicionais, auxilio-alimentacdo e outros
beneficios como mecanismo de fortalecimento das garantias trabalhistas em contratos de prestacdo de servigos continuos com regime de
dedicacgdo exclusiva de mao de obra no ambito da administragdo ptblica federal direta, autdrquica e fundacional, nos termos do art. 5°
do Decreto n° 12.174, de 11 de setembro de 2024;

h) Instru¢do Normativa SEGES/MGI n° 190, de 5 de dezembro de 2024 — Dispde sobre a relagdo dos servigos continuos com regime de
dedicacao exclusiva de mdo de obra aptos a aplicacdo da redugdo de jornada de 44 horas para 40 horas semanais, de que trata o art. 4°,
paragrafo tinico, do Decreto n° 12.174, de 11 de setembro de 2024, no dmbito da administracdo publica federal direta, autarquica e
fundacional;
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I) Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 213, de 29 de maio de 2025 - Dispde sobre os procedimentos administrativos para a organizacdo
e a previsibilidade das férias dos colaboradores terceirizados nos contratos de prestacdo de servicos com regime de dedicagdo exclusiva
de mao de obra

j) Decreto n.° 11.430, de 8 de marco de 2023 - Dispde sobre a exigéncia, em contratagdes publicas, de percentual minimo de mao de
obra constituida por mulheres vitimas de violéncia doméstica e sobre a utilizacdo do desenvolvimento, pelo licitante, de agoes de
equidade entre mulheres e homens no ambiente de trabalho como critério de desempate em licitagdes, no ambito da administracdo
publica federal direta, autarquica e fundacional.

k) Instrucdo Normativa n.° 5, de 25 de maio de 2017 - Dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratacdo de servigos
sob o regime de execucdo indireta no ambito da Administracdo Publica federal direta, autarquica e fundacional.

1) Instrugdo Normativa SEGES/MGI n.° 147, de 13 de abril de 2026 - Dispde sobre o beneficio de reembolso-creche a trabalhadora ou
ao trabalhador alocado em contratos de prestacdo de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de méao de obra previsto no art. 3°,
inciso III, do Decreto n° 12.174, de 11 de setembro de 2024, e disciplina a mensuracdo, execucdo e fiscalizacdo de beneficios
semelhantes previstos em normas coletivas.

2.4. A contratagdo dos servicos terceirizados é necessaria e imprescindivel para garantir a limpeza e conservacdo nas areas da CGU, em
Brasilia, e em outros prédios que a CGU venha porventura a ocupar.

2.5. Tendo em vista a imprescindibilidade e essencialidade desses servicos, com o intuito de evitar descontinuidade na prestacdo, faz-se
necessdria a realizacdo de nova contratagao.

2.6. A prestacdo dos servigos ndo gerard vinculo empregaticio entre os empregados da CONTRATADA e a Administragdo CONTRATANTE,
vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacdo direta.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO

3.1. A solugdo proposta para atendimento da necessidade da Controladoria-Geral da Unido — CGU consiste na contratacdo de empresa
especializada para a prestacdo de servigos de limpeza, com fornecimento de mdo de obra, bem como de todos os materiais, insumos e
equipamentos necessarios a adequada execucdo contratual.

3.2. Para a execugdo dos servigos, faz-se necesséria a disponibilizacdo de profissionais com qualificacdo compativel com as atividades a serem
desempenhadas, compreendendo Serventes de Limpeza e Encarregado de Limpeza, observando-se o quantitativo dimensionado em razdo da area
fisica a ser atendida, conforme detalhamento constante no item 1 deste Termo de Referéncia.

3.3. Conforme detalhamento constante no item 1 deste Termo de Referéncia, o servico de limpeza compreenderd o Edificio Darcy Ribeiro,
situado no Setor de Autarquias Sul, Quadra 1, Bloco A, Brasilia-DF, atualmente utilizado como depésito da Controladoria-Geral da Unido.
Embora ndo haja a permanéncia regular de pessoas no local, a execugdo dos servicos de limpeza mostra-se necessaria em razao da utilizacao do
imé6vel como depdsito, bem como da presenca de equipe responsével pela seguranga das instalagdes.

3.4. A contratagdo sera estruturada com base na area fisica a ser limpa, adotando-se estimativa de custo por metro quadrado, considerando-se as
especificidades dos ambientes, os indices de produtividade, a periodicidade e a frequéncia dos servigos, bem como as condicdes locais de
execucao.

3.5. A descrigdo detalhada da solucdo encontra-se devidamente fundamentada nos Estudos Técnicos Preliminares, que integram este Termo de
Referéncia como seu apéndice.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade:

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢do do objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se
baseiam no Guia Nacional de Contrata¢cdes Sustentaveis, na Instrucdo Normativa n° 01 de 19 de Janeiro de 2010, no Caderno de Logistica do
entdo Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, e na Lei 12.305 de 02 de Agosto de 2010:

4.1.1. A CONTRATADA devera priorizar o uso de embalagens que sejam reciclaveis, biodegradaveis ou reutilizaveis, reduzindo o
impacto ambiental causado pelo desperdicio;
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4.1.2. A CONTRATADA devera optar por produtos de limpeza biodegradaveis e/ou de origem animal, sem compostos quimicos
agressivos e toxicos, que ndo prejudiquem a satide das pessoas nem contaminem o meio ambiente, em observancia a Resolucdo da
ANVISA RDC n° 180, de 3 de outubro de 2006;

4.1.3. A CONTRATADA devera orientar os colaboradores sobre a correta separacédo e destinacao de residuos sélidos, com énfase na
reciclagem e no reaproveitamento de materiais, além de promover a conscientizacdo e a educagcdo ambiental, incentivando praticas
sustentaveis no ambiente de trabalho;

4.1.4. A CONTRATADA devera orientar seus colaboradores sobre praticas que garantam o uso eficiente e racionalizacdo de agua e
energia na execucao dos servicos, e realizar um programa interno de treinamento de seus empregados nos trés primeiros meses de
execucdo contratual para reducdo de consumo de energia elétrica e dgua;

4.1.5. Sempre que possivel, a CONTRATADA devera utilizar transporte sustentdvel ou otimizar as rotas de entrega para a entrega dos
saneantes, utensilios e insumos de copa, reduzindo a emissdo de poluentes associados ao deslocamento;

4.1.6. A CONTRATADA devera providenciar o recolhimento e destinagdo ambiental adequada de seus residuos e embalagens, de
acordo com o sistema de logistica reversa nos termos da Lei n° 12.305/2010, que institui a Politica Nacional de Residuos Sélidos;

4.1.7. Sempre que possivel, a CONTRATADA devera utilizar agua de reuso ou dgua de chuva ou outras fontes para lavagem de
superficies;

4.1.8. Os produtos a serem utilizados na execucdo dos servicos deverdo estar previamente notificados/registrados na ANVISA,
conforme Lei n° 6.360, de 1976, Decreto n° 8.077, de 2013, RDC ANVISA n° 40, de 2008, e RDC ANVISA n° 59, de 2010;

4.1.9. O fabricante dos produtos a serem utilizados na execucdo dos servicos deverdo estar regularmente registrados no Cadastro
Técnico Federal de Atividades Potencialmente Poluidoras ou Utilizadoras de Recursos Ambientais do Ibama (FTE Categoria: Inddstria
Quimica; Cédigo 15-13; Descrigdo: Fabricagdo de saboes, detergentes e velas), nos termos do artigo 17, inciso II, da Lei n° 6.938, de
1981, e da Instrucdo Normativa IBAMA n° 6, de 15 de Marco de 2013, e legislagdo correlata;

4.1.9.1. Ndo sera exigido comprovacao de inscricao e regularidade no Cadastro Técnico Federal/APP-Ibama do licitante, mas
sim do fabricante do produto que sera utilizado pelo licitante na prestacio do servico. Nessa linha, devera
o licitante diligenciar para obtencdo do comprovante do registro no CTF/APP-Ibama e do respectivo Certificado de
Regularidade do fabricante do produto ofertado.

4.1.10. Para os produtos embalados, devera ser observado as regras de rotulagem nutricional (RDC N° 249, de 8 de Outubro de 2020, da
ANVISA, e Instru¢cdo Normativa n° 75, de 8 de Outubro de 2020, da ANVISA), de aditivos para materiais plasticos (RDC N° 326, de
03 de dezembro de 2019, da ANVISA), e da proibicdo do uso industrial de embalagens metélicas soldadas com liga de chumbo e
estanho para acondicionamento de géneros alimenticios, exceto para produtos secos ou desidratados (Lei n® 9.832/1999);

4.1.11. E proibida a utilizacio de saneantes domissanitarios de Risco I, listados no Art. 5° da Resolucdo n° 366/1999 na prestacio dos
servigos, conforme Resolugdo ANVISA RE n° 913, de 25 de Junho de 2001.

4.1.12. E proibida a utilizagio de saneantes derivados de Organismos Geneticamente Modificados (OGM) ou de plantas em risco
de extingdo;

4.1.13. A CONTRATADA devera apresentar a descri¢do detalhada dos produtos que serdo utilizados na execugdo dos servicos, a
composicao quimica, e as respectivas comprovagoes a ele pertinentes exigidas, quando solicitado pelo CONTRATANTE.

Subcontratacao:

4.2. E vedada a subcontratacio total ou parcial do objeto deste Termo de Referéncia, sob pena de rescisdo contratual, sem prejuizo da aplicacio
das penalidades previstas.

4.3. A associacdo da CONTRATADA com outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagdo devem
ser comunicadas a CONTRATANTE para que esta delibere sobre a adjudicacdo do objeto ou manutengdo do contrato, sendo essencial para tanto
que a nova empresa comprove atender a todas as exigéncias de habilitacdo previstas neste Termo de Referéncia.

4.4. E admissivel a fusio, cisdo ou incorporacio da CONTRATADA com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova
pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; ndo
haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do contrato.

Garantia da contratagdo:

4.5. Serd exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, com validade durante a execucao do
contrato e 90 (noventa) dias apds término da vigéncia contratual, podendo o Contratado optar pela caucdo em dinheiro ou em titulos da divida
publica, seguro-garantia, fianca bancaria ou titulo de capitalizagdo, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total ou anual da
contratacao.
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4.6. Em caso de opcdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera apresentd-la, no méximo, até a data de assinatura do contrato.
4.6.1. A apdlice de seguro-garantia permanecera em vigor mesmo que o Contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

4.6.2. Caso o adjudicatério ndo apresente a apdlice de seguro de garantia antes da assinatura do contrato, ocorrerd a preclusdo do direito
de escolha dessa modalidade de garantia.

4.6.3. A apolice de seguro-garantia deverd acompanhar as modifica¢des referentes a vigéncia do contrato principal mediante a emissao
do respectivo endosso pela seguradora.

4.6.4. Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovacdo ou de aniversario, desde que mantidas as
condigdes e coberturas da apélice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvados os periodos de suspensdo contratual.

4.6.5. Caso o adjudicatario ndo opte pelo seguro-garantia ou ndo apresente a apdlice de seguro de garantia antes da assinatura do
contrato, devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contado
da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia nas modalidades de caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica,
fianca bancaria ou titulos de capitalizagao.

4.7. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo Contratado, devera ser efetuada em favor do Contratante, em conta
especifica na Caixa Econémica Federal, com corre¢do monetdria.

4.8. Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema
centralizado de liquidacgdo e de cust6dia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido
pelo Ministério competente.

4.9. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera ser emitida por banco ou institui¢do financeira devidamente autorizada a
operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa rentncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

4.10. Na hipétese de opgdo pelo titulo de capitalizagdo, a garantia devera ser custeada por pagamento unico, com resgate pelo valor total, sob a
modalidade de instrumento de garantia, emitido por sociedades de capitalizagdo regulamente constituidas e autorizadas pelo Governo Federal.

4.10.1. O titulo de capitalizacdo devera ser apresentado ao Contratante juntamente com as condi¢des gerais e o nimero do processo
administrativo sob o qual o plano de capitalizacdo foi aprovado pela Susep (art. 8° III, da Circular SUSEP n° 656, de 11 de marco de
2022).

4.11. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de ndo aceita¢do, o pagamento de:
4.11.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obriga¢des nele previstas;
4.11.2. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e
4.11.3. obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pelo Contratado.

4.12. A apolice do seguro-garantia ou a fianca bancaria devera ter cobertura para o pagamento direto ao empregado das verbas devidas em razao
da inadimpléncia do Contratado.

4.12.1 O pagamento direto ndo pode estar condicionado ao transito em julgado de decisdo judicial, sendo suficiente decisdo definitiva
em processo administrativo, que apure o montante devido.

4.13. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou renovada, no prazo maximo de
10 (dez) dias uteis, prorrogéaveis por igual periodo, contado da data de assinatura do termo aditivo ou da emissdo do apostilamento, seguindo os
mesmos parametros utilizados quando da contratagdo.

4.14. Na hipoétese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragdo, o Contratado ficard desobrigado de renovar a
garantia ou de endossar a apolice de seguro até a ordem de reinicio da execucdo ou o adimplemento pela Administracdo.

4.15. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva
reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias titeis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contados da data em que for
notificada.

4.16. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

4.16.1. O emitente da garantia ofertada pelo Contratado deverd ser notificado pelo Contratante quanto ao inicio de processo
administrativo para apuracao de descumprimento de clausulas contratuais.

4.16.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da ap6lice, sua caracterizagdo e comunicacao
poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos
prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.
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4.17. Extinguir-se-4 a garantia com a restitui¢do da carta fianca, autorizagdo para a liberagdo de importancias depositadas em dinheiro a titulo de
garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de capitalizagdo, acompanhada de declaragdo do Contratante, mediante termo circunstanciado, de que o
Contratado cumpriu todas as clausulas do contrato.

4.17.1. A extingdo da garantia na modalidade seguro-garantia observara a regulamentacdo da Susep.
4.17.2. A Administragdo devera apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do término da vigéncia da apdlice.

4.18. A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execucdo do contrato ou apds a sua extingdo por culpa exclusiva da
Administracdo e, quando em dinheiro, serd atualizada monetariamente.

4.18.1. Em se tratando de servigos executados com dedicacdo exclusiva de mdo de obra, a garantia somente sera liberada ante a
comprovacdo de que o Contratado pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da contratagdo, sendo que, caso esse pagamento nao
ocorra até o fim do segundo més ap6s o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas
verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdencidrias e relativas ao FGTS, observada a legislacdo que rege a matéria;

4.18.2. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados em outra atividade de
prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho;

4.18.3. Por ocasido do encerramento da prestacao dos servicos Contratados, a Administracdo Contratante podera utilizar o valor da
garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagdo: (1) do pagamento das
respectivas verbas rescisdrias ou (2) da realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servigos.

4.19. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Termo de Referéncia.

4.20. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou
aplicar sang¢des a contratada.

4.21. A garantia de execucdo é independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista neste Termo de Referéncia.
Vistoria

4.22. A avaliacdo prévia do local de execugdo dos servigos é imprescindivel para o conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades do objeto
a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizacdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse
fim, de segunda a sexta-feira, das 09:00 horas as 16:00 horas.

4.22.1. A vistoria devera ser agendada na Coordenagdo de Administracdo e Servicos Gerais - COADS, por meio dos e-mails: cglpe.
coads@cgu.gov.br ou coads.fistec@cgu.gov.br, com, no minimo, 1 (um) dia de antecedéncia.

4.22.2. O prazo para vistoria iniciar-se-4 no dia titil seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-se até o dia util anterior a data
prevista para a abertura da sessdo publica.

4.22.3. Por ocasido da vistoria, ao licitante, ou ao seu representante legal, podera ser entregue “pendrive” ou outra forma compativel de
reproducdo, contendo as informacdes relativas ao objeto da licitacdo para que a empresa tenha condi¢cdes de bem elaborar sua
proposta.

4.22.4. A LICITANTE deverd declarar que tomou conhecimento de todas as informagoes e das condi¢des locais para o cumprimento
das obrigagtes objeto da licitacdo através do preenchimento da Declaracdo de Vistoria conforme modelo do anexo VII deste Termo de
Referéncia.

4.23. Serdo disponibilizados data e horério diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.24, Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente identificado, apresentando documento de
identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitacdo para a realizagdo da vistoria.

4.25. Caso o interessado opte por ndo realizar a vistoria, devera prestar declaracdo formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca do
conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratagao.

4.26. A nao realizacdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das instala¢des, dividas ou esquecimentos de
quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servicos, devendo o Contratado assumir os dnus dos servigos decorrentes.

Itens destinados exclusivamente a participacdao de microempresas e empresas de pequeno porte

4.27. Considerando que o valor dos itens a serem licitados sdo superiores a R$ 80.000,00 (oitenta mil reais) anuais, ndo é aplicavel a
exclusividade de participacdo de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte (ME e EPP), conforme artigo 48, inciso I, da Lei Complementar n°
123, de 14 de dezembro de 2006, e artigo 6° do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015).

Margem de Preferéncia
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4.28. Ndo serd aplicada margem de preferéncia na presente contratagdo, visto que o(s) item (ns) do objeto ndo se enquadra(m) nas margens de
preferéncia Decreto n.° 11.890, de 22 de janeiro de 2024.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicodes de execucao

5.1. A execugdo do objeto seguira a seguinte dindmica:

5.1.1. Inicio da execucdo do objeto: 2 (dois) dias uteis da assinatura do contrato.

5.1.2. A CONTRATADA devera disponibilizar profissionais devidamente treinados e capacitados, com conhecimentos especificos em
limpeza, atendimento ao cliente, uso adequado de equipamentos e ferramentas, gestdo de estoque, além de treinamento em primeiros
socorros, para garantir a eficiéncia e eficacia das atividades.

5.1.3. A CONTRATADA deverd realizar, no minimo, 1 (um) treinamento ao ano com seus empregados, a fim de manter a atualizacdo
continua das habilidades e conhecimentos necessérios para o desempenho das atividades, garantindo a qualidade do servigo prestado.

5.1.4. A CONTRATADA devera disponibilizar profissionais com competéncias pessoais, tais como trabalhar em equipe, demonstrar
cordialidade, capacidade de comunicagdo e organizagdo, ser proativo e assiduo.

5.1.5. Os profissionais disponibilizados a esta instituicdo deverdo pertencer ao Cédigo Brasileiro de
Ocupacdes instituida por Portaria Ministerial n°. 397, de 9 de outubro de 2002:

Servente de limpeza: 5143-20

Encarregado-geral: 4101-05 (Supervisor Administrativo)

Agente de Higienizagdo: 5143-20

5.1.6. Os profissionais contratados para a funcdo de "Agente de Higienizacdo de Banheiros", definidos como aqueles que realizam a
limpeza de banheiros e instala¢des sanitarias serdo identificados mediante registro especifico na CTPS (inclusive por meio de aditivo
contratual) e pelo uso de uniforme diferenciado, conforme item 5.24.1.

5.1.6.1. Para fins de caracterizacdo das condicdes de trabalho relacionadas a limpeza de banheiros, os profissionais contratados
para a fungdo de "Agente de Higienizacdo de Banheiros" terdo direito ao adicional de insalubridade de 20% (vinte por cento).
Para fins de caracterizagdo das condigOes de trabalho relacionadas a limpeza do Servigo Médico da Controladoria-Geral da
Unido, considera-se que as atividades desempenhadas pela funcdo de auxiliar de limpeza no referido ambiente ndo
se enquadram como atividades periculosas ou insalubres, nos termos da NR 15 — Anexo 14, conforme demonstrado no
Anexo IV - Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade do Estudo Técnico Preliminar.

5.1.7. Os cargos que fardo parte da contratacdo descritos abaixo contemplando a forma de prestacdo dos servigos: descri¢do das
atribuicdes, qualificacdo e requisitos, cédigo do CBO e sua respectiva descricdo sumadria, e jornada de trabalho:

Cargo Servente de Limpeza

Cédigo CBO |[5143-20

Descricio Executam servigos de manutencdo elétrica, mecanica, hidraulica, carpintaria e alvenaria, substituindo, trocando, limpando,
Sumériga reparando e instalando pecas, componentes e equipamentos. Conservam vidros e fachadas, limpam recintos e acessérios e

tratam de piscinas. Trabalham seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e prote¢do ao meio ambiente.

Apresentar-se no posto de servico com boa higiene, fardamento completo e limpo, calgados limpos e engraxados (quando
couber), cabelos cortados e penteados;

Utilizar seu EPI e fardamento completo, portar durante a jornada de trabalho todos os materiais, equipamentos e acessorios,
pertinentes ao seu cargo;

Ser cortés e educado com os servidores, colaboradores, prestadores de servico, visitantes, publico externo, autoridades e
usudrios em geral;

Manter os utensilios e equipamentos permanentemente limpos, devidamente vistoriados e prontos para atender a demanda,
quando for o caso;

Desligar todos os equipamentos elétricos e/ou eletronicos do local, que ndo estejam sendo usados, no final do expediente,
quando for o caso;
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Obedecer a hierarquia administrativa nas atitudes e procedimentos, nas dependéncias das unidades da CGU/Brasilia-DF;
Executar com eficiéncia e esmero os servicos concernentes a cada area de atuacdo, bem como em reunides e eventos
realizados nas dependéncias da CGU /Brasilia-DF;
Executar servigos de lavagem, faxina, limpeza, conservacao, organizacdo e higienizagdo em geral;
Limpar recintos e acessorios, seguindo normas de seguranca do trabalho, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente;
Lavar pisos, paredes, vidragas, dentre outros a espécie;
Polir esquadrias, pisos e outros passiveis de polimento nas dependéncias do Orgao;
Atribuicdes Desinfetar e conservar superficies fixas como: pisos, paredes e tetos, ou de mdveis e equipamentos diversos com ou sem
utilizagdo de produtos quimicos;
Limpar e organizar as estacdes de trabalho, mesas, e demais superficies utilizadas cotidianamente;
Limpar as copas do edificio 2 (duas) vezes ao dia, e limpar os eletrodomésticos como geladeiras, micro-ondas, filtro de
agua, entre outros, 1 (uma) vez no més ou conforme cronograma de limpeza a ser estabelecido;
Efetuar tarefas de limpeza em geral e eventualmente remover entulhos;
Operar maquinas manuais para proceder lavagem e limpeza das dependéncias da CGU;
Limpar terrenos, limpar e conservar galerias, esgotos e canais;
Efetuar a coleta de lixo do Orgéo;
Eventualmente carregar e descarregar veiculos de transporte de lixo;
Executar tarefas manuais simples que exijam esforco, certos conhecimentos e atividades elementares;
Repor materiais de limpeza e itens de consumo utilizados pelo publico interno e externo do 6rgao, como papel higiénico,
papel toalha, sabonete liquido, sabdo liquido, alcool em gel, entre outros;
Limpar os bebedouros e respectivos galdes de dgua a serem utilizados;
Comunicar a Administracdo necessidades de manutencdo em mdveis, fechaduras, iluminacéo, portas, sanitarios e demais
condi¢des de anormalidade dos ambientes a fim de proceder as providéncias necessarias; e
Comunicar imediatamente a Administragdo, bem como ao responsavel, qualquer anormalidade verificada de ordem
funcional, para que sejam adotadas as providéncias necessarias.
Jornada de . e .
40 horas semanais (8h diarias, de segunda a sexta-feira)
trabalho
Requisitos Possuir ensino fundamental completo.
Cargo Encarregado-Geral
Codigo CBO  ||4101-05 (Supervisor Administrativo)
Supervisionam rotinas administrativas em instituicdes ptiblicas e privadas, chefiando diretamente equipe de escriturarios,
auxiliares administrativos, secretarios de expediente, operadores de maquina de escritério e continuos. Coordenam servicos
Descricio gerais de malotes, mensageiros, transporte, cartdério, limpeza, terceirizados, manutencdo de equipamento, mobilidrio,
S mér'ga instalacGes etc; administram recursos humanos, bens patrimoniais e materiais de consumo; organizam documentos e
umari

correspondéncias; gerenciam equipe. Podem manter rotinas financeiras, controlando fundo fixo (pequeno caixa), verbas,
contas a pagar, fluxo de caixa e conta bancaria, emitindo e conferindo notas fiscais e recibos, prestando contas e recolhendo
impostos.

Reportar-se ao gestor e a fiscalizag¢do do contrato para dirimir quaisquer dividas a respeito da execucédo dos servigos;
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Relatar ao gestor do contrato, de forma imediata, toda e qualquer irregularidade observada nos locais onde os servicos estdo
sendo prestados;
Acatar as orientagOes do Gestor e Fiscal do contrato, inclusive naquilo que diz respeito ao cumprimento das Normas
Internas de Seguranca e de Medicina do Trabalho;
Acompanhar e controlar a frequéncia dos empregados da empresa;
Atender aos empregados da empresa;
Zelar pela seguranga, limpeza e conservacdo dos equipamentos e instalagoes;
Manter sigilo sobre assuntos afetos ao trabalho;
Atribuicoes
Abster-se da execucgdo de atividades alheias aos objetivos desta contratacdo, durante o horario em que estiver prestando os
servigos;
Entregar uniforme, verificar e controlar o uso dos uniformes dos empregados alocados nos postos de trabalho;
Providenciar as coberturas de afastamentos;
Entregar contracheques, auxilio-transporte e auxilio alimentacéo, quando for o caso;
Receber, verificar a quantidade e controlar os recebimentos dos insumos, materiais e equipamentos entregues, mensalmente
ou quando necessario, pela empresa;
Entregar ao fiscal do contrato, mensalmente, o relatério dos materiais e equipamentos recebidos;
Tratar todos os servidores da CONTRATANTE, terceirizados, estagidrios, colegas de trabalho e demais pessoas com
educagdo, urbanidade, presteza, fineza e atencao;
Executar as demais atividades inerentes ao cargo e necessarias ao bom desempenho do trabalho
Jornada de . o .
40 horas semanais (8h diarias, de segunda a sexta-feira
trabalho
Possuir ensino médio completo ou pratica profissional no posto de trabalho (Encarregado de servigos de faxineiro,
- piscineiro, auxiliar de limpeza, de manutencdo, jardineiro, entre outros).
Requisitos
Conhecimentos basicos de informatica
Cargo Agente de Higienizacdo de Banheiros
Coédigo CBO  |[5143-20
Descricio Executam servigos de manutengdo elétrica, mecanica, hidrdulica, carpintaria e alvenaria, substituindo, trocando, limpando,
S m'rs reparando e instalando pecas, componentes e equipamentos. Conservam vidros e fachadas, limpam recintos e acessérios e
umaria

tratam de piscinas. Trabalham seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e prote¢do ao meio ambiente.

Apresentar-se no posto de servico com boa higiene, fardamento completo e limpo, calgados limpos e engraxados (quando
couber), cabelos cortados e penteados;

Utilizar seu EPI e fardamento completo, portar durante a jornada de trabalho todos os materiais, equipamentos e acessorios,
pertinentes ao seu cargo;

Ser cortés e educado com os servidores, colaboradores, prestadores de servigo, visitantes, publico externo, autoridades e
usudrios em geral;

Manter os utensilios e equipamentos permanentemente limpos, devidamente vistoriados e prontos para atender a demanda,
quando for o caso;
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Atribuicoes

Desligar todos os equipamentos elétricos e/ou eletronicos do local, que ndo estejam sendo usados, no final do expediente,
quando for o caso;

Obedecer a hierarquia administrativa nas atitudes e procedimentos, nas dependéncias das unidades da CGU/Brasilia-DF;

Executar com eficiéncia e esmero os servicos concernentes a cada area de atuagdo, bem como em reunides e eventos
realizados nas dependéncias da CGU /Brasilia-DF;

Executar servigos de lavagem, faxina, limpeza, conservacao, organizacdo e higienizacdo de banheiros, seguindo normas de
seguranca do trabalho, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente;

Lavar pisos, paredes, vidragas dos banheiros, dentre outros a espécie;

Desinfetar e conservar superficies fixas como: pisos, paredes e tetos, ou de moveis e equipamentos diversos com ou sem
utilizacdo de produtos quimicos;

Operar maquinas manuais para proceder lavagem e limpeza dos banheiros das dependéncias da CGU;
Efetuar a coleta de lixo dos banheiros do Orgao;
Executar tarefas manuais simples que exijam esforco, certos conhecimentos e atividades elementares;

Repor materiais de limpeza e itens de consumo utilizados pelo publico interno e externo do 6rgdo, como papel higiénico,
papel toalha, sabonete liquido, sabdo liquido, &lcool em gel, entre outros;

Comunicar a Administracdo necessidades de manuten¢do em moveis, fechaduras, iluminagdo, portas, sanitarios e demais
condicdes de anormalidade dos ambientes a fim de proceder as providéncias necessarias; e

Comunicar imediatamente a Administracdo, bem como ao responsavel, qualquer anormalidade verificada de ordem
funcional, para que sejam adotadas as providéncias necessarias.

Jornada de
trabalho

40 horas semanais (8h diarias, de segunda a sexta-feira

Requisitos

Possuir ensino fundamental completo e registro especifico na CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social)

Local e horario da prestacao dos servicos

5.2. Os servicos serdo prestados na Sede da Controladoria-Geral da Unido localizada no seguinte enderego: Edificio Multibrasil - Setor de
Autarquias Sul, Quadra 5, Bloco A, ou em outros iméveis que a CONTRATANTE venha a ocupar.

5.3. Os servicos serdo prestados de segunda a sexta, e excepcionalmente aos sabados, quando se fizer necessario conforme necessidade, no
horéario compreendido das 06h as 21h, idéntica ao expediente da Administracdo, devendo ser estabelecida escala de horario adequada a prestacdo
dos servigos, observando-se o limite da carga horaria regulamentar. A jornada de trabalho serd de 40 (quarenta) horas semanais, 8 (oito) horas
diarias, conforme Instrucdo Normativa n° SEGES/MGI n° 190, de 5 de dezembro de 2024. Caso o horario de expediente da CONTRATANTE
seja alterado por determinacgdo legal ou imposicédo de circunstancias supervenientes, devera ser promovida adequacdo nos horarios da prestacdo
de servicos para atendimento da nova situagao.

5.4. O intervalo interjornada, ou seja, o intervalo entre 2 (duas) jornadas didria de trabalho, compreenderd um periodo minimo de 11 (onze)
horas consecutivas para descanso, conforme art. 66 do Decreto-Lei n.° 5.452, de 1° de Maio de 1943. Ao empregado fica garantido um intervalo
intrajornada de 1 (uma) hora, conforme art. 71 do Decreto-Lei n.° 5.452, de 1° de Maio de 1943.

Rotinas a serem cumpridas

5.5. A rotina do servigo sera descrita abaixo, ressaltando que pode ser alterada para maior eficiéncia, de acordo com a demanda e necessidade do

orgao:

5.5.1 Areas internas (Periodicidade)

5.5.1.1 DIARIAMENTE, 1 (UMA) VEZ, QUANDO NAO DEFINIDA OUTRA FREQUENCIA

a) Limpar mobilidrios, utensilios, aparelhos telefénicos, computadores, impressoras, equipamentos de escritério,
persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como demais mdveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores

de incéndio, entre outros, utilizando espanador, flanela e produtos adequados;
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b) Limpar e aspirar o p6 de pisos acarpetados do Auditério;

c) Lavar, limpar, desinfetar banheiros, e coletar o lixo, 4 (quatro) vezes ao dia, 2 (duas) vezes no inicio da manha e 2
(duas) no inicio da tarde, e sempre que necessario;

d) Limpar copas e outras areas molhadas 2 (duas) vezes ao dia;

e) Limpar Depésito de Material de Limpeza (DML) 1 (uma) vez ao dia;

f) Limpar o Térreo 2 (duas) vezes ao dia;

g) Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os sanitarios, sempre que necessario

h) Varrer, passar pano imido e polir os balcdes e pisos vinilicos, de marmore ou granito, cerdmicos, de marmorite e
emborrachados;

i) Varrer os pisos de cimento;

j) Limpar hall de elevadores 2 (duas) vezes ao dia;

k) Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira ou outro material;

1) Passar pano imido com &lcool nos tampos das mesas e assentos da copa/refeitérios antes e apés as refeigdes;

m) Passar pano imido com é&lcool 70 % (ou produto que tenha a mesma qualidade de assepsia) nas estacdes de trabalho;
n) Passar pano imido com é&lcool 70 % (ou produto que tenha a mesma qualidade de assepsia) nos telefones, macanetas,
torneiras de bebedouro, forno micro-ondas, geladeiras, botdes do elevador (dos andares e internos), entre outros locais

ou mobilidrios de uso coletivo, a fim de manter as boas préticas de satide e salubridade;

0) Retirar o lixo 1 (uma) vez ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de 100 (cem) litros, removendo-os para local
indicado pela Administracdo;

p) Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN/MARE n° 06 de
03 de novembro de 1995;

q) Higienizar externamente os bebedouros, abastecidos com garrafdes de 4gua mineral;

r) Remover manchas nos pisos, nas paredes divisorias, suas portas e vidros;

s) Limpar éreas ajardinadas internas, arranjos e vasos de plantas, naturais, artificiais e desidratadas;
t) Realizar a higienizagdo didria do servigo médico;

u) Abastecer com alcool gel antisséptico para as maos os dispensers dos corredores;

v) Realizar a limpeza dos ambientes de trabalho em horério compativel com o inicio de suas atividades, de modo que os
ambientes estejam devidamente limpos e organizados quando de sua utilizacao;

w) Priorizar a limpeza das Secretarias no primeiro horério da jornada de trabalho, de modo que os ambientes estejam
devidamente higienizados e limpos antes do inicio das atividades administrativas;

x) Limpar os pisos frios (salas de trabalho e salas de apoio 6° ao 13° andar e subsolos);

y) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria.

5.5.1.2. SEMANALMENTE, 1 (UMA) VEZ, QUANDO NAO DEFINIDA OUTRA FREQUENCIA

a) Limpar, com produtos adequados, divisdrias e portas revestidas de féormica e madeira;

b) Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético;

c) Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos méveis encerados;
d) Polir divisérias, méveis e utensilios de madeira;

e) Limpar detalhadamente estofados, com produto apropriado para forragdes de couro, tecidos ou plastico dos assentos
e poltronas;

f) Limpar e polir todos os metais, como vélvulas, registros, sifdes, fechaduras e outros similares;
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g) Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore ou granito, ceramicos, de marmorite e emborrachados com
detergente, encerar e lustrar;

h) Passar pano imido com desinfetante nos telefones;

i) Limpar os espelhos com pano umedecido em élcool, duas vezes por semana;

j) Limpar quadros, placas, pinturas, painéis;

k) Lavar lixeiras, carrinhos utilizados para remogao e contéineres utilizados na coleta de lixo;

1) Varrer, limpar, passar pano umido e lavar as escadarias e os corrimédos de escadas e antecameras;
m) Aspirar o p6 de pisos acarpetados, tapetes, passadeiras e capachos 2 (duas) vezes na semana;

n) Aspirar o p6 de pisos acarpetados das Salas de Reunido 2 (duas) vezes na semana;

0) Aspirar o p6 de pisos acarpetados dos corredores 3 (trés) vezes na semana;

p) Realizar a limpeza dos banheiros e vestiarios do Edificio Darcy Ribeiro 2 (duas) vezes por semana;

q) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

5.5.1.3. QUINZENALMENTE, 1 (UMA) VEZ

a) Lavar internamente os bebedouros abastecidos por galdes de agua.

5.5.1.4. MENSALMENTE, 1 (UMA) VEZ

a) Limpar todas as lumindrias por dentro e por fora;

b) Limpar forros, paredes e rodapés;

c) Limpar persianas e cortinas com produtos adequados;
d) Remover manchas de paredes;

e) Limpar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha, de enrolar, pantografica, de correr, e outros
similares);

f) Realizar lavagem geral de todas as partes azulejadas (banheiros e outras dependéncias);
g) Encerar divisérias, moéveis e utensilios de madeira;

h) Polir letras de placas em metal;

i) Lavar capachos, tapetes e passadeiras;

j) Limpar os eletrodomésticos das copas do edificio, como geladeiras, micro-ondas, filtro de agua, entre outros, 1 (uma)
vez no més ou conforme cronograma de limpeza a ser estabelecido;

k) Efetuar a limpeza dos pisos, rodapés, portas, macanetas e demais superficies do Almoxarifado e Depésitos;

1) Remover poeira e demais sujidades de prateleiras, estantes, estruturas metélicas e demais elementos existentes no
Almoxarifado e Dep6sitos;

m) Efetuar a limpeza externa dos materiais armazenados no Almoxarifado e Depésitos quando houver actimulo de
poeira ou sujidades que possam comprometer a conservacao do ambiente, sem alterar a organizacdo definida pela
unidade responsavel;

n) Proceder uma revisdo minuciosa de todos os servicos prestados durante o més;

0) Realizar a limpeza dos pisos, rodapés, portas, macanetas e demais superficies das escadas, refeitério, e areas do
Arquivo do Edificio Darcy Ribeiro;

p) Realizar a limpeza dos pisos, rodapés, portas, maganetas e demais superficies do Térreo e Estacionamento Interno
do Edificio Darcy Ribeiro.

5.5.1.5. SEMESTRALMENTE
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a) Efetuar a lavagem das areas acarpetadas;
b) Limpar as calhas, grelhas e lumindrias;
5.5.1.6. TRIMESTRALMENTE, 1 (UMA) VEZ, QUANDO NAO DEFINIDA OUTRA FREQUENCIA

a) Lavar as areas destinadas a garagem/estacionamento interno, e sempre que se fizer necessario.

5.5.2 Esquadrias (Periodicidade)
5.5.2.1 MENSALMENTE, 1 (UMA) VEZ

a) Limpar todos os vidros e esquadrias (face interna), aplicando-lhes produtos antiembacantes, com equipamentos e
acessoérios adequados.

b) Limpar as molduras dos vidros (face interna), com pano timido.

Da fixacdo e do controle da jornada de trabalho

5.6. Tendo em vista o disposto nas Convengdes Coletivas, constantes no Anexo VIII, no artigo 74, §2°, da Consolidacéo das Leis do Trabalho —
CLT, e no artigo 2° da Portaria n° 373, de 2011, do Ministério do Trabalho e Previdéncia, a CONTRATADA devera realizar o controle de
jornada de trabalho para controle de assiduidade e pontualidade de seus empregados.

5.7. O controle da jornada de trabalho nas dependéncias da CONTRATANTE devera ser efetuado por meio de sistema
alternativo de controle de jornada de trabalho, a saber:

a) biometria;

b) controle de ponto por cartdo magnético;

c) registro de ponto mobile;

d) sistema de ponto alternativo e outros permitidos por lei, com excecdo da folha de ponto manual.

5.8. Deverdo ser previstos dispositivos para o controle da jornada de trabalho em todos os locais onde forem prestados os servigos objeto deste
Termo de Referéncia, respeitados os seguintes quantitativos minimos:

Funcionérios Dispositivos
até 100 minimo de 1 dispositivo
acima de 100 1 a cada 100 funcionérios

5.9. Podera ser utilizado sistema alternativo eletronico (do tipo Registrador Eletronicos de Ponto — REP) para o controle de jornada de trabalho
mediante autoriza¢do na Convengdo Coletiva de Trabalho, e desde que respeitados os normativos vigentes.

Requisicao, disponibilizacado e substituicao dos profissionais

5.10. A cada solicitacio da CONTRATANTE para nova contratagdo, inclusive quando da necessidade de substitui¢des, a CONTRATADA terd
até 48 (quarenta e oito) horas para atendé-la, devendo, neste prazo, efetuar o recrutamento, a selecio e o encaminhamento dos novos
profissionais as dreas demandantes

5.11. O preenchimento das vagas afetas as categorias profissionais sera realizado apds andlise curricular submetida a aprovacdo da
CONTRATANTE.

5.11.1. A CONTRATANTE, por meio do fiscal técnico de contrato, realizara a andlise conforme requisitos dispostos no Termo de
Referéncia com brevidade a fim de viabilizar a substituicdo de forma célere.

5.12. Aprovado pela CONTRATANTE o curriculo indicado, o profissional sera alocado pela CONTRATADA e dar-se-a inicio a contagem do
tempo de disponibilidade do profissional, para fins de prestagdo dos servigos e de faturamento.

5.13. Serd de inteira responsabilidade da CONTRATADA assegurar a prestacdo dos servicos durante os horarios definidos pela
CONTRATANTE.
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5.14. Os servigos especificados no contrato ndo excluem outros, de natureza similar, que porventura se facam necessarios para a boa execugao
da tarefa estabelecida pela CONTRATANTE, obrigando-se a CONTRATADA a executa-los prontamente como parte integrante de suas
obrigacdes.

5.15. A escolaridade de cada profissional deverd ser comprovada pela CONTRATADA, mediante a apresentacdo de diploma ou certificado
emitido por instituicdo legalmente reconhecida pelo Ministério da Educagdo - MEC.

5.16. A comprovacdo acima referida serd realizada a cada solicitagio da CONTRATANTE, cabendo a CONTRATADA recrutar, selecionar e
encaminhar toda a documentagédo para andlise e aprovacdo da CONTRATANTE, de forma a respeitar o prazo maximo de 48 (quarenta e oito)
horas, para encaminhamento do novo profissional a &rea demandante.

5.17. A CONTRATANTE reserva-se o direito de, eventualmente, ndo solicitar a substituicio do profissional (cobertura) e, nessa hipétese, as
horas referentes ao posto vago serdo deduzidas da nota fiscal.

5.18. A CONTRATANTE promovera no faturamento mensal da CONTRATADA a glosa relativa a auséncia de cobertura do posto de trabalho,
dividindo-se o valor mensal do posto de trabalho por 21 (vinte e um) dias uteis, multiplicando-se esse resultado pela soma dos dias tteis da
auséncia de cobertura, mantendo integralmente os custos de insumos diversos da planilha de custos, quando houver, desde que tenham sidos
entregues pela CONTRATADA no respectivo més.

5.19. A quantidade de 21 (vinte e um) dias tteis corresponde a média apurada entre o periodo de 2026 a 2036.

Materiais a serem disponibilizados

5.20. Para a perfeita execugdo dos servicos, o Contratado devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necesséarios,
nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario:

MATERIAIS

ITEM

QUANTIDADE
DISCRIMINAGCAO DOS MATERIAIS UNIDADE DE MEDIDA MENSAL
ESTIMADA

Agua Sanitaria. Aplicacio: Lavagem E Alvejante De Roupas,

Lit 84
Banheiras, Pias. Tipo: Comum 1ro

Alcool 70°. Alcool Etilico Teor Alcoélico: 70% P/P (70 °Gl) Litro 80

Alcool gel 70% antisséptico para as maos — Galdo com 5 litros

Alcool Etilico Teor Alcoélico: 70% V/V , Composicdo Bésica: Galdo 5 litros 15

Com Emoliente , Forma Farmacéutica: Gel

Balde Plastico capacidade 10 litros

Material: Plastico , Material Alca: Ferro , Capacidade: 10 L, Peca 3

Cor: Variada , Formato: Oval

Desinfetante Liquido concentrado, para dilui¢do. Solucéo
Limpeza Multiuso Composicdo Bésica: Concentrado Alcalino, [Litro 14
Aspecto Fisico: Liquido Concentrado

Desodorizador de ambientes, em aerossol Frasco com 400ml

R . . - Frasco 40
Aplicagdo: Aromatizador Ambiental , Caracteristicas

Adicionais: Nao Contenha CFC

Disco de enceradeira para lavagem, Disco De Feltro De
Enceradeira Material: Fibras Sintética De Alta Qualidade, Cor: | Unidade 10
Preta , Uso: Removedor

Escova Limpeza Geral
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Material Corpo: Plastico , Material Cerdas: Néilon ,
Caracteristicas Adicionais: Autoclavavel, Cabo Antiderrapante,
Rigido , Comprimento: 17,50 CM, Aplicacédo: Limpeza De
Instrumentos Em Geral , Didametro: 5 M

Unidade

Esponja Limpeza

Material: Espuma / Fibra , Formato: Retangular , Aplicagdo:
Limpeza Geral , Caracteristicas Adicionais: Dupla Face

Unidade

60

10

Flanela

Material: 100% Algodao , Comprimento: 50 CM, Largura: 30
CM, Cor: Branca

Unidade

80

11

Inseticida

Tipo: Liquido , Aplicagdo: Uso Doméstico

Unidade

12

Limpa carpete e estofados - galdo com 5 litros

Galdo

13

Limpa-Vidro

Aspecto Fisico: Liquido

Bombona 5 litros

14

Limpador Multiuso.

Frasco com 500ml. Limpador Impurezas. Aspecto Fisico:
Liquido. Aplicacdo: Pisos Em Geral

Frasco 500 mililitros

80

15

Lustra Moéveis Frasco com 200ml

Lustrador M6veis, Aroma: Lavanda, Aplicagdo: Méveis E
Superficies Lisas , Aspecto Fisico: Pastoso

Frasco 200 mililitros

16

Luva Borracha

Material: Borracha Nitrilica , Tamanho: Médio , Caracteristicas
Adicionais: Resistente Produtos Quimicos , Uso: Limpeza
Pesada , Formato: Anatémico

Par

70

17

Mascara Protecdao Resp. C/ Anvisa

Modelo: Respirador Tipo Concha , Material: Camadas Fibras
Sintéticas , Filtro: Eficiéncia Filtracdo Min. 94% S, Classe:
Pff2, N95 Ou Equivalente , Adicional: Carvao Ativado,
Componente: Clipe Nasal , Tipo Fixacdo: Tiras Vedacao
Anatémica , Adicional 2: S/ Valvula , Cor: C/ Cor , Tamanho:
Adulto , Esterilidade: Descartavel

Unidade

50

18

Pa Coletora Lixo

Material Coletor: Plastico , Material Cabo: Plastico ,
Comprimento Cabo: 90 CM, Modelo: Sem Tampa

Unidade
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Palha de Aco

19 Pacote com 8 unidades 2
Material: Ago Carbono , Abrasividade: Média , Aplicacao:
Limpeza Em Geral
Pano Limpeza de chao

20 Material: 100% Algodao , Caracteristicas Adicionais: Chéao , Unidade 80
Tipo: Toalha
Papel Higiénico

21 Material: 100% Fibras Celulésicas , Comprimento: 300 M, Fardo com 8 rolos 80
Largura: 10 CM, Tipo: Boa Qualidade , Caracteristicas
Adicionais: Biodegradavel
Papel Toalha

22 Caixa 190
Bobina de 20cm x 200m - Caixa com 6 bobinas
Removedor
Tipo: Alcalinizantes E Solventes Especiais , Aspecto Fisico:

23 Liquido , Aplicacdo: Remocdo Cera Acrilica E Sujeiras Em Lata 5 Litros 4
Geral , Caracteristicas Adicionais: Teor De Nao Volateis
Minimo De 17% , Teor Acidez: Ph De 13 A 14% , Diluicdo: 1
Litro Para 6 Litros De Agua
Rodo

24 Material Cabo: Madeira , Material Suporte: Madeira , Unidade 7
Comprimento Suporte: 40 CM, Quantidade Borrachas: 2 UN,
Caracteristicas Adicionais: Rodo De Borracha Para Piso
Rodo
Material Cabo: Madeira Plastificada , Material Suporte: Madeira .

25 . Unidade 12
, Comprimento Suporte: 60 CM, Cor: Suporte E Cabo Natural ,
Quantidade Borrachas: 2 UN, Caracteristicas Adicionais: Cabo
Aproximadamente 1,20 M, Com Rosca
Sabao Barra

26 Composicio Basica: Sais + Acido Graxo , Tipo: Com Alvejante (|Barra 50
, Caracteristicas Adicionais: Com Perfume , Peso: 200 G,
Formato: Retangular
Sabao Liquido

27 Tipo: Limpeza Em Geral , Caracteristicas Adicionais: Sem Bombona 5 litros 18
Perfume
Saché Sabonete Liquido 600 ml

28 Unidade 80
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Aspecto Fisico: Liquido Viscoso Cremoso , Aplicacdo:
Saboneteira Para Sabonetes Liquidos , Caracteristicas
Adicionais: Refil , Aroma: Suave

29

Saco Plastico Lixo

Capacidade: 150 L, Largura: 47 CM, Altura: 91,50 CM, Cor:
Preta , Aplicagdo: Coleta De Lixo , Apresentacdo: Peca Unica

Pacote com 100 unidades

14

30

Saco Plastico Lixo

Lixo Capacidade: 100 L, Cor: Cinza , Caracteristicas
Adicionais: Reforcado , Aplicagdo: Coleta Seletiva

Pacote com 100 unidades

14

31

Saco Plastico Lixo

Material: Polietileno , Capacidade: 40 L, Largura: 65 CM,
Altura: 75 CM, Espessura: 4 Micra , Cor: Preta , Caracteristicas
Adicionais: Reforcado , Aplicacdo: Residuos Comuns Diversos

Pacote com 100 unidades

14

32

Saco Plastico Lixo

Material: Polietileno Virgem , Capacidade: 30 L, Largura: 59
CM, Altura: 62 CM, Espessura: 1,6 , Cor: Branca ,

Caracteristicas Adicionais: Sistema De Fechamento Com Lacre ,

Aplicagdo: Coleta Lixo Ndo Reciclavel Para Residuos Infectant

Pacote com 100 unidades

33

Saco Para Aspirador Po

Material: Feltro , Cor: Branca , Uso: Aspirador A Vacuo,
Referéncia: Vac-U-Max

Unidade

34

Pasta Limpeza

Composicdo: Sabdo De Coco, Glicerina, Agente Mineral,
Conser-, Aplicacdo: Limpeza Em Geral, Marmores, Pisos E
Azulejos , Apresentacdo: Pasta

Embalagem 500g

15

35

Vassoura

Material Cerdas: Nailon , Material Cepa: Madeira ,
Comprimento Cepa: 20 CM, Caracteristicas Adicionais: Cabo
De Aproximadamente 1,20 Cm

Unidade

36

Escova Limpeza Geral

Material Corpo: Pléastico , Material Cerdas: Nailon ,
Caracteristicas Adicionais: Formato Arredondado , Aplicacao:
Vaso Sanitario

Unidade

37

Brilho Inox

Polidor Aspecto Fisico: Liquido Branco Amarelado, Suspensdo
Leitosa, Estd- , Aplicacdo: Limpeza De Metais

Unidade
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Suporte Para Fibra De Limpeza
38 Material: Metal , Comprimento: 26 CM, Largura: 10 CM, Unidade 4
Altura: 1 CM, Tipo: Com Cabo De Madeira , Aplicagdo:
Limpeza De Pisos
Esponja Limpeza (Fibra para limpeza)
39 Material: Fibra Sintética , Abrasividade: Alta, Aplicacao: Unidade 30
Servigco Pesado , Comprimento Minimo: 260 MM, Largura
Minima: 102 M
Protetor Auricular
40 Tipo Concha: Plugue , Material: Silicone , Material Haste: Par 6
Poliéster , Caracteristicas Adicionais: No Formato Conico, 3
Flanges
Tela Odorizante
41 Material: Plastico Emborrachado , Tipo Uso: Mictério , Cor: Unidade 70
Branca , Odor: Limdo
Vassoura
42 Aplicacdo: Limpeza Teto, Material Cerdas: Sisal , Material Unidade 3
Cabo: Madeira , Tipo: Vasculho , Comprimento Cabo: 300 C
Protetor Assento Sanitario
43 Material: Papel , Tipo Uso: Descartéavel , Cor: Branca , Caixa 86 unidades 250
Caracteristicas Adicionais: Com Abas, Fita Adesiva E Alca
Removedora
Equipamentos
tidad
Item [Descriminagdo dos equipamentos Unidade de medida Qu‘an rcade
estimada
Aspirador De P6 E Agua
1 Material: Plastico Injetado , Capacidade: 20 L, Tensao Unidade 3
Alimentagdo: 220 V, Caracteristicas Adicionais: Bocais,
Prolongador E Filtro De Papel , Poténcia: 1.200
Enceradeira
Tipo: Industrial , Poténcia Motor: 1 HP, Tipo Motor: .
2 . ~ . ~ N Unidade 6
Monofésico , Tensdo Alimentacdo: 110 /220 V, Didmetro
Escova: 40 CM, Caracteristicas Adicionais: Acompanha 2
Escovas Para Lavar
Escada

19 de 55



Material: Aluminio , Tipo: Dobravel , Quantidade Degraus: 6
UN, Caracteristicas Adicionais: Patamar Emborrachado
/Antiderrapante,Calgo Borracha

Unidade

Extensao Elétrica

Comprimento: 50 M, Componentes: 1 Plugue Macho E 1
Plugue Fémea , Caracteristicas Adicionais: Didmetro Do Fio
8mm , Tensdo Nominal: 250 V, Material: Termoplastico Anti-
Chama , Corrente Nominal: 10

Unidade

Kit Limpa Vidros Completo

Conjunto Para Limpeza Tipo: Kit De Limpeza Multifuncional ,
Material: Diverso , Componentes: Conforme Modelo ,
Componentes Adicionais: Personalizado Conforme Modelo. ,
Aplicacdo: Limpeza Em Geral

Unidade

Lavadora Alta Pressao

Tensdo: 220 V, Vazao: 300 L/

Unidade

Luva Industrial

Material: Couro , Revestimento Interno: Couro , Acabamento
Superficial: Costura Externa , Caracteristicas Adicionais: Anti-
Derrapante , Tamanho Cano: 11 Cm

Unidade

Mangueira Jardim

Material: Pvc Trancado Em Fio Poliéster , Didmetro: 3/4 POL,
Comprimento: 50 M, Caracteristicas Adicionais: Esguicho
Tipo Pistola, 1 Conector 3/4 De Polegada

Unidade

Maquina extratora de lavar carpetes e estofados, poténcia
minima de 1200W e 220V.

Unidade

10

Cavalete Sinalizac¢do

Material: Pvc, Largura: 27 CM, Altura: 50 CM, Cor: Amarelo
, Caracteristicas Adicionais: Conforme Modelo Do Orgdo

Unidade

25

11

Dispenser Papel Bobinado

Material: Acrilico, Tipo: Parede , Cor: Incolor , Caracteristicas
Adicionais: Com Sistema De Alavanca

Unidade

12

Dispenser Higienizador

Material: Plastico Abs , Capacidade: 800 ML, Tipo Fixacao:
Parede , Cor: Branca , Aplicagdo: Mdos , Caracteristicas
Adicionais: Visor Frontal Para Alcool Gel Ou Sabonete
Liquido

Unidade

Borrifador
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13

Material: Plastico , Tipo: Spray, Contendo Bico Borrifador,
Capacidade: 150 ML, Aplicacdo: Material De Limpeza

Unidade

10

14

Carro Coletor Lixo

Material: Polipropileno Ou Polietileno Alta Resisténcia,
Componentes: 2 Rodizios Dianteiros/Identificagdo Nao
Reciclavel , Capacidade: 240 L, Cor: Marrom

Unidade

15

Dispenser Protetor Assento Sanitario

Material: Plastico Abs , Capacidade: 90 FL, Tipo: De Parede ,
Cor: Branca , Tamanho: 16 X 23 X 3 CM, Caracteristicas
Adicionais: Abertura Frontal, Suporte Aparafusado

Unidade

210

16

Escada Extensivel De Aluminio

Capacidade: 150 KG, Tipo Sapata: Borracha Antiderrapante ,
Tipo Degraus: 2 X 13, Quantidade Degraus: 26 UN, Altura
Fechada: 4,16 M, Altura Aberta: 3,89 M, Material: Aluminio ,

Unidade

Altura Estendida: 6,88 M, Caracteristicas Adicionais: Rodizios
Na Parte Superior

17

Oculos Protecio

Material Armacdo: Policarbonato , Tipo Prote¢cdo: Ampla Unidade 3
Visdo , Material Protecdo: Policarbonato , Tipo Lente: Anti-
Risco, Cor Lente: Incolor , Aplicacdo: Protecdo Geral

18

Relégio de Ponto

Mostrador: Digital , Tipo: Biométrico , Caracteristicas Unidade 1
Adicionais: Teclas Em Padrdo Telef6nico , Alimentagdo: 110

/200

5.20.1. Todos os materiais serdo fornecidos mensalmente ou conforme a necessidade e solicitacdo do Orgdo, via encarregado-geral, que
devera comunicar ao fiscal técnico do contrato.

5.20.2. Os quantitativos especificados nas tabelas acima sdo estimados, devendo a CONTRATADA responsabilizar-se pelo
abastecimento e substituicdo dos materiais quando necessario, acompanhado pela fiscalizacdo. Ressalta-se que tais quantitativos foram
estimados com base nos itens previstos na ultima contratacdo de servicos de limpeza e conservacgdo, considerando, ainda, informacdes
obtidas junto a servidores e colaboradores que atuaram diretamente na gestdo e execucdo do contrato anterior, a fim de identificar os
materiais cujas quantidades demandariam ajustes, bem como aqueles cujos quantitativos ja se mostravam adequados a realidade do
orgao.

5.20.3. Os materiais de consumo a serem empregados na execucao dos servigos, deverdo ser de primeira qualidade e compativeis com
os locais onde serdo utilizados, devendo, ainda, serem submetidos a prévia aprovacao do fiscal do contrato, que se reserva o direito de
rejeita-los, caso ndo satisfacam aos padroes exigidos neste Termo de Referéncia, ficando sujeitos as mesmas exigéncias e condi¢des no
concernente ao registro, industrializacéo, entrega ao consumo e fiscalizagéo por parte das entidades governamentais fiscalizadoras.

5.20.4. A CONTRATADA devera disponibilizar, em, no maximo, 2 (dois) dias tteis, contados da assinatura do Contrato, todos
os materiais, equipamentos e uniformes relacionados neste Termo de Referéncia deverdo ser novos, de primeiro uso, para a perfeita
execucdo dos servicos a serem prestados.

5.20.5. As quantidades aqui descritas se consubstanciam em estimativa para subsidiar a composicdo de custo e formac&do de preco por
parte das LICITANTES, de acordo com a necessidade do 6rgdo e média da quantidade utilizada mensalmente, devendo ser reposto
sempre que necessario e/ou substituido, sem 6nus para a CONTRATANTE, a fim de garantir os materiais necessarios durante toda a
execucdo contratual.
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5.20.6. O rol de equipamentos e materiais ¢ um rol minimo de itens e ndo taxativo, devendo a CONTRATADA fornecer os
equipamentos e utensilios em quantidade necesséria para a perfeita execucdo do servico contratado. Dessa maneira, a CONTRATADA
podera apresentar o fornecimento de equipamentos e materiais mais modernos e mais eficientes.

5.20.7. Os itens e quantidades dos materiais descritos, sdo para fornecimento mensal, devendo a Contratada promover a sua substituicdo
quando necessario. J4 os itens e quantidades dos equipamentos descritos, sdo para o fornecimento considerando a vigéncia do Contrato,
devendo a Contratada promover a sua substituicdo quando necessario.

5.20.8. Com o término do contrato, a CONTRATADA devera recolher os bens e arcar com todas as despesas relativas ao transporte dos
equipamentos.

5.20.9. As relagdes de materiais/equipamentos sdo apenas referenciais, ressaltando que a necessidade de indicagdo da marca juntamente
com a expressao “ou similar” na descricdo de alguns itens tem como objetivo apenas ilustrar a qualidade do material a ser empregado,
sendo perfeitamente aceitdvel qualquer marca compativel com a especificagdo, sendo recomendado que a licitante proceda a vistoria "in
loco" nas instalagdes da Contratante, para confirmar os tipos de materiais e, se for o caso, os quantitativos, respeitando o rol minimo
descrito acima de materiais e equipamentos em itens e quantidades.

5.20.10. Em hipétese alguma podera faltar qualquer item de material/equipamento para a execugdo dos servigos.
5.20.11. Todos os materiais deverdo ser de primeira qualidade, contendo a marca de conformidade de qualidade (INMETRO ou

similar), quando aplicavel ao respectivo material ou equipamento, devendo o fiscal do contrato rejeitar os materiais/equipamentos que
ndo atendam as necessidades.

Informacoes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.21. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.21.1. Necessidade de contratacdo dos servigos de limpeza e conservagdo, contemplando a disponibilizacdo de:

5.21.1.2. Mdo de obra e fornecimento de uniforme, materiais e equipamentos deverdo ser cotados em

posto de servico.

5.21.1.3. E importante que os funcionarios da CONTRATADA sejam treinados previamente para

desempenharem suas fungdes, uma vez que o Instrumento de Medi¢do de Resultados (IMR), anexo VI deste Termo de
Referéncia, mede diretamente a qualidade dos servigos prestados, que depende grandemente das habilidades e treinamento do
ocupante do posto.

5.21.2. A proposta de precos devera ser em papel timbrado da proponente, numerada em ordem sequencial,
constando o seu endereco, razao social, CNPJ, numero de telefone, fax e endereco eletrénico, sem emendas,
rasuras, ressalvas ou entrelinhas, mencionando o niimero e o objeto da licitacdo, contendo ainda, em seu conjunto:

5.21.2.1. Planilha devidamente assinada e preenchida com clareza e precisdo, sem emendas ou rasuras, consignando os pregos
unitarios de cada posto e uniforme, bem como o preco total dos servicos;

5.21.2.2. Apresentar sempre precos correntes de mercado, sem quaisquer acréscimos em virtude de expectativa inflaciondria ou
de custos financeiros, compreendidos todas as despesas incidentes sobre o objeto licitado, tais como: impostos, fretes, seguros,
taxas, etc e deduzidos os descontos eventualmente concedidos.

5.21.2.3. O licitante deverd entregar junto com a proposta de precos, declaracdo informando o enquadramento sindical da
empresa, a atividade econémica preponderante e a justificativa para adogdo do instrumento coletivo do trabalho em que se
baseia sua proposta.

5.21.2.4. O licitante devera apresentar copia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser enquadrado, em
razdo do regramento do enquadramento sindical previsto na CLT ou por forga de decisdo judicial.

5.21.2.5. O licitante deverd apresentar cépia do Acordo, Convencdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado pelo
licitante para a elaboragdo da planilha de custos e formagdo de pregos que embasam o valor global ofertado;

5.21.2.6. O licitante devera apresentar declaracdo de que é responsabilidade do licitante a veracidade das informacgdes prestadas,
assumindo a responsabilidade integral por eventuais erros no enquadramento sindical ou fraude pela utilizagdo de instrumento
coletivo incompativel com o enquadramento sindical declarado, e por qualquer 6nus decorrente de reenquadramentos que
ocorram durante a vigéncia contratual, sujeitando-se as sangdes previstas no art. 156, incisos III e IV, da Lei n° 14.133, de 1° de
abril de 2021;
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5.21.2.7. O pagamento sera efetuado pelos servigos efetivamente executados, considerando a quantidade de postos implantados,
bem como dos materiais entregues nas quantidades solicitadas.

5.21.2.8. A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado corresponderd, no
primeiro ano de contratacdo, ao percentual originalmente fixado na planilha de precos.

5.21.2.8.1. Nao tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e indenizado, a prorrogacdo contratual
seguinte deverd prever o pagamento do percentual maximo equivalente a 3 (trés) dias a mais por ano de servico, até o
limite compativel com o prazo total de vigéncia contratual;

5.21.2.8.2. A adequacdo de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser prevista em termo aditivo;

5.21.2.8.3. Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio trabalhado e /ou indenizado no
primeiro ano de contratacdo, tais rubricas deverdo ser mantidas na planilha de forma complementar/proporcional,
devendo o 6rgdo CONTRATANTE esclarecer a metodologia de calculo adotada.

Das Planilhas de Custos e de Formacao de Precos

5.22. O modelo de Planilha de Composicdo de Custos e Formacgdo de Precos estd apresentado no Anexo II deste Termo de Referéncia, em
conformidade com Instru¢des Normativas n.° 5, de 2017 e n.° 7, de 2018, e alteragdes posteriores.

5.22.1. As LICITANTES deverdo preencher as Planilhas em arquivo Excel, fazendo constar as memérias de célculo detalhadas,
discriminando a metodologia e férmulas adotadas para a obtencdo dos valores propostos para os encargos, insumos e demais
componentes de composi¢do de custos e formacdo de precos dos postos de servico, a fim de facilitar a analise por parte da area técnica
da CONTRATANTE.

5.22.2. Na elaboracdo da planilha de formacgdo de pregos, que ird subsidiar a proposta, a LICITANTE pode utilizar norma coletiva de
trabalho diversa daquela adotada pelo érgdo ou entidade como pardmetro para o orcamento estimado da contratagdo, tendo em vista que
o enquadramento sindical do empregador é definido por sua atividade econémica preponderante, e ndo em fungdo da atividade
desenvolvida pela categoria profissional que prestard os servigos mediante cessdo de mdo de obra, conforme o Acérdao TCU 1097/2019
Plenério, devendo prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador quando o Acordo, Convengdo Coletiva de Trabalho ou
Dissidio Coletivo indicado estabelecerem valores de remuneracdo, incluindo salério base e adicionais, de auxilio-alimentacdo e de
beneficios superiores aos do Acordo, Convencdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado como paradigma, conforme art.
7° §3° da Instrugdo Normativa SEGES/MGI 176/2024. A LICITANTE deve apresentar Declaracdo de responsabilidade pelo
enquadramento sindical, nos termos do Modelo de Proposta do Anexo VII-C da Instru¢do Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017.

5.22.3. A Planilha de Composicdo de Custos e Formagdo de Precos servird para demonstrar possiveis variacdes de custos/insumos no
curso da execugdo do Contrato e devera ser utilizada como base em eventuais repactuacoes ou revisoes de precos.

5.22.4. A LICITANTE devera, no preenchimento das Planilhas de Composicdo de Custos e Formacdo de Precos, observar as categorias
profissionais e as quantidades de postos, incluindo todas as despesas com saldarios, leis sociais, trabalhistas, seguros, impostos, taxas e
contribuicdes, transporte, alimentacdo, despesas administrativas e lucros e demais insumos necessarios a sua composicao.

5.22.5. Os custos de auxilio-alimentagdo deverdo ter como base as condi¢Ges estabelecidas nas Convengoes Coletivas de Trabalho
/Acordos Coletivos de trabalho indicadas nas propostas de precos.

5.22.6. O auxilio-transporte devera ser concedido pela CONTRATADA aos empregados de acordo com o Decreto n.° 10.854, de 2021,
no valor referente ao itinerdrio de cada empregado, observadas as demais disposi¢des insertas nas Convengdes Coletivas de Trabalho
indicadas nas propostas de precos.

5.22.7 A CONTRATADA deverd garantir o pagamento do Vale-Transporte (VT) para todos os colaboradores, independentemente de
sua localidade de residéncia.

5.22.8. Ndo ha previsdo de horas extras para quaisquer das categorias previstas neste Termo de Referéncia.

5.22.9. As propostas deverdo conter indica¢do dos Sindicatos, Acordos e Convengdes Coletivas de Trabalhos que regem cada categoria
profissional que executara os servicos e a respectiva data base e vigéncia, com base no Cédigo Brasileiro de Ocupagdes — CBO.

5.22.10. Deverdo ser observados, quando do preenchimento da Planilha de Composi¢do de Custos e Formacdo de Precos, os valores,
percentuais e beneficios exigidos em normas gerais e especificas aplicaveis, em especial aqueles estabelecidos na legislagdo vigente
relativos ao recolhimento dos encargos sociais (tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Salédrio Educagao, FGTS,
Seguro Acidente de Trabalho/RAT/INSS, SEBRAE, Férias, 13° Salério e outros).

5.22.11. As LICITANTES deverdo observar as disposi¢des do Decreto n.° 6.957, de 2009, e outras que porventura tenham sido editadas
até o momento da formulacédo de sua proposta, devendo aplicar o Fator Acidentario de Prevencédo - FAP para o seu CNPJ, definido pelo
Ministério do Trabalho e Previdéncia.
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5.22.12. A proposta da LICITANTE devera informar os “Riscos Ambientais do Trabalho - RAT” na Planilha de Composicdo de Custos
e Formacdo de Precos (Submddulo 2.2) considerando o valor de seu FAP, a ser comprovado no envio de sua proposta adequada ao lance
vencedor, mediante apresentacdo da GFIP ou outro

documento apto a fazé-lo.

5.22.13. A presente contratacao tem por objeto servicos de limpeza, asseio e conservagdo, enquadraveis nas disposi¢des do art. 18, § 5°-
C, inciso VI, e § 5°-H da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006. Dessa forma, admite-se a participacdo de empresas
optantes pelo Simples Nacional, observadas as regras de tributacdo previstas para as atividades enquadradas no Anexo I'V da referida
Lei Complementar e as demais exigéncias legais aplicaveis

5.22.14. Nos termos do art. 18, § 5°-C, inciso VI, e § 5°-H, da Lei Complementar n° 123/2006, as empresas optantes pelo Simples
Nacional que prestam servigos de limpeza ou conservagdo poderdo ser tributadas na forma do Anexo IV, desde que ndo exercam
atividades vedadas a opcao pelo regime, observado o disposto no art. 17 da mesma Lei.

5.22.15. Ressalta-se que o § 5°-H do art. 18 da Lei Complementar n° 123/2006 permite a prestacdo de servicos mediante cessdo ou
locagdo de méo de obra pelas empresas enquadradas nas atividades previstas no § 5°-C, incluindo os servicos de limpeza ou
conservacdo. Dessa forma, a vedacdo prevista no art. 17, inciso XII, da referida Lei Complementar ndo se aplica a essas atividades,
observados os demais requisitos legais.

5.22.16. Assim, para fins de elaboragdo da proposta de precos, as licitantes deverdo observar a legislacao tributéria aplicavel a sua
situacdo, considerando o enquadramento no Simples Nacional, quando cabivel, e a tributacdo dos servigos contratados na forma do
Anexo IV da Lei Complementar n° 123/2006, inclusive quanto ao recolhimento da Contribuicdo Patronal Previdenciaria (CPP), nos
termos do art. 13, inciso VI, da referida Lei Complementar, que ndo esta incluida no regime unificado para as atividades tributadas na
forma do Anexo I'V. Devera ser observada, ainda, quando cabivel, a retengdo da contribui¢do previdencidria a aliquota de 11% (onze por
cento), incidente sobre os servigos prestados mediante cessdo de mdo de obra, nos termos do art. 31 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de
1991, e da legislacdo aplicavel.

5.22.17. Considerando-se jurisprudéncia do TCU (Acérddo n.° 288, de 2014 — Plenério), fica vedada a inclusdao do item “Reserva
Técnica” na Planilha de Custos e de Formagdo de Precos, ja que ndo existem eventos que motivariam a aceitagcdo desse tipo de custo. A
insercdo de custos dessa natureza acarretara a necessidade de retificacdo da proposta, solicitada mediante diligéncia, sendo que o ndo
atendimento da mesma acarretara a desclassificagdo da proposta.

5.22.18. Conforme Sumula n.° 254 do TCU, o Imposto de Renda de Pessoa Juridica -IRPJ e a Contribui¢do Social sobre o Lucro —
CSLL ndo podem ser repassados para a CONTRATANTE, pois sdo tributos de natureza direta e personalista, que oneram diretamente a
LICITANTE.

5.22.19. O montante de que trata o aviso prévio trabalhado, correspondente a 23,33% (vinte e trés inteiros e trinta e trés centésimos por
cento) da remuneracdo mensal, devera ser integralmente depositado durante a primeira vigéncia do Contrato.

5.22.20. Os custos referentes ao item “Treinamento/Capacitagdo/Reciclagem” deverdo estar contemplados no item “Custos Indiretos,
Tributos e Lucro”, da Planilha de Composicdo de Custos e Formacdo de Precos (Mdédulo 5).

5.22.21. A proposta de precos da LICITANTE devera observar ainda o regime de tributacdo ao qual estd submetida, no tocante a
incidéncia das aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre seu faturamento, conforme previsto nas Leis n.° 10.637, de 2002 e n.° 10.833, de
2003 (Acoérddo TCU n.° 2.647, de 2009 - Plenério).

5.22.22. A LICITANTE deverd comprovar por meio de documentagdo habil o seu regime de tributagdo, a fim de que se possa certificar
que as aliquotas do PIS e da COFINS consignadas na planilha conferem com sua opgdo tributaria.

5.22.23. Para as empresas tributadas pelo regime de incidéncia ndo cumulativa de PIS e de COFINS ndo sera admitida, em nenhuma
hipétese, a cotagdo do percentual integral das aliquotas relativas a PIS (1,65%) e COFINS (7,60%), tendo em vista que as Leis n.°
10.637, de 2002 e n.° 10.833, de 2003 permitem o desconto de créditos apurados com base em custos, despesas e encargos da pessoa
juridica pagos em etapas anteriores, fazendo com que o valor do tributo efetivamente recolhido, em relacdo ao faturamento, seja inferior
a aliquota dessas contribuicoes.

5.22.24. As empresas tributadas pelo regime de incidéncia ndao cumulativa de PIS e COFINS devem cotar os percentuais que
representem a média das aliquotas efetivamente recolhidas nos 12 (doze) meses anteriores a apresentacdo da proposta, apurada com base
nos dados da Escrituragdo Fiscal Digital da Contribuicdo para o PIS/PASEP e para a COFINS (EFD-Contribui¢des), cujos respectivos
registros deverdo ser remetidos juntamente com a proposta e as planilhas.

5.22.25. A base para estabelecimento de critérios de repactuacdo de precos serdo as Convencgdes Coletivas de Trabalho locais dos
Sindicatos, indicadas nas propostas de precos, ou ainda, na auséncia de regulacdo por tais instrumentos, o preco praticado no mercado
ou apurado em publicagdes ou pesquisas setoriais para a categoria profissional correspondente, desde que documentalmente
demonstradas.

5.22.26. Ndo serdo incluidas nas planilhas de custos e formacgdo de precos as disposi¢cdes contidas em Acordos, Dissidios ou
Convengoes Coletivas que tratem de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa
CONTRATADA, de matéria nao trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo
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Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdenciérios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

5.22.26.1. As planilhas de custos e formagdo de precos deverdo observar, sob pena de desclassificacédo, as disposicdes
contidas na Instru¢cao Normativa SEGES/MGI n° 176, de 25 de novembro de 2024, que dispde sobre os procedimentos
para adocdo dos custos minimos a serem observados nos valores de remuneracdo, incluindo saldrio-base e adicionais,
auxilio-alimentacgdo e outros beneficios como mecanismo de fortalecimento das garantias trabalhistas em contratos de
prestacdo de servigos continuos com regime de dedicacdo exclusiva de médo de obra no dmbito da administracdo publica

federal direta, autdrquica e fundacional, nos termos do art. 5° do Decreto n° 12.174, de 11 de setembro de 2024.

5.22.27. Os custos referentes a Assisténcia Médica e Assisténcia Odontolégica ndo foram estimados pela Administracdo, tendo como
fundamento os Pareceres n.° 15, de 2014/CPLC/DEPCONSU/PGF/AGU, n.° 12, de 2016/CPLC/DEPCONSU/PGF/AGU, n.° 239, de
2021/CONJUR-CGU/CGU/AGU e o contido no paragrafo tnico do artigo 6° da Instrucdo Normativa n.° 5, de 2017.

5.22.28. Quando a repactuacdo solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes dos valores dos equipamentos e materiais de
limpeza, o respectivo aumento sera apurado mediante a aplicacio do indice de reajustamento IPCA (indice Nacional de Precos ao

Consumidor Amplo), com base na seguinte féormula:
R=V (I-1I°/1I° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de apresentagdo da proposta;

I = indice relativo a0 més do reajustamento

Especificacdo da garantia do servico

5.23. O prazo para reclamagdo por vicios aparentes ou de facil constatagdo relativos aos servigos prestados é de 30 (trinta) dias, nos termos

do art. 26, inciso I, da Lei n° 8.078/1990 (Cdédigo de Defesa do Consumidor). .

Uniformes

5.24. Os uniformes a serem fornecidos pelo Contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no
orgdo Contratante, compreendendo pecas para todas as estagdes climéticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando

o disposto nos itens seguintes:

5.24.1. O uniforme deverd compreender as seguintes pecas do vestudrio, devendo ser confeccionadas com tecido e material de

qualidade, seguindo os seguintes pardametros minimos:

ENCARREGADO-GERAL
Item Descrigdo Unidade Quantidade
Semestral
1 Calca na cor preta; Unidade 2
2 Camisas em popeline 100% algoddo, manga curta, com emblema da empresa; Unidade 3
3 Pares de meia, na cor preta; Unidade 3
4 Pares de sapato em couro, na cor preta. Unidade 2
Blazer Feminino/Masculino, em Tecido Tipo Gabardine, Cor Preta, Modelagem
5 Slim Fit Ou Semi-Slim, conforme Modelo do Orgéo, Tamanho sob Medida, Uso |[Unidade 2
Uniforme
SERVENTE DE LIMPEZA
Item Descricao Unidade Quantidade
Semestral
1 Calcas compridas com eléstico e corddo, em gabardine; Unidade 2
9 Camisetas malha fria, manga curta, com gola esporte, em gabardine, com Unidade 3
emblema da empresa;
3 Pares de meias em algodao; Par 3
4 Pares de ténis preto em couro, solado baixo, com palmilha antibacteriana; Par 2
5 Par de botas de borracha. Par 1
6 Oculos Protecio Unidade 3
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AGENTE DE HIGIENIZACAO DE BANHEIROS

Item Descricao Unidade Q;:;tei;jtigle
1 Calcas compridas com eléstico e corddo, em gabardine; Unidade 2
9 Enirliis.s;:sd[:zﬂgr’fg‘sizz manga curta, com gola esporte, em gabardine, com Unidade 3
3 Pares de meias em algodao; Par 3
4 Luva de protecdo Cano Longo Par 2
5 Oculos Protecio Unidade 3
6 Ténis preto em couro, solado baixo, com palmilha antibacteriana Par 2
7 Botas de borracha Par 1

Avental Material: Plastico Polietileno , Tipo: Impermeével , Caracteristicas
8 Adicionais: Manga Longa, Punho Com Eléstico, Tira Na Cintura , Gramatura: 40 [|Unidade 2
G/M2, Aplicacio: Protecdo E Seguranca , Tamanho: Unico

5.24.2. Entregar 1 (um) conjunto completo, conforme descritos nos quadros acima, ao empregado no inicio da execugdo do contrato,
devendo ser substituido 1 (um) conjunto completo de uniforme a cada 6 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 36
(trinta e seis) horas, ap6s comunicacdo escrita da CONTRATANTE, sempre que ndo atendam as condi¢des minimas de apresentacao.

5.24.3. Os uniformes deverdo conter o emblema da CONTRATADA, de forma visivel, preferencialmente, no blazer ou na prépria
camiseta, conforme o caso.

5.24.4. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacdo, substituindo-os sempre que estiverem
apertados.

5.24.5. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera
ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

5.24.6. E vedada a execucdo das atividades laborais por colaboradores que ndo estejam devidamente uniformizados, identificados e
utilizando os Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs), conforme especificado no item 5.24.1.

Procedimentos de transi¢do e finalizacao do contrato

5.25. Néo serdo necessarios procedimentos de transigdo e finalizacdo do contrato devido as caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato deveré ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada
parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucao sera prorrogado automaticamente pelo
tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagoes entre o 6rgdo ou entidade e a CONTRATADA devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade,
admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade poderad convocar o preposto da empresa para adocao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade poderd convocar o representante da empresa contratada para
reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizacdo, que conterd informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da CONTRATADA, quando houver, do método de
afericdo dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A CONTRATADA designard formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servicos, indicando no instrumento os
poderes e deveres em relacdo a execucdo do objeto Contratado.
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6.7. A CONTRATADA devera manter preposto da empresa no local da execucdo do objeto durante o periodo de execugdo do objeto, quando da
conveniéncia e da oportunidade dos servigos solicitados.

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa, hipdtese em
que a CONTRATADA designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao
6.9. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos.
Fiscalizacdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato,
de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato,
com a descricdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificac0es para a correcdo da execucdao do
contrato, determinando prazo para a corre¢ao.

6.13. O fiscal técnico do contrato informaré ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que
ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessdrias e saneadoras, se for o caso.

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato
imediatamente ao gestor do contrato.

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas
a tempestiva renovacdo ou a prorrogacgao contratual.

6.16. A fiscalizacdo da execugdo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:
6.16.1. Fiscalizacgdo inicial (momento em que a prestacao de servicos é iniciada):

6.16.1.1. Seré elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informagoes sobre todos os empregados
terceirizados que prestam servicos, com os seguintes dados: nome completo, nimero de inscricdo no CPF, funcdo exercida,
saldrio, adicionais, gratificacGes, beneficios recebidos, sua especificacdo e quantidade (auxilio-transporte, auxilio-alimentacao),
horério de trabalho, férias, licengas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

6.16.1.2. Todas as anotagdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se possa verificar se as
informacoes nelas inseridas coincidem com as informacgoes fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;

6.16.1.3. O niimero de terceirizados por funcdo deve coincidir com o previsto no contrato administrativo;

6.16.1.4. O salédrio ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convencdo Coletiva de Trabalho da
Categoria (CCT);

6.16.1.5. Serdo consultadas eventuais obrigacdes adicionais constantes na CCT para a CONTRATADA;

6.16.1.6. Serd verificada a existéncia de condig¢Oes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho que obriguem a empresa
a fornecer determinados Equipamentos de Protecdo Individual (EPI).

6.16.1.7. No primeiro més da prestacao dos servicos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte documentacao:

a) Relacdo dos empregados, com nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de
identidade (RG) e inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indicacdo dos responsaveis técnicos pela execugdo
dos servicos, quando for o caso;

b) CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso,
devidamente assinadas pela CONTRATADA;

c) Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestarao os servicos; e

d) Declaracdo de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais
decorrentes do contrato.

6.16.2. Fiscalizacdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura ou nota fiscal):
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6.16.2.1. Deve ser feita a retengdo da contribuicdo previdencidria no valor de 11% (onze por cento) sobre o valor da fatura e dos
impostos incidentes sobre a prestacdo do servigo;

6.16.2.2. Deve ser consultada a situacdo da empresa junto ao SICAF;

6.16.2.3. Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses
documentos ndo estejam regularizados no SICAF;

6.16.2.4. Devera ser exigida, quando couber, comprovacdo de que a empresa mantém reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme disposto no art. 92, inciso XVII, da Lei n.° 14.133, de 2021.

6.16.2.5. A fiscalizacdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medicdo de Resultado
(IMR), conforme previsto no anexo deste Termo de Referéncia, para afericdo da qualidade da prestagdo dos servigos, devendo
haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.16.2.6. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado devera
monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a
contratada a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.16.2.7. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da execucdo do objeto ou, se for o
caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada, e o preposto deverd apor assinatura no
documento, tomando ciéncia da avaliacdo realizada.

6.16.2.8. A contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera
ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.16.2.9. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servigo em relagdo a qualidade exigida,
bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sancdes a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

6.16.2.10. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacio de desempenho e qualidade da prestacio dos servicos por ela
realizada.

6.16.2.11. A CONTRATANTE promovera no faturamento mensal da CONTRATADA a glosa relativa a auséncia de cobertura
do posto de trabalho, dividindo-se o valor mensal do posto de trabalho por 21 (vinte e um) dias tteis, multiplicando-se esse
resultado pela soma dos dias tteis da auséncia de cobertura, mantendo integralmente os custos de insumos diversos da planilha
de custos, quando houver, desde que tenham sidos entregues pela CONTRATADA no respectivo més.

6.16.3. Fiscalizacdo didria:

6.16.3.1. Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estdo prestando servicos e em
quais funcgdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

6.16.4. Cabe, ainda, a fiscalizacdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislacdo relativa a concessdo de férias e
licengas aos empregados, respeita a estabilidade proviséria de seus empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT,
concedendo os reajustes dos empregados no dia e percentual previstos.

6.16.4.1. O gestor devera verificar a necessidade de proceder a repactuagdo do contrato, inclusive quanto a necessidade de
solicitacdo da CONTRATADA.

6.16.5. A CONTRATANTE deverd solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta do FGTS e que verifiquem se as
contribuicdes previdenciarias e do FGTS estdo sendo recolhidas em seus nomes.

6.16.5.1. Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

6.16.6. A CONTRATADA deveré entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela CONTRATANTE, quaisquer dos
seguintes documentos:

a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

b) Cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que conste como tomador a
CONTRATANTE;

c) Cépia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servicos ou, ainda, quando
necessario, copia de recibos de depésitos bancarios; e
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d) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (auxilio-transporte, auxilio-alimentagdo, entre outros), a que estiver
obrigada por forga de lei, Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos
servigos e de qualquer empregado.

6.17. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.18. As disposicoes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instru¢cdo Normativa SEGES/MP n° 05, de
2017, aplicavel no que for pertinente a contratagdo, por forca da Instru¢cdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.19. Para a compensacao da jornada prevista no Decreto 12.174, de 2024, e na Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de
2024, na hipétese de os trabalhadores prestarem servicos para unidades distintas, cabera ao fiscal setorial fazer a interlocucdo com os
responsaveis pelas unidades de execucdo onde o trabalhador presta os servicos, para o fim da avaliacdo sobre a compensacdo pretendida. Em ndo
havendo designacdo de fiscal setorial, a competéncia recaird no fiscal técnico.

6.20. O controle das horas compensadas sera feito por meio de registros decorrentes do ponto eletronico da contratada ou outros meios admitidos
pela legislacdo trabalhista.

6.21. O fiscal técnico deverd incluir no relatério mensal ou no termo de recebimento provisério a informagdo consolidada sobre compensagdo de
jornada pelos trabalhadores alocados no contrato.

6.22. Caso o periodo de auséncia corresponda a um dia de trabalho, o fiscal observara se foi efetuado o desconto do pagamento do vale
transporte na fatura apresentada pela contratada, exceto quando a compensacdo recair em um dia no qual o trabalhador ndo exerceria suas
atividades.

6.23. O desconto do valor referente ao vale-alimentacdo s6 devera ser realizado se as horas de auséncia ndo venham a ser compensadas
posteriormente e a convengdo coletiva ou o acordo coletivo aplicavel estabelecer que o beneficio estéa vinculado ao dia trabalhado.

6.24. Caso a auséncia seja parcialmente compensada, o desconto do valor do vale alimentagdo sera proporcional ao periodo ndo compensado.

6.25. Na hipétese de diminuicdo excepcional e temporéria dos servigos, inclusive em razdo de recesso de final de ano, o fiscal do contrato,
apoiado na decisdo do gestor de realizar escalas de revezamento dos trabalhadores, conferird se a escala apresentada atende as necessidades de
manutengdo dos servicos de cada unidade, dando ciéncia ao gestor do contrato.

6.26. O total de horas calculadas para o recesso devera ser compensado a partir da fixacdo da escala de revezamento, com cumprimento integral
até o més subsequente ao do recesso.

6.27. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisério, com as seguintes informagoes:
6.27.1. se o saldo de horas se encontra positivo, caso ainda nao usufruido o recesso;
6.27.2. se o recesso foi parcialmente compensado, caso o recesso tenha sido usufruido, mas a compensacao ndo tenha sido concluida;
6.27.3. se o recesso foi integralmente compensado, caso a compensagdo tenha sido concluida; ou

6.27.4. se ha saldo em aberto, com sugestdo de glosa no pagamento da fatura, caso a compensacao nao tenha sido concluida até o més
imediatamente subsequente ao recesso.

6.28. Quando o trabalhador manifestar interesse na compensacdo de jornada por necessidade de auséncia eventual, deverdo ser realizadas as
seguintes agoes:

6.28.1 O trabalhador devera informar previamente a sua intencdo de compensar a jornada ao responsavel pela unidade de execucdo onde
desempenha suas atividades;

6.28.2 O responsavel pela unidade avaliara a viabilidade da compensacéo e, em caso de concordancia, comunicara o fiscal do contrato;

6.28.3 O fiscal do contrato informara o preposto da empresa sobre a compensacdo pretendida e a data prevista da auséncia do
trabalhador; e

6.28.4 Apbs a formalizagdo da compensacdo, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisorio, informando o saldo de horas
a compensar para fins de controle, sem indicagdo de glosa.

6.29. Neste caso, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisério, informando o saldo de horas a compensar para fins de controle,
sem indicagdo de glosa.

6.30. O fiscal técnico deverd elaborar o termo de recebimento provisério com as seguintes informacoes:

6.30.1. se o saldo de horas objeto do recebimento anterior foi integralmente compensado, caso a compensagdo tenha sido concluida; ou
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6.30.2. se o saldo de horas ndo foi integralmente compensado, com a sugestdo de glosa no pagamento da fatura.

Fiscalizacdo Administrativa

6.31. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condic¢des de habilitacdo da contratada, acompanhard o empenho, o
pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios
pertinentes, caso necessario.

6.32. Caso ocorra descumprimento das obrigaces contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara tempestivamente na solucdo do
problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

6.33. A fiscalizagdo administrativa poderd ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideracdo falhas que impactem o
contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.34. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as seguintes comprovagoes:

6.34.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):

6.34.1.1. no primeiro més da prestacao dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte documentacao:

6.34.1.1.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcao, horario do posto de trabalho, niimeros
da carteira de identidade (RG) e da inscri¢ao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis
técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso;

6.34.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos
pela execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

6.34.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e

6.34.1.2. entrega até o dia 30 (trinta) do més seguinte ao da prestacdo dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizacdo do
contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de
Fornecedores (SICAF):

6.34.1.2.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

6.34.1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio
ou sede da CONTRATADA;

6.34.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.34.1.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.34.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.34.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracdo Contratante;

6.34.1.3.2 copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em que conste como
tomador a parte contratante;

6.34.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos ou, ainda,
quando necessério, copia de recibos de depésitos bancarios;

6.34.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacdo, entre outros), a
que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencgdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da
prestacdo dos servicos e de qualquer empregado;

6.34.1.3.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou
pelo contrato; e

6.34.1.3.6. documentos comprobatoérios de que o capital social integralizado da empresa é compativel com o nimero de
empregados, na forma do art. 4°-B da Lei n° 6.019/1974.

6.34.1.4 entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apés o ultimo més
de prestacao dos servigos, no prazo definido no contrato:

6.34.1.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.34.1.4.2. guias de recolhimento da contribuigdo previdencidria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
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6.34.1.4.3. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
6.34.1.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.35. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.34.1.1 acima deverdo ser
apresentados.

6.36. A Administracdo devera analisar a documentagdo solicitada no item 6.34.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias apés o recebimento dos
documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.37. A cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo de quitacdo anual das
obrigacgdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a ado¢do de providéncias voltadas a sua obtencdo, relativamente aos
empregados alocados, em dedicagdo exclusiva, na prestacdo de servigos contratados.

6.38. O termo de quitacdo anual efetivado deverd ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecerd ao disposto no art. 507-
B, paragrafo tinico, da CLT.

6.39. Para fins de comprovacdo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito qualquer meio de prova, tais como:
recibo de convocagdo, declaragdo de negativa de negociacdo, ata de negociagdo, dentre outros.

6.40. Ndo havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obriga¢Ges previstas neste item.

6.41. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagoes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as Organizag6es Sociais, serd
exigida a comprovacao de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizagoes.

6.42. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou
por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragao.

6.43. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdencidrias, os fiscais ou gestores de contratos de servios com
regime de dedicacao exclusiva de méo de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.44. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com
regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.45. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condi¢des de habilitacdo pela CONTRATADA podera dar ensejo
a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

6.46. A Administracdo Contratante poderd conceder um prazo para que a CONTRATADA regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas
condigdes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nao identificar méa-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.47. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e para com o
FGTS, a Contratante comunicara o fato a CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até
que a situacdo seja regularizada.

6.48. Nao havendo quitacdo das obrigacdes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das
obrigacOes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execugdo dos servicos objeto do contrato.

6.49. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela Contratante para acompanhar o pagamento das verbas
mencionadas.

6.50. Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungdo de responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele
decorrentes entre a Contratante e os empregados da Contratada.

6.51. O contrato s6 serad considerado integralmente cumprido apds a comprovacdo, pela CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a mado de obra alocada em sua execucdo, inclusive quanto as verbas
rescisérias.

6.52. A CONTRATADA é responsével pelos encargos trabalhistas, previdencidarios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do contrato.

6.53. A inadimpléncia da CONTRATADA quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a Administracdo Publica a
responsabilidade por seu pagamento.

6.54. A fiscalizacdo administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instru¢do Normativa n° 5, de 26
de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrucdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.55. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos
dispéndios concernentes aos saldrios e as obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo
relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.
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6.56. A fiscalizacdo administrativa verificard a possibilidade de compensagdo de jornada de trabalho, que podera ser adotada nas seguintes
hipoteses:

6.56.1 diminui¢do excepcional e temporaria da demanda de trabalho na unidade de execucéo, inclusive na hipétese de recesso de final
de ano, quando houver; e

6.56.2. necessidade eventual de caradter pessoal dos trabalhadores, em que ndo se mostre eficiente ou conveniente convocar
trabalhadores substitutos.

6.57. As compensagdes de jornada limitam-se:
6.57.1 ajornada didria maxima de 10 (dez) horas; e
6.57.2. ao acréscimo de 2 (duas) horas a jornada diéria do trabalhador.
6.58. A compensacdo de jornada depende do interesse manifestado pelo trabalhador e da avaliacdo do responsavel pela unidade de execucao.

6.59. A fiscalizacdo administrativa acompanhard o planejamento e a programacao das férias dos colaboradores terceirizados alocados no
contrato, a serem realizados pela contratada, a fim de assegurar a previsibilidade da época de gozo das férias, como previsto no inciso I do art. 3°
do Decreto n.° 12.174, de 11 de setembro de 2024, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n° 213, de 29 de maio de 2025.

6.60. A programacdo da fruicdo das férias sera realizada com, no minimo, 60 (sessenta) dias de antecedéncia ao término do periodo aquisitivo,
salvo quando o periodo aquisitivo se encerrar nos primeiros noventa dias da vigéncia contratual.

6.61. A contratada podera solicitar reunido com a fiscalizacdo contratual, antes da defini¢do da programacdo da fruicdo das férias, para dirimir
eventuais dividas sobre as rotinas da prestacéo de servico estabelecidas neste Termo de Referéncia.

6.62. O planejamento sera formalizado por meio do relatério de programacdo de férias, no qual serd informada a época de fruicdo de férias de
cada colaborador terceirizado.

6.63. O relatdrio de programacdo das férias conterd a relacdo dos colaboradores terceirizados alocados no contrato, cargo ou funcdo, data de
admissao e alocacdo no posto e informagdes sobre as férias, incluindo as datas de inicio e fim do periodo aquisitivo, do periodo concessivo e da
fruicdo das férias, caso ja estejam programadas, bem como o parcelamento dos periodos de férias, se houver.

6.64. A contratada devera enviar a fiscalizacdo administrativa:

6.64.1. até o 5° (quinto) dia util de cada més, a partir do segundo més da execugdo contratual, o relatério de programacdo das férias dos
colaboradores terceirizados, observados os prazos do art. 5° da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n° 213, de 2025;

6.64.2. em até 5 (cinco) dias uteis ap6s a ciéncia do colaborador terceirizado, o recibo de concessdo de férias, conforme o art. 135 da
CLT e o inciso IV do art. 50 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

6.65. O planejamento e a programacgdo deverdo garantir que as férias sejam fruidas, sempre que a vigéncia contratual permitir, dentro de doze
meses, contados a partir da data do direito adquirido, conforme o art. 134 da CLT, de modo a mitigar as ocorréncias de pagamento indenizado,
observado o disposto no art. 8° da Instru¢cdo Normativa SEGES/MGI n° 213, de 2025.

6.66. Apés a programagdo das férias, eventuais alteragdes deverdo ser comunicadas a fiscalizagdo administrativa com, no minimo, noventa dias
de antecedéncia do inicio da fruicdo das férias, mediante justificativa, indicando-se, para tanto, um dos motivos elencados no paragrafo tinico do
art. 10 da Instrug¢do Normativa SEGES/MGI n° 213, de 2025.

Gestor do Contrato
6.67. Cabe ao gestor do contrato:

6.67.1. coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da
execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteraces e das
prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administragao.

6.67.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as
medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.67.3. acompanhar a manuten¢do das condi¢des de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard
os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

6.67.4. emitir documento comprobatdrio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de
obrigacdes assumidas pelo Contratado, com mengao ao seu desempenho na execucao contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.
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6.67.5. tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser
conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso.

6.67.6. elaborar relatdrio final com informacdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais
condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragao.

6.67.7. enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizag¢do dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, com a
indicacdo expressa de que o valor da Nota Fiscal emitida pela contratada confere com o valor dimensionado pela fiscalizagdo e
gestdo no recebimento definitivo do servigo.

6.67.8 receber e dar encaminhamento imediato:

6.67.8.1. as dentincias de discriminacdo, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art. 2°, inciso III, do Decreto n.
©12.174/2024;

6.67.8.2. a notificacdo formal de que a empresa contratada estd descumprindo suas obrigaces trabalhistas, enviada pelo
trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Publico, Defensoria Publica ou por qualquer outro meio idéneo.

6.68. Para os periodos de diminuicdo excepcional e temporaria de trabalho, inclusive em razdo de recesso de fim de ano, o gestor avaliard a
conveniéncia e oportunidade de elaboragdo de escalas de revezamento dos trabalhadores, comunicando a todas as unidades sobre a possibilidade
e os requisitos para concessdo (artigo 11 da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024).

Obrigacdes da contratante

6.69. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua
proposta.

6.70. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas
detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

6.70.1. O fiscal designado ndo devera ter exercido a funcdo de pregoeiro na licitagdo que tenha antecedido o contrato, a fim de preservar
a segregacdo de func¢des (TCU, Acérddo n.° 1375/2015 — Plenario e, TCU, Acérddo n.° 2146 /2011, Segunda Camara);

6.70.2. A designagdo do fiscal devera levar em conta potenciais conflitos de interesse, que possam ameacar a qualidade da atividade a
ser desenvolvida. (Acérddo TCU n.° 3083/2010 — Plenario).

6.71. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades constatadas no curso da
execucdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregao, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas.

6.72. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacdo do servigo, no prazo e condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia.

6.73. Efetuar as retencgdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da CONTRATADA, no que couber, em conformidade com o
item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n.° 5/2017.

6.74. Ndo praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA, tais como:

6.74.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se somente aos prepostos ou
responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepcdo e
apoio ao usudrio;

6.74.2. Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas CONTRATADAS;

6.74.3. Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a utilizacdo destes em atividades
distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagdo a funcdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

6.74.4. Considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do préprio érgdo ou entidade responsavel pela
contratacdo, especialmente para efeito de concessao de didrias e passagens.

6.75. Fornecer por escrito as informacGes necessarias para o desenvolvimento dos servicos objeto do contrato.
6.76. Realizar avalia¢des periddicas da qualidade dos servicos, apos seu recebimento.

6.77. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para ado¢do das medidas cabiveis quando do descumprimento
das obrigacoes pela CONTRATADA.
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6.78. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagoes, apresentem condi¢des adequadas ao cumprimento, pela
CONTRATADA, das normas de seguranca e saide no trabalho, quando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela
designado.

6.79. Rejeitar os servigcos executados em desacordo com as obrigacdes assumidas pela empresa CONTRATADA, exigindo sua correcao, no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, ressalvados os casos fortuitos ou de forca maior, devidamente justificado e aceito pela
CONTRATANTE.

6.80. Fiscalizar, mensalmente, o cumprimento do Indice de Mensuracao de Resultados - IMR, conforme indicadores constantes do Anexo VI do
Termo de Referéncia, impondo, conforme o caso, os ajustes financeiros por metas nao atingidas.

6.81. Exigir o afastamento e/ou substitui¢do, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, de qualquer empregado ou mesmo do Preposto da
CONTRATADA que ndo mereca confianga no trato dos servicos, que produza complicacdes para a supervisdo e fiscalizacdo ou que adote
postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das atribui¢des que lhe foram designadas.

6.82. Comunicar, por escrito, a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugao do servigo.
6.83. Adotar as providéncias necessarias com vistas a impedir que terceiros executem o objeto do Contrato.
6.84. Ndo permitir que os profissionais executem tarefas em desacordo com as condigGes pré-estabelecidas.

6.85. Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de pessoal, do recolhimento dos encargos sociais, beneficios, ou
adotar qualquer outro procedimento de verificacdo que julgar necessério, entre eles os previstos na IN n.° 5/2017 e suas alteragoes.

6.86. Comunicar oficialmente, por escrito, a CONTRATADA quando nédo houver necessidade de substitui¢do de profissional nas ocorréncias de
auséncia tempordria, como falta, gozo de férias ou afastamentos legais de qualquer natureza.

6.87. Proceder as vistorias nos locais onde os servicos estdo sendo realizados, por meio da Fiscaliza¢do do Contrato, cientificando o Preposto da
CONTRATADA e determinando a imediata regularizacéo das falhas eventualmente detectadas.

6.88. Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

Obrigacdes da contratada

6.89. Executar os servicos conforme especificagcdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios
ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessérios,
na qualidade e quantidade minimas.

6.90. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos
efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢ées resultantes da execugdo ou dos materiais empregados.

6.91. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Unido ou a
entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a Administracdo em sua integralidade, ficando a CONTRATANTE autorizada a descontar da
garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a CONTRATADA, o valor correspondente aos danos sofridos.

6.92. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em conformidade com as normas e
determinagdes em vigor.

6.93. Vedar a utilizagdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente ptiblico ocupante de cargo em comissdo ou fungédo
de confianga no 6rgdo CONTRATANTE, nos termos do artigo 7° do Decreto n.° 7.203, de 2010.

6.94. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a empresa CONTRATADA
deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia 30 (trinta) do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, os seguintes
documentos:

6.94.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

6.94.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

6.94.3. certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal /Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado;
6.94.4. Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e

6.94.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIIIB da IN SEGES/MP n.° 5
/2017.
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6.95. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagoes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das
categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributérias e as demais previstas em legislacdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a CONTRATANTE.

6.96. Comunicar ao Fiscal do Contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local
dos servicos.

6.97. Prestar todo esclarecimento ou informac@o solicitada pela CONTRATANTE ou por seus prepostos, garantindo lhes o acesso, a qualquer
tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucdo do empreendimento.

6.98. Paralisar, por determinacdo da CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que
ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

6.99. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessério a execucdo dos servicos, durante a
vigéncia do contrato.

6.100. Promover a organizagao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os
documentos e especificagdes que integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

6.101. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Ptiblicos,
mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condicoes de seguranca, higiene e disciplina.

6.102. Submeter previamente, por escrito, a CONTRATANTE, para andlise e aprovagdo, quaisquer mudancas nos métodos executivos que
fujam as especificacdes do memorial descritivo.

6.103. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de 14
(quatorze) anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

6.104. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na licitacdo.

6.105. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na legislacdo, quando a CONTRATADA houver se
beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n.° 13.146, de 2015.

6.106. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

6.107. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos
variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-
los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum
dos eventos arrolados na Lei 14.133 /2021.

6.107.1. E de responsabilidade da empresa licitante nas situacdes de ocorréncia de erro no enquadramento sindical, ou erro pela
utilizacdo de instrumento coletivo incompativel com o enquadramento sindical declarado ou no qual a empresa ndo tenha sido
representada por 6rgdo de classe de sua categoria, que dai tenha resultado vantagem indevida na fase de julgamento das propostas,
sujeitando a contratada as sangdes previstas no art. 156, incisos III e IV, da Lei 14.133/2021.

6.107.2. E de responsabilidade exclusiva da empresa contratada pelo cometimento de erro ou equivoco no enquadramento sindical e
pelo eventual 6nus financeiro decorrente, por repactuacdo ou por forca de decisdo judicial, em razdo da necessidade de se proceder ao
pagamento de diferengas salariais e de outras vantagens, ou ainda por intercorréncias na execucao dos servigos contratados, resultante
da adocao de instrumento coletivo do trabalho inadequado.

6.108. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca da CONTRATANTE.

6.109. Prestar os servicos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em
quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacdo.

6.110. Disponibilizar a CONTRATANTE os empregados devidamente identificados por meio de cracha, além de prové-los com os
Equipamentos de Protegdo Individual - EPI, quando for o caso.

6.111. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao receber o vale transporte.

6.112. Néo serdo incluidas nas planilhas de custos e formac&o de precos as disposi¢oes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas
que tratem de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa CONTRATADA, de matéria ndo trabalhista, de
obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos nao previstos em lei, tais
como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da
atividade.
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6.113. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante dep6sito na conta bancéria de titularidade do
trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servicos, de modo a possibilitar a
conferéncia do pagamento por parte da CONTRATANTE. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a CONTRATADA
devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento.

6.114. Autorizar a Administragdo CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas/notas fiscais e
realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do
FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das
sangdes cabiveis.

6.115. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno imediatamente subsequente.

6.116. Atender as solicitagdes da CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo Fiscal do Contrato,
nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execucdo do servico, conforme descrito neste Termo de
Referéncia.

6.117. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administragdo.

6.118. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo
contrato, devendo a CONTRATADA relatar a CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao.

6.119. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtencdo das informacGes de seus interesses junto aos 6rgaos
publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

6.119.1. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da
Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des previdencidrias foram recolhidas, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos ou da admissdao do empregado;

6.119.2. Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servicos ou da admissdo do empregado; e

6.119.3. oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais,
preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

6.120. Orientar regularmente seus empregados acerca da adequada otimizagdo dos servigos, dando énfase ao uso responsavel dos recursos,
visando a economia no emprego de materiais e a racionalizacdo de energia elétrica no uso dos equipamentos.

6.121. Manter seus empregados sempre atualizados, por meio da promocdo de treinamentos e reciclagens, cursos de relagGes interpessoais e
seguranca no trabalho e participacdo em eventos de carater técnico, de acordo com a necessidade dos servicos e sempre que a CONTRATANTE
entender conveniente.

6.122. Manter a disciplina nos locais de prestacdo dos servicos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apés notificacdo,
qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela CONTRATANTE.

6.123. Fornecer, no prazo méaximo de 48 (quarenta e oito) horas apés o inicio das atividades do profissional no posto de trabalho, crachés de
identificacdo com fotografia recente a todos os empregados, sujeitos a aprovacdo da CONTRATANTE, vedado o repasse dos respectivos custos
aos seus empregados.

6.124. Orientar todos os empregados a se apresentarem sempre limpos, asseados e vestidos com decoro, devendo ser substituido imediatamente
o empregado que ndo se portar de acordo com esta exigéncia.

6.125. Registrar e controlar a assiduidade e a pontualidade de seus empregados, apresentando a Fiscalizagdo do Contrato, tempestivamente e
sempre que solicitado, o registro de frequéncia ou de eventuais ocorréncias irregulares.

6.126. Manter, para controle de assiduidade e pontualidade de seus empregados, sistema de controle de jornada.

6.127. Nomear Encarregado-Geral responsavel pelos servicos, com a missdo de garantir o bom andamento deles, permanecendo no local do
trabalho em tempo integral, fiscalizando e ministrando a orientacdo necesséria aos executantes dos servigos. Este Encarregado terd, entre suas
obrigacdes, a de reportar-se, quando houver necessidade, a Fiscalizacdo do Contrato e a de tomar as providéncias pertinentes para que sejam
corrigidas todas as falhas detectadas na execugdo do Contrato, além de cuidar da disciplina, controlar a frequéncia e a apresentacdo pessoal dos
empregados, manter contato com a Fiscalizacdo do Contrato sempre que necessario.

6.128. A Fiscalizacdo do Contrato podera ter acesso ao controle de frequéncia didria dos empregados da CONTRATADA vinculados ao
Contrato sempre que julgar necessério.

6.129. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal stibito,
por meio do seu Encarregado-Geral.
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6.130. Instruir os seus empregados, quanto a normas de seguranca e de prevengdo e combate a incéndios nas dependéncias dos edificios em que
serdo prestados 0s servigos.

6.131. Fornecer aos seus empregados até o ultimo dia 1itil do més que antecede ao més de sua competéncia, os vales transporte e alimentacdo, de
acordo com o horario de trabalho, e qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e completo desempenho de suas atividades.

6.132. Fornecer a Fiscalizacdo do Contrato relacdes nominais de licencas, faltas etc., se houver, bem como escala nominal de férias dos
empregados e seus respectivos substitutos.

6.133. Emitir relatorio mensal com base no controle de ponto, em subsidio a medi¢do mensal, que devera compor a fatura/nota fiscal.

6.134. Fornecer mensalmente a Fiscalizagdo do Contrato, cpia dos comprovantes de pagamento do vale-alimentagdo, vale-transporte e saldrios,
junto com a fatura/nota fiscal mensal.

6.135. Pagar, até o 5° (quinto) dia 1til do més subsequente ao vencido, os salarios dos seus empregados utilizados nos servigos contratados, via
depdsito bancério na conta dos mesmos, em agéncias situadas no Distrito Federal, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte
da CONTRATANTE, bem como recolher no prazo legal, os encargos decorrentes da contratacdo, exibindo sempre que solicitado, as
comprovagdes respectivas.

6.135.1. Em caso de impossibilidade de cumprimento do disposto no subitem acima, a CONTRATADA devera apresentar justificativa,
a fim de que a CONTRATANTE possa verificar a realizacdo do pagamento.

6.135.2. Ocorrendo o fato apontado no subitem 6.135.1 acima, ainda que a CONTRATANTE efetue o pagamento direto aos
empregados da CONTRATADA, independente da justificativa apresentada por esta, fica configurado o grave descumprimento da
obrigacdo contratual exposta no subitem 6.135 acima, o que ensejara a aplicacdo das sangdes explicitas em Contrato.

6.136. Nao vincular o pagamento dos salarios e demais vantagens de seus empregados aos pagamentos das faturas /notas fiscais pela
CONTRATANTE.

6.137. O atraso no pagamento de fatura/nota fiscal por parte da CONTRATANTE, decorrente de circunstancias diversas, ndo exime a
CONTRATADA de promover o pagamento dos empregados nas datas regulamentares.

6.138. Controlar a frequéncia, a assiduidade e a pontualidade de seus empregados e apresentar relatérios mensais de frequéncia, abatendo faltas
e atrasos por ocasido da elaboracdo da fatura/nota fiscal mensal.

6.139. Disponibilizar niimero de telefone mével que permita contato imediato entre os Gestores e Fiscais da CONTRATANTE e o Encarregado-
Geral e o Preposto da CONTRATADA de forma permanente, inclusive em dias ndo tteis.

6.140. Registrar, em livro especifico de ocorréncias, fornecido pela propria CONTRATADA, os principais fatos ocorridos durante as jornadas
de trabalho de seus empregados.

6.141. Efetivar a reposicdo da mdo de obra, sempre que solicitado pela Fiscalizagdo, quando ocorrer auséncia do profissional titular, atendendo
as mesmas exigéncias de qualificacéo feitas em relagdo ao substituido, nos seguintes casos:

6.141.1. Falta, justificada ou injustificada, inclusive por motivo de greve da categoria, no prazo maximo de 4 (quatro) horas, a contar da
ciéncia da auséncia do profissional;

6.141.2. Gozo de férias, afastamentos legais de qualquer natureza ou demissdo, a partir da data de inicio do periodo, sendo que a
empresa devera apresentar a documentacdo do profissional que fard a cobertura proviséria do posto com 48 (quarenta e oito) horas de
antecedéncia em relacdo ao inicio das atividades; e

6.141.3. Na hipotese da CONTRATANTE manifestar a desnecessidade de substituicdo de profissional nas ocorréncias de auséncia
temporaria, nos termos dos itens 6.146.1 e 6.146.2, as faltas, justificadas ou injustificadas, deverdo ser deduzidas do valor do posto na
respectiva Nota Fiscal/Fatura, nao ensejando qualquer sancdo a CONTRATADA.

6.142. Encaminhar a Fiscalizacdo do Contrato, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a relagdo de empregados que fruirdo férias no
periodo subsequente, assim como informar os dados daqueles que irdo substitui-los, inclusive com a apresentacdo dos documentos que
comprovem a qualificacdo técnica dos substitutos exigida neste Termo de Referéncia.

6.143. Encaminhar a Fiscalizagdo do Contrato, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias do inicio do gozo de férias, os comprovantes do
pagamento da remuneragdo de férias aos empregados que usufruirdo o beneficio.

6.144. Relatar, por escrito, a Fiscalizagdo do Contrato toda e qualquer anormalidade observada afeta a prestacdo dos servicos.
6.145. Obrigar-se a manter rigorosamente em dia o pagamento das obrigagdes trabalhistas devidas aos seus empregados.

6.146. Orientar os empregados para que se comportem sempre de forma cordial, e se apresentem sempre dentro dos padrdes de apresentagdo e
higiene compativeis com o local de prestacdo dos servicos.
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6.147. Estar ciente que, a partir da assinatura do Contrato, a CONTRATANTE fica autorizada a realizar o desconto na fatura/nota fiscal e o
pagamento direto dos saldrios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores quando houver falha no cumprimento das obrigacdes contratuais
por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sangoes cabiveis.

6.148. Nao veicular publicidade ou qualquer outra informacdo acerca das atividades objeto do Contrato sem a prévia autorizacdo da
CONTRATANTE.

6.149. Executar diretamente o Contrato, sem transferéncia de responsabilidades a terceiros.

6.150. Manter, durante o periodo de vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagao,
qualificacdo e regularidade exigidas no edital.

6.151. Aceitar, nas mesmas condi¢Oes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessario, até 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do Contrato.

6.152. E expressamente vedado 8 CONTRATADA:

6.152.1. Alocar para a prestagdo dos servi¢os que constituem objeto do Contrato, nas dependéncias do 6rgdo CONTRATANTE, familiar
de agente puiblico que neste exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca;

6.152.2. E considerado familiar, nos termos do art. 2°, I1I, do Decreto n.° 7.203/2010, o conjuge, companheiro ou o parente em linha reta
ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau.

6.152.3. No momento da contratacdo do empregado, a CONTRATADA providenciara as declaracdes de Termos de Confidencialidade e
a Declaragdo de Ndo-Parentesco, conforme Anexos IV e V deste Termo de Referéncia, que deverdo ser assinadas pelo empregado - com
o aval do responsavel da empresa - e enviadas a CONTRATANTE.

6.153. A contratada devera observar o percentual minimo de 8% (oito por cento) das vagas para mulheres vitimas de violéncia domésticas,
conforme previsto no art. 3° do Decreto n.® 11.430/2023, caso atendido requisito estabelecido no § 1° do referido artigo.

6.153.1 Este Decreto regulamenta o art. 25, § 9°, inciso I, e o art. 60, caput, inciso III, da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021 que
dispde "sobre a exigéncia, em contratacdes publicas, de percentual minimo de mdo de obra constituida por mulheres vitimas de
violéncia doméstica e sobre a utilizacdo do desenvolvimento, pelo licitante, de acdes de equidade entre mulheres e homens no ambiente
de trabalho como critério de desempate em licitagdes, no dmbito da administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional".

6.153.2. A exigéncia prevista no Decreto 11.430/2023 ndo se aplica aos contratos com quantitativos inferiores a vinte e cinco
colaboradores".

6.153.3. O cumprimento do Decreto 11.430/2023 sera formalmente exigido da CONTRATADA na reunido inicial prevista no item 6.5.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execugdo do objeto utilizara o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo VI para afericdo
da qualidade da prestacao dos servigos.

7.1.1. Mensalmente, o fiscal técnico do contrato preencherd o IMR com base na avaliacdo dos servicos efetivamente prestados no
periodo.

7.1.2. O instrumento indicar4, quando for o caso, as inconformidades verificadas na execugdo contratual e o respectivo valor de retencao
ou glosa a ser aplicado no pagamento.

7.1.3. O IMR sera encaminhado 8 CONTRATADA com a assinatura digital do fiscal técnico responsavel pela avaliagdo.

7.1.4. Apés o recebimento do documento, a CONTRATADA devera manifestar sua concordancia quanto a avaliacdo realizada e
devolver o IMR devidamente assinado eletronicamente.

7.1.5. O IMR devidamente assinado pelas partes integrard a documentacdo utilizada para instru¢do do processo de pagamento da fatura
correspondente ao periodo avaliado.

7.1.6. O percentual do IMR incidira sobre a parcela do servico, excluidos os valores referentes a materiais, equipamentos, uniformes e
ponto eletronico.
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7.2. Serd indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sang¢des cabiveis, caso se
constate que o Contratado:

7.3.1. ndo produziu os resultados acordados,
7.3.2. deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.3.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servico, ou os utilizou com qualidade ou quantidade
inferior a demandada.

7.3. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestacao dos servigos.

7.4. Ao final de cada més da execugado contratual, a CONTRATADA apresentard a medigdo prévia dos servicos executados no periodo, por meio
de planilha e meméria de calculo detalhada.

Recebimento

7.5. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias tteis, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante a lavratura de
termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo, conforme disposto no art. 7°, inciso I, da
Instrugdo Normativa n° 77/2022.

7.6 O prazo para recebimento provisdério serd contado do recebimento de comunicagdo de cobranca oriunda do Contratado com a comprovagao
da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.6.1. Para fins de recebimento provisorio, todo més, no prazo de 10 (dez) dias uteis, a Administragdo ira verificar a execucdo relativa
ao més anterior para fins de recebimento e autorizacdo do pagamento.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o
cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o
cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisoério sob o ponto de vista técnico e administrativo.
7.10. Para efeito de recebimento provisério, sera considerado para fins de faturamento o periodo mensal.
7.11. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.11.1. o fiscal técnico do contrato deverd apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a anélise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consondncia com os indicadores previstos no ato convocatoério, que
poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do
contrato;

7.11.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacoes trabalhistas,
previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.

7.12. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a
entrega do tltimo.

7.13. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a ultima e/ou
unica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisério.

7.14. A fiscalizacdo ndo efetuard o ateste da tltima e/ou unica medicao de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que
possam Vir a ser apontadas no recebimento provisdrio.

7.15. O recebimento provisério também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e
Instrugdes exigiveis.

7.16. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes constantes neste Termo de
Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.17. Quando a fiscalizagao for exercida por um tinico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a anélise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execucdo do contrato, em relacéo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminhé-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.
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7.18. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias titeis, contados do recebimento provisério, por servidor ou comissao
designada pela autoridade competente, apés a verificagdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo
detalhado, obedecidos os procedimentos a seguir, conforme disposto no art. 7°, inciso I, da Instru¢do Normativa n°® 77/2022:

7.18.1. Emitir documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver, no
cumprimento de obrigagOes assumidas pelo Contratado, com menc¢do ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento.

7.18.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que
impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as
respectivas corregdes;

7.18.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e documentagdes
apresentadas; e

7.18.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizacéo.

7.18.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no
valor dimensionado pela fiscalizacao e gestdo.

7.19. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da
Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para
efeito de liquidacdo e pagamento.

7.20. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pelo Contratado, de inconsisténcias verificadas na execugdo do
objeto ou no instrumento de cobranca.

7.21. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servico nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

Liquidacao

7.22. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de 10 (dez) dias titeis para fins de liquidacdo, na forma
desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §3° da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.23. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

I) o prazo de validade;

1) a data da emissao;

IIT) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

IV) o periodo respectivo de execucao do contrato;

V) o valor a pagar; e

Vi) eventual destaque do valor de retencdes tributdrias cabiveis.

7.24. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o
Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovacao da regularizacdo da situagcdo, sem Onus ao
Contratante.

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta
on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacdo
mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

7.26. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:
7.26.1. verificar a manutencéo das condicdes de habilitacdo exigidas;

7.26.2. identificar possivel razdo que impecga a participacdo em licitagdo/contratagdo no ambito do 6rgdo ou entidade, tais como a
proibi¢do de contratar com a Administragdo ou com o Poder Ptiblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.
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7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do Contratado, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no
prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério do Contratante.

7.28. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis pela
fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.30. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdao do contrato, caso o
Contratado ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.31. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias tuteis, contados da finalizacdo da liquidagdo da despesa, conforme secdo
anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de
pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (cinco décimos por cento) ao més, ou
6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes formulas:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensacio financeira = 0,00016438, assim apurado.

Forma de pagamento
7.33. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo Contratado.
7.34. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.35. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel.

7.35.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do
pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.36. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123, de 2006, ndo sofrerd a retengao
tributdria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de
comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Repactuacao

7.37. Os precos contratados serdo repactuados/reajustados para manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro, apés o interregno de um ano, mediante
solicitacdo do Contratado.

7.38. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

7.38.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros
do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo
contrato;

7.38.2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir do orcamento estimado.

7.39. Nas repactuacOes/reajustes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir da data da dltima repactuacao
/reajuste correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitagdo.

7.39.1. Entende-se como tiltima repactuacao/reajuste a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela apostilada.

7.40. A repactuacdo/reajuste podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da anualidade do reajuste de
precos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execu¢do dos servigos.

7.41. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos contratuais decorrentes da mao de obra podera ser
dividida em tantos quantos forem os acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias.
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7.42. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagio, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca
de lei, acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho.

7.43. Na repactuacao, o Contratante ndo se vinculara as disposi¢des contidas em acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de
obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdao Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do Contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos
sociais ou previdencidrios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

7.44. Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da méo de obra, o Contratado efetuara a comprovacéo da variagdo dos custos por meio de
Planilha de Custos e Formagdo de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, convengdo ou sentenca normativa da categoria profissional
abrangida pelo contrato.

7.44.1. A repactuacdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar
integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

7.44.2. Deverdo prevalecer os direitos mais benéficos ao trabalhador durante a execugdo contratual, caso o Acordo, Convencgado Coletiva ou
Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada seja diferente do Acordo, Convencdo Coletiva ou Dissidio Coletivo utilizado pela
Administracdo como paradigma para definicdo dos custos unitarios minimos relevantes, para fins de repactuacao.

7.44.3. A correcdo dos valores minimos de remuneragao, incluindo saldrio base e adicionais, e dos beneficios estabelecidos, sera realizada com
base nas clausulas de reajuste percentual do Acordo, Convengdo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada,
quando este for diferente do Acordo, Convencdo Coletiva ou Dissidio Coletivo paradigma utilizado pela Administracao.

7.44.4. A repactuacdo sera realizada com base na apuragdo da diferenca percentual entre os valores previstos no Acordo, Convengdo Coletiva ou
Dissidio Coletivo anterior e o que entrou em vigor quando inexistir cladusula de previsdo de reajuste percentual no Acordo, Convengdo Coletiva
ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada, ressalvado o subitem seguinte.

7.44.5. Deverdo prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador caso o Acordo, Convencéo Coletiva de Trabalho ou Dissidio
Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada venha a estabelecer valores de remuneragdo, incluindo saldrio base e adicionais, de auxilio-
alimentagdo e de beneficios superiores aos valores estabelecidos na contratacdo ou superiores a aplicacdo dos percentuais previstos nos subitens
anteriores.

7.44.6 A repactuagdo dos demais custos relativos a mao de obra, que ndo estejam discriminados como custos minimos relevantes pela
Administracdo, terd como base o acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele
instrumento apresentado pela empresa no momento da licitacdo).

7.45. Quando a repactuacdo solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo aumento sera apurado mediante a
aplicacio do indice de reajustamento do IPCA (indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo).

7.45.1. Os precos de materiais e/ou equipamentos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
orcamento estimado.

7.46. No caso de atraso ou nado divulgacdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a importancia calculada pela tltima variagdo
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica o Contratado obrigado a apresentar memoria de
calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.47. Nas afericoes finais, o indice utilizado para a repactuacéo dos custos decorrentes do mercado serd, obrigatoriamente, o definitivo.

7.48. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislacdo entdo em vigor.

7.49. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor
remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.50. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, o Contratante verificara, a cada anualidade, se houve
deflagdo do indice adotado que justifique o recélculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores correspondentes
da planilha contratual.

7.51. Os efeitos financeiros da repactuagao decorrente da variagdao dos custos contratuais de mao de obra vinculados aos acordos, as convengdes ou aos
dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convenc¢do ou sentenga normativa
que fundamenta a repactuacao.

7.52. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderao se iniciar em data futura, desde que assim acordado entre as partes, sem
prejuizo da contagem da anualidade para concessdo das repactuagdes futuras.

7.53. Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relacéo a diferenca porventura
existente.
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7.54. O pedido de repactuacdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacdo ou encerramento contratual, sob pena
de preclusdo.

7.55. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convencao ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo
tenha sido possivel ao Contratante ou ao Contratado proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacado para
resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

7.56. A extingdo do contrato ndo configurara 6bice para o deferimento da repactuacao solicitada tempestivamente, hip6tese em que serd concedida por
meio de termo indenizatorio.

7.57. O Contratante decidira sobre o pedido de repactuagdo de pregos em até 60 dias, contado da data do fornecimento, pelo Contratado, da
documentagdo comprobatdria da variagdo dos custos a serem repactuados.

7.58. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o Contratado ndo cumprir os atos ou apresentar a documentacdo solicitada pelo
Contratante para a comprovacdo da variagao dos custos.

7.59. A repactuacdo de precos sera formalizada por apostilamento.

7.60. As repactuagdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengdo do equilibrio econémico dos contratos com
base no disposto no art. 124, inciso 11, alinea “d”, da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.61. O Contratado deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporcao inicial em relacdo ao valor
contratado.

7.62. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a comprovacao das aliquotas médias efetivas de
recolhimento devera ser feita no momento da prorrogagdo contratual ou da repactuacdo de precos, a fim de que sejam promovidos os ajustes necessarios
decorrentes das oscilagdes dos custos efetivos dessas contribuigoes.

7.63. A majoracao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante
da Planilha de Custos e Formacao de Precos do presente Contrato, desde que comprovada pelo Contratado a sua efetiva repercussdo sobre os precos
contratados.

7.63.1 A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

Cessao de Crédito
7.64. As cessoes de crédito dependerdo de prévia aprovagdo do Contratante.

7.64.1. A eficicia da cessdo de crédito, em relacdo a Administracdo, estd condicionada a celebragdo de termo aditivo ao contrato
administrativo.

7.64.2. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condi¢Ges de habilitacdo por parte do
Contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também se
condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido
de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios,
direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.64.3. O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (Contratado) pela execucdo do objeto
contratual, restando absolutamente inc6lumes todas as defesas e excegOes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao
direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de
pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovagdo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas,
glosas e prejuizos causados a Administracao.

7.64.4. A cessao de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuara sob a integral responsabilidade do Contratado.

7.65. O disposto nesta se¢do ndo afeta as operacdes de crédito de que trata a Instrugdo Normativa SEGES/MGI n° 82, de 21 de fevereiro de
2025, as quais ficam por esta regidas.

Conta-Depésito Vinculada

7.66. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por parte do Contratado, as regras
acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel por forca do art. 1° da IN SEGES/ME
n° 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.
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7.66.1. Em atendimento ao disposto no art. 18, § 2° da Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n° 05/2017, foi realizada analise
comparativa entre os mecanismos de controle contratual aplicaveis aos servicos com dedicacdo exclusiva de mdo de obra, notadamente
o modelo de pagamento por fato gerador e o regime de conta-dep6sito vinculada.

7.66.2. O modelo de pagamento por fato gerador consiste na quitacdo das obrigacdes contratuais a medida que os eventos trabalhistas
ocorrem, mediante comprovacdo por parte da contratada. Embora apresente menor complexidade operacional, esse modelo transfere a
Administracdo o o6nus de fiscalizacdo continua e detalhada de cada obrigacdo trabalhista, aumentando o risco de falhas no
acompanhamento, inadimplemento por parte da contratada e eventual responsabilizacdo subsididria da Administracdo Publica.

7.66.3. Por sua vez, o regime de conta-depoésito vinculada caracteriza-se pela retengdo de valores destinados ao cumprimento de
obrigacgoes trabalhistas e sociais, os quais permanecem sob controle da Administracdo e sdo liberados conforme a ocorréncia dos
eventos correspondentes. Esse mecanismo proporciona maior previsibilidade financeira, seguranga juridica e mitigacéo de riscos.

7.66.4. A experiéncia administrativa da CGU na gestdo de contratos com dedicacdo exclusiva de mdo de obra demonstra que a adogdo
de mecanismos mais robustos de controle financeiro contribui significativamente para a reducdo de ocorréncias de irregularidades
trabalhistas, maior estabilidade na execugdo contratual e diminuicdo da necessidade de intervengoes corretivas por parte da fiscalizacdo.

7.66.5. Assim, com o intuito de mitigar os riscos de responsabilizacdo trabalhista da Institui¢do e resguarda-la de eventuais demandas
judiciais decorrentes do inadimplemento, pela CONTRATADA, das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS, a
contratacao pretendida adotara o critério da conta vinculada, previsto no art. 18, § 1°, inciso I, da Instrucdo Normativa n° 5, de 2017.

7.66.6. A adocdo desse mecanismo visa, ainda, assegurar a constitui¢do de reserva de valores suficiente para a quitagdo das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS decorrentes da execucdo de contratos de fornecimento de méo de obra terceirizada,
conferindo maior seguranca a Administracdo e contribuindo para o adequado tratamento dos riscos associados ao eventual
descumprimento dessas obrigacdes pela CONTRATADA.

7.66.7. Diante do exposto, conclui-se que, sob a dtica da relagdo custo-beneficio, da seguranca juridica e da mitigacdo de riscos
operacionais e trabalhistas, a ado¢do do regime de conta-depdsito vinculada se mostra a alternativa mais adequada para a presente
contratagdo, em consonancia com os principios da eficiéncia, economicidade, continuidade do servi¢o ptiblico e protecdo ao interesse
publico.

7.67. Na presente contratacdo, a conta-depdsito vinculada é isenta de tarifas bancérias.

7.68. O futuro Contratado deve autorizar a Administracdo Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e
realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do
FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das
sancdes cabiveis.

7.69. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administragdo (ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como
folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salérios e das demais verbas trabalhistas, bem como das
contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.

7.70. O Contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° saldrio e rescisdo contratual dos trabalhadores
alocados a execucdo do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundidrias e previdenciarias, que serdo depositados pelo
Contratante em conta-depésito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para movimentacdo, e que somente serdao
liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condigoes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n.
5/2017.

7.71. O montante dos depésitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 serd igual ao somatério dos
valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneracdo, cuja movimentagdo dependera de autorizacdo do 6rgdo ou
entidade promotora da contratacao e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacoes:

7.71.1. 13° (décimo terceiro) saldario;
7.71.2. Férias e um terco constitucional de férias;
7.71.3. Multa sobre o FGTS; e
7.71.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.
7.72. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.73. O saldo da conta-dep6sito serd remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperagdo
Técnica firmado entre o promotor desta contratacdo e instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de correcdo implicara a revisdao do
Termo de Cooperagado Técnica.
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7.74. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da conta-depésito deixardo
de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar 0s Servigos.

7.75. O Contratado podera solicitar a autorizacdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-depésito para o pagamento
dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes
ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.76. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatdrios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus
respectivos prazos de vencimento. Somente ap6s a confirmagdo da ocorréncia da situacdo pela Administracdo, sera expedida a autorizacdo para
a movimentacao dos recursos creditados na conta-depésito vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5
(cinco) dias titeis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatérios pela empresa.

7.77. A autorizacdo de movimentacdo deverad especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de
eventual indenizacdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.78. O Contratado devera apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias tteis, contados da movimentacdo, o comprovante das
transferéncias bancdrias realizadas para a quitagdo das obrigaces trabalhistas.

7.79. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depoésito serd liberado a respectiva titular no momento do encerramento do
contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e ap6s a comprovagao da quitacdo de
todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico contratado, conforme item 15 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos servigos ptiblicos ou ao
interesse coletivo;

c) der causa a inexecugao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
8.2. Serao aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangoes:

8.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave;

8.2.2.Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima, sempre
que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

8.2. 3. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do
subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave.

8.2.4. Multa:

8.2.4.1. Moratdria, para as infracdes descritas no item “d”, de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
da parcela inadimplida, até o limite de 25 (vinte e cinco) dias.
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8.2.4.2. Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até o
maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresenta¢do, suplementacdo ou reposi¢do da garantia;

8.2.4.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacdo, suplementacdo ou reposicdo da garantia autoriza
a Administragdo a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

8.2.4.3. Compensatéria, para as infracdes descritas acima alineas “e” a “h” de 30% (trinta por cento) do
valor do contrato.

8.2.4.4. Compensatoéria, para a inexecucao total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 30% (trinta por cento) do
valor do contrato.

8.2.4.5. Compensatoria, para a infragdo descrita acima na alinea “b”, de 10% (dez por cento) do valor do contrato.

8.2.4.6. Compensatdria, em substitui¢do a multa moratéria, em caso de reincidéncia da infragdo descrita acima na alinea
“d”, de 5% ( cinco por cento) do valor da parcela inadimplida.

8.2.4.7. Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea “a”, de 5% (cinco por cento) do valor da parcela
inadimplida.

8.3. A aplicacdo das sangdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano
causado ao Contratante.

8.4. Todas as san¢Oes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa.
8.5. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias titeis, contado da data de sua intimacao.

8.6. Se a multa aplicada e as indenizagOes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao
Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

8.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo
enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicacdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-
se o procedimento previsto no caput e pardgrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar
e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificagdes serdo enviadas eletronicamente para os enderegos de e-mail
informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.8.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo considerados de uso continuo da
empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicagdes a eles comprovadamente enviadas.

8.9. Na aplicacado das sangdes serdo considerados:
8.9.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
8.9.2. as peculiaridades do caso concreto;
8.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e
8.9.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orienta¢des dos 6rgdos de controle.

8.10. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacdes e contratos da Administracdo
Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

8.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou
dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos
das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administragdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os
casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de anélise juridica prévia.

8.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados
os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.
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8.12.1. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.13. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdao na
forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.14. Os débitos do Contratado para com a Administragdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em
divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou
de outros contratos administrativos que o Contratado possua com o mesmo 6rgdo ora Contratante, na forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME
n° 26, de 13 de abril de 2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO

Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizacio de procedimento de LICITAGAO, na modalidade PREGAO, sob a forma
ELETRONICA, com adocéo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO. Por se tratar de contratacio de servicos continuados e de modo a
evitar, assim, propostas inexequiveis ou que possam vir a impactar a futura gestdo contratual, sugere-se o modo de disputa ABERTO E
FECHADO

Regime de Execucdo
9.2. O regime de execucado do objeto sera de empreitada por preco global.

9.3. Em se tratando de servigos continuos executados em regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra, somente serdo aceitas, nos termos do
edital, propostas que adotem, na planilha de custos e formagdo de precos, valores iguais ou superiores aos orcados pela Administracdo para as
seguintes parcelas, conforme pisos estabelecidos no Termo Aditivo CCT SEAC-DF SINDISERVICOS-DF 2026/2026 - com Registro MTE n.°
DF000026/2026, e Termo Aditivo CCT SEAC-DF SINDISERVICOS-DF 2025/2026 - com Registro MTE n.° DF000199/2025, e CCT SEAC-
DF SINDISERVICOS-DF 2025/2026 - com Registro MTE n.° DF000042/2025, utilizados como paradigma:

a) salario-base do cargo de servente de limpeza, no valor de R$ 1.862,09;

b) salario-base do cargo de encarregado-geral, no valor de R$ 4.418,68;

¢) salario-base do cargo de Agente de Higieniza¢do de Banheiros, no valor de R$ 1.862,09; e
¢) auxilio-alimentagdo, no valor de R$ 46,38.

9.3.1. Ndo serdo considerados custos unitdrios minimos relevantes quaisquer valores previstos em Acordo, Convencdo Coletiva de
Trabalho ou Dissidio Coletivo que ndao contemplem todos os trabalhadores representados pelo sindicato laboral;

9.3.2. Consideram-se custos unitarios minimos relevantes:
I - valores de remuneracao, incluindo salario base e adicionais;
II - valores de auxilio-alimentacao;

III - beneficios previstos no Acordo, Convencéo Coletiva de Trabalho ou Sentenca Normativa paradigma que ndo distinguam os
trabalhadores representados pelo sindicato laboral entre os que estdo ou ndo alocados em contratos de terceirizacdo; e

IV - o beneficio de reembolso-creche de que trata o art. 3° inciso III, do Decreto n° 12.174, de 2024, ou beneficio semelhante decorrente
de convengao coletiva, acordo coletivo de trabalho ou sentenga normativa.

9.3.2. Em caso de divergéncia entre os valores considerados no orcamento da Administragdo e os valores constantes da norma coletiva
do licitante, a proposta devera considerar o maior valor entre ambos;

9.3.3. Os valores or¢ados pela Administracdo constam do Anexo II.

Exigéncias de habilitacao
9.4. Para fins de habilitagdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:

Habilitacao juridica
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9.5. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o
territério nacional;

9.6. Empresério individual: inscri¢do no Registro Piblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.7. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara
condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

9.8. Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.9. Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na
Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

9.10. Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;

9.11. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade
simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Ptblico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

9.12. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta
Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 16
de dezembro 1971.

9.13. Consoércio de empresas: contrato de consércio devidamente arquivado no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976) ou compromisso publico ou particular de constituicdo, subscrito
pelos consorciados, com a indicacdo da empresa lider, responsavel por sua representacdo perante a Administracao (art. 15, caput, I e II, da Lei n°
14.133, de 2021).

9.14. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as altera¢oes ou da consolidacdo respectiva.
Habilitacao fiscal, social e trabalhista
9.15. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.16. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributérios federais e a
Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751,
de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.17. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.18. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com
efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de
1943;

9.19. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo
de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.20. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio
contrata ou concorre;

9.21. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condi¢do mediante a
apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.22. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na
Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacao Economico-Financeira

9.23. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso se trate de pessoa fisica, desde
que admitida a sua participacdo na licitagdo/contratacdo, ou de sociedade simples;

9.24. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;
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9.25. balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos dois ultimos exercicios sociais, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, comprovando, indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um), obtidos por meio da aplicagdo das seguintes férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Total
SG =
Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante
Ativo Circulante
LC =

Passivo Circulante

9.25.1. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66 % (dezesseis
inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratacdo para o periodo de 12 (doze) meses, tendo por
base o balan¢o patrimonial e as demonstrac¢oes contabeis do tltimo exercicio social; e

9.25.2. Patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacdo para o periodo de 12 (doze) meses, por meio da
apresentacao do balanco patrimonial e demonstragoes contdbeis do tltimo exercicio social;

9.26. Os indicadores fixados acima deverdo ser atingidos em cada um dos 2 (dois) dltimos exercicios sociais, sob pena de inabilitagdo ;

9.27. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao tltimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois)
anos;

9.28. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil para transmissao da
Escrituragdo Contébil Digital - ECD ao Sped.

9.29. O atendimento dos indices econémicos previstos neste termo de referéncia devera ser atestado mediante declaracdo assinada por
profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

9.30. Declaracdo do fornecedor, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo IX deste Termo de
Referéncia, de que um doze avos dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data
apresentacdo da proposta ndo é superior ao patriménio liquido do interessado, observados os seguintes requisitos:

9.30.1. a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa aos 2 (dois) tltimos exercicios
sociais; e

9.30.2. caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE)
apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o fornecedor devera apresentar justificativas.

9.31. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo/contratagdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo
substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura.

Qualificacdo Técnica

9.32. Declaragdo de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigdes locais para o cumprimento das obrigacdes
objeto da contratagdo.

9.32.1. Essa declaracdo poderd ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsavel técnico do interessado acerca do
conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratacdo.
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9.33. Registro ou inscrigdo da empresa na entidade profissional competente, em plena validade.

9.33.1. Sociedades empresarias estrangeiras atenderdo a exigéncia por meio da apresentagdo, no momento da assinatura do contrato ou
do aceite de instrumento equivalente, da solicitacdo de registro perante a entidade profissional competente no Brasil.

Qualificacdo Técnico-Operacional

9.34. Comprovagdo de aptiddo para execucgdo de servico similar, de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior a do objeto
desta contratacdo, ou do item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito ptiblico ou
privado, ou pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

9.34.1. Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contrato(s) executado(s) com as
seguintes caracteristicas minimas:

9.34.1.1. contrato(s) que comprove(m) a experiéncia minima de 03 (trés) anos do fornecedor na prestacdo dos servigos, em
periodos sucessivos ou ndo, sendo aceito o somatério de atestados de periodos diferentes, em consonancia com o item 10.6,
alinea "b", do Anexo VII-A da IN 05/2017 e a fim de garantir a ndo interrupcdo dos servigos por incapacidade técnica da
contratada, considerando a possibilidade de prorrogagdes sucessivas até o limite maximo de 10 anos, conforme fundamentos
constantes na Lei 14133, especificamente nos artigos 106 e 107.

9.34.1.2. contrato(s) que comprove(m) a execucdo, pelo fornecedor, de servicos envolvendo até 50% (cinquenta por
cento) do niimero de postos de trabalho a serem contratados;

9.34.1.3. Todos os atestados apresentados na documentacdo de habilitacdo deverdo conter, obrigatoriamente, a especificacdo
dos servicos executados, o nome e cargo do declarante. Somente serdo aceitos atestados expedidos ap6s a conclusdo do contrato
ou se decorrido, pelo menos, 1 (um) ano do inicio de sua execucdo;

9.34.1.4 Apresentacdo de Declaragdo de Visita Técnica realizada ou ndo realizada para conhecimento das instala¢des e local de
execucdo dos servicos, respeitando as orientagdes que deverdo estar contidas no Termo de Referéncia ou Edital;

9.34.1.5 Serdo admitidos, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo de servigo, a apresentacdo e o somatoério de
diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de comprovacdo de
capacidade técnico-operacional, a uma tnica contratacao.

9.34.1.6. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor;

9.34.1.7. O fornecedor disponibilizard todas as informagdes necessirias a comprovacdo da legitimidade dos atestados,
apresentando, quando solicitado pela Administragdo, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual do
Contratante e local em que foram prestados os servigos, entre outros documentos;

9.34.1.8. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente.

9.35. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados de traducdo para o
portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

9.36. A apresentacao, pelo fornecedor, de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio do qual tenha feito parte
sera admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n° 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

9.37. Ndo serdo admitidos atestados de responsabilidade técnica de profissionais que, na forma de regulamento, tenham dado causa a aplicagdo
das sangdes previstas nos incisos III e IV do caput do art. 156 da Lei n.° 14.133, de 2021, em decorréncia de orientagdo proposta, de prescricdo
técnica ou de qualquer ato profissional de sua responsabilidade.

9.38. Na contratacdo de servico continuado, para efeito de qualificacdo técnico-operacional, a Administragdo podera exigir do licitante,
conforme item 10.6 do ANEXO VII-A da INSTRUGCAO NORMATIVA N° 5, DE 26 DE MAIO DE 2017:

a) declaragdo de que o licitante possui ou instalard escritério em local (cidade/municipio) previamente definido pela Administracdo, a
ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato;

b) comprovacdo que ja executou objeto compativel, em prazo, com o que estd sendo licitado, mediante a comprovagdo de experiéncia
minima de trés anos na execugao de objeto semelhante ao da contratagdo, podendo ser aceito o somatério de atestados;

¢) no caso de contratacdo de servicos por postos de trabalho:

c.1. quando o niimero de postos de trabalho a ser contratado for superior a 40 (quarenta) postos, o licitante deverd comprovar
que tenha executado contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do niimero de postos de trabalho a serem
contratados;
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c.2. quando o nimero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou inferior a 40 (quarenta), o licitante deverd comprovar
que tenha executado contrato(s) em nimero de postos equivalentes ao da contratagao.

9.38.1. A exigéncia de escritdrio em local previamente definido pela Administragdo esta alinhada as boas praticas de gestdo e
fiscalizacdo de contratos terceirizados, constituindo medida proporcional e tecnicamente motivada pelas caracteristicas especificas da
presente contratagdo, de modo a proporcionar maior controle operacional, melhor acompanhamento da execugdo contratual e maior
seguranca na prestacdo dos servigos, em conformidade com os principios da eficiéncia, da continuidade do servigo publico e do
interesse publico.

9.38.2. A estrutura fisica da contratada em Brasilia/DF fortalece a governanca contratual ao facilitar a realizacdo de reunides presenciais,
alinhamentos operacionais, acompanhamento de indicadores de desempenho e implementacdo de acoes de melhoria continua,
contribuindo para a adequada gestdo e fiscalizacdo do contrato.

9.38.3. Registre-se que, em contrato gerido por esta Coordenagdo e executado por empresa sediada em outro estado, foram constatadas
dificuldades recorrentes, tais como morosidade no atendimento de demandas urgentes, fragilidade no acompanhamento presencial e
entraves na comunicacdo com as equipes locais. Esses fatores impactaram negativamente a execucdo contratual e evidenciaram a
importancia da empresa ter estrutura fisica instalada em Brasilia/DF, garantindo resposta imediata, supervisdo préxima e maior
eficiéncia na gestdo operacional.

9.38.4. A manutencao de escritério da contratada em Brasilia/DF mostra-se igualmente necessdria para assegurar o suporte operacional
continuo a execugdo do contrato, permitindo a pronta reposi¢do de empregados em casos de faltas, afastamentos, desligamentos ou
outras ocorréncias que possam comprometer a continuidade dos servicos. A estrutura local também viabiliza a realizacdo célere de
processos admissionais, integracdo e substituicdo de colaboradores em prazos compativeis com as necessidades da Administragdo, bem
como o atendimento presencial frequente as demandas da fiscalizagdo contratual, possibilitando o tratamento imediato de ocorréncias, a
adocdo tempestiva de medidas corretivas e a mitigacdo dos riscos de descontinuidade da prestacdo dos servigos, em observancia aos
principios da eficiéncia, da continuidade do servigo publico e do interesse ptblico.

9.38.5. Dessa forma, a instalagdo do escrit6rio ndo se configura como exigéncia excessiva, mas sim como medida estratégica
indispensavel ao adequado gerenciamento do contrato, conferindo seguranga técnica, previsibilidade e aderéncia aos principios da
economicidade, eficiéncia e interesse publico.

Disposicdes gerais sobre habilitacao

9.39. Quando permitida a participacdo na licitacdo/contratagdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias de habilitacdo
serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em traducao livre.

9.40. Na hipoétese de o fornecedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos
ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e
apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos
respectivos consulados ou embaixadas.

9.41. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

9.42. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos
deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.43. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de niimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF
/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do recolhimento dessas contribuicoes.

9.44. E vedada a participagéo de pessoas fisicas para esta contratagio, conforme constante no item 4.13 do Estudo Técnico Preliminar, apéndice
I deste Termo.

9.44.1.Tal vedagdo tem em vista que o objeto consiste na prestacdo de servigos continuos de limpeza, os quais demandam estrutura
organizacional, gestdo de pessoal, fornecimento de insumos e equipamentos, bem como capacidade de substituicdo de profissionais e
assuncdo de encargos trabalhistas, previdenciérios e fiscais, caracteristicas incompativeis com a atuacdo de pessoa fisica, medida que se
justifica por critérios técnicos e operacionais, em consonancia com os principios da eficiéncia, do planejamento e da adequada execugdo
contratual previstos na Lei n® 14.133/2021.

9.45. E vedada a participagdo de cooperativas para esta contratagdo, conforme constante no item 4.14 do Estudo Técnico Preliminar, apéndice I
deste Termo.

9.45.1 Tal vedacdo leva em consideracdo o objeto da contratacdo, que tem por fim a dedicacéo exclusiva de méo de obra, conforme o
Termo de Conciliagdo Judicial homologado pela Justica do Trabalho nos autos da agédo civil publica n° 01082-2002-020-10-00-0,
firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Unido, consoante PARECER n. 002/2023/DECOR/CGU/AGU, aprovado pelo
DESPACHO DE APROVAGAO n. 00006/2023/SGPP/CGU/AGU (NUP: 00688.001058/2022-11, sequencial 27-30).
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9.46. E vedada a participagdo de consércios para esta contratacdo, conforme constante no item 4.15 do Estudo Técnico Preliminar, apéndice I
deste Termo.

9.46.1. A presente contratacdo ndo prevé a participacdo de empresas reunidas em consoércio, pois o objeto ndo demanda aglutinacdo de
competéncias conexas que apresentem suas especificidades, o que justificaria a unido de empresas. Similarmente, o objeto licitado ndo
envolve questdo de alta complexidade técnica nem apresenta grande vulto financeiro.

9.46.2.Dada a transitoriedade peculiar ao consércio, este mostra-se mais apropriado para consecucdo de objeto certo e determinado no
tempo, a exemplo de obras, diversamente do que ocorre no caso concreto, em que se busca a contratacdo de servicos comuns e rotineiros
as atividades do érgao.

9.46.3.Ademais, as empresas no mercado terdo, sozinhas, condi¢des de realizar o objeto da licitacdo e a formacao de consércio pode
ensejar reducdo no carater competitivo, pois facilitaria que empresas, que seriam naturalmente competidoras entre si, acordassem para
participar da licitagdo.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo anual estimado total da contratagio é de R$1.799.656,78 (um milhdo, setecentos e noventa e nove mil seiscentos e cinquenta e
seis reais e setenta e oito centavos) definidos por meio do preenchimento da Planilha de Formacdo de Precos (Anexo II); da pesquisa de
mercado; e da metragem da edificacéo.

10.1.1. Para a elaboracdo da Planilha de Custos e Formagdo de Precos da mao de obra envolvida na contratacdo, foram consideradas as
condigdes estabelecidas na Convencao Coletiva de Trabalho e nos Termos Aditivos, firmados entre o Sindicato das Empresas de Asseio,
Conservacdo, Trabalho Temporério e Servigos Terceirizaveis do Distrito Federal e o Sindicato dos Empregados de Empresas de
Asseio, Conservacdo, Trabalho Temporédrio e Servicos Terceirizdveis do Distrito Federal, com Registros MTE n.° DF000026
/2026, DF000199/2025, e DF000042/2025, inseridos no Anexo VIII deste Termo de Referéncia.

10.2. Foi realizada pesquisa de mercado para os valores de materiais, equipamentos e uniformes, conforme Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n°
65 de 2021.

10.3. O preco maximo do servico foi estimado em R$149.971,40 (cento e quarenta e nove mil novecentos e setenta e um reais e quarenta
centavos) mensais, perfazendo o total de R$1.799.656,78 (um milhdo, setecentos e noventa e nove mil seiscentos e cinquenta e seis reais e
setenta e oito centavos) por 12 (doze) meses.

10.3.1. O valor estimado maximo foi baseado na metragem das edificagoes, na periodicidade e na frequéncia da limpeza, considerando
a produtividade dentro dos parmetros dos Indices de Produtividade por servente em jornada de 8 (oito) horas dirias, estabelecidos
pela IN n° 5 de acordo com a Instru¢do Normativa MPOG/SLTI n° 05/2017.

10.3.2. A definicdo da produtividade foi fundamentada em andlise técnica das caracteristicas fisicas da edificacdo, das
rotinas operacionais atualmente executadas e da densidade de ocupacio dos pavimentos, conforme Anexo III — Areas Detalhadas das
Edificagcdes CGU, as quais demonstram que o indice praticado é suficiente para assegurar a adequada prestacdo dos servigos, sem
prejuizo da qualidade.

10.4. A proposta oferecida pela licitante podera apresentar produtividades diferenciadas da estabelecida pela Administracdo, desde que ndo
alterem o objeto da contratacdo, ndo contrariem dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas faixas referenciais
de produtividade, comprovem a exequibilidade da proposta, conforme item 7.3 do ANEXO VII-A da INSTRUCAO NORMATIVA N° 5, DE
26 DE MAIO DE 2017.

10.4.1. Para fins de andlise da exequibilidade, caso a produtividade apresentada néo esteja contida nas faixas referenciais de
produtividade, a licitante deverd demonstrar que os quantitativos propostos sdo suficientes para a adequada execucdo dos servigos,
considerando, especialmente, a area a ser atendida, a frequéncia de execucdo, os procedimentos e rotinas previstos, os equipamentos e
materiais necessarios e a quantidade de profissionais alocados a execucéo contratual.

10.4.2. A andlise sera realizada pela Administracdo mediante a verificagdo da compatibilidade entre a produtividade indicada, os
quantitativos de postos/profissionais, os custos e demais elementos da planilha de composicdo de custos e a efetiva demanda dos
servicos descrita no Termo de Referéncia.

10.4.3. A analise da exequibilidade da proposta de precos nos servigos continuados com dedicacao exclusiva da mao de obra devera ser
realizada com o auxilio da planilha de custos e formacdo de precos, a ser preenchida pelo licitante em relagdo a sua proposta final,
conforme item 7.6 do ANEXO VII-A da INSTRUCAO NORMATIVA N° 5, DE 26 DE MAIO DE 2017.

10.5. Abaixo tabela com os valores méximos para cada éarea:
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Custo || Quantidade Custo
5 5 Custo Anual
M M< - CGU Mensal
RESUMO EDIFICIO MULTIBRASIL (R$/M 2
M?) (R$) (R$)
)
[a] [b] [c] = [a] x [b] [d] =[c] x 12
AREA INTERNA - Piso Frio I (salas de trabalho e salas
1 .032,51 73.701 4.418,7
de apoio 6° ao 13° andar e subsolos) 800m?2 a 1200m? 518 8.032,5 3.701,56 884.418,76
AREA INTERNA - Piso Frio II (Escadas e
Antecameras) 800m? a 1200m? 1,53 554,63 848,16 10.177.89
F4 _ . . 2
AREA INTERNA - Piso Frio III (Copas) 800m? a 18,35 88,79 1.629,37 19.552,43
1200m?
F4 _ . . 2
AREA INTERNA - Piso Frio IV (DML) 800m? a 7.65 35,03 267.85 321415
1200m?
F4 _ . . e 2
AREA INTERNA - Piso Frio V (Térreo) 800m? a 18,35 475,02 8.717,01 104.604,07
1200m?
AREA INTERNA - Piso Frio VI (Sala de
476,7 1.458,1 17.497,82
Reunido) 800m?2 a 1200m? 3,06 6.76 58,15 97,8
AREA INTERNA - Piso Acarpetado I
(Corredores) 800m? a 1200m? 4,59 1.108,01 5.083,21 60.998,50
AREA INTERNA - Piso Acarpetado II (Salas de
Reuniao) 800m? a 1200m? 3,06 432,74 1.323,52 15.882,22
AREA INTERNA - Piso Acarpetado III
7,65 189,5 1.448,95 17.387,40
(Auditério) 800m? a 1200m? ’ ’ ’ >
I'4 _ . . 0, 2
AREA INTERNA - Banheiro Insalubridade 20% 200m 49,70 512,19 25.456,09 305.473,10
a 300m?
AREA INTERNA - Area com espaco Livre I (Hall de
12,2 2 .819,64 117. 74
Elevadores) 1000m? a 1500m?2 23 802,66 98196 835,
AREA INTERNA - Almoxarifado e Depésito
Patrimé6nio e DTI 1500m2 a 2500m? 0.17 333,21 56,29 675:46
= - - >
AREA INTERNA - Estacionamento Interno 1500m? a 0,06 11.583,31 652,25 7.826,96
2500m?
ESQUADRIAS - FACE INTERNA 300m? a 380m? 1,11 1.748,1 1.942,78 23.313,34
TOTAL 132.404,82 1.588.857,85
Custo || Quantidade Custo
5 5 Custo Anual
M M< - CGU Mensal
RESUMO EDIFICIO DARCY RIBEIRO (R$/M 2
(M?) (R$) (R$)
)
[a] [b] [c] = [a] x [b] [d] =[c] x 12
AREA INTERNA - Pisos Frios VII (Escadas e
42 237,7 100,42 1.2
Antecameras) 800m? a 1200m? 0, 37,79 00, 05,08
AREA INTERNA - Banheiros Insalubridade
0% 200m? a 300m? 19,88 847,40 16.846,43 202.157,17
F4 _ . . ) 2
AREA INTERNA - Piso Frio VIII (Refeitério) 800m? a 0,42 19.35 8,17 98,06
1200m?
F4 _ . . Je 2
AREA INTERNA - Piso Frio IX (Térreo) 800m? a 0,42 1.193,88 504,20 6.050,38
1200m?
= o - - )
AREA INTERNA - Piso Frio X (Arquivo) 800m? a 0,42 162,50 68,63 823,52
1200m?
AREA INTERNA - Estacionamento Interno 800m? a
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1200m? | 017 || 229,25 38,73 464,72
TOTAL 17.566,58 210.798,93

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orcamento
Geral da Unido.

11.2. A contratagdo serd atendida pela seguinte dotagao:
I) Gestdo/unidade: 370003;
IT) Fonte de recursos: 1000;
IIT) Programa de trabalho: #1901301;
IV) Elemento de despesa: 33.90.37.02 - limpeza e conservagio; €
v) . Plano interno: 20.02.00.

11.3 A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovagdo da Lei Orgamentdria
respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. As informagdes contidas neste Termo de Referéncia ndo séo classificadas como sigilosas. Ainda, o Termo de
Referéncia se enquadra como documento preparatério, nos termos do art. 20 do Decreto n® 7.724/2012 e conforme
art. 7°, § 3° da Lei 12.527/2011, e sera disponibilizado apos a divulgacéo do Edital.

13. ANEXO1I

Ndo se aplica

14. ANEXO II
ANEXO Il

N&o se aplica

15. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.
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PATRICIA JOYCE CLAUDINO SANTANA

Integrante Requisitante e Integrante Técnico substituto

1Y
tf Assinou eletronicamente em 30/09/2026 as 18:08:41.

FLAVIA DE ALENCAR RAMOS

Integrante Administrativo

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 01/10/2026 as 09:18:48.
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