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ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR 

 

1. OBJETO 

Registro de preços para fornecimento parcelado de uniformes profissionais para os funcionários 

da Companhia Ituana de Saneamento – CIS. 

 

2. DESCRIÇÃO DA NECESSIDADE  

A Companhia Ituana de Saneamento – CIS possui aproximadamente 107 unidades prediais 

(dentre as quais estão incluídas a Central de Operações, Postos de Atendimento, Estações de 

Tratamento de Água, Estações de Tratamento de Esgoto, Elevatórias de Esgoto, Reservatórios 

e Poços) localizadas nas mais diversas regiões da cidade de Itu/SP. Estas unidades são 

responsáveis pela captação, tratamento e distribuição de 100% da água, além do afastamento 

e tratamento de 100% do esgoto de todo o município. Para gerenciar e garantir a operação de 

todas essas unidades, a Companhia Ituana de Saneamento – CIS conta atualmente com 160 

servidores. Assim, a aquisição dos uniformes profissionais tem como objetivo garantir a 

padronização e facilitar a identificação dos servidores lotados nos diversos postos de trabalho 

da Companhia Ituana de Saneamento – CIS. Além disso, os uniformes servirão, dentre outras 

ações, para garantir a segurança das instalações públicas, garantir a proteção em alguns casos, 

bem como facilitar o controle de acesso nas dependências da CIS. 

3. ÁREA REQUISITANTE 

Departamento Administrativo. 

 

4. DESCRIÇÃO DOS REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO 

4.1.  Os uniformes profissionais, deverão ser entregues na sede da Companhia Ituana de 

Saneamento CIS, situada a Rua Bartira,300/A Vila Leis - Itu-SP, e serão devidamente 

conferidos pelo setor responsável. 

4.2. Será de responsabilidade do fornecedor o transporte até o devido local de entrega; 

4.3.  A empresa fornecedora será responsável por qualquer dano referente ao transporte até 

a entrega dos itens constantes nesse termo de referência; 

4.4.  A descarga do produto sempre será responsabilidade do fornecedor. 

4.5. No recebimento, os uniformes serão devidamente avaliados pelo Setor de Almoxarifado 

para a verificação da qualidade e características dos mesmos, ficando o setor autorizado, se for 

o caso, recusar parcialmente ou totalmente o(s) itens que apresente(m) defeito(s) ou não 

atenda(m) as especificações técnicas. Os itens que não atenderem as condições descritas ou que 

apresentarem quaisquer vícios de fabricação, serão imediatamente devolvidos pela Companhia 

Ituana de Saneamento – CIS ao fornecedor para substituição, no prazo máximo de 10 (dez) dias 

úteis a contar da data de sua notificação formal por parte do Gestor ou Fiscal do Contrato, 

cabendo a Contratada arcar com os custos da substituição. 
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5. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NÃO DA SOLUÇÃO 

Considerando a especificidade do objeto a ser licitado, entendemos que cabe o parcelamento da 

solução, tendo em vista, as diferentes tipologias e quantidades requeridas. 

 

6.  ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAÇÃO E O PLANEJAMENTO 

Os itens desta solução constam na listagem do Plano Anual de Contratação vigente deste setor, 

sendo assim demonstram o alinhamento entre a aquisição e o planejamento deste setor. 

 

7. RESULTADOS PRETENDIDOS 

A aquisição dos uniformes profissionais, é necessária para garantir a padronização, segurança, 

conforto e identificação visual durante o desempenho das atividades diárias. Os principais 

resultados pretendidos são: 

Uniformes operacionais- São indispensáveis para os profissionais que atuam em campo, em 

atividades de manutenção, obras, operação de sistemas de água e esgoto, e atendimento 

externo, proporcionando proteção adequada contra agentes físicos, químicos e biológicos, 

além de atender às normas de segurança e higiene do trabalho. 

Uniforme Administrativos - São necessários para os colaboradores que atuam em funções 

internas e de atendimento ao público, assegurando uma apresentação adequada e uniforme da 

imagem institucional, fortalecendo a identidade visual e a credibilidade da Companhia perante 

a população e os órgãos fiscalizadores. 

Vale ressaltar também a necessidade de substituição e renovação periódica dos uniformes, 

justificada pelo desgaste natural decorrente do uso contínuo, pela necessidade de reposição 

para novos colaboradores e pela adequação às condições climáticas e de trabalho. 

Dessa forma, a aquisição proposta é fundamental para manter padrões de segurança, higiene, 

conforto e profissionalismo, contribuindo diretamente para a eficiência operacional e a boa 

imagem da Companhia Ituana de Saneamento. 

 


