e

Companhia =
I,l.u\‘,],pﬂ”..,,,-, PREFEITURA

ADVERTENCIA

A Companhia Ituana de Saneamento adverte a todos os licitantes que nio esta hesitando penalizar empresas
que descumpram o pactuado.

Solicitamos que as empresas apresentem suas propostas e lances de forma responsavel, com a certeza de
que poderiao entregar os objetos da forma como foi pedido no edital e dentro dos prazos, precos e padroes
de qualidade exigidos.

Ratificamos, portanto, que as propostas sejam efetivadas de forma séria e consciente, visando evitar
problemas, tanto para a administracio publica como para as empresas licitantes.
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Pregio Eletronico n® 19/2026
Edital n°® 21/2026
Informacgoes: Fone/e-mail: (11) 2118-6682 / (11) 2118-6684 / licitacao@cis-itu.com.br

PREAMBULO

A Companhia Ituana de Saneamento torna publico, para cié€ncia dos interessados, que realizara licitagdo visando
a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO - LAUDOS: PGR, PCMSO, LTCAT, ERGONOMICO,
PPP, ATESTADOS DE SAUDE OCUPACIONAL (ASO), EXAMES COMPLEMENTARES E
LABORATORIALIS, conforme modalidade, forma, critério de julgamento e modo de disputa indicados no quadro
abaixo, nos termos da Lei n° 14.133/2021, do Decreto Municipal n° 4.009/2023 disponivel para consulta em
https://leismunicipais.com.br/prefeitura/sp/itu aplicando, no que couber, subsidiariamente o Decreto Federal n°
11.462/2023, e demais legislacdes aplicaveis e, ainda, de acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital.

Modalidade e Forma Pregdo Eletronico

Inicio da Apresentagdo das Propostas 27/05/2026 a partir das 09:00h

Fim da Apresentagdo das Proposta Até 12/06/2026 as 08:50h (horario de Brasilia)

Abertura da licitagdo 12/06/2026 as 09:00h (horario de Brasilia)

o X] Menor Preco [ ] Maior Desconto
Critério de Julgamento

[] Por item [] Por lote X Global
Modo de Disputa X] Aberto [ ] Aberto/Fechado  [_] Fechado/Aberto
Tipo de Licitagdo Servigo comum

Intervalo minimo de diferenca de

. 1% (um por cento)
valores ou percentuais entre os lances

X] Sim (art. 43 € 44 da LC 123/2006)

Beneficios ME/EPP [] Nao. Valor estimado superior (§1° art. 4° da Lei
14.133/2021)

Exclusividade ME e EPP []Sim [X] Nao

Permitida a participacdo de consorcio []1Sim [X]Nio

Garantia de proposta (art. 58 da Lei ) .
14.133/2021) [Jsim X Nao

RS 246.858,07 (duzentos e quarenta e seis mil, oitocentos e

Valor Estimado da Contratacdo . . .
cinquenta e oito reais e sete centavos).
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Sistema Eletronico BBMNET - www.novobbmnet.com.br

www.novobbmnet.com.br

Locais em que serdo divulgadas

. . www.cis-itu.com.br/licitacoes
informacdes sobre o certame

www.gov.br/pncp/pt-br

Pedidos de esclarecimentos e | Exclusivamente através do sistema BBMNET:
impugnacdes www.novobbmnet.com.br

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacio ¢ a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO - LAUDOS: PGR,
PCMSO, LTCAT, ERGONOMICO, PPP, ATESTADOS DE SAUDE OCUPACIONAL (ASO), EXAMES
COMPLEMENTARES E LABORATORIAIS, conforme condi¢oes, quantidades e exigéncias estabelecidas no
Termo de Referéncia, Anexo I deste edital.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderao participar deste Pregdo os interessados do ramo de atividade pertinente ao objeto da contratacdo, que
preencham as condigdes estabelecidas neste edital e que estiverem previamente credenciados perante o provedor
do sistema eletronico da Plataforma BBMNET Licita¢des Eletronicas da Bolsa Brasileira de Mercadorias, no
endereco www.novobbmnet.com.br.

2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome, assume como
firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu
representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgao ou entidade promotora da licitagdo
por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.3. A participagdo do licitante no pregéo eletronico se dara exclusivamente por meio do sistema eletronico da
BBMNET, através de manifestagdo de operador formalmente designado.

2.4. O acesso do operador ao pregdo, para efeito de encaminhamento de proposta de preco e lances sucessivos de
precos, em nome do licitante, somente se dard mediante prévia defini¢do de senha privativa.

2.5. E de exclusiva responsabilidade do usudrio o sigilo da senha, bem como seu uso em qualquer transagdo
efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo a BBMNET, ou ao 6rgdo promotor da licitagdo a
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

2.6. O licitante se compromete a:

2.6.1. responsabilizar-se, formalmente, pelas transagdes efetuadas em seu nome, assumindo como firmes e
verdadeiras suas propostas e lances, inclusive, os atos praticados diretamente ou por seu representante, nao
cabendo ao provedor do sistema ou ao 6rgdo promotor da licitagdo, responsabilidade por eventuais danos
decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por terceiros;

2.6.2. acompanhar as operagdes do sistema eletronico durante o processo licitatorio, responsabilizando-se pelo
onus decorrente da perda de negocios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo 6rgdo
promotor da licitagdo ou de sua desconexao;

2.6.3. comunicar ao provedor do sistema, qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga,
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para imediato bloqueio de acesso;

2.7. No caso de duvida quanto a utilizacdo da ferramenta BBMNET, utilizar o suporte técnico através do site
www.novobbmnet.com.br ou do telefone (11) 3181-8214.

2.8. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sistema relacionados
no item anterior ¢ manté-los atualizados junto aos orgdos responsaveis pela informagdo, devendo proceder,
imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem
desatualizados.

2.9. A nio observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitagao.

2.10. Serd concedido tratamento favorecido para as microempresas ¢ empresas de pequeno porte, para as
sociedades cooperativas mencionadas no art. 16 da Lei n° 14.133/2021 e para o microempreendedor individual -
ME]I, nos limites previstos da Lei Complementar n° 123/2006 e conforme disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4° da
Lein® 14.133/2021.

2.11. Além das vedagdes estabelecidas pelo art. 14 da Lei n° 14.133/2021, ndo serd permitida a participacao do
licitante:

2.11.1. que ndo atenda as condigoes deste Edital e seu(s) anexo(s);
2.11.2. agente publico do orgao licitante nos termos do §1° do art. 9° da Lei 14.133/2021;

2.11.3. entidades do terceiro setor assim classificadas como Organizacao da Sociedade Civil - OSC, atuando nessa
condigao;

2.11.4. reunido em consorcio, salvo se autorizado no quadro constante do preambulo deste edital.

3. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

3.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta com o preco ou o
percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data ¢ o horario estabelecidos
para abertura da sessdo publica.

3.2. No cadastramento da proposta inicial o licitante declarara, em campo proprio do sistema que:

3.2.1. esta ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que a proposta
apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constitui¢ao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os
requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatorio;

3.2.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do art. 7°, XXXIII, da Constituicao
Federal,;

3.2.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto nos incisos Il e
IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constituigdo Federal;

3.2.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei € em outras normas especificas.

3.2.5 O fornecedor enquadrado como microempresa ou empresa de pequeno porte devera declarar, ainda, em
campo proprio do sistema eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 3° da Lei Complementar n°
123/2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o
disposto nos §§ 1°ao 3° do art. 4° da Lei n° 14.133/2021.

3.2.5.1. A falsidade da declarag¢do de que trata do item 3.2.5. sujeitara o licitante as sang¢des previstas na Lei n°
14.133/2021 e neste Edital.
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3.3. As declaragoes que o sistema ndo facultar em campo proprio devem ser apresentadas pelo licitante detentor
da melhor proposta juntamente com seus documentos de habilitacdo.

PREFEITURA

3.4. Nao havera ordem de classificagdo na etapa de apresentagdo da proposta, o que ocorrera somente apos 0s
procedimentos de abertura da sessdo publica e da fase de envio de lances.

3.5. Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes convocados
para apresentacdo de propostas, apos a fase de envio de lances.

3.6. Se o sistema assim permitir, o licitante podera parametrizar o seu valor final minimo ou o seu percentual de
desconto maximo quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

3.6.1. a aplicagdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os lances, que incidira tanto
em relacdo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

3.6.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso estabelecido, e o
intervalo de que trata o subitem acima.

3.7. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema podera ser alterado
pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no
sistema, quando adotado o critério de julgamento por menor preco e percentual de desconto inferior a lance ja
registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de julgamento por maior desconto.

3.7.1. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item 4.6.1
possuird carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgdo promotor da licitacdo, podendo ser
disponibilizado estrita e permanentemente aos o6rgaos de controle externo e interno.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, dos seguintes
campos, conforme o caso:

4.1.1. Valor global;
4.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.2.1. Ndo sera admitida a cotacdo de quantitativo inferior ao previsto para a contratagdo, salvo se devidamente
expresso no Termo de Referéncia.

4.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas,
tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execu¢@o do objeto, de acordo
com a Stimula 10' do TCE/SP, sendo que o proponente sera responsavel por quaisquer 6nus decorrente: marcas,
registros e patentes ao objeto cotado.

4.4. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade
do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegacgdo de erro, omissdo ou qualquer
outro pretexto.

4.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotagdo
adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os
percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

4.7. Na presente licitagdo, a Microempresa ¢ a Empresa de Pequeno Porte poderdo se beneficiar do regime de
tributagdo pelo Simples Nacional, desde que observado o disposto na legislagdo vigente (art. 17 e art. 18 da Lei
Complementar n°® 123/2006).

1 Sumula n°® 10: O prego final do produto ofertado pelos proponentes deve incluir os tributos e demais encargos a serem suportados pelo ofertante
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4.8. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposigoes nelas contidas, em
conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o
objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando
requerido, sua substitui¢ao.

PREFEITURA

4.9. O prazo de validade da proposta sera de 60 (sessenta) dias, contar da data de sua apresentacao.

5.DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES

5.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a4 automaticamente ou por permissdo do pregoeiro em sessdo publica,
por meio de sistema eletronico, na data, horario e local indicados no predmbulo deste edital.

5.2. O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagens entre o pregoeiro e os licitantes.

5.3. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema
eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

5.4. O lance devera ser ofertado conforme critério de julgamento indicado no quadro constante no preambulo deste
edital.

5.5. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessdo e as
regras estabelecidas no edital.

5.6. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior, conforme o
caso, ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

5.7. O licitante podera, uma tinica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos apos o
registro no sistema, na hipotese de lance inconsistente ou inexequivel.

5.8. O procedimento seguird de acordo com o modo de disputa adotado e indicado no quadro do predmbulo deste
edital.

5.9. Sera adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa “aberto”, ocasido em que os
licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacdes.

5.9.1. A etapa de lances da sessdo publica terd duragdo de 10 (dez) minutos e, apos isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos 02 (deis) minutos do periodo de duragdo
da sessdo publica.

5.9.2. A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de 02 (dois) minutos e
ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogagao, inclusive no caso de
lances intermediarios.

5.9.3. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-a
automaticamente, ¢ o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de classificagao.

5.9.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagdo a proposta classificada em segundo lugar for de pelo
menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa
aberta, para a defini¢do das demais colocagdes.

5.9.5. Apos o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances intermediarios.

5.9.5.1. Consideram-se lances intermedidrios aqueles iguais ou superiores ao menor ja ofertado, quando adotado
o critério de julgamento de menor prego.

5.10. O sistema aceitara lances, cujo o valor seja igual a um ja existente, em atendimento ao art. 56 da Lei n°
14.133/2021 e art. 5° da IN n°® 73/2022.

5.11. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor
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lance ou maior desconto registrado, vedada a identificagdo do licitante.

5.12. No caso de desconexdao com o pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema eletronico
podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcao dos lances.

5.13. Quando a desconexao do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos,
a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente ap6s decorridas 24 (vinte e quatro) horas da comunicagdo do
fato pelo pregoeiro aos participantes, no sitio eletrdnico do 6érgdo promotor da licitagdo e do sistema do pregao.

5.14. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.15. Em relag@o a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma
vez encerrada a etapa de lances, sera identificado pelo sistema as microempresas e empresas de pequeno porte
participantes, procedendo a comparagao com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte,
assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 ¢ 45 da Lei Complementar
n® 123/2006.

5.15.1. Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na
faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com
a primeira colocada.

5.15.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma tltima oferta para
desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados
pelo sistema, contados ap6s a comunicagao automatica para tanto.

5.15.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no
prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se
encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classifica¢do, para o exercicio do mesmo
direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.15.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que
se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se
identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

5.15.5. Os procedimentos indicados nos itens 5.15 a 5.15.4 néo serdo levados em consideragdo quando o valor
estimado da licitagdo superar o limite de enquadramento para empresa de pequeno porte, nos termos do §1° do art.
4° da Lei n® 14.133/2021 e item 3.3 deste Edital.

5.16. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase fechada
do modo de disputa aberto e fechado.

5.16.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art.
60 da Lei n° 14.133/2021.

5.16.2. Persistindo o empate, serd aplicado o disposto no §1° do art. 60 da Lei n® 14.133/2021.

5.17. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipdtese da proposta do primeiro colocado
permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto definido para a contratagdo, o pregoeiro podera
negociar condi¢des mais vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

5.17.1. No caso de licitacdo por lote, a contratagdo posterior de item especifico que compde o lote, serdo
observados os pregos unitarios maximos como critério de aceitabilidade.

5.17.2. Nao sera admitida a previsdo de precos diferentes em razdo de local de entrega ou de acondicionamento,
tamanho de lote ou qualquer outro motivo, salvo no caso de situacdo excepcional a ser indicada no Termo de
Referéncia.

5.17.3. A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagdo inicialmente
estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagao, for desclassificado em razdo de sua proposta
permanecer acima do prego maximo definido pela Administragdo.
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5.17.4. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

5.17.5. O resultado da negociacao sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo licitatorio.

5.18. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas, envie a proposta
adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos
complementares, quando necessarios a confirmagao daqueles exigidos neste edital e ja apresentados, prazo esse
que ¢ o mesmo para apresentacdo dos documentos de habilitagdo conforme disposto no item 7.6.

5.18.1. Podera ser exigida ainda a decomposi¢do dos custos unitarios com os respectivos valores adequados ao
valor final da sua proposta, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.

5.18.2. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagio fundamentada feita no chat
pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.19. Apos o envio da proposta readequada, amostras (quando for o caso) e dos documentos de habilita¢do, o
pregoeiro iniciara a fase de aceitagdo e julgamento da proposta.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Apos o envio da proposta readequada e dos documentos de habilitacdo, o pregoeiro verificara se o licitante
provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condi¢des de participacao no certame, conforme previsto
no art. 14 da Lei n°® 14.133/2021, legislagdo correlata e no item 2.10 do edital, especialmente quanto a existéncia
de sancdo que impeca a participagdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:

6.1.1. Sistema Apenados mantido pelo Tribunal de Contas do Estado de Sido Paulo
(https://www4.tce.sp.gov.br/apenados/publico/#/);

6.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, e Cadastro Nacional de Empresas Punidas -
CNEP, disponiveis em https://certidoes.cgu.gov.br/.

6.2. Constatada a existéncia de san¢@o, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condigdo de participagdo.

6.3. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento
favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em conformidade com o disposto neste
edital.

6.4. Verificadas as condi¢des de participagdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o pregoeiro examinara a
proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequago ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao
maximo estipulado para contratagdo neste edital e em seus anexos.

6.5. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

6.5.1. Contiver vicios insanaveis;

6.5.2. Nao obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.5.3. Apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢o maximo definido para a contratagao;
6.5.4. Nio tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracéo;

6.5.5. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigé€ncias deste edital ou seus anexos, desde que
insanavel.

6.6. No caso de bens e servigos em geral, ¢ indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50%
(cinquenta por cento) do valor or¢ado pela Administragdo. A inexequibilidade, neste caso, so sera considerada
apos diligéncia do pregoeiro, que comprove que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta e que
inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.7. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de esclarecimentos
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complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

6.8. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A planilha
podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que nao haja majoracao do preco e que
se comprove que este € o bastante para arcar com todos os custos da contratagao;

6.8.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das
propostas.

6.9. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser colhida a
manifestagdo escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada no objeto.

6.10. Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacdo de amostra, o licitante classificado em primeiro lugar
devera apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.

6.10.1. Os resultados das avaliagdes serdao divulgados por meio de mensagem no sistema.

6.10.2. No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita pelo
Pregoeiro, ou havendo entrega de amostra fora das especificacdes previstas neste Edital, a proposta do licitante
serd recusada.

6.10.3. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndo for(em) aceita(s), o Pregoeiro analisara a
aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-a com a verificagdo da(s)
amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificagdo de uma que atenda as especifica¢des constantes no Termo
de Referéncia.

7. DA FASE DE HABILITACAO

7.1. Para fins de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei 14.133/2021, serdo exigidos os seguintes
documentos:

7.1.1. HABILITACAO JURIDICA (art. 66 da Lei 14.133/2021)
a) Registro empresarial na Junta Comercial, no caso de empresario individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial, tratando-se
de sociedade empresaria;

¢) Documentos de elei¢do ou designagdo dos atuais administradores, tratando-se de sociedade empresaria;

d) Ato constitutivo devidamente registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas tratando-se de sociedade ndo
empresaria, acompanhado de prova da diretoria em exercicio;

e) Decreto de autorizagdo, tratando-se de sociedade estrangeira no pais, e ato de registro ou autorizagdo para
funcionamento, expedidos por 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

f) Comprovante de Inscrigdo do Microempreendedor Individual — MEI

7.1.1.1. Os documentos acima deverdo ser apresentados com todas as suas alteracoes, excluindo-se os casos de
documentos expressamente consolidados.

7.1.2. HABILITACAO FISCAL E TRABALHISTA (art. 68 da Lei 14.133/2021)
a) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ);

b) Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal, relativa a sede ou ao domicilio do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do certame;
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¢) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Positiva com efeito de Negativa, relativa a Tributos Federais
(inclusive as contribui¢des sociais) e a Divida Ativa da Unido;

d) Certidao de regularidade de débito com a Fazenda Estadual, referente ao I.C.M.S;

e) Certidao de regularidade de débito com a Fazenda Municipal, da sede ou do domicilio do licitante, relativa aos
tributos mobilidrios e incidentes sobre o objeto desta licitacao;

f) Certidao de regularidade de débito para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e
g) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT ou Positiva de Débitos Trabalhistas com Efeito de Negativa.

7.1.3. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA (art. 69 da Lei 14.133/2021)

a) Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;

7.1.4. OUTRAS COMPROVACOES

Declaragdo subscrita pelo representante legal do licitante, conforme modelo Anexo I, elaborada em papel
timbrado, atestando que:

a) Atende aos requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatorio, e que respondera pela
veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei (art. 63, I da Lei n° 14.133/2021);

b) Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas (art. 63, IV da Lei n® 14.133/2021);

c) Suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas (art. 63,
§1°da Lei n® 14.133/2021);

d) Nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do art. 7°, XXXIII, da Constituigdo
Federal (art. 68, VI da Lei n® 14.133/2021);

e) Nao possui empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto nos incisos
[T e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constitui¢do Federal;

f) Esta ciente da obrigagdo de manter o enderego da empresa atualizado junto ao 6rgdo promotor da
licitagdo, e de que as notificagdes e comunicagdes formais decorrentes da execugdo do contrato serdo efetuadas
no endereco que constar em seu preambulo. Caso a empresa ndo seja encontrada, sera notificada pelo Diario
Oficial do Municipio acessivel em https://itu.sp.gov.br/imprensa-oficial/

g) Nao se enquadra em nenhuma das restri¢cdes de participagdo, conforme art. 14 da Lei n°® 14.133/2021
e item 2.10 do edital;

h) Esté ciente sobre a observacao das disposi¢des da Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei
Geral de Prote¢do de Dados Pessoais), e alteragdes, quando do tratamento de dados pessoais ¢ dados pessoais
sensiveis a que tenha acesso, para o proposito de execugdo e acompanhamento do Contrato, ndo podendo divulgar,
revelar, produzir, utilizar ou deles dar conhecimento a terceiros estranhos a esta contratagdo, a ndo ser por forca
de obrigagao legal ou regulatoria.

7.1.5. VISITA TECNICA

7.1.5.1. As empresas interessadas sera facultativa, a realizagdo de visita as dependéncias da Companhia Ituana de
Saneamento — CIS, mediante agendamento, para esclarecimentos de duvidas relacionadas ao objeto licitado, bem
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como para verificar todas as informagdes relativas a sua descrigao.

7.1.5.2. A declaragdo de visita técnica funcionard com instrumento legal mediante o qual os proponentes admitirdo
o prévio e total conhecimento da situacdo. Realizada a licitagdo, ndo serdo admitidas, em nenhuma hipoétese,
alegacoes de desconhecimento do objeto desta licitacdo ou das condi¢des dos locais de montagem e instalacdo, a
pretexto de nao realiza-los.

7.2. No caso de microempresas ou empresas de pequeno porte, devera declarar que a empresa nao possui
qualquer dos impedimentos previstos nos §§ 4° e seguintes todos do artigo 3° da Lei Complementar n° 123,
de 14 de dezembro de 2006, e alteracdes, assim como §§ 1° a 4° do art. 4° da Lei 14.133/2021, cujos termos
declara conhecer na integra; conforme modelos dos Anexos V e VI deste Edital.

7.3. Na hipotese de ndo constar prazo de validade nas certidoes apresentadas, serdo aceitas como validas as
expedidas até 180 (cento e oitenta) dias imediatamente anteriores a data de apresentagdo das propostas.

7.4. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se for a filial, todos os
documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz;

7.4.1. Caso o licitante pretenda que um de seus estabelecimentos, que ndo o participante desta licitacdo, execute
o futuro contrato, devera apresentar toda documentagdo de habilitagdo de ambos os estabelecimentos.

7.5. A verificacao pelo pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de orgdos e entidades emissores de certiddes
constitui meio legal de prova, para fins de habilitagdo.

7.6. Os documentos exigidos para habilitacdo deverdo ser enviados por meio do sistema, em formato digital, no
prazo de 2 (duas) horas, prorrogavel por igual periodo, juntamente com a proposta readequada conforme disposto
no item 5.18.

7.6.1. A prorrogacio do prazo podera ocorrer nas seguintes situacoes:
I - por solicitagao da licitante, mediante justificativa aceita pelo pregoeiro; ou

II - de oficio, a critério do pregoeiro, quando constatado que o prazo estabelecido nao é suficiente para o
envio dos documentos exigidos no edital para a verificacio de conformidade de que trata o caput.

7.6.2. Se decorrido o prazo inicial concedido, a licitante nio enviar a documentacio por meio do sistema,
nem solicitar expressamente a prorrogacio para tanto, sera considerada desclassificada.

7.6.3. Reitera-se que é responsabilidade da licitante acompanhar as operacdes do sistema eletréonico durante
o processo licitatorio, responsabilizando-se pelo Oonus decorrente da perda de negocios, diante da
inobserviancia de quaisquer mensagens emitidas pelo 6rgao promotor da licitaciao ou de sua desconexao.

7.7. Apos a entrega dos documentos para habilitacao, ndo serd permitida a substituicdo ou a apresentacao de novos
documentos, salvo em sede de diligéncia, nos termos do art. 64 da Lei 14.133/2021 para:

7.7.1. Complementagdo de informacdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que
necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

7.7.2. Atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apos a data de recebimento das propostas.

7.8. Na analise dos documentos de habilitagdo, o pregoeiro podera sanar erros ou falhas, que ndo alterem a
substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisao fundamentada, registrada em ata e acessivel
a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacdo e classificagdo.

7.8.1. Verificada falha por parte do licitante acerca da juntada, antes da sessdo inaugural de licitagdo, de documento
de qualificagdo fiscal, social e trabalhista que ateste condi¢do preexistente, fica autorizado o agente de contratacao,
pregoeiro ou comissdo de contratagdo, conforme o caso, diligéncias necessarias a fim de complementar tais
documentos, ndo sendo tal providéncia considerada inclusdo posterior de documentos.
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7.9. Na hipodtese de o licitante ndo atender as exigé€ncias para habilitagdo, ele sera inabilitado ¢ o pregoeiro
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até¢ a apuracdo de uma
proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 7.6.

7.10. A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e empresas de pequeno porte somente
sera exigida para efeito de assinatura do contrato, porém, sera obrigatoria durante a fase de habilitagdo a
apresentacao dos documentos indicados no item 7.1, ainda que veiculem restricdes impeditivas a referida
comprovagao.

7.10.1. Havendo alguma restrigdo na comprovagdo da regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e
empresas de pequeno porte, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da adjudicagdo e homologacao
do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administragdo, para a regularizagdo da documentagao
com emissao de certiddes negativas ou positivas com efeito de negativas.

7.10.2. A ndo regulariza¢do da documentagdo no prazo previsto no item anterior implicara na decadéncia do direito
a contratacdo, sem prejuizo das sangdes legais, procedendo-se a convocagdo dos licitantes para, em sessao publica,
retomar os atos referentes ao procedimento licitatorio.

7.10.3. O beneficio de que trata este item ndo serdo aplicados quando o valor estimado da licitagao superar o limite
de enquadramento para empresa de pequeno porte, nos termos do §1° do art. 4° da Lei n° 14.133/2021 e item 3.3.3
deste Edital.

7.11. Os documentos assinados digitalmente a partir de sistema informatizado prevendo acesso por meio de chave
de identificagdo e senha do interessado ou com assinatura digital no padrdo da infraestrutura de chaves publicas
brasileira - ICP-Brasil possuem presuncdo legal de veracidade com os mesmos efeitos da assinatura manuscrita
reconhecida em cartorio, podendo a qualquer tempo ser solicitado ao licitante os respectivos arquivos para
validagao, se for o caso.

7.12. Constatado o cumprimento dos requisitos e condi¢des estabelecidos no edital, o licitante sera habilitado e
declarado vencedor do certame.

8. DA ADJUDICACAO, DA HOMOLOGACAO E FORMALIZACAO DO CONTRATO

8.1. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade competente
homologara e adjudicara o objeto ao vencedor, podendo revogar a licitacdo nos termos do artigo 71, IV da Lein ®
14.133/2021 e suas alteragdes posteriores.

8.1.1. O certame apenas serd homologado/adjudicado para as pessoas juridicas que atuarem no ramo de atividade
compativel com o objeto da licitagdo.

8.2. Antes de formalizar ou prorrogar o prazo de vigéncia do contrato, a Administracdo devera verificar a
regularidade fiscal do contratado, consultar o Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) € o
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), emitir as certiddes negativas de inidoneidade, de impedimento e
de débitos trabalhistas e junta-las ao respectivo processo.

8.3. Quando o proponente vencedor, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo assinar o
Contrato no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da notificagdo, sera convocado outro licitante, observada a
ordem de classificagdo, e assim sucessivamente, sem prejuizo da aplicacdo das sang¢des cabiveis.

8.4. Juntamente com o instrumento contratual, a empresa devera assinar o Termo de Ciéncia ¢ de Notificagao,
Declaragao de Documentos a Disposi¢do do TCE-SP e apresentar o comprovante de cadastro no CadTCESP.

8.5. A recusa injustificada em assinar o contrato, aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo
estabelecido pela Administragdo, caracteriza o descumprimento total da obrigagcdo assumida, sujeitando-o as
penalidades legalmente estabelecidas, sendo que este disposto se aplica inclusive aos licitantes remanescentes,
que ndo aceitarem a convocagdo, sem justificativa ou com justificativa recusada pela administragdo publica.
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9. DOS RECURSOS

9.1. O prazo recursal ¢ de 3 (trés) dias uteis contados da data de intimacao ou de lavratura da ata e observara o
disposto no art. 165 da Lei 14.133/2021.

9.2. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagdo ou inabilitagdo
do licitante:

9.2.1. a intengdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, no prazo de 10 (dez) minutos, sob pena de
precluséo;

9.2.2. o prazo de 3 (trés) dias tteis para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimagdo ou de
lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitagdo que ocorrera exclusivamente pelo sistema;

9.2.3. o prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias uteis,
contados da data da divulgagao da interposigdo do recurso a ser realizada pelo sistema, assegurada a vista imediata
dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

9.3. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo proprio do sistema.

9.4. O recurso serd dirigido ao pregoeiro ou a autoridade que proferiu a decisao recorrida, que poderao reconsiderar
sua decisao no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior,
a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

9.5. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

9.6. O recurso ¢ o pedido de reconsideracéo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisao final da autoridade competente.

9.7. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

10. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
10.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

10.1.1. Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou nao entregar qualquer documento que tenha
sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

10.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta em especial
quando:

10.1.2.1. Nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagao;
10.1.2.2. Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

10.1.2.3. Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;

10.1.2.4. Deixar de apresentar amostra, se for o caso;

10.1.2.5. Apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital;

10.1.3. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratagcao, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta, inclusive quanto a documenta¢do visando a comprovacdo de
regularidade fiscal e trabalhista das micro e pequenas empresas;

10.1.3.1. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

10.1.4. Apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante
a licitagdo;
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10.1.5. Fraudar a licitagao;

10.1.6. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
10.1.6.1. Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

10.1.6.2. Induzir deliberadamente a erro no julgamento;

10.1.6.3. Apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

10.1.7. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

10.1.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846/2013.

10.2. Com fulcro na Lei n° 14.133/2021, a Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes
e/ou adjudicatarios as seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

10.2.1. adverténcia;

10.2.2. multa;

10.2.3. impedimento de licitar e contratar e

10.2.4. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

10.3. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor da proposta do licitante que
deu causa a infragdo, recolhida no prazo méximo de 30 (trinta) dias tteis, a contar da comunicagdo oficial.

10.3.1. para as infragdes previstas nos itens 10.1.1 a 10.1.3, a multa sera de 0,5% a 15%.
10.3.2. para as infragdes previstas nos itens 10.1.4 a 10.1.8, a multa sera de 15% a 30%.

10.4. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

10.5. Na aplicagdo da san¢do de multa e adverténcia serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias tuteis, contado da data de sua intimacéo.

10.6. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou em aceitar ou
retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo, descrita no item 10.1.3, caracterizara
o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de
proposta em favor do 6rgao promotor da licitagdo, se for o caso.

10.7. A apuragdo de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e contratar e de declaragio
de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instaurag@o de processo de responsabiliza¢do nos termos do
art. 158 da Lei n® 14.133/2021.

10.8. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicacdo das sangdes de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagdo, o qual sera dirigido a autoridade que tiver
proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias tteis, encaminhara o recurso
com sua motivacao a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias
uteis, contado do recebimento dos autos.

10.9. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideragao da aplicagdo da sancao de declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimagdo, e decidido no prazo
maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

10.10. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

10.11. A aplicagdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparagdo
integral dos danos causados ao municipio.
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11. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

11.1. Qualquer pessoa € parte legitima para solicitar esclarecimentos e/ou impugnar este Edital por irregularidade
na aplicagdo da Lei n° 14.133/2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias uteis antes da data da abertura
do certame.

11.2. A impugnacao e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletronica através do proprio
sistema eletronico do pregdo, conforme indicado no quadro constante no predmbulo deste edital.

11.3. A resposta a impugnac¢ao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado no sitio eletronico oficial do 6rgao
promotor da licitagdo e no sistema eletrénico do pregdo, no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia
util anterior a data da abertura do certame.

11.4. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

11.5. Acolhida a impugnacao, serd definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

12. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

12.1. As despesas decorrentes desta licitagdo onerardo a seguinte dotagdo orcamentaria do corrente exercicio: n°
17.512.0014.3.3.90.39.00.2325.

13. DA SUBCONTRATACAO

13.1. A empresa contratada deverd executar diretamente a totalidade do objeto contratado, sendo vedada a
subcontratagdo, total ou parcial, dos servigos previstos neste Termo de Referéncia. A responsabilidade pela
execucao do objeto sera integralmente da contratada, ndo sendo admitida a transferéncia de obrigacdes a terceiros,
sob pena de rescisdo contratual e aplicagdo das penalidades cabiveis.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS
14.1. Sera divulgada ata da sess@o publica no sistema eletronico.

14.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagcdo do certame na
data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia 1til subsequente, no mesmo horario
anteriormente estabelecido, desde que nao haja comunicagdo em contrario, pelo pregoeiro.

14.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario de Brasilia
- DF.

14.4. A homologagdo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagao.

14.5. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da amplia¢ao da disputa entre
os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade
e a seguranca da contratacdo.

14.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacdo de suas propostas e a Administracao
ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugdo ou do resultado do
processo licitatorio.

14.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a
o do vencimento. S se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Autarquia.

14.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que
seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.
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14.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que compdem o
processo, prevalecera as deste Edital.

14.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP),
no sitio oficial www.cis-itu.com.br/licitacoes ¢ no Sistema da BBMNET - www.novobbmnet.com.br.

14.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
ANEXO I - Termo de Referéncia.

ANEXO I/A — Modelo de Proposta.

ANEXO II — Modelo de Declaragao

ANEXO III — Minuta do Contrato.

ANEXO IV — Termo de Ciéncia ¢ Notificagao.

ANEXO V — Modelo de declaragao de enquadramento de ME/EPP.
ANEXO VI — Modelo de declaragdo de Faturamento ME/EPP.

Itu, 25 de maio de 2026.

Gilmar Souza dos Santos
Diretor Superintendente da CIS
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ANEXO 1
TERMO DE REFERENCIA

Contratacdo de empresa especializada para prestacio de servicos de Medicina e Seguranca do Trabalho —
Laudos: PGR, PCMSO, LTCAT, Ergonémico, PPP, Atestados de Saude Ocupacional (ASQO), Exames
complementares e laboratoriais.

1. OBJETO:

Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos de Medicina Ocupacional e Seguranga do Trabalho
para elaboragdo e implantacdo do Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional — PCMSO; elaboracao,
implantacdo, acompanhamento e avaliacdo do Programa de Gerenciamento de Riscos— PGR; bem como a
elaboracdo do Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP, a elaboragdo e emissdo do Laudo Técnico de
Condi¢des Ambientais do Trabalho — LTCAT, Analise Ergondmica do Trabalho — AET, emissao de Atestado de
Satide Ocupacional (ASO), realizagdo de exames laboratoriais, complementares e consultas clinicas para
atendimento das demandas da Companhia Ituana de Saneamento - CIS.

2. ESPECIFICACAO DOS SERVICOS
2.2. PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO E SAUDE OCUPACIONAL — PCMSO.

2.2.1. Elaboragdo, implantagdo e implementacdo do PCMSO, de acordo com a Norma Regulamentadora n° 7, do
MTE, e posteriores alteracdes, conhecendo o ambiente de trabalho e os riscos presentes, mediante visita técnica
aos locais com atividades da Companhia Ituana de Saneamento;

2.2.2. O PCMSO devera se basear nas informagdes apresentadas pelo PGR — Programa de Gerenciamento de
Riscos atualizado, sendo entdo elaborado apenas apds a execucdo deste;

2.2.3. O PCMSO deve estar articulado com as demais normas regulamentadoras, especialmente com a NR 1
(PGR), que visa o reconhecimento, avaliacao e controle dos riscos ambientais;

2.2.4. O PCMSO deve abranger a prestagdo de servicos referentes ao Médico do Trabalho, responsavel pela
coordenagdo e execucdo do PCMSO. O Médico do Trabalho devera ter as seguintes atribuigdes:

I - Prestar Assessoria em Medicina do Trabalho quando solicitado pela CONTRATANTE;
I1- Designar profissionais ou entidades, devidamente capacitadas, para realizar exames complementares;
III — Ser renovado anualmente.

2.2.5. O PCMSO devera estar descrito num documento base e ser entregue em até 60 (sessenta) dias apds a
assinatura do contrato, em arquivo eletrénico (extensdo xml para o e-social e doc.) e 1 (uma) via impressa,
devidamente assinado.

2.3. PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS - PGR

2.3.1. Elaboragao, implantagdo, implementacdo, acompanhamento e avaliacdo do Programa de Gerenciamento de
Riscos - PGR, por Engenheiro de Seguranca do Trabalho, contendo completa descri¢do das agdes preventivas, em
observancia as prescrigdes normativas discriminadas na NR-1, do MTE, e suas posteriores alteragdes, conhecendo
o ambiente de trabalho e os riscos presentes, mediante visita técnica aos locais com atividades da CIS, na cidade
de Itu, conter um Plano de A¢éo e ser renovado anualmente.

2.3.2. A Contratada devera identificar e avaliar quantitativamente e qualitativamente os riscos ambientais e da
exposicdo ocupacional a tais riscos, por ventura existentes, visando proteger a integridade dos colaboradores, o

Rua Bartira, 300/A - Vila Leis - 1tu/SP CEP: 13.309-210 www.cisitu.com.br
CNPJ: 26.938.926/0001-16 Fone: (11) 2118-6600 Pagina 17 de 43



A

2 1TUl

FEITT URA

&

v 4

Companhia
Ituana
de Saneament;

R

meio ambiente € os recursos naturais; considerando os riscos fisicos, quimicos, bioldgicos, mecanicos (acidentes)
e ergondmicos.

2.3.3. A Contratada devera apresentar proposi¢ao de implantacdo de medidas de controle dos ambientes ou da
exposicao aos agentes fisicos, quimicos, biologicos, mecanicos, ergondmicos e psicossociais onde sera definido
as metas, prioridades e cronograma, bem como suporte técnico na implementacdo ¢ manutenc¢ao das medidas de
controle.

2.3.4. A Contratada devera elaborar o relatorio comparativo dos valores obtidos com os valores legais, contendo
subsidios técnico-cientificos que permitam a integragdo com os resultados do PCMSO.

a) Os resultados das medigdes efetuadas em atendimento ao subitem 2.3.4 acima devem integrar o documento
apresentado pela Contratada, bem como o certificado de calibragdo (vigente) anual dos aparelhos utilizados.

2.3.5. O PGR devera ser entregue, em arquivos eletronicos-(extensdo xml para o e-social e doc.) e 1 (uma) via
impressa, devidamente assinada. O PGR devera estar acompanhado da Anota¢do de Responsabilidade Técnica
(ART) do profissional responsavel pela sua elaboragao.

2.3.6. A Contratada devera elaborar / atualizar MAPAS DE RISCOS, de acordo com os normativos previstos na
NR-05, contendo a identificag@o dos locais e a dimensao do grau de cada risco.

a) O mapa ¢ a representacdo grafica do reconhecimento dos riscos existentes nos locais de trabalho, por meio de
circulos de diferentes tamanhos e cores. O mapa devera ser feito com base em planta do local fornecida pela
CONTRATANTE.

2.3.7. O desenvolvimento do PGR devera:

o Atender aos requisitos legais exigidos pela NR 01, NR 09, para avaliar a aceitabilidade da exposicao aos
perigos/fatores de riscos ocupacionais;

o Conter forma de registro, manutengao e divulgacao de dados;
o Conter a periodicidade e forma de avaliacdo do desenvolvimento do PGR;
o Conter forma de analise da eficacia e corre¢des das metas e prioridades

2.3.8. As ETAPAS do PGR devem ter:

. Inventario de Riscos;

. Plano de Acgéo;

o Método de divulgagao.

2.3.9. A AVALIACAO QUANTITATIVA devera ser realizada sempre que necessaria para:

I- Comprovar o controle da exposigdo ou a inexisténcia dos riscos identificados na etapa de identificagao;

a) Quanto ao ruido: a medi¢do de ruido, no local de permanéncia do trabalhador em toda a jornada, podera
considerar grupos homogéneos de risco ou ser de modo individual para cada trabalhador devendo ser explicitada
qual das alternativas foi considerada na medig¢do. Devera ser descrita a metodologia utilizada e o tipo do
equipamento, conforme exigéncia contida no item 15.6 da NR-15 da Portaria MTb n°® 3.214/78 (Lei n°® 6.514/77).
Seriao necessarias 5 (cinco) dosimetrias.

b) Quanto ao calor: as exposi¢des ao calor devem ser avaliadas em conformidade com Anexo 3 da NR — 15 da
Portaria MTb n° 3.214/78 ¢ a sua medicdo devera ser efetuada no local de permanéncia do trabalhador a altura da
regido mais atingida.

¢) Quanto aos produtos quimicos: Serdo necessarias 5 medi¢des quantitativas, os produtos que serdo avaliados
sdo: Acido Sulfurico, Acido Cloridrico, Hexano, Cianeto Alcalino e Hipoclorito de Sodio.

d) Quanto aos aerodispersoides: as avaliagdoes dos aerodispersoides devem determinar a natureza, tamanho e
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concentracdo das particulas, e o critério de medigdo devera ser por meio de aspiracdo continua propiciando a
verificagdo de, no minimo, duas amostras que possam cobrir toda a jornada de trabalho e os dados sobre a
metodologia empregada devem constar dos informes e analise.

II- Dimensionar a exposi¢do dos trabalhadores;

III- subsidiar o equacionamento das medidas de controle.

2.3.10. DAS MEDIDAS DE CONTROLE
2.3.10.1 DAS MEDICOES QUANTITATIVAS

I- Deverdo ser adotadas as medidas necessarias e suficientes para a eliminagdo, a minimizac¢ao ou o controle dos
riscos ambientais sempre que forem verificadas uma ou mais das seguintes situagoes:

a) identificagdo, na fase de antecipagao, de risco potencial a saude;
b) constatagdo, na fase de reconhecimento, de risco evidente a saude;

¢) quando os resultados das avaliagdes quantitativas da exposi¢do dos empregados excederem os valores dos
limites previstos na NR-15 ou, na auséncia destes, os valores de limites de exposi¢do ocupacional adotados pela
ACGIH - American Conference of Governamental Industrial Hygyenists, ou aqueles que venham a ser
estabelecidos em negociacdo coletiva de trabalho, desde que mais rigorosos do que os critérios técnico-legais
estabelecidos; Serdio necessarias 5 medicdes quantitativas, os produtos que serio avaliados sdo: Acido
Sulftrico, Acido Cloridrico, Hexano, Cianeto Alcalino e Hipoclorito de Sédio.

d) quando, através do controle médico da satde, ficar caracterizado o nexo causal entre danos observados na saude
dos trabalhadores e a situacdo de trabalho a que eles ficam expostos.

II- O Estudo, Desenvolvimento ¢ Implantagdo de Medidas de Protecdo Coletiva devera obedecer a seguinte
hierarquia:

a) medidas que eliminam ou reduzam a utilizagdo ou a formagao de agentes prejudiciais a saude;
b) medidas que previnam a liberag@o ou disseminac@o desses agentes no ambiente de trabalho;
¢) medidas que reduzam os niveis ou a concentracao desses agentes no ambiente de trabalho.

II1- A implantacao de medidas de carater coletivo devera ser acompanhada de treinamento dos empregados quanto
aos procedimentos que assegurem a sua eficiéncia e de informagao sobre as eventuais limitagdes de protegdo que
oferecam.

IV- Quando comprovado pela CONTRATANTE a inviabilidade técnica da adog¢do de medidas de protegdo
coletiva, ou quando estas ndo forem suficientes ou encontrarem-se em fase de estudo, planejamento ou
implantacdo, ou ainda em carater complementar ou emergencial, deverdo ser adotadas outras medidas,
obedecendo-se a seguinte hierarquia:

a) medidas de carater administrativo ou de organizagdo do trabalho;

b) utilizacao de equipamento de protecdo individual -EPI.

V- A utiliza¢do de EPI no ambito do programa devera considerar as Normas Legais e Administrativas em vigor e
envolver, no minimo:

a) selecdo do EPI adequado tecnicamente ao risco a que o trabalhador estd exposto e a atividade exercida,
considerando-se a eficiéncia necessaria para o controle da exposi¢do ao risco e o conforto oferecido segundo
avaliacdo do trabalhador usuario;

b) programa de treinamento dos trabalhadores quanto a sua correta utilizacao e orientagdo sobre as limitagdes de
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protecdo que o EPI oferece;

¢) estabelecimento de normas ou procedimentos para promover o fornecimento, o uso, a guarda, a higienizacao,
conservagdo, a manutencdo ¢ a reposicdo do EPI, visando garantir as condi¢des de protecdo originalmente
estabelecidas;

d) caracterizacgdo das fungdes ou atividades dos trabalhadores, com a respectiva identificagdo dos EPI utilizados
para os riscos ambientais.

VI- A Contratada deve estabelecer critérios ¢ mecanismos de avaliagdo da eficacia das medidas de protecdo
implantadas considerando os dados obtidos nas avaliagdes realizadas e no controle médico da satde previsto na
NR-7.

2.3.10.2 MONITORAMENTO

I- Para o monitoramento da exposi¢ao dos empregados e das medidas de controle, a Contratada deve realizar uma
avaliagdo sistemadtica e repetitiva da exposicao a um dado risco, visando a introducao ou modificacao das medidas
de controle, sempre que necessario.

2.3.11. REGISTRO DE DADOS

I- A Contratada devera elaborar relatorio contendo registro de dados, estruturado de forma a constituir um
historico técnico e administrativo do desenvolvimento do PPRA.

2.3.12. LAUDO ERGONOMICO/ AVALIACAO ERGONOMICA AET — ANALISE ERGONOMICA DO
TRABALHO

A AET deve abordar as condi¢des de trabalho, conforme estabelecido na NR — 17 (Ergonomia), incluindo as
seguintes etapas:

a) analise da demanda e, quando aplicavel, reformulagao do problema;
b) analise do funcionamento da organizagio, dos processos, das situagdes de trabalho e da atividade;

¢) descrigdo e justificativa para defini¢do de métodos, técnicas e ferramentas adequados para a analise e sua
aplicagdo, nao estando adstrita a utilizagdo de métodos, técnicas e ferramentas especificos;

d) estabelecimento de diagnostico;
e) recomendacgdes para as situagdes de trabalho analisadas; e

f) restituigdo dos resultados, validagdo e revisdo das intervengdes efetuadas, quando necessaria, com a participacdo
dos trabalhadores.

I- A avaliacao ergondmica visa proporcionar ao empregado um maximo de conforto, seguranca e desempenho
eficientes;

II- As condigdes de trabalho que deverdo ser observadas pela CONTRATADA no caso do presente Termo de
Referéncia estdo relacionadas com o mobiliario, equipamentos ¢ condi¢des ambientais do posto de trabalho;

III- O Laudo/Avaliacdo Ergondmica devera ser entregue de acordo com o subitem 2.3.5.

2.3.13. Repassar, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, pareceres sobre questionamentos referentes ao
PGR.

2.4. LAUDO TECNICO DE CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO — LTCAT.
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2.4.1. Elaboragio e emissdo do LTCAT, nos termos da Instru¢do Normativa INSS/DC n°® 78, de 16/07/2002 e
seguintes, por Médico do Trabalho ou Engenheiro de Seguranca do Trabalho, para fins de comprovacao da
exposicao a agentes nocivos prejudiciais a saude ou integridade fisica dos empregados da CIS, assim como, a
caracterizacdo ou a auséncia de insalubridade e periculosidade.

2.4.2. O relatorio anual do LTCAT devera ser apresentado em até 30 (trinta) dias ap6s a data de assinatura do
contrato, em arquivo eletronico (extensao xml para o e-social e doc.) e 1 (uma) via impressa, devidamente
assinada. O relatorio devera estar acompanhado da Anotagdo de Responsabilidade Técnica (ART) do profissional
responsavel pela sua elaboragao.

2.4.3. De acordo com o § 1° do art. 58 da Lei 8213/91, com a redagdo dada pela Lei 9732/98, o Laudo Técnico de
Condigdes Ambientais do Trabalho é expedido por Médico do Trabalho ou Engenheiro de Seguranga do Trabalho
nos termos da legislacao trabalhista.

2.4.4. O documento do LTCAT devera conter:

I - Identificacdo da empresa; razdo Social; CNPJ; endereco contido no CNPJ; Classificagdo Nacional de
Atividades Econdmicas - CNAE; ramo de atividade de acordo com o quadro I da NR 4; niimero de empregados
e sua distribuicao por sexo;

IT - Descrigdo das atividades da empresa;

IIT - Descrigdo do ambiente de trabalho;

IV - Divisao de areas com suas respectivas func¢des e descricdo basica da atividade de cada area;
V- A descri¢do dos métodos, técnicas, aparelhagens e equipamentos utilizados;

VI- Conclusao do médico do trabalho ou do engenheiro de seguranca do trabalho responsavel pela elaboracao do
laudo técnico com informagao clara e objetiva a respeito dos agentes nocivos, referentes a potencialidade de causar
prejuizo a satide ou a integridade fisica do trabalhador;

VII- data e local da inspegdo técnica da qual resultou o laudo técnico.

VIII- quadro de reconhecimento dos riscos, divididos por fung¢éo (ou grupo de fungdes homogéneas de exposigao-
GHE) contendo as seguintes informagdes referentes a esta fungao:

a) Setor;

b) Fungao;

¢) N° de empregados por fungao;

d) Turno de trabalho e duracao da jornada de trabalho;
e) Descrigdo da atividade da fungéo;

f) Descri¢ao do posto de trabalho;

g) Condi¢des ambientais do posto de trabalho contendo informacdes tais como: tipo de piso, iluminagao,
ventilagdo e demais informagdes estruturais necessarias;

h) Indicacao das medidas necessarias de protegao individual e coletiva;

i) Identificacdo dos Equipamentos de Protecdo Individual — EPI’s e Equipamentos de Prote¢do Coletiva - EPC’s
a serem utilizados pelos empregados. Esses equipamentos devem conter o niimero do Certificado de Aprovagao
— CA e avaliagdo do nivel de eficacia de protegdo, indicando, inclusive, se 0 EPI e o EPC sio eficazes na protegéo
aos agentes de risco detectados, concluindo com “SIM” ou “NAO”;

j) Tabela contendo os riscos e exposi¢ao;
k) Tipo de exposic¢do por risco (habitual, permanente, intermitente e ocasional);

1) Nivel de exposicdo a agentes nocivos para efeito de recolhimento de percentual para aposentadoria especial a
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ser informado na Guia de Recolhimento do FGTS e Informagoes a Previdéncia Social - GFIP;

m) Fundamentacdo cientifica e abordagem da legislacdo pertinente sobre os riscos identificados, na apresentagdo
explicita das conclusdes sobre os efeitos dos agentes classificados insalubres ou periculosos e os valores dos
correspondentes adicionais, descrevendo os efeitos da exposi¢ao aos agentes de risco e a sua fundamentagao legal;

n) Identificagdo do trabalhador;
0) Relacdo de exames realizados para controle médico-ocupacional, complementares e obrigatorios;
p) Informagdes sobre perdas temporarias ou permanentes da capacidade de trabalho;

IX - Quadro geral de riscos (avaliagdo qualitativa) contendo os riscos encontrados na empresa, suas fontes
geradoras e informagdes complementares sobre o risco e os métodos de controle possiveis e/ou existentes;

X - Avaliacdo quantitativa dos riscos existentes contendo as fungdes avaliadas, os resultados e os limites de
tolerancia contidos na NR 15, os equipamentos utilizados, os métodos utilizados e a comprovacgao da calibracao;

XI - A avaliagdo quantitativa somente se fara necessaria se, na avaliagdo qualitativa realizada no reconhecimento
dos riscos, for determinada tal necessidade.

XII - Conclusao sobre a existéncia ou nao de insalubridade e periculosidade. Caso exista, indicar quais as fungdes
que deverdo receber, o agente causador e a porcentagem do adicional a ser pago;

XIII- No caso da existéncia de meios neutralizadores (Item 15.4 da NR 15) do risco, evidenciar a eficacia do
método através de calculos e/ou medicdes.

XIV-registro dos agentes nocivos, concentragdo, intensidade, tempo de exposicdo e metodologias utilizadas,
conforme o caso; em se tratando de agentes quimicos, devera ser informado o nome da substancia ativa, ndo sendo
aceitas citacdes de nomes comerciais, podendo ser anexada na respectiva ficha toxicoldgica; duragao do trabalho
que expos o trabalhador aos agentes nocivos;

XV - Assinatura do responséavel pela elaboracdo do LTCAT e assinatura do responsavel pelas informacdes
fornecidas pela empresa;

XVI- Nome ¢ identificagdo do profissional responsavel pela elaboracdo do laudo, nimero de registro no respectivo
Conselho e o n° de registro junto a Delegacia Regional do Trabalho.

XVII- Transcrigdo integral ou sintética da conclus@o do Laudo Técnico, se for o caso.

2.5. PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO — PPP

2.5.1. Elaboracao do Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP, que consiste no histérico-laboral individual do
empregado que presta servico na CONTRATANTE, com o objetivo de prestar informagdes ao INSS ou ao
ITUPREYV, relativas a efetiva exposi¢do do empregado a agentes nocivos, que entre outras informagdes registra
dados administrativos, atividades desenvolvidas, registros ambientais, com base no LTCAT e resultados de
monitorizagdo biologica com base no PCMSO ¢ no PGR, devendo a CONTRATADA cumprir as exigéncias
contidas nas Instru¢des Normativas do INSS vigentes, especialmente as contidas na Lei n°® 8.213/91, artigo, art.
58, § 4°, Instrucdo Normativa n® 84/02, art. 148 e seguintes.

2.5.2. Cabera a CONTRATADA fornecer como agdes do PPP os seguintes servicos:
a) Consultoria e desenvolvimento do PPP;

b) Preenchimento e atualizagdo do PPP;

¢) Armazenagem por meios eletronicos de todos os dados;

d) Assessoria permanente & empresa contratante.

2.5.3. O relatério anual do PPP devera ser apresentado conforme necessidade da CONTRATANTE.
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2.5.4. O PPP devera ser apresentado em arquivo eletronico (extensdo xml para o e-social e doc.), e 1 (uma) via
impressa, devidamente assinada.

2.6 ATESTADOS DE SAUDE OCUPACIONAL, EXAMES COMPLEMENTARES E CONSULTAS
CLINICAS

2.6.1 Os servigos contratados deverao ser prestados por médico do trabalho devidamente habilitado e consistira
em:

I - Realizar os exames médicos ocupacionais: admissional, periddico, de retorno ao trabalho, avaliagdo/consulta
médica para validagdo de atestados e demissional, devendo ser avaliada a satde geral do empregado, com
anamnese ocupacional, exame fisico ¢ mental, bem como o empregado devera ser orientado quanto a realizagdo
dos exames complementares previstos abaixo;

II - Emitir o Atestado de Saude Ocupacional — ASO e o relatorio do perfil de satde;

III - Designar profissionais ou entidades, devidamente capacitadas, para realizar exames complementares;
IV- Realizar exame clinico nos empregados, apos conclusdao dos exames complementares obrigatorios;
VI- Orientar o empregado no caso de alteracdes nos exames;

VI- Realizar avaliagdo clinica, abrangendo a anamnese geral e ocupacional e exame fisico e mental, além dos
exames complementares considerados necessarios em fungao da atividade laboral;

VII - Elaborar pareceres especializados, quando necessario para avaliagdo da capacidade laboral, para subsidiar
a realizagdo dos exames ocupacionais;

2.6.2 As consultas/avaliagdes clinicas, parte integrante dos exames médicos, referem-se as situagdes abaixo
elencadas:

a) ADMISSIONAL — ¢ simples e obrigatorio e esta previsto no artigo 168 da CLT e no Artigo 5° da Lei Municipal
1.175 de 27 de maio de 2010 Estatuto dos Servidores Municipais de Itu, devendo ser realizado antes que o
trabalhador assuma suas atividades.

b) DEMISSIONAL - sera obrigatoriamente realizado até a data da homologagdo, desde que o ultimo exame
médico ocupacional tenha sido realizado ha mais de 90 (noventa) dias. Para aos empregados expostos a riscos,
este exame deve ser feito, independentemente da data de realizag@o do ultimo exame médico.

¢) AVALIACAO/CONSULTA CLINICA — Deverda ser realizada quando houver necessidade da
CONTRATANTE para validagao dos atestados ou laudos médicos, emitidos com a finalidade de afastamento,
mudanga de fungdo, horario, local de trabalho e demais solicitagdes pertinentes (consultas avulsas).

d) RETORNO AO TRABALHO - o exame devera ser realizado obrigatoriamente no 1° (primeiro) dia de retorno
a atividade do empregado ausente, quando seu afastamento for igual ou superior a 15 (quinze) dias corridos, por
motivo de doenca, acidente de natureza ocupacional ou ndo, ¢ licenca maternidade.

e) PERIODICO - Os exames periodicos serdo realizados anualmente, bienais e constam basicamente de exame
fisico e exames subsidiarios (com periodicidade conforme PCMSO).

2.6.3. ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL — ASO. Para cada uma das situacdes descritas no subitem 2.2
0 Médico do Trabalho devera analisar os exames clinicos e laboratoriais e em seguida emitir o Atestado de Saude
Ocupacional — ASO, em duas (02) vias, sendo uma via para a Contratada e uma via para o empregado.

I- A via do ASO do empregado devera ser entregue imediatamente ao término de sua consulta. Apds a exonerago
ou exoneracdo a pedido, o0 ASO Demissional devera ser emitido em até 10 dias corridos.

II- A CONTRATADA devera manter em arquivo eletronico uma copia da 1%. Via do ASO (via do empregador).

O ASO devera conter no minimo:
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a) nome completo do empregado, nimero do RG e sua fungéo;

b) a atividade do empregado, conforme instrucdes técnicas expedidas pela Secretaria de Seguranga e Satide no
Trabalho (SST);

¢) indicagdo dos procedimentos médicos a que foi submetido o empregado, incluindo os exames complementares
e a data em que foram realizados;

d) definicdo de apto ou inapto para a fungdo especifica que o empregado exerce, ird exercer ou exerceu;
e) data e assinatura do médico responsavel pelo exame e carimbo contendo seu niimero de inscrigdo no CRM.

IIT - Os dados obtidos nos exames médicos, incluindo avaliagdo clinica, exames complementares, anamnese geral
e ocupacional, as conclusdes e as medidas aplicadas devem ser registradas em prontuario clinico individual;

VI- Realizar servigos utilizando-se, exclusivamente, de médico(s) devidamente habilitado(s), qualificado(s),
credenciado(s) e autorizado(s) pelos 6rgaos competentes, e com registro no Conselho Regional de Medicina —
CRM;

VII- Manter em conjunto com a contratada o controle da periodicidade dos exames clinicos e complementares a
serem realizados, observando o disposto na NR-7.

3. QUADRO DE PESSOAL

Os Programas e exames deverdo prever um nimero de 170 (cento e setenta) colaboradores.

4. OBRIGACOES DA CONTRATADA

4.1. Obedecer integralmente as prescrigdes constantes nas Normas Regulamentadoras de Seguranca e Medicina
do Trabalho vigentes, ¢ ao contido no Art. 200 da CLT, redagao dada pela Lei n® 6.514, de 22/12/1977,

4.2. Manter os prontudrios médicos em arquivos da CONTRATADA, se comprometendo a entrega-los a
CONTRATANTE, em envelopes lacrados, dentro dos principios éticos que norteiam a guarda destes documentos
ou por ocasido do término ou da rescisdo do contrato;

4.3. Elaborar o cronograma detalhado do trabalho a ser desenvolvido e submeté-lo 8 CONTRATANTE para
aprovagdo, no prazo de cinco dias Uteis, apds a contratagdo, para validagao;

4.4. Quanto ao PCMSO a Contrata, devera ainda cumprir:
a) Indicar Médico Especialista em Medicina do Trabalho para coordenar o PCMSO;

b) Revisar o PCMSO quando houver alteracao do médico coordenador;

4.5. A CONTRATADA devera também:

a) Zelar pelo perfeito cumprimento do objeto e das demais clausulas do Contrato, com qualidade, eficiéncia,
presteza e pontualidade, em conformidade com os termos e prazos estabelecidos;

b) Havendo prestacao de servicos em desacordo com o disposto no presente Termo de Referéncia, a Contratada
devera corrigir e/ou refazer, por sua inteira responsabilidade os referidos servigos, sem 6nus para a CIS.

c) Fiscalizar e responsabilizar-se pelo perfeito cumprimento do objeto contratado, arcar com os eventuais
prejuizos causados 8 CONTRATANTE e/ou a terceiros, provocados por ineficiéncia ou irregularidade cometida
por seus empregados ou prepostos envolvidos na execucao dos servicos, respondendo integralmente pelo 6nus
decorrente de sua culpa ou dolo na entrega dos servigos, o que ndo exclui nem diminui a responsabilidade pelos
danos que se constatarem, independentemente do controle ¢ fiscaliza¢do exercidos pela CONTRATANTE;
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d) Manter as condigdes de habilitagdo juridica, fiscal, trabalhista e qualificagdo técnica, que ensejaram a sua
contratacdo, devidamente atualizadas, durante a vigéncia do contrato;

e) Responsabilizar-se pelos custos necessarios ao desempenho das atividades dos profissionais envolvidos na
execucdo dos servigos ora contratados, tais como: encargos trabalhistas, salarios, impostos, honorarios, taxas
administrativas, tributos, contribuigdes sociais e encargos sociais € quaisquer outras que forem devidas por lei,
referentes aos servigos executados por seus empregados, uma vez que estes ndo tém vinculo empregaticio com a
CONTRATADA;

f) Discriminar os servigos prestados, inclusive com a especificacdo completa dos servigos realizados e a relagao
de empregados atendidos no més e demais documentos obrigatérios para fins de pagamento das faturas;

g) Responsabilizar-se por todos os danos ou prejuizos causados, inclusive por seus representantes legais e
credenciados, que afetem os empregados da CONTRATANTE, e caberda a CONTRATADA a compensagao ou
indenizagdo do dano ou prejuizo;

h) Responsabilizar-se pelos comportamentos morais, éticos e profissionais de seus representantes legais,
empregados E credenciados, cabendo-lhe responder, integralmente, por todos os danos ou atos ilicitos resultantes
de acdo ou omissao por parte deles;

1) Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer assunto de
interesse do CONTRATANTE, ou de terceiros de que tomar conhecimento em razdo da execugao do objeto deste
contrato, sobretudo no que se refere as informagdes médicas;

j) Arcar com eventuais prejuizos causados a Contratante, pelo ndo cumprimento das obrigacdes atinentes aos
servigos a serem prestados, exceto nos casos, por motivos estranhos a sua vontade, tais como: for¢ca maior
comprovada, impossibilidade notéria em face de instrugdes determinantes dos Orgios Publicos, judiciais ou de
classe, bem como caso fortuito;

k) Responsabilizar-se por toda a coordenagdo e orientagdo técnica inerente a implementacdo dos servicos
constantes deste Contrato;

1) Acompanhamento e analise de todos os casos de afastamento por doenga ocupacional e acidente de trabalho;

5. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
5.1. Auxiliar na elaboragdo e implementacdo do PCMSO;

5.2. Fornecer a CONTRATADA as informagdes necessarias para viabilizar a execugdo do PCMSO, inclusive a
relacdo atualizada dos empregados constando: nome completo, data de nascimento, fungdo/cargo e local/posto de
trabalho, RG, CPF, CTPS/serie/UF e PIS no ato da assinatura do Contrato;

5.3. Convocar os empregados/candidatos que serdo submetidos aos exames médicos;
5.4. Proporcionar as condi¢des necessarias para que a CONTRATADA possa cumprir o que estabelece o Contrato;

5.5. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre as imperfei¢des, falhas, e/ou demais irregularidades
constatadas na execugdo dos servigos previstos no Contrato a fim de serem tomadas as providéncias cabiveis para
a corre¢do do que for notificado;

5.6. Permitir, desde que necessario, o livre acesso dos funcionarios da Contratada, devidamente identificados, em
suas dependéncias, para fins de executar os servigos ora licitados;
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6. LOCAIS DA PRESTACAO DOS SERVICOS

Ph‘EFEITURA

6.1. Seguem abaixo a denominagdo e os enderecos das Instalagdes para elaboracdo dos laudos:

DESCRICAO DOS LOCAIS A SEREM REALIZADOS OS LAUDOS

ITEM DENOMINAGAO DO POSTO LOCAIS

ENDERECO

ESTAGAO DE TRATAMENTO DE AGUA ADMINISTRAGAO GERAL/
RANCHO GRANDE -SEDE (CENTRAL DE OPERAGOES)  |LABORATORIO/ ETA E ATENDIMENTO

Rua Bartira -N2300/A, Vila Leis -Itu/SP

ADMINISTRACAO/ LABORATORIO/

2 |ESTAGAO DE TRATAMENTO DE AGUA -ITAIM ~
¢ INSTALAGOES EM GERAL

Estrada Municipal SP 20s/n - Itu/SP

ADMINISTRAGAO/ LABORATORIO/

3 |ESTAGAO DE TRATAMENTO DE AGUA - PIRAPITINGUI ~
INSTALACOES EM GERAL

Avenida Padre Bento s/n, Hospital do Pirapitingui - Itu/SP

ADMINISTRACAO/ LABORATORIO/

4 |ESTAGAO DE TRATAMENTO DE AGUA -EDEN ~
¢ INSTALAGOES EM GERAL

Rua Alberto Luz Cardoso-Portal do Eden -Itu/SP

ADMINISTRAGAO/ LABORATORIO/

5 |ESTAGAO DE TRATAMENTO DE ESGOTOS -PIRAJIBU ~
INSTALACOES EM GERAL

Préximo -Alameda das Horténcias, 630 -City Castelo -Itu/SP

ADMINISTRAGAO/ LABORATORIO/

6 |ESTAGAO DE TRATAMENTO DE ESGOTOS -CANJICA ~
¢ INSTALACOES EM GERAL

Rodovia Convengdo - KM 2,6 s/n -Canjica -Itu/SP

6.2 As consultas clinicas ¢ exames laboratoriais que sdo de responsabilidade da CONTRATADA deverdo ser
realizadas em locais de facil acesso para os empregados, situados sempre na cidade de Itu, localizado em perimetro

urbano da cidade de Itu, a uma distancia maxima de 8 (oito) quilémetros da sede da CIS.

6.2.1. Todos os atendimentos médicos e psicoldgicos previstos neste Termo de Referéncia deverdo ser realizados
de forma presencial, em consultorio ou clinica devidamente habilitada, situada na cidade de Itu. E vedada a
realizagdo de consultas por meio de telemedicina, videoconferéncia ou qualquer outro recurso remoto, salvo

autorizacgao expressa e formal da CONTRATANTE em situagdes excepcionais

6.2.2 Especificacdo e quantidade de exames

CONTROLE DE QUANTIDADES DOS EXAMES CLINICOS LABORAIS
ITEM DESCRICAO DOS EXAMES TOTAL
1 Anticorpo hepatite B (HBs Ag) 205
2 Anticorpo hepatite C (Anti - HCV) 205
3 Acido Metil Hipurico Urinario 230
4 Acido Hiprico Urinario 240
5 Espirometria 240
6 Raio X Torax PA 240
7 VDRL Lues 195
8 Hemograma Completo 500
9 Glicemia em jejum 180
10 Eletrocardiograma 180
11 Eletroencefalograma 180
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12 Acuidade Visual 180

13 Audiometria 320

14 Avaliacao Psicoldgica 350

15 Consultas de exames: Admissional/Demissional/Periédico/Retorno ao 150
Trabalho/Consulta Clinica

7. VISITA TECNICA

7.1. As empresas interessadas sera facultativa, a realizacdo de visita as dependéncias da Companhia [tuana de
Saneamento — CIS, mediante agendamento, para esclarecimentos de davidas relacionadas ao objeto licitado, bem
como para verificar todas as informag¢des relativas a sua descrigao.

7.2. A declaracado de visita técnica funcionara com instrumento legal mediante o qual os proponentes admitirdo o
prévio e total conhecimento da situacdo. Realizada a licitagdo, ndo serdo admitidas, em nenhuma hipotese,
alegagoes de desconhecimento do objeto desta licitagdo ou das condi¢des dos locais de montagem e instalacao, a
pretexto de ndo realiza-los.

8. FORMAS DE CONTRATACAO

8.1. A contratacdo dos servigos sera feita sob regime de menor prego global, fixo e sem reajuste recebido e aceitos
pela Companhia [tuana de Saneamento — CIS.

8.2. Nio serdo aceitos pleitos para servicos extras apos a contratagdo, nem a inclusdo de qualquer outro servico
que nao conste no Termo de Referéncia.

8.3. A proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data de abertura das propostas.

9. NORMAS

9.1. Os laudos, atestados, exames e consultas clinicas a serem executados, deverdo obedecer rigorosamente: a
Lei 6514 de 22 de dezembro 1977 contemplando todas as normas regulamentadoras NRs, Instrugdo Normativa
INSS/DC n° 78, de 16/07/2002 e seguintes, Instru¢cdes Normativas do INSS vigentes e todas as demais normas
pertinentes ao assunto.

10. VEDACAO A SUBCONTRATACAO

10.1. A empresa contratada devera executar diretamente a totalidade do objeto contratado, sendo vedada a
subcontratagdo, total ou parcial, dos servigos previstos neste Termo de Referéncia. A responsabilidade pela
execucao do objeto sera integralmente da contratada, ndo sendo admitida a transferéncia de obrigacdes a terceiros,
sob pena de rescisdo contratual e aplicagdo das penalidades cabiveis.

11. PRAZO DE ENTREGA E APRESENTACAO

11.1. A Contratada devera entregar os Laudos PGR, PCMSO, LTCAT e AET em até 30 dias apos a data da
assinatura do contrato e PPP (conforme demanda).

11.2. Todos os laudos e informagdes deverdo ser apresentados em arquivo eletronico (extensao xml para o e-social
e doc.), e 2 (duas) vias impressas, devidamente assinadas.
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11.3. Os exames clinicos ¢ laboratoriais deverao ser realizados sempre que solicitados pela CONTRATANTE no
prazo maximo de 5 (cinco) dias corridos. Serdo aceitos prazos maiores nos casos em que os exames especificos
necessitem de maior tempo para ficarem prontos, mediante anuéncia da Contratante.

11.4 A vigéncia contratual serd de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do contrato, podendo ser
prorrogada nos termos da legislacdo vigente.

12. FORMA DE PAGAMENTO E GARANTIAS

12.1. O pagamento sera efetuado em até 28 (vinte oito) dias apos a emissdo, de acordo com o aceite da Diretoria
requisitante o valor da nota fiscal serd pago através de deposito em conta corrente a ser indicada pela licitante ou
boleto bancario.

12.2. Todos os pregos apresentados contam com a inclusdo de todos os acessorios, os custos operacionais € 0s
tributos eventualmente devidos, bem como as demais despesas diretas e indiretas, inclusive transporte,
equipamentos e similares, impostos tais como IPI e outros, ndo cabendo a Companhia Ituana de Saneamento —
CIS, nenhum custo adicional.

13. DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1. Os recursos orgamentarios para suportar a respectiva contrata¢ao sera atendido pela dotacdo orgamentaria
do exercicio de 2026, de acordo com a seguinte classificacdo: 17.512.0014.3.3.90.39.00.2325 (ficha 66).

14. ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

14.1. Esse contrato sera gerido pela Diretora Administrativa da Companhia Ituana de Saneamento — CIS, devendo
ser fiscalizado por servidor indicado por ela.

14.2. Apenas a Gestora do Contrato e a Fiscal do Contrato estdo autorizados a exigir as obrigacdes desse Termo
de Referéncia.
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ANEXO I'A
MODELO DE PROPOSTA
(PREENCHER E ASSINAR EM PAPEL TIMBRADO DE SUA EMPRESA)

A Companhia Ituana de Saneamento — CIS,
Ref.: Proposta de Precos — Pregio Eletrénico n® 19/2026 — Edital n® 21/2026.

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO — LAUDOS: PGR, PCMSO, LTCAT, ERGONOMICO,
PPP, ATESTADOS DE SAUDE OCUPACIONAL (ASO), EXAMES COMPLEMENTARES E
LABORATORIAIS.

ORCAMENTO - LAUDOS DE SEGURANCA E SAUDE OCUPACIONAL,
EXECUCAO DE ATESTADOS DE SAUDE OCUPACIONAL, EXAMES
COMPLENTARES E CONSULTAS CLINICAS

N° VALOR | VALOR

ITEM DESCRICAO DOS SERVICOS FUNCIONARIOS | UNITARIO | TOTAL

Elaboragdo de Laudos PGR,
PCMSO, LTCAT, AET ¢ PPP,
conforme especificacdes
técnicas do Termo de Referéncia
e Locais mencionados.
1 Contemplando 5 medi¢des de 170
produtos  quimicos:  Acido
Sulfarico, Acido Cloridrico,
Hexano, Cianeto Alcalino e
Hipoclorito de Soédio, e 5
dosimetrias de ruido

TOTAL GERAL

CONTROLE DE QUANTIDADES DOS EXAMES
CLINICOS LABORAIS Valor
. Valor Total
Unitario
ITEM DESCRICAO DOS EXAMES TOTAL
1 | Anticorpo hepatite B (HBs Ag) 205
2 | Anticorpo hepatite C (Anti - HCV) 205
3 | Acido Metil Hiptrico Urinario 230
4 | Acido Hipurico Urinario 240
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5 | Espirometria 240
6 | Raio X Torax PA 240
7 | VDRL Lues 195
8 |Hemograma Completo 500
9 | Glicemia em jejum 180
10 | Eletrocardiograma 180
11 | Eletroencefalograma 180
12 | Acuidade Visual 180
13 | Audiometria 320
14 | Avaliagdo Psicologica 350

Consultas de exames:
15 | Admissional/Demissional/Periddico/Retorno 350

ao Trabalho/Consulta Clinica

TOTAL GERAL

OBSERVACOES:

1. Validade da proposta: no minimo, 60 (sessenta) dias;

2. Prazo de pagamento: conforme Termo de Referéncia;

3. Prazo de prestagdo de servicos: conforme Termo de Referéncia;

4. Declaramos, para os devidos fins, que nos precos cotados estdo incluidas todas as despesas incidentes sobre o
objeto licitado, tais como impostos, impressdes, taxas € quaisquer outros custos;

5. Declaramos que concordamos com todos os termos constantes no Termo de Referéncia.

Local, xx de xxxxxx de 2026.

Assinatura do representante legal da empresa
Carimbo com identificacao do CNPJ

Rua Bartira, 300/A - Vila Leis - 1tu/SP CEP: 13.309-210 www.cisitu.com.br
CNPJ: 26.938.926/0001-16 Fone: (11) 2118-6600 Pagina 30 de 43



Companhia T O
I(l‘q\qp‘am_v”h PREFEITURA

Pregio Eletronico n° 19/2026

Edital n° 21/2026
ANEXO II
MODELO DE DECLARACAO
Ref.: EDITAL N.° /
PREGAO ELETRONICO N° /
, inscrita no CNPJ sob o n° , sediada na , por meio de seu representante legal abaixo identificado,

DECLARA, sob as penas da Lei, que atende aos requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatorio,
e que responderd pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei (art. 63, I da Lei n® 14.133/2021) e
declara ainda que:

a) atende aos requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatorio, € que respondera pela
veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei (art. 63, I da Lei n° 14.133/2021);

b) cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei € em outras normas especificas (art. 63, IV da Lei n® 14.133/2021);

c) suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas (art. 63, §1°
da Lein® 14.133/2021);

d) ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre ¢ ndo emprega menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do art. 7°, XXXIII, da Constituicao
Federal (art. 68, VI da Lei n° 14.133/2021);

e) nao possui empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto nos incisos I11
e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constituicdo Federal;

) esta ciente da obrigacdo de manter o endereco da empresa atualizado junto ao 6rgdo promotor da licitacao,
e de que as notificagcdes e comunicacdes formais decorrentes da execucao do contrato serdo efetuadas no endereco
que constar em seu preambulo. Caso a empresa ndo seja encontrada, sera notificada pelo Diario Oficial do
Municipio acessivel em https://itu.sp.gov.br/imprensa-oficial/;

i) ndo se enquadra em nenhuma das restri¢des de participacdo, conforme art. 14 da Lei n°® 14.133/2021 e item 3.10
do edital;

2) esta ciente sobre a observacdo das disposi¢des da Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral
de Prote¢do de Dados Pessoais), e alteracdes, quando do tratamento de dados pessoais e dados pessoais sensiveis a
que tenha acesso, para o propdsito de execugdo e acompanhamento do Contrato, ndo podendo divulgar, revelar,
produzir, utilizar ou deles dar conhecimento a terceiros estranhos a esta contratagdo, a ndo ser por for¢a de obrigagao
legal ou regulatoria.

, de de

(NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE DA PROPONENTE)
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Pregio Eletronico n° 19/2026
Edital n°® 21/2026

ANEXO III

DECLARACAO DE QUE ESTAO ENQUADRADAS COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA DE
PEQUENO PORTE NOS TERMOS DO ART. 3° DA LE1 COMPLEMENTAR N° 123/06.

Ref.: EDITAL N.° /
PREGAO ELETRONICO N° /

A (nome da licitante) , qualificada como
, por seu representante legal (doc. anexo), inscrita no CNJP sob no
, com sede a , declara, estar ciente das sangdes

administrativas cabiveis ¢ sob as penas da lei, e para os devidos fins, que esta empresa, na presente data, ¢
considerada:

() MICROEMPRESA, conforme Inciso I do artigo 3° da Lei Complementar n°123, de 14/12/2006;
() EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso II do artigo 3°da Lei Complementar n® 123, de 14/12/2006;

() Microempreendedor individual (MEI) se dara conforme requisitos do §1° do art. 18-A da LC 123/06 e tenha
auferido receita bruta, no ano-calendario anterior, de até R$ 81.000,00 (oitenta e um mil reais). E modalidade de
microempresa (Art. 18-E, §3°, LC 123/06).

() SOCIEDADE COOPERATIVA, nos termos do art. 34 da Lei n® 11.488/07 (inc.II do art. 3° da LC 123/06) ¢
conforme requisitos do art. 4° da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro de 1971;

() Produtor rural pessoa fisica conforme inc. II do art. 3° da LC 123 e os requisitos da Lei n® 8.212, de 24 de julho
de 1991;

Declara ainda que a empresa ndo possui qualquer dos impedimentos previstos nos §§ 4° e seguintes todos do artigo
3° da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, ¢ alteracdes, assim como §§ 1° a 4° do art. 4° da Lei
14.133/2021, cujos termos declara conhecer na integra;

Sendo expressdo da verdade, subscrevo-me.

(localidade), de de 2026.

(assinatura)
Nome:

RG:

e-mail:
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Pregio Eletronico n° 19/2026
Edital n°® 21/2026

ANEXO IV
DECLARACAO DE FATURAMENTO ME/EPP.

Ref.: EDITAL N.° /

PREGAO ELETRONICO N° /
(Razdo social), inscrita no CNPJ sob o n° , com sede no enderego
, cidade de , qualificada como microempresa (ou empresa de pequeno porte) por seu
representante legal (doc. anexo), SR.(A) , RG n° e CPF n° ,

DECLARA, sob as penas da Lei, que nao ultrapassou o limite de faturamento e cumpre os requisitos estabelecidos
no Art. 3° da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, sendo apto a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido nos artigos 42 ao 49 da referida Lei Complementar.

(localidade), de de 2026.

(assinatura)
Nome:

RG:

e-mail:
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ANEXO V
MINUTA DE CONTRATO

S3o partes neste instrumento particular de contrato de prestagdo de execugdo de servico, de um lado a
COMPANHIA ITUANA DE SANEAMENTO - CIS, com sede na cidade de Itu, Estado de Sdo Paulo, na Rua
Bartira, n° 300/A, Bairro Vila Leis, CEP 13.309-210 e inscrita no CNPJ/MF sob o n® 26.938.926/0001-16, neste

ato representada pelo SR. GILMAR SOUZA DOS SANTOS, brasileiro, portador do R.G. n° e do
CPF n° , residente nesta cidade de Itu/SP, doravante denominada simplesmente
CONTRATANTE, ¢ de outro lado, a empresa com sede a Rua
, n° , Bairro , CEP , devidamente inscrita no CNPJ sob n °

, neste ato representada pelo(a) SR.(A) , portador

do RG n° e do CPF n° , doravante denominada simplesmente

CONTRATADA, fica as partes subordinadas as disposi¢cdes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, Decreto
Municipal n° 4.009 de 28 de marco de 2023 ¢ demais legislagdo aplicavel, onde resolvem celebrar o presente
contrato, naquilo em que forem aplicéveis, nas condi¢des estabelecidas nesta minuta, no Termo de Referéncia e na
Proposta Comercial apresentada pela CONTRATADA, parte integrante ¢ indispensavel do presente instrumento.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92,1 e IT)

1.1. O objeto do presente instrumento é a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO - LAUDOS: PGR,
PCMSO, LTCAT, ERGONOMICO, PPP, ATESTADOS DE SAUDE OCUPACIONAL (ASO), EXAMES
COMPLEMENTARES E LABORATORIALIS, nas condig¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Sdo anexos a este instrumento e vinculam esta contratagdo, independentemente de transcricdo: O Termo de
Referéncia, que embasou a contratacdo, o Edital da licitacdo; a Proposta do Contratado; e os Anexos dos
documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de 12 (doze) meses, contados da sua assinatura, na forma do artigo 105
da Lein® 14.133/2021.

2.2. O presente contrato podera ser prorrogado por termo aditivo, nas hipoteses previstas no art. 107 da Lei n°
14.133/2021, mediante justificativa da Administragdo e concordancia da contratada.

CLAUSULA TERCEIRA —- MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VII e
XVIIT)

3.1. O regime de execugdo contratual, o modelo de gestdo, assim como os prazos e condi¢des de conclusdo, entrega,
observacao e recebimento definitivo constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato e Decreto Municipal
n° 4.009/2023.

3.2. A CONTRATADA devera entregar os Laudos PGR, PCMSO, LTCAT e AET em até 30 (trinta) dias apos a
data da assinatura do contrato ¢ PPP (conforme demanda).

3.3. Todos os laudos e informagdes deverdo ser apresentados em arquivo eletronico (extensdo xml para o e-social
e doc.), e 2 (duas) vias impressas, devidamente assinadas.

3.4. Os exames clinicos e laboratoriais deverdo ser realizados sempre que solicitados pela CONTRATANTE no
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prazo maximo de 5 (cinco) dias corridos. Serdo aceitos prazos maiores nos casos em que os exames especificos
necessitem de maior tempo para ficarem prontos, mediante anuéncia da Contratante.

3.5. A CONTRATADA devera disponibilizar profissionais legalmente habilitados, incluindo Médico do Trabalho
e Engenheiro de Seguran¢a do Trabalho, com os devidos registros profissionais.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1. A CONTRATADA devera executar diretamente a totalidade do objeto contratado, sendo vedada a
subcontratacdo, total ou parcial, dos servigos previstos neste Termo de Referéncia. A responsabilidade pela
execucdo do objeto sera integralmente da contratada, ndo sendo admitida a transferéncia de obrigacdes a terceiros,
sob pena de rescisdo contratual e aplicagdo das penalidades cabiveis.

CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO (art. 92,V e VI)

5.1. PRECO
5.1.1. O valor total da contratagdo é de RS (por extenso), conforme descrito no quadro abaixo:
Item | Qtd. | Unid. Especificacoes Valor Unit. | Valor Total

5.1.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratacao.

5.2. FORMA DE PAGAMENTO

5.2.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado, ou através de boleto bancario.

5.3. PRAZO DE PAGAMENTO
5.3.1. Os pagamentos serdo efetuados mediante a entrega da nota fiscal.

5.3.1.1. Em até 28 (vinte oito) dias apos a emissdo, de acordo com o aceite da Diretoria requisitante o valor da
nota fiscal serd pago através de deposito em conta corrente a ser indicada pela licitante ou boleto bancario.

5.3.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal quando o 6rgdo contratante atestar o fornecimento do
objeto do contrato.

5.3.3. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre
o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realiza¢do, mediante aplicagdo do indice IPCA de
corre¢ao monetaria.

5.4. CONDICOES DE PAGAMENTO

5.4.1. A emissao da Nota Fiscal/Fatura sera conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia.
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5.4.2. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal, ou circunstincia que impeca a liquidagdao da despesa, o
pagamento ficara sobrestado até que o contratado providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a4 apos a comprovagdo da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o
contratante.
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5.4.3. A Nota Fiscal devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da regularidade fiscal, mediante
consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE (art. 92, V)

6.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do orcamento
estimado, em fevereiro de 2026.

6.2. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os pregos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicagdo, pelo Contratante, do indice IPCA, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas
e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.

6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.

6.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a
importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m)
divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

6.5. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

6.6. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)

7.1. Sao obrigacoes do Contratante, além daquelas previstas no Anexo I — Termo de Referéncia:

7.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus
anexos;

7.1.2. Avaliar a execucao do objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia e Decreto Municipal
n° 4.009/2023;

7.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto fornecido, para
que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

7.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obriga¢des pelo Contratado;

7.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma e
condi¢des estabelecidos no presente Contrato;

7.1.6. Aplicar ao Contratado san¢des motivadas pela inexecugdo total ou parcial do Contrato;

7.1.7. Cientificar a procuradoria da Autarquia para adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de
obrigagdes pelo Contratado;

7.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execucgdo do presente
Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execugdo do ajuste.

7.1.9. Concluida a instrucéo do requerimento, a Administragao terd o prazo de 30 (trinta) dias para decidir, admitida
a prorrogacao motivada por igual periodo.
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7.1.10. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de
descumprimento de cldusulas contratuais, se for o caso.

7.1.11. Comunicar o Contratado na hipoétese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante, no caso do art. 93,
§2°, da Lein°® 14.133/21, se for o caso.

7.2. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda
que vinculados a execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do
Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

8.1. S30 obrigacdes do Contratado, além dagquelas previstas no Anexo I — Termo de Referéncia:

8.2. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato, em seus anexos, assumindo como
exclusivamente seus os riscos ¢ as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda,
as obrigacdes a seguir dispostas:

8.2.1. Manter preposto durante a execucdo do contrato.

8.2.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, II) e
prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

8.2.3. Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento das
clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja
quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia;

8.2.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os produtos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes;

8.2.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer
dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execu¢do contratual pelo Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos
devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

8.2.6. Niao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do contrato, nos termos do
artigo 48, paragrafo tinico, da Lei n® 14.133, de 2021;

8.2.7. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes
0 acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execug@o do contrato;

8.2.8. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz
para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre;

8.2.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as
condi¢des exigidas para habilitagdo na licitagdo;

8.2.10. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

8.2.11. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n°® 14.133, de 2021;

8.2.12. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga do Contratante;
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CLAUSULA NONA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709/2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso
em razao do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagao
da proposta no procedimento de contratagdo, independentemente de declaracao ou de aceitacao expressa. Os dados
obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e
com os principios do art. 6° da LGPD.

CLAUSULA DECIMA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

10.1. Comete infracdo administrativa, o Contratado que praticar qualquer uma das condutas elencadas no art. 155
da Lein® 14.133/2021.

10.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infra¢cdes administrativas acima descritas as seguintes sangoes:

10.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecug¢do parcial do contrato, ssmpre que nao se justificar
a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei).

10.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos incisos II, III, IV, V, VI e
VIl do art. 155 da Lein.° 14.133/2021, sempre que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156,
§4°, da Lei).

10.2.3. Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas nos
incisos VIII, IX, X, XI e XII, bem como nos incisos II, III, IV, V, VI e VII, todos do art. 155 da Lein.® 14.133/2021,
que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei).

10.2.4. Multa:

a) Moratoria de 0,5 % (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o
limite de 15 (quinze) dias. O atraso superior a 15 dias autoriza a Administragdo a promover a rescisdo do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n.
14.133/2021.

b) Compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugao total do objeto.

10.2.5. A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de reparagdo
integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°).

10.2.6. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156,
§7°).

10.2.7. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimagao (art. 157).

10.2.8. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada
ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

10.2.9. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade
competente.

10.3. A aplicacdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133,
de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
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contratar.

10.4. Os atos previstos como infra¢cdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e
contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013,
serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

10.5. As sang¢des de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo
passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

11.1. O contrato se extingue quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do
prazo estipulado para tanto.

11.2. Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a conclusio do
objeto, caso em que devera a Administragdo providenciar a readequagdo do cronograma fisico-financeiro.

11.2.1. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:
11.2.1.1. ficard ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢des administrativas; e

11.2.1.2. podera a Administragdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas em
lei para a continuidade da execug@o contratual.

11.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado,
por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/2021, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa.

11.2.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 ¢ 139 da mesma Lei.

11.2.2. A alteragdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara rescisdo se nao
restringir sua capacidade de concluir o contrato.

11.2.3. Se a operag@o implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para
alteraco subjetiva.

11.3. O termo de rescis@o, sempre que possivel, serd precedido de balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou
parcialmente cumpridos; relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos e indenizagdes e multas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

12.1. Os custos e¢ despesas decorrentes dos pagamentos, objeto desta contratacdo serdo de responsabilidade da
COMPANHIA ITUANA DE SANEAMENTO - CIS e atendida pela dotacio orcamentaria n°
17.512.0014.3.3.90.39.00.2325, constante do exercicio de 2026.

CLAUSULA DECIMA TECEIRA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, I1I)

13.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 14.133,
de 2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078,
de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERACOES

14.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n° 14.133, de
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14.2. O CONTRATADO ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressoes que
se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato. As
supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.

2021.

14.3. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a
celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICACAO

15.1. Incumbira 8 CONTRATANTE providenciar a publicagao deste instrumento nos termos e condi¢des previstas
na Lei n°® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO (art. 92, §1°)

16.1. E eleito o Foro da Comarca de Itu/SP para dirimir os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de
Contrato que nao possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1° da Lei n® 14.133/21.

Itu, de de 2026.
CONTRATANTE
CONTRATADA
TESTEMUNHAS
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CNPJ: 26.938.926/0001-16 Fone: (11) 2118-6600 Pagina 40 de 43



Companhia T O
]|l‘kll\:J‘l‘1‘£l‘”‘v”.» PREFEITURA

ANEXO VI
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

CONTRATANTE:

CONTRATADO:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):

OBIJETO:

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execucgdo contratual,
estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, cujo tramite processual
ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de interesse, Despachos
e Decisoes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, em consonancia com o estabelecido
na Resolugdo n® 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo,
parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°
709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras
do Codigo de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no modulo eletronico do “Cadastro
Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n°01/2020, conforme
“Declaragido(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

e) ¢ de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacdo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa,
interpor recursos € o que mais couber.

Itu, de de 2026.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAQ/ENTIDADE:

Nome:

Cargo:
CPF:
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RESPONSAVEIS PELA _HOMOLOGACAO DO __CERTAME _OU__RATIFICACAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo contratante:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

Pela contratada:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

GESTOR(ES) DO CONTRATO:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS:

Tipo de ato sob sua responsabilidade:

Nome:
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CPF:

Assinatura:
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