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AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N.° 40/2026 COM BASE NO ART. N° 75, INCISO II
da Lei 14.133/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 587/2025

A Companhia Ituana de Saneamento — CIS, inscrita no CNPJ 26.938.926/0001-16, com sede na Rua
Bartira, n® 300/A, Vila Leis, CEP: 13.309-210, Itu - SP, torna publico que, realizara Dispensa de
Licitag@o, com critério de julgamento MENOR VALOR GLOBAL, nos termos do artigo n°. 75, inciso
I da Lei 14.133/2021, e as exigéncias estabelecidas neste Aviso de Dispensa de Licitagdo, conforme os
critérios e procedimentos a seguir definidos, objetivando obter a melhor proposta, observadas as datas e
horérios discriminados a seguir:

Data/Hora limite para apresentacio da Proposta: | 03/06/2026 as 17:00h

Referéncia de Horarios: Horario de Brasilia
Endereco de E-mail para envio da proposta: cotacoes@cis-itu.com.br
https://cis-itu.com.br/licitacoes/ €

Link do Aviso de Dispensa:

https://www.gov.br/pncp/pt-br

1. DO OBJETO

Constitui o objeto desta Dispensa de Licitacgio a “CONTRATACAO DE SERVICOS DE
ADMINISTRACAO DO PROGRAMA DE CONCESSAO DE VAGAS DE ESTAGIO
REMUNERADAS”.

1.1. Compoem este Edital, além das condigdes especificas, os seguintes documentos:
1.1.1. ANEXO I— TERMO DE REFERENCIA;

1.1.2. ANEXO II - MODELO DE PROPOSTA;

1.1.3. ANEXO III - MODELO DE DECLARACAO UNIFICADA;

1.1.4. ANEXO IV —- MINUTA DE CONTRATO;

1.1.5. ANEXO V — TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:

2.1  As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo or¢amentaria propria,
prevista no orgamento da Autarquia, para o exercicio de 2026, na classificacao abaixo:
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ORGAO
ELEMENTO FUNCIONAL E
DE ECONOMICO | PROGRAMATICA FONTE VALOR SECRETARIA
DESPESA
26.01.00 3.3.90.39 17.512.0014 4 R$ 18.999,96 CIS

3. DO VALOR ESTIMADO:

3.1. O valor global para a contratagdo sera de R$ 18.999,96 (dezoito mil, novecentos e noventa e
nove reais e noventa e seis centavos).

4. PERIODO PARA ENVIO DA PROPOSTA DE PRECO:

4.1. A presente DISPENSA ficara ABERTA POR UM PERIODO DE 03 (TRES) DIAS UTEIS, a
partir da data da divulgacdo no site da Companhia Ituana de Saneamento e no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas — PNCP, para o envio da proposta comercial através do e-mail: cotacoes@.cis-
itu.com.br, fazendo referéncia o PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 587/2025.

4.2. Limite para apresentacdo da proposta de precos e documentos: 03/06/2026 as 17:00h.

5, PROPOSTA DE PRECO/COTACAO:

5.1 A proposta de precos devera ser apresentada conforme modelo constante no Anexo II deste Aviso
de Dispensa.

5.2 As propostas de prego que ndo estiverem em consondncia com as exigéncias deste Edital serdo
desconsideradas julgando-se pela desclassificacao.

5.3 As propostas de preco que ndo estiverem em consonancia com as exigéncias deste Edital serdo
desconsideradas julgando-se pela desclassificacao.

5.4  Os precos ofertados ndo poderdo exceder os valores unitarios, constantes neste Aviso, devendo
obedecer ao valor estipulado pela administragao.

6. CRITERIO DE JULGAMENTO

6.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de dispensa de licitagdo,
com fundamento na hipdtese do art. 75, inciso II da Lei n.° 14.133/2021, que culminara com a selecao
da proposta de menor valor global.

6.2 Previamente a celebragdo do contrato, a Administragdo verificara o eventual descumprimento das
condigdes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que a impe¢a mediante a
consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a)  SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral
da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e
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) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria- Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

6.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu soécio
majoritario, por for¢a do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢do de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

6.4. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.5. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

6.6. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de
contratacao.
6.7. Caso atendidas as condigOes para contratagdo, a habilitagdo do fornecedor consultada nos

documentos por ele abrangidos.

6.8. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentagdo, ou encaminhar, quando
solicitado pela Administragdo, a respectiva documentacao atualizada.

6.9. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

6.10. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, € se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

6.11. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do
recolhimento dessas contribuicoes.

6.12. Para fins de contratacdo, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de habilitagdo:

7. DOCUMENTOS DE HABILITACAO:

7.1.  Os documentos exigidos para habilitagdo deverdo ser enviados por e-mail, em formato digital, no
prazo de até¢ 01 (um) dia Wtil contado a partir da solicitacio, podendo esse prazo ser prorrogado por
igual periodo.

7.1.1 A prorrogacao do prazo podera ocorrer nas seguintes situacdes:
I - por solicitagao do fornecedor, mediante justificativa aceita pelo agente de contratagcdo; ou

IT - de oficio, a critério do agente de contratacdo, quando constatado que o prazo estabelecido ndo ¢
suficiente para o envio dos documentos exigidos no edital para a verificagdo de conformidade de que
trata o caput.

7.2.  Os documentos de habilitacdo, serdo solicitados somente para o Licitante Vencedor, quais sejam:

7.2.1. Prova de inscri¢cao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - Cartao CNPJ;
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7.2.2. Contrato Social em vigor (Consolidado), devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais; exigindo-se, no caso de sociedade por agdes, documentos de eleicao de seus administradores;
Estatuto Social devidamente registrado acompanhado a ultima ata de eleicdo de seus dirigentes
devidamente registrados em se tratando de sociedades civis com ou sem fins lucrativos. Quando se tratar
de empresa publica sera apresentado copia das leis que a instituiu; Certificado da Condicao de
Microempreendedor Individual — MEI;

7.2.3. Regularidade para com a Fazenda Federal - Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

7.2.4. Certiddo Regularidade junto a Secretaria de Estado da Fazenda Publica Estadual;
7.2.5. Certidao Negativa de Débito do Municipio Sede da Empresa (CND Municipal);
7.2.6. Certiddo Negativa de Débitos junto ao FGTS;

7.2.7. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

7.2.8. Certiddo atualizada das agdes relativas a faléncia, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, ou de execucao patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica, se for o caso, com prazo de
validade em vigor na data de entrega dos envelopes, ou emitida em até 90 (noventa) dias anteriores a data
da entrega dos envelopes, caso ndo possua prazo de validade indicado;

7.2.9. Declaracdo Unificada (Anexo III).

8. PRAZOS E CONDICOES DE ENTREGA / EXECUCAO DOS SERVICOS

8.1. O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, nos termos do art.
107 da Lei n° 14.133/2021, desde que demonstrada a vantajosidade para a Administracdo e mantidas as
condig¢des iniciais do ajuste.

9. DO PAGAMENTO

9.1 O pagamento serd efetuado pelo contratante até 28 (vinte e oito) dias uteis do més subsequente,
mediante apresentacdo de nota fiscal e apds atesto do setor competente, nos termos da Lei Federal n°.
14.133/2021.

9.2.  Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente apresentado, expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;

c) os dados do contrato e do 6rgio contratante;

d) o periodo respectivo de execucdo do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retencdes tributérias cabiveis.

a. Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou

circunstancia que impega a liquidacao da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie
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as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacdo da regularizacdo da situacdo, sem
onus ao contratante;

b. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, devera ser obrigatoriamente acompanhado
da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a
documentag¢dao mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133, de 2021.

10. DAS IMPUGNACOES, DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO E DOS RECURSOS

10.2. Os esclarecimentos pretendidos serdo dirigidos a Diretoria de Compras e Licitagdes,
preferencialmente através do e-mail: cotacoes@cis-itu.com.br

10.3. Nao serdo respondidos questionamentos orais (através de telefone).

10.4. A resposta a impugnagdo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgada em sitio eletronico
oficial e encaminhado a empresa Impugnante.

10.5. Ao final dos tramites desta Dispensa de Licitagao, havendo intencao de interposi¢ao de recurso a
interessada devera apresentar razdes no prazo de 3 (trés) dias uteis, contados da data de divulgagdo do
ato a ser discutido.

11. ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO:

11.1. Encerradas as fases de classificagdo das propostas comerciais e habilitagdo, e exauridos eventuais
recursos administrativos, o processo sera encaminhado a autoridade superior, que podera:

I determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;
II revogar o processo por motivo de conveniéncia e oportunidade;

1 proceder a anulagdo do processo, de oficio ou mediante provocagdo de terceiros, sempre que
presente ilegalidade insanavel;

v adjudicar o objeto e homologar o processo.

12. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DA DISPENSA:

12.1. O resultado final desta Dispensa de Licitagdo, sera publicado no site oficial da Prefeitura do
Municipio de Itu (https://cis-itu.com.br/licitacoes/).

13.  DAS DISPOSICOES GERAIS:

13.1. Poderd o Municipio revogar o presente Aviso de Dispensa de Licitag¢ao, no todo ou em parte, por
conveniéncia administrativa e interesse publico, decorrente de fato superveniente, devidamente
justificado.

13.2. O Municipio devera anular o presente Aviso de Dispensa de Licitagdo, no todo ou em parte,
sempre que acontecer ilegalidade, de oficio ou por provocagao.

13.3. A anulagdo do procedimento de Dispensa de Licitagdo, ndo gera direito a indenizagao, ressalvada
o disposto no paragrafo tunico do art. 71 da Lei Federal n® 14.133/21.
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13.4. Apods a fase de classificacdo das propostas, ndo cabe desisténcia da mesma, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo Municipio.

Itu, 27 de maio de 2026.

Gilmar Souza dos Santos

Diretor Superintendente — CIS
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s, PREFEITURA
ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO E PRAZOS

1.1 Contratacdo de servicos de administracdo do programa de concessdo de vagas de estagio
remuneradas, na condi¢do de agente de integragdo, destinadas a estudantes regularmente matriculados e
com frequéncia efetiva que estejam frequentando o ensino regular em institui¢des de educacao superior
e de ensino médio técnico, a fim de atender as necessidades da Companhia Ituana de Saneamento de
acordo com a Lei Municipal n® 1.116, de 18 de dezembro de 2009 e a Lei Federal 11.788, de 25 de
setembro de 2008.

1.2 A contratacdo serd pelo prazo de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do contrato.

1.3 A duragdo dos estagios esta condicionada a frequéncia escolar e a duracao dos cursos, sendo que
o prazo minimo de contrato ¢ de seis meses, podendo chegar a vinte e quatro meses o prazo maximo de
cada estagio.

1.4. CLASSIFICACAO DO BEM OU SERVICO:

1.4.1. A contratagdo sera realizada por meio de DISPENSA, nos termos dos incisos XII, XIII, XIV, XV,
XVI, XVIII e XXI do art. 6° da Lei n® 14.133/2021, observados os limites legais vigentes e a devida
instrucao processual.

1.4.2. Considerando que a presente contratacdo se enquadra na hipotese de dispensa de licitagdo por
valor, nos termos do art. 75, inciso I ou II, da Lei n°® 14.133/2021, a claboracdo do Estudo Técnico
Preliminar (ETP) ¢ facultativa, conforme disposto no art. 4°, § 1°, do Decreto Municipal n° 4.171/2024.
Diante disso, optou-se pela ndo elaboragdo do referido estudo, por se tratar de situacdo legalmente
dispensavel, a critério de conveniéncia e oportunidade da Administragao.

2. JUSTIFICATIVA

2.1 A Companhia Ituana de Saneamento - CIS tem como objetivo oferecer oportunidades aos
estudantes para complementarem a formacgao escolar mediante treinamento pratico em situagdes reais de
trabalho.

2.2 A oportunidade concedida se traduz pelo conjunto de fatores que, durante o periodo de realizacao
do estagio, sdo colocadas a disposicdo do estudante estagidrio, sob a forma ndo s6 de espago fisico
operacional, mas também de recursos humanos, técnicos e instrumentais.

23 Para tanto, faz-se necessario a contratagdo de um agente de integra¢do especializado para
desempenhar as atividades de recrutamento, contratagdo, treinamento e acompanhamento do
desempenho dos estagidrios, visando atender plenamente a legislagdo vigente.

2.4 Propiciara também a reduza e elevada carga de trabalho atualmente das Diretorias no geral,
existentes na Autarquia para as atividades acima mencionadas.
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3. ESTAGIO

3.1 De acordo com a Lei n® 11.788, de 25/09/2008, o estdgio ¢ um ato educativo escolar
supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparacao para o trabalho produtivo
de educandos que estejam frequentando o ensino regular em instituicdes de educagdo superior, de
educacdo profissional, de ensino médio, da educagao especial e dos anos finais do ensino fundamental,
na modalidade profissional da educacao de jovens e adultos.

3.2 O estagio faz parte do projeto pedagogico do curso, além de integrar o itinerario formativo do
educando, visando ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a
contextualizagdo curricular e objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o

trabalho.

33 A realizacdo de estdgio curricular ndo acarretard vinculo empregaticio de qualquer natureza,
observados os seguintes requisitos:

3.3.1 — matricula e frequéncia regular do educando em curso de educacao superior, de educagdo técnico
profissional, de ensino médio.

3.3.4 — Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no termo de
COMpromisso.

3.3.5- Para execugao do estagio a unidade concedente fornecera supervisor, que assinara os relatorios.

34 O estagio dar-se-4 mediante termo de compromisso ou contrato de estdgio celebrado entre o
estudante e a Autarquia e a Instituicdo de ensino.

3.5 A legislacdo municipal incidente sobre a presente contratagdo sdo as leis abaixo relacionadas,
disponiveis no site Leis Municipais e site do Planalto:

-Lei 1116, de 18 de dezembro de 2009
-Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008

4. JORNADA/ CARGA HORARIA E SUPERVISAO

4.1 A jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo entre a institui¢do de ensino, a
parte concedente e o aluno estagiario ou seu representante legal, devendo constar do termo de
compromisso ser compativel com as atividades escolares e ndo ultrapassar 6 (seis) horas diarias e 30
(trinta) horas semanais, no caso de estudantes do ensino superior, da educagao profissional de nivel médio
e do ensino médio regular. O estagio relativo a cursos que alternam teoria e pratica, nos periodos em que
nao estdo programadas aulas presenciais, podera ter jornada de até 40 (quarenta) horas semanais, desde
que isso esteja previsto no projeto pedagdgico do curso e da instituicdo de ensino. Se a instituigdo de
ensino adotar verificagdes de aprendizagem periddicas ou finais, nos periodos de avaliacdo, a carga
horéaria do estdgio serd reduzida pelo menos a metade, segundo estipulado no termo de compromisso,
para garantir o bom desempenho do estudante A supervisao do estagio e o controle da frequéncia e das
atividades que serdo desenvolvidas, ficardo a cargo do coordenador, supervisor de area ou chefe de
departamento que recebera o estagiario, desde que este possua formagao ou experiéncia profissional na
area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario e possua nivel de escolaridade superior ao
dele.
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4.2 Na hipotese do coordenador, supervisor de area ou chefe de departamento ndo possuir nivel de
escolaridade superior, o supervisor do estagio sera a autoridade imediatamente superior, com maior grau
de escolaridade do que o estagiario.

4.3 A frequéncia mensal sera enviada ao Setor de Recursos Humanos da Diretoria Administrativa da
Companhia [tuana de Saneamento — CIS.

44  E vedada a realizagdo de carga hordria diaria superior & prevista acima, sendo proibida a
compensagdo de horario, salvo quando justificada e devidamente autorizada por escrito pela chefia
imediata, hipdtese em que o estagidrio devera compensar o horario ndo trabalhado até o més subsequente
ao da ocorréncia.

5. DESLIGAMENTO E SUBSTITUICAO DO ESTAGIARIO

5.1 O desligamento e a substituicdo do estagiario dar-se-ao nas seguintes hipdteses:
5.1.1 Automaticamente, ao término do estagio;

5.1.2 A qualquer tempo, no interesse ¢ conveniéncia da Autarquia;

5.1.3 Comprovada a insuficiéncia na avaliagdo de desempenho do estagiario no Setor/Departamento ou
Diretoria.

5.1.4 A pedido do estagiario;

5.1.5 Em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso assumido na oportunidade de
assinatura no Termo de Compromisso;

5.1.6 Pelo nd3o comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias, consecutivos ou nao,
no periodo de um més, ou por trinta dias durante todo o periodo de estagio;

5.1.7 Pela interrupcdo do curso na Instituigdo de Ensino a que pertenga o estagiario, conforme
responsabilidade da CONTRATADA, o acompanhamento da frequéncia escolar do estagiario,
solicitando declaragdo da Instituicdo de Ensino, comprovando a frequéncia regular ao curso
correspondente ao estagio;

5.1.8 — por conduta incompativel com a exigida pela Administragao.

6. VALOR DA BOLSA-AUXILIO

6.1 O estudante de nivel superior percebera bolsa de estagio de R$ R$ 1.374,75 e o nivel médio
técnico percebera bolsa de estagio de R$ 800,00

6.2 A concessao de bolsa ou outra forma de contrapresta¢do, ndo podera ser superior a 90 % (noventa
por cento) do vencimento padrdo inicial do Municipio, conforme Lei Municipal 1116/2009.

6.3 O estudante em estagio recebera auxilio-transporte opcional, nos termos da Lei Municipal n°
1.175 de 27 de maio de 2010, o qual sera pago pela Companhia Ituana de Saneamento — CIS.

6.4 O pagamento do auxilio-transporte serd mediante a recarga no cartdo de linha municipal
mensalmente, até o primeiro dia do més da utilizacao.

Rua Bartira, 300/A - Vila Leis - Itu/SP CEP: 13.309-210 www.cisitu.com.br
CNPJ: 26.938.926/0001-16 Fone: (11) 2118-6600 Pagina 9 de 28



A
ek
Companhia ot e
Ituana PREFEITURA
de Saneamento

7. SEGURO CONTRA ACIDENTES PESSOAIS

7.1 Sera de responsabilidade da CONTRATADA o seguro de vida contra acidentes pessoais dos
estagiarios, devendo ser a apolice compativel com os valores de mercado, devendo ainda essa
responsabilidade, constar do Termo de Compromisso de Estagio.

7.2 No caso de estagio obrigatorio, a responsabilidade pela contratagao do seguro contra acidentes
pessoais podera alternativamente, ser assumida pela instituicao de ensino.

8.RECESSO

8.1 Sera assegurado ao estagiario, sempre que o estadgio tenha duracdo igual ou superior a 01 (um)
ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante as férias escolares.
Nos casos de estdgio com duragdo inferior a 01 (um) ano, os dias de recesso serdo concedidos
proporcionalmente.

8.2 O recesso referido acima sera remunerado quando o estagiario receber bolsa.

8.3 Também haverd remuneragdo de maneira proporcional, na hipdtese de estagio inferior a 12 (doze)
meses.

9, NUMERO DE ESTAGIARIOS

9.1 A legislagdo limita o numero de estagiarios a 20% do total de funcionarios publicos, tendo em
vista que no més 10/2025 temos em média 160 servidores ativos ficando entdo estipulado o quantitativo
de 10 (dez) estagiarios entre nivel Superior e Nivel médio técnico, podendo a critério da Autaquia
solicitar quantidade a menos.

9.2 Aos estudantes portadores de deficiéncia, sera assegurado o direito de participar do programa de
estagio cujas atividades sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, sendo o percentual
de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas pela parte concedente.

10. ESTIMATIVA DE GASTOS

10.1 O valor estimado decorre do valor médio unitario (ou seja, soma dos trés valores unitarios
dividida por trés) multiplicado pelo nimero mensal de estagiarios e pelo periodo de 12 (doze).

10.2 O quantitativo de vagas ofertadas a seguir servird de base de calculo para a estimada de gastos,
ndo sendo a CIS obrigada a contratar toda a quantidade estimada.

10.3 Damesma forma, em virtude da expansdo das Diretorias/Departamentos e Setores o quantitativo
também podera ser aumentado.

Bolsa/ Nivel

Nivel Superior: R$ 1.374,75

Nivel Médio Técnico: R$ 800,00

Quantidade total de estagiarios nivel médio técnico e Superior (prevista): 10
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10.4 A licitante deverd apresentar proposta, tendo como vencedora do certame a licitante que
apresentar o menor valor global, o qual sera utilizado durante a vigéncia do contrato.

10.5 A proposta adequada devera conter também o valor unitario por estagiario e valor total estimado
para 12 (doze) meses.

11. FATURAMENTO

11.1 A CONTRATADA devera apresentar planilha de cobranga mensal (até o quinto dia util do més
subsequente ao vencido), contendo numero de ordem, més de competéncia, nome e identificagdo
detalhada dos estagidrios com contratos em vigor em formato excel, aos cuidados do Setor de Recursos
Humanos da Companhia Ituana de Saneamento — CIS, responsavel pela validagcao dos dados.

11.1.1 O envio do detalhamento para posterior faturamento se dara por email com titulo especifico para
tal finalidade, por exemplo: DETALHAMENTO PARA FATURAMENTO MES OUTUBRO/2025, e
portanto, para cada trdmite com um titulo correspondente, sem acimulo de conversacdo nos meses
posteriores, encerrando-se a comunicagdo com o envio da nota fiscal previamente autorizada pela
CONTRATANTE.

11.1.2 O detalhamento devera conter os bolsistas ativos referentes ao més de competéncia. Ao deixar de
apresentar o nome do estudante para cobrancga, nao podera haver cobranga posterior ou acumulada, sendo
competéncia da CONTRATADA conferir rigorosamente os bolsistas ativos, estando disponivel o email
de contato dos Setor de Recursos Humanos da CIS para quaisquer esclarecimentos.

11.2  Apos a conferéncia da planilha de detalhamento da cobranca (em até 3 dias tuteis) o Setor de
Recursos Humanos da CIS, emitird autorizagao para faturamento, sendo o calculo mensal, resultante do
percentual ofertado pela CONTRATADA (valor unitario), multiplicado pelo numero de estagiarios
ativos na folha de pagamento.

11.3  Apos a aceitagdo da fatura, a Autarquia, terd o prazo de 28 dias, contados do recebimento Nota
Fiscal para realizar o pagamento

11.4 A nota fiscal devera apresentar, descritivo do servigo, nimero de contrato, valor unitario,
quantidade de estagiarios e valor total cobrado e nimero de conta corrente para deposito.

11.5 Naocorréncia de atraso de pagamento, ndo podera a CONTRATADA suspender a prestagao dos
servicos, conforme estabelece a Lein® 14.133/21, sendo passivel de multa caso venha a ocorrer suspensao
de servicos ou morosidade nos procedimentos, devendo sempre manifestar-se via oficio.

11.6  Sao situagdes condicionantes ao faturamento:

11.6.1 As comunicagdes de inicio, encerramento e/ou desligamentos deverdo ser encaminhadas a
CONTRATADA até o tltimo dia de cada més, portanto a planilha de cobranga mensal somente podera
ser emitida no més subsequente ao vencido contendo todos os apontamentos do més.

11.6.2 Independentemente da data de assinatura do termo de compromisso ou contrato de estagio, a
cobranga se inicia com o inicio do estdgio, documentado pelo encaminhamento do estudante a reparti¢cao
a que for destinado, portanto os contratos devem conter apenas o prazo de estagio em meses (minimo de
6 meses), iniciando-se ap0ds as partes assinarem o contrato € na data de inicio efetivo do estagio.

11.6.2.1 Ao emitir o encaminhamento do bolsista a reparticao onde prestara os servicos, o setor de
Recursos Humanos da CIS emitird também o comunicado 8 CONTRATADA contendo a data de inicio
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e término da vigéncia do estdgio, iniciando-se a partir de entdo a cobranga por parte da CONTRATADA,
condicionada aos estudantes ativos na folha de pagamento da CONTRATANTE.

12. PRESTACAO DOS SERVICOS

12.1  Os servigos serao prestados a Autarquia e a instituicao devera oferecer os seguintes servigos:
12.1.1 Plano de acompanhamento de estagio;

12.1.2 Processos seletivos;

12.1.3 Avaliagdes semestrais;

12.1.4 Capacitagdo técnica/Comportamental dos estagiarios;

12.1.5 Garantia de transi¢dao imediata dos estagiarios que fazem parte do quadro atual da Autarquia;
12.1.6 Convénio firmado com institui¢des de Ensino Publicas e Privadas, que comprovem idoneidade;
12.1.7 Agilidade e presteza no atendimento as demandas do Municipio.

12.2 A licitante contratada sera responsavel pelo acompanhamento da frequéncia escolar do estagiario,
solicitando declaragdo da Instituicdo de Ensino, comprovando a frequéncia regular ao curso
correspondente ao estagio;

12.3 A licitante contratada devera dispor diariamente de um profissional em sua sede a disposicao da
Autarquia, para atender a demanda de recrutamento, selecao, formalizagdo de termos de compromisso,
prorrogacgdes, regularidade de documentagao e frequéncia escolar, geragdo de relatorios (em formato pdf
editavel e excel), esclarecimento de davidas e quaisquer orientagdes solicitadas pela
Diretorias,Departamentos, Setores ou por estagidrios, inclusive por escrito, se assim solicitado,
disponibilizando e-mail institucional Unico e especifico para as comunicagdes com a Autarquia,
fornecido no ato da assinatura do contrato.

12.3.1 O profissional designado pela CONTRATADA devera também emitir os detalhamentos e
tramites do faturamento nos termos da cldusula décima primeira e sub-itens.

12.4  As solicitacdes de contratagdo serdo formalizadas via email, quando a CONTRATANTE enviara
copia dos documentos necessdrios para edicdo dos contratos ou termos de compromisso € a
CONTRATADA teréd o prazo maximo de 4 (quatro) dias uteis para emitir o termo de compromisso de
estagio.

12.4.1 Caso haja necessidade de realizar corre¢do do documento “termo de compromisso” ou “contrato
de estagio” a CONTRATADA tera o prazo maximo de 2 (dois) dias uteis para refazé-lo.

12.5 Sera de responsabilidade da CONTRATADA a emissdo e entrega do documento “contrato de
estagio” ou “termo de compromisso” no Setor de Recursos Humanos da Companhia Ituana de
Saneamento — CIS.

12.6 A CONTRATADA devera manter atualizados os dados das entidades convenientes, ndo sendo
aceitavel que apos o contrato assinado pelo Dirigente do Orgao, e retirado e assinado pelo estudante, o
documento seja devolvido pela institui¢ao de ensino por motivo de erro nos dados da institui¢ao ou seus
representantes, portanto o documento devera ser revisado antes da entrega na Companhia Ituana de
Saneamento.
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12.7  Seréd responsabilidade da CONTRATADA acompanhar os prazos de inicio e término dos
estagios, devendo emitir alerta via email quanto ao término de cada estagio com 30 dias de antecedéncia
ou relatorio mensal contendo términos e possiveis prorrogacoes.

12.8 Naemissao do contrato de estdgio ou termo de compromisso, devera a CONTRATADA observar
o prazo de vigéncia do curso do estudante, e ndo podera ser emitido contrato com vigéncia superior ao
término do curso.

12.8.1 Nos termos do item 11.6.2.1, quando emitido encaminhamento para estagio do bolsista com
término de curso em prazo menor que doze meses, o documento de encaminhamento devera conter a data
de inicio e término da vigéncia, condicionado ao término do curso.

12.9  As prorrogagdes dos termos de compromisso ou contratos de estagios deverdo ocorrer dentro da
vigéncia do documento inicial, caso ndo ocorra, devera ser formalizado novo contrato.

12.10 Em caso de mudanca de curso, devera também ser formalizado novo contrato, devendo o
estudante ser orientado quanto a obrigatoriedade de comunicar a troca de instituicao de ensino ou curso.

12.11 A CONTRATADA deverd fornecer email Unico especifico para recebimento de qualquer
demanda da Companhia Ituana de Saneamento, que devera ser atendida pelo representante designado
conforme item 12.3.

12.12 O representante estabelecido no item 12.3 deste termo de referéncia serd responsavel também por
responder no mesmo email a todas as demandas da CONTRATANTE, portanto, se o assunto demandar
a aten¢do de outras areas da CONTRATADA, deverdo estas areas interagir com o responsavel pelo
contrato com a Companhia Ituana de Saneamento, e enviar respostas e documentos somente através deste
representante em email Uinico.

12.13 A CONTRATADA podera disponibilizar, e-mail, portal ou aplicativo com login e senha para uso
do Setor de Recursos Humanos, entretanto o acesso sera opcional e deverdo ser cumpridos todos os
requisitos do atendimento personalizado estabelecido neste termo, ndo sendo admissivel direcionar
qualquer demanda da CONTRATANTE para uma central de atendimento.

12.14 A CONTRATADA devera celebrar termo de compromisso entre o educando ou com seu
representante ou assistente legal, quando ele for absoluto ou relativamente incapaz, € com a parte
concedente do estdgio e a instituicdo de ensino, indicando as condi¢des de adequagdo do estagio a
proposta pedagdgica do curso, a etapa e modalidade da formagao escolar do estudante e ao horario e
calendario escolar, elaborado e confeccionado pela instituicao de integracao;

12.15 O plano de atividades do estagiario, elaborado em acordo das 3 (trés) partes a que se refere a Lei
1116 de 18 de dezembro de 2009, sera incorporado ao termo de compromisso por meio de aditivos a
medida que for avaliado, progressivamente, o desempenho do estudante

13. DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1. Os recursos orgamentarios para suportar a respectiva contratacdo serdo atendidos pela dotacao
orcamentdria do exercicio de 2026, de acordo com a seguinte classificagdo:
17.512.0014.3.3.90.39.00.2325.
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14. PENALIDADES:

O inadimplemento parcial ou total das obrigacdes podera ensejar a aplicagcdo das penalidades previstas
nos arts. 156 a 162 da Lei n° 14.133/2021, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis em conformidade
com a legislag¢ao vigente.

15. ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

15.1. Esse contrato sera gerido pela Diretora Administrativa da Companhia Ituana de Saneamento — CIS,
devendo ser fiscalizado por servidor indicado por ela.

16.2 Apenas a Gestora do Contrato e a Fiscal do Contrato estao autorizados a exigir as obrigagdes desse
Termo de Referéncia.

16. DA SUBCONTRATACAO

16.1. A empresa contratada devera executar diretamente a totalidade do objeto contratado, sendo vedada
a subcontratacdo, total ou parcial, dos servigos previstos neste Termo de Referéncia. A responsabilidade
pela execucdo do objeto sera integralmente da contratada, ndo sendo admitida a transferéncia de
obrigagdes a terceiros, sob pena de rescisdo contratual e aplicagdo das penalidades cabiveis.
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ANEXO IT
MODELO DE PROPOSTA
(PREENCHER E ASSINAR EM PAPEL TIMBRADO DE SUA EMPRESA)

A Companhia Ituana de Saneamento,
Ref.: Proposta de Precos.
Dispensa n° 40/2026 - Processo Administrativo n® 587/2025.

Objeto: CONTRATACAO DE SERVICOS DE ADMINISTRACAO DO PROGRAMA DE
CONCESSAO DE VAGAS DE ESTAGIO REMUNERADAS.

LICITANTE:

END. COMERCIAL: UF:
CEP: FONE/FAX: CONTATO:

INSCR. ESTADUAL: CNPJ:

DATA: VALIDADE DA PROPOSTA: PRAZO DE EXECUCAO:
ITEM DESCRICAO QTDE | UNID. VL. VL.

UNITARIO | TOTAL

Contratacdo de  servicos de
administragdo do programa de
concessao de vagas de estagio
remuneradas, na condi¢ao de agente
de integracdo, destinadas a
estudantes regularmente
matriculados e com frequéncia
efetiva que estejam frequentando o
ensino regular em instituicdes de
educagdo superior e de ensino
médio técnico, a fim de atender as
necessidades da Companhia Ituana
de Saneamento de acordo com a Lei
Municipal n® 1.116, de 18 de
dezembro de 2009 e a Lei Federal
11.788, de 25 de setembro de 2008.

1 | SERVICO
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Valor Total: RS (por extenso)
OBSERVACOES:
1. Validade da proposta: no minimo, 60 (sessenta) dias;
2. Declaramos, para os devidos fins, que nos precos cotados estdo incluidas todas as despesas

incidentes sobre o objeto licitado, tais como impostos, impressoes, taxas € quaisquer outros custos;

3. Declaramos que concordamos com todos os termos constantes no Termo de Referéncia.

Local, XX de XXXXXXX de 2026.

Assinatura do representante legal da empresa
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ANEXO III
MODELO DE DECLARACAO UNIFICADA
Ref.: DISPENSA N.° 40/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 587/2025

, inscrita no CNPJ sob o n° , sediada na , por meio de seu representante legal abaixo
identificado, DECLARA, sob as penas da Lei, que atende aos requisitos de habilitagdo definidos no Aviso
de Dispensa e seus demais anexos, ¢ que respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma
da lei (art. 63, I da Lei n° 14.133/2021) e declara ainda que:

a) atende aos requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatorio, e que respondera pela
veracidade das informacgdes prestadas, na forma da lei (art. 63, I da Lei n°® 14.133/2021);

b) cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas (art. 63, IV da Lei n°® 14.133/2021);

c) suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas (art. 63, §1° da Lei n® 14.133/2021);

d) nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢ao de aprendiz, nos termos do art. 7°, XXXIII, da
Constituicao Federal (art. 68, VI da Lei n° 14.133/2021);

) ndo possui empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto nos
incisos III e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constitui¢ao Federal;

f) estd ciente da obrigagdo de manter o endereco da empresa atualizado junto ao 6érgao promotor da
licitagcdo, e de que as notificacdes e comunicagdes formais decorrentes da execugdo do contrato serdo
efetuadas no endereco que constar em seu preambulo. Caso a empresa ndo seja encontrada, serd notificada
pelo Diario Oficial do Municipio acessivel em https://itu.sp.gov.br/imprensa-oficial/

i) ndo se enquadra em nenhuma das restri¢cdes de participacdo, conforme art. 14 da Lei n° 14.133/2021 e
disposi¢des do Aviso de Dispensa.

g) estd ciente sobre a observacdo das disposi¢des da Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018
(Lei Geral de Proteg¢ao de Dados Pessoais), e alteragdes, quando do tratamento de dados pessoais e dados
pessoais sensiveis a que tenha acesso, para o proposito de execu¢do e acompanhamento do Contrato, ndo
podendo divulgar, revelar, produzir, utilizar ou deles dar conhecimento a terceiros estranhos a esta
contratagdo, a ndo ser por forca de obrigagao legal ou regulatoria.

s de de

(NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE DA PROPONENTE)
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ANEXO IV
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO QUE CELEBRAM A COMPANHIA ITUANA DE SANEAMENTO - CIS E A
EMPRESA

Sao partes neste instrumento particular de contrato de prestacao de execugdo de servigo, de um lado a
COMPANHIA ITUANA DE SANEAMENTO - CIS, com sede na cidade de Itu, Estado de Sdo Paulo,
na Rua Bartira, n° 300/A, Bairro Vila Leis, CEP 13.309-210 e inscrita no CNPJ/MF sob o n°
26.938.926/0001-16, neste ato representada pelo SR. GILMAR SOUZA DOS SANTOS, brasileiro,

portador do R.G. n° e do CPF n° , residente nesta cidade de Itu/SP,
doravante denominada simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado, a empresa
com sede a Rua , n° , Bairro

, CEP , devidamente inscrita no CNPJ sob n °© ,

neste ato representada pelo(a) SR.(A) , portador do RG n°
e do CPF n° , doravante denominada simplesmente

CONTRATADA, que tém entre si justo e contratado celebrar, como de fato celebrado tem, o presente
contrato, com base no Processo Administrativo n® 587/2025, Dispensa n°® 40/2026, que se rege nos termos
do artigo 75, inciso I, da Lei Federal n.° 14.133/2021 e pelas seguintes clausulas e condi¢des que
mutuamente se outorgam, a saber:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92,1 e II)

1.1. O objeto do presente instrumento ¢ a CONTRATACAO DE SERVICOS DE
ADMINISTRACAO DO PROGRAMA DE CONCESSAO DE VAGAS DE ESTAGIO
REMUNERADAS, nas condicoes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Sdo anexos a este instrumento e vinculam esta contrata¢do, independentemente de transcri¢cao: O
Termo de Referéncia, que embasou a contratagdo, o Edital da licitagdo; a Proposta do Contratado; e os
Anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ de 12 (doze) meses, contados da sua assinatura, na forma do
artigo 105 da Lei n® 14.133/2021.

2.2. A execugdo dos servicos sera acompanhada por servidores designados pelo 6rgao, que validarao os
resultados apresentados pela contratada.

2.3. Nos termos do art. 107 da Lei n® 14.133/2021, a vigéncia deste contrato podera ser prorrogada
mediante termo aditivo, desde que haja interesse da Administragdo e a prorrogacao seja devidamente
justificada, observados os prazos e condi¢des previstos na legislagdo vigente.
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CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92,
IV, VII e XVIII)

3.1. O regime de execu¢do contratual, o modelo de gestdo, assim como os prazos e condi¢des de
conclusdo, entrega, observagao e recebimento definitivo constam no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato e Decreto Municipal n® 4.009/2023.

3.2. A duragdo dos estagios esta condicionada a frequéncia escolar e a duragao dos cursos, sendo que o
prazo minimo de contrato ¢ de seis meses, podendo chegar a vinte e quatro meses o prazo maximo de
cada estagio.

3.3. A jornada de atividade em estagio serd definida de comum acordo entre a institui¢do de ensino, a
parte concedente e o aluno estagiario ou seu representante legal, devendo constar do termo de
compromisso ser compativel com as atividades escolares e ndo ultrapassar 6 (seis) horas diarias e 30
(trinta) horas semanais, no caso de estudantes do ensino superior, da educagao profissional de nivel médio
e do ensino médio regular. O estagio relativo a cursos que alternam teoria e pratica, nos periodos em que
ndo estdo programadas aulas presenciais, podera ter jornada de até 40 (quarenta) horas semanais, desde
que isso esteja previsto no projeto pedagdgico do curso e da instituicdo de ensino. Se a instituigdo de
ensino adotar verificagdes de aprendizagem periodicas ou finais, nos periodos de avaliacdo, a carga
horéaria do estagio serd reduzida pelo menos a metade, segundo estipulado no termo de compromisso,
para garantir o bom desempenho do estudante A supervisdo do estagio e o controle da frequéncia e das
atividades que serdo desenvolvidas, ficardo a cargo do coordenador, supervisor de area ou chefe de
departamento que receberd o estagiario, desde que este possua formagao ou experiéncia profissional na

area de conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio e possua nivel de escolaridade superior ao
dele.

3.4. Na hipotese do coordenador, supervisor de area ou chefe de departamento nao possuir nivel de
escolaridade superior, o supervisor do estagio sera a autoridade imediatamente superior, com maior grau
de escolaridade do que o estagiario.

3.5. A frequéncia mensal serd enviada ao Setor de Recursos Humanos da Diretoria Administrativa da
Companhia Ituana de Saneamento — CIS.

3.6. E vedada a realizagdo de carga horaria diaria superior a prevista acima, sendo proibida a
compensa¢do de horério, salvo quando justificada e devidamente autorizada por escrito pela chefia
imediata, hipdtese em que o estagidrio devera compensar o horario ndo trabalhado até o més subsequente
ao da ocorréncia.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1. A empresa contratada devera executar diretamente a totalidade do objeto contratado, sendo vedada
a subcontratacao, total ou parcial, dos servigos previstos neste Termo de Referéncia. A responsabilidade
pela execucdo do objeto sera integralmente da contratada, ndo sendo admitida a transferéncia de
obrigacdes a terceiros, sob pena de rescisdo contratual e aplicacdao das penalidades cabiveis.
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CLAUSULA QUINTA —- PAGAMENTO (art. 92,V e VI)

5.1. PRECO
5.1.1. O valor total da contratagdo é de RS (por extenso), conforme descrito no quadro
abaixo:

Item | Quant.| Unid. Especificacoes Valor Unit. | Valor Total

5.1.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratagao.

5.2. FORMA DE PAGAMENTO

5.2.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado, ou através de boleto bancario.

5.3. PRAZO DE PAGAMENTO
5.3.1. Os pagamentos serdo efetuados mediante a entrega da nota fiscal.

5.3.1.1. Em até 28 (vinte oito) dias apds a emissdo, de acordo com o aceite da Diretoria requisitante o
valor da nota fiscal serd pago através de depodsito em conta corrente a ser indicada pela licitante ou boleto
bancério.

5.3.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal quando o 6rgdo contratante atestar o
fornecimento do objeto do contrato.

5.3.3. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante
aplicacao do indice IPCA de corre¢do monetaria.

5.4. CONDICOES DE PAGAMENTO

5.4.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de
Referéncia.

5.4.2. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal, ou circunstancia que impeca a liquidacao da despesa,
o pagamento ficara sobrestado até que o contratado providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese,
0 prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovacao da regularizagdo da situag¢do, ndo acarretando
qualquer 6nus para o contratante.

5.4.3. A Nota Fiscal devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da regularidade fiscal,
mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n°®
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14.133/2021.

CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE (art. 92, V)

6.1. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
or¢amento estimado, em janeiro de 2026.

6.2. Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os precos iniciais serao
reajustados, mediante a aplicagdo, pelo Contratante, do indice IPCA, exclusivamente para as obrigacdes
iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

6.4. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagard ao
Contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

6.5. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

6.6. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)

7.1. Sio obrigacoes do Contratante, além daquelas previstas no Anexo I — Termo de Referéncia:

7.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato
€ Seus anexos;

7.1.2. Avaliar a execugdo do objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia e Decreto
Municipal n® 4.009/2023;

7.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

7.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado;

7.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo,
forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato;

7.1.6. Aplicar ao Contratado san¢des motivadas pela inexecucao total ou parcial do Contrato;

7.1.7. Cientificar a procuradoria da Autarquia para adog¢do das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

7.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamagdes relacionadas a execucao
do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

7.1.9. Concluida a instru¢cdo do requerimento, a Administracdo terd o prazo de 30 (trinta) dias para
decidir, admitida a prorrogagao motivada por igual periodo.

7.1.10. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragao de
descumprimento de clausulas contratuais, se for o caso.
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7.1.11. Comunicar o Contratado na hipodtese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante, no caso
do art. 93, §2°, da Lei n® 14.133/21, se for o caso.

7.2. A Administragao nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

8.1. Sio obrigacoes do Contratado., além daquelas previstas no Anexo I — Termo de Referéncia:

8.2. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato, em seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos € as despesas decorrentes da boa e perfeita execugao do
objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

8.2.1. Manter preposto durante a execugao do contrato.

8.2.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art.
137, IT) e prestar todo esclarecimento ou informacgao por eles solicitados;

8.2.3. Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagdes de
boa técnica e a legislacdo de regéncia;

8.2.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os produtos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes;

8.2.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdao do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo
ou o acompanhamento da execu¢do contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

8.2.6. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n°® 14.133, de 2021;

8.2.7. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos
a execucao do contrato;

8.2.8. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢ao de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

8.2.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condicdes exigidas para habilita¢do na licitagdo;

8.2.10. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

8.2.11. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento
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do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, II, d, da Lei n°
14.133, de 2021;

8.2.12. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca do Contratante;

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709/2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham
acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a
partir da apresentacgao da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de declaragao ou
de aceitacdo expressa. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

CLAUSULA DECIMA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

10.1. Comete infragdo administrativa, o Contratado que praticar qualquer uma das condutas elencadas
no art. 155 da Lei n° 14.133/2021.

10.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as seguintes sangoes:

10.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei).

10.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos incisos II, I1I, IV,
V, Vle VII do art. 155 da Lei n.° 14.133/2021, sempre que ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade
mais grave (art. 156, §4°, da Lei).

10.2.3. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII, bem como nos incisos II, III, IV, V, VI e VII, todos do art. 155
da Lei n.° 14.133/2021, que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei).

10.2.4. Multa:

a) Moratoria de 0,5 % (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias. O atraso superior a 15 dias autoriza a Administragdo a
promover a rescisao do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133/2021.

b) Compensatoéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugdo total do
objeto.

10.2.5. A aplicacdo das sang¢des previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacao de
reparagao integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°).

10.2.6. Todas as sang¢des previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, §7°).

10.2.7. Antes da aplicagcdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157).
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10.2.8. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

10.2.9. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicag¢do enviada pela autoridade competente.

10.3. A aplicagao das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da
Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

10.4. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagdes e contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei
n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

10.5. As san¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

11.1. O contrato se extingue quando cumpridas as obrigagcdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra
antes do prazo estipulado para tanto.

11.2. Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a
conclusdo do objeto, caso em que deverd a Administracdo providenciar a readequagdo do cronograma
fisico-financeiro.

11.2.1. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:
11.2.1.1. ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢des administrativas; e

11.2.1.2. podera a Administragdo optar pela extin¢cdo do contrato e, nesse caso, adotard as medidas
admitidas em lei para a continuidade da execucao contratual.

11.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/2021, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

11.2.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

11.2.2. A alteragdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara rescisao
se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

11.2.3. Se a operacao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteragdo subjetiva.

11.3. O termo de rescisdao, sempre que possivel, sera precedido de balango dos eventos contratuais ja
cumpridos ou parcialmente cumpridos; relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos e
indenizagdes e multas.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

12.1. Os custos e despesas decorrentes dos pagamentos, objeto desta contratacdo serdo de
responsabilidade da COMPANHIA ITUANA DE SANEAMENTO - CIS e atendida pela dotagao
orcamentaria n® 4.4.90.39.00.17.512.0014.1169, constante do exercicio de 2026.

CLAUSULA DECIMA TECEIRA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, III)

13.1. Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei
n® 14.133, de 2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Coédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERACOES

14.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

14.2. O CONTRATADO ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.

14.3. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICACAO

15.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicag¢do deste instrumento nos termos e condigdes
previstas na Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO (art. 92, §1°)

16.1. E eleito o Foro da Comarca de Itu/SP para dirimir os litigios que decorrerem da execucdo deste
Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1° da Lei n°
14.133/21.

Itu, de de 2026.
CONTRATANTE
CONTRATADA
TESTEMUNHAS
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ANEXO V
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

CONTRATANTE:
CONTRATADO:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):
OBJETO:

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execucao
contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, cujo
tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de interesse,
Despachos e Decisdoes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, em
consonancia com o estabelecido na Resolugao n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do Estado, Caderno do
Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo
90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem
dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) as informacdes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no mddulo eletronico do
“Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes
n°01/2020, conforme “Declaragao(des) de Atualizagao Cadastral” anexa (s);

e) ¢ de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacdo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito
de defesa, interpor recursos € o que mais couber.

Itu, de de 2026.
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AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:

Nome:
Cargo:
CPF:

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo contratante:

Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

Pela contratada:

Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:

Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

GESTOR(ES) DO CONTRATO:

Nome:
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Companhia
Ituana

Cargo:
CPF:

Assinatura:

oh,
, Lo g
LAtU

PREFE|ILT ULRA

Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura;

DEMAIS RESPONSAVEIS:

Tipo de ato sob sua responsabilidade:

Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura;

Rua Bartira, 300/A - Vila Leis - Itu/SP CEP: 13.309-210

CNPJ: 26.938.926/0001-16

Fone: (11) 2118-6600
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