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. Niumero da Processo
Categoria ~ . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico continuado com 25100.005118/2025
- . ~ 309/2026
dedicacdo exclusiva de mdo de obra 93

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO
Processo Administrativo n° 25100.005118/2025-93
TERMO DE REFERENCIA
1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo servigcos continuos de empresa especializada em vigilancia armada e desarmada e seguranca
patrimonial, no &mbito da Presidéncia da FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE - FUNASA, localizada no SAUS QD 4,
BL "N" e SIA Trecho 4 Lote 750, em Brasilia/DF, a serem executados com regime de dedicacao exclusiva de méo de
obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condicfes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.1.1. A quantidade de postos de servigo foi calculada para atender as necessidades no Edificio Sede
localizado no Setor de Autarquias Sul, quadra 04, bloco N, Asa Sul e Edificio SIA Trecho 4, Lote
750, Brasilia/DF.

GRUPO | ITEM Objeto CATSER| Escala | 19¢ Qtdede |ValorMensal| |/, ' Anual
Postos | Profissionais | dos Postos
SUPERVISOR 40 HORAS
1 |SEMANAIS, DE 22 A 62 DAS 08 AS 25623 40h 1 1 R$11.231,71 | R$134.780,55
18 HORAS
VIGILANTE ARMADO 12 HORAS
2 |DIURNAS DE SEGUNDA A 23647 12x36 4 8 R$79.218,37 | R$950.620,46
DOMINGO ESCALA 12X36
1 VIGILANTE ARMADO 12 HORAS
3 |NOTURNAS DE SEGUNDA A 23957 12x36 4 8 R$86.410,71 |[R$1.036.928,56
DOMINGO ESCALA 12X36
VIGILANTE DESARMADO, 40
4 |HORAS SEMANAIS, DE 22 A 62 DAS 23507 40h 3 3 R$28.887,96 | R$346.655,55
08 AS 18 HORAS
Total Grupo 1 8 20 R$205.748,76 |R$2.468.985,13
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Classificacao do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade

1.2. O(s) servico(s) objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante do
Estudo Técnico Preliminar.

Classificacdo do objeto quanto ao modelo de execucao

1.3. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que sua interrupcdo pode ocasionar em prejuizos
materiais e imateriais ao patrimdnio publico, bem como comprometer a integridade fisica de servidores, colaboradores
e visitantes, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando Estudo Técnico Preliminar.

Prazo de vigéncia

1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados do(a) a partir da assinatura do contrato,
prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.8. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas
em relacdo a vigéncia da contratacao.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacéo esta previsto no Plano de Contratacdes Anual 2026, conforme detalhamento a seguir:
) ID PCA no PNCP: 26989350000116-0-000010/2026;
II) Data de publicacdo no PNCP: 22/05/2025;
) Id do item no PCA: 162;
IV) Classe/Grupo: 852 - SERVICOS DE INVESTIGACAO E SEGURANCA;
V) ldentificador da Futura Contratacdo: 255000-309/2026;

2.3. Observa-se que o Plano Diretor de Logistica Sustentavel (PDLS), Decreto n°® 10.947/2022, em conformidade com
0 artigo 7° IN /SEGES n° 81/2022 e a Portaria SEGES/ME n° 8678/2021, encontra-se em processo de elaboracéo.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO

3.1. A descri¢do da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATA(;AO
Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser atendidos os
seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis:
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4.1.1. Considerando que o servi¢o sera prestado com fornecimento de mao de obra que ficard alocada nas
instalacbes da Funasa, e em observancia ao inciso V, do art. 6°, da IN n° 01/2010 SLTI /MPOG, ao Guia
Nacional de Licitagbes Sustentaveis da AGU- 72 Edi¢@o - Outubro/2024, a empresa contratada adotara as
seguintes praticas de sustentabilidade na execucéo dos servigos:

4.1.1.1. Orientar os funcionarios a fazerem uso racional de agua, instruindo-os a evitar o desperdicio de agua
tratada, bem como reduzir o consumo de energia e a producao e destinacao correta de residuos solidos (copos
descartaveis, papel, metais, vidros, pilhas, baterias, etc.), observando as normas da Coleta Seletiva Solidaria
implantada no 6rgao;

4.1.2. A contratada deve adotar praticas de gestao que garantam os direitos trabalhistas e assegurar aos seus
trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalacbes, em condicbes adequadas ao
cumprimento das normas de salde, seguranca e bem-estar no trabalho;

4.1.3. E responsabilidade da contratada a comprovacdo da formacdo técnica especifica dos vigilantes,
comprovadamente;

4.1.4. E dever da contratada a promocdo de curso de educacdo, formacdo, aconselhamento, prevencio e
controle de risco aos trabalhadores, bem como sobre praticas socioambientais para economia de energia, de
agua e reducédo de geracao de residuos sdélidos no ambiente onde se prestara o servico;

4.1.5. E obrigacdo da contratada a administracdo de situa¢des emergenciais de acidentes com eficacia,
mitigando os impactos aos empregados, colaboradores, usuarios e ao meio ambiente;

4.1.6. A contratada devera disponibilizar os Equipamentos de Protecao Individual (EPIs) aos vigilantes para a
execucao das atividades de modo confortavel, seguro e de acordo com as condi¢des climaticas, favorecendo a
gqualidade de vida no ambiente de trabalho;

4.1.7. A contratada deverd orientar sobre o cumprimento, por parte dos funcionarios, das Normas Internas e de
Seguranca e Medicina do Trabalho, tais como prevencdo de incéndio nas areas da prestacao de servico,
zelando pela seguranca e pela salude dos usuarios e da circunvizinhanga;

4.1.8. S6 serd admitida a utilizacdo de equipamentos e materiais de intercomunicacao (como radios, lanternas
e lampadas) de menor impacto ambiental,

4.1.9. Os servicos somente poderdo ser prestados com a utilizagdo de pilhas e baterias, cuja composicao
respeite os limites maximos de chumbo, cadmio e mercurio admitidos na Resolucdo CONAMA n° 401, de 04/11
/2008, para cada tipo de produto, conforme laudo fisico-quimico de composicao elaborado por laboratério
acreditado pelo INMETRO, nos termos da Instru¢do Normativa IBAMA n° 08, de 03/09/2012;

4.1.10. A contratada devera utilizar pilhas recarregaveis para uso em lanternas em rondas realizadas no
periodo noturno, evitando o uso de pilhas ou baterias que contenham substancias perigosas em sua
composicao;

4.1.11. Ndo sédo permitidas, a contratada, formas inadequadas de destinagédo final das pilhas e baterias usadas,
originarias da contratacao, nos termos do artigo 22 da Resolugao CONAMA n° 401, de 04/11/2008, tais como:

a) lancamento a céu aberto, tanto em areas urbanas como rurais, ou em aterro nao licenciado;
b) queima a céu aberto ou incineragdo em instalacdes e equipamentos nao licenciados; e

c) lancamento em corpos d’agua, praias, manguezais, pantanos, terrenos baldios, po¢cos ou cacimbas,
cavidades subterréneas, redes de drenagem de aguas pluviais, esgotos, ou redes de eletricidade ou
telefone, mesmo que abandonadas, ou em areas sujeitas a inundacao.

4.2. A contratada devera providenciar o adequado recolhimento das pilhas e baterias originarias da contratacéo, para
fins de repasse ao respectivo fabricante ou importador, responsavel pela destinacdo ambientalmente adequada, nos
termos da Instrucdo Normativa IBAMA n° 08, de 03/09/2012, conforme artigo 33, inciso Il, da Lei n° 12.305, de 2010 —
Politica Nacional de Residuos Sdlidos, artigos 4° e 6° da Resolugdo CONAMA n° 401, de 04/11/2008, e legislagdo
correlata.
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4.2.1. E obrigacdo da contratada destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais e
equipamentos que foram utilizados na prestacao de servigos;

4.2.2. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢cdo de
aprendiz para 0s maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

4.2.3. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislagéo (art. 116 da Lei n°® 14.133/2021);

4.2.4. Comprovar a reserva de cargos a que se refere o subitem acima, a cada medi¢do ou no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo
Unico da Lei n°® 14.133/2021);

4.2.5. Importante ressaltar também, que para a presente contratacdo, por se tratar de servigo com dedicagdo
exclusiva de méao de obra, sdo aplicaveis também requisitos de sustentabilidade social, com a adocédo de
praticas de gestdo que assegurem aos profissionais alocadas direitos legalmente previstos, bem como
obrigac6es para com a contratante. Dentre as praticas a serem adotadas pela CONTRATADA, destacam-se:

a) Proibicdo de atos de preconceito de raga, cor, sexo, orientagdo sexual, idade ou estado civil na
selecdo de empregados no quadro da empresa;

b) Conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis, observando também a legislacéo
ambiental para a prevencdo de adversidades ao meio ambiente e a saude dos trabalhadores e
envolvidos na prestacdo dos servicos;

c) a contratada devera cumprir as normas de protecdo ao trabalho, inclusive aquelas relativas a
seguranca e a saude no trabalho

d) com a finalidade da erradicacéo do trabalho anédlogo ao de escravo e do trabalho infantil, a contratada
nao podera:

e) submeter trabalhadores a condigbes degradantes de trabalho, jornadas exaustivas, serviddo por
divida ou trabalhos forgados;

f) utilizar qualquer trabalho realizado por menor de dezesseis anos de idade, exceto na condi¢do de
aprendiz, a partir de quatorze anos de idade, observada a legislacéo pertinente; e

g) submeter o menor de dezoito anos de idade a realizacdo de trabalho noturno e em condicdes
perigosas e insalubres e a realizacdo de atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho
Infantil, aprovada pelo Decreto n° 6.481, de 12 de junho de 2008;

h) a contratada e a Funasa deverdo recepcionar e o tratar as denudncias de discriminacédo, violéncia e
assédio no ambiente de trabalho;

Subcontratacao
Da Vedacao a Subcontratacao
4.3. Nao sera admitida a subcontratacéo do objeto contratual.

4.3.1. Fica vedada a subcontratacéo total ou parcial do objeto deste contrato, ndo podendo a CONTRATADA
transferir a terceiros a execucdo dos servicos contratados, salvo mediante prévia e expressa autorizacdo da
Administragdo, nos casos excepcionalmente admitidos pela legislagédo vigente.

4.3.2. A eventual autorizagdo para subcontratacdo ndo exime a CONTRATADA de suas responsabilidades
contratuais, técnicas, administrativas, civis e trabalhistas perante a CONTRATANTE, permanecendo
integralmente responsavel pela perfeita execucdo do objeto contratado.
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4.3.3. Caso seja identificada subcontratacdo em desacordo com esta clausula, a CONTRATADA ficara sujeita
as sancbes administrativas previstas no contrato e na legislacao aplicavel, podendo ensejar a rescisédo
contratual.

Da Vedacao a Participacdo em Consércio

4.3.4. Considerando as caracteristicas do objeto, consistentes na prestacdo de servicos continuados de
vigilancia patrimonial armada e desarmada, com dedicagdo exclusiva de méo de obra, em postos previamente
definidos pela Administracdo, conclui-se que a execuc¢do contratual demanda atuacdo operacional integrada,
padronizacdo de procedimentos, gerenciamento centralizado das equipes, controle unificado das escalas de
servico e responsabilidade direta sobre os profissionais alocados. Nesse contexto, a vedacao a participacéo de
empresas em consorcio justifica-se pela necessidade de preservar a eficiéncia da gestdo contratual, a
seguranca institucional, a uniformidade da execu¢do dos servicos e a adequada fiscalizagdo contratual,
evitando a fragmentacdo de responsabilidades operacionais e administrativas em atividade considerada
sensivel a seguranca patrimonial e a integridade fisica de servidores, colaboradores e visitantes.

Da Vedacao a Participacao de Cooperativas

4.3.5. Nao devem participar as cooperativas de trabalho, considerando que no objeto ora licitado ndo ha
possibilidade de ser executado com autonomia pelos cooperados, de modo a ndo demandar relacdo de
subordinagdo entre a cooperativa e 0os cooperados, nem entre a Administracdo e o cooperados. A execugao
compartilhada ou em rodizio, ainda traria dificuldades significativas no cumprimento de procedimentos internos,
na fiscalizacdo e avaliacdo da execuc¢do dos servicos, como a identificacdo de responsaveis por eventuais
falhas ou descumprimentos nas obriga¢des contratuais, direcionamento de solicitagcdes de informacgbes e
reclamaces, perda na eficiéncia esperada quanto ao atendimento dos prazos e exposi¢cdo ao risco de
desnivelamento dos padrdes de qualidade. Outrossim, tal vedagdo vai de encontro ao Termo de Conciliagdo
Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Unido, aplicavel também as licitagcdes regidas pela
Lei n° 14.133/2021 conforme entendimento do PARECER n. 00002/2023/DECOR/CGU/AGU, cujo termo,
consta que a UNIAO abster-se-a de contratar trabalhadores, por meio de cooperativas de mao-de-obra, para a
prestacdo de servigos ligados as suas atividades-fim ou meio, quando o labor, por sua prépria natureza,
demandar execucdo em estado de subordinagéo, quer em relagdo ao tomador, ou em relagdo ao fornecedor
dos servicos, constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e a prestacdo dos servicos terceirizados.

Da Vedacao a Participacdao OSCIP e instituicdes sem fins lucrativos

4.3.6. Nao devem participar organizacGes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicdo (Acordao n° 746/2014-TCU-Plenério) e instituicdes sem fins lucrativos (paragrafo Unico do art. 12 da
Instrucdo Normativa Seges/MP n° 5, de 2017).

Da Vedacao a Participacdo de Pessoas fisicas

4.3.7. Em atendimento ao art. 4° paragrafo Unico da IN SEGES/ME n° 116, de 2021, justifica-se a
impossibilidade de participacdo de pessoa fisica na licitagdo uma vez que esta contratacdo necessita que
licitante tenha estrutura minima, com equipamentos, instalacdes e equipe de profissionais ou corpo técnico
para a execucao do objeto, sendo incompativeis com a natureza profissional da pessoa fisica.

Da Vedacao a Participacdo de Microempreendedor Individual - MEI

4.3.8. Justifica-se a impossibilidade de participacdo de Microempreendedor Individual - MEI tendo em vista que
esta contratacao se trata de modalidade de cesséo ou locacdo de mao de obra, sendo vedada a execucao de
tais atividades por tais empresas, nos termos do art. 112, caput e 88 1° a 4° da Resolu¢cdo CGSN n° 140, de
2018.

Garantia da contratacao
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4.4. Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, com
validade durante a execucdo do contrato e 90 (noventa) dias apos término da vigéncia contratual, podendo o
Contratado optar pela caucao em dinheiro ou em titulos da divida publica, seguro-garantia, fianca bancaria ou titulo
de capitalizacao, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor anual da contratacéo.

4.5. Em caso de opcao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria deverd apresenta-la, no maximo, até a data de
assinatura do contrato.

4.5.1. A apolice de seguro-garantia permanecera em vigor mesmo que o Contratado ndo pague o prémio nas
datas convencionadas.

4.5.2. Caso o adjudicatario ndo apresente a apolice de seguro de garantia antes da assinatura do contrato,
ocorrera a precluséo do direito de escolha dessa modalidade de garantia.

4.5.3. A apdlice de seguro-garantia devera acompanhar as modificacdes referentes a vigéncia do contrato
principal mediante a emisséo do respectivo endosso pela seguradora.

4.5.4. Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovacao ou de aniversario,
desde que mantidas as condi¢cdes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto,
ressalvados os periodos de suspensao contratual.

4.5.5. Caso o adjudicatario ndo opte pelo seguro-garantia ou ndo apresente a apolice de seguro de garantia
antes da assinatura do contrato, devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por
igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacao de
garantia nas modalidades de caucao em dinheiro ou titulos da divida publica, fianca bancéria ou titulos de
capitalizacao.

4.6. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo Contratado, devera ser efetuada em
favor do Contratante, em conta especifica na Caixa Econémica Federal, com correcdo monetaria.

4.7. Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidacao e de custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e
avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério competente.

4.8. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera ser emitida por banco ou instituicdo financeira
devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa renancia do fiador
aos beneficios do artigo 827 do Cadigo Civil.

4.9. Na hipotese de opcédo pelo titulo de capitalizacdo, a garantia devera ser custeada por pagamento Unico, com
resgate pelo valor total, sob a modalidade de instrumento de garantia, emitido por sociedades de capitalizacédo
regulamente constituidas e autorizadas pelo Governo Federal.

4.9.1. O titulo de capitalizagédo devera ser apresentado ao Contratante juntamente com as condi¢des gerais e 0
ndmero do processo administrativo sob o qual o plano de capitalizagdo foi aprovado pela Susep (art. 8°, I, da
Circular SUSEP n° 656, de 11 de marco de 2022).

4.10. A garantia assegurarda, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de nédo aceitacédo, o pagamento de:

4.10.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigac@es nele previstas;

4.10.2. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

4.10.3. obrigac0Oes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pelo
Contratado.

4.11. A apdlice do seguro-garantia ou a fianga bancéria devera ter cobertura para o pagamento direto ao empregado
das verbas devidas em razdo da inadimpléncia do Contratado.
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4.11.1. O pagamento direto ndo pode estar condicionado ao transito em julgado de deciséo judicial, sendo
suficiente decisdo definitiva em processo administrativo, que apure o montante devido.

4.12. No caso de alteracao do valor do contrato, ou prorrogagédo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou
renovada, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, contado da data de assinatura do
termo aditivo ou da emisséo do apostilamento, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacao.

4.13. Na hipotese de suspensédo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o Contratado ficara
desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execucdo ou o
adimplemento pela Administracgéo.

4.14. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obriga¢éo, o Contratado
obriga-se a fazer a respectiva reposi¢éo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do Contratante, contados da data em que for notificada.

4.15. O Contratante executard a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

4.15.1. O emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser notificado pelo Contratante quanto ao inicio
de processo administrativo para apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais.

4.15.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua
caracterizacdo e comunicagdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a
negativa do sinistro, desde que respeitados 0s prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos
termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

4.16. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da carta fian¢a, autorizacao para a liberacdo de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de capitalizacdo, acompanhada de
declaracéo do Contratante, mediante termo circunstanciado, de que o Contratado cumpriu todas as clausulas do
contrato.

4.16.1. A extincao da garantia na modalidade seguro-garantia observara a regulamentacao da Susep.

4.16.2. A Administracao devera apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do término da vigéncia da
apolice.

4.17. A garantia somente serd liberada ou restituida apés a fiel execugdo do contrato ou apos a sua extingdo por
culpa exclusiva da Administracéo e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

4.18. Em se tratando de servicos executados com dedicacdo exclusiva de médo de obra, a garantia somente sera
liberada ante a comprovacdo de que o Contratado pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da contratacao,
sendo que, caso esse pagamento nao ocorra até o fim do segundo més apés o encerramento da vigéncia contratual,
a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussfes
previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislagdo que rege a matéria;

4.18.1. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serao
realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrup¢ao do contrato de trabalho;

4.18.2. Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servicos Contratados, a Administracdo Contratante
podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato
no caso da nao comprovacao: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisérias ou (2) da realocacao dos
trabalhadores em outra atividade de prestacéo de servicos.

4.18.3. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste
Termo de Referéncia.

4.18.4. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancdes a contratada.

4.18.5. A garantia de execucao ¢é independente de eventual garantia do produto ou servico prevista neste
Termo de Referéncia.
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Vistoria

4.19. A avaliacao prévia do local de execucdo dos servicos € para o conhecimento pleno das condicdes e
peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realiza¢do de vistoria prévia,
acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 9 horas as 16 horas.

4.20. Serao disponibilizados data e horério diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.21. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitacdo para
a realizacao da vistoria.

4.22. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia Gtil seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-se até o dia util
anterior a data prevista para a abertura da sessao publica;

4.22.1. Para a vistoria o licitante, ou 0 seu representante legal, devera estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo
para a realizacao da vistoria.

4.23. Caso o interessado opte por nao realizar a vistoria, devera prestar declaracdo formal assinada pelo seu
responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condi¢gbes e peculiaridades da contratagéo.

4.24. A néo realizacdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das instalacoes,
duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servicos, devendo o Contratado
assumir os 6nus dos servi¢os decorrentes.

4.25. A vistoria é facultativa.

4.26. Por ocasido da vistoria, ao licitante, ou ao seu representante legal, podera ser entregue pen-drive ou outra forma
compativel de reproducdo, contendo as informacdes relativas ao objeto da licitacdo, para que a empresa tenha
condi¢cbes de bem elaborar sua proposta.

4.27. A ndo realizacdo da vistoria, quando facultativa, ndo podera embasar posteriores alegacbes de
desconhecimento das instalagdes, dlvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos
servicos, devendo a licitante vencedora assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

4.28. A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informacdes e das condi¢cbes locais para o
cumprimento das obrigacdes objeto da licitacao.

4.29. Serao disponibilizados data e horéario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.30. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitacdo para
a realizacao da vistoria.

4.31. Caso o interessado opte por nado realizar a vistoria, devera prestar declaracdo formal assinada pelo seu
responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condi¢cdes e peculiaridades da contratagéo.

4.32. A néo realizacdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alega¢cfes de desconhecimento das instalacoes,
duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servicos, devendo o Contratado
assumir os 6nus dos servigos decorrentes. Padrdes minimos de qualidade e desempenho

4.33. A execucado dos servigos devera obedecer aos padrdes minimos de qualidade e desempenho previstos neste
estudo e Termo de Referéncia, bem como as disposicdes da Lei n°® 14.133/2021, da Instrucdo Normativa n° 05
/2017 SEGES/MP.

4.34. Na prestacao de servicos de vigilancia patrimonial, a contratacdo de pessoa juridica envolve fornecimento de
mao de obra terceirizada, com dedicacdo exclusiva, devendo atender os requisitos descritos na Lei n°® 14.967/24,
tanto para que as empresas especializadas possam operar, como para o exercicio da profisséo
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4.35. Nos termos da Portaria n® 3.233/2012 — DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012, e Portaria DG/PF N° 18.045, de
17 de abril de 2023, alterada pela Portaria N° 18.974, de 7 de maio de 2024, a atividade de vigilancia patrimonial
somente podera ser exercida dentro dos limites dos iméveis vigiados.

4.36. Considera-se vigilancia patrimonial, nos termos das referidas Portarias, a atividade exercida em eventos sociais
ou dentro dos limites dos estabelecimentos, urbanos ou rurais, publicos ou privados, com a finalidade de garantir a
incolumidade fisica das pessoas e a integridade do patriménio no local ou nos eventos sociais.

4.37. Nesta contratacao, considera-se "Prestacéo de Servicos de Vigilancia" as atividades desenvolvidas com a
finalidade de proceder a vigilancia patrimonial dos estabelecimentos publicos, executadas por profissional qualificado,
nos termos da Lei n® 14.967/24, de 9 de setembro de 2024, ou seja, vigilante.

4.38. Os empregados da contratada ficardo a disposicédo nas dependéncias da contratante.

4.39. Os empregados utilizardo uniformes em condicfes apresentaveis e nas especificacbes determinadas no Termo
de Referéncia. 4.32. Sera firmado entre o érgdo/entidade e a empresa contratada o Instrumento de Medi¢céo de
Resultados (IMR), a fim de balizar a execugdo dos servigos dentro dos padrfes de qualidade acordados, inclusive a
forma de faturamento de atividades que podem ser executadas de maneira simultanea.

4.40. A contratada deve adotar praticas de gestao que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as normas
internas e de segurancga e medicina do trabalho para seus empregados.

4.41. S&o proibidos quaisquer atos de preconceito de racga, cor, sexo, orientacdo sexual ou estado civil na selecdo de
colaboradores no quadro da empresa.

4.42. E dever da contratada a promocéo de curso de educacéo, formacéo, aconselhamento, prevencdo e controle de
risco aos trabalhadores, bem como sobre praticas socioambientais para economia de energia, de agua e reducéo de
geracao de residuos solidos.

4.43. Nao ha necessidade de transicdo gradual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas. Requisitos das Empresas Especializadas em Servicos de Vigilancia

4.44. As empresas de vigilancia, para operarem nos Estados, Territérios e Distrito Federal, deverdo observar o
disposto na Lei n® 14.967/24, em especial o art. 5°.

4.45. Sao requisitos essenciais para que as empresas especializadas operem nos Estados, Territorios e Distrito
Federal.

4.46. Autorizacdo de funcionamento concedida conforme o art. 4°, 19, 81° do art. 20 e 40 da Lei n® 14.967/24 4.33.1
Comunicacao a Secretaria de Seguranca Publica do respectivo Estado, Territorio ou Distrito Federal,

4.47. Além das condi¢des acima elencadas, as empresas deveréo atender as seguintes condigfes previstas na Lei n°
14.967/24.

4.48. Os diretores, sécios ou proprietarios, administradores, gerentes e procuradores das empresas de vigilancia
deverao apresentar certiddes negativas de antecedentes criminais pela pratica de crime doloso (8V do art. 19 da Lei
n° 14.967/24).

4.49. A licitante vencedora devera comprovar o atendimento das exigéncias acima no momento da assinatura do
Contrato. Requisitos do profissional dos servi¢os de Vigilancia — Vigilante.

4.50. As escalas, carga horéria, justificativa da necessidade dos postos e respectivos horarios de trabalho foram
especificadas na tabele abaixo, observando o disposto no itens 2 e 3 do anexo VI-A da IN SEGES/MP n° 05/2017,
bem como na Lei e na Convencgéo Coletiva de Trabalho celebrada entre o Sindicato da categoria no DF:

FUNGAO/

ESCALA ESPECIFICACAO JORNADA

Protecéo do patrimoénio (mével e imével) garantindo assim um ambiente
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Vigilante |[seguro de trabalho e a incolumidade fisica dos servidores, colaboradores, 19:00
autoridades e visitantes que se utilizam das dependéncias da FUNASA, as 07:00
Noturno  numa vigilancia ostensiva, 12 horas noturnas seguidas, todos os dias da
semana, cujas atividades se encontram detalhadas no sub item 5.4.9 deste
12 x 36
TR.
o Protecéo do patrimoénio (mével e imével) garantindo assim um ambiente
Vigilante  llsequro de trabalho e a incolumidade fisica dos servidores, colaboradores,
. autoridades e visitantes que se utilizam das dependéncias da FUNASA, 7:00
Diurno oA . . . . N
numa vigilancia ostensiva, 12 horas diurnas seguidas, todos os dias da as 19:00
12 x 36 ||semana, cujas atividades se encontram detalhadas no sub item 5.4.9 deste
TR.
Vigilante  ||Protecdo do patrimonio (movel e imével) garantindo assim um ambiente
40 horas |[seguro de trabalho e a incolumidade fisica dos servidores, colaboradores, .
semanais [autoridades e visitantes que se utilizam das dependéncias da FUNASA, 8:00 as
numa vigilancia de segunda a sexta feira, evitando assim o acumulo de 18:00
(segunda |vigilantes nos finais de semana ou feriado, visando assim o principio da
feira a sexta- [economicidade. As atividades do vigilante 40 horas s se encontram
feira) detalhadas no sub item 5.4.9 deste TR.

Supervisor |Fiscalizar os servi¢os dos vigilantes nas frentes de servigo, garantindo o .
40 horas |[bom andamento dos servicos mesmos permanecendo no local do trabalho 8:00 as
(segunda- [de segunda a sexta feira, ministrando a orientacao necessaria aos 18:00

feira a sexta- [|lexecutantes dos servigos tanto no Bloco N, bem como nas instala¢ges da
feira) Funasa no SIA Trecho 04, lote 750

4.51. Além dos servigos previstos na legislacao pertinente, sdo assegurados os direitos e deveres previstos na
Convencéo Coletiva de Trabalho vigente.

4.51.1. No momento de confeccdo deste Estudo a CCT que abarca os colaboradores da categoria dos
vigilantes no Distrito Federal € a CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2025/2025, sob nimero de registro
no MTE: DF000685/2025, celebrada pelo SINDICATO DE EMPRESAS DE SEGURANCA PRIVADA,
SISTEMAS DE SEGURANCA ELETRONICA, CURSOS DE FORMACAO E TRANSPORTE DE VALORES NO
DISTRITO FEDERAL, CNPJ n. 01.659.937/0001-36 e pelo SINDICATO DOS EMPREGADOS DE EMPRESAS
DE SEG E VIG DO DF, CNPJ n. 01.634.039/0001-23 (Anexo II).

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicodes de execucao
5.1. A execucao do objeto seguira a seguinte dinamica:
5.1.1. Inicio da execucao do objeto: 02 dias ap6s da assinatura do contrato

5.1.2. Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e
periodicidade de execucao do trabalho: A jornada de trabalho para os postos de vigilancia, modalidade
12 (doze) horas por 36 (trinta e seis) horas de descanso, ocorrera em regime de revezamento, sendo que 0S
postos funcionardo ininterruptamente (dia e noite), inclusive sabados, domingos e feriados. O
revezamento entre 0s postos se dara nos horérios diurno de 7 as 19 horas e noturno de 19 as 7 horas

5.1.3. Cronograma de realizacdo dos servigos: Os servicos serdo prestados na escala de 12x36 horas, nos
turnos diurno e noturno, de segunda-feira a domingo, ou 40 horas semanais diurno, conforme Estudo Técnico
Preliminar

5.1.5. Os servigos serdo prestados na jornada de 40 horas semanais, no turno diurno de segunda-feira a sexta-
feira no horario compreendido entre 07:00 as 19:00 horas, como descrito no Estudo Técnico Preliminar

Camara Nacional de Modelos de Licitagoes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n® 14.133, de 2021
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo

Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: MAI/2026

10 de 48



Local e horario da prestacao dos servicos

5.2. Os servigos serdo prestados no seguinte endereco: Os servigos serdo prestados nos seguintes enderecgos: Sede
da Funasa/Presidéncia no SAUS QD 4, BL N e no Edificio SIA Trecho 4 Lote 750, em Brasilia/DF;

5.3. Os servicos serdo prestados no seguinte horario: Diurno: das 7h as 19h; Noturno: das 19h as 7h, ou seja, da um
dia para o outro, além do horario de 07:00 as 18:48 horas, seguindo os descritivos e quantitativos abaixo.

FUNCAO JORNADA ESCALA Postos SEDE Postos SIA || Colaboradores
Vigilante Supervisor 40h Semanais 1 0 1
Vigilante Armado 12x36h Diurno 3 1 8
Vigilante Armado 12x36h Noturno 3 1 8
Vigilante Desarmado 40h Semanais 3 0 3
Total de Colaboradores 20
Total de Postos 12

Rotinas a serem cumpridas

5.4. A execucao contratual observara as rotinas abaixo:

5.4.6.

5..4.1. Permitir o ingresso nas instalagfes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas;

5.4.2. Aplicar, nas atividades diarias, os principios de relacdes publicas e humanas recebidos nos cursos de
formacéo, atendendo ao publico, orientando e prestando informacdes;

5.4.4. Dar auxilio as autoridades que transitarem em sua area de servico, quando solicitado pela fiscalizacédo do
contrato;

5.4.5. Controlar a entrada e saida de materiais e equipamentos e manter sempre vigilancia e controle sobre
todo material, bens e patrimdnio, dentro de sua area de ac¢éo, registrando e comunicando, por escrito em livro
de ocorréncia, qualquer alteracao;

Do Vigilante Supervisor:

5.4.7. Conforme CCT do Sindicato dos Vigilantes do DF, se trata do profissional que exerce a fungcdo de
fiscalizacao de outros vigilantes nas frentes de servico, de forma fixa ou mével e tem como obrigagéo a misséo
de garantir o bom andamento dos servicos mesmos permanecendo no local do trabalho, em tempo integral,
fiscalizado e ministrando a orientacdo necessaria aos executantes dos servicos tanto no Prédio da Funasa
/Presidéncia no SAUS SUL Bloco N, bem como nas instalagées da Funasa no SIA Trecho 04, lote 750.

5.4.8. O Supervisor prestard servico em escala de 40 horas semanais DIURNO na FUNASA Presidéncia, tendo
em vista ndo haver necessidade de sua presenca constante na unidade do SIA, nem tdo pouco nos locais da
prestacdo dos servicos nos finais de semana ou feriado, e ter4 a obrigacdo de reportar-se, quando houver
necessidade ao Fiscal ou responsavel pelo contrato e tomar as providéncias pertinentes para que sejam
corrigidas todas as falhas detectadas;

5.4.9. Abaixo o quadro de descrigdo das informacdes béasicas e das atividades, a seguir:

QUADRO 1 - Cargo: Vigilante Supervisor

Cadigo

CBO CBO 5173-30
Jornada de . .
Trabalho 40 horas semanais (Diurno)
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Formacao

Ensino médio completo;
Curso de formagéo profissionalizante (240 horas).

Descricao
das
atividades

a) Orientacao e fiscalizacdo da equipe de vigilantes nas frentes de servico, de forma fixa ou moével,
garantindo o bom andamento dos servicos, nas duas unidades da Funasa no DF e em todos os turnos
de trabalho;

b) Efetuar visitas a unidade do SIA, no minimo uma vez por semana, para verificar se 0s servicos estdo
sendo executados corretamente; ¢) Comunicar imediatamente ao fiscal da contratante, qualquer
anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de
regularizacao necessarias;

d) Repassar para os vigilantes que estdo assumindo o Posto, quando da rendi¢éo, todas as orientagdes
recebidas em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalagdes;

e) Manter afixado no Posto, em local visivel, o nUmero do telefone da Policia Militar, do Corpo de
Bombeiros, da Policia Federal e dos responsaveis pela Administracdo das instalacées e outros de
interesse e indicados para o melhor desempenho das atividades fim; f) Em caso de acontecimento
compreendido como irregular ou que traga riscos ao patriménio, a populagéo do prédio ou visitantes,
comunicar a area de segurancga do prédio, e caso necessario acionar as forgcas Policiais Civil, Militar ou
a Policia Federal;

g) N&o se afastar de seus afazeres, principalmente para realizacéo de atividades pessoais, atender
chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros nao autorizados;

h) Registrar e controlar, juntamente com o fiscal do contrato, diariamente, a frequéncia e a pontualidade
do seus subordinados, bem como as ocorréncias do Posto em que estiver prestando seus servigos;

i) Comunicar ao fiscal do contrato e aos 6rgaos de seguranca competente quando houver formacao de
aglomeracao, permanéncia de pessoas nas imedia¢des do edificio, depredacao ou invaséo do prédio;
j) Comunicar imediatamente ao fiscal da contratante, qualquer anormalidade verificada, inclusive de
ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regulariza¢do necessarias;

k) Providenciar junto a Contratada, substituicdo ou troca de colaborador em caso de falta ou de
solicitagéo justificada do fiscal do contrato, de forma que o posto ndo fique descoberto;

[) Repassar as orienta¢des de alinhamento diretrizes do 6rgéo aos seus subordinados;

m) Manter-se sempre atento e alerta, observando o fluxo de pessoas e materiais que passam pelo
posto;

n) Conferir se os postos estdo sendo assumidos de maneira correta sem que haja falta de ocupante e
caso seja necessario, assumir momentaneamente o posto até que a troca do posto seja concluida.

0) Cadastrar e direcionar os visitantes aos setores competentes, quando necessario;

p) Solicitar auxilio ao fiscal ou ao gestor do contrato, quando identificar objetos estranhos e/ou
encontrar resisténcia por parte do visitante em se identificar;

g) Controlar a entrada e saida de materiais e equipamentos, observando que os bens patrimoniais de
propriedade da FUNASA, s6 serdo liberados mediante apresentacao do Formulario de Controle de
Entrada e Saida de Bens ou Autorizacao de Saida de Bens, devidamente assinados pelos Setores ou
designados para aquele fim, apds ser vistoriado, sendo imprescindivel a sua descricdo e numero do
tombamento patrimonial.

r) Orientar os vigilantes quanto a verificagéo junto aos servidores, prestadores de servico e visitantes,
guando deixarem a edificacdo no horario de expediente, principalmente apds 0 seu encerramento nos
finais de semana e feriados, portando pacotes, materiais, bens ou coisas do género, estaréo sujeitos a
apresentacao do seu contelido, quando possivel, bem como a apresentar documento que comprove ser
0 mesmo de sua propriedade;

s) Solicitar a autorizagéo e o registro no livro de controle de acesso aos servidores e prestadores de
servigo que entrarem ou deixem o prédio fora o horario de expediente.

t) Ndo serdo permitidas a entrada e permanéncia no interior das dependéncias da FUNASA, de
materiais que atentem contra a seguranca das pessoas, das instalacdes ou de terceiros, tais

como explosivos, inflamaveis e substancias toxicas, armas em geral ou produtos nocivos as pessoas;
u) A escalas de servigos deverdo ser cumpridas, com atendimento sempre cortés e de forma a garantir
as condicdes de seguranca das instalacdes, dos servidores e dos visitantes em geral e guardando sigilo
de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude do servico; v) Registrar no livro de
ocorréncia emergéncias e acesso de pessoas a salas cuja entrada seja restrita;
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w) Manter atualizada quaisquer documentacdes utilizadas a servico, inclusive o livro de ocorréncia, o
gual devera ser disponibilizado a Contratante sempre que solicitado pelo fiscal do contrato.

Observacao|Desarmado

5.4.10. Do Vigilante:

5.4.11. A prestacao dos servicos de vigilante sera desenvolvida com base em postos de vigilancia e seguranca
previamente estabelecidos pela Administracdo, 0s quais ao seu critério, poderdo ser remanejados, trocados,
modificados ou substituidos no todo ou em partes, envolvendo a alocacado, pela contratada, de méo de obra
capacitada.

5.4.12. Abaixo os quadros de descricdo das informacdes basicas e das atividades, a seguir:

QUADRO 2 - Cargo: Vigilante Armado

Cadigo
CBO

Jornada de
Trabalho

CBO 5173-30

12x36h (Diurno) e 12x36h (Noturno)

Ensino fundamental completo;

Formagao Curso de formacéao profissionalizante (240 horas).

a) Cumprir os horérios de entrada e saida, e permanecer nos postos de vigilancia e seguranca
previamente estabelecidos pela Administracdo, 0s quais, ao seu critério, poderdo ser realocados,
modificados ou substituidos;

b) Observar a movimentacao de individuos suspeitos nas imediacdes do Posto, adotando as medidas
de seguranca conforme orientagéo recebida do 6rgdo, bem como as que entenderem oportunas,
reportando ao Vigilante Supervisor;

¢) Permitir o ingresso nas instalacdes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas;

d) Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagfes, identificando o motorista e anotando a placa
do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus carros particulares na area interna da
instalagdo, mantendo sempre os portdes fechados; e) Repassar para o(s) vigilante(s) que esta(ao)
assumindo o Posto, quando da rendicéo, todas as orientacdes recebidas e em vigor, bem como
eventual anomalia observada nas instalacfes e suas imediacoes;

f) Comunicar a area de seguranca do 6rgao, todo acontecimento entendido como irregular e que possa
vir a representar risco para o patriménio da Administracdo ou a seguranca das pessoas inclusive de
ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacédo necessarias;

g) Colaborar com as Policias Civil, Militar e Federal nas ocorréncias de ordem policial dentro das
instalacdes do 6rgdo, facilitando a atuacgao, inclusive na indicacéo de testemunhas presenciais de
eventual acontecimento;

h) Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas apos o término de cada expediente
de trabalho, feriados e finais de semana, anotando em documento préprio o nome, registro

ou matricula, cargo, érgao de lotacdo e tarefa a executar;

i) Proibir o ingresso de vendedores ambulantes e assemelhados as instalacées, sem que estes estejam
devida e previamente autorizados pela Administracdo ou responsavel pela instalacéo; j) Proibir a
aglomeracao de pessoas junto ao Posto, comunicando o fato ao responsavel pela instalacéo e a
seguranca da Administracdo, no caso de desobediéncia;

k) Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao Posto e imediacdes, que implique ou
ofereca risco a seguranca dos servicos e das instalacdes;

[) Proibir a utilizacdo do Posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores, de
empregados ou de terceiros; m) Executar as rondas diarias conforme a orientacdo recebida da
Administracdo verificando as dependéncias das instala¢fes, adotando os cuidados e providéncias
necessarias para o perfeito desempenho das funcdes e manutencédo da tranquilidade, e nas rondas
noturnas pagar as luzes, desligar aparelhos de ar condicionado e equipamentos eletrdnicos, de acordo
com as orientagBes da Contratante;

Descricio n) Nao se afastar(em) de seus afazeres, principalmente para realizacdo de atividades pessoais, atender
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das chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros nao autorizados;

atividades |[o) Nao se afastar(em) de seus afazeres, principalmente para atender chamados ou cumprir tarefas
solicitadas por terceiros nédo autorizados;

p) Hastear e arriar, diariamente, as Bandeiras (Nacional, FUNASA e GDF) , de acordo com o0s

horarios estabelecidos e a legislagéo vigente;

g) A escalas de servicos deverao ser cumpridas, com atendimento sempre cortés e de forma a garantir
as condi¢bes de seguranca das instalacdes, dos servidores e dos visitantes em geral e guardando sigilo
de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude do servigo;

r) Cuidado e guarda do armamento utilizado durante o servigo; s) Manter afixado no Posto, em local
visivel, o numero do telefone da Policia Militar, do Corpo de Bombeiros, da Policia Federal e dos
responsaveis pela Administracao das instalacdes e outros de interesse e indicados para o melhor
desempenho das atividades fim;

t) Manter-se sempre atento e alerta, observando o fluxo de pessoas e materiais que passam pelo posto;
u) Deixar 0 posto somente apds passar 0 servico ao seu substituto ou quando autorizado pelo 6rgao;

v) Cadastrar e direcionar o0s visitantes aos setores competentes, quando necessario;

w) Solicitar auxilio ao Vigilante Supervisor quando identificar objetos estranhos e/ou encontrar
resisténcia por parte do visitante em se identificar;

X) Controlar a entrada e saida de materiais e equipamentos, observando que os bens patrimoniais de
propriedade da FUNASA, s6 seréo liberados mediante apresentacédo do Formulério de Controle de
Entrada e Saida de Bens ou Autorizacdo de Saida de Bens, devidamente assinados pelos Setores ou
designados para aquele fim, apds ser vistoriado, sendo imprescindivel a sua descricdo e numero do
tombamento patrimonial.

y) Verificar juto aos servidores, prestadores de servigo e visitantes, quando deixarem a edificacdo no
horario de expediente, principalmente apds o seu encerramento nos finais de semana e feriados,
portando pacotes, materiais, bens ou coisas do género, estarao sujeitos a apresentacao do seu
conteldo, quando possivel, bem como a apresentar documento que comprove ser o mesmo de sua
propriedade;

z) Solicitar a autorizacéo e o registro no livro de controle de acesso aos servidores e prestadores de
servigo que entrarem ou deixem o prédio fora o horério de expediente;

Aa) Ndo seréo permitidas a entrada e permanéncia no interior das dependéncias da FUNASA, de
materiais que atentem contra a seguranca das pessoas, das instalacdes ou de terceiros, tais como
explosivos, inflamaveis e substancias toxicas, armas em geral ou produtos nocivos as pessoas;

Ab) Registrar no livro de ocorréncia emergéncias e acesso de pessoas a salas cuja entrada seja restrita.
Ac) Utilizar a arma somente em legitima defesa, prépria ou de terceiros, e na salvaguarda do patriménio
da Administragdo, apds esgotados todos 0s outros meios para a solugéo de eventual problema.

ObservacaolArmado

QUADRO 3 - Cargo: Vigilante Desarmado

Cddigo
CBO CBO 5173-30
Jornada de : .
Trabalho 40 horas semanais (Diurno)

x Ensino fundamental completo;
Formacéo

Curso de formacao profissionalizante (240 horas).

a) Cumprir os horarios de entrada e saida, e permanecer nos postos de vigilancia e seguranca
previamente estabelecidos pela Administracdo, os quais, ao seu critério, poderdo ser realocados,
modificados ou substituidos;

b) Observar a movimentacao de individuos suspeitos nas imedia¢cdes do Posto, adotando as medidas
de seguranca conforme orientacdo recebida do 6rgdo, bem como as que entenderem oportunas,
reportando ao Vigilante Supervisor;

c¢) Permitir o ingresso nas instalagbes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas;
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d) Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalac6es, identificando o motorista e anotando a placal
do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus carros particulares na area interna da
instalacdo, mantendo sempre os portdes fechados;

e) Repassar para o(s) vigilante(s) que esta(do) assumindo o Posto, quando da rendicdo, todas as
orientacdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalacbes e suas
imediacdes; f) Comunicar a area de seguranca do 6rgao, todo acontecimento entendido como irregular
e que possa vir a representar risco para o patriménio da Administracdo ou a seguranca das
pessoas inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacdo
necessarias;

g) Colaborar com as Policias Civil, Militar e Federal nas ocorréncias de ordem policial dentro das
instalagdes do orgdo, facilitando a atuacao, inclusive na indicacdo de testemunhas presenciais de
eventual acontecimento;

h) Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas apds o término de cada expediente
de trabalho, feriados e finais de semana, anotando em documento préprio 0 nome, registro ou
matricula, cargo, 6rgao de lotacdo e tarefa a executar;

i) Proibir o ingresso de vendedores ambulantes e assemelhados as instalacdes, sem que estes estejam
devida e previamente autorizados pela Administracao ou responséavel pela instalacao;

j) Proibir a aglomeracgéo de pessoas junto ao Posto, comunicando o fato ao responsavel pela instalacdo
e a seguranca da Administracéo, no caso de desobediéncia;

k) Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao Posto e imediacdes, que implique ou
ofereca risco a seguranca dos servicos e das instalacoes;

[) Proibir a utilizacdo do Posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores, de
empregados ou de terceiros;

m) Executar as rondas diarias conforme a orientacdo recebida da Administracao verificando as

Descricao
das dependéncias das instalac6es, adotando os cuidados e providéncias necessarias para o perfeito
atividades [desempenho das fungdes e manutencdo da tranquilidade, e nas rondas noturnas pagar as luzes,

desligar aparelhos de ar condicionado e equipamentos eletrénicos, de acordo com as orientacdes da
Contratante;

n) Assumir diariamente o Posto, devidamente uniformizado, cabelos aparados ou presos, limpos e com
aparéncia pessoal adequada;

0) N&o se afastar(em) de seus afazeres, principalmente para realizagdo de atividades pessoais, atender
chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros nao autorizados;

p) Hastear e arriar, diariamente, as Bandeiras (Nacional, FUNASA e GDF) , de acordo com o0s
horérios estabelecidos e a legislacao vigente; q) A escalas de servigcos deverdo ser cumpridas, com
atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condicées de seguranca das instalagfes, dos
servidores e dos visitantes em geral e guardando sigilo de assuntos dos quais venha a ter
conhecimento em virtude do servico; r) Manter afixado no Posto, em local visivel, o numero do telefone
da Policia Militar, do Corpo de Bombeiros, da Policia Federal e dos responsaveis pela Administracéo
das instalagOes e outros de interesse e indicados para o melhor desempenho das atividades fim;

s) Manter-se sempre atento e alerta, observando o fluxo de pessoas e materiais que passam pelo posto;
t) Deixar o posto somente apOs passar 0 servigo ao seu substituto ou quando autorizado pelo 6rgéo;

u) Cadastrar e direcionar os visitantes aos setores competentes, quando necessario;

v) Solicitar auxilio ao Vigilante Supervisor quando identificar objetos estranhos e/ou encontrar
resisténcia por parte do visitante em se identificar;

w) Controlar a entrada e saida de materiais e equipamentos, observando que os bens patrimoniais de
propriedade da FUNASA, so6 serdo liberados mediante apresentacdo do Formulario de Controle de
Entrada e Saida de Bens ou Autorizacdo de Saida de Bens, devidamente assinados pelos Setores ou
designados para aquele fim, ap0s ser vistoriado, sendo imprescindivel a sua descricdo e nimero do
tombamento patrimonial; x) Verificar junto aos servidores, prestadores de servi¢o e visitantes, quando
deixarem a edificacdo no horario de expediente, principalmente apds o seu encerramento nos finais de
semana e feriados, portando pacotes, materiais, bens ou coisas do género, estardo sujeitos a
apresentacao do seu contelido, quando possivel, bem como a apresentar documento que comprove ser
0 mesmo de sua propriedade; y) Solicitar a autorizacdo e o registro no livro de controle de acesso aos
servidores e prestadores de servigo que entrarem ou deixem o prédio fora o horario de expediente;

z) N&do serdo permitidas a entrada e permanéncia no interior das dependéncias da FUNASA, de
materiais que atentem contra a seguranca das pessoas, das instalacdes ou de terceiros, tais como
explosivos, inflamaveis e substancias toxicas, armas em geral ou produtos nocivos as pessoas;
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Aa) Registrar no livro de ocorréncia emergéncias e acesso de pessoas a salas cuja entrada seja restrita.

Observacao|Desarrmado

5.4.13. Das atribui¢cdes do vigilante em ocasiéo de greve

a) Nao permitir a entrada de quem quer que seja, que se negue a identificar-se, salvo por decisdo do SEATA
/COSEG/ CGLOG/ FUNASA;

b) N&o permitir a formag&o de piquetes nas areas edificadas, com cobertura contratual, OBS: entende-se por
grupo de manifestantes grevistas, reuniées ou ajuntamento superior a 04 (quatro) pessoas, cujas atitudes
manifestem ou expressem incitagdes ao movimento grevista;

c) Nao permitir o uso de instrumentos, artefatos ou outros, capazes de provocar poluicdo sonora, visual nas
dependéncias desta Fundacéo;

d) N&o permitir a fixagdo de panfletos, cartazes, recortes ou outros nos murais, paredes, pilastras, vidragas,
janelas, etc., sem a prévia autorizacao da Assessoria de Comunicagéo;

e) Levar ao conhecimento imediato da Administracdo, qualquer atitude suspeita praticada por quem quer que
seja, nas dependéncias desta Fundacdo;

5.4.14. Dos Bens Patrimoniais e Materiais de Consumo

a) Impedir a saida de qualquer bem patrimonial das dependéncias da Fundacgéo, exceto se permitida mediante
a apresentacdo de competente Autorizacdo de Saida de Bens Patrimoniais e Materiais de Consumo,
devidamente preenchida e assinada pela Chefia Imediata;

b) Diante da autorizacdo de saida, conferir os dados patrimoniais constantes dos bens, e identificar o servidor
através de matricula ou RG e liberar o equipamento;

c) Os bens de propriedade particular que porventura transitarem pelas dependéncias da Fundag&o, ou material
de consumo, deverdo ser cadastrados, para preenchimento do formulario de autorizacdo de saida, caso
contrario, serdo retidos pela Seguranca, salvo se estiverem acompanhados por documentos que comprovem
gue o Bem ndo sao de propriedade da Fundacéo;

d) Os prestadores de servigos que adentrarem nas dependéncias da Fundacao, e exibirem o contetdo de suas
maletas, malas, pastas, sacolas, pacotes ou outros, contendo ferramentas e materiais de trabalho, poderdo ser
dispensados da autorizacdo de saida, uma vez que ao sairem procedam da mesma maneira e se submetam as
exigéncias;

e) Acompanhar o fechamento de volumes, embrulhos, pacotes, malotes ou outros, que por interesse da
Fundacéo Nacional De Saude, deixarem as suas dependéncias;

f) entre outras atribuicfes, a necessaria manutencgdo da seguranca institucional e patrimonial.

5.4.1. O controle de frequéncia dos empregados devera ser realizada via reldgio de ponto biométrico.

5.4.15. Da execucao de servicos

5.15.1 A contratada devera selecionar, treinar e reciclar os profissionais que prestardo os servicos deste termo
de referéncia, sendo imediato o inicio da prestacdo de servi¢cos apés concluida a preparacao do prestador para
o fiel cumprimento do Contrato.

5.15.2. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Funasa, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacgéo direta.

5.15.3. A Contratada devera realizar o controle da jornada de trabalho dos prestadores de servigcos da Funasa
por meio de sistema biométrico de Registro Eletrénico de Ponto (REP) sem 6nus para o contratante (FUNASA).
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Mater

5.15.1. Nao sera aceito qualquer outro tipo de controle de jornada, inclusive para os prestadores

eventuais.

5.4.16... A CONTRATADA devera fornecer e instalar o sistema de controle de ponto antes do

infcio da

execucgdo do contrato, em local a ser acordado com a fiscalizacdo do contrato, sem qualquer 6nus para a

Contratante.

5.4.17. O preposto ou supervisor geral da Contratada devera, semanalmente, realizar visita para fiscalizar junto
com a equipe de fiscalizacdo do contrato a prestacdo dos servi¢cos, a fim de corrigir as possiveis falhas na

execucao.

5.4.18. A contratada devera comprovar a qualificacdo do profissional previamente a sua alocagdo no posto,

inclusive nos casos de substituicdo do empregado.

iais a serem disponibilizados

5.5. Para a perfeita execucdo dos servigcos, o Contratado devera disponibilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo
sua substituicdo quando necessario:

5.5.1. Materiais e equipamentos Vigilante armado:

ltem MATERIAIS/EQUIPAMENTOS - VIGILANTES ARMADOS Unidade
Apito Profissional em metal com bolinha de material levissimo (cortica ou isopor — ndo podendo
1 |lencharcar em contato com agua). Possuir anele de fixacdo (argolinha de aprox.1,3 cm de didmetro) na 8
ponta. Emisséo de aproximadamente 115Db de som. Som agudo sem esforco para apitar.
Cassetete tipo tonfa, confeccionado em PVC injetado de forma macica, corpo unico, e de alta
2 |absorcéo de impacto e resisténcia, cabo do bastdo e o cabo lateral em formato anatdmico, 60cm na 7
cor preta.
3 |Capa de Chuva. 1
4 Cinto tatico com coldre, porta tonfa, baleiro e porta lanterna, com regulagem com velcro, em tecido 3
Rip-stop extra forte, confeccionado com material duravel, de alta resisténcia, na cor preta.
5 ||Cofre com segredo mecénico ou digital e chave para guarda de armamento. 1
Colete balistico com placa balistica com Protecéo Nivel II-A, com emblema da empresa, sem
6 L . . A . 8
acessorios (sem bolsos), confeccionado em tecido de alta resisténcia, com durabilidade de 12 meses.
Lanterna compacta, maximo 12 cm de comprimento, resistente a chuva, barro, calor, frio.
Revalver calibre 38 (tambor de 6 (seis) tiros).
Municéo calibre 38 (embalagem com 10 (dez) balas). 2
10 Radio portatil (HT) digital para comunicac¢édo novo e de primeiro uso, alcance minimo de 4 km, com 4
bateria recarregavel e base para carregamento.
11 Spray de Pimenta ou similar, 50 ml. Espargidores de agente quimico lacrimogénio (CS ou OC) de até 6
50g, em solucéo (liquido), espuma ou gel.
12 (|Craché de identificagcéo 16
13 ||Cord&o Fiel Duplo 16
5.2.2. Materiais e equipamentos Vigilante desarmado;
MATERIAIS/EQUIPAMENTOS
'TEM VIGILANTES ARMA NAO LETAL QTDE
Apito Profissional em metal com bolinha de material levissimo (cortica ou isopor — ndo podendo
1 |lencharcar em contato com &gua). Possuir anele de fixagdo (argolinha de aprox.1,3 cm de diametro) na 4
ponta. Emisséo de aproximadamente 115Db de som. Som agudo sem esforco para apitar.
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2 ||Cassetete tipo tonfa, confeccionado em PVC injetado de forma maciga, corpo unico, e de alta absor¢éao 3
de impacto e resisténcia, cabo do bastao e o cabo lateral em formato anatdmico, 60cm na cor preta.

3 ||Capa de Chuva 3

4 Cinto tatico com coldre, porta tonfa, baleiro e porta lanterna, com regulagem com velcro, em tecido Rip- 3
stop extra forte, confeccionado com material duravel, de alta resisténcia, na cor preta.

5 Colete balistco com placa balistica com Protecéo Nivel 1I-A, com emblema da empresa, sem 12
acessorios (sem bolsos), confeccionado em tecido de alta resisténcia com durabilidade de 12 meses.

6 [Lanterna compacta, maximo 12 cm de comprimento, resistente a chuva, barro, calor, frio. 3

7 Radio portatil (HT) digital para comunicacéo novo e de primeiro uso, alcance minimo de 4 km, com 4
bateria recarregavel e base para carregamento.

8 Spray de Pimenta ou similar, 50 ml. Espargidores de agente quimico lacrimogénio (CS ou OC) de até 6
50g, em solucéo (liquido), espuma ou gel.

9 [Cracha de identificacéo 4

10 |Livro de Ocorréncia 1

11 |Cord&o Fiel Duplo

5.5.3. Ao final do primeiro ano de contrato, em caso de prorrogacgdo da vigéncia, os materiais que estiverem em
bom estado e dentro do prazo de validade ndo mais irdo compor a planilha de custo e formagéo de precos.

5.6.4. A licitante devera entregar, quando da elaboracdo da proposta, a relacdo dos uniformes, materiais e
equipamentos, contendo todas as especificagdes e quantidades que serdo utilizadas na execucao do servigo.

5.6. Armamento

5.6.1. A contratada devera:

5.6.1.1. Fornecer as armas, muni¢cdes e respectivos acessorios aos vigilantes, em perfeito estado de
funcionamento, no momento da implantacao dos postos;

5.6.1.2. Oferecer municao de procedéncia de fabricante, ndo sendo permitido em hipétese alguma, o uso
de muni¢bes recarregadas;

5.6.1.3. Apresentar a Administracao a relacdo de armas e copias autenticadas dos respectivos “Registro
de Arma” e “Porte de Arma”, que serdo utilizadas pela méo de obra nos postos;

5.6.1.4. A arma devera ser utilizada somente em legitima defesa, propria ou de terceiros, e na
salvaguarda do patriménio da Administracdo, apos esgotados todos 0s outros meios para a solucdo de
eventual problema;

Informacdes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.7. A demanda do érgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.7.1. Para o dimensionamento da proposta a licitante deverd elaborar as Planilhas de Custos e Formacéo de
Precos, mensais, para cada posto de trabalho, definido neste instrumento, em conformidade com o contido no
Anexo IIl - Modelo de Planilha de Custos e Formacao de Precos ao presente instrumento, para o periodo de 12
(doze) meses de contrato;

5.7.2 Para elaboracédo da Planilha de Custos e Formacédo de Precos, os salarios dos profissionais, bem como,
dos demais beneficios, nao poderao ser inferiores aos estabelecidos nas Convencbes Coletivas de Trabalho
utilizadas para compor os custos dessa contratagcdo de cada localidade de execucdo dos servigos; e

5.7.3. A planilha de custos e formacgdo de precos visa identificar os elementos e os componentes da proposta
de precos da licitante, possibilitando a verificagdo da exequibilidade da proposta, bem como servir de base para
manutencao do equilibrio econémico-financeiro do Contrato a ser celebrado;
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5.7.4. Nos precos propostos deverdo estar inclusos todas as despesas com salarios, contribuicdes sociais e
trabalhistas, seguros, impostos, taxas e contribuicdes, transporte, alimentacao, despesas administrativas, lucro
e demais insumos necessarios a sua composi¢ao;

5.7.5. A proposta devera ser apresentada com memorias de célculo detalhada que contenham a metodologia e
as formulas adotadas pela licitante para obtencao dos valores propostos para 0s encargos, insumos e demais
componentes da planilha de custos e formacéao de precos do posto de trabalho envolvido na contratacao.

5.7.6. As propostas deverdo conter indicacdo dos sindicatos, acordos e convencdes coletivas de trabalho que
regem cada categoria profissional que executara os servicos e a respectiva data base e vigéncia, com base na
Classificacao Brasileira de Ocupacfes, segundo disposto na alinea "c" do subitem 6.2 do Anexo VII-A da
IN SEGES/MP n° 5/2017,

5.7.7. Os salarios dos funcionarios, bem como os demais beneficios das categorias (vale-refeicdo e outros
concedidos), ndo poderao ser inferiores aos estabelecidos nas convencgdes coletivas de trabalho dos sindicatos
aos quais as empresas e os funcionarios estejam vinculados ou aos praticados pelo mercado de trabalho, nem
tdo pouco nenhum direito garantido legalmente deve ser suprimido.

5.7.8. O auxilio transporte devera ser fornecido pela CONTRATADA, de acordo com o Decreto n° 10.854, de 10
de novembro de 2021, compreendendo o itinerdrio da Residéncia x Local de Trabalho x Residéncia, para cada
funcionario;

5.7.9. Para fins de concessao do auxilio transporte e auxilio alimentacdo serd considerada em média, para
todos os efeitos, a prestacao dos servicos em 15 (quinze) dias no més para jornadas de 12x36 horas e de 21
(vinte e um dias) nas escalas de servi¢o de 44 horas semanais;

5.7.10. Quando a convencgdo coletiva de trabalho ou outros dispositivos legais que regem as relacdes de
trabalho das categorias profissionais aqui contratadas determinarem a concesséo de beneficios de plano de
saude, assisténcia funeral e seguro de vida, assisténcia odontoldgica, encargo sociais minimos e uniforme,
devera a licitante fazer a insercdo desse custo na planilha de valor referente a esses beneficios, devendo
apresentar, ainda, os documentos comprobatérios/memdrias de célculo que serviram de base para a definicao
desses valores em sua planilha;

5.7.11. Nos casos em que houver a contrapartida do empregado devera ser deduzido do custo da empresa o
valor correspondente a participacdo do empregado;

5.7.12. O custo de fornecimento dos uniformes devera ser registrado pela Contratada em campo proprio da
Planilha de Custos e Formacdo de Precos, e serd pago com 0s demais valores relativos a prestagdo dos
servigos, na razéo de 1/12 (um doze avos) do custo total anual indicado na planilha;

5.7.13. Deveréo ser observados os valores, percentuais e beneficios exigidos em normas gerais e especificas
aplicaveis, em especial aqueles estabelecidos na legislacdo vigente relativo ao recolhimento dos encargos
sociais (tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Salario Educacéo, FGTS, Seguro Acidente
de Trabalho/RAT/INSS, SEBRAE, Férias, 13° Salario e outros);

5.7.14. Quando da definicdo do percentual do Seguro Acidente de Trabalho — SAT, as licitantes deveréo
observar as disposicbes do Decreto n® 6.957/2009 e outras, que porventura tenham sido editadas até o
momento da formulacdo de sua proposta, devendo aplicar o Fator Acidentario de Prevencdo — FAP, definido
pelo Ministério da Previdéncia Social, de acordo com o seu CNPJ;

5.7.15. No preenchimento do item “Riscos Ambientais do Trabalho - RAT” da planilha de custos e formacéao de
precos, a licitante devera considerar o valor de seu FAP, o qual ser4d comprovado no envio de sua proposta
adequada ao lance vencedor, mediante apresentacdo de relatorio extraido do sistema FAP Web do Ministério
da Previdéncia Social;

5.7.16 A licitante devera apresentar juntamente com a proposta a Planilha de Custo e Formacao de Pregos em
formato editavel, na qual deverdo constar memorial de calculo.

Especificacdo da garantia do servico
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5.15. O prazo de garantia dos servi¢cos € aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de
Defesa do Consumidor).

Uniformes

5.17. Os uniformes a serem fornecidos pelo Contratado a seus empregados deverao ser condizentes com a atividade
a ser desempenhada no 6rgdo Contratante, compreendendo pecas para todas as estacdes climaticas do ano, sem
qgualquer repasse do custo para o0 empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.17.1. O uniforme devera compreender as seguintes pec¢as do vestuario:

5.17.1.1. Abaixo os uniformes do Vigilante Supervisor e dos Vigilantes armados e desarmados;

5.17.1.2. Uniforme Vigilante Supervisor:

ltem Uniforme Supervisor Quantidade Periodicidade
1 Terno e Calga 02 unidades a cada 06 meses
2 Camisa social mangas compridas e curtas 02 unidades a cada 06 meses
3 Cinto Social 01 unidade a cada 12 meses
4 Gravata sem ziper na cor preta 02 unidades a cada 12 meses
5 Sapato preto em couro 02 pares a cada 12 meses
6 Meia na cor preta 02 pares a cada 06 meses
7 Cracha de Identificagédo 01 unidade No inicio da prestagao de
servico
5.17.1.3. Uniforme Vigilante:
Item Uniforme Vigilante Quantidade Periodicidade
Camiseta Uniforme 02 unidades a cada 06 meses
2 Calga cargo 02 unidades a cada 06 meses
3 Coturno em couro na cor preta 01 par a cada 12 meses
4 Meia na cor preta 02 pares a cada 06 meses
5 Jaqueta 01 unidade a cada 06 meses
6 Cinto Nylon 02 unidades a cada 12 meses
7 || Tarjeta de identificacéo e tipo sanguineo 01 unidade No inicio da p.resta(;ao de
servico
8 Craché de Identificacédo 01 unidade No inicio da prestagao de
servico

5.17.1.4. A CONTRATADA devera fornecer 02 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da
execucdo do contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis)
meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, apds comunicacgdo escrita
do Contratante, sempre que nao atendam as condices minimas de apresentacdo ou quando houver

necessidade;

5.17.2. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes
parametros minimos:

5.17.2.1. Estabelecidos pela Associacao Brasileira de Normas Técnicas - ABNT e Norma Reguladora do

Ministério do Trabalho e Emprego - MTE;

5.17.2.2. A CONTRATADA devera submeter amostra do uniforme em até 5 (cinco) dias, contados do
inicio da vigéncia do contrato, para aprovacao por parte da Contratante, do modelo, cor e qualidade do
tecido, estando resguardada a FUNASA o direito de exigir a substituicdo daqueles julgados inadequados,
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tendo a CONTRATADA a obrigatoriedade de apresentar nova amostra em 3 (trés) dias subsequentes ao
da reprovacéo.

5.17.3. No caso de empregada gestante, os uniformes deveréo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os
sempre que for necessario;

5.17.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do
original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

5.17.5. Os uniformes deverao conter o emblema da Contratada, de forma visivel, podendo para isso conter um
bolso, do lado esquerdo, para a sua colocacao.

5.17.6. A contratada devera responsabilizar-se pelos ajustes de alfaiataria que se fizerem necessarios a boa
apresentacao dos uniformes, sem repassar 0s custos aos colaboradores;

5.17.7. Os calcados fornecidos pelas empresas a seus vigilantes deverdo possuir Certificado e Aprovacao (CA)
do Inmetro.

5.17.8. Independente do prazo estabelecido acima, a Contratada devera substituir as pecas de uniforme que
apresentarem desgastes acentuados, sem 6nus adicionais a Contratante ou aos seus empregados

5.17.9. A contratada ndo devera permitir que os funcionarios permanecam nas dependéncias da FUNASA
/PRESI durante o horario de expediente sem o uso dos uniformes e dos crachas, sendo impedidos de iniciar a
jornada de trabalho os funcionarios que néo estiverem devidamente uniformizados.

5.17.10. Em caso de substituicdo de postos, a contratada devera manter os substitutos devidamente
uniformizados e identificados através de crachas com fotografia recente.

Procedimentos de transicao e finalizacdo do contrato
5.19. N&o seréo necessarios procedimentos de transicao e finalizacdo do contrato devido as caracteristicas do objeto.
Demais diretrizes

5.20. O servico de vigilancia devera ser executado com a utilizacdo de técnicas e rotinas adequadas, e em estrita
concordancia e obediéncia as normas vigentes, em especial os normativos do Ministério do Trabalho.

5.21. De acordo com o Artigo 3°, § 1° do Decreto n° 9.507 de 21/09/2018:

Art. 3° Nao serdo objeto de execuc¢do indireta na administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional,
0S Servicos:

| - que envolvam a tomada de decisdo ou posicionamento institucional nas areas de planejamento,
coordenacao, supervisao e controle;

Il - que sejam considerados estratégicos para o 6rgao ou a entidade, cuja terceirizacdo possa colocar em risco
o controle de processos e de conhecimentos e tecnologias;

lll - que estejam relacionados ao poder de policia, de regulagéo, de outorga de servigos publicos e de aplicacdo
de sancdo; e

IV - que sejam inerentes as categorias funcionais abrangidas pelo plano de cargos do 6rgédo ou da entidade,
exceto disposicao legal em contrario ou quando se tratar de cargo extinto, total ou parcialmente, no ambito do
guadro geral de pessoal.

§ 1° Os servicos auxiliares, instrumentais ou acessorios de que tratam os incisos do caput poderdo ser
executados de forma indireta, vedada a transferéncia de responsabilidade para a realizacdo de atos
administrativos ou a tomada de deciséo para o contratado.

Camara Nacional de Modelos de Licitagoes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n® 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagio 21 de 48
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: MAI/2026



5.22. A contratacdo de vigilante, assim como outras atividades que visam dar suporte a estrutura dos servicos
prestados a sociedade, de acordo com o contido no 8§ 1° do art. 3° do Decreto n.° 9.507/2018, sao definidas como
acessorias a atividade fim da Instituicdo, podendo ser objeto de execucao indireta.

5.23. A prestacéo dos servigos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administracao
Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

5.24. Ficam assegurados aos empregados que atuardo na atividade de vigilancia, o recebimento do piso salarial
apontado em convencéo coletiva vigente para a localidade e apresentada quando da entrega da proposta.

5.25. A contratada devera disponibilizar materiais e equipamentos para cada vigilante, durante toda a vigéncia do
contrato, e quando necessaria sua substituicdo periédica conforme previsdo em contrato ou em decorréncia de
desgastes ou falhas, uniformes e seus complementos a méo-de-obra envolvida, bem como prover as condi¢des de
trabalho satisfatorias nos termos estipulados pela Convencéo Coletiva do Trabalho da categoria.

5.26. A qualidade nos servicos e materiais fornecidos pela empresa contratada serd mensurada através do
Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), para a execucdo dos servigos e pela constante acéo de fiscalizacao do
fiscal e do Gestor do Contrato observando as exigéncias legais.

5.27. A CONTRATADA devera indicar, mediante declaracdo, um preposto, aceito pela administracdo, durante o
periodo de vigéncia do contrato, para representa-la administrativamente, sempre que for necessario.

5.28. Na declaragédo devera constar o nome completo, nimero do CPF e do documento de identidade, além dos
dados relacionados a sua qualificacdo profissional.

5.29. O preposto devera se apresentar a respectiva unidade fiscalizadora em até 10 (dez) dias Uteis apOs a assinatura
do contrato, para firmar, juntamente com os servidores designados para esse fim, o Termo de Abertura do Livro de
Ocorréncias, destinado ao assentamento das principais ocorréncias durante a execugéo do contrato, bem como para
tratar dos demais assuntos pertinentes a implantacéo de postos e execuc¢éo do contrato relativos a sua competéncia.

5.30. O preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as Notas Fiscais faturas dos servigos
prestados.

5.31. A CONTRATADA orientara o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacdes da Administracao,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho.

5.32. O Preposto devera realizar inspec¢des in loco, pelo menos uma vez ao més, fazendo-se necessario reunir-se
com a fiscalizagdo do contrato, a fim de garantir a boa execucao do contrato.

5.33. O livro de registro, devera ser reposto antes de seu preenchimento total, visando a continuidade dos
registros em tempo real.

5.34. A licitante devera entregar, quando da elaboracdo da proposta, a relacdo dos uniformes, materiais e
equipamentos, contendo todas as especificagdes e quantidades que serdo utilizadas na execucao do servigo.

5.35. Néo é permitido que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto em caso de comprovada
necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgao para o qual o trabalho seja prestado e
desde que observado o limite da legislagé&o trabalhista;

5.36. Ocorrendo o desaparecimento de bens ou danos ao patriménio da Contratante, evitaveis pelo cumprimento das
rotinas contratuais, responderd a CONTRATADA pelo prejuizo, apurado em procedimento proprio, respeitado o
contraditério e a ampla defesa, instruido, dentre outros elementos pertinentes, com o boletim de ocorréncia, quando
poder& escusar-se da responsabilidade caso manifeste o perfeito cumprimento de suas obriga¢des contratuais;

5.37. Ndo afastada a responsabilidade da CONTRATADA, a reparacdo do dano operar-se- a preferencialmente
mediante a substituicdo do bem desaparecido ou danificado por outro idéntico ou de qualidade superior;

5.38. Ndo havendo o pagamento por parte da CONTRATADA, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, o valor apurado,
conforme a clausula anterior, serd descontado da garantia oferecida ou da préxima fatura mensal,
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5.39. A CONTRATADA é responsavel por substituir, no prazo de 2 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais
como faltas e licengas, o empregado colocado a servico da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo
substituto ao Fiscal do Contrato;

5.40. Salario base e demais beneficios dos funcionarios:

5.40.1. Conforme o disposto na alinea "b", item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MPDG n° 05 /2017, o
pagamento dos salarios dos empregados pela empresa contratada devera ser feito por depdsito bancario, na
conta dos empregados, em agéncias situadas na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacao
dos servicos.

5.40.2. O deposito dos salarios e todos os beneficios deverdo ocorrer até o 5° dia Gtil do més posterior a
execucao do servico, conforme previsto na CLT.

5.40.3. O atraso no pagamento dos salarios, décimo terceiro e férias e demais beneficios, além de ensejar a
aplicacdo das penalidades administrativas previstas no contrato, podera ensejar no pagamento das possiveis
multas previstas na Convencéo Coletiva de Trabalho da categoria, em favor do empregado.

5.40.3.1. Caso a empresa nao realize o pagamento, 0 mesmo podera ser retido dos créditos da empresa
e pagos diretamente ao funcionario, obedecido em todo caso, o direito ao contraditério e ampla defesa.

5.40.4. A contratada devera colher a assinatura do empregado no holerite, somente apds a efetiva
disponibilizagédo de seu pagamento (data em que o crédito foi efetuado na conta do prestador).

5.40.5. O vale Transporte devera ser fornecido antecipadamente ao inicio da prestacdo dos servigcos, em
conformidade com o art. 1° da Lei n°® 7.418/1985 e art. 107 do Decreto n°® 10.854 /2021.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. Ocontrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da
Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecuc¢éo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucdo sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre 0 6rgao ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que 0 ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

6.4. O 6rgao ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera convocar o representante
da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que conterd informacgdes
acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do
plano complementar de execucdo do Contratado, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sanc¢des aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servicos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execugdo do objeto Contratado.

6.7. O Contratado ndo necessitard manter preposto da empresa no local da execugéo do objeto

6.8. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do preposto da
empresa, hipotese em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao
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6.9. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos.

Fiscalizacao Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucado do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condi¢Oes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragéo.

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucédo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacao das faltas ou dos
defeitos observados.

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacdes para a
correcao da execucgdo do contrato, determinando prazo para a correcao.

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisao
ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se
for o caso.

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucéo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do
contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou a prorrogagao contratual.

6.16. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigbes técnicas, vicios redibitérios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do
Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.17. As disposiches previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrucdo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacao, por forca da Instrugdo Normativa
Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.18. Para a compensacéao da jornada prevista no Decreto 12.174, de 2024, e na Instrucdo Normativa SEGES/MGI n°
81, de 12 de setembro de 2024, na hipétese de os trabalhadores prestarem servigos para unidades distintas, cabera
ao fiscal setorial fazer a interlocu¢do com os responsaveis pelas unidades de execucédo onde o trabalhador presta os
servigos, para o fim da avaliagcdo sobre a compensacéo pretendida. Em ndo havendo designacédo de fiscal setorial, a
competéncia recaira no fiscal técnico.[A4]

6.19. O controle das horas compensadas sera feito por meio de registros decorrentes do ponto eletrbnico da
contratada ou outros meios admitidos pela legislacédo trabalhista.

6.20. O fiscal técnico devera incluir no relatério mensal ou no termo de recebimento provisério a informacao
consolidada sobre compensacao de jornada pelos trabalhadores alocados no contrato.

6.21. Caso o periodo de auséncia corresponda a um dia de trabalho, o fiscal observara se foi efetuado o desconto do
pagamento do vale transporte na fatura apresentada pela contratada, exceto quando a compensacao recair em um
dia no qual o trabalhador ndo exerceria suas atividades.

6.22. O desconto do valor referente ao vale-alimentacéo sé devera ser realizado se as horas de auséncia ndo venham
a ser compensadas posteriormente e a convencao coletiva ou 0 acordo coletivo aplicavel estabelecer que o beneficio
esta vinculado ao dia trabalhado.

6.23. Caso a auséncia seja parcialmente compensada, o desconto do valor do vale alimentacé@o sera proporcional ao
periodo nao compensado.

6.24. Na hipétese de diminuicdo excepcional e temporaria dos servicos, inclusive em razéo de recesso de final de
ano, o fiscal do contrato, apoiado na decisdo do gestor de realizar escalas de revezamento dos trabalhadores,
conferira se a escala apresentada atende as necessidades de manutencdo dos servicos de cada unidade, dando
ciéncia ao gestor do contrato.
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6.25. O total de horas calculadas para o recesso devera ser compensado a partir da fixacdo da escala de
revezamento, com cumprimento integral até o més subsequente ao do recesso.

6.26. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisorio, com as seguintes informacdes:
6.26.1. se o saldo de horas se encontra positivo, caso ainda nao usufruido o recesso;

6.26.2. se o recesso foi parcialmente compensado, caso o recesso tenha sido usufruido, mas a compensacao
ndo tenha sido concluida;

6.26.3. se o recesso foi integralmente compensado, caso a compensacao tenha sido concluida; ou

6.26.4. se ha saldo em aberto, com sugestédo de glosa no pagamento da fatura, caso a compensacéao nao tenha
sido concluida até o més imediatamente subsequente ao recesso.

6.27. Quando o trabalhador manifestar interesse na compensacgao de jornada por necessidade de auséncia eventual,
deverdo ser realizadas as seguintes agfes:

6.27.1. O trabalhador devera informar previamente a sua intencdo de compensar a jornada ao responsavel pela
unidade de execucdo onde desempenha suas atividades;

6.27.2. O responsavel pela unidade avaliara a viabilidade da compensacédo e, em caso de concordancia,
comunicara o fiscal do contrato;

6.27.3. O fiscal do contrato informara o preposto da empresa sobre a compensacao pretendida e a data
prevista da auséncia do trabalhador; e

6.27.4. Apos a formalizacdo da compensacgéo, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisorio,
informando o saldo de horas a compensar para fins de controle, sem indicagéo de glosa.

6.28. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisorio com as seguintes informacoes:

6.28.1. se o saldo de horas objeto do recebimento anterior foi integralmente compensado, caso a compensacao
tenha sido concluida; ou

6.28.2 se o saldo de horas n&o foi integralmente compensado, com a sugestdo de glosa no pagamento da
fatura.

Fiscalizacdo Administrativa

6.29. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condicdes de habilitacdo da contratada,
acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacédo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

6.30. Caso ocorra descumprimento das obriga¢des contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard
tempestivamente na solucéo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
guando ultrapassar a sua competéncia.

6.31. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando -se em
consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e n&do apenas erros e falhas eventuais no pagamento de
alguma vantagem a um determinado empregado.

6.32. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigac8es trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovacoes:

6.32.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):

6.32.2. no primeiro més da prestacao dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte documentacgéo:
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6.32.3. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo, horario do posto de trabalho,
nameros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacao
dos responsaveis técnicos pela execucao dos servicos, quando for o caso;

6.32.4. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execuc¢do dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

6.32.5. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestaréo 0s servicos; e

6.32.6. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade
destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

6.32.7. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao (CND);

6.32.8. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do Contratado;

6.32.9. Certidédo de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.32.10. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.32.11. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.32.12. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracdo Contratante;

6.32.13. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que conste
como tomador a parte contratante;

6.32.14. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos ou,
ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

6.32.15. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagéo, entre
outros), a que estiver obrigada por for¢a de lei ou de Convencgédo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a
gualquer més da prestacao dos servicos e de qualquer empregado;

6.32.16. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por
lei ou pelo contrato; e

6.32.17. documentos comprobatérios de que o capital social integralizado da empresa é compativel com o
ndmero de empregados, na forma do art. 4°-B da Lei n°® 6.019/1974

6.33. Sempre que houver admissao de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item
6.35.1.1 acima deverao ser apresentados.

6.34. A Administracdo devera analisar a documentacao solicitada no item 6.35.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias
apos o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.35. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo de
quitacdo anual das obrigagfes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a ado¢éo de providéncias
voltadas a sua obtencao, relativamente aos empregados alocados, em dedicacéo exclusiva, na prestagdo de servicos
contratados.

6.36. O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e
obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

6.37. Para fins de comprovacao da adocdo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito qualquer
meio de prova, tais como: recibo de convocacéo, declaragdo de negativa de negociacdo, ata de negociagdo, dentre
outros.
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6.38. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacdes
previstas neste item.

6.39. Os documentos necessarios a comprovacao do cumprimento das obrigagdes sociais trabalhistas poderéo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de cépia autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administracgao.

6.40. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicbes previdenciarias, os fiscais ou gestores
de contratos de servicos com regime de dedicagdo exclusiva de méo de obra dever&o oficiar a Receita Federal do
Brasil (RFB).

6.41. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de
contratos de servicos com regime de dedicacao exclusiva de méo de obra deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.42. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo pelo
Contratado podera dar ensejo a rescisédo contratual, sem prejuizo das demais sancoes.

6.43. A Administracdo Contratante podera conceder um prazo para que o Contratado regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando néo identificar ma-fé ou a
incapacidade da empresa de corrigir.

6.44. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigagfes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, o Contratante comunicara o fato ao Contratado e reter4 o pagamento da fatura
mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacéo seja regularizada.

6.45. Ndo havendo quitacdo das obrigac6es por parte do Contratado no prazo de quinze dias, o Contratante podera
efetuar o pagamento das obrigaces diretamente aos empregados do Contratado que tenham participado da
execucao dos servigos objeto do contrato.

6.46. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pelo Contratante para acompanhar
0 pagamento das verbas mencionadas.

6.47. Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assunc¢do de responsabilidade por
guaisquer obrigacbes dele decorrentes entre o Contratante e os empregados do Contratado.

6.48. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido ap6s a comprovacao, pelo Contratado, do pagamento
de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a méo de obra alocada
em sua execucao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.49. O Contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execucao do contrato.

6.50. A inadimpléncia do Contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nao transfere a
Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.51. A fiscalizacdo administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da
Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrugdo Normativa Seges
/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.52. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a
efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacoes trabalhistas, previdenciarias e com o
FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

6.53. A fiscalizagdo administrativa verificara a possibilidade de compensacéo de jornada de trabalho, que podera ser
adotada nas seguintes hipéteses:

6.53.1. diminuicdo excepcional e temporaria da demanda de trabalho na unidade de execucao, inclusive na
hip6tese de recesso de final de ano, quando houver; e
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6.53.2. necessidade eventual de carater pessoal dos trabalhadores, em que ndo se mostre eficiente ou
conveniente convocar trabalhadores substitutos.

6.54. As compensacdes de jornada limitam-se:
6.54.1. ajornada diaria maxima de 10 (dez) horas; e
6.54.2. ao acréscimo de 2 (duas) horas a jornada diaria do trabalhador.

6.55. A compensacédo de jornada depende do interesse manifestado pelo trabalhador e da avaliagdo do responsavel
pela unidade de execugéo.

6.56. A fiscalizacdo administrativa acompanhara o planejamento e a programacédo das férias dos colaboradores
terceirizados alocados no contrato, a serem realizados pela contratada, a fim de assegurar a previsibilidade da época
de gozo das férias, como previsto no inciso | do art. 3° do Decreto n.° 12.174, de 11 de setembro de 2024, nos termos
da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n°® 213, de 29 de maio de 2025.

6.57. A programacdao da fruicao das férias sera realizada com, no minimo, sessenta dias de antecedéncia ao término
do periodo aquisitivo, salvo quando o periodo aquisitivo se encerrar nos primeiros noventa dias da vigéncia contratual.

6.58. A contratada podera solicitar reunido com a fiscalizacdo contratual, antes da definicdo da programacao da
fruicdo das férias, para dirimir eventuais duvidas sobre as rotinas da prestacdo de servigo estabelecidas neste Termo
de Referéncia.

6.59. O planejamento seré formalizado por meio do relatério de programacao de férias, no qual sera informada a
época de fruicao de férias de cada colaborador terceirizado.

6.60. O relatério de programacéo das férias contera a relacdo dos colaboradores terceirizados alocados no contrato,
cargo ou funcéo, data de admisséo e alocacdo no posto e informacdes sobre as férias, incluindo as datas de inicio e
fim do periodo aquisitivo, do periodo concessivo e da fruicdo das férias, caso ja estejam programadas, bem como o
parcelamento dos periodos de férias, se houver.

6.61. A contratada devera enviar a fiscalizacdo administrativa:

6.61.1. até o quinto dia util de cada més, a partir do segundo més da execuc¢do contratual, o relatério de
programacao das férias dos colaboradores terceirizados, observados os prazos do art. 5° da Instrugéo
Normativa SEGES/MGI n° 213, de 2025;

6.61.2 em até 5 dias Uteis apés a ciéncia do colaborador terceirizado, o recibo de concessdo de férias,
conforme o art. 135 da CLT e o inciso 1V do art. 50 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

6.62. O planejamento e a programacao deverdo garantir que as férias sejam fruidas, sempre que a vigéncia contratual
permitir, dentro de doze meses, contados a partir da data do direito adquirido, conforme o art. 134 da CLT, de modo a
mitigar as ocorréncias de pagamento indenizado, observado o disposto no art. 8° da Instrugdo Normativa SEGES/MGI
n° 213, de 2025.

6.63. Apos a programacao das férias, eventuais alterac6es deverdo ser comunicadas a fiscalizacdo administrativa
com, no minimo, noventa dias de antecedéncia do inicio da fruicdo das férias, mediante justificativa, indicando-se,
para tanto, um dos motivos elencados no paragrafo Unico do art. 10 da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n° 213, de
2025.

Gestor do Contrato
6.64. Cabe ao gestor do contrato:

6.64.1. coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os
registros formais da execucao no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do
registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogagcfes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequacgdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragéo.
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6.64.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

6.64.3. acompanhar a manutengdo das condi¢cdes de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da
despesa no relatério de riscos eventuais.

6.64.4. emitir documento comprobatoério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
guanto ao cumprimento de obrigacfes assumidas pelo Contratado, com menc¢do ao seu desempenho na
execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

6.64.5. tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de
aplicagdo de sancfes, a ser conduzido pela comisséo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.64.6. elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado a
contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao.

6.64.7. enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidacdo e pagamento, com a indicagéo expressa de que o valor da Nota Fiscal emitida pela contratada
confere com o valor dimensionado pela fiscalizagéo e gestédo no recebimento definitivo do servico.

6.64.8 receber e dar encaminhamento imediato:

6.64.8.1. as denuncias de discriminacgdo, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art. 2°,
inciso Ill, do Decreto n.° 12.174/2024;

6.64.8.2. a notificacdo formal de que a empresa contratada estd descumprindo suas obrigacbes
trabalhistas, enviada pelo trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Publico, Defensoria
Publica ou por qualquer outro meio idéneo.

6.65. Para os periodos de diminui¢cdo excepcional e temporaria de trabalho, inclusive em raz&o de recesso de fim de
ano, o gestor avaliard a conveniéncia e oportunidade de elaboracdo de escalas de revezamento dos trabalhadores,
comunicando a todas as unidades sobre a possibilidade e os requisitos para concessdo (artigo 11 da Instrucao
Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024).

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execuc¢édo do objeto utilizard o Instrumento de Medicéo de Resultado (IMR), conforme previsto no
Anexo XII

7.2. Nos regimes de execucdo de empreitada por preco global, empreitada integral, contratacdo por tarefa,
contratagéo integrada e contratacdo semi-integrada serd adotada sistematica de medi¢do e pagamento associada a
execucao de etapas do cronograma fisico-financeiro vinculadas ao cumprimento de metas de resultado, vedada a
adocéo de sistematica de remuneracao orientada por pre¢os unitarios ou referenciada pela execucao de quantidades
de itens unitérios.

7.3. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sanc¢fes cabiveis, caso se constate que o Contratado:

7.3.1. ndo produziu os resultados acordados,
7.3.2 deixou de executar, ou nao executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.3.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢éo do servigo, ou 0s utilizou com
gualidade ou quantidade inferior a demandada.
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7.4. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestacao
dos servicos.

Recebimento

7.6. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (Dez) dias, pelos fiscais técnico e administrativo,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

7.7. O prazo para recebimento provisdrio serd contado do recebimento de comunicagdo de cobranca oriunda do
Contratado com a comprovacgdo da prestagcdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.8. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado
gue comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.9. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.10. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizar4 o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.11. Para efeito de recebimento provisorio, sera considerado para fins de faturamento o periodo mensal
7.12. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.12.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagcdes da execucao do objeto e, se for o
caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com o0s
indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.12.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e
as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que
sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.13. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo
mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.14. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execugdo ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

7.15. A fiscalizagcdo ndo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medi¢do de servigos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

7.16. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a
entrega dos Manuais e Instrucées exigiveis.

7.17. Os servigcos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacbes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacéo das penalidades.

7.18. Quando a fiscalizacao for exercida por um Unico servidor, 0 Termo Detalhado devera conter o registro, a analise
e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relacéo a fiscalizacdo técnica e administrativa e
demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.19. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento provisério, por
servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servico
e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:
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7.19.1. Emitir documento comprobatoério da avaliagéo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
guando houver, no cumprimento de obriga¢g6es assumidas pelo Contratado, com menc¢do ao seu desempenho
na execucao contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento.

7.19.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas correcoes;

7.19.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatorios e documentacdes apresentadas; e

7.19.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacéo.

7.19.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo.[A9]

7.20. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal
guanto a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.21. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pelo Contratado, de inconsisténcias
verificadas na execucédo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.22. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do
servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao do contrato.

Liquidacao

7.23. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para fins de
liquidacéo, na forma desta secéo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, 83° da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 77/2022.

7.24. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogagéo, nos
casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art.
75 da Lei n® 14.133, de 2021

7.25. Para fins de liquidagéo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa 0s
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

i) 0 prazo de validade;

i) a data da emissdao;

[ll) os dados do contrato e do 6rgao contratante;

IV) o periodo respectivo de execugdo do contrato;

V) o valor a pagar; e

VI) eventual destaque do valor de retengdes tributérias cabiveis.

7.26. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa,
esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apoés a
comprovagédo da regularizagéo da situagéo, sem 6nus ao Contratante.

7.27. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.
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7.28. A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para:
7.28.1. verificar a manutencdo das condi¢des de habilitagdo exigidas;

7.28.2. dentificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagdo/contratacdo no ambito do 6rgdo ou
entidade, tais como a proibicdo de contratar com a Administracdo ou com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

7.29. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do Contratado, serd providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.30. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante deverd comunicar aos
orgdos responsaveis pela fiscalizagédo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como quanto
a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

7.31. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.32. Havendo a efetiva execucgdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o Contratado ndo regularize sua situagéo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.33. O pagamento seré efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizacdo da liquidacdo da
despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.34. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados monetariamente entre
o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice de Precos ao
Consumidor Amplo - IPCA de corregdo monetaria.

Forma de pagamento

7.35. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo Contratado.

7.36. Seré& considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.37. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislacéo aplicavel.

7.37.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte,
guando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

7.38. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006,
nao sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficar4 condicionado a apresentacdo de comprovacgdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Reoneracdo gradual da folha de pagamento

7.39. A pedido do Contratado, o preco do contrato podera ser revisto nos termos do art. 134 c/c art. 136, |, da Lei n°
14.133, de 2021, apds efetiva majoragdo das aliquotas, conforme regime de transicdo previsto no art. 9°-A e 9°-B da
Lei n® 12.546, de 2011, com a redacao dada pela Lei n° 14.973, de 2024.

7.39.1. O pedido de revisdo em virtude dos efeitos da Lei n® 14.973, de 2024 devera ser formulado durante a
vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogagédo ou encerramento contratual, sob pena de precluséo.

7.39.2. A revisdo prevista no acima, caso requerida pelo Contratado, devera ser instruida com a comprovagao
da variacédo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacao de Precos.
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Repactuacao

7.40. Os precos contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro, apés o
interregno de um ano, mediante solicitagcédo do Contratado.

7.41. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacéo sera contado:

7.41.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da
data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta
estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

7.41.2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacédo da proposta.

7.42. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir da data da
Ultima repactuacao correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitacéo.

7.42.1. Entende-se como Ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

7.43. A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da
anualidade do reajuste de pregos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de méo de
obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execucao dos servicos.

7.44. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos contratuais
decorrentes da mado de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convencfes ou dissidios
coletivos de trabalho das respectivas categorias.

7.45. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios nio previstos na proposta inicial, exceto
guando se tornarem obrigatérios por forca de lei, acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho.

7.46. Na repactuagéo, o Contratante ndo se vinculara as disposi¢cdes contidas em acordos, convengdes ou dissidios
coletivos de trabalho que tratem de obrigactes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracao
Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do
Contratado, ou que estabelegcam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatorios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de precos para 0os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

7.47. Quando a repactuacao solicitada se referir aos custos da méo de obra, o Contratado efetuard a comprovacao da
variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacédo de Precos, acompanhada da apresentacédo do novo
acordo, convenc¢do ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

7.47.1. . A repactuacao para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convencdo ou Dissidio
Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses
instrumentos.

7.47.2. Deverao prevalecer os direitos mais benéficos ao trabalhador durante a execugdo contratual, caso o
Acordo, Convencao Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada seja diferente
do Acordo, Convencgdo Coletiva ou Dissidio Coletivo utilizado pela Administragdo como paradigma para
definicdo dos custos unitarios minimos relevantes, para fins de repactuacao.

7.47.3. A correcdo dos valores minimos de remuneracao, incluindo salario base e adicionais, e dos beneficios
estabelecidos, sera realizada com base nas clausulas de reajuste percentual do Acordo, Convencgédo Coletiva
ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada, quando este for diferente do Acordo,
Convencéo Coletiva ou Dissidio Coletivo paradigma utilizado pela Administracéo.

7.47.4. A repactuacdo sera realizada com base na apuracao da diferenca percentual entre os valores previstos
no Acordo, Convencéao Coletiva ou Dissidio Coletivo anterior e o que entrou em vigor quando inexistir clausula
de previsdo de reajuste percentual no Acordo, Convencdo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa
contratada estéa vinculada, ressalvado o subitem seguinte.
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7.47.5. Deverdo prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador caso o Acordo, Convencéao
Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada venha a estabelecer
valores de remuneracdo, incluindo salario base e adicionais, de auxilio-alimentacéo e de beneficios superiores
aos valores estabelecidos na contratacdo ou superiores a aplicacao dos percentuais previstos nos subitens
anteriores.

7.47.6. A repactuacao dos demais custos relativos a mao de obra, que ndo estejam discriminados como custos
minimos relevantes pela Administracao, terd como base o acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho
ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento apresentado pela empresa no momento da
licitacao).

7.48. Quando a repactuacédo solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo
aumento sera apurado mediante a aplicacao do indice de reajustamento IPCA, com base na seguinte formula:

R=V (I-1°/1° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser
reajustada;

1° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de
apresentacéo da proposta;

I = indice relativo ao més do reajustamento

7.49. No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a
importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente téo logo seja divulgado
o indice definitivo; fica o Contratado obrigado a apresentar memaria de calculo referente ao reajustamento de precos
do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.50. Nas afericdes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos decorrentes do mercado sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

7.51. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera
adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacao entdo em vigor.

7.52. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.53. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, o Contratante
verificard, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o recélculo dos custos em valor
menor, promovendo, em caso positivo, a reducao dos valores correspondentes da planilha contratual.

7.54. Os efeitos financeiros da repactuagéo decorrente da variacdo dos custos contratuais de mao de obra vinculados
aos acordos, as convencdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos
efeitos financeiros do novo acordo, convencao ou sentenca normativa que fundamenta a repactuacao.

7.55. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderéo se iniciar em data futura, desde que assim
acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessao das repactuacdes futuras.

7.56. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em
relacdo a diferenca porventura existente.

7.57. O pedido de repactuacéo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacao
ou encerramento contratual, sob pena de precluséo.

7.58. Caso, na data da prorrogagéo contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo acordo, convencao ou dissidio
coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao Contratante ou ao Contratado proceder aos calculos
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devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacao para resguardar o direito futuro a repactuacao,
a ser exercido téo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

7.59. A extincdo do contrato ndo configurara Obice para o deferimento da repactuacéo solicitada tempestivamente,
hipotese em que sera concedida por meio de termo indenizatorio.

7.60. O Contratante decidira sobre o pedido de repactuacdo de precos em até 30 dias, contado da data do
fornecimento, pelo Contratado, da documentacao comprobatéria da variacdo dos custos a serem repactuados.

7.61. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o Contratado ndo cumprir 0s atos ou apresentar
a documentacéo solicitada pelo Contratante para a comprovacao da variacao dos custos.

7.62. A repactuacéo de precos sera formalizada por apostilamento.

7.62. As repactuacdes nédo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutencdo do
equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso I, alinea “d”, da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.64. O Contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a
proporcao inicial em relacdo ao valor contratado.

7.65. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a comprovacao das
aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feita no momento da prorrogacéo contratual ou da repactuacao
de precos, a fim de que sejam promovidos 0s ajustes necessarios decorrentes das oscilagcdes dos custos efetivos
dessas contribuicdes.

7.66. A majoracao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisédo do item relativo aos valores pagos a
titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacao de Precos do presente Contrato, desde que
comprovada pelo Contratado a sua efetiva repercussao sobre os pregos contratados.

7.66.1. A revisao dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.
Reajuste

7.67. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do orcamento
estimado.

7.68. Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, 0s precos iniciais serao
reajustados, mediante a aplicacdo, pelo Contratante, do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA,
exclusivamente para as obriga¢@es iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da anualidade.

7.69. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.

7.70. No caso de atraso ou ndo divulgacao do(s) indice(s) de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a
importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m)
divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.71. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.72. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma nao
possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislacédo entédo em vigor.

7.73. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.74. O reajuste sera realizado por apostilamento.
Cessao de Crédito

7.75. As cessbes de crédito dependerao de prévia aprovagéao do Contratante.
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7.75.1. A eficacia da cessao de crédito, em relacdo a Administracéo, esta condicionada a celebracao de termo
aditivo ao contrato administrativo.

7.75.2. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacao contratual de cumprimento de todas as condicdes de
habilitacdo por parte do Contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cesséo de crédito e a realizacdo
dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem
como a certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico,
conforme a legislagdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou
indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n® 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de
2020.

7.75.3. O crédito a ser pago a cessionaria € exatamente aquele que seria destinado a cedente (Contratado)
pela execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e excecdes ao
pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito
publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta
vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacéo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de
multas, glosas e prejuizos causados a Administragéo.

7.75.4. A cessdo de crédito ndo afetara a execucdo do objeto contratado, que continuara sob a integral
responsabilidade do Contratado.

7.76. O disposto nesta se¢cdo ndo afeta as operagdes de crédito de que trata a Instru¢do Normativa SEGES/MGI n°
82, de 21 de fevereiro de 2025, as quais ficam por esta regidas.

Conta-Depésito Vinculada

7.77. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por parte
do Contratado, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05
/2017, aplicavel por forca do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, séo as estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

Justificativa Para Escolha de Conta-Depdsito Vinculada

7.78. A adocao da Conta-Depdésito Vinculada em substituicdo ao pagamento pelo fato gerador justifica-se pela
observancia dos procedimentos administrativos ja consolidados no ambito da Fundacgédo Nacional de Saude — Funasa,
os quais foram disciplinados pela Portaria n° 661, de 06 de agosto de 2014.

7.79. A utilizacdo desse mecanismo encontra-se incorporada as rotinas de fiscalizagdo contratual da Fundacao, cujos
servidores responsaveis pela gestdo e fiscalizagcdo dos contratos ja possuem capacitacdo e experiéncia na
operacionalizacdo da conta vinculada, garantindo maior seguranca juridica, uniformidade dos procedimentos e
efetividade no acompanhamento das obrigagfes trabalhistas da contratada.

7.80. Além disso, a substituicdo do atual modelo pelo pagamento pelo fato gerador demandaria a revisdo dos
procedimentos internos, atualizacdo dos fluxos administrativos e capacitacdo dos agentes publicos envolvidos,
ocasionando custos administrativos adicionais, sem que haja demonstracdo de vantagem concreta para a
Administragdo em relagdo ao modelo atualmente adotado.

7.81. Dessa forma, considerando a existéncia de regulamentacdo interna especifica, a experiéncia institucional
acumulada, a eficiéncia operacional do procedimento atualmente empregado e a auséncia de beneficio técnico ou
econdmico que justifique sua substituicdo, conclui-se que a adog¢do da Conta-Depdsito Vinculada representa a
alternativa mais vantajosa para a presente contratagdo, em consonancia com os principios da eficiéncia, da
economicidade, da continuidade administrativa e da mitigacdo dos riscos relacionados ao adimplemento das
obrigac®es trabalhistas.

7.82. Na presente contratacdo, a conta-depdsito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.83. O futuro Contratado deve autorizar a Administragdo Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer
o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuic6es previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.
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7.84. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracdo (ex.: por falta da
documentacgdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salérios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢cBes sociais e
FGTS decorrentes.

7.85. O Contratado autorizar4 o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisao
contratual dos trabalhadores alocados a execugdo do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas,
fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo Contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em
nome do prestador dos servi¢cos, bloqueada para movimentacado, e que somente serdo liberados para o pagamento
direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢des estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n.
5/2017.

7.86. O montante dos depésitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017 ser&
igual ao somatorio dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneracdo, cuja
movimentacdo dependera de autorizacdo do 6rgdo ou entidade promotora da contratacéo e sera feita exclusivamente
para o pagamento das respectivas obrigagdes:

7.86.1.13° (décimo terceiro) salario;

7.86.2. Férias e um terco constitucional de férias;

7.86.3. Multa sobre 0 FGTS; e

7.86.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.87. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo Xl da IN SEGES
/MP n. 5/2017.

7.88.0 saldo da conta-depdésito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro rata die, conforme definido
em Termo de Cooperacao Técnica firmado entre o promotor desta contratagcdo e instituicdo financeira. Eventual
alteracdo da forma de correcdo implicara a revisdo do Termo de Cooperacao Técnica.

7.89. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio
da conta-depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar o0s
servicos.

7.90. O Contratado poderé solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-
depésito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizacdes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situa¢des ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.91. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatoérios da ocorréncia das
obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente ap6s a confirmacdo da ocorréncia da
situacdo pela Administracdo, sera expedida a autorizacdo para a movimentagcdo dos recursos creditados na conta-
depésito vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar
da data da apresentacédo dos documentos comprobatérios pela empresa.

7.92. A autorizacdo de movimentacao deverd especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizacao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.93. O Contratado deverd apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da
movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancérias realizadas para a quitagéo das obrigagfes trabalhistas.

7.94. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depésito sera liberado a respectiva titular no
momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servicos
contratados, quando couber, e apés a comprovacdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servigco contratado, conforme item 15 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017.
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8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucéo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execucéo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execug¢éo do contrato;
g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
8.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragfes acima descritas as seguintes sancoes:

8.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecug¢do parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicéo de penalidade mais grave;

LIS

8.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima, sempre que nao se justificar a imposicéo de penalidade mais grave;

8.2.3. Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“e”, “f", “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d", que justifiquem a imposicdo de
penalidade mais grave.

8.2.4. Multa:

8.2.4.1. Moratoéria, para as infracdes descritas no item “d”, de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de
atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias.

8.2.4.2. Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total
do contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacao,
suplementacao ou reposicdo da garantia;

8.2.4.2.1. . O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacdo, suplementacdo ou
reposicdo da garantia autoriza a Administracdo a promover a extincdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art.
137 da Lei n. 14.133, de 2021.

8.2.4.3. Compensatoria, para as infragbes descritas acima alineas “e” a “h” de 5% (cinco por
cento) a[A4] 10% (dez por cento) do valor da contratagéo.

8.2.4.4. Compensatoéria, para a inexecucao total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 10% (
dez por cento) a 15% (quinze por cento) do valor da contratacao.

8.2.4.5. Compensatoria, para a infragdo descrita acima na alinea “b”, de 5% (cinco por cento) a 10
% (dez por cento) do valor da contratacéo.

8.2.4.6.Compensatoria, em substituicdo a multa moratéria para a infragdo descrita acima na alinea
“d”, de 1% (um por cento) a 5% (cinco por cento) do valor da contratagao.
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8.2.4.7. Compensatoria, para a infracao descrita acima na alinea “a”, de 0,5% (cinco décimos por
cento) a 1% (um por cento) do valor da contratacdo, ressalvadas as seguintes infracbes também
enquadraveis nessa alinea:

8.3. A aplicacao das sanc¢des previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacéo de
reparacao integral do dano causado ao Contratante.

8.4. Todas as sanc0es previstas neste Termo de Referéncia poderéo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

8.5. Antes da aplicacao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data de sua intimagéo.

8.6. Se a multa aplicada e as indeniza¢cBes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou
sera cobrada judicialmente.

8.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 20 (vinte) dias, a contar da data do
recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicacdo das sanc®es realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa
ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificacdes serdao enviadas eletronicamente para os
enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.8.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicacdes a
eles comprovadamente enviadas.

8.9. Na aplicacdo das sanc¢fes serdo considerados:
8.9.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
8.9.2. as peculiaridades do caso concreto;
8.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e

8.9.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
orgaos de controle.

8.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacdes e
contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serao
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei.

8.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢fes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacéo de coligacao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos 0s casos,
o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

8.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sancao,
informar e manter atualizados os dados relativos as san¢@es por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP),
instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal.
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8.12.1. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.13. As sancfes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sao
passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.14. Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizacdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos
pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado
possua com o0 mesmo 6rgdo ora Contratante, na forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de
2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade
PREGAO sob a forma ELETRONICA, com adogcéo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

Regime de Execucao
9.2. O regime de execucdo do objeto serd de empreitada por preco global.

9.3. Em se tratando de servigcos continuos executados em regime de dedicagcdo exclusiva de mao de obra, somente
serdo aceitas, nos termos do edital, propostas que adotem, na planilha de custos e formagé&o de precos, valores iguais
ou superiores aos orcados pela Administracdo para as seguintes parcelas, conforme estimativa baseada no (a)
Convencgédo Coletiva de Trabalho 2025/2025 do SINDICATO DE EMPRESAS DE SEGURANCA PRIVADA,
SISTEMAS DE SEGURANCA ELETRONICA, CURSOS DE FORMACAO E TRANSPORTE DE VALORES NO
DISTRITO FEDERAL, CNPJ n. 01.659.937/0001-36, neste ato representado(a) por seu Presidente e pelo SINDICATO
DOS EMPREGADOS DE EMPRESAS DE SEG E VIG DO DF, CNPJ n. 01.634.039/0001-23, no instrumento SINDESV
/SINDESP-DF - DF000685/2025 como paradigma:

i) Supervisor - 40 (quarenta) horas semanais/ diurno - segunda a sexta:
a) salario-base, no valor de R$3.430,00 (trés mil quatrocentos e trinta reais) e adicionais de:

a.l. periculosidade de 30% (trinta por cento) sobre o salario base = R$1.029,00 (hum mil e vinte e nove
reais);

b) auxilio alimentacao, no valor de R$ 49,63 (quarenta e nove reais e sessenta e trés centavos) ;

b.1. Desconto do Auxilio Alimentacdo de 2% = R$20,85 (vinte reais e oitenta e cinco centavos - Clausula
122 da CCT/2025).

c) beneficios de natureza trabalhista ou social que contemplem todos os trabalhadores representados pelo
sindicato laboral, a saber:

c.l. Clausula 152 da CCT/2025- SEGURO DE VIDA c/c lei 14.967/2024 = R$19,90 (dezenove reais e
noventa centavos);

c.2. Clausula 172 da CCT/2025 - Fundo p/ Indenizacdo p/ Aposentadoria por Invalidez ou Doenca
R$19,04 (dezenove reais e quatro centavos);

c.3. Instrucdo Normativa SEGES /MGI N° 147, de 13 de abril de 2026, Art. 6° § 2° - Auxilio Creche
R$105,33 (cento e cinco reais e trinta e trés centavos);

ii) Vigilante (desarmado) - 40 (quarenta) horas semanais/ diurno - segunda a sexta:
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a) salario-base, no valor de R$2.859,58 (dois mil oitocentos e cinquenta e nove reais e cinquenta e oito centavos) e
adicionais de:

a.l. periculosidade de 30% (trinta por cento) sobre o salario base, no valor de R$857,87 (oitocentos e
cinquenta e sete reais e oitenta e sete centavos) no diurno;

b) auxilio alimentacédo, no valor de R$ 49,63 (quarenta e nove reais e sessenta e trés centavos) ;

b.1. Desconto do Auxilio Alimentagéo de 2% = R$20,85 (vinte reais e oitenta e cinco centavos - Clausula
122 da CCT/2025).

c) beneficios de natureza trabalhista ou social que contemplem todos os trabalhadores representados pelo
sindicato laboral, a saber:

c.l. Clausula 152 da CCT/2025- SEGURO DE VIDA c/c lei 14.967/2024 = R$19,90 (dezenove reais e
noventa centavos);

c.2. Clausula 172 da CCT/2025 - Fundo p/ Indenizacdo p/ Aposentadoria por Invalidez ou Doenca
R$19,04 (dezenove reais e quatro centavos);

c.3. Instrucdo Normativa SEGES /MGI N° 147, de 13 de abril de 2026, Art. 6° § 2° - Auxilio Creche
R$105,33 (cento e cinco reais e trinta e trés centavos);

iii) Vigilante (armado) - 12x36/ diurno - segunda a domingo:

a) salario-base, no valor de R$2.859,58 (dois mil oitocentos e cinquenta e nove reais e cinquenta e oito centavos) e
adicionais de:

a.l. periculosidade de 30% (trinta por cento) sobre o salario base, no valor de R$857,87 (oitocentos e
cinquenta e sete reais e oitenta e sete centavos) no diurno;

b) auxilio alimentacédo, no valor de R$ 49,63 (quarenta e nove reais e sessenta e trés centavos) ;

b.1. Desconto do Auxilio Alimentacdo de 2% = R$14,89 (catorze reais e oitenta e nove centavos -
Clausula 122 da CCT/2025).

c) beneficios de natureza trabalhista ou social que contemplem todos os trabalhadores representados pelo
sindicato laboral, a saber:

c.l. Clausula 152 da CCT/2025- SEGURO DE VIDA c/c lei 14.967/2024 = R$19,90 (dezenove reais e
noventa centavos);

c.2. Clausula 172 da CCT/2025 - Fundo p/ Indenizacdo p/ Aposentadoria por Invalidez ou Doenca
R$19,04 (dezenove reais e quatro centavos);

c.3. Instrucdo Normativa SEGES /MGI N° 147, de 13 de abril de 2026, Art. 6° § 2° - Auxilio Creche
R$105,33 (cento e cinco reais e trinta e trés centavos);

c.4. Clausula 352 da CCT/2025 - Intrajornada = R$380,19 (trezentos e oitenta reais e dezenove
centavos).

iv) Vigilante (armado) - 12x36/ noturno - segunda a domingo:

a) salario-base, no valor de R$2.859,58 (dois mil oitocentos e cinquenta e nove reais e cinquenta e oito centavos) e
adicionais de:

a.l. periculosidade de 30% (trinta por cento) sobre o salario base, no valor de R$857,87 (oitocentos e
cinquenta e sete reais e oitenta e sete centavos) no diurno;
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a.2. adicional noturno de 20% (vinte por cento) sobre a hora normal, no valor de R$405,54 (quatrocentos
e cinco reais e cinquenta e quatro centavos);

b) auxilio alimentacao, no valor de R$ 49,63 (quarenta e nove reais e sessenta e trés centavos) ;

b.1. Desconto do Auxilio Alimentacdo de 2% = R$14,89 (catorze reais e oitenta e nove centavos -
Clausula 122 da CCT/2025).

c) beneficios de natureza trabalhista ou social que contemplem todos os trabalhadores representados pelo
sindicato laboral, a saber:

c.1. Clausula 15% da CCT/2025- SEGURO DE VIDA c/c lei 14.967/2024 = R$19,90 (dezenove reais e
noventa centavos);

c.2. Clausula 172 da CCT/2025 - Fundo p/ Indenizagdo p/ Aposentadoria por Invalidez ou Doenca =
R$19,04 (dezenove reais e quatro centavos);

c.3. Clausula 472 da CCT/2025 - Organizagdo do SESMT Coletivo = R$25,00 (vinte e cinco reais);

c.4. Clausula 352 da CCT/2025 - Intrajornada = R$421,67 (quatrocentos e vinte e um reais e sessenta e
sete centavos).

9.3.1. N&o serédo considerados custos unitarios minimos relevantes quaisquer valores previstos em Acordo,
Convencéo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo que ndo contemplem todos os trabalhadores
representados pelo sindicato laboral;

9.3.2. Em caso de divergéncia entre os valores considerados no orgamento da Administracéo e os valores
constantes da norma coletiva do licitante, a proposta devera considerar o maior valor entre ambos;

9.3.3. Os valores orcados pela Administracdo constam da planilha de custos e formagé&o de precos.

9.3.4. Nao serao considerados custos unitarios minimos relevantes quaisquer valores previstos em Acordo,
Convencéo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo que ndo contemplem todos os trabalhadores
representados pelo sindicato laboral;

9.3.5. Em caso de divergéncia entre os valores considerados no orcamento da Administracdo e os valores
constantes da norma coletiva do licitante, a proposta devera considerar o maior valor entre ambos;

Exigéncias de habilitacao
9.4. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar 0s seguintes requisitos:
Habilitacdo juridica

9.5. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual
de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de
seus administradores;

9.6. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatoério de seus administradores;

9.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou
agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

9.8. Consorcio de empresas: contrato de consorcio devidamente arquivado no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou
no Registro Publico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976) ou compromisso
publico ou particular de constituicdo, subscrito pelos consorciados, com a indicagdo da empresa lider, responsavel por
sua representacao perante a Administracao (art. 15, caput, | e I, da Lei n® 14.133, de 2021).

Camara Nacional de Modelos de Licitagoes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n® 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagio 42 de 48
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: MAI/2026



9.9. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacao
respectiva.

Habilitacdo fiscal, social e trabalhista

9.10. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o
caso;

9.11. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.12. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.13. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.14. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual,

9.15. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.16. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

9.17. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros
de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econémico-Financeira

9.18. certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso se
trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacédo na licitagao/contratacdo, ou de sociedade simples;

9.19. certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

9.20. balanco patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais demonstracfes contabeis do ultimo
exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, comprovando, indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez
Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), obtidos por meio da aplicacédo das seguintes férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
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Ativo Circulante

LC

Passivo Circulante

9.20.1. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo,
16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratacdo para o
periodo de doze meses, tendo por base o balangco patrimonial e as demonstragdes contdbeis do ultimo
exercicio social; e

9.20.2. Patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacao para o periodo de doze
meses, por meio da apresentacédo do balanco patrimonial e demonstrages contabeis do Ultimo exercicio social;

9.21. Os documentos referidos acima limitar-se-d0 ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos;

9.22. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil
para transmissao da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

9.23. O atendimento dos indices econbmicos previstos neste termo de referéncia devera ser atestado mediante
declaracéo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

9.24. Declaracao do fornecedor, acompanhada da relacao de compromissos assumidos, conforme modelo constante
do Anexo X deste Termo de Referéncia, de que um doze avos dos contratos firmados com a Administracdo Publica e
/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacdo da proposta nao € superior ao patrimoénio liquido do
interessado, observados 0s seguintes requisitos:

9.24.1. a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao
ultimo exercicio social; e

9.24.2. caso a diferenca entre a declarac¢do e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do
Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o fornecedor
devera apresentar justificativas.

9.25. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo/contratacdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitagdo e poder&o substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura.

Qualificacdo Técnica

9.26. Declaracéo de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informacgdes e das condi¢gbes locais para o
cumprimento das obrigagfes objeto da contratacéo.

9.26.1. Essa declaracdo podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responséavel técnico do
interessado acerca do conhecimento pleno das condic¢des e peculiaridades da contratacao.

9.27. Registro ou inscricdo da empresa na entidade profissional competente (no caso, na Policia Federal, nos termos
da Lei n® 14.967/2024), em plena validade;

9.27.1. Sociedades empresarias estrangeiras atenderdo a exigéncia por meio da apresentacédo, no momento da
assinatura do contrato ou do aceite de instrumento equivalente, da solicitacdo de registro perante a entidade
profissional competente no Brasil.

Qualificacao Técnico-Operacional
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9.28. Comprovacao de aptiddo para execucéo de servigo similar, de complexidade tecnoldgica e operacional
equivalente ou superior a do objeto desta contratagéo, ou do item pertinente, por meio da apresentagao de certidées
ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou pelo conselho profissional competente,
guando for o caso.

9.28.1. Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contrato(s)
executado(s) com as seguintes caracteristicas minimas:

9.27.2. contrato(s) que comprove(m) a experiéncia minima de 2 (dois) anos do fornecedor na prestacdo dos
servicos, em periodos sucessivos ou ndo, sendo aceito o somatério de atestados de periodos diferentes;

9.28.3.Serdo admitidos, para fins de comprovacao de quantitativo minimo de servico, a apresentacdo e o
somatorio de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situagéo equivale,
para fins de comprovacao de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacao.

9.28.4. Os atestados de capacidade técnica poderdao ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.

9.28.5. O fornecedor disponibilizara todas as informacdes necessérias a comprovacao da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, copia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual do Contratante e local em que foram prestados 0s servigos, entre outros
documentos.

9.28.6. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econémica principal ou
secundaria especificadas no contrato social vigente.

9.29. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de traducao para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

9.30. A apresentacdo, pelo fornecedor, de certidbes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de
consorcio do qual tenha feito parte sera admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, 88 10 e 11, da Lei n°®
14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Disposicdes gerais sobre habilitacao

9.31. Quando permitida a participa¢do na licitacdo/contratacdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais,
as exigéncias de habilitagdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em
traducao livre.

9.32. Na hipotese de o fornecedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para assinatura do contrato ou
da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos para a habilitacdo
serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29
de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

9.33. Nao serao aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente
permitidos.

9.34. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a
filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso
daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.35. Seréo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacao do recolhimento dessas contribuicdes.

Camara Nacional de Modelos de Licitagoes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n® 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagio 45 de 48
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: MAI/2026



10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado total da contratacdo, que € o maximo aceitdvel, é de R$ 2.468.985,13 (dois milhdes,
guatrocentos e sessenta e oito mil, novecentos e oitenta e cinco reais e treze centavos), conforme custos unitarios
apostos na tabela contida no item 1.1

10.2. O preco de referéncia estimado foi definido e documentado com base na Planilha de Custos e Formacgéo de
Precos preenchida pela administracéo, pois na contratagdo dos servigos objeto deste Estudo Preliminar prepondera o
valor da méo de obra utilizada na execugéo dos servigos.

10.3. Dentro da planilha de Custos e Formacao de Precos, o Beneficio REEMBOLSO-CRECHE fica condicionado ao
pagamento mediante a comprovacao mensal, pela contratada, do efetivo desembolso em favor dos trabalhadores
beneficiarios. O beneficio de que trata o caput sera devido a trabalhadora ou ao trabalhador que possua filho, enteado
ou crianga sob guarda judicial com até 5 (cinco) anos e 11 (onze) meses de idade. A incidéncia de 20% refere-se a
estatistica de funcionarios que véo receber o beneficio (ocorréncia / fato gerador). A Instrugdo Normativa SEGES
IMGI N° 147, de 13 de abril de 2026, Art. 6° § 2°, permite, mediante demonstracdo analitica, a adequacao do calculo
ao perfil da forca de trabalho alocada.

10.4. Ressalte-se que as planilhas foram preenchidas com base na Convencdo Coletiva de Trabalho, da categoria
profissional vinculada a execucdo contratual, podendo ser alteradas pelo licitante, inclusive quanto a forma de
tributacdo pelo lucro real ou presumido.

10.5. O resultado no valor maximo aceitavel da presente contratacdo € de R$ 2.468.985,13 (dois milhdes,
guatrocentos e sessenta e oito mil, novecentos e oitenta e cinco reais e treze centavos), conforme planilha abaixo:

UNIDADE
ITEM ESPECIFICACAO CATSER MEDDIIEDA (g:::&t;%ﬁfs) U\"\:I\;‘;;o VALOR ANUAL
(POSTOS)
SUPERVISOR 40 HORAS
1 [SEMANAIS, DE 22 A 62 DAS 08 AS 25623 1 1 R$11.231,71 R$134.780,55
18 HORAS
VIGILANTE ARMADO 12 HORAS
2 [DIURNAS DE SEGUNDA A 23647 4 8 R$79.218,37 R$950.620,46

DOMINGO ESCALA 12X36

VIGILANTE ARMADO 12 HORAS
3 INOTURNAS DE SEGUNDA A 23957 4 8 R$86.410,71 R$1.036.928,56
DOMINGO ESCALA 12X36

VIGILANTEDESARMADO 40 HORAS
4 [SEMANAIS DE 22 A 62 DAS 08 AS |23507 3 3 R$28.887,96 R$346.655,55
18 HORAS

TOTAL 12 20 R$205.748,76|R$2.468.985,13

10.6. Acrescenta-se que os valores estimados pela FUNASA para a contratagcdo em curso se encontram em
consonancia com os precos praticados no mercado.

10.7. As memorias de calculo da estimativa de precos ou dos precos referenciais e os documentos que deram
suporte as planilhas tomaram por base a CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2025/2025, sob nimero de
registro no MTE: DF000685/2025, celebrada pelo SINDICATO DE EMPRESAS DE SEGURANCA PRIVADA,
SISTEMAS DE SEGURANCA ELETRONICA, CURSOS DE FORMACAO E TRANSPORTE DE VALORES NO
DISTRITO FEDERAL, CNPJ n. 01.659.937/0001-36 e pelo SINDICATO DOS EMPREGADOS DE EMPRESAS DE
SEG E VIG DO DF, CNPJ n. 01.634.039/0001-23 (Anexo I).

10.8. Seguimos os termos do subitem 2.9, "b1", do Anexo V, da IN SEGES/MP n° 5/2017:

2.9. Estimativa de precos e precos referenciais:
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b) No caso de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de médo de obra, o custo estimado da
contratacdo deve contemplar o valor maximo global e mensal estabelecido em decorréncia da
identificacdo dos elementos que compdem o preco dos servigos, definidos da seguinte forma:

b.1. por meio do preenchimento da planilha de custos e formacao de precos, observados os custos
dos itens referentes ao servico, podendo ser motivadamente dispensada naquelas contratacdes
em que a natureza do seu objeto torne inviavel ou desnecessario o detalhamento dos custos para
afericdo da exequibilidade dos pregos praticados;

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Unido.

11.2. A contratacéo sera atendida pela seguinte dotacéo:
I) Gestdo/unidade: 255000/36211;

II) Fonte de recursos: 1001000000;

[II) Programa de trabalho: 172806;

IV) Elemento de despesa: 339039 e

V) Plano interno: ADMGPUPS

11.3. A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovacdo da Lei Orcamentaria
respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

11.4. Observa-se que o Plano Diretor de Logistica Sustentavel (PDLS), Decreto n° 10.947/2022, em conformidade
com o artigo 7° IN /SEGES n° 81/2022 e a Portaria SEGES/ME n° 8678/2021, encontra-se em processo de
elaboracéo.

12. DISPOSICOES FINAIS
12.1. As informacdes contidas neste Termo de Referéncia ndo sao classificadas como sigilosas

Brasilia/DF, de de 2026

Identificacdo e assinatura do servidor (ou equipe) responsavel

13. ANEXO I Regras aplicaveis ao instrumento substitutivo ao contrato (Contratacoes de
pequeno valor - art. 95, inciso I, da Lei n. 14.133/2021, Orientacdao Normativa n° 84, de 17 de
maio de 2024)

Nao se aplica
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14. ANEXO II TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Nao se aplica

15. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

Despacho: 5789696

VANILCE RAIMUNDA DE LIMA ASSUNCAO

Integrante Requisitante

b
&" Assinou eletronicamente em 25/09/2026 as 16:15:05.

Despacho: 5789696

ALEXANDRE MAGNO PEIXOTO MARTINS

Membro da Equipe de Planejamento

&" Assinou eletronicamente em 25/09/2026 as 15:34:46.
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