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MINISTERIO DA SAUDE
SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO TOCANTINS - SUEST/TO
Coordenagao de Administragdo - COADM/TO

Valor Unitario

(B)

CUSTO FIXO

Valor Mensal (E)

Valor Global
12 meses (F)

1 15008

Prestagdo de
Servigos de
Motorista

posto

RS 8.794,92

RS 8.794,92

R$ 105.539,04

2 4014

Locagdo mensal de
Veiculo Categoria IV,
Pick-up 4x4 -
Quilometragem
livre, sem
combustivel

Unidade

RS 9.753,19

R$9.753,19

R$ 117.038,23

CUSTO EXTRAORDINARIO - sob demanda

3 21849

Despesas
Extraordindrias
Diarias (pernoite)

Unidade

189

RS 245,62

RS 3.868,52

R$ 46.422,18

4 15008

Despesas
Extraordindrias
Horas Extras

Unidade

96

RS 45,35

RS 362,80

R$ 4.353,59

5 21903

Reembolso de
Pedagios e Balsas
Total Mensal

Unidade

VALOR GLOBAL DOS SERVICOS - GRUPO 1 (12 MESES)

RS 100,00

RS 100,00

R$ 22.879,42
R$ 274.553,04

R$ 1.200,00




MINISTERIO DA SAUDE
SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO TOCANTINS - SUEST/TO
Coordenagao de Administragdo - COADM/TO

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
Categoria profissional: Motorista
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

Data de apresentacdo (dia/més/ano) XXX
Local de Execugdo PALMAS-TO
Ano Acordo, Convengdo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo TO000083/2026
Prazo de Execugdo Contratual 12 MESES
MODULO DE MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
1 Tipo de servigo MOTORISTA
2 Classifica¢do Brasileira de Ocupagdes (CBO) 7823-05
3 Salario Normativo da Categoria Profissional RS 3.323,46
4 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Motorista de Veiculos Leves
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 1/jan/26
1 Composi¢io da Remuneracio % Valor (RS)
A Salario base 100,00% RS 3.323,46
B Adicional de Periculosidade 0,00% RS -
C Adicional de Insalubridade 0,00% RS -
D Adicional Noturno 0,00% RS -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00% RS -
f Outros 0,00% RS -
TOTAL MODULO 1 RS 3.323,46
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8,33% RS 276,84
B Férias e Adicional de Férias 12,10% RS 402,14
Subtotal 20,43% R$ 678,98
C |1NCIDENCIA DOS ENCARGOS PREVISTOS NO SUBMODULO 2.2 SOBRE 13° 7,52% RS 249,87
Total Submédulo 2.1 27,95% R$ 928,85
2.2 Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e outras contribui¢des % Valor (R$)
A INSS 20,00% RS 664,69
B Salario Educagdo 2,50% R$ 83,09
C SAT - comprovante em anexo (GFIP) 3,00% RS 99,70
D SESC ou SESI 1,50% R$ 49,85
E SENAI - SENAC 1,00% RS 33,23
F SEBRAE 0,60% R$ 19,94
G INCRA 0,20% RS 6,65
H FGTS 8,00% RS 265,88
Total Submédulo 2.2 36,80% RS 1.223,03
2.3 Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Referéncia Valor (R$)
A Transporte RS 485 | R$ 4,29
B Auxilio-Refei¢cdo/Alimenta¢do RS 574,00 | R$ 574,00
C Seguro de Vida RS 11,95 | RS 11,95
Total Submédulo 2.3 R$ 590,24
Quadro-Resumo do Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias RS 928,85
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des RS 1.223,03
2.3 Beneficios Mensais e Diarios RS 590,24
TOTAL MODULO 2 RS 2.742,12
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisio para Rescisdo %o Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 13,96
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 1,12
C Multa do FGTS e contribui¢io social sobre o Aviso Prévio 2,00% R$ 66,47
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% RS 64,62
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso 0,72% R$ 23,78
F Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 2,00% RS 66,47




I TOTAL MODULO 3 [ 7,11% [ RS 236,42 |
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIC:\O DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Submoédulo 4.1 - Auséncias Legais %o Valor (R$)
A Férias 0,93% RS 30,77
B Auséncias Legais 0,69% RS 23,07
C Licenga Paternidade 0,15% RS 4,99
D Auséncia por Acidente de Trabalho 1,33% R$ 44,20
E Afastamento Maternidade 0,87% RS 28,91
Subtotal 3,04% RS 131,94
F INCIDENCIA DOS ENCARGOS PREVISTOS NO SUBMODULO 2.2 SOBRE O 1,12% RS 37,23
Total Submodulo 4.1 4,16% RS 169,17
4.2 Submédulo 4.2 - Intervalo para repouso/alimentagio Valor (RS)
A Intrajornada (usufiuido pelo empregado) R$ -
Total Submodulo 4.2 RS -
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente
4.1 Auséncias Legais R$ 169,17
4.2 Intrajornada R$ -
TOTAL MODULO 4 RS 169,17

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes RS 58,39
B Materiais R$ -
C Equipamentos R$ -
D EPI's R$ -
TOTAL MODULO 5 R$ 58,39
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (RS)
A Custos Indiretos 5,00% RS 326,48
B Lucro 10,00% R$ 685,60
CALCULO POR DENTRO
C Tributos 14,25% | 85,75%
c.l Tributos Federais
c.1.1|PIS 1,65% R$ 145,12
c.1.2 |COFINS 7,60% R$ 668,41
c.2 Tributos Estaduais
c.3 Tributos Municipais
¢.3.1|[ISSON [ 5,00% R$ 439,75
TOTAL MODULO 6 RS 2.265,36

QUADRO-RESUMO DO CUSTO ESTIMADO POR EMPREGADO

Mio de obra vinculada a execuciio contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A Modulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo RS 3.323,46
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS 2.742,12
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo R$ 236,42
D Modulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente RS 169,17
E Moédulo 5 - Insumos Diversos R$ 58,39
Subtotal (A +B + C + D + E) RS 6.529,56
F |M(’)dulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 2.265,36
Valor Total por Empregado RS 8.794,92

Nota: de acordo com o entendimento do TCU no Acoérdao n° 1.186/2017 - Plenario, fica estabelecido que a parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado sera
no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, e, em caso de prorrogagdo do contrato, o percentual maximo dessa parcela serd de 0,194% a cada ano de
prorrogagao.



SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO TOCANTINS - SUEST/TO

MINISTERIO DA SAUDE

Coordenagéo de Administragédo - COADM/TO

Diarias Valor Valor estimado . . Valor total
- . . il n Quantidade | Valor total estimado .
Descrigao estimadas por | Liquido da | diarias més/por R s A estimado
. o . motoristas diarias més [
motorista diaria motorista diarias ano
Estimativa de Diarias com
pernoite - deslocamento 189 R$ 245,62 R$ 3.868,52 1 R$ 3.868,52 R$ 46.422,18
Motorista
Total - R$ 3.868,52 R$ 3.868,52 R$ 46.422,18

Nota 01: O valor da diaria a titulo de pernoite esta estabelecido na Convengédo Coletiva de Trabalho 2026 - SIMTROMET - TO000083/2026



DESPESAS EXTRAORDINARIAS DE MAO-DE-OBRA - HORAS EXTRAS - MOTORISTA

0 Valor da Hora Extra DIURNA (segunda a Sexta) - 50% R$ 27,29
< O
£ n
< g & Incidéncia do submédulo 2.2 - GPS, FGTS e outras contribuigoes 36,80% R$ 10,04
2
Xl 0O a.1 - Tributos Federais (total) 9,25% R$ 4,03
2w < a1.1-PIS 165% | RS 0.72
2 < A - Tributos a.1.2 - COFINS 760% | R$ 3,31
o < o a.2 - Tributos Estaduais 0,00% R$ -
E & x a.3 - Tributos Municipais 5,00% R$ 2,18
Xug Subtotal Tributos| _14,25% | RS 6,20
é : E Custo da Hora Extra Diurna (Segunda a Sexta)| R$ 43,53
(o) % E Quantidade Mensal Estimada de Horas Extras Por profissional
I 3 8 Custo Mensal estimado Por Profissional R$ 261,20
()
& % Total de Profissionais
TOTAL MENSAL ESTIMADO (Todos Proffisionais) R$ 261,20
Valor da Hora Extra DIURNA (Sabado, Domingo e Feriados) - 100% R$ 36,39
%"
3 Incidéncia do submédulo 2.2 - GPS, FGTS e outras contribuigoes 36,80% R$ 13,39
g 2 a.1 - Tributos Federais (total) 9,25% | R$ 5,37
o
=1 a.1.1-PIS 1,65% R$ 0,96
2 k] a.1.2 - COFINS 760% | R$ 4,41
¢ o A - Tributos - -
i a.2 - Tributos Estaduais 0,00% R$ -
o
x ) a.3 - Tributos Municipais 500% | R$ 2,90
S E Subtotal Tributos| 14.25% | RS 8,27
g q Custo da Hora Extra Diurna (Segunda a Sexta)| R$ 58,05
'§ Quantidade Mensal Estimada de Horas Extras Por profissional
.-,% Custo Mensal estimado Por Profissional R$ -
wn
Total de Profissionais
TOTAL MENSAL ESTIMADO (Todos Profisionais) R$ -
" Valor da Hora Extra DIURNA (segunda a Sexta) - 75% R$ 31,84
§ ® Incidéncia do submédulo 2.2 - GPS, FGTS e outras contribuigoes 36,80% R$ 11,72
(@)
R a.1 - Tributos Federais (total) 9,25% R$ 4,70
g/~
E B <°t a.1.1-PIS 1,65% R$ 0,84
D « <Zt _ a.1.2 - COFINS 7,60% R$ 3,86
os g A - Tributos
<50 a.2 - Tributos Estaduais 0,00% R$ -
|n_: : g a.3 - Tributos Municipais 5,00% R$ 2,54
X
w ke Subtotal Tributos| 14.25% | R$ 7,24
wl
é 72} '|"_" Custo da Hora Extra Diurna (Segunda a Sexta)| R$ 50,80
< 2
2 < 3 Quantidade Mensal Estimada de Horas Extras Por profissional
o
% § Custo Mensal estimado Por Profissional R$ 101,60
8 w Total de Profissionais
@ TOTAL MENSAL ESTIMADO (Todos Proffisionais) R$ 101,60




Valor da Hora Extra DIURNA (Sabado, Domingo e Feriados) - 150% R$ 45,48

g Incidéncia do submédulo 2.2 - GPS, FGTS e outras contribuigdes 36,80% R$ 16,74

ﬂ a.1 - Tributos Federais (total) 9,25% R$ 6,71
% é 7 a11-PIS 165% | R$ 1,20
2B ) a.1.2- COFINS 7,60% R$ 5,51
ol O A - Tributos
é 9 5 a.2 - Tributos Estaduais 0,00% R$ -
; 3 g a.3 - Tributos Municipais 5,00% R$ 3,63
L gﬁ < Subtotal Tributos| 14,25% R$ 10,34
é E % Custo da Hora Extra Diurna (Segunda a Sexta)| R$ 72,56
% Qo < Quantidade Mensal Estimada de Horas Extras Por profissional 0

-E’; Custo Mensal estimado Por Profissional R$ -

:,.‘: Total de Profissionais 1

@ TOTAL MENSAL ESTIMADO (Todos Proffisionais) R$ -

<Zt § Valor da Hora Extra NOTURNA (segunda a Sexta) - 50% - entre as 22 e 05 horas RS o
n:: 5 (inclui adicional noturno de 20%) =((remuneragdo/220)+((remuneragdo/220)*20%)*1,5 ’
°
= o
Ol ©
5 tﬁ Incidéncia do submédulo 2.2 - GPS, FGTS e outras contribuigdes 36,80% R$ 12,05
w
E g a.1 - Tributos Federais (total) 9,25% R$ 4,83
X £ a.1.1-PIS 1,65% R$ 0,86
W ~ a.1.2 - COFINS 7,60% R$ 3,97
N \0 _ . ) (] 3
<38 A - Tributos a.2 - Tributos Estaduais 0,00% R$ -
no: <F a.3 - Tributos Municipais 5,00% R$ 2,61
I Subtotal Tributos| 14,25% | R$ 7,44
)
g § Custo da Hora Extra Diurna (Segunda a Sexta)| R$ 52,24
¥ o Quantidade Mensal Estimada de Horas Extras Por profissional 0
3 '§ Custo Mensal estimado Por Profissional R$ -
§ u=o Total de Profissionais 1
)
£ TOTAL MENSAL ESTIMADO (Todos Proffisionais) R$ -
s .
89 Valor da Hora Extra NOTURNA (Sabado, Domingo e Feriado) - 100% - entre as 22 e RS s
= b= 05 horas (inclui adicional noturno de 20%) =((remuneragdo/220)+((remuneragdo/220)*20%)*2 ’
Lo
°
<l o
E > Incidéncia do submédulo 2.2 - GPS, FGTS e outras contribuigdes 36,80% R$ 16,07
)
E @ a.1 - Tributos Federais (total) 9,25% R$ 6,44
2l s a1.1-PIS 165% | RS 1,15
g~ - a.1.2- COFINS 7.60% | RS 5,29
= 93 A - Tributos - -
X < S a.2 - Tributos Estaduais 0,00% R$ -
:': —é a.3 - Tributos Municipais 500% | R$ 3,48
o
no: o Subtotal Tributos| 14:25% | RS 9,93
I Custo da Hora Extra Diurna (Segunda a Sexta)| R$ 69,66
(] - - .
g o Quantidade Mensal Estimada de Horas Extras Por profissional 0
a0
nO: = Custo Mensal estimado Por Profissional R$ -
2' § Total de Profissionais 1
> TOTAL MENSAL ESTIMADO (Todos Proffisionais) R$ -

Total Mensal Estimado - TODAS Despesas Extraordinarias - Por empregado R$ 362,80

Total Mensal Estimado TODAS Despesas Extraordinarias TODOS Empregados R$ 362,80




Total ANUAL Estimado Despesas Extraordinarias TODOS Empregados R$ 4.353,59




MINISTERIO DA SAUDE

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO TOCANTINS - SUEST/TO
Coordenagao de Administragdo - COADM/TO

QUANTITATIVO DE UNIFORMES - POSTO MOTORISTA

CONJUNTO
ITEM DESCRICAO UNIDADE /MARCA/SIMILAR QTD VALOR UNITARIO TOTAL
Camisa social manga curta em tecido de tricolone ou microfibra de cor
1 azul celeste ou branca (100% algodao), personalizada com a marca da 2 R$ 35,00 70,00
empresa em bordado ou silk screen
2 Calga modelo social, com bolso lateral e traseiro,em tecido microfibra ou 2 R$ 50,63 101,26
oxford.
3 Cinto social em couro ou material sintético na cor preta, fivela em metal. 1 R$ 27,00 27,00
4 SaPato social, em couro, com cadargo, forrado, solado baixo, 1 R$ 119,90 119,90
antiderrapante.
Meias sociais na cor preta 2 R$ 12,00 24,00
Cracha de identificagdo, material PVC, comprimento aproximado de
6 54mm x 85 mm, personalizado, colorido, com foto 3x4cm, tipo 1 R$ 8,19 8,19
impressao frente e verso.
TOTAL (1 conjunto) 350,35
Valor total para 2 (dois) conjuntos 700,70
TOTAL MENSAL 58,39

Documento assinado digitalmente
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