
1 de 2

ETO-SUPERINTENDENCIA ESTAD-FUND. NAC. SAÚDE

Documento de Formalização da Demanda 39/2026

Número do Documento de Formalização da Demanda: 39/2026

1. Informações Gerais

Área requisitante Data da conclusão da contratação UASG Editado por

COADM 23/09/2026 00:00 255027 LIGIA MARIA MESQUITA MARQUES MOTA

Descrição sucinta do objeto

Inscrições para 1 servidor público: Delício de Paula Ferreira.

2. Justificativa de Necessidade

2.1. A necessidade de contratação de curso de capacitação para o servidor público se justifica pela busca constante de aprimoramento e atualização de conhecimentos, 
visando melhorar a qualidade dos serviços prestados, aumentar a eficiência e produtividade, além de acompanhar as mudanças e atualizações das demandas do 
mercado e da sociedade.

2.2. O fundamento legal para a contratação de cursos de capacitação para servidores públicos consta da Lei nº 8.112, de 1990, o qual estabelece (alínea "e" do art. 102) 
a possibilidade desse agente se ausentar dos exercícios de sua função para se capacitar, enaltecendo assim o dever da administração pública de promover a capacitação 
dos servidores, visando ao desenvolvimento de competências necessárias ao desempenho de suas funções.

2.3. Além disso, o Decreto nº 9.991/2019 dispõe sobre a Política Nacional de Desenvolvimento de Pessoas da administração pública federal e estabelece diretrizes para 
a capacitação dos servidores, a qual tem por objetivo precípuo a promoção e o desenvolvimento dos servidores públicos nas competências necessárias à consecução da 
excelência na atuação dos órgãos e das entidades da administração pública federal direta, autárquica e fundacional.

2.4. A Lei nº 14.133/2021, que trata sobre as novas regras de licitações, estabelece princípios como a eficiência e a economicidade (art. 5º), além da necessária 
qualificação dos agentes públicos (inc. II do art. 7º), reforçando a gestão por competências, o que pode fundamentar a contratação de cursos de capacitação para o 
aprimoramento dos servidores.

2.5. A participação das servidoras no  reveste-se de elevada relevância para o aprimoramento das competências 4º Seminário Brasileiro de RH no Setor Público, 
institucionais no âmbito da Gestão. O evento abordará temáticas de altíssima relevância, proporcionando atualização técnica alinhada com as transformações 
normativas, tecnológicas e operacionais que já impactam significativamente as rotinas da administração pública.

2.6. O seminário será ministrado pela INFOCO-RH LTDA CNPJ : 44.825.501/0002-63, com especialistas renomados proporcionando um ambiente propício à troca de 
experiências, ao debate de boas práticas e à atualização normativa e tecnológica. A participação em Seminário deste porte, contribui diretamente para a melhoria dos 
conhecimentos.

2.7. Além disso, destaca-se que a participação presencial possibilita maior interação com os palestrantes e participantes, favorecendo o networking institucional e a 
construção de soluções colaborativas que poderão ser adaptadas e implementadas na realidade do órgão.

2.8. Portanto, a participação dos servidores da Funasa neste evento representa um investimento estratégico na qualificação técnica da equipe, com impactos 
positivos na modernização, promover um debate aprofundado sobre a aplicação da legislação previdenciária e de gestão de pessoal na Administração Pública, 
abordando temas polêmicos e interpretações divergentes.  

3. Materiais/Serviços

3.1 Materiais

Nenhum material incluído.

3.2 Serviços

Nº do item Grupo Descrição Qtd Val. unit. (R$) Val. total (R$)
1 OUTROS SERVIÇOS DE EDUCAÇÃO E TREINAMENTO TREINAMENTO QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL 1,005.590,00 5.590,00

4. Responsáveis

Todas as assinaturas eletrônicas seguem o horário oficial de Brasília e fundamentam-se no §3º do Art. 4º do .Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020

UASG 255027

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm


2 de 2

 

 

 

 

LIGIA MARIA MESQUITA MARQUES MOTA
Equipe de apoio

 

 

5. Acompanhamento

Id Acompanhamento Responsável Data
1 Data do evento posterior ao prazo. LIGIA MARIA MESQUITA MARQUES MOTA 23/09/2026 08:25

6. Relacionamentos

Nenhum relacionamento encontrado.
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