MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO PROCURADORIA-GERAL
DO TRABALHO
DIVISAO DE ADMINISTRACAO

SERVICOS COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO-DE-OBRA - LICITACAO
Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021

PGEA n. 20.02.1400.0000483/2023-21

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Objeto

1.1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de limpeza e conservagdo (com
fornecimento de material e o emprego de equipamentos necessarios a execugdo dos servigos) e de recepcao
nas dependéncias da sede da Procuradoria Regional do Trabalho da 14" Regido — PRT 14* Regido, e

Procuradoria do Trabalho do Municipio de Ji-Parana/RO — PTM Ji-Parana/RO, conforme quadro a seguir:

ITEM | ESPECIFICACAO CATS UND QTD DE
ERV POSTOS

Servicos de limpeza e conservacdo nas
1 dependéncias da sede da Procuradoria | 25194 Servigo 4

Regional do Trabalho da 14" Regiio em

Porto Velho/RO.
2 Servicos de limpeza e conservacdo nas
dependéncias da sede da Procuradoria do | 25194 Servico 2

Trabalho no Municipio de Ji-Parana/RO
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Servigo de recepcionista nas dependéncias | 8729 Servigo 01
da sede da Procuradoria Regional do
Trabalho da 14® Regiao, situada na Av.
Presidente Dutra, 4055, Olaria, na cidade
de Porto Velho/RO.

1.1.2. A formagao dos precos de mao de obra foi estimada a partir dos componentes estabelecidos na IN n.
05/2017-SEGES/MPDG, de 26 de maio de 2017 atualizada e dos valores de salarios-base e beneficios
constantes da Convenc¢ao Coletiva do SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO, CONSERVACAOQO,
LIMPEZA PUBLICA E LOCACAO DE MAODE-OBRA DO ESTADO DE RONDONIA e
SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS EMPRESAS DE TERCEIRIZACAO EM GERAL E
PRESTACAO DE SERVICOS DO ESTADO DE RONDONIA n. RO000003/2022, vigente para o
periodo de 1° de janeiro de 2022 a 31 de dezembro de 2023.

1.1.3. Os percentuais relativos a Planilha de Custos e formagdo de pregos (ENCARGOS SOCIAIS E
TRABALHISTAS), os valores de uniformes, foram obtidos através da aplicacdo das disposi¢des legais
pertinentes e de ampla pesquisa de pregos no mercado local.

1.1.4. Durante a vigé€ncia contratual podera haver alteracdo do endereco do local de prestacdo de servigos
dentro da mesma municipalidade, sem que isso implique em revisdo de pregos por parte da contratada, salvo

se esta comprovar que a mudanga resulta em alteragdo de seus custos.

1.2. Da caracterizacio do servico como comum
1.2.1. O servigo objeto desta contratacdo € caracterizado como comum, uma vez que € possivel estabelecer,
por meio de especificagdes usuais de mercado, padroes de qualidade e desempenho peculiares ao objeto, de

forma que ¢é possivel a decis@o entre os servigos ofertados pelos participantes com base no menor preco.

1.3. Do nao parcelamento do objeto

1.3.1. A justificativa para o ndo parcelamento do objeto consta do Estudo Técnico Preliminar — ETP
(Apéndice 1 deste termo de referéncia), especificamente no item 8. JUSTIFICATIVA PARA O
PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO, em que restou demonstrado que a contratagio se dara em
LOTE UNICO, por meio do agrupamento dos itens, em consonancia com o art. 18, §1°, inciso VIII, da Lei n.

14.133/2021, c/c art. 9°, inciso VII, da Instru¢cdo Normativa SEGES n. 58, de 08 de agosto de 2022.
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1.4. Da vigéncia
1.4.1. O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de 05 (cinco) anos contados da assinatura do contrato, prorrogavel

por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n. 14.133, de 2021.

1.5. Do enquadramento do servico como continuado

1.5.1. O servigo ¢ enquadrado como continuado tendo em vista que sua interrupgdo podera comprometer a
continuidade das atividades exercidas pela Administracao, sendo imprescindivel que o servigo se estenda por
mais de um exercicio financeiro e continuamente.

1.5.2. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da
contratagao.

1.6. Da justificativa

1.6.1. A presente contratacdo visa assegurar a continuidade do atendimento dos servigos, objeto dessa
contratagao terceirizada, visando a conservacao do patrimdnio publico, além de oferecer condigdes de higiene,
salubridade e atendimento aos membros, servidores ¢ demais usuarios que frequentam a referida Unidade do
Ministério Publico Trabalho.

1.6.2. A realizagdo desses servicos de forma terceirizada torna-se necessaria para preenchimento da lacuna
e atendimento da demanda instalada, vez que esta procuradoria ndo dispoe, em seu quadro de pessoal, de
recursos humanos para o atendimento aos servigos requisitados.

1.6.3. Nesse sentido, com base no paragrafo primeiro do art. 1° do Decreto 2.271, de 7 de julho de 1997,
assim como em observancia a jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido e da Justica Trabalhista, esta
regional optou pela transferéncia a iniciativa privada da realizagdo de servigos eminentemente acessorios € nao
ligados diretamente a atividade-fim da Instituigdo;

1.6.4. Para os servigos de recepgdo, assegurar o bom atendimento do publico interno e externo que

frequentam as unidades da Procuradoria Regional do Trabalho da 14 Regido.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A presente contratagio é realizada com fundamento na lei 14.133/2021, Lei Complementar n. 101/00,
lei n. lei 8.429/92, lei 9.784/99, Decreto Federal n. 7.746/12, lei n. 8.159/1991, lei 13.709/2018, Portaria
CNMP-SG n. 63, de 06 de fevereiro de 2023 e demais legislagdes pertinentes aplicaveis a matéria.

2.2. Além disso, todo o embasamento da presente contratagdo para os servigos tem como referéncia o
Estudo Técnico Preliminar — ETP, constante do doc. n. 0000006.2023 nos autos do PGEA n.
20.02.1400.0000483/2023-21, Apéndice 01 deste termo de referéncia.

2.3. A contratacdo ¢ necessaria para assegurar a continuidade do atendimento dos servigos de recepgao,
objeto de execucdo indireta, nos termos do Decreto 9.507, de 21 de setembro de 2018, considerando, ainda,

que o servigo sob comento estd previsto no inciso XVII, do art. 1°, da Portaria n° 443/2018 do Ministério da
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Economia, Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, a qual dispde sobre os servigos que serdo
preferencialmente objeto de execugdo indireta mediante contratagdo.

2.4. A pretensa contratagdo provera a PRT 14* Regido e PTM de Ji-Parana/RO de profissionais capacitados
em servigos de recepcdo que engloba, entre outras atribuigdes, o atendimento ao publico.

2.5. O objeto da contratagdo estd previsto na Programacao Or¢camentaria de 2023, cadastrados no sistema
Cosmos do Ministério Publico do Trabalho para esta Procuradoria Regional do Trabalho da 14* Regido — PRT
14* Regiao.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. A solucdo serd a contratagdo de empresa para prestacdo de servicos de limpeza e conservagdo no
ambito das dependéncias da Sede da PRT14, localizada na Avenida Presidente Dutra, 4055, Bairro Olaria,
Porto Velho/RO e na PTM de Ji-Parana/RO, localizada na Rua Cloves Arraes (antiga Vilagran Cabrita), 1415,
Centro, Ji-Parana/RO.

3.2. A contratagdo sera por posto de trabalho com dedicacdo exclusiva, em virtude da necessidade
permanente dos servigos no periodo de expediente das unidades, sendo de até 44 (quarenta e quatro) horas
semanais diurnas, com frui¢do de intervalo intrajornada de acordo com a legislagdo vigente.

3.3. No Termo de Referéncia serdo descritas todas as atividades a serem executadas pela empresa

contratada, as especificagdes dos servigos e condi¢des da contratagdo, dentre outras referéncias.

3.3.1. Descricao e requisitos do posto de trabalho

3.3.1.1. A prestacdo dos servicos de limpeza sera realizada na Sede PRT 14* REGIAO, em Porto Velho e na
Sede da PTM de Ji-Parana/RO e, se necessario, em outros ambientes do Orgﬁo, com fornecimento de mao de
obra uniformizada, adequada a execucao dos servigcos definidos no Objeto, na forma de Posto de Trabalho,
conforme preconiza a IN n. 05/2017-SEGES/MPDG, de 26 de maio de 2017;

3.3.1.2. A prestacdo dos servicos de Recepcdo sera realizada na Recepcio da PRT 14* REGIAO e, se
necessario, em outros ambientes do Orgéo, com fornecimento de mao de obra uniformizada, adequada a
execucdo dos servicos definidos no Objeto, na forma de Posto de Trabalho, conforme preconiza a IN n.
05/2017-SEGES/MPDG, de 26 de maio de 2017, cujos quantitativos, jornadas de trabalho e categorias dos

profissionais estao dispostos a seguir:

Item Posto de CATSERV CBO Qtd. de Qtd. total de
trabalho/jornada empregado empregados
por posto
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1 Auxiliar de Limpeza / 25194 5143-20 4 4
Servente de Limpeza.
PRT 14* Regido em Porto
Velho/RO

2 Auxiliar de Limpeza / 25194 5143-20 2 2

Servente de Limpeza.
PTM de Ji-Parana/RO
3 Recepcionista - 44 8279 4221-05 1 1

hrs/semana

4. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

4.1. Condicoes

4.1.1. A contratagdo sera processada por meio de Pregdo, na forma eletrénica, nos termos do inciso I, art. 28
dalein. 14.133/2021.

4.1.2. Sera celebrado um contrato administrativo com duracao de 05 (cinco) anos prorrogédveis, nos termos
do art. 106, da Lei n. 14.133/2021, suficientes para a execugao do objeto, bem como a constitui¢do de garantia
contratual que assegure o adimplemento das obrigagoes.

4.1.3. E necessario que a empresa a ser contratada demonstre, efetivamente, deter capacidade técnica e
operacional, bem como profissional habilitado para a execugdo do objeto.

4.1.4. Devera também apresentar atestado de capacidade técnica emitido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que demonstre aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacao.

4.1.5. A comprovacdo de vinculo profissional sera feita no momento da execucdo do contrato com a
apresentacdo de copia da carteira de trabalho (CTPS) em que conste a licitante como contratante do contrato
de trabalho ou, ainda, de declarag¢do de contratacdo futura do profissional detentor do atestado apresentado,
desde que acompanhada de declaracdo de anuéncia do profissional.

4.1.6. A prestacdo dos servigos sera objeto de acompanhamento, controle, fiscalizagdo e avaliagdo por
servidores com atribuigdes especificas lotados na PRT14, devidamente designados em cumprimento ao
disposto no art. 117 da Lei n. 14.133/2021.

4.1.7. A fiscalizagdo serd exercida no interesse da contratante e ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
empresa contratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e, na sua ocorréncia, ndo implica

corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e/ou prepostos.
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4.1.8. A fiscalizagdo e gestdo administrativa dar-se-a por servidor formalmente designado pela PRT14,
mediante portaria especifica, para acompanhar administrativamente a execugdo do contrato, de forma a
assegurar o cumprimento do objeto contratual, bem como da regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria
da contratada e de seus empregados, trazendo aos autos do processo os elementos necessarios e suficientes a
compatibilizagdo dos atos praticados pela fiscaliza¢do, assim como pelo recebimento dos servigos e por atestar
as notas fiscais para pagamento.

4.1.9. A fiscalizacdo técnica dar-se-a4 por servidor designado mediante portaria especifica, formalmente
designada para acompanhar tecnicamente a execu¢ao do instrumento contratual.

4.1.10. Quaisquer exigéncias da fiscalizagdo inerentes ao objeto do contrato e termos do Edital da Licitagao
deverao ser prontamente atendidas pela contratada, sem O6nus para a contratante.

4.1.11. O recebimento do objeto sera precedido de cuidadosa vistoria por parte da fiscalizacdo, a fim de
verificar a perfeita execucdo dos servicos, sendo reprovados aqueles executados em desacordo com as
condi¢des pactuadas.

4.1.12. Em caso de nao-conformidade, a contratada sera notificada, por escrito, sobre as irregularidades
apontadas e providéncias cabiveis.

4.1.13. O fiscal do contrato podera exigir o imediato afastamento de qualquer empregado ou preposto da
contratada que vier a desmerecer a confianca ou embarace a fiscalizagdo ou ainda que venha a se conduzir de
modo inconveniente ou incompativel com o exercicio das fungdes que lhe foram atribuidas. Igualmente, o
fiscal do contrato podera exigir da contratada a substituicdo de qualquer equipamento, instalacdes ou pessoas
que ndo atendam as necessidades da Administragdo.

4.1.14. Por fim, serdo observadas as disposi¢oes da Instrugdo Normativa N° 2/18 do Ministério Publico do
Trabalho, publicada no BS Especial 12-A, que dispoe sobre os Processos Administrativos de Apuracao de
Responsabilidade (PAAR), e da Instru¢do Normativa n. 02/2019 do Ministério Publico do Trabalho, publicada
no BS Especial 6-D de 2019, que dispde sobre as infracdes ¢ a dosimetria na aplicagdo da penalidade de
impedimento de licitar e contratar prevista no art. 155 da Lei n. 14.133/2021, com a previsdo rigorosa de
sancdes administrativas no instrumento convocatorio, visando desestimular o inadimplemento e reforcar as

obrigagdes avengadas.

4.2. Estimativa das quantidades
4.3. Para a continuidade da prestagdo de servigos continuados de recepgao, considerou-se a manutencao da

situagdo atual do quantitativo de postos e da jornada de trabalho:

Quantidade de Horario de
Discriminacgao Total de empregados
Postos de Servicos trabalho
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Servigos de limpeza em turnos

de até 44 horas semanais nas

dependéncias da sede da 01 auxiliar de limpeza | O horario diurno
Procuradoria  Regional do 04 (quatro) por posto, totalizando | a ser definido pela
Trabalho da 14* Regido, situada 04 profissionais. Contratante

na avenida Presidente Dutra,

4055, Olaria, Porto Velho/RO

Servigos de limpeza em turnos
de até 44 horas semanais nas

dependéncias da sede da

Procuradoria do Trabalho no 01 auxiliar de limpeza | O horario diurno
Municipio de Ji-Parana/RO, 02 (dois) por posto, totalizando | a ser definido pela
situada na rua Cloves Arraes 02 profissionais. Contratante

(antiga Vilagran Cabrita), 1415,
Centro, Ji-Parana/RO. CEP:
76900-045

Servigos de recepcionista em

turnos de até 44 horas semanais

nas dependéncias da sede da 01 recepcionista por | O horario diurno
Procuradoria  Regional do 01 (um) posto (totalizando 01 | a ser definido pela
Trabalho da 14* Regido, situada profissional) Contratante

na avenida Presidente Dutra,

4055, Olaria, Porto Velho/RO

4.4.  Politica de sustentabilidade

4.4.1. A contratagdo estd compativel com os quesitos de sustentabilidade e de economia alinhados as
diretrizes ¢ aos objetivos do Plano de Logistica Sustentavel 2019/2022 do Ministério Publico do Trabalho,
especialmente quanto a implementacdo de uma gestdo adequada de residuos e o estabelecimento de parcerias
com organizagOes publicas e privadas que sejam comprometidas com o exercicio da cidadania, da inclusdo
social e da preservagdo socioambiental. Também estd de acordo com o Plano de Trabalho Sustentavel
2019/2020 da Procuradoria-Geral do Trabalho, quanto ao objetivo de descartar e destinar corretamente todos
os residuos e rejeitos produzidos pela PRT14 nas suas diversas atividades, isso por qué a massa documental
passivel de eliminagdo do MPT deve ser destinada a cooperativas de reciclagem, que dardo um fim sustentavel
a esses residuos. Esta também em consonancia com os arts. 5° e 11 e incisos, ambos da lei 14.133/2021 e com

o arts. 2° e 16 do Decreto Federal N. 7.746/12.
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4.5. Subcontratacao

4.5.1. Nao ¢ admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

4.6. Garantia da contratacao

4.6.1. Sera exigida a garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021,
no percentual e condi¢des descritas nas clausulas do contrato.

4.6.2. Em caso opgdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria tera prazo de um més, contado da data de
homologagao da licitagdo, para sua apresentacao, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

4.6.3. A garantia, nas modalidades caucado e fianca bancaria, devera ser prestada em até 10 dias tteis apos a

assinatura do contrato.

4.7. Vistoria

4.7.1. A avaliagdo prévia do local de execugao dos servigos € imprescindivel para o conhecimento pleno das
condi¢des e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizacdo
de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08h00 as
14h00.

4.7.2. Serao disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.7.3. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando
sua habilitagdo para a realizagdo da vistoria.

4.7.4. A nio realizacao da vistoria nao podera embasar posteriores alegacoes de desconhecimento das
instalacoes, dividas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacao dos servigos,
devendo o contratado assumir os 6nus dos servi¢os decorrentes, caso em que tera de atestar o

conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratacao, mediante declaracao formal.

4.8. Sigilo e confidencialidade

4.8.1. E obrigagdo da CONTRATADA manter a confidencialidade e sigilo sobre todos os dados pessoais,
documentos e processos disponibilizados pela Procuradoria Regional do Trabalho 14* Regidao — PRT 14?
Regido, para prestagdo dos servigos de recepg¢do em conformidade com este instrumento, a Lei n. 13.709/18,
a Lein.12.527/11 e outras normas aplicaveis a espécie.

4.8.2. A CONTRATADA devera assinar o Termo de Confidencialidade e Sigilo, conforme ANEXO VI
do Edital, em decorréncia do cumprimento do servigo, sem prejuizo da responsabilidade civil, administrativa

e penal pelo vazamento de informagdes e/ou compartilhamento nio autorizado.

4.9. DA PORTARIA N. 917.2021 (AMBITO DO MPT)
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4.9.1. Nos termos do paragrafo tnico, do art. 2° do referido instrumento, ficara a critério da Administragdo
Superior a possibilidade de aplicagdo do Programa de Assisténcia a Mulheres em Situagdo de Vulnerabilidade
Econdmica em decorréncia de violéncia doméstica e familiar, de forma a permitir a contratagdo de, pelo menos,

uma prestadora de servigo.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. Condicoes de execucao

5.1.1. A execugdo do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.1.1.1. Inicio da execugdo do objeto: Primeiro dia util seguinte a assinatura do contrato ou outra data prevista

no instrumento de contratual.

5.2.Definicao dos métodos e estratégia de suprimento

5.2.1. A CONTRATADA devera realizar a prestacdo dos servicos de acordo com as especificagdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia, no Contrato, edital e demais anexos, ¢ com aquelas descritas em sua
proposta, na forma neles estipulados.

5.2.2. Para dar cumprimento aos servigos especificados, a empresa contratada para a execugdo do objeto
devera colocar o quantitativo necessario de pessoal habilitado a sua realizagdo, na forma da tabela constante
do item 4.3.

5.2.3. A realizac¢do dos servicos objeto deste Termo de Referéncia devera obedecer a uma carga horaria
semanal de 44 (quarenta e quatro) horas, para cada funcionario designado pela CONTRATADA para executar
os servicos ¢ devera ser desenvolvido ordinariamente de segunda-feira a sexta-feira, das 07 as 15h e,
extraordinariamente, aos sabados, das 08h00 as 12h00, quando a Administracdo reconhecer a necessidade, na
forma deste Termo de Referéncia.

5.2.4. Quando necessario ¢ a critério da contratante, a jornada ndo trabalhada referente aos sabados sera
diluida durante a semana, desde que atendidos os requisitos legais e/ou jurisprudenciais vigentes.

5.2.5. Serdo admitidas compensa¢dao de horas, desde que autorizada pela fiscalizacdo, de modo a ndo
prejudicar as atividades do 6rgdo, e atendidos os requisitos das normas trabalhistas vigentes.

5.2.6. Os horarios definidos acima poderdo ser alterados pela contratante, respeitada a carga horaria semanal
e desde que a contratada seja notificada previamente.

5.2.7. Possiveis indefinigdes, omissdes, falhas ou incorrecdes das presentes especificagdes nao poderao,
jamais, constituir pretexto para a contratada cobrar “servigos extras” e/ou alterar a composicdo de pregos
unitarios. Considerar-se-a, inapelavelmente, a contratada como altamente especializada nos servigos em
questdo e, por conseguinte, devera ter computado, no valor global da sua proposta todos os custos diretos e

indiretos, de servicos, pegas e insumos necessarios a perfeita e completa consecucao do objeto.
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5.2.8. A Administracdo ndo aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de qualquer responsabilidade da
contratada para outras entidades, sejam fabricantes, técnicos, subempreiteiros e assemelhadas.
5.2.9. A contratada interrompera total ou parcialmente a execucdo dos servi¢os, mediante comunicacdo da
Administra¢do, sempre que:
a) assim estiver previsto e determinado no Instrumento Convocatorio ou no Contrato;
b) for necessario para a execugdo correta e fiel dos trabalhos, nos termos do presente Termo de
Referéncia e instrumento contratual, de acordo com as presentes especificacdes;
c) houver alguma falta cometida pela contratada, desde que esta, a juizo da Administragdo, possa
comprometer a qualidade dos trabalhos subsequentes; e
d) a Administragdo assim o determinar ou autorizar formalmente.
5.2.10. A inobservéncia das presentes especificacdes técnicas implicara na ndo aceitagdo parcial ou total dos
servigos, devendo a CONTRATADA refazer as partes recusadas sem direito a indenizagao.
5.2.11. As normas de seguranca constantes destas especificagdes ndo desobrigam a contratada do
cumprimento de outras disposi¢des legais Federal, Estadual e Municipal pertinentes, sendo de sua inteira
responsabilidade os processos, acdes de reclamagdes movidos por pessoas fisicas ou juridicas em decorréncia
de negligéncia nas precaugdes exigidas no trabalho ou da utilizagdo de materiais inadequados na execugao dos
Servigos.
5.2.12. Caso, para facilitar seus trabalhos, a contratada necessite elaborar desenhos de execugao, devera fazé-
los as suas expensas exclusivas.
5.2.13. Deverao ser adotadas pela contratada as recomendagdes dos fabricantes e as instru¢des constantes das
normas técnicas, indicadas para a elevagdo da vida util e melhoria do rendimento dos materiais e equipamentos

eventualmente fornecidos pela contratante.

5.3. Do Acordo de Nivel de Servicos - ANS

5.3.1. Fica estabelecido entre as partes Acordo de Nivel de Servigos - ANS, o qual tem por objetivo medir
a qualidade dos servigos prestados pela contratada;

5.3.2. A medicao da qualidade dos servigos prestados pela contratada sera feita por meio da mensuracao dos
niveis de qualidade, cujo resultado definira o valor mensal a ser pago no periodo avaliado;

5.3.3. O servico de recepcao diverge da grande maioria dos servigos terceirizados tendo em vista que a
principal finalidade de sua contratagdo para a PRT14 ¢ o atendimento ao publico. Dessa forma, a qualidade
dos servigos se reflete especialmente na qualidade do atendimento prestado.

5.3.4. Portanto, faz-se necessario medi-la de forma eficiente e impessoal, de modo a evitar que usuarios
utilizem critérios pessoais ¢ ndo objetivos, incluindo dispositivos que garantam a contratante a possibilidade

de mensurar e impor a empresa contratada uma busca pelo constante aprimoramento dos servicos prestados.
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5.3.5. Diante do exposto, foi adotada metodologia diferenciada que permite que avaliagdes subjetivas
prestadas pelos usuarios sejam analisadas objetivamente.

5.3.6. Desse modo, visando o aprimoramento do contrato e, consequentemente, da relagdo contratual,
estabelecemos abaixo niveis de qualidade de atendimento passiveis de ser aferidas pelos usuarios, que modo a
tornar objetiva sua analise.

5.3.7. A contratada obriga-se a aceitar a afericdo dos servicos, conforme defini¢do dos indicadores e
descontos previstos nos itens na tabela abaixo.

5.3.8. O descumprimento reiterado das metas estabelecidas neste Acordo poderd ensejar, além das
penalidades previstas neste Termo, no Edital e no Contrato, a rescisdo contratual, garantida a ampla defesa e

contraditorio.

5.4.  Nivel de qualidade do atendimento
5.4.1. Os servigos objeto desta contratagdo serdo avaliados pelos usuarios da PRT14, que assinalardo o nivel
de qualidade do atendimento no “Formulario de Avaliacdo de Nivel de Qualidade do Atendimento”, conforme
modelo abaixo.
54.1.1. Entende-se por usuarios, para os fins deste Termo, o publico externo, ou seja, as pessoas que
solicitam atendimento para o 6rgdo no que tange a suas atribui¢des, ndo se incluindo, portanto, servidores,
membros, estagiarios ou qualquer outro tipo de publico interno.
5.4.2. Os niveis de servico apresentados neste ANS t€m como func¢do definir os indicadores de
acompanhamento da qualidade dos servigos prestados durante a contratacao.
5.4.3. Seguir-se-a a tabela constante deste ANS quanto ao percentual a ser debitado do faturamento mensal
total dos servigos prestados pela CONTRATADA em fun¢@o do ndo cumprimento de acordo de niveis de
servigo, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades contratuais previstas neste Termo.
5.4.4. E requisito basico que a CONTRATADA cumpra e respeite as obrigagdes trabalhistas conforme lei

vigente, bem como siga corretamente o plano de trabalho elaborado pelas partes do contrato.

5.5. Local da prestacio dos servigos

5.5.1. Os servigos de limpeza serdo prestados na Avenida Presidente Dutra, n. 4055, bairro Olaria, CEP:
76.801-327, na cidade de Porto Velho/RO, bem como na Procuradoria do Trabalho no Municipio -PTM de Ji-
Paranéd/RO, localizada na Rua Cloves Arraes (antiga Vilagran Cabrita), 1415, Centro, Ji-Parana/RO. CEP:
76900-045.

5.5.2. Os servigos de recepcao serdo prestados na Avenida Presidente Dutra, n. 4055, bairro Olaria, CEP:

76.801-327, na cidade de Porto Velho/RO.

5.6.  Rotinas a serem cumpridas
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5.6.1. As atribuicoes relacionadas a rotina de trabalho, constam do ANEXOI—A e ANEXOI-B
deste termo de referéncia.

5.7. Informacgoes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.7.1. Para o dimensionamento da proposta a licitante devera elaborar as Planilhas de Custos e Formagao de
Pregos, mensal e anual para o posto profissional definido neste instrumento, em conformidade com o modelo
contidos nas Planilhas de Custos e Formacao de Precos anexas ao Edital.
5.7.1.1. Esta Procuradoria utiliza a planilha de custos e formagao de pregos, elaborada e padronizada
pela Auditoria Interna do Ministério Publico da Unido — AUDIN/MPU, a qual esta disponivel no link

https://auditoria.mpu.mp.br/orientacao/terceirizacao/modelos-de-planilhas-de-custos, ndo sendo

aceita planilha em desacordo com a disponilizada pela AUDIN/MPU.
5.7.1.2. Para elaboragdo das Planilhas de Custos ¢ Formagao de Precos, os salarios dos profissionais, bem
como para os demais beneficios, ndo poderdo ser estabelecidos valores inferiores aos estabelecidos na
Convengao Coletiva de Trabalho correspondente.
5.7.1.3. Encontra-se disposta no ANEXO VIII — A, B e C do Edital as planilhas referenciais de custos de

uniformes.

5.8. Do preenchimento da Planilha

5.8.1. Para o preenchimento da planilha de custos e formacao de pregos esta Procuradoria utiliza o referencial
técnico da AUDIN/MPU. A licitante deverd seguir a planilha como parametro, bem como observar a sua
estrutura para a elaboragdo da sua proposta.

5.8.2. Os valores tidos como vinculados (estabelecidos por lei) devem observar o instrumento legal
correspondente;

5.8.3. Para os valores variaveis, o custo dependera da estratégia negocial da empresa, DESDE QUE

compativel com os referenciais estipulados pela AUDIN/MPU.

5.9. Transicdo Contratual
5.9.1. O Contratado devera realizar a transi¢ao contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e
técnicas empregadas, sem perda de informagoes, podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos do

contratante ou da nova empresa que continuara a execugdo dos servicos.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas
¢ as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugio
total ou parcial.
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6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

6.3. Apobs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de
fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizagdo, das estratégias para execugao do objeto, do plano complementar de execucao da contratada,

quando houver, do método de afericdo dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.

6.4. Rotinas de Fiscalizacao

6.4.1. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,

ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

6.5.  Fiscalizacdo Técnica

6.5.1. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracdo.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.5.2. A fiscalizacdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medigdo
de Resultado (IMR), conforme previsto neste termo de referéncia para aferi¢do da qualidade da prestacdo dos
servicos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.5.3. Durante a execu¢do do objeto, fase do recebimento provisorio, o fiscal técnico designado devera
monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir
para requerer a contratada a correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.5.4. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacao da execucao do
objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

6.5.5. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagao realizada.

6.5.6. A contratada poderd apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.5.7. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo em relacdo a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores,
além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes a contratada de acordo com as regras previstas no

ato convocatorio.
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por ela realizada.

6.5.9. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido
seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos.
6.5.10. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada,
sem perda da qualidade na execucgdo do servico, deverd comunicar a autoridade responsavel para que esta
promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracao
dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021. (IN05/17 - art. 62)

6.5.11. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execuc¢do dos servigos devera ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagao detalhada destes, de acordo com
o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e
especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017)

6.5.12. A fiscaliza¢do de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios
redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores ¢ fiscais, de conformidade.

6.5.13. As disposicOes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da
Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagdo, por forga da
Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.5.14. O fiscal técnico do contrato anotara no histdrico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execug@o do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizagio das faltas ou

dos defeitos observados. (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117, §12, e Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22,
I,

6.5.15. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagdes
para a corre¢do da execugdo do contrato, determinando prazo para a corre¢do. (Decreto n? 11.246, de 2022,
art. 22, 1l);

6.5.16. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar
decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 22, IV);

6.5.17. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execug¢@o do contrato nas datas aprazadas, o fiscal

técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n2 11.246, de 2022,

art. 22, V);
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6.5.18. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato

sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogagao contratual (Decreto n? 11.246,
de 2022, art. 22, VII).

6.5.19. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato
deverd apurar o resultado das avaliagdes da execug@o do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e
qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consondncia com os indicadores previstos no ato
convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos & contratada, registrando

em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizacdo Administrativa
6.6. O fiscal administrativo do contrato verificara a manuten¢do das condi¢des de habilitagdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes,

caso necessario (Art. 23, I e I, do Decreto n® 11.246, de 2022).

6.7. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solu¢do do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23,

V).

6.8. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se
em considera¢do falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros ¢ falhas
eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.9. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as
seguintes comprovagdes:

6.9.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):

6.9.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte

documentacao:
6.9.1.1.1.relagao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao, horario do posto
de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢gdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugao dos servicos, quando for
0 caso;
6.9.1.1.2.Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada;
6.9.1.1.3.exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os

Servigos; e
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6.9.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos ao setor

responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a

verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

6.9.1.2.1.Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido (CND);

6.9.1.2.2.certiddoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

6.9.1.2.3.Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.9.1.2.4.Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.9.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.9.1.3.1.extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracdo contratante;

6.9.1.3.2.copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em
que conste como tomador a parte contratante;

6.9.1.3.3.copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos
servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depositos bancarios;
6.9.1.3.4.comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de Convengdo ou Acordo
Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos e de qualquer
empregado; e

6.9.1.3.5.comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que

forem exigidos por lei ou pelo contrato.

6.9.1.4. entrega de copia da documentagao abaixo relacionada, quando da extingao ou rescisao

do contrato, ap6s o ultimo més de prestagao dos servigos, no prazo definido no contrato:

6.9.2.

6.9.1.4.1.termos de rescisao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.9.1.4.2.guias de recolhimento da contribui¢do previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

6.9.1.4.3. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

6.9.1.4.4.exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

Sempre que houver admissao de novos empregados pela contratada, os documentos elencados

no item 6.9.1.1 acima deverao ser apresentados.

8A59J FVDDBQDRYAY
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A Administragdo devera analisar a documentacao solicitada no item 6.9.1.4 acima no prazo de
30 (trinta) dias apos o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

6.9.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitagdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou
comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtencdo, relativamente aos empregados alocados,
em dedicacdo exclusiva, na presta¢ao de servigos contratados.

6.9.5. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos
Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

6.9.6. Para fins de comprovacao da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, sera
aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagdo, declaracdo de negativa de negociacao,
ata de negociacao, dentre outros.

6.9.7. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das
obrigagdes previstas neste item.

6.9.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacdes Sociais Civis de Interesse Publico
(Oscip’s) e as Organizagdes Sociais, sera exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais obrigagdes
decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizagoes.

6.9.9. Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obrigagdes sociais
trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por
cartorio competente ou por servidor da Administragao.

6.9.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdencidrias, os
fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra deverao
oficiar & Receita Federal do Brasil (RFB).

6.9.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicao para o FGTS, os fiscais
ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar
ao Ministério do Trabalho.

6.9.12. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢des de
habilitagdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangoes.
6.9.13. A Administracdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas
obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo
identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.9.14. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatoria do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a
CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até

que a situagdo seja regularizada.
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Nao havendo quitacdo das obrigagdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a
Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que
tenham participado da execug@o dos servigos objeto do contrato.

6.9.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante
para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.9.17. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de
responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre a contratante ¢ os empregados da
Contratada.

6.9.18. O contrato so6 serd considerado integralmente cumprido ap6s a comprovagao, pela Contratada,
do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes
a mao de obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.9.19. A Contratada ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucdo do contrato.

6.9.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
nio transfere & Administragcdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.9.21. A fiscalizagdao administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo
VIII-B da Instrugdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por for¢a da
Instrucdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.9.22. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo
devera verificar a efetiva realiza¢do dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias ¢ com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatdrio que sera encaminhado

ao gestor do contrato.

Pagamento pelo fato gerador
6.10. No caso do Pagamento pelo Fato Gerador, o contratante adotara os seguintes procedimentos:

6.10.1. Serdo objeto de pagamento mensal ao contratado o somatério dos seguintes modulos que
compdem a planilha de custos e formacdo de precos, disposta no Anexo VII-D da IN SEGES/MP n.°
05/2017:

1. Médulo 1: Composi¢ao da Remuneragao;

2. Submoédulo 2.2: Encargos Previdenciarios e FGTS;

3. Submodulo 2.3: Beneficios Mensais e Diarios;

4. Submodulo 4.2: Substituto na Intrajornada;

5. Médulo 5: Insumos; e

6. Mddulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro (CITL), que sera calculado tendo por base as alineas

acima.

Pagina 18|40

8A59J FVDDBQDRYAY

10205233&ca=:

Divisdo de Administracdo da Procuradoria Regional do Trabalho da 142 Regido — PRT 142 Regiao
Atualizagdo: maio/2023
Termo de Referéncia contratagdo de Servigos com mao de obra — Licitacdo - Modelo para Pregao Eletrénico

Endereco para verificacdo: https://protocol oadni nistrativo.npt.np.br/processoEl etroni co/ consul tas/val i da_assi natura. php?nr2&i d

Docunment o assi nado el etroni canente por RODRI GO GOVES NOGUEI RA em 12/ 09/2023, as 15h58nmi nl0s (horério de Brasilia).



MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO PROCURADORIA-GERAL
DO TRABALHO
DIVISAO DE ADMINISTRACAO

Os valores referentes a férias, 1/3 (um tergo) de férias previsto na Constitui¢do, 13° (décimo
terceiro) salarios, auséncias legais, verbas rescisorias, devidos aos trabalhadores, bem como outros de
evento futuro e incerto, ndo serdo parte integrante dos pagamentos mensais ao contratado, devendo ser

pagos pela Administragao ao contratado somente na ocorréncia do seu fato gerador;

6.10.3. As verbas discriminadas na forma da alinea “b” acima somente serao liberadas nas seguintes
condicdes:
6.10.3.1. pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario dos empregados vinculados

ao contrato, quando devido;
6.10.3.2. pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um terco) de férias previsto na
Constitui¢do, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato;
6.10.3.3. pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) saldrio proporcional, férias
proporcionais e a indenizagdo compensatoria porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa
de empregado vinculado ao contrato;
6.10.3.4. pelos valores correspondentes as auséncias legais efetivamente ocorridas dos
empregados vinculados ao contrato; e
6.10.3.5. outras de evento futuro e incerto, apos efetivamente ocorridas, pelos seus valores
correspondentes.
6.10.4. A ndo ocorréncia dos fatos geradores discriminados na alinea “b” acima ndo gera direito
adquirido para o contratado das referidas verbas ao final da vigéncia do Contrato, devendo o pagamento

seguir as regras previstas no Contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
7.1. A avaliacdo da execugdo do objeto utilizard o Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR),
conforme previsto neste termo de referéncia.
7.2. Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem

prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,

7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas;
ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢ao do servigo, ou utiliza-

los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
7.3. A utiliza¢do do IMR nao impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo
da prestagdo dos servigos.

7.4. A aferi¢do da execugdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:
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7.4.1. Relagdo dos niveis de qualidade do atendimento a ser utilizada como forma de mensura¢do dos
resultados obtidos na prestagdo dos servigos.

SERVICO:
MES/ANO DA VERIFICACAO: ---/---/-------

A B C
Item Nivel de atendimento Assinale com um X
1 Otimo
2 Regular
3 Ruim

Obs.: a critério da contratante o “Formulario de Avaliacdo de Nivel de Qualidade do Atendimento” podera ser
informatizado, cabendo ao usuario realizar a op¢do do nivel de atendimento por meio da numeragdo

correspondente, na coluna A.

7.5. Instrucdes
7.5.1. Cada usuario devera escolher apenas uma Unica op¢ao dos itens de avaliagdo de nivel de qualidade, a
cada atendimento realizado.
7.5.2. A cada dois meses, a fiscaliza¢dao do contrato devera efetuar a soma de todas as avaliagdes, por item.
7.5.3. A contratada sempre podera efetuar a fiscalizagdo do momento de mensuracdo das avaliages pelos
usuarios, desde que ndo traga prejuizos ou infortune as atividades prestadas pelo 6rgdo contratante, respeitado

sempre o sigilo da informagao prestada pelo usuario.

7.6. Fator percentual de recebimento e remuneracio dos servicos
7.6.1. Diante das somas realizadas, a contratante promovera a tabulacdo dos mesmos, a cada trimestre,
conforme Tabela de Ocorréncia e Efeitos Remuneratorios, de modo a identificar o percentual de aceitacdo dos
servigos, que devera ser aplicado ao prego contratual na fatura correspondente ao terceiro més de prestagao de
servicos, sexto més de prestacao de servigos e assim sucessivamente.
7.6.1.1. O percentual de aceitagdo dos servigos devera sempre ser aplicado ao preco contratual
atualizado. No caso de posterior reajuste ou repactuacao dos valores, o percentual devera incidir sobre a
diferenca e ser descontado na fatura seguinte.
7.6.2. Quando o total de avaliagdes no trimestre resultar em ntimero menor do que 20, ndo haverd nenhum
efeito remuneratorio na fatura da contratada, tendo em vista ndo havera quantidade suficiente de avaliagdes
para ser realizada uma andlise objetiva do nivel de qualidade de atendimento do servico prestado.
7.6.3. Quando a empresa nao incidir em nenhuma faixa de efeitos remuneratorios, tera direito ao recebimento

de 100% do valor mensal da fatura.

7.7. Tabela de ocorréncias e efeitos remuneratorios (fator de aceitacdo)

Pagina 20|40
Divisdo de Administracdo da Procuradoria Regional do Trabalho da 142 Regido — PRT 142 Regiao
Atualizagdo: maio/2023
Termo de Referéncia contratagdo de Servigos com mao de obra — Licitacdo - Modelo para Pregao Eletrénico

8A59J FVDDBQDRYAY

10205233&ca=:

https:// protocol oadni ni strativo. npt. np. br/ processoEl etroni co/ consul tas/val i da_assi nat ura. php?n¥2&i d

Docunment o assi nado el etroni canente por RODRI GO GOVES NOGUEI RA em 12/ 09/2023, as 15h58nmi nl0s (horério de Brasilia).

Endereco para verificacao:



MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO PROCURADORIA-GERAL
DO TRABALHO
DIVISAO DE ADMINISTRACAO

Ocorréncia Qtd. de avalia¢des no trimestre Porcentagem em relacdo ao total de
avaliacOes

Otimo

Regular

Ruim

Total de avaliagoes

EFEITOS REMUNERATORIOS

Faixa 01 — Avalicdo RUIM > = 50% das avaliacdes. (90% de aceitagdo dos servicos)
Faixa 02 — Avalicdo RUIM > = 40% das avaliacdes. (92% de aceitagdo dos servicos)
Faixa 03 — Avaliagao RUIM > = 30% das avaliagdes (94% de aceitagdo dos servicos)
Faixa 04 — Avaliacao RUIM > = 20% das avaliag¢des (96% de aceitagdo dos servicos)
Faixa 05 — Avaliagdo REGULAR > = 50% das avalia¢des (96% de aceitagdo dos servigos)
Faixa 06 — Avaliagado REGULAR > = 40% das avali¢des (98% de aceita¢ao dos servigos)

APLICACAO DE PENALIDADES

Item A — Ocorréncia das faixas 01 e 02 em duas avaliagdes consecutivas ou quatro alternadas. Inexecugdo total
do contrato, ensejando a sua rescisdo unilateral.

Item B — Ocorréncia das faixas 03 ¢ 04 em duas avaliagdes consecutivas ou quatro alternadas. Aplicagdo de
multa de 2% sobre o valor anual de contratacdo e inexecucdo parcial do contrato, podendo ensejar a sua
rescisdo unilateral.

Item C — Ocorréncia das faixas 05 ¢ 06 em duas avaliagdes consecutivas ou quatro alternadas. Aplicagdo de

multa de 1% sobre o valor anual de contratacdo.

7.8. Instrucdes para aplicaciio desta tabela
7.8.1. Em caso de ocorréncia simultanea de duas faixas, prevalecera aquela que tiver o menor indice de
aceitagdo dos servicos.
7.8.2. Em até 2 (dois) dias tteis anteriores ao més de apresentacdo da fatura mensal para ateste e pagamento,
o Fiscal do Contrato informara a CONTRATADA o resultado da avaliacdo trimestral do servigo.
7.8.2.1. Em caso de descumprimento do prazo acima pela contratante, a contratada podera emitir a
fatura mensal no valor total para ateste e pagamento, porém as ocorréncias do trimestre poderdo ser
repassadas para o resultado da avaliacdo seguinte.
7.8.2.2. As ocorréncias havidas durante os 2 (dois) dias uteis anteriores ao més de apresentacdo da
fatura mensal para ateste ¢ pagamento serdo repassadas para o resultado da avalia¢ao do trimestre seguinte.
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7.8.3. A CONTRATADA, de posse das informacdes repassadas pelo Fiscal do Contrato, emitira fatura
mensal relativa aos servigos prestados, abatendo do valor devido pela CONTRATANTE os descontos relativos
a aplicagdo do Acordo de Nivel de Servigos.

7.8.4. O Fiscal do Contato, ao receber da CONTRATADA as faturas mensais para ateste, somente o fara
quando verificada a dedug@o dos descontos acima mencionados.

7.8.5. Verificada a regularidade da fatura, o Fiscal do Contrato juntara a esta a tabulagdo dos resultados e, se

possivel, as avaliagdes produzidas no periodo, € os encaminhara para pagamento.

Do recebimento
7.9. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico e administrativo. (Art. 140, 1, a,da Lein® 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto
n° 11.246, de 2022).

7.10. O prazo da disposi¢do acima serda contado do recebimento de comunicagdo de cobranga
oriunda do contratado com a comprovagdo da prestacdo dos servigos a que se referem a parcela a
ser paga.

7.11. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X

Decreto n® 11.246, de 2022).

7.12. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisorio do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

(Art. 23, X, Decreto n® 11.246, de 2022)

7.13. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto
de vista técnico e administrativo.

7.14. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal:
7.14.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacdes da execugdo do objeto e,
se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagcdo dos servigos realizados em consonancia
com os indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores
a serem pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato;
7.14.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos
salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros,
emitindo relatorio que serda encaminhado ao gestor do contrato.

7.15. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do termo detalhado

ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.
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O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizag@o ndo atestar a ultima e/ou
unica medigdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a
ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.17. A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da ultima e/ou tinica medigdo de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisoério.

(Art. 119 c/c art. 140 da Lein® 14.133, de 2021)

7.18. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusao de todos os testes
de campo e a entrega dos Manuais e Instru¢des exigiveis.

7.19. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das
penalidades.

7.20. Quando a fiscalizacao for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter
o0 registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relagdo a
fiscaliza¢do técnica e administrativa ¢ demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.21. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 15 (quinze) dias, contados do
recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apos a
verificagdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo
detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.21.1. Emitir documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo
e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mencgao ao seu
desempenho na execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, ¢ a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes,
conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n°® 11.246, de 2022).

7.21.2. Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizagdo e,
caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

7.21.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados,
com base nos relatdrios e documentagdes apresentadas; e

7.21.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado
pela fiscalizagao.

7.21.5. Enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formaliza¢ao dos procedimentos

de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestao.
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No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e

quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a

empresa para emissdo de Nota Fiscal no tocante a parcela incontroversa da execucgdo do objeto,
para efeito de liquida¢do e pagamento.

7.23. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execu¢ao do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.24. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do

contrato.

Liquidacao
7.25. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de 10 (dez)
dias uteis para fins de liquidagdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos

do art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.26. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogagdo, nos casos de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o

limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021

7.27. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.27.1. o prazo de validade;

7.27.2. a data da emisséo;
7.27.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;
7.27.4. o periodo respectivo de execugdo do contrato;
7.27.5. o valor a pagar; e
7.27.6. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.
7.28. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidagao

da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apos a comprovagao da regularizagdo da situagdo, sem 6nus a contratante;
7.29. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagao

mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.30. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para:

a) verificar a manutencao das condigdes de habilitacdo exigidas no edital;
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b) identificar possivel razdo que impega a participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade,

proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.31. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua
situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério do contratante.

7.32. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados os meios pertinentes € necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.33. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

7.34. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que

se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento
7.35. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias uteis, contados da finalizacdo
da liquidag@o da despesa, conforme sec¢do anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME

n° 77, de 2022.

7.36. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagao,

mediante aplicacdo do indice IPCA de corre¢do monetaria.

Forma de pagamento
7.37. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta

corrente indicados pelo contratado.

7.38. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.
7.39. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributdria prevista na legislacao aplicavel.
7.39.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos

na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.40. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar

o

n°® 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos

por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagao,
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por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na

referida Lei Complementar.

Cessio de crédito

7.41. E admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com institui¢do financeira, nos termos e

de acordo com os procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho
de 2020, conforme as regras deste presente topico.

7.42. As cessoes de crédito ndo fiduciarias dependerdo de prévia aprovacao do contratante.

7.43. A eficacia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relagdo a Administragdo, esta
condicionada a celebracdo de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.44. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagdo contratual de cumprimento de todas as
condi¢des de habilitacdo por parte do contratado (cedente), a celebragdo do aditamento de cessao
de crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal
e trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o cessionario nao se encontra impedido
de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, ou de receber beneficios
ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de

1992, tudo nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.45. O crédito a ser pago a cessionaria ¢ exatamente aquele que seria destinado a cedente
(contratado) pela execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incolumes todas as defesas
e excecdes ao pagamento ¢ todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no
regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a
possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovagao do fato
gerador, quando for o caso, ¢ o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administragao.

7.46. A cessdo de crédito ndo afetard a execugao do objeto contratado, que continuara sob a integral

responsabilidade do contratado.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
Forma de selecéo e critério de julgamento da proposta
8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagio de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogdo do critério de julgamento pelo
MENOR PRECO GLOBAL, devido ao ganho de escala proporcionado pela prestagdo dos

servicos objeto deste TR por apenas uma empresa.

Exigéncias de habilitacio

8.2. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
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Habilitacao juridica

8.3. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha
validade para fins de identificagdo em todo o territorio nacional;

8.4. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

8.5. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicao de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.6. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

8.7. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagido de funcionamento no Brasil, publicada
no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar
a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme

Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.8. Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

8.9. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil
das Pessoas Juridicas ou no Registro Piblico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacgdo
no Registro onde tem sede a matriz;

8.10. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da

consolidagdo respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.11. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

8.12. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos

termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal

do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.13. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
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Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A

da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.15. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.16. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa
a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.17. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual,
devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do
seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.18. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os

beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara

dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacao Econdomico-Financeira
8.19. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do

licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitacdo (art. 5°

inciso 11, alinea “c”, da Instru¢do Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.20. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°® 14.133

de 2021, art. 69, caput, inciso 11);

8.21. balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio ¢ demais demonstracées

contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando:

8.21.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a
1 (um);
8.21.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no

minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da

contratacao;
8.21.3.  patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagao;
8.21.4.  Asempresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias

da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.
8.21.5.  Os documentos referidos acima limitar-se-8o ao tltimo exercicio no caso de a pessoa juridica

ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

8.22. Declaracio do licitante, acompanhada da relacio de compromissos assumidos, de que

um doze avos dos contratos firmados com a Administracio Publica e/ou com a iniciativa
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privada vigentes na data de apresentacio da proposta nao é superior ao patriménio liquido
do licitante, observados os seguintes requisitos:
8.22.1. a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE),
relativa ao ultimo exercicio social; e
8.22.2. caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstracao do
Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos,
o licitante devera apresentar justificativas.

8.23. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias
da habilitacdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura. (Lei n°
14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.24. O atendimento dos indices econémicos previstos neste item devera ser atestado mediante
declaragcio assinada por profissional habilitado da 4rea contabil, apresentada pelo

fornecedor.

Qualificacdo Técnica
8.25. Declaragio de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das condi¢des locais para
o cumprimento das obrigagdes objeto da licitacdo, conforme ANEXO V do Edital.
8.25.1. A declaragdo acima podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responsavel técnico do
licitante acerca do conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades da contratagéo.
8.25.2. Devera também apresentar atestado de capacidade técnica emitido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que demonstre aptidiao para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacio.
8.26. Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos
executados com as seguintes caracteristicas minimas:
8.26.1. Devera haver a comprovacdo da experiéncia minima de 06 (seis) meses na prestacdo dos
servicos, sendo aceito o somatdrio de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de
0s anos serem ininterruptos;
8.26.2. Comprovagado que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do
numero de postos de trabalho a serem contratados;
8.27. Sera admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servico, a apresentacao e
o somatorio de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa
situacdo equivale, para fins de comprovagdo de capacidade técnico-operacional, a uma tnica
contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por
forca da IN SEGES/ME n° 98/2022.
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Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da
empresa licitante.

8.29. O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagédo da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, copia do contrato que deu
suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servigos,
entre outros documentos.

8.30. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econémica
principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

8.31. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras
quando acompanhados de tradugdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da
entidade emissora.

8.32. A apresentacdo de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de
consorcio do qual tenha feito parte sera admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§

10 e 11, da Lei n® 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO
9.1. O custo estimado total da contratagdo ¢ de R$ 418.265,16 (quatrocentos e dezoito mil, duzentos ¢

sessenta e cinco reais e dezesseis centavos), conforme custos unitarios apostos nas tabelas

constantes do ANEXO III - A, ANEXO III - B e ANEXO III - C do Edital.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral da Unido.

10.2. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotagao:
I) Gestao/Unidade: 200095;
II) Fonte de Recursos: 0100000000;
IIT) Programa de Trabalho: 03062003142620001;
IV) Elemento de Despesa: 339039-79 e 339039-79.

10.3. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apo6s aprovagdo da

Lei Or¢camentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

Porto Velho/RO, data da assinatura eletronica.
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(assinado eletronicamente)
RODRIGO GOMES NOGUEIRA
Chefe da Se¢do de Gestao de Contratos
Matricula n. 6007999-1
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APENDICE 01
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

Disponivel em www.comprasgovernamentais.gov.br como parte integrante do edital
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ANEXOI-A
ATRIBUICOES E DEMAIS REQUISITOS DO POSTO DE SERVICO DE RECEPCAO

1. Atribuicoes

1.1.1.1. Recepcionar os visitantes no Orgdo, prestando-lhes as informagdes devidas sobre a estrutura
organizacional atual e respectivos ocupantes titulares, com confirmacdo do acesso junto a Unidade procurada;
1.1.1.2. Realizar o atendimento de ligagdes telefonicas (locais e interurbanas) ao Orgdo, bem como o registro
das ligagdes atendidas e dos recados deixados para posterior transmissdo aos servidores/autoridades instadas;
1.1.1.3. Fazer o registro dos visitantes e respectivos dados pessoais e comerciais no Sistema disponibilizado
pela PRT 14° REGIAO, em consonancia com os procedimentos de controle e seguranca do prédio;

1.1.1.4. Proceder, quando necessario, a tramitacdo de documentos e processos nos sistemas da PRT 14*
REGIAO, disponibilizados no posto de servico.

1.1.1.5. A jornada de trabalho para a prestagdo dos servigos ocorrera de segunda a sexta-feira, no periodo
compreendido entre 07h00min as 16h00min, com 01h00 de almogo, respeitada a legislacdo trabalhista e a
jornada semanal de 44 horas, conforme Convencao Coletiva de Trabalho, celebrada entre o Sindicato das
Empresas de Asseio, Conservagao, Limpeza Publica e locagdo de Mao-de-Obra do Estado de Rondonia —
SEAC/RO, e o Sindicato dos Trabalhadores nas Empresas de Terceirizagdo em geral e Prestagao de Servigos
do Estado de Rondonia — SINTELPES/RO;

1.1.1.6. A escala e o horario de trabalho inicialmente estipulados poderao ser alterados conforme a necessidade
da PRT 14* REGIAO, com labor também no sabado, respeitando-se a jornada de trabalho prevista em lei.
1.1.1.7. Eventuais necessidades de labor no domingo e feriados poderdo ocorrer, com as devidas compensagdes
no transcorrer da semana, na relagdo de um dia de trabalho por dois de folga, no sistema de banco de horas,
sendo vedada o pagamento de horas-extras;

1.1.1.8. A Contratada devera disponibilizar de controle de frequéncia dos empregados no local da prestagao
dos servigos, devendo observar as exigé€ncias constantes na Portaria n® 1.510, de 21 de agosto de 2009, do
Ministério do Trabalho e Emprego, que disciplina o registro eletronico de ponto e a utilizagdo do Sistema

Eletronico de Ponto (SREP);

1.1.2. Formacgao escolar
1.1.2.1. Ensino médio completo e noc¢des basicas de informatica para operacdo de microcomputadores e de

Lingua Brasileira de Sinais;

1.1.3. Perfil profissional

1.1.3.1. Ter capacidade de relacionamento, fluéncia na comunicagdo, lideranga, iniciativa, organizagdo e ética;
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1.1.3.2. Agir com educagdo, presteza, cordialidade, respeito mituo e paciéncia com os usudrios, colegas de
trabalho, superior hierarquico e ptiblico em geral;

1.1.3.3. Apresentar-se pontualmente no local de trabalho especificado;

1.1.3.4. Atender as solicitagdes de execugdo dos servicos objeto do Contrato, observando as normas de
comportamento profissional, bem como cumprir as normas internas do Orgao;

1.1.3.5. Ausentar apenas quando substituido ou quando autorizado pelo Encarregado, devendo o (a) supervisor
(a) comunicar por escrito a Fiscaliza¢ao de Execugao do Contrato;

1.1.3.6. Contornar situagdes adversas;

1.1.3.7. Demonstrar espirito de equipe;

1.1.3.8. Demonstrar interesse pelo trabalho e pelo aprimoramento pessoal;

1.1.3.9. Guardar sigilo de assunto pertinente ao servigo;

1.1.3.10. Nao abordar autoridade ou servidores, para tratar de assuntos particulares, de servico ou
atinentes ao contrato, buscando tirar as dividas somente com o representante da Contratada ou se dirigir a

Fiscalizagdo de Execucdo do Contrato;

1.1.3.11. Estar ciente de que ndo poderdo estar a disposi¢io direta dos servidores do Orgao;

1.1.3.12. Participar de cursos de qualificacdo e requalificacdo profissional e repassar aos seus pares;
1.1.3.13. Compartilhar aos seus pares as informagdes e conhecimentos técnicos proporcionados pela
Contratada;

1.1.3.14. Permanecer no posto de trabalho no periodo determinado;

1.1.3.15. Reconhecer limitagdes pessoais;

1.1.3.16. Ser discreta (0), ndo divulgando quaisquer informag¢des a que venha ter acesso sobre publico

interno € externo;
1.1.3.17. Zelar pela preservagio do patrimdénio da PRT 14* REGIAO sob sua responsabilidade,
mantendo a higiene, organizacgdo e aparéncia do local de trabalho, solicitando a devida manuten¢do, quando

necessario;

1.1.5. Exigéncias complementares
1.1.5.1. Para a prestagio dos servigos o quadro de funcionarios a ser alocado na PRT 14* REGIAO devera estar
a disposi¢do no primeiro dia da vigéncia do contrato, sendo que até a data prevista para o inicio da execucao
dos servigos ou quando da substitui¢do de um empregado, a Contratada fornecera ao Contratante:
a) Relago dos empregados, em arquivo eletronico, contendo nome completo, cargo ou fungao,
RG e CPF, tipo sanguineo/fator Rh, endereco/telefone residencial/celular, e em copia impressa
devidamente assinada pelo representante legal da Contratada;

b) Foto 3x4 atualizada;
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Comprovagdo de formagdo especifica do profissional, mediante copia autenticada do

certificado do curso de formagao;

d) Original ou copia da Carteira de Trabalho CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis

técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso, devidamente anotada pela Contratada;

e) ¢ Exames médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestardo os servicos;
1.1.5.2. A Contratada ficara para todos os efeitos legais e administrativos, responsavel perante esta PRT 14*
REGIAO e terceiros, pelos atos e omissdes praticados pelos empregados, no desempenho de suas funcdes,
observando:

a) As obrigagdes contratuais administrativas dos empregados, no ambito do Orgio e junto a

contratada, dentre as quais: horario, frequéncia, substitui¢des, faltas, uniformes, etc., serdo coordenadas

pelo preposto da empresa contratada de forma a ndo caracterizar pessoalidade e subordinagdo direta com

a Administracao, conforme determinado pelo Art. 4° da IN n. 5/2017-SEGES/MPDG e supervisionadas

pelo Fiscal do Contrato, nos termos da legislagdo em vigor;
1.1.5.3. E de obrigagio da Contratada apresentar toda documentagdo comprobatoria dos cumprimentos das
obrigagoes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico- FGTS, e do pagamento dos salarios,
férias e 13° salario e demais beneficios dos empregados quando da rescisdo contratual ou demissdao dos
empregados disponibilizados para o contrato firmado, encaminhando cépia autenticada em cartorio ou
apresentar originais e copia ao Fiscal de Execugdo de Contrato, conforme relagdo:

a) Termo de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados disponibilizados para a prestacdo

dos servigos contratados no 6rgdo, devidamente homologados, pelo sindicato da categoria;

b) Guias de recolhimento rescisorio da contribui¢do previdenciaria e do FGTS;

c) Extratos de depdsitos feitos nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado

demitido ou da rescisdo; e

d) Demais comprovantes legais exigidos pela CLT e convengao sindical da categoria;
1.1.5.4. A Contratada devera apresentar bimestralmente copia do extrato individual do FGTS e INSS por

amostragem dos empregados alocado no contrato com Orgao.

ANEXOI-B
ATRIBUICOES E DEMAIS REQUISITOS DO POSTO DE SERVICO DE LIMPEZA

AREAS INTERNAS E EM GERAL
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Servicos diarios:

a) Remover, com pano timido, o p6 das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos
das janelas, bem como dos demais moéveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.;
b) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o p9;

¢) Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario desinfetante, duas
vezes ao dia;

d) Varrer, passar pano umido e polir os balcdes e os pisos ceramicos com vassouras ou acessorios mop po e
mop tmido;

e) Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas molhadas, duas vezes
ao dia;

f) Abastecer com papel toalha, papel higi€nico e sabonete liquido os sanitarios, quando necessario, cuidando
para que ndo haja desabastecimento, bem como os demais locais indicados pela Administragao;

g) Retirar o p6 dos telefones, aparelhos de fac-simile e equipamentos de informatica (monitores, CPU’s,
teclados, impressoras etc.) com flanela, espanador e produtos adequados;

h) Limpar os elevadores com produtos adequados;

1) Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos das copas, utilizados como refeitorio, antes
e ap0s as refeigdes;

j) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para local
indicado pela Administragao;

k) Proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN/MARE n° 06 de 03
de novembro de 1995;

1) Limpar os corrimaos;

m) Suprir os bebedouros com garrafdes de agua mineral, sempre que necessario, de forma que ndo haja
desabastecimento, provendo sua higienizacao;

n) Limpar, no prazo de 10 (dez) minutos, apds informado pelo fiscal do contrato, as sujidades decorrente de
situagdes extraordinarias, tais como derramamento de liquidos e so6lidos (café, agua, etc), que prejudiquem o
desenvolvimento regular das atividades da CONTRATANTE.;

0) Remover tapetes, quando for o caso, procedendo a sua limpeza;

p) Recolher todo o lixo que porventura esteja na cobertura; q) Executar demais servigos considerados

necessarios a frequéncia diaria.

Servi¢cos semanais, uma vez, quando nio explicitado:

a) Limpar atras dos moveis, armarios e arquivos;

b) Limpar, com produtos adequados, divisorias e portas revestidas de formica;

¢) Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético;
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d) Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas, bem como os
pés dos moveis;
e) Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifoes, fechaduras, etc.;
f) Lavar os balcdes e pisos ceramicos com detergente, encerar ¢ lustrar;
g) Passar pano umido com saneantes domissanitarios nos telefones;
h) Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana; i) Retirar o po6 e residuos, com
pano umido, dos quadros em geral;
j) Lavar as paredes (revestimento ceramico) de todos os banheiros da unidade;

k) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

Servicos mensais, uma vez, quando nao explicitado:

a) Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

b) Limpar forros, paredes e rodapés, inclusive em periodo inferior ao mensal, quando necessario;

¢) Limpar cortinas, com equipamentos e acessorios adequados;

d) Limpar persianas com produtos adequados;

e) Remover manchas de paredes;

f) Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha, enrolar,
pantografica, correr, etc.);

g) Proceder a limpeza dos computadores e aspiragao do teclado;

h) Realizar a limpeza e lavagem na area do subsolo reservada ao estacionamento de veiculos automotores,
duas vezes a0 més;

1) Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servicos prestados durante o més.

Servicos semestrais, uma vez:

a) Limpar fachadas envidracadas (face externa), em conformidade com as normas de seguranga do trabalho,
aplicando-lhes produtos antiembacantes.

b) Realizar a limpeza e lavagem na area da cobertura, com a devida supervisio;

¢) Realizar a limpeza e lavagem no estacionamento do subsolo;

Servicos anuais, uma vez:

a) Aspirar o p6 e limpar calhas e luminarias.

Quando necessario:
a) Desentupimento de vasos sanitarios, sifoes e ralos por meio de mecanismos adequados e de propriedade da
Contratada.
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AREAS EXTERNAS

Diariamente, quando nio explicitado:

a) Varrer, passar pano umido e polir os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite ¢ emborrachados;
b) Varrer as areas pavimentadas;

¢) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para
local indicado pela Administragao;

d) Proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN MARE n° 6, de 03 de
novembro de 1995;

e) Verificar a existéncia de residuos sélidos no terrago e providenciar a retirada dos mesmos, quando existente;
f) Verificar a existéncia de sujeiras nos ralos do terrago e providenciar a limpeza dos mesmos, quando
necessario;

g) Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;

h) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

Semanalmente, uma vez:

a) Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifoes, fechaduras, etc.);

b) Lavar os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite ¢ emborrachados, com detergente, encerar
e lustrar;

¢) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

Mensalmente, uma vez:

a) Realizar a retirada das plantas que eventualmente surgirem entre as lajotas existentes no estacionamento; b)
Proceder a capina e a rogada, retirar de toda a area externa, plantas desnecessarias, cortar grama e podar
arvores.

b) Os servicos de paisagismo como jardinagem, adubacgao e aplicacdo de defensivos agricolas ndo integram a

composi¢do de pregos contemplados por este Termo de Referéncia.

ESQUADRIAS EXTERNAS
Os servigos serdo executados pela contratada na seguinte frequéncia:
Semanalmente, uma vez:

a) Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando-lhes produtos antiembacantes.

Mensalmente, uma vez:

a) A limpeza interna das esquadrias e respectivos vidros, atendendo-se as normas em vigor sobre o assunto.
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Formacgao escolar
a) Todos os profissionais deverdo ter idade minima de 18 (dezoito) anos, estar no pleno exercicio de seus

direitos civis e ter no minimo o ensino fundamental incompleto;

Perfil profissional

SERVENTE DE LIMPEZA — PERFIL EXIGIDO

a) Ter conhecimento e experiéncia em servigos de limpeza e conservacao;

b) Ter capacidade de relacionamento, fluéncia na comunicagao, lideranga, iniciativa, organizacgdo e ética; c) c)
Agir com educagdo, presteza, cordialidade, respeito miituo e paci€éncia com os usuarios, colegas de trabalho,
superior hierarquico e publico em geral;

d) Apresentar-se pontualmente no local de trabalho especificado;

e) Atender as solicitacdes de execucdo dos servicos objeto do Contrato, observando as normas de
comportamento profissional, bem como cumprir as normas internas do Orgao;

f) Ausentar apenas quando substituido ou quando autorizado pelo Encarregado, devendo o (a) supervisor (a)
comunicar por escrito a Fiscaliza¢do de Execugdo do Contrato;

g) Contornar situagdes adversas;

h) Demonstrar espirito de equipe;

1) Demonstrar interesse pelo trabalho e pelo aprimoramento pessoal;

j) Guardar sigilo de assunto pertinente ao servigo;

k) Nao abordar autoridade ou servidores, para tratar de assuntos particulares, de servico ou atinentes ao
contrato, buscando tirar as dividas somente com o representante da Contratada ou se dirigir a Fiscalizacao de
Execucao do Contrato;

1) Estar ciente de que ndo poderdo estar a disposi¢io direta dos servidores do Orgdo;

m) Participar de cursos de qualificag@o e requalificagao profissional e repassar aos seus pares;

n) Compartilhar aos seus pares as informagdes e conhecimentos técnicos proporcionados pela Contratada;

0) Permanecer no posto de trabalho no periodo determinado;

p) Reconhecer limitagdes pessoais;

q) Ser discreta (0), ndo divulgando quaisquer informagdes a que venha ter acesso sobre publico interno e
externo;

r) Zelar pela preservagio do patrimonio da PRT 14* REGIAO sob sua responsabilidade, mantendo a higiene,

organizagdo e aparéncia do local de trabalho, solicitando a devida manuten¢ao, quando necessario;

Exigéncias complementares
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Para a prestacdo dos servicos o quadro de funciondrios a ser alocado na PRT 14* REGIAO dever4 estar a
disposigdo no primeiro dia da vigéncia do contrato, sendo que até a data prevista para o inicio da execugdo dos
servigos ou quando da substituicdo de um empregado, a Contratada fornecera ao Contratante:

a) Relagdo dos empregados, em arquivo eletrénico, contendo nome completo, cargo ou fungdo, RG e CPF,
tipo sanguineo/fator Rh, endereco/telefone residencial/celular, e em copia impressa devidamente assinada pelo
representante legal da Contratada;

b) Foto 3x4 atualizada;

¢) Comprovacao de formagao especifica do profissional, mediante copia autenticada do certificado do curso
de formagao;

d) Original ou copia da Carteira de Trabalho CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos
pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente anotada pela Contratada;

e) Exames médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestarao os servigos;
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