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AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 003/2023 — PRT/13
(Processo Administrativo n.° 20.02.1301.0000023/2023-55)

Torna-se publico que a Procuradoria Regional do Trabalho 132 Regido/PB por meio da
Secdo de Licitacdo, Compras e Contratos - SLCC, realizara Dispensa Eletronica, com
critério de julgamento menor preco, na hipotese do art. 75, inciso I1, nos termos da Lei

n°14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacGes aplicaveis.

Data da sessdo: 30/03/2023
Link: https://www.gov.br/compras/pt-br
Horario da Fase de Lances: 8:00 as 14:00

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1.1 Contratacdo de empresa para o fornecimento de d&gua mineral potavel, ndo gasosa, na
unidade do Ministério Publico do Trabalho em Campina Grande, situada na rua Vice-
Prefeito Anténio de Carvalho Souza, n° 255, Complexo Juridico, bairro da Liberdade
conforme condicBes, quantidades e especificacdes estabelecidas neste Aviso de

Contratacéo Direta e seus anexos.

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA.

2.1. A participacdo se dara mediante Sistema de Dispensa Eletronica integrante do
Sistema de Compras do Governo Federal — Comprasnet 4.0, disponivel no enderego

eletronico https://www.gov.br/compras/pt-br/.

2.1.1. Os fornecedores deverdo atender aos procedimentos previstos no

Manual do Sistema de Dispensa Eletronica, disponivel no Portal de
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Compras do Governo Federal, para acesso ao sistema e
operacionalizacéo.

2.1.2. O fornecedor € o responsavel por qualquer transacdo efetuada
diretamente ou por seu representante no Sistema de Dispensa Eletronica,
ndo cabendo ao provedor do Sistema ou a este 6rgdo a responsabilidade
por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por
terceiros ndo autorizados.

N&o poderéo participar desta dispensa os fornecedores:

2.2.1. que ndo atendam as condicdes deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s)
anexo(s);

2.2.2. estrangeiros que nao tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;
2.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedagdes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa
fisica ou juridica, quando a contratacdo versar sobre obra, servigos ou
fornecimento de bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdo do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por
cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando
a contratacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;

C) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacéo,
impossibilitada de contratar em decorréncia de sancdo que lhe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo contratante ou com agente

publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo
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do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;
e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;
f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do
aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condicdes
analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela
legislagéo trabalhista
f.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do
mesmo grupo econémico;
f.2. aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora,
controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a
utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;
2.2.4. organizacOes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando
nessa condicdo (Acorddo n° 746/2014-TCU-Plenario); e

2.2.5. sociedades cooperativas.

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA
PROPOSTA INICIAL

3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrbnica se dard com o
cadastramento de sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, ap6s a divulgacdo do aviso de contratacdo direta,
encaminhard, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletrdnica, a proposta
com a descricdo do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o preco, até

a data e o horario estabelecidos para abertura do procedimento.
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3.3.  Acontratacdo ocorrera em item Unico, conforme tabela constante abaixo.
LOCAL
PRECO
~ ~ UNIDA | QUAN DE
ITEM DESCRICAO/ESPECIFICACAO ESTIMA
DE T. EXECUC
DO ~
AO
AGUA MINERAL POTAVEL, NAO
GASOSA, acondicionada em garrafdes
de polietileno tereftalato (PET), com 5TM
capacidade de 20 (vinte) litros, ) R$ )
o - Unidade 240 Campina
retornaveis, conforme especificado na 2.160,00
Grande
norma ABTN NBR 1422, com o
fornecimento dos vasilhames de 20
litros em regime de comodato

3.4.
vinculam a Contratada.
3.5.

previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta

Todas as especificacBes do objeto contidas na proposta, em especial o preco,

Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos

ou indiretamente na prestacdo dos servigos.

3.5.1. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, seréo de
exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracéo, sob alegacéo de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

3.6.

disposigdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia,

A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das

assumindo o proponente 0 compromisso de executar 0s servigos nos seus termos, bem
como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
quantidades e qualidades adequadas & perfeita execugédo contratual, promovendo, quando

requerido, sua substituig&o.
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Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores NAO poder3o retira-la,

substitui-la ou modifica-la;

3.8.

No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar

“sim” ou “ndo” em campo préprio do sistema eletrdnico, as seguintes declaragdes:

3.9.

3.8.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.8.2.  que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar
n° 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em
seus arts. 42 a 49.

3.8.3. que estd ciente e concorda com as condi¢cdes contidas no Aviso de
Contratacdo Direta e seus anexos;

3.8.4. que assume a responsabilidade pelas transacdes que forem efetuadas no
sistema, assumindo como firmes e verdadeiras;

3.8.5. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia
e para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n® 8.213/1991.
3.8.6. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicéo;

Fica facultado ao fornecedor, ao cadastrar sua proposta inicial, a

parametrizacdo de valor final minimo, com o registro do seu lance final aceitavel

(menor prego ou maior desconto, conforme o caso).

3.9.1. Feita essa opgdo os lances serdo enviados automaticamente pelo sistema,
respeitados os limites cadastrados pelo fornecedor e o intervalo minimo entre
lances previsto neste aviso.

3.9.1.1.Sem prejuizo do disposto acima, os lances poderdo ser enviados

manualmente, na forma da secéo respectiva deste Aviso de Contratacdo Direta;
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3.9.2. O valor final minimo poderé ser alterado pelo fornecedor durante a fase de
disputa, desde que ndo assuma valor superior a lance ja registrado por ele no
sistema.
3.10. O valor minimo parametrizado possui carater sigiloso aos demais participantes do
certame e para o 6rgdo contratante. Apenas os lances efetivamente enviados poderdo ser

conhecidos dos fornecedores na forma da secdo seguinte deste Aviso.

4. FASE DE LANCES

4.1.  Apartir das 8:00h da data estabelecida neste Aviso de Contratacdo Direta, a sessdo
publica serd automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e
sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo encerrado no horario
de finalizacdo de lances também ja previsto neste aviso.

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu
recebimento e do valor consignado no registro.

4.2.1. O lance devera ser ofertado pelo valor total do item.

4.3. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de
desconto em relacdo ao Ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

4.3.1. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que
esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado
pelo sistema, sendo tais lances definidos como “lances intermediarios” para os fins deste
Aviso de Contratacdo Direta.

4.3.1.1. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances,
que incidira tanto em relacéo aos lances intermediarios quanto em relacdo ao que cobrir
a melhor oferta é de R$ 1,00 (Um real).

4.4. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido

e registrado primeiro no sistema.
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4.5.  Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.
4.6. Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do fornecedor.

4.7.  Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera
0 seu encerramento, com o ordenamento e divulgacao dos lances, pelo sistema, em ordem
crescente de classificacao.

4.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica pontualmente no
horéario indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacdo e ndo havendo tempo

aleatdrio ou mecanismo similar.

S. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1. O critério de julgamento adotado sera 0 menor preco, observadas as exigéncias
contidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus Anexos quanto as especificacdes do
objeto.

5.2. Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequacéo do objeto e a compatibilidade do preco
em relacdo ao estipulado para a contratacao.

5.3. No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela
Administracdo, podera haver a negociacao de condi¢cdes mais vantajosas.

5.3.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado
o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta com preco compativel ao estimado
pela Administracao.

5.3.2. A negociagdo podera ser feita com o0s demais fornecedores classificados,
respeitada a ordem de classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo apos a
negociacédo, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco

méaximo definido para a contratacéo.
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5.3.3. Sempre que convocado, o licitante detentor da proposta vencedora terd o prazo de
méaximo de 1 (uma) hora, contado da solicitagcdo no sistema, para responder a convocacao
de negociacao, se for o caso, observados os itens 5.3.1 e 5.3.2.

5.3.4. Em qualquer caso, concluida a negociacao, o resultado seré registrado na ata do
procedimento da dispensa eletronica.

5.4. Estando o preco compativel, sera solicitado o envio da proposta adequada ao
ultimo lance e, se necessario, de documentos complementares.

5.4.1. Além da documentacgdo supracitada, o fornecedor com a melhor proposta devera
encaminhar planilha com indicagdo de custos unitarios e formacéo de pregos, conforme

modelo anexo, com os valores adequados a proposta vencedora.

5.4.2. Fica estabelecido prazo méaximo de 2 (duas) horas, contado da solicitacdo no
sistema, para envio da proposta e, se necessario, dos documentos complementares,
adequada ao ultimo lance ofertado.
5.5. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da
data de sua apresentacdo, apos a fase de lances.
5.6.  Seradesclassificada a proposta que:
5.6.1. contiver vicios insanaveis;
5.6.2. nao obedecer as especificacdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em
Seus anexos;
5.6.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢co maximo
definido para a contratacao;
5.6.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracéo;
5.6.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso
Ou seus anexos, desde que insanavel.
5.7. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos
suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de
precos ou menor lance que:
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5.7.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente
precos global ou unitarios simbdlicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis
com os precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos
encargos, ainda que o ato convocatorio da dispensa ndo tenha estabelecido limites
minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalacdes de propriedade do
proprio fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneracao.
5.8.  Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderéo ser efetuadas diligéncias, para
que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.
5.9.  Erros no preenchimento da planilha nao constituem motivo para a desclassificagao
da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo
sistema, desde que ndo haja majoracao do preco.
5.9.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substancia das propostas;
5.9.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a
indicacdo de recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples
Nacional, quando néo cabivel esse regime.
5.10. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do
objeto, podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da
area especializada no objeto.
5.11. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta
ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacéo.
5.12. Havendo necessidade, a sessdo sera suspensa, informando-se no “chat” a nova
data e horério para a sua continuidade.
5.13. Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciard a fase de

habilitagéo, observado o disposto neste Aviso de Contratacdo Direta.
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6. HABILITACAO

6.1.  Osdocumentos solicitados do fornecedor mais bem classificados a serem exigidos
para fins de habilitacdo serdo:
6.1.1. SICAF (niveis IlI, Il e IV), verificado pelo agente da administracdo
responsavel por operar a dispensa eletronica.
6.2. Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do fornecedor
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual
descumprimento das condices de participacdo, especialmente quanto a existéncia de
san¢do que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta
aos seguintes cadastros:
a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);
b) Cadastro Nacional de Condenacbes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).
c) Lista de Inidoneos mantida pelo Tribunal de Contas da Uni&o - TCU;
6.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substitui¢éo
das consultas das alineas “a”, “b” e “c” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa
Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)
6.2.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora
e também de seu sécio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de
1992, que prevé, dentre as san¢Bes impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico,
inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja scio majoritario.
6.2.3. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de

Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve
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fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas.
6.2.4. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios,
linhas de fornecimento similares, dentre outros.
6.2.5. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a sua
desclassificacdo
6.2.6. Constatada a existéncia de sanc¢do, o fornecedor sera reputado inabilitado,
por falta de condigéo de participacéo.
6.3.  Caso atendidas as condicGes de participacdo, a habilitacdo dos fornecedores sera
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.
6.3.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovagdes constantes
do SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sess@o publica, ou
encaminhar, quando solicitado, a respectiva documentacao atualizada.
6.3.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do
fornecedor, exceto se a consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de
certiddes lograr éxito em encontrar a(s) certiddo(6es) valida(s).
6.4. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares,
necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Aviso de Contratacdo Direta e ja
apresentados, o fornecedor sera convocado a encaminha-los, em formato digital, apds
solicitacdo da Administracdo, sob pena de inabilitacéo.
6.5. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver davida em
relacdo & integridade do documento digital.
6.6. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123,
de 2006, estard dispensado (a) da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes
estadual e municipal e (b) da apresentacdo do balanco patrimonial e das demonstra¢oes

contabeis do Ultimo exercicio.
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6.7. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a
sessdo sera suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.
6.8.  Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o
estabelecido neste Aviso de Contratagdo Direta.
6.8.1. Na hipotese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacéo,
0 Orgdo examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda as especificaces do
objeto e as condi¢Oes de habilitacéo.
6.9. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor sera
habilitado

7. CONTRATACAO
7.1. Apos a adjudicacdo e homologacdo, caso se conclua pela contratacdo, sera
firmado Termo de Contrato/Nota de Empenho ou emitido instrumento equivalente.
7.2. O adjudicatério terd o prazo de até 05(cinco) dias Uteis, contados a partir da data
de sua convocacéo, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente,
conforme o caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacdo), sob pena de decair do
direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas neste Aviso de Contratacdo
Direta.
7.2.1. A assinatura eletrénica do Termo de contrato, quando for o caso, devera
ocorrer no sistema de peticionamento eletrénico do MPT.
7.2.2. O adjudicatéario deveré realizar cadastro para solicitagdo de Senha
e Login, no portal “Peticionamento Eletronico do MPT”, site:

https://protocoloadministrativo.mpt.mp.br/login.

7.2.3. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitacdo da nota

de empenho ou instrumento equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por
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igual periodo, por solicitacdo justificada do adjudicatario e aceita pela
Administracéo.

O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa

adjudicada, implica no reconhecimento de que:

8.1.

7.3.1. referida Nota estd substituindo o contrato, aplicando-se a relacdo de
negocios ali estabelecida as disposi¢oes da Lei n° 14.133, de 2021,

7.3.2. acontratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de
Contratacéo Direta e seus anexos;

7.3.3. a contratada reconhece que as hipoteses de rescisdo sdo aquelas previstas
nos artigos 137 e 138 da Lei n°® 14.133/21 e reconhece os direitos da

Administracdo previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

SANCOES

Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infracdes

previstas no art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1. dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

8.1.2. dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;
8.1.3. dar causa a inexecucdo total do contrato;

8.1.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

8.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

8.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
8.1.7. ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto sem motivo

justificado;
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8.1.8. apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou
prestar declaracédo falsa durante a dispensa eletrénica ou a execuc¢édo do contrato;
8.1.9. fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execucdo do
contrato;

8.1.10. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
8.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a
declaracdo falsa quanto as condi¢bes de participacdo, quanto ao
enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em
qualquer momento da dispensa, mesmo ap0s o encerramento da fase de
lances.
8.1.10.2. Considera-se como comportamento inidéneo da mesma
forma as condutas dos arts. 337-F, 337-1, 337-L e 337-0 do Cddigo Penal.

8.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

8.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de

2013.

O fornecedor que cometer qualquer das infragfes discriminadas nos subitens

anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes

sancoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratacao Direta,
quando n&o se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

b) Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infragdes dos
subitens 8.1.1 a2 8.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no &mbito da Unido, pelo prazo maximo
de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de Contratacéo
Direta, quando n&o se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird o

responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
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indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e

maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como nos

demais casos que justifiquem a imposicéo da penalidade mais grave;
8.3.  Naaplicacéo das sancdes serdo considerados:

8.3.1. anatureza e a gravidade da infracdo cometida;

8.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

8.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.3.4. 0s danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

8.3.5. aimplantagéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.
8.4. Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.
8.5.  Apenalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.
8.6.  Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de préatica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato
lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo
necessarias a apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a
autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a
eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de
Responsabilizagdo — PAR.
8.7.  Aapuracdo e o julgamento das demais infragcdes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo & Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°
12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.
8.8. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica,

com ou sem a participacdo de agente publico.
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8.9. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara 0 contraditério e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n°® 14.133, de
2021, e subsidiariamente na Lei n° 9.784, de 1999.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O procedimento sera divulgado no Comprasnet 4.0 e no Portal Nacional de
ContratacGes Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores
registrados no Sistema de Registro Cadastral Unificado - SICAF, por mensagem
eletronica, na correspondente linha de fornecimento que pretende atender.
9.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administracdo podera:
9.2.1. divulgar o presente aviso com uma nova data;
9.2.2. valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de pre¢os que
serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores precos,
sempre que possivel, e desde que atendidas as condi¢fes de habilitacdo exigidas.
9.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo sera
operacionalizada fora deste procedimento.
9.2.3. fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da
documentacéo de habilitacdo, conforme o caso.
9.3.  As providéncias dos subitens 9.2.1 e 9.2.2 acima poderdo ser utilizadas se ndo
houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto)
9.4. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo ndo conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser
atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administracdo na respectiva

notificacao.
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9.5. Cabera ao fornecedor acompanhar as operagdes, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda do negocio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas
pela Administracao ou de sua desconexao.

9.6.  Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo horéario anteriormente estabelecido, desde que
ndo haja comunicagdo em contrario.

9.7.  Os horérios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o envio de
lances observardo o horério de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro
no Sistema e na documentacao relativa ao procedimento.

9.8.  No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera sanar erros
ou falhas que n&o alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes validade e eficécia para fins de habilitacdo e classificacao.

9.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre
interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que nao
comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranca da contratacéo.

9.10. Os fornecedores assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducgédo ou do resultado do processo de contratacao.

9.11. Em caso de divergéncia entre disposic¢Ges deste Aviso de Contratacdo Direta e de
Seus anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

9.12. Da sessdo publica sera divulgada Ata no sistema eletrénico.

9.13. Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, os

segu intes anexos:
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9.13.1. ANEXO | - Termo de Referéncia;

Jodo Pessoa, 15 de marco de 2023

Denilda Oliveira do Prado — Matricula 6007425-6
Agente de Contratacao — Portaria 31.2023

Franclin de Sousa Santiago — Matricula 6005587-1

Chefe da Secéo de Licitagcdes, Compras e Contratos
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s,

TERMO DE REFERENCIA

OBJETO

Contratagdo de pessoa juridica especializada para o fornecimento de 4gua mineral potavel, ndo
gasosa, na unidade do Ministério Publico do Trabalho em Campina Grande, situada na rua Vice
Prefeito Anténio de Carvalho Souza, n° 255, Complexo Juridico, bairro da Liberdade.

JUSTIFICATIVA

Produto de consumo diario, necessidade de reposicao.

VALORES
Anual - Melhor Preco: RS 2.160,00 — (DOIS MIL, CENTO E SESSENTA REAIS)

PROPOSTA E DO VALOR MENSAL/TOTAL DO PREMIO
As propostas de prego a serem apresentadas deverdo conter:

a) O valor unitario;
b) Dados de identificacao da proponente, especialmente numero (ou carimbo) do CNPJ,
para verificagdo da regularidade fiscal.

DESCRICAO DO PRODUTO

AGUA MINERAL POTAVEL, NAO GASOSA, acondicionada em garrafdes de
polietileno tereftalato (PET), com capacidade de 20 (vinte) litros, retornaveis, conforme
especificado na norma ABTN NBR 1422, com o fornecimento dos vasilhames de 20 litros
em regime de comodato., para entrega no prédio da Procuradoria do Trabalho em Campina
Grande, localizado na rua Vice Prefeito Antdnio de Carvalho Souza, 255, bairro da
Liberdade, Complexo Juridico.

REGIME DE CONTRATACAO

Aquisicao do produto objeto deste Termo de Referéncia, via dispensa de licitagdo, tendo
respaldo na Lei n° 8. 666, de 21/6/1993, com suas alteragdes posteriores, especialmente
pelo previsto nos artigos 24, inciso II do mencionado diploma legal.

PRAZO E CONDICOES PARA ENTREGA DO PRODUTO

prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

A empresa vencedora terd o prazo de 10 (DEZ) dias, contados a partir do recebimento do
empenho, ou posterior a isso, quando demandado pelo setor competente da PTMCG, para
efetuar a entrega do quantitativo solicitado, no prédio Sede da Procuradoria do Trabalho do
Municipio de Campina Grande — MPT, na Rua Vice- Prefeito Antonio de Carvalho Souza, n°
255, bairro da Liberdade (Complexo Juridico). Na ocasido da entrega, serdo observadas as
condig¢des do vasilhame, prazo de validade, tanto do liquido, quanto do vasilhame. Em caso
de quaisquer irregularidades constatada, a empresa devera efetuar a substituicio dentro do
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RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

Todas as especificacdes contidas no presente instrumento.

OBRIGACAO DO CONTRATANTE

1) Rejeitar, no todo ou em parte, os produtos entregues em desacordo com as normas e condigdes
previstas neste documento.

PRAZO PARA O PAGAMENTO (VALOR TOTAL)

O pagamento sera feito mediante apresentacdo da nota fiscal, via sistema peticionamento
eletronico administrativo, apés o registro da confirmagdo da entrega do produto e
quantitativo constante da referida nota fiscal, no prazo de até 10 (dez) dias uteis.

Campina Grande, 06 margo de 2023.

MARIA DA GUIA FERREIRA DA SILVA
Chefe da Secretaria Administrativa da PTM de Campina Grande
Procuradoria Regional do Trabalho da 13 Regido
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