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Aviso de Dispensa Eletronica n2 26/2023

CONTRATANTE (UASG)
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO (200044)

OBIJETO

Contratacio de empresa especializada na aquisicio de material de consumo-
manutencio de bens imdveis, para reparos na parede com mofo na sala de seguranca na

PTM de Nova Iguacu, devido a necessidade dos reparos de alvenaria.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGCAO

RS 609,26 (seiscentos e nove reais e vinte e seis centavos)

PERIODO DE PROPOSTAS

De 03/11/2023 as 10h

Até 07/11/2023 as 14h

PERIODO DE LANCES

De 07/11/2023 as 8h

Até 07/11/2023 as 14h

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
NAO



MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO

DIVISAO DE ADMINISTRACAO

SECAO DE LICITACOES, COMPRAS E CONTRATOS

Av. Churchill, n2 94, 112 andar, Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20020-050

Tels.: (21) 2534-7813/7814/7815/7816/7817 — e-mail: prt01l.compras@mpt.mp.br

PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N2 26/2023
(Processo Administrativo n° PGEA 20.02.0100.0002826/2023-07)

Torna-se publico que a PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 12
REGIAO, por meio da Sec3o de Licitagdes e Compras, realizard Dispensa Eletronica, com
critério de julgamento menor preco, na hipétese do art. 75, inciso I, nos termos da Lei n?
14.133, de 12 de abril de 2021, da Instrucdo Normativa SEGES/ME n? 67/2021 e demais
legislacOes aplicaveis.

Data da sess3o: 07/11/2023
Link: https://www.gov.br/compras/pt-br/
Horario da Fase de Lances: 8hO0Om as 14h00m

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA
1.1. O objeto da presente dispensa é a contratacdo de empresa especializada na aquisi-

¢do de material de consumo- manutengdao de bens imdveis, para reparos na parede com
mofo na sala de seguranca na PTM de Nova lguacu, devido a necessidade dos reparos de
alvenaria, conforme condigOes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.2. A contratagdo ocorrerd em 5 (cinco) itens), conforme tabela constante abaixo:

Mapa de pregos
TEM ESPECIFICACAO CATMAT QTDE VAOI(QR%I)EDIO VALO(I;{;)OTAL

1 QléEIA LAVADA SACO DE 20 221166995545/ 10 18.30 183,00
5 I(EICI%\/[ENTO CP 3 SACO DE 50 223176992685/ 1 54,03 54,03
3 [SIKA1-1LITRO pifn 5 24,56 122,80
4 ZiLLf‘&%ODRE‘féULICO i 393223 1 90,67 90,67
5 gggggﬁ 18 KG MASSA 993505 ] 158.76 158.76

VALOR TOTAL 609,26
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PARTICIPAGAO NA DISPENSA ELETRONICA.

2.1.

A participagdo na presente dispensa eletrdénica se dard mediante Sistema de Dispen-

sa Eletronica integrante do Sistema de Compras do Governo Federal — Comprasnet 4.0, dis-

ponivel no endereco eletrénico https://www.gov.br/compras/pt-br/.

2.1.1.

2.1.2.

2.2,
2.2.1.
2.2.2,

2.2.3.

Os fornecedores deverdo atender aos procedimentos previstos no Manual do Siste-

ma de Dispensa Eletrdnica, disponivel no Portal de Compras do Governo Federal, pa-

ra acesso ao sistema e operacionalizagao.

O fornecedor é o responsdvel por qualquer transacdo efetuada diretamente ou por

seu representante no Sistema de Dispensa Eletronica, ndo cabendo ao provedor do

Sistema ou ao 6rgdo entidade promotor do procedimento a responsabilidade por

eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros ndo

autorizados.

N3o poderdo participar desta dispensa os fornecedores:

gue ndo atendam as condicdes deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s) anexo(s);

estrangeiros que ndao tenham representagao legal no Brasil com poderes expressos

para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

gue se enquadrem nas seguintes vedacdes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica
ou juridica, quando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento
de bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consdrcio, responsavel pela elaboracdo do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto
seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5%
(cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou
fornecimento de bens a ela necessarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo,
impossibilitada de contratar em decorréncia de san¢do que lhe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante
ou com agente publico que desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;
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e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n2 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdao do
aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploragdo de trabalho infantil, por submissdao de trabalhadores a condigdes
analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislacdo trabalhista

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo
grupo econémico;

2.2.3.2. aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em
substituicao

2.2.3.3. a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da
sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada,
desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta
da personalidade juridica do fornecedor;

2.2.4. organizagOes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi-
¢do (Acérddo n? 746/2014-TCU-Plenario); e

2.3. Serd permitida a participacdo de cooperativas, desde que apresentem demonstrativo
de atuacao em regime cooperado, com reparticdo de receitas e despesas entre os coopera-
dos e atendam ao art. 16 da Lei n? 14.133/21.

2.3.1. Em sendo permitida a participagao de cooperativas, serao estendidas a elas os bene-
ficios previstos para as microempresas e empresas de pequeno porte quando elas atende-
rem ao disposto no art. 34 da Lei n2 11.488, de 15 de junho de 2007.

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL

3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletronica se dard com o cadastra-

mento de sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apods a divulgacdo do aviso de contratacdo direta, encami-

nhara, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletronica, a proposta com a des-

cricdo do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o preco, até adatae o

horario estabelecidos para abertura do procedimento.

3.2.1. A proposta também devera conter declaracdo de que compreende a integralidade
dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo



MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO

DIVISAO DE ADMINISTRACAO

SECAO DE LICITACOES, COMPRAS E CONTRATOS

Av. Churchill, n2 94, 112 andar, Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20020-050

Tels.: (21) 2534-7813/7814/7815/7816/7817 — e-mail: prt01l.compras@mpt.mp.br

Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas.

3.3.  Todas as especificacGes do objeto contidas na proposta, em especial o preco, vincu-

lam a Contratada.

3.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previ-

denciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou

indiretamente na prestagao dos servigos;

3.4.1. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo lhe assistindo o direito de pleitear
gualquer alteracdo, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

3.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentu-

ais variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimen-

tos da empresa nos ultimos doze meses.

3.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento

serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

3.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi-

¢Oes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo

0 proponente o compromisso de executar os servigos nos seus termos, bem como de forne-

cer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessdrios, em quantidades e

qgualidades adequadas a perfeita execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua

substituicdo.

3.8. Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores NAO poderdo retira-la,

substitui-la ou modifica-la;

3.9. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor deverd, também, assinalar “sim”

ou “ndo” em campo proprio do sistema eletrdnico, as seguintes declaracoes:

3.9.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigato-
riedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.9.2. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n2 123, de
2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts.
42 a 49.

3.9.3. que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Aviso de Contratacdo Dire-
ta e seus anexos;
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3.9.4. que assume a responsabilidade pelas transacdes que forem efetuadas no sistema,
assumindo como firmes e verdadeiras;

3.9.5. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n2 8.213/91.

3.9.6. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicao;

3.10. Fica facultado ao fornecedor, ao cadastrar sua proposta inicial, a parametrizacao de

valor final minimo, com o registro do seu lance final aceitavel (menor preco ou maior des-

conto, conforme o caso).

3.10.1. Feita essa opc¢do os lances serdo enviados automaticamente pelo sistema, respeita-
dos os limites cadastrados pelo fornecedor e o intervalo minimo entre lances previs-
to neste aviso.

3.10.2.Sem prejuizo do disposto acima, os lances poderdo ser enviados manualmente, na
forma da secdo respectiva deste Aviso de Contratacdo Direta;O valor final minimo
poderd ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, desde que ndo
assuma valor superior a lance ja registrado por ele no sistema.

3.10.3.0 valor minimo parametrizado possui carater sigiloso aos demais participantes do
certame e para o orgao ou entidade contratante. Apenas os lances efetivamente en-
viados poderdo ser conhecidos dos fornecedores na forma da secdo seguinte deste
Aviso.
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4. FASE DE LANCES

4.1. A partir das 8h da data estabelecida neste Aviso de Contratacdo Direta, a sessdo pu-

blica sera automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e sucessi-

vos, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo encerrado no horario de finali-
zacdo de lances também ja previsto neste aviso.

4.2, Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances exclusiva-

mente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebi-

mento e do valor consignado no registro.

4.2.1. O lance deverd ser ofertado pelo valor total do lote.

4.3. O fornecedor somente poderd oferecer valor inferior ou maior percentual de des-

conto em relagdo ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

4.3.1. O fornecedor poderd oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que
esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e regis-
trado

pelo sistema, sendo tais lances definidos como “lances intermediarios” para os fins deste

Aviso de Contratacao Direta.

4.3.2. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que inci-
dira tanto em relagao aos lances intermedidrios quanto em relagao ao que cobrir a
melhor oferta é de 0,1% (um décimo percentual).

4.4, Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e

registrado primeiro no sistema.

45. Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

4.6. Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do va-

lor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do fornecedor.

4.7. Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o

seu encerramento, com o ordenamento e divulgacdo dos lances, pelo sistema, em ordem

crescente de classificacdo.

4.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica pontualmente no
hordrio indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacdo e ndo havendo tempo
aleatdrio ou mecanismo similar.
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5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

5.1. Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta classificada
em primeiro lugar quanto a adequacdo do objeto e a compatibilidade do preco em relacado
ao estipulado para a contratacao.

5.2. No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administra-

¢do, podera haver a negocia¢dao de condi¢cdes mais vantajosas.

5.2.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado
o melhor prego, para que seja obtida melhor proposta com prego compativel ao es-
timado pela Administragao.

5.2.2. A negociacdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada
a ordem de classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacdo, for
desclassificado em razao de sua proposta permanecer acima do prego maximo defi-
nido para a contratagao.

5.2.3. Em qualquer caso, concluida a negociagao, o resultado sera registrado na ata do pro-
cedimento da dispensa eletrbnica.

5.3. Estando o prego compativel, sera solicitado o envio da proposta e, se necessario, de

documentos complementares, adequada ao ultimo lance.

5.3.1. Além da documentagao supracitada, o fornecedor com a melhor proposta devera
encaminhar planilha com indicagao de custos unitarios e formagao de pregos, con-
forme modelo anexo, com os valores adequados a proposta vencedora.

5.4. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da

data de sua apresentacao.

5.5. Serd desclassificada a proposta vencedora que:

5.5.1. contiver vicios insanaveis;

5.5.2. ndo obedecer as especificacbes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus
anexos;

5.5.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido
para a contratagao;

5.5.4. nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

5.5.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus
anexos, desde que insanavel.

5.6. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos sufi-

cientes para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de pre-

¢os ou menor lance que:
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5.6.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente precos global
ou unitarios simbdlicos, irrisdrios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos
insumos e saldrios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato
convocatdrio da dispensa ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalacGes de propriedade do préprio fornecedor, para os
guais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéo.

5.6.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles
fixados em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis, medidas
provisorias e convengdes coletivas de trabalho vigentes.

5.7. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessi-

dade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a

empresa comprove a exequibilidade da proposta.

5.8. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo

da proposta. A planilha poderd ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo siste-

ma, desde que ndo haja majoracdo do preco.

5.8.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alte-
rem a substancia das propostas;

5.8.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribuigdes na forma do Simples Nacional, quando
ndo cabivel esse regime.

5.9. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do obje-

to, podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area

especializada no objeto.

5.10. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta ou

lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

5.11. Havendo necessidade, a sessao sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data

e horario para a sua continuidade.

5.12. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciara a fase de habilitacdo,

observado o disposto neste Aviso de Contratagdo Direta.
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6. HABILITACAO

6.1.  Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo constam deste aviso e se-
rao solicitados do fornecedor mais bem classificado da fase de lances.
6.2. Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do fornecedor
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual descumpri-
mento das condicGes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que
impeca a participagao no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguin-
tes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela

Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

¢) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php).

d) Lista de Inidoneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;

6.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substituicdo das con-
sultas das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica
do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

6.2.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e, tam-
bém de seu sdcio majoritdrio, por for¢a do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que
prevé, dentre as san¢Ges impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbida-
de administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por inter-
médio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.
6.2.2.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de

Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se
houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.2.2.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos
societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.

6.2.2.1.2. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente
a sua desclassificagao.

7. Exigéncias de habilitagao

71. Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
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7.1.1. Habilitagao juridica

7.1.1.1 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei,
tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

7.1.1.2. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

7.1.1.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢cdo de Microempreendedor Indi-
vidual - CCMEI, cuja aceitagao ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

7.1.1.4 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo do ato consti-
tutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

7.1.1.5 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa
onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada co-
mo sua sede, conforme Instrugao Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

7.1.1.6. Sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

7.1.1.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato consti-
tutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbagao no Registro onde tem sede a matriz

7.1.1.7. Sociedade cooperativa: ata de fundagao e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pesso-
as Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de
16 de dezembro 1971.

7.1.1.8. Agricultor familiar: Declaragdo de Aptiddo ao Pronaf — DAP ou DAP-P valida, ou, ainda,
outros documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do Desenvol-
vimento Agrario, nos termos do _art. 4°, §2° do Decreto n® 10.880, de 2 de dezembro de 2021.
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7.1.1.9. Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEI, que comprove a qualifica-
¢ao como produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instrucdo Normativa RFB n. 971, de 13
de novembro de 2009 (arts. 17 a 19 e 165).

7.1.1.1.1. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas
as alteragOes ou da consolidacdo respectiva.

7.1.2.Habilitagao fiscal, social e trabalhista

7.1.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro

de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

7.1.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresen-
tacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB)
e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tribu-
térios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02 de outubro

de 2014, do Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Na-

cional.
7.1.2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);
7.1.2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,

mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos ter-
mos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2
5.452, de 12 de maio de 1943;
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7.1.3. Constatada a existéncia de sanc¢do, o fornecedor sera reputado inabilitado, por falta
de condicao de participacao.
7.4. Caso atendidas as condi¢cbes de participacdo, a habilitacdo dos fornecedores sera
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.
7.4.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovacdes constantes do
SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encami-
nhar, quando solicitado, a respectiva documentacao atualizada.
7.4.2. O descumprimento do subitem acima implicard a inabilitagdao do fornecedor,
exceto se a consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito
em encontrar a(s) certidao(des) valida(s).
7.5. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares,
necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Aviso de Contratacdo Direta e ja apre-
sentados, o fornecedor sera convocado a encaminha-los, em formato digital, apds solicita-
¢do da Administracao, sob pena de inabilitagdo.
7.6. Somente haverd a necessidade de comprovacao do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em
relacdo a integridade do documento digital.
7.7. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006,
estara dispensado (a) da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e muni-
cipal e (b) da apresentacdo do balanco patrimonial e das demonstracdes contdbeis do ulti-
mo exercicio.
7.8. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessdo
sera suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.
7.9. Serd inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apre-
sentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabele-
cido neste Aviso de Contratacao Direta.
7.9.1. Na hipdtese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o
6rgado ou entidade examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na
ordem de classificagdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda as especifica-
¢Oes do objeto e as condicdes de habilitacao
7.10. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor sera
habilitado
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8. CONTRATACAO

8.4. Apods a homologagao e adjudicagao, caso se conclua pela contratagao, sera firmado

Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

8.5. O adjudicatario tera o prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados a partir da data de sua

convocacdo, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, confor-

me o caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizagdo), sob pena de decair do direito a

contratacdo, sem prejuizo das san¢Oes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta.

8.5.1. Alternativamente a convoca¢do para comparecer perante o érgdo ou entidade para
a assinatura do Termo de Contrato, a Administragdo poderd encaminhd-lo para assi-
natura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio
eletrénico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 1 (um) dia, a contar da da-
ta de seu recebimento.

8.5.2. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitagao da nota de empenho ou
instrumento equivalente poderd ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por
solicitacdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.

8.6. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa

adjudicada, implica no reconhecimento de que:

8.6.1. referida Nota estd substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negdcios ali
estabelecida as disposicoes da Lei n® 14.133, de 2021;

8.6.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsées contidas no Aviso de Contrata-
¢do Direta e seus anexos;

8.6.3. a contratada reconhece que as hipdteses de rescisGo sGo aquelas previstas nos arti-
gos 137 e 138 da Lei n? 14.133/21 e reconhece os direitos da Administrag¢do previstos
nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

8.7. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente serd exigida a comprova-

¢do das condi¢des de habilitacdo e contratacdo consignadas neste aviso, que deverdo ser

mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.
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9. SANCOES

9.4. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infracdes
previstas no art. 155 da Lei n? 14.133, de 2021, quais sejam:
9.4.1. dar causa a inexecucdo parcial do contrato;
9.4.2. dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracao,
ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;
9.4.3. dar causa a inexecucao total do contrato;
9.4.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
9.4.5. n3o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;
9.4.6. nado celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
9.4.7. ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da licitagdo sem moti-
vo justificado;
9.4.8. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracgdo falsa durante a dispensa eletrénica ou a execuc¢ao do contrato;
9.4.9. fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execuc¢do do contrato;
9.4.10. comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
9.4.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo falsa
guanto as condi¢cbes de participacdo, quanto ao enquadramento como
ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualguer momento da
dispensa, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

9.4.10.2. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

9.4.11. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.
9.5. O fornecedor que cometer qualquer das infraces discriminadas nos subitens anteri-
ores ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢des:
a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratacdo Direta,
guando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

b) Multa moratdria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 20 (vinte) dias e/ou compensatodria
de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, por qualquer das
infracGes dos subitens 8.1.1 2 8.1.12;
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¢) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a san¢do, pelo prazo maximo de 3
(trés) anos, nos casos dos subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de Contratacdo
Direta, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e
maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como nos
demais casos que justifiqguem a imposicao da penalidade mais grave;

9.6. Na aplicagdo das sangdes serao considerados:

9.6.1. anatureza e a gravidade da infracdo cometida;

9.6.2. as peculiaridades do caso concreto;

9.6.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

9.6.4. os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

9.6.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientagdes dos érgaos de controle.

9.7. Se a multa aplicada e as indenizagGes cabiveis forem superiores ao valor de paga-

mento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor,

a diferencga serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

9.8. A aplicagao das sangOes previstas neste Aviso de Contratacao Direta, em hipdtese

alguma, a obrigacdo de reparacao integral do dano causado a Administracao Publica.

9.9. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais san¢ées.

9.10. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de

infracdo administrativa tipificada pela Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesi-

vo a administracao publica nacional ou estrangeira, cdpias do processo administrativo ne-

cessarias a apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade

competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdao sobre a eventual instau-

racao de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo — PAR.

9.11. A apuracdo e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo consideradas

como ato lesivo a Administragao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n?

12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

9.12. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos admi-

nistrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracao
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Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a parti-
cipacdo de agente publico.

9.13. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo admi-
nistrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatério,
observando-se o procedimento previsto na Lei n2 14.133, de 2021, e subsidiariamente na
Lei n29.784, de 1999.

9.14. As sancdes por atos praticados no decorrer da contratacdo estao previstas nos ane-
X0s a este Aviso.

10.  DAS DISPOSICOES GERAIS

10.4. O procedimento sera divulgado no Comprasnet 4.0 e no Portal Nacional de Contrata-
¢Oes Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores registrados no
Sistema de Registro Cadastral Unificado - SICAF, por mensagem eletrénica, na correspon-
dente linha de fornecimento que pretende atender.
10.5. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (proce-
dimento fracassado), a Administracdo podera:
10.5.1.republicar o presente aviso com uma nova data;
10.5.2.valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precgos que serviu de
base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores pregos, sempre que
possivel, e desde que atendidas as condi¢des de habilitacdo exigidas.
10.5.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo serda operacionalizada fora
deste procedimento.
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10.5.3. fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da documentacdo de
habilitacdo, conforme o caso.

10.6. As providéncias dos subitens 9.2.1 e 9.2.2 acima poderao ser utilizadas se ndao hou-

ver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto)

10.7. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedo-

res, cujo prazo ndo conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser atendido o prazo

indicado pelo agente competente da Administracdo na respectiva notificacdo.

10.8. Caberd ao fornecedor acompanhar as operagdes, ficando responsavel pelo 6nus de-

corrente da perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas

pela Administracdo ou de sua desconexao.

10.9. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a

realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o

primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que

nao haja comunicagdao em contrario.

10.10. Os hordrios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o envio de

lances observardo o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no

Sistema e na documentacdo relativa ao procedimento.

10.11. No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administragao podera sanar erros

ou falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juri-

dica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-

Ihes validade e eficdcia para fins de habilitacdo e classificacdo.

10.12. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre interpre-

tadas em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprome-

tam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da

contratagao.

10.13. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas

propostas e a Administragdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, in-

dependentemente da conducdo ou do resultado do processo de contratacao.

10.14. Em caso de divergéncia entre disposi¢oes deste Aviso de Contratacdo Direta e de

seus anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

10.15. Da sessdo publica serd divulgada Ata no sistema eletrénico.

10.16. Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes

anexos:

10.16.1. ANEXO | — Termo de referéncia
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Rio de Janeiro, 31 de outubro de 2023

FABIO GOULART VILLELA

Procurador-Chefe
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
Procuradoria Regional do Trabalho da 1* Regido

Procuradoria do Trabalho no Municipio de Nova Iguacu

TERMO DE REFERENCIA
DISPENSA ELETRONICA N° 26.2023 — Art. 75, 11, da Lei n°® 14.133/2021

PGEA 20.02.0100.0002826/2023-07

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Aquisi¢cdo de Consumo — Materiais para Manutencao de Bens imdveis, nos termos da
tabela

Mapa de pregos
TEM ESPECIFICACAO CATMAT QTDE VAOI(QR%I)EDIO VALO(I;{;)OTAL

1 QléEIA LAVADA SACO DE 20 221166995545/ 10 18.30 183,00
5 I(EICI%\/[ENTO CP 3 SACO DE 50 223176992685/ 1 54,03 54,03
3 [SIKA1-1LITRO pif 5 24,56 122,80
4 ZiLLf‘&%ODRE‘féULICO i 393223 1 90,67 90,67
5 gggggﬁ 18 KG MASSA 993505 ] 158.76 158.76

VALOR TOTAL 609,26

1.2. O objeto desta contratagdo nao se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme
Decreto n® 10.818, de 27 de setembro de 2021.

1.3. Os bens objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comuns, conforme justifi-
cativa constante neste Termo de Referéncia.
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2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

21. Aquisicdo, por dispensa, de material necessario para reparos na parede com mofo na
sala de seguranca na PTM de Nova Iguacgu, devido a necessidade dos reparos de alvenaria. O objeto
da contratagéo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2023 conforme detalhamento a seguir:

1) ID PAAC: Ha recursos disponiveis nas demandas do PAAC

3. CLASSIFICAGAO DOS BENS COMUNS

3.1. Trata-se de aquisicdo de bem comum, a ser contratada mediante licitagdo, na moda-
lidade Dispensa eletrénica, em sua forma eletrénica.

4, CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigao do ob-
jeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes
Sustentaveis:

41.1. A CONTRATADA devera apresentar, quando aplicavel, comprovagao de enquadra-
mento ao disposto no art. 5°, da Instrugdo Normativa n° 01, de 19 de janeiro de 2010, do Ministério
do Planejamento, Orgcamento e Gestao.

41.2. A CONTRATADA, no que couber, devera adotar praticas de sustentabilidade e de
natureza ambiental no fornecimento, conforme requisitos constantes na Instrucdo Normativa
SLTI/MPOG n° 01, de 19 de janeiro de 2010, e Portaria n° 564, de 02 de dezembro de 2010, da Pro-
curadoria Geral do Trabalho.

4.1.3. As licitantes deverao apresentar, quando aplicavel, comprovagéao de enquadramento
ao disposto no art.5°, da Instrugdo Normativa n° 01, de 19 de janeiro de 2010, do Ministério do Plane-
jamento, Orcamento e Gestao:

“Art. 5° Os orgados e entidades da Administracdo Publica Federal direta, autarquica e
fundacional, quando

da aquisi¢cao de bens, poderao exigir os seguintes critérios de sustentabilidade ambiental:

| — que os bens sejam constituidos, no todo ou em parte, por material reciclado, atéxico,
biodegradavel,

conforme ABNT NBR — 15448-1 e 15448-2;
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Il — que sejam observados os requisitos ambientais para a obtencao de certificagdo do Instituto
Nacional de Metrologia, Normalizagdo e Qualidade Industrial — INMETRO como produtos
sustentaveis ou de menor impacto ambiental em relagao aos seus similares;

Il — que os bens devam ser, preferencialmente, acondicionados em embalagem individual
adequada, com o menor volume possivel, que utilize materiais reciclaveis, de forma a garantir a

maxima prote¢do durante o transporte e o armazenamento; e

IV — que os bens ndo contenham substéncias perigosas em concentragcdo acima da
recomendada na diretiva RoHS (Restriction of Certain Hazardous Substances), tais como
mercurio (Hg), chumbo (Pb), cromo hexavalente (Cr(VI)), cadmio (Cd), bifenil-polibromados
(PBBs), éteres difenil-polibromados (PBDEs).

§ 1° A comprovacdo do disposto neste artigo podera ser feita mediante apresentagdo de
certificacdo emitida por instituigdo publica oficial ou instituicdo credenciada, ou por qualquer
outro meio de prova que ateste que o bem fornecido cumpre com as exigéncias do edital.”

5. ENTREGA E CRITERIOS DE ACEITAGAO DO OBJETO.

5.1. O prazo de entrega dos bens é de 10 dias, contados do recebimento da Nota de Empe-
nho, em remessa Unica, no seguinte enderego Travessa Padre Viola, n° 36 Bairro Alvarez — Nova
Iguagu.

5.2. Os bens seréao recebidos provisoriamente no prazo de 05 (cinco) dias, pelo(a) responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua
conformidade com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta.

5.3. Os bens poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no
prazo de 05 (cinco) dias, a contar da notificagdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da
aplicagao das penalidades.

5.4. Os bens serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias, contados do
recebimento provisério, apés a verificagdo da qualidade e quantidade do material e consequente

aceitacao mediante termo circunstanciado.
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6.4.1. Na hipétese de a verificagdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro
do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do
esgotamento do prazo.

5.5. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugao do contrato.

6.0BRIGAGOES DA CONTRATANTE

6.1. Sdo obrigagdes da Contratante:

6.1.1. receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Edital e seus anexos;

6.1.2. verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos
provisoriamente com as especificacbes constantes do Edital e da proposta, para fins de
aceitagdo e recebimento definitivo;

6.1.3. comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

6.1.4. acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacées da Contratada, através de
comisséao/servidor especialmente designado;

6.1.5. efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

6.2. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugédo do contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.
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7. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

7.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagcbes constantes no Edital, seus anexos e
sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugao do objeto e, ainda:

7.1.1. efetuar a entrega do objeto em perfeitas condigbes, conforme especificagbes, prazo e
local constantes no Termo de Referéncia e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal, na
qual constardo as indicagbes referentes a: marca, fabricante, modelo, procedéncia e prazo de
garantia ou validade;

7.1.1.1. O objeto deve estar acompanhado do manual do usuario, com uma versao
em portugués e da relagéo da rede de assisténcia técnica autorizada;

7.1.2. responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os
artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

7.1.3. substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de
Referéncia, o objeto com avarias ou defeitos;

7.1.4. comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede
a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovagao;

7.1.5. manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obriga¢ées
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao;

7.1.6. indicar preposto para representa-la durante a execugéo do contrato.

7.1.7. promover a destinagido final ambientalmente adequada, sempre que a legislagcado
assim o exigir, como nos casos de pneus, pilhas e baterias, etc....

7.2. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagéo dos servigos, 0s seguintes
documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos
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tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a
Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do
FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item
10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

8. DA SUBCONTRATAGCAO

8.1. N&o sera admitida a subcontratagao do objeto licitatério.

9. DO CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

9.1. Seréa designado representante para acompanhar e fiscalizar a entrega dos bens, anotando em
registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo e determinando o que for
necessario a regularizacao de falhas ou defeitos observados.

9.2. A fiscalizagdo de que trata este item n&o exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigbes
técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, nao implica em corresponsabilidade da

Administracdo ou de seus agentes e prepostos.

9.3. O representante da Administragdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execug¢ao do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagdo das falhas ou defeitos
observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias

cabiveis.

10. DO PAGAMENTO

10.1. O pagamento sera realizado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir do
recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.
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11.1.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de
que trata o inciso Il do art. 75 da Lei 14.133, de 2021, deverao ser efetuados no prazo de
até 10 (DEZ) dias uteis, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal.

11.1.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o érgao
contratante atestar a execugéo do objeto do contrato.

10.2. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronico oficiais.

11.2.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor
contratado, deverédo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrugao
Normativa n°® 3, de 26 de abril de 2018.

10.3. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagao,
ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como, por exemplo, obrigagédo
financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara
sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a apés a comprovacgao da regularizagédo da situagcéo, ndo acarretando qualquer
Onus para a Contratante.

10.4. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

10.5. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutengdo das condigbes de habilitagdo exigidas no edital.

10.6. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notificagéo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua
situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério da contratante.
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10.7. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera
realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensao temporaria de participagdo em
licitagdo, no &mbito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugdo Normativa n° 3, de
26 de abril de 2018.

10.8. Nao havendo regularizagcéo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos 0rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam

acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

10.9. Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla
defesa.

10.10. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagdo junto ao
SICAF.

10.11.1. Seré rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no SICAF,
salvo por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse publico de
alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da
contratante.

10.11. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagao aplicavel.

10.11.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retengéo tributaria quanto aos impostos e
contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado
a apresentacdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.
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10.12. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizagao
financeira, e sua apuragao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento,
em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por
cento) ao ano, mediante aplicagao das seguintes férmulas:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(TX) |=(6/100) | = 0,00016438;
365

TX = Percentual da taxa anual = 6%

11. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Comete infragdo administrativa nos termos do Art. 155, da Lei 14.133, de 2021, a Contratada

que:

a) falhar na execugdo do contrato, pela inexecugdo, total ou parcial, de quaisquer das obrigacbes
assumidas na contratagao;

b) ensejar o retardamento da execugao do objeto;

c¢) fraudar na execugéo do contrato;

d) comportar-se de modo inidéneo; ou

e) cometer fraude fiscal.

11.2. Pela inexecugao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sangdes:
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i) Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para
0 servigo contratado;

i) Multa:

(1) moratéria de 1 (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida,
até o limite de 20 (vinte) dias;

(2) compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugéo
total do objeto;

iii) Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgao, entidade ou unidade administrativa
pela qual a Administragdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

iv) Sancéo de impedimento de licitar e contratar com 6rgéos e entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

v) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir
a Contratante pelos prejuizos causados;

11.3. A Sancao de impedimento de licitar e contratar prevista no subitem “iv’ também é aplicavel em
quaisquer das hipoteses previstas como infragao administrativa neste Termo de Referéncia.

11.4. As sancgbes previstas nos subitens “i”, i, “iv’ e “v’ poderdo ser aplicadas a CONTRATADA
juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

11.5. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 156, Incisos Ill e IV, da Lei 14.133 de 2021, as
empresas ou profissionais que:

11.5.1. tenham sofrido condenacéao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

11.5.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagcéo;

11.5.3. demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administracédo em virtude de
atos ilicitos praticados.
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11.6. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
que assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento
previsto na Lei n® 14.133, de 2021, e subsidiariamente a Lei n°® 9.784, de 1999.

11.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem
pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso,
serao inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

11.7.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 15
(quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunicagéo enviada pela autoridade competente.

11.8. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419
do Cédigo Civil.

11.9. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracao,
observado o principio da proporcionalidade.

11.10. Se, durante o processo de aplicagao de penalidade, se houver indicios de pratica de infragcao
administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administracédo
publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuragdo da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigagdo preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizagédo - PAR.

11.11. A apuracéo e o julgamento das demais infragbes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de agosto
de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.
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11.12. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagao de agente publico.

11.13. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

12. CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR.

12.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade Dispensa Eletrdnica, sob a forma ELETRONICA, com adogéo do critério de julgamento
pelo [MENOR PRECO]

Exigéncias de habilitagao
12.2. Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitagao juridica

12.3. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca
de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

12.4. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

12.5. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigao de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagéo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

12.6. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identifi-
cada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus ad-
ministradores;

12.7. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Bra-
sil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa
onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como
sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.
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12.8. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

12.9. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricido do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamen-
te, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis on-
de opera, com averbacgao no Registro onde tem sede a matriz

12.10. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764,
de 16 de dezembro 1971.

12.11. Agricultor familiar: Declaragdo de Aptidao ao Pronaf — DAP ou DAP-P valida, ou, ain-
da, outros documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do Desen-
volvimento Agrario, nos termos do_art. 4°, §2° do Decreto n® 10.880, de 2 de dezembro de
2021.

12.12. Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEI, que comprove a qua-
lificagdo como produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instrucdo Normativa RFB n. 971, de
13 de novembro de 2009 (arts. 17 a 19 e 165).

Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da
consolidacao respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

12.13. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

12.14. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagao de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios fe-
derais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
12.15. Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de
2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacio-
nal.

12.16. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
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12.17. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de
maio de 1943;

12.18. Os critérios de aceitabilidade de pregos serao:

12.2.1. ltem 1 — Valor Global: R$ 18,30
12.2.2. ltem 2 — Valor Global: R$ 54,03
12.2.3. ltem 3 — Valor Global: R$ 24,56
12.2.4 ltem 4 — Valor Global: R$ 90,67
12.2.5 Item 5 — Valor Global: R$ 158,76
12.2.5. Valores unitarios: conforme planilha de composi¢ao de pregos anexa ao
edital.
12.19. O critério de julgamento da proposta € o menor prego global para cada item, porém, os

valores de cada item nao poderdo ser superiores aos descritos no ltem 1.1. desse Termo de

Referéncia.

12.20. As regras de desempate entre propostas sdo as discriminadas no edital.

13. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

13.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 609,26 (seiscentos e nove reais e vinte e seis
centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela acima.

14. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos es-
pecificos consignados no Orgamento Geral da Unido.

) A contratacdo sera atendida pela seguinte dotagao:
1)) Gestao/Unidade: 0001/200044

[l)  Fonte de Recursos: 100000000
IV)  Programa de Trabalho: 03062058142620001

V) Elemento de Despesa: 33.90.30.24
VI)  Plano Interno: DEFESA2
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Rio de Janeiro, 18 de outubro de2023.

LORENA MARINS DE MENDONCA
Chefe da Secao de Logistica



