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MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
Procuradoria Regional do Trabalho — 132 Regido/PB

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 15/2024 — PRT/13
(Processo Administrativo n.° 20.02.1300.0000552/2024-43)

A Procuradoria Regional do Trabalho da 132 Regido/PB, no uso de suas atribuicdes,
torna publica a informacdo de que realizara Dispensa Eletrdnica, por meio da Secdo de
Licitacdes, Compras e Contratos — SLCC, sob o critério de julgamento de menor prego, com
fulcro no art. 75, inciso 11, da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacGes

aplicaveis.

Data da sessdo: 03/10/2024
Link: https://www.gov.br/compras/pt-br
Horario da Fase de Lances: 8:00 as 14:00

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1.1  Selecdo de empresas especializadas na prestacdo de servigos de Exames Periodicos
de Salde para um total de 60 (sessenta) pessoas, entre membros e servidores da Procuradoria

Regional do Trabalho da 13? Regido, devendo tais servi¢os abranger:

a) Emissdo de guias/requisices médicas; realizacdo exames laboratoriais de
analises clinicas; coleta e analise de material cervicovaginal (colpocitologia
oncotica/Papanicolau); obtencdo de imagens radiograficas (mamografia);
realizacdo de avaliacOes auditiva (audiometria tonal) e de capacidade visual
(consulta oftalmoldgica com exames especificos); realizacdo de teste ergométrico
e consulta cardioldgica; bem como efetuar as consultas médicas de retorno com

emissao de Atestado de Saude Ocupacional (ASO).
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b) Avaliacéo clinica, contemplando a emissao das guias/requisi¢des, a realizacdo das
consultas de retorno, o preenchimento dos Formularios/Questionarios de Exames
Periddicos de Saude, a emissdo dos Atestados de Salde Ocupacionais e 0
preenchimento da planilha estatistica com os dados de salude dos pacientes
examinados, conforme modelos disponibilizados pela PRT13, bem como
realizacdo dos exames de rotina propriamente ditos, incluindo a realizacdo de
exames laboratoriais de analises clinicas, coletar material cervicovaginal
(colpocitologia oncética/Papanicolau), e efetuar sua analise, obter imagens
radiograficas (mamografia), proceder as avalia¢des auditiva (audiometria tonal) e

da capacidade visual (consulta oftalmoldgica com exames especificos)

2. PARTICIPAGAO NA DISPENSA ELETRONICA.
2.1.  Aparticipacao se dard mediante Sistema de Dispensa Eletrénica integrante do Sistema
de Compras do Governo Federal — Comprasnet 4.0, disponivel no endereco eletrbnico

https://www.gov.br/compras/pt-br/.

2.1.1. Os fornecedores deverdo atender aos procedimentos previstos no
Manual do Sistema de Dispensa Eletronica, disponivel no Portal de
Compras do Governo Federal, para acesso ao sistema e operacionalizagéo.

2.1.2. O fornecedor é o responsavel por qualquer transacdo efetuada
diretamente ou por seu representante no Sistema de Dispensa Eletronica,
ndo cabendo ao provedor do Sistema ou a este 6rgado a responsabilidade por
eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por
terceiros ndo autorizados.

2.2.  N&o poderao participar desta dispensa os fornecedores:
2.2.1. que ndo atendam as condi¢Oes deste Aviso de Dispensa Eletronica e seu(s)
anexo(s);
2.2.2. estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes

expressos para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;
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2.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedagdes:
a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica
ou juridica, quando a contratacdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens
a ele relacionados;
b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento)
do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a
contratacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;
C) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo,
impossibilitada de contratar em decorréncia de sangédo que Ihe foi imposta;
d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo contratante ou com agente
publico que desempenhe funcédo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestao do
contrato, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau,;
e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;
f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do
aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragéo
de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢cdes analogas as de
escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagéo
trabalhista
f.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo
grupo econémico;
f.2. aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a

efetividade da san¢éo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada
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ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo
fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;
2.2.4. organizacOes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando
nessa condicdo (Acordao n° 746/2014-TCU-Plenario e Aco6rddo n°
2.426/2020 - Plenario-TCU;).

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA
PROPOSTA INICIAL

3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrdnica se dara com o
cadastramento de sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apds a divulgacdo do Aviso de Dispensa Eletronica,
encaminhara, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletrdnica, a proposta com a
descricdo do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e 0 preco, até a datae o
horario estabelecidos para abertura do procedimento.

3.3. A contratagdo serd realizada e operacionalizada por GRUPO, obedecendo,
obrigatoriamente, 0s quantitativos e valores maximos de cada item, consoante estabelecido
no Termo de Referéncia e de acordo com os quantitativos e condi¢Bes descritos no quadro

abaixo:
Grupo 01 — Joéo Pessoa/PB
VALORES NIDE
ITEM EXAMES DE ROTINA UND |[UNITARIOS SERVIDORES SUBTOTAL
MAXIMOS
01 Hemograma completo Und 10,00 50 R$ 500,00
02 Glicemia de jejum Und 5,00 50 R$ 250,00
Perfil lipidico! (Colesterol Total, LDL, HDL,
03 VLDL e Triglicerideos) Und 25,00 50 R$ 1.250,00
04 PSA (Antigeno Prostatico Especifico) Und 36,00 19 R$ 684,00
05 Citologia oncotica (Papanicolau) Und 30,00 32 R$ 960,00
06 Pesquisa de sangue oculto nas fezes? Und 13,00 25 R$ 325,00
07 Mamografia Und 115,00 26 R$ 2.990,00
08 Avaliacdo oftalmoldgica® Und 120,00 7 R$ 840,00
09 Teste ergométrico e consulta cardiologica Und 250,00 7 R$ 1.750,00
Avaliacdo clinica com emissdo de Atestado de
10 Satide Ocupacional (ASO) Und 40,00 50 R$ 2.500,00
TOTAL 12.049,00
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1 Colesterol total, LDL, VLDL, HDL e Triglicerideos;

2 Preferencialmente método imunoquimico ou detec¢do de DNA; e

3 Consulta oftalmoldgica com avaliacdo de acuidade visual sem e com correcéo, refracao,
biomicroscopia, tonometria e fundoscopia

Grupo 02 — Campina Grande/PB

VALORES N° DE
ITEM EXAMES DE ROTINA UND UNITARIOS SERVIDORES SUBTOTAL
MAXIMOS
11 Hemograma completo Und 10,00 10 R$ 100,00
12 Glicemia de jejum Und 5,00 10 R$ 50,00
Perfil lipidico* (Colesterol Total, LDL, HDL,
13 i VLD(L e Triglicerideos) Und 30,00 10 R$ 300,00
14 Citologia oncética (Papanicolau) Und 30,00 7 R$ 210,00
15 Pesquisa de sangue oculto nas fezes? Und 10,00 3 R$ 30,00
16 Mamografia Und 100,00 6 R$ 600,00
Avaliacao clinica com emissao de Atestado
17 ((;je Saude Ocupacional (ASO) Und 35,00 10 R$ 350,00
TOTAL R$ 1.640,00

1 Colesterol total, LDL, VLDL, HDL e Triglicerideos;

2 Preferencialmente método imunoquimico ou detec¢do de DNA; e

3 Consulta oftalmoldgica com avaliacdo de acuidade visual sem e com correcao,

refracdo, biomicroscopia, tonometria e fundoscopia.

3.4 A contratacdo utilizard, como critério de julgamento, o d¢ MENOR PRECO POR

GRUPO, respeitados os valores maximos unitarios de cada item, de acordo com as especi-

ficagBes detalhadas contidas no Termo de Referéncia - Anexo Unico.

3.4.1 Embora a dispensa eletrénica contemple mais de um item para a composicao do valor

estimado, o lance a ser apresentado pela participante devera ser cadastrado no valor total

estimado, considerando a soma de todos os itens que compdem o objeto, para efeito de

julgamento da proposta.

3.5 A formacdo em GRUPOS, foi organizada com o propdsito de contratar empresas espe-

cializadas na realizacdo de servicos de Exames Periddicos de Saude para total de 60 (sessenta)

pessoas, entre membros e servidores da Procuradoria Regional do Trabalho da 132 Regido,
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permitindo racionalizacdo e padronizacao na execugdo dos servicos e organizacao das roti-

nas internas.

3.6 A reunido de itens em Grupo, foi efetivada com base nas orientacdes do Tribunal de

Contas da Unido, a saber:

3.6.1. Os servicos agrupados sdo da mesma natureza e guardam relagdo entre si (Acordao
5.260/2011-TCU -12 Cémara);

3.6.2. Aumento da eficiéncia administrativa através da otimizacdo do gerenciamento do
contrato, pois neste caso, nao seria conveniente e oportuno a prestacao desses servi¢os por
diversos contratados, considerando que lidar com um Gnico ou poucos prestadores diminui o
custo administrativo de gerenciamento de todo o processo de contratacdo (Acdrdao 861/2013-
TCU Plenario);

3.6.3. Maior economia em escala. “Deve o gestor atentar-Se para que o parcelamento seja
realizado somente em beneficio da Administragdo. Divisdo do objeto que ndo observe
economia de escala podera produzir efeito contrario, ou seja, aumento de pregos” (Licitagdes
& Contratos - Orientacgdes e Jurisprudéncia do TCU, 42 edicdo revista, ampliada e atualizada,
p. 226, Brasilia, 2010);

3.6.4. Os potenciais interessados em prestar os itens agrupados sdo 0s mesmos (Acérddo n.°
1620/2010-TCU Plenario).

3.7 O fornecedor devera observar o VALOR MAXIMO ESTIMADO para cada item.

3.8 Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, em especial o preco, vinculam a
Contratada.

3.9 Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam

direta ou indiretamente na prestacao dos servicos.
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3.9.1 Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracdo, sob alegagéo de erro, omisséo ou qualquer outro pretexto.

3.10 A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposi¢des nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente 0 compromisso de executar 0s servicos nos seus termos, bem como
de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades
e qualidades adequadas a perfeita execucao contratual, promovendo, quando requerido, sua
substituicao.

3.11 Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores NAO poderéo retira-la,
substitui-la ou modificé-la;

3.12  No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar “sim”
ou “ndo” em campo proprio do sistema eletronico, as seguintes declaracdes:

3.12.1 que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacio no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.12.2 que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de
2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.
3.12.3 que estéa ciente e concorda com as condic¢des contidas no Aviso de Dispensa Eletronica
€ Seus anexos;

3.12.4 que assume a responsabilidade pelas transacdes que forem efetuadas no sistema,
assumindo como firmes e verdadeiras;

3.12.5 que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n°® 8.213/1991.

3.12.6 que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

3.13 Fica facultado ao fornecedor, ao cadastrar sua proposta inicial, a
parametrizacdo de valor final minimo, com o registro do seu lance final aceitavel (menor

preco ou maior desconto, conforme o caso).
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3.13.1 Feita essa opcéo os lances serdo enviados automaticamente pelo sistema, respeitados
os limites cadastrados pelo fornecedor e o intervalo minimo entre lances previsto neste aviso.
3.13.1.1 Sem prejuizo do disposto acima, os lances poderdo ser enviados
manualmente, na forma da secdo respectiva deste Aviso de Dispensa Eletronica;

3.13.2 O valor final minimo podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa,
desde que ndo assuma valor superior a lance ja registrado por ele no sistema.

3.14 O valor minimo parametrizado possui carater sigiloso aos demais participantes do
certame e para 0 6rgdo contratante. Apenas os lances efetivamente enviados poderdo ser

conhecidos dos fornecedores na forma da secéo seguinte deste Aviso.
4 FASE DE LANCES

4.10 A partir das 8h da data estabelecida neste Aviso de Dispensa Eletronica, a sesséo
publica sera automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e
sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo encerrado no horario de
finalizagdo de lances também j& previsto neste aviso.

411 Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu
recebimento e do valor consignado no registro.

4.11.1 O lance devera ser ofertado pelo valor maximo estimado para cada item.

4.12 O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto
em relacdo ao Gltimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

4.12.1 O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que
esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado pelo
sistema, sendo tais lances definidos como “lances intermediarios” para os fins deste Aviso de
Dispensa Eletronica.

4.12.1.1 O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que
incidira tanto em relacéo aos lances intermediarios quanto em relagéo ao que cobrir a melhor
oferta é de R$ 2,00 (Dois Reais).
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4.13 Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e
registrado primeiro no sistema.

4.14  Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.
4.15 Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identificacdo do fornecedor.

4.16  Imediatamente ap6s o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o
seu encerramento, com o ordenamento e divulgacdo dos lances, pelo sistema, em ordem
crescente de classificacéo.

4.16.1 O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica pontualmente no
horério indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacdo e ndo havendo tempo aleatorio

ou mecanismo similar.

5 JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.10 O critério de julgamento adotado serd 0 MENOR PRECO, observadas as exigéncias
contidas neste Aviso de Dispensa Eletronica e seus Anexos quanto as especificacfes do
objeto.

5.11 Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta classificada
em primeiro lugar quanto & adequacéo do objeto e & compatibilidade do preco em relagéo ao
estipulado para a contratagéo.

5.12 No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela
Administracdo, podera haver a negociacdo de condigdes mais vantajosas.

5.12.1 Neste caso, serd encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o
melhor prego, para que seja obtida melhor proposta com preco compativel ao estimado pela
Administracao.

5.12.2 Anegociacao podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a
ordem de classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo ap6s a negociacdo, for
desclassificado em raz&o de sua proposta permanecer acima do pre¢o maximo definido para

a contratacéo.
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5.12.3 Sempre que convocado, o fornecedor detentor da proposta vencedora tera o prazo de
méaximo de 1 (uma) hora, contado da solicitagcdo no sistema, para responder a convocacgao de
negociacéo, se for o caso, observados os itens 5.3.1 e 5.3.2.

5.12.4 Em qualquer caso, concluida a negociacdo, o resultado sera registrado na ata do
procedimento da dispensa eletrénica.

5.13 Estando o preco compativel, serd solicitado o envio da proposta adequada ao Gltimo
lance e, se necessario, de documentos complementares.

5.13.1 Além da documentacdo supracitada, o fornecedor com a melhor proposta devera
encaminhar planilha com indicacdo de custos unitarios e formacdo de precos, conforme

modelo anexo, com os valores adequados a proposta vencedora.

5.13.2 Fica estabelecido prazo maximo de 2 (duas) horas, contado da solicitacdo no sistema,
para envio da proposta e, se necessario, dos documentos complementares, adequada ao ultimo
lance ofertado.
5.14 O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data
de sua apresentacdo, apos a fase de lances.
5.15  Sera desclassificada a proposta que:
5.15.1 contiver vicios insanaveis;
5.15.2 ndo obedecer as especificacdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em
Seus anexos;
5.15.3 apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do prego maximo
definido para a contratagéo;
5.15.4 ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracgao;
5.15.5 apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou
seus anexos, desde que insanavel.
5.16 Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que POSSui Ou POSSUird recursos
suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de

precos ou menor lance que:
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5.16.1 for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente precos
global ou unitarios simbdlicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis com 0s
prec¢os dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda
que o ato convocatorio da dispensa ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto
quando se referirem a materiais e instalacdes de propriedade do proprio fornecedor,
para o0s quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.
5.17 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pre¢o, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que
a empresa comprove a exequibilidade da proposta.
5.18 Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema,
desde que ndo haja majoracgéo do preco.
5.18.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nédo
alterem a substancia das propostas;
5.18.2 Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a
indicacdo de recolhimento de impostos e contribuicbes na forma do Simples
Nacional, quando nédo cabivel esse regime.
5.19 Parafins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacbes do objeto,
poderd ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area
especializada no objeto.
5.20 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, serda examinada a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacéo.
5.21 Havendo necessidade, a sesséo sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data e
horario para a sua continuidade.
5.22  Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciara a fase de habilitacéo,

observado o disposto neste Aviso de Dispensa Eletronica.

6 HABILITACAO
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6.10 Os documentos solicitados do fornecedor mais bem classificados a serem exigidos
para fins de habilitacdo serdo:
6.10.1 SICAF (niveis I, Il e 1V), verificado pelo agente da administragcdo
responsavel por operar a dispensa eletronica.
6.11 Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do fornecedor
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, serd verificado o eventual
descumprimento das condic¢des de participacao, especialmente quanto a existéncia de sancao
que impeca a participacdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos
seguintes cadastros:
a) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);
b) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).
c) Lista de Inidoneos mantida pelo Tribunal de Contas da Uniéo - TCU;
6.11.1 Para a consulta de fornecedores pessoa juridica poderé haver a substitui¢éo
das consultas das alineas “a”, “b” e “c” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa
Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)
6.11.2 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e
também de seu socio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992,
que prevé, dentre as sancOes impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive
por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.
6.11.3 Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve
fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas.
6.11.4 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas

de fornecimento similares, dentre outros.
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6.11.5 O fornecedor serd convocado para manifestacdo previamente a sua
desclassificacao
6.11.6 Constatada a existéncia de san¢do, o fornecedor sera reputado inabilitado, por
falta de condicdo de participacao.
6.12 Caso atendidas as condi¢bes de participacdo, a habilitacdo dos fornecedores sera
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.
6.12.1 E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovagdes constantes do
SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou
encaminhar, quando solicitado, a respectiva documentacéo atualizada.
6.12.2 O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do fornecedor,
exceto se a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito
em encontrar a(s) certiddo(des) valida(s).
6.13 Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares,
necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Aviso de Dispensa Eletronica e ja
apresentados, o fornecedor serd convocado a encaminha-los, em formato digital, apos
solicitacdo da Administracdo, sob pena de inabilitagdo, no prazo de até 02 (duas) horas, a
contar da solicitacdo no sistema, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da
administracao.
6.14 Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver ddvida em
relacdo a integridade do documento digital.
6.15 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006,
estard dispensado (a) da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal e (b) da apresentacdo do balanco patrimonial e das demonstra¢des contabeis do
Gltimo exercicio.
6.16 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessao

sera suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.
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Serd inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por nédo

apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o

estabelecido neste Aviso de Dispensa Eletronica.

6.18

7
7.10

6.17.1 Na hipédtese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o
0rgdo examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda as especificacdes do objeto
e as condicdes de habilitacdo.

Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor sera habilitado

CONTRATACAO

Apos a adjudicacdo e homologacdo, caso se conclua pela contratacdo, seré firmado

Termo de Contrato/Nota de Empenho ou emitido instrumento equivalente.

7.11

O adjudicatario terd o prazo de até 05(cinco) dias Uteis, contados a partir da data de

sua convocacdo, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente,

conforme o caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacdo), sob pena de decair do

direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas neste Aviso de Dispensa Eletronica.

7.12

7.11.1 A assinatura eletrénica do Termo de contrato, quando for o caso, devera
ocorrer no sistema de peticionamento eletrénico do MPT.

7.11.2 O adjudicatério devera realizar cadastro para solicitacdo de Senha e
Login, no portal “Peticionamento  Eletronico do  MPT”, site:

https://protocoloadministrativo.mpt.mp.br/login.

7.11.3 O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitacdo da nota de
empenho ou instrumento equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual
periodo, por solicitagdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administrag&o.

O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa

adjudicada, implica no reconhecimento de que:

7.12.1 referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relacéo de neg6cios

ali estabelecida as disposicOes da Lei n°® 14.133, de 2021,
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7.12.2 a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de
Dispensa Eletronica e seus anexos;

7.12.3 a contratada reconhece que as hipdteses de rescisdo sao aquelas previstas nos
artigos 137 e 138 da Lei n° 14.133/21 e reconhece os direitos da Administracdo
previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

SANCOES

Comete infragdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infragdes

previstas no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:

8.10.1 dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

8.10.2 dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a

Administragdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

8.10.3 dar causa a inexecucao total do contrato;

8.10.4 deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

8.10.5 ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente

devidamente justificado;

8.10.6 n&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a

contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.10.7 ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto sem motivo

justificado;

8.10.8 apresentar declaracdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou

prestar declaracéo falsa durante a dispensa eletrénica ou a execucdo do contrato;

8.10.9 fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execucdo do

contrato;

8.10.10 comportar-se de modo iniddéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
8.10.10.1 Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a

declaracdo falsa quanto as condi¢bes de participacdo, quanto ao
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enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em
qualquer momento da dispensa, mesmo ap0s 0 encerramento da fase de lances.
8.10.10.2 Considera-se como comportamento inidoneo da mesma forma
as condutas dos arts. 337-F, 337-1, 337-L e 337-O do Cddigo Penal.

8.10.11 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

8.10.12 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

O fornecedor que cometer qualquer das infragfes discriminadas nos subitens

anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes

sancgoes:

8.12

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Dispensa Eletronica,
quando né&o se justificar a imposicao de penalidade mais grave;
b) Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infracdes dos subitens
8.1.1a8.1.12;
c) Impedimento de licitar e contratar no &mbito da Unido, pelo prazo méaximo de
3 (trés) anos, nos casos dos subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de Dispensa Eletronica,
quando n&o se justificar a imposicao de penalidade mais grave;
d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo
de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como nos demais casos
que justifiquem a imposicéo da penalidade mais grave;
Na aplicacao das san¢des serdo considerados:
8.12.1 anatureza e a gravidade da infracdo cometida;
8.12.2 as peculiaridades do caso concreto;
8.12.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.12.4 os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;
8.12.5 a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientacdes dos 6rgédos de controle.
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8.13 Se a multa aplicada e as indeniza¢Ges cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou seré cobrada judicialmente.

8.14 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais san¢oes.
8.15 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo
a administracdo puUblica nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo
necessarias a apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracao
de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo — PAR.

8.16 A apuracdo e o julgamento das demais infracbes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846,
de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

8.17 O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracao
Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a
participacao de agente publico.

8.18 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-& em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatério,
observando-se o procedimento previsto na Lei n® 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei
n®9.784, de 1999.

8.19  As sangdes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas nos 8.2 e

seguintes, bem como poderao estar previstas nos anexos deste Aviso.

9 DAS DISPOSICOES GERAIS

9.10 O procedimento sera divulgado no Comprasnet 4.0 e no Portal Nacional de

ContratagOes Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores registrados
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no Sistema de Registro Cadastral Unificado - SICAF, por mensagem eletrénica, na
correspondente linha de fornecimento que pretende atender.
9.11 No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administracdo podera:
9.11.1 divulgar o presente aviso com uma nova data;
9.11.2 valer-se, para a contratagdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que
serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores pregos,
sempre que possivel, e desde que atendidas as condi¢des de habilitacdo exigidas.
9.11.3 fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da
documentacéo de habilitacdo, conforme o caso.
9.12  Asprovidéncias dos subitens 9.2.1 e 9.2.2 acima poderao ser utilizadas se ndo houver
0 comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto)
9.13 Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores,
cujo prazo nao conste deste Aviso de Dispensa Eletrdnica, devera ser atendido o prazo
indicado pelo agente competente da Administracdo na respectiva notificagéo.
9.14 Caberd ao fornecedor acompanhar as operacOes, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas
pela Administracdo ou de sua desconexao.
9.15 N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessao serd automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horério anteriormente estabelecido, desde que néao
haja comunicagdo em contrério.
9.16 Os horarios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o envio de
lances observardo o horério de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no
Sistema e na documentacdo relativa ao procedimento.
9.17 No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes

validade e eficacia para fins de habilitacédo e classificacao.
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9.18 As normas disciplinadoras deste Aviso de Dispensa Eletrbnica serdo sempre
interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que néo
comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranca da contratag&o.
9.19 Os fornecedores assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducao ou do resultado do processo de contratagéo.
9.20 Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Aviso de Dispensa Eletronica e de
Seus anexos ou demais pegas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.
9.21 Da sessdo publica sera divulgada Ata no sistema eletronico.
9.22 Integram este Aviso de Dispensa Eletronica, para todos os fins e efeitos, o seguinte
anexo:

9.22.1 ANEXO UNICO - Termo de Referéncia.

Jodo Pessoa, 27 de setembro de 2024.

Denilda Oliveira do Prado
Agente de Contratagdo
Secédo de Licitacdes, Compras e Contratos

Franclin de Sousa Santiago
Agente de Contratagdo
Secédo de Licitagdes, Compras e Contratos
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TERMO DE REFERENCIA
DISPENSA DE LICITACAO - Art. 75, 11, da Lei n°® 14.133/2021
20.02.1300.0000552/2024-43

1 - DEFINICAO DO OBJETO

Descric¢ao: Selecao de empresas com a finalidade de realizacio de Dispensa Eletronica, com fulcro

no art. 75, inciso II, da Lei n° 14.133/2021, com o objetivo de realizar a execucdo do programa de

Exames Periddicos de Sadde para os membros e servidores das unidades administrativas da

Procuradoria Regional do Trabalho da 13* Regiao/PB, compreendendo os seguintes servigos:

a)

b)

Emissdo de guias/requisi¢cdes médicas; realizacdo exames laboratoriais de andlises clinicas;
coleta e andlise de material cervicovaginal (colpocitologia oncética/Papanicolau); obtencio
de imagens radiograficas (mamografia); realizagdo de avaliacdes auditiva (audiometria
tonal) e de capacidade visual (consulta oftalmol6gica com exames especificos); realizacdo
de teste ergométrico e consulta cardioldgica; bem como efetuar as consultas médicas de
retorno com emissdo de Atestado de Satide Ocupacional (ASO) segundo os quantitativos,

tipos e condicdes dispostos neste Termo de Referéncia;

Os exames e as avaliacdes a serem realizados, além das consultas médicas de retorno, sao

os especificados:

Glicemia de jejum;

Hemograma completo;

Perfil lipidico (colesterol total, LDL, VLDL, HDL e triglicerideos);
Citologia oncética/Papanicolau (para mulheres);

Pesquisa de sangue oculto nas fezes - método imunoquimico ou deteccio de DNA (para

aqueles(as) com 50 anos de idade ou mais);

Mamografia (para as mulheres com 40 anos de idade ou mais);



* PSA (para os homens com 50 anos de idade ou mais);

* Consulta oftalmolégica com avaliacdo de acuidade visual sem e com correcdo, refracéo,
biomicroscopia, tonometria e fundoscopia (aqueles(as) que desempenham funcdes de

seguranga institucional); e

* Teste ergométrico e consulta cardioldgica (aqueles(as) que desempenham fungdes de

seguranca e estejam em efetivo exercicio em 6rgdo ou unidade de seguranca institucional).

1.1 A contratacdo decorrente deste procedimento se caracteriza como servigo comum, consoante
previsdo contida no art. 6°, inciso XIII, que estipula como de especificidade comum todo
servico que possa ser objetivamente definido pelo edital (aviso de dispensa eletronica), por

meio de especificagdes usuais de mercado;

1.2 O objeto de prestagido desta contratagdo é caracterizado como nio continuo, ja que se trata de
uma prestacdo especifica em periodo predeterminado, podendo ser prorrogado, desde que

justificadamente, pelo prazo necessario a conclusdo do objeto;

1.3 Do local de prestacao dos servicos: Os servicos objeto deste termo de referéncia serdo

prestados nos municipios de Jodo Pessoa e Campina Grande/PB;

1.4 Do prazo de execucao: A empresa vencedora terd o prazo de até 30 (trinta) dias, contados a
partir do recebimento da nota de empenho, para concluir a execucdo do objeto contratual

descrito neste instrumento;
1.5 Cédigo do Catalogo de Servicos — CATSER: 22373;

1.6 As obrigacdes decorrentes deste certame ndo serdo formalizadas em contrato, sendo o
respectivo instrumento substituido pela nota de empenho, na forma do art. 95, inciso II, da Lei

n° 14.133/2021;

1.7 O prazo contido no item 1.4 podera ser prorrogado, caso seja solicitado antes do seu término
e desde que a empresa apresente justificativa técnica e plausivel, oportunidade na qual o pedido
serd enderecado a autoridade administrativa competente, que decidird de maneira

fundamentada.

1.8 A contratagio decorrente deste procedimento serd realizada por estimativa e o pagamento sera
efetuado apenas pelos servicos e procedimentos efetivamente realizados e que atendam ao

estabelecido neste trabalho técnico.

1.9 O quantitativo de servidores(as) e de membros(as) a serem submetidos(as) aos Exames
Periddicos de Saide (EPS) é estimado, podendo variar conforme adesdo, uma vez que a
participacdo ndo € obrigatdria, exceto para aqueles(as) que desempenham funcdes de

seguranga institucional.

2 -FUNDAMENTACAO E JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO



2.1. Fundamentagdo: A contratacdo serd regida nos termos da Lei n® 14.133, de 01 de abril de 2021;
Instrucdo Normativa SEGES n° 58, de 08 de agosto de 2022; Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n°
81, de 25 de novembro de 2022; Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 67, de 8 de julho de 2021;
Portaria PGR/MPU n° 148, de 7 de dezembro de 2022; e Portaria PGR/MPU n° 100, de 31 de maio
de 2023.

2.2. A contratagao do objeto decorrente deste procedimento esta fundamentada no art. 75, inciso
II, da Lei 14.133, de 01 de abril de 2021, sendo, portanto, caso de dispensa de licitacdo em

decorréncia do valor.

2.3. O objeto da contratagdo ndo esta previsto no Plano Anual de Contratacdes do exercicio de
2024, porém esta demanda foi aprovada pela Procuradoria-Geral do Trabalho, apds solicitagio
formal aprovada como necessidades adicionais, sob o cédigo de ID n°® 30279, conforme documento

acostado aos autos sob o Doc n.° 000401.2024.

2.4. A contratacdo de pessoa juridica especializada na execugdo de programa de exames periddicos
de satdde se deve a obrigatoriedade estipulada por meio da Portaria PGR/MPU n° 301, de 5 de junho
de 2012 e alteracdes, que prevé, ainda, a necessidade de obter o perfil de satide individual e coletivo
dos(as) membros(as)/servidores(as) ativos(as), com o propdsito de avaliar e diagnosticar agravos,

bem como promover e proteger a satide de todos os agentes publicos da unidade organizacional.

3 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. A solugdo mais vantajosa para a Administracdo, no caso concreto, € a contratacdo destes
servigos conforme a especificacdo contida neste trabalho técnico, tendo em vista a importancia do

aludido programa para o bem-estar de todos os integrantes da estrutura organizacional.

3.2. Prazo de execucio: A empresa vencedora terd o prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir
do recebimento da nota de empenho, para concluir a execucdo do objeto contratual descrito neste

instrumento;

3.3. O prazo contido no item 3.2. podera ser prorrogado, caso seja solicitado antes do seu término e
desde que a empresa apresente justificativa técnica e plausivel, oportunidade na qual o pedido serd

enderecado a autoridade competente, que decidird de maneira fundamentada;

3.4. SUBCONTRATACAO: E vedada a subcontratacio total ou da parcela principal do objeto da
contratagdo, sendo admitida, entretanto, a subcontratacdo parcial, desde que sejam atendidas as

seguintes condicoes:

3.4.1. A subcontratagdo fica limitada a procedimentos especificos e em casos estritamente
necessarios para a manutencdo técnica da qualidade na prestacdo dos servicos, devendo a
CONTRATADA atestar a necessidade de subcontratacio por motivos técnicos e devidamente

fundamentados; e



3.4.2. Em qualquer caso, ndo serd admitida a subcontratacdo do objeto total (parcela principal),
sendo admitida a subcontratacdo parcial, em casos estritamente especificos, que demandem a
adocdo de medidas prestadas por profissionais técnicos especializados, desde que seja feita
solicitacdo prévia a Administracdo, oportunidade na qual a solicitagdo serd analisada e deferida, se

a Administracdo entender cabivel.

3.5. No caso de subcontrata¢do autorizada pela Contratante, a Contratada continuard a responder

direta e exclusivamente pelos servicos e pelas responsabilidades legais e contratuais assumidas.

3.6. Descricao da execucido dos servicos: A execucdo do programa de exames periddicos serd
realizada de maneira estimativa, observado-se o limite de até 60 (sessenta) pessoas, devendo
englobar os seguintes servigos: Emissdo de guias/requisicdes médicas; realizacdo exames
laboratoriais de andlises clinicas; coleta e andlise de material cervicovaginal (colpocitologia
oncdtica/Papanicolau); obtencdo de imagens radiogréficas (mamografia); realizacdo de avaliacdes
de capacidade visual (consulta oftalmolégica com exames especificos); realizacdo de teste
ergométrico e consulta cardiolégica; bem como efetuar as consultas médicas de retorno com
emissdo de Atestado de Satdde Ocupacional (ASO); consoante especificacdes e quantitativos

delimitados nos quadros abaixo:

Grupo 01 — Joao Pessoa/PB

VALORES -
ITEM EXAMES DE ROTINA UND |UNITARIOS SUBTOTAL
7 SERVIDORES
MAXIMOS
01 Hemograma completo Und 10,00 50 R$ 500,00
02 Glicemia de jejum Und 5,00 50 R$ 250,00
Perfil lipidico! (Colesterol Total, LDL, HDL,
03 Und 25,00 50 R$ 1.250,00
VLDL e Triglicerideos)
04 PSA (Antigeno Prostatico Especifico) Und 36,00 19 R$ 684,00
05 Citologia oncética (Papanicolau) Und 30,00 32 R$ 960,00
06 Pesquisa de sangue oculto nas fezes? Und 13,00 25 R$ 325,00
07 Mamografia Und 115,00 26 R$ 2.990,00
08 Avaliacao oftalmolédgica3 Und 120,00 7 R$ 840,00
09 Teste ergométrico e consulta cardiolégica Und 250,00 7 R$ 1.750,00
Avaliacdo clinica com emissdo de Atestado de
10 Und 40,00 50 R$ 2.500,00
Satide Ocupacional (ASO)
TOTAL 12.049,00

1 Colesterol total, LDL, VLDL, HDL e Triglicerideos;

2 Preferencialmente método imunoquimico ou deteccdo de DNA; e

3 Consulta oftalmolégica com avaliacdo de acuidade visual sem e com correcio, refragdo, biomicroscopia,
tonometria e fundoscopia



Grupo 02 — Campina Grande/PB

VALORES OIS
ITEM EXAMES DE ROTINA UND | UNITARIOS SUBTOTAL
% SERVIDORES
MAXIMOS
11 Hemograma completo Und 10,00 10 R$ 100,00
12 Glicemia de jejum Und 5,00 10 R$ 50,00
Perfil lipidico! (Colesterol Total, LDL, HDL,
13 Und 30,00 10 R$ 300,00
VLDL e Triglicerideos)
14 Citologia oncética (Papanicolau) Und 30,00 7 R$ 210,00
15 Pesquisa de sangue oculto nas fezes? Und 10,00 3 R$ 30,00
16 Mamografia Und 100,00 6 R$ 600,00
Avaliacdo clinica com emissdo de Atestado
17 Und 35,00 10 R$ 350,00
de Sadde Ocupacional (ASO)
TOTAL RS$ 1.640,00

Colesterol total, LDL, VLDL, HDL e Triglicerideos;
Preferencialmente método imunoquimico ou deteccdao de DNA; e

Consulta oftalmolégica com avaliacio de acuidade visual sem e com corre¢do, refracdo,

biomicroscopia, tonometria e fundoscopia.

4 - REQUISITOS DA CONTRATACAO

A contratada para execugdo do objeto deve reunir a habilitacdo necessdria no que se refere a

documentacdo juridica, técnica, fiscal, social, trabalhista e econdmico-financeira.

4.1. A contratada para execucdo do objeto deve reunir a habilitacdo necessaria no que se refere a
documentacao juridica, técnica, fiscal, social, trabalhista e econdmico-financeira, sendo primordial a

juntada dos seguintes documentos:

4.1.1. A inscri¢cdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica

(CNPJ);

4.1.2. A inscrico no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto

contratual;

4.1.3. A regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sede do

licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

4.1.4. A regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos

encargos sociais instituidos por lei;
4.1.5. A regularidade perante a Justi¢a do Trabalho;
4.1.6. O cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢do Federal.

4.1.7. Como exigéncia imprescindivel para a formalizacio e manutencdo do contrato (nota de

empenho estimativa), a Contratada e suas conveniadas, caso possua, deverdo comprovar sua




inscricdo e cadastramento atualizado no sistema do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Saude (CNES), apresentar documento de Anotac@o de Responsabilidade Técnica e alvara sanitario
atualizado e serem registradas nos conselhos profissionais da sua jurisdicio conforme definidos

neste Termo;

4.1.8. A prestadora de servico fica proibida de ceder ou de transferir para terceiros a realizacdo dos
servicos/procedimentos contratados, sendo permitida apenas a prestacdo direta pela Contratada ou

por suas conveniadas, respeitando-se o disposto nesse termo;

4.1.9. As prestadoras de servigos deverdo observancia as regulamentacdes vigentes relacionadas a
controle interno de qualidade, aos procedimentos operacionais padrdo, ao gerenciamento de
residuos de servigos de satde, aos requisitos de biosseguranca, as boas praticas de funcionamento
estabelecidas pelos 6rgdos competentes e aos dispositivos legais/regulamentares constantes deste

Termo.

4.1.10. SUBCONTRATACAO: A subcontratacio observara as condi¢des dispostas no item 3.4. e

seguintes.

4.1.11. GARANTIA DA CONTRATACAO: Nos termos do art. 96, da Lei n°® 14.133, de 2021, néao

serd exigida garantia da presente contratacdo.

5-EXECUCAO DO OBJETO

Fundamentacio: O prazo de conclusdo dos servicos serd de até 30 (trinta) dias, contados a partir

do recebimento da nota de empenho.

5.1 A empresa vencedora terd o prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir do recebimento da
nota de empenho estimativa, para concluir a execucdo do objeto contratual descrito neste

instrumento;

5.2. O prazo contido no item 5.1. podera ser prorrogado, caso seja solicitado antes do seu término
e desde que a empresa apresente justificativa técnica e plausivel, oportunidade na qual o pedido

serd enderecado a autoridade competente, que decidird de maneira fundamentada.

5.3. O objeto do contrato podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver em desacordo com

0 contrato ou instrumento equivalente.

5.4. Vencido o prazo de execugdo dos servicos e ndo cumprida a obrigacdo da empresa, a Contratante
oficiard a empresa contratada acerca do transcurso da data limite, passando o inadimplemento, a
partir dai, a ser considerado como recusa do cumprimento da obrigacdo pactuada e, por conseguinte,
sujeitando a empresa as penalidades prevista na lei.

5.5. A execugdo dos servicos descritos neste instrumento sujeita a contratada a responsabilizar-se

pelos vicios e danos decorrentes da execucdo deste objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a

27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990);



5.6. A execugdo deste servico compreende a prestacdo de servicos de emissdo de guias/requisicdes
médicas; realizacdo exames laboratoriais de andlises clinicas; coleta e andlise de material
cervicovaginal (colpocitologia oncética/Papanicolau); obtencdo de imagens radiograficas
(mamografia); realizacdo de capacidade visual (consulta oftalmolégica com exames especificos);
realizacdo de teste ergométrico e consulta cardiologica; bem como efetuar as consultas médicas de

retorno com emissao de Atestado de Saide Ocupacional (ASO);

5.7. A prestacdo dos servigos deve ter como referéncia as orientagdes abaixo descritas:

5.8. Quanto aos servicos de Analises laboratoriais

5.8.1 A Contratada deverd utilizar equipamentos e materiais pertencentes a ela ou a empresas
conveniadas, caso possua, e deverd manter as suas expensas equipamentos, materiais e profissionais

necessarios a execucdo dos servigos;

5.8.2 Deverdo ser utilizados somente materiais e produtos sujeitos a vigilancia sanitdria regularizados
junto a Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria (ANVISA);

5.8.3 A Contratada deverd estar em conformidade com o estabelecido na RDC n° 786, de 05 de maio
de 2023, da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitiria (ANVISA), que dispde sobre os requisitos
técnico-sanitarios para o funcionamento de Laboratérios Clinicos, de Laboratérios de Anatomia
Patoldgica e de outros servicos que executam as atividades relacionadas aos Exames de Andlises
Clinicas (EAC) e d4 outras providéncias, e atender aos requisitos de Boas Préticas de
Funcionamento para os Servigos de Satde (BPF) estabelecido na RDC n° 63, de 25 de novembro

de 2011, da ANVISA;

5.8.4 A Contratada deverd possuir alvard sanitdrio atualizado, expedido pelo 6rgdo sanitdrio
competente e apresentar dados atualizados no sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos
de Satde (CNES), em atendimento a Portaria GM/MS n° 1.646, de 2 de outubro de 2015, do
Ministério da Saude;

5.8.5 A Contratada deverd apresentar Plano de Gerenciamento de Residuos de Servicos de Satide
(PGRSS) conforme legislacao vigente, merecendo destaque a RDC n° 222, de 28 de margo de 2018,
da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria (ANVISA) e a Resolucio CONAMA n° 358, de 29 de
abril de 2005, do Conselho Nacional do Meio Ambiente, bem como garantir o treinamento
necessario dos(as) seus(suas) funcionarios(as) para o correto manejo dos residuos resultantes do

processo de assisténcia a saide;

5.8.6 As instalagdes fisicas para realizacdo dos exames deverdo ser limpas, arejadas, climatizadas e
com sala de espera que ofereca conforto ao(a) servidor(a) ou membro(a) enquanto aguarda

atendimento;

5.8.7 A Contratada deverd ainda dispor de estrutura compativel com a preconizada para prevenir a
disseminacdo do SARS-CoV-2, conforme orientacdes das autoridades sanitdrias e de sadde

nacionais e locais;



5.8.8 A critério da Contratante, os requisitos dessas orientacdes poderdo ser confirmados mediante

vistoria nas instalagdes;

5.8.9 Os servicos de andlises laboratoriais incluem: a coleta de sangue propriamente dita; o
processamento da amostra sanguinea obtida com a realizacdo de hemograma completo, de glicemia
de jejum, de perfil lipidico e de dosagem de PSA (Antigeno prostético especifico), considerando-
se os perfis individuais; a pesquisa de sangue oculto nas amostras de fezes, conforme perfil
individual; e a avaliacdo do material cervicovaginal para exame de citologia oncética/Papanicolau

com emissdo de laudo conclusivo;

5.8.10 A repeticdo de exames decorrente de falhas na coleta e no processamento das amostras,
resultante de orientagdes inadequadas ao(a) usudrio(a) para a obtencdo das amostras ou necessaria
para a confirmacdo diagndstica frente a resultados iniciais inconclusivos serd realizada as expensas

da Contratada ndo onerando o Ministério Piblico do Trabalho (MPT);

5.8.11 A Contratada deverd fazer uso de equipamentos calibrados e ajustados, submetidos a

manutengdes preventivas regulares e em perfeito estado de conservagdo e de funcionamento;

5.8.12 As técnicas empregadas, os materiais e equipamentos utilizados e os procedimentos executados
obedecerdo aos principios de biosseguranga, com prote¢do da satde do(a) trabalhador(a) e do
usudrio(a);

5.8.13 Os servicos serdo conferidos, acompanhados e fiscalizados pela Contratante, por intermédio

do(a) fiscal do contrato designado(a) mediante Portaria especifica;

5.8.14 Cabe a Contratada a guarda de todos os prontudrios clinicos gerados e mantidos em decorréncia
da execugdo do objeto deste Termo, preservando-se o sigilo de todas as informagdes neles contidas,
inclusive ap6s o término da vigéncia contratual, sujeitando-se as responsabilidades cabiveis em caso

de descumprimento;

5.8.15 Os servicos de andlises laboratoriais serdo prestados por profissionais legalmente

habilitados(as), capacitados(as) e inscritos(as) nos seus respectivos conselhos de classe;

5.8.16 Os servicos de andlises laboratoriais deverdo possuir responsdvel técnico, apresentar
documento de Anotacdo de Responsabilidade Técnica e serem registrados no Conselho Regional

de Medicina da sua jurisdi¢do como prestador de servico médico;

5.8.17 Os resultados e os laudos dos exames laboratoriais deverdo ser entregues diretamente ao(a)
interessado(a) (membro(a) ou servidor(a) titular do exame/laudo), em via impressa ou digital,
conforme a data prevista para entrega, mediante a apresentagdo de protocolo para retirada ou acesso
ao sistema eletronico de laudos/resultados da Contratada através de login e senha pessoal do(a)

interessado(a);

5.8.18 Nos laudos deverdo constar: o nome completo do(a) servidor(a) ou membro(a) titular do
exame/laudo; nome do(a) profissional solicitante do exame; data de nascimento; exames realizados;
data de realizacdo do(s) exame(s) ou da emissdo do(s) laudo(s); nome, nimero do conselho

profissional e assinatura do(a) responsdvel pelo laudo.



5.9 Quanto aos servicos de Obtencao de imagens radiograficas (mamografia)

5.2.1 A Contratada deverd utilizar equipamentos e materiais pertencentes a ela ou a empresas
conveniadas, caso possua, e deverd manter as suas expensas equipamentos, materiais e profissionais

necessarios a execugdo dos servigos;

5.2.2 Deverado ser utilizados somente materiais € produtos sujeitos a vigilancia sanitdria regularizados
junto a Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA);

5.2.3 A Contratada deverd estar em conformidade com os requisitos estabelecidos para sua
organizac¢do e funcionamento, conforme RDC n° 611, de 09 de marco de 2022, da Agéncia Nacional
de Vigilancia Sanitdria (ANVISA), aos requisitos de Boas Priticas de Funcionamento para os
Servicos de Satde (BPF) estabelecido na RDC n° 63, de 25 de novembro de 2011, também da
ANVISA, e conforme normas editadas pela autoridade nacional responsavel pela seguranca nuclear
e radioldgica quanto a estrutura, requisitos para funcionamento e prote¢do radiolégica dos servicos,
atividades e instalagdes relacionadas bem como sobre a destinacdo final ambientalmente correta de

rejeitos radioativos;

5.2.4 A Contratada deverd possuir alvard sanitdrio atualizado, expedido pelo 6rgdo sanitdrio
competente e apresentar dados atualizados no sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos
de Satde (CNES), em atendimento a Portaria GM/MS n° 1.646, de 2 de outubro de 2015, do
Ministério da Saude;

5.2.5 A Contratada deverd apresentar Plano de Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saide
(PGRSS) conforme legislagao vigente, merecendo destaque a Resolucio RDC n° 222, de 28 de
marco de 2018, da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria (ANVISA) e a Resolugaio CONAMA
n°® 358, de 29 de abril de 2005, do Conselho Nacional do Meio Ambiente, além das Resolugdes e
normas editadas pela autoridade nacional responsdvel quanto a gestdo de rejeitos radioativos, bem
como garantir o treinamento necessdrio dos(as) seus(suas) funciondrios(as) para o correto manejo

dos residuos resultantes do processo de assisténcia a saide;

5.2.6 As instalacgdes fisicas para realizacdo dos exames deverdo ser limpas e climatizadas, com sala
de espera que ofereca conforto a usudria enquanto aguarda atendimento, além de quadros

orientativos e sinaliza¢des luminosas nas salas de exames e nas portas de acesso;

5.2.7 A Contratada deverd ainda dispor de estrutura compativel com a preconizada para prevenir a
disseminacdo do SARS-CoV-2, conforme orientacdes das autoridades sanitdrias e de sadde

nacionais e locais;
5.2.8 A critério da Contratante, os requisitos dessas orientacdes poderdo ser confirmados mediante

vistoria nas instalagdes;

5.2.9 Os servicos de obtengdo de imagens radiograficas constante deste Termo compreendem a
realizacdo propriamente dita de mamografia, por profissional técnico(a) ou tecndlogo(a) em

radiologia, legalmente habilitado(a), capacitado(a) e inscrito(a) no seu respectivo conselho de



classe, e a andlise das imagens obtidas com emissao de laudo conclusivo por médico(a) radiologista

ou mastologista capacitado(a) e inscritos(as) no seu respectivo conselho de classe;

5.2.10 A repeticdo do exame decorrente de falhas no processo de obtencdo das imagens mamogréaficas
ou da emissdo dos laudos/resultados, resultante de orientagdes inadequadas a usudria ou para fins
de confirmagdo diagndstica frente a resultados iniciais inconclusivos serd realizada as expensas da

Contratada nio onerando o Ministério Piblico do Trabalho (MPT);

5.2.11 A Contratada deverd fazer uso de equipamentos calibrados e ajustados, submetidos a

manutencgdes preventivas regulares e em perfeito estado de conservagdo e de funcionamento;

5.2.12 As técnicas empregadas, os materiais e equipamentos utilizados e os procedimentos executados
obedecerdo aos principios de biossegurangca, com protecdo da satide do(a) trabalhador(a) e da
usudria;

5.2.13 Os servigos serdo conferidos, acompanhados e fiscalizados pela Contratante, por intermédio

do(a) fiscal do contrato, designado(a) mediante Portaria especifica;

5.2.14 Cabe a Contratada a guarda de todos os prontudrios clinicos gerados e mantidos em decorréncia
da execucgdo do objeto deste Termo, preservando-se o sigilo de todas as informagdes neles contidas,
inclusive apds o término da vigéncia contratual, sujeitando-se as responsabilidades cabiveis em caso

de descumprimento;

5.2.15 Os servicos de obtencao de imagens radiograficas do tipo mamografia (servigos de radiologia
diagndstica) deverdo possuir responsdvel técnico(a) titular e substituto(a), formalmente
designados(as) pelo responsavel legal da Contratada, conforme artigo 13 e pardgrafos da RDC n°
611/2022 da ANVISA, devendo apresentar certiddo de Anotacido de Responsabilidade Técnica, e
serem registrados no Conselho Regional de Medicina da sua jurisdi¢do como prestador de servigo
médico;

5.2.16 A Contratada deverd possuir ainda supervisor(a) de protecdo radioldgica titular e substituto(a),
também designados(as) pelo responsdvel legal, cujas acdes estdo relacionadas a protecdo
radiolégica do servigo, em conformidade com o artigo 14 e pardgrafos da RDC n° 611/2022 da

ANVISA;

5.2.17 A Contratada deverd executar seus servicos em consonincia com o estabelecido em seu
Programa de Protecdo Radioldgica a fim de que os exames e procedimentos tenham a qualidade

necessdria com a minima exposi¢do radiolégica a usudria e aos(as) trabalhadores(as);

5.2.18 A Contratada deverd comprovar sua aprovagdo no Programa Nacional de Qualidade em
Mamografia (PNQM), atualizado pelo Ministério da Satide mediante a Portaria GM/MS n° 2.898,
de 28 de novembro de 2013, e a Portaria de Consolidagdo GM/MS n° 5, de 28 de setembro de 2017;

5.2.19 As imagens radiogréficas e os laudos deverdo ser entregues diretamente a interessada (membra
ou servidora titular do exame/laudo), conforme a data prevista para entrega, em via impressa ou
digital, mediante a apresentacdo de protocolo para retirada ou acesso ao sistema eletronico de

laudos/resultados da Contratada através de login e senha pessoal da interessada;



5.2.20 Nos laudos e nas imagens deverdo constar: 0 nome completo da servidora ou membra titular
do exame/laudo; data de nascimento; data de realizacdo do exame ou da emissdo do laudo; nome
do(a) profissional solicitante do exame; nome, nimero do conselho profissional e assinatura do(a)
responsavel pelo laudo (os dados do(a) responsdvel pelo laudo sdo dispensdveis de constar nas

imagens).

5.3 Quanto aos servicos de Avaliacio da Capacidade Visual

5.3.1 A Contratada deverd utilizar equipamentos e materiais pertencentes a ela ou a empresas
conveniadas, caso possua, e deverd manter as suas expensas equipamentos, materiais e profissionais

necessarios a execugdo dos servigos;

5.3.1.1 Deverdao ser utilizados somente materiais e produtos sujeitos a vigildncia sanitdria

regularizados junto a Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA);

5.3.2 Os servigos de avaliacdo da capacidade visual deverdo ser prestados/executados por médicos(as)
oftalmologistas capacitados(as) e devidamente inscritos(as) em seus respectivos conselhos de classe
e a unidade de saide deve ser detentora de todas as condi¢des, equipamentos, materiais e recursos,

inclusive humanos, necessarios para executar o definido neste Termo;

5.3.3 A Contratada deverd atender aos requisitos de Boas Priticas de Funcionamento para os Servicos
de Sadde (BPF) estabelecido na RDC n° 63, de 25 de novembro de 2011, da Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitdria (ANVISA);

5.3.4 A Contratada deverd possuir alvard sanitdrio atualizado, expedido pelo 6rgdo sanitdrio
competente e apresentar dados atualizados no sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos
de Saide (CNES), em atendimento a Portaria GM/MS n° 1.646, de 2 de outubro de 2015, do
Ministério da Saude;

5.3.5 A Contratada deverd apresentar Plano de Gerenciamento de Residuos de Servigos de Satde
(PGRSS) conforme legislacdo vigente, merecendo destaque a Resolugdo RDC n° 222, de 28 de
mar¢o de 2018, da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria (ANVISA) e a Resolu¢do CONAMA
n° 358, de 29 de abril de 2005, do Conselho Nacional do Meio Ambiente, bem como garantir o
treinamento necessdrio dos(as) seus(suas) funciondrios(as) para o correto manejo dos residuos

resultantes do processo de assisténcia a saide;

5.3.6 As instalacdes fisicas para realizac@o das consultas e dos exames deverdo ser limpas, arejadas,
climatizadas e com sala de espera que ofereca conforto ao(a) servidor(a) enquanto aguarda

atendimento;

5.3.6.1 A Contratada deverd ainda dispor de estrutura compativel com a preconizada para prevenir a
disseminacdo do SARS-CoV-2, conforme orientacdes das autoridades sanitdrias e de sadde

nacionais e locais;

5.3.6.2 A critério da Contratante, os requisitos dessas orientagdes poderdo ser confirmados mediante



vistoria nas instalagdes;

5.3.7 Os servigos de avaliagdo da capacidade visual referem-se a consulta oftalmoldgica, realizada
por médico(a) especialista (oftalmologista) inscrito(a) no seu respectivo conselho de classe com a
realizacdo dos seguintes exames: constante de acuidade visual sem e com correcdo, refracdo,

biomicroscopia, tonometria e fundoscopia;

5.3.7.1 Os exames oftalmolégicos de constante de acuidade visual sem e com correcdo, refracao,
biomicroscopia, tonometria e fundoscopia deverdo ser realizados na mesma ocasido da consulta

oftalmoldgica propriamente dita;

5.3.8 A repeticdo dos exames constantes da avaliagdo oftalmoldgica decorrente de falhas no seu
processo de execugdo e de emissdo dos laudos/resultados, resultante de orientacdes inadequadas
ao(2a) usudrio(a) ou para fins de confirmacio diagnéstica frente a resultados iniciais inconclusivos

seré realizada as expensas da Contratada ndo onerando o Ministério Piblico do Trabalho (MPT);

5.3.9 A Contratada deverd fazer uso de equipamentos calibrados e ajustados, submetidos a

manutencgdes preventivas regulares e em perfeito estado de conservagdo e de funcionamento;

5.3.10 As técnicas empregadas, os materiais e equipamentos utilizados e os procedimentos executados
obedecerdo aos principios de biosseguranca, com prote¢do da satide do(a) trabalhador(a) e do
usuario(a);

5.3.11 Os servigos serdo conferidos, acompanhados e fiscalizados pela Contratante, por intermédio

do(a) fiscal do contrato, designado(a) por Portaria especifica;

5.3.12 Cabe a Contratada a guarda de todos os prontudrios clinicos gerados e mantidos em decorréncia
da execucdo do objeto deste Termo, preservando-se o sigilo de todas as informagdes neles contidas,
inclusive ap6s o término da vigéncia contratual, sujeitando-se as responsabilidades cabiveis em caso

de descumprimento;

5.3.13 Os servigos de avalia¢do da capacidade visual deverdo possuir responsdvel técnico, apresentar
documento de Anotacdo de Responsabilidade Técnica e serem registrados no Conselho Regional

de Medicina da sua jurisdi¢do como prestador de servico médico;

5.3.14 Os laudos/resultados deverdo ser entregues diretamente ao(a) interessado(a) (servidor(a) titular
do exame/laudo), conforme a data prevista para entrega, em via impressa ou digital, mediante a
apresentacdo de protocolo para retirada ou acesso ao sistema eletronico de laudos/resultados da
Contratada através de login e senha pessoal do(a) interessado(a);

5.3.14.1 Nos laudos deverdo conter os resultados de todos os exames/avaliacdes realizadas e
constantes no item 5.3.7, além do nome completo do(a) servidor(a) titular do exame/laudo, data de
nascimento, data de realizacdo do exame ou da emissdo do laudo, nome, carimbo, nimero do

conselho profissional e assinatura do(a) responsavel pelo laudo.

5.4 Dos servicos de coleta citologica oncética/Papanicolau



54.1 A Contratada devera utilizar equipamentos e materiais pertencentes a ela ou a empresas
conveniadas, caso possua, e deverd manter as suas expensas equipamentos, materiais e profissionais

necessarios a execugdo dos servigos;

54.2 Deverdo ser utilizados somente materiais e produtos sujeitos a vigilancia sanitdria

regularizados junto a Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA);

543 Os servicos de coleta/obtencdo de material cervicovaginal (colpocitologia
oncotica/Papanicolau em meio liquido) incluem: o fornecimento de orientacdes as usudrias antes
da realizacio do exame, a coleta/obtencdo da amostra citolégica propriamente dita com os
dispositivos adequados, a disposi¢do da amostra em frasco contendo meio liquido préprio bem

como a identificag¢do do frasco;

544 Os servicos de coleta/obtencdo de material cervicovaginal (colpocitologia
oncdtica/Papanicolau) deverdo ser prestados/executados por médicos(as) ginecologistas
capacitados(as) e devidamente inscritos(as) em seus respectivos conselhos de classe e a unidade de
saude deve ser detentora de todas as condicdes, equipamentos, materiais e recursos, inclusive

humanos, necessdrios para executar o definido neste Termo;

5.4.5 Deverdo ser disponibilizados pela Contratada profissionais de ambos 0s sexos para o
procedimento de coleta/obtencdo de material cervicovaginal, em todos os periodos de

funcionamento da clinica;

54.6 A Contratada deverd atender aos requisitos de Boas Praticas de Funcionamento para os
Servicos de Saude (BPF) estabelecido na RDC n° 63, de 25 de novembro de 2011, da Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitdria (ANVISA);

5.4.7 A Contratada deverd possuir alvard sanitdrio atualizado, expedido pelo 6rgdo sanitario
competente e apresentar dados atualizados no sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos
de Saide (CNES), em atendimento a Portaria GM/MS n° 1.646, de 2 de outubro de 2015, do
Ministério da Saude;

5.4.8 A Contratada deverd apresentar Plano de Gerenciamento de Residuos de Servicos de
Saide (PGRSS) conforme legislacdo vigente, merecendo destaque a Resolugao RDC n° 222, de 28
de marco de 2018, da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitiria (ANVISA) e a Resolucdo
CONAMA n° 358, de 29 de abril de 2005, do Conselho Nacional do Meio Ambiente, bem como
garantir o treinamento necessario dos(as) seus(suas) funciondrios(as) para o correto manejo dos

residuos resultantes do processo de assisténcia a satde;

549 As instalagdes fisicas para realizacdo das consultas e dos exames deverdo ser limpas,
arejadas, climatizadas e com sala de espera que ofereca conforto a servidora ou membra enquanto

aguarda atendimento;
5.4.10 A Contratada deverd ainda dispor de estrutura compativel com a preconizada para prevenir
a disseminacdo do SARS-CoV-2, conforme orientacdes das autoridades sanitdrias e de saude

nacionais e locais;



54.11 A critério da Contratante, os requisitos dessas orientacdes poderdo ser confirmados

mediante vistoria nas instalagcdes;

54.12 A repeticdo do exame/procedimento de obtencdo de esfregaco cervicovaginal
(colpocitologia oncética/Papanicolau) decorrente de falhas no seu processo de execugdo, desde a
coleta propriamente dita, o acondicionamento dos frascos e o encaminhamento dos materiais
bioldgicos ao responsdvel pela andlise, ou resultante de orientagdes inadequadas a usudria, inclusive
quanto aos cuidados que antecedem a realizacdo do exame, serd realizada as expensas da Contratada

nio onerando o Ministério Publico do Trabalho (MPT);

5.4.13 A Contratada devera fazer uso de materiais e equipamentos adequados ao fim proposto,

em perfeitos estados de conservagdo e de funcionamento;

5.4.14 As técnicas empregadas, os materiais e equipamentos utilizados, e os procedimentos
executados obedecerdo aos principios de biosseguranca, com protecao da satide do(a) trabalhador(a)

e da usuaria;

5.4.15 As espatulas de Ayre, as escovas cervicais e os espéculos vaginais utilizados na coleta
deverdo ser descartidveis e de uso unico. A Contratada devera dispor de espéculos vaginais de
tamanhos variados a fim de atender a todas as necessidades durante a execu¢do do contido neste

Termo;

5.4.16 A coleta do material cervicovaginal (colpocitologia oncética/Papanicolau) deverd atender

as praticas recomendadas para a obtencdo de amostras de qualidade e fidedignas;

5.4.17 O material coletado serd encaminhado pela propria usudria ao laboratdrio responsével pela
sua analise, conforme item 3 deste Termo, em conformidade com as orientacdes de transporte e de

conservacdo feitas pela Contratada;

5.4.18 Caso a coleta do material cervicovaginal e a sua andlise citopatoldgica sejam executadas

pela mesma empresa, esse encaminhamento é responsabilidade da Contratada;

5.4.19 Os servigos serdo conferidos, acompanhados e fiscalizados pela Contratante, por

intermédio do(a) fiscal do contrato, designado(a) mediante Portaria especifica.

5.4.20 Os servicos de coleta de citologia oncdética/Papanicolau deverdo possuir responsdvel
técnico, apresentar Anotacgdo de Responsabilidade Técnica (ART) e serem registrados no Conselho

Regional de Medicina da sua jurisdi¢do como prestador de servigo médico;

54.21 Cabe a Contratada a guarda de todos os prontudrios clinicos gerados e mantidos em
decorréncia da execucdo do objeto deste Termo, preservando-se o sigilo de todas as informacdes
neles contidas, inclusive apds o término da vigéncia contratual, sujeitando-se as responsabilidades

cabiveis em caso de descumprimento.

5.5 Da Consulta Cardiolégica

5.5.1 A Contratada devera utilizar equipamentos e materiais pertencentes a ela ou a empresas



conveniadas, caso possua, e deverd manter as suas expensas equipamentos, materiais e profissionais

necessarios a execugdo dos servigos;

5.5.2 Deverdo ser utilizados somente materiais e produtos sujeitos a vigilancia sanitdria

regularizados junto a Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria (ANVISA);

553 O servico de consulta cardioldgica deverd ser prestado/executado por médicos(as)
cardiologistas capacitados(as) e devidamente inscritos(as) em seus respectivos conselhos de classe
e a unidade de satude deve ser detentora de todas as condi¢des, equipamentos, materiais e recursos,

inclusive humanos, necessdrios para executar o definido neste Termo;

554 A anamnese, o exame fisico e a realizacdo de eletrocardiograma (ECG) de repouso

deverdo integrar a avaliacdo cardioldgica;

554 E responsabilidade do(a) médico(a) cardiologista emitir a guia de requisicio do Teste

ergométrico (TE) na ocasido da consulta inicial;

5.5.5 A consulta cardioldgica inicial deverd ocorrer anteriormente a realizacdo do Teste
ergométrico, com o posterior retorno em até 30 (trinta) dias corridos, a fim de que o(a) médico(a)
possa avaliar seu resultado, proceder as orientacdes necessirias e emitir o Atestado de Aptiddo

fisica, baseando-se em todas as avalia¢des realizadas;

5.5.6 A Contratada deverd atender aos requisitos de Boas Praticas de Funcionamento para os
Servicos de Saude (BPF) estabelecido na RDC n° 63, de 25 de novembro de 2011, da Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitdria (ANVISA);

5.5.7 A Contratada deverd possuir alvard sanitdrio atualizado, expedido pelo 6rgdo sanitério
competente e apresentar dados atualizados no sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos
de Saide (CNES), em atendimento a Portaria GM/MS n° 1.646, de 2 de outubro de 2015, do
Ministério da Saude;

5.5.8 A Contratada devera apresentar Plano de Gerenciamento de Residuos de Servicos de
Saide (PGRSS) conforme legislacdo vigente, merecendo destaque a Resolugao RDC n° 222, de 28
de marco de 2018, da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitiria (ANVISA) e a Resolucdo
CONAMA n° 358, de 29 de abril de 2005, do Conselho Nacional do Meio Ambiente, bem como
garantir o treinamento necessario dos(as) seus(suas) funciondrios(as) para o correto manejo dos

residuos resultantes do processo de assisténcia a satde;

5.59 As instalacdes fisicas para realizacdo das consultas deverdo ser limpas, arejadas,
climatizadas e com sala de espera que ofereca conforto ao(a) servidor(a) enquanto aguarda
atendimento;

5.5.10 A Contratada deverd ainda dispor de estrutura compativel com a preconizada para prevenir

a disseminagdo do SARS-CoV-2, conforme orientacdes das autoridades sanitirias e de sadde

nacionais e locais;

5.5.11 A critério da Contratante, os requisitos dessas orientacdes poderdo ser confirmados



mediante vistoria nas instalagdes;

5.5.12 A repeti¢do da avaliag@o cardiolégica decorrente de falhas no seu processo de execugdo
ou na emissao dos laudos/resultados, resultante de orienta¢des inadequadas ao(a) usudrio(a) ou para
fins de confirmagdo diagndstica frente a resultados iniciais inconclusivos serd realizada as expensas

da Contratada ndo onerando o Ministério Piblico do Trabalho (MPT);

5.5.13 A Contratada devera fazer uso de equipamentos calibrados e ajustados, submetidos a

manutengdes preventivas regulares e em perfeito estado de conservagdo e de funcionamento;

5.5.14 As técnicas empregadas, os materiais e equipamentos utilizados e os procedimentos
executados obedecerdo aos principios de biosseguranca, com protecao da satide do(a) trabalhador(a)
e do usudrio(a);

5.5.5 Os servigos serdo conferidos, acompanhados e fiscalizados pela Contratante, por

intermédio do(a) fiscal do contrato, designado(a) por Portaria especifica;

5.5.6 Cabe a Contratada a guarda de todos os prontudrios clinicos gerados e mantidos em
decorréncia da execucdo do objeto deste Termo, preservando-se o sigilo de todas as informacoes
neles contidas, inclusive ap6s o término da vigéncia contratual, sujeitando-se as responsabilidades

cabiveis em caso de descumprimento;

5.5.7 O servigo de avaliacdo cardioldgica deverd possuir responsdvel técnico, apresentar
documento de Anotagdo de Responsabilidade Técnica e ser registrado no Conselho Regional de

Medicina da sua jurisdi¢do como prestador de servico médico;

5.5.8 O laudo da consulta cardiolégica deverd ser entregue diretamente ao(a) interessado(a)

(servidor(a) titular), na ocasido do retorno, em via impressa;

559 O Atestado de Aptidao Fisica deverad conter os resultados de todos os exames/avaliacdes
realizadas, além do nome completo do(a) servidor(a), data de nascimento, data de emissao do laudo,

nome, carimbo, nimero do conselho profissional e assinatura do(a) médico(a) cardiologista.

5.6 Do teste Ergométrico

5.6.1 A Contratada deverd utilizar equipamentos e materiais pertencentes a ela ou a empresas
conveniadas, caso possua, e deverd manter as suas expensas equipamentos, materiais e profissionais

necessarios a execugdo dos servigos;

5.6.1.1 Deverao ser utilizados somente materiais e produtos sujeitos a vigilancia sanitdria

regularizados junto a Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria (ANVISA);

5.6.2 O Teste ergométrico (TE) deverd ser executado por médicos(as) cardiologistas capacitados(as),
devidamente inscritos(as) em seus respectivos conselhos de classe com especializacio em
Ergometria e treinamento avangado em emergéncias cardiovasculares, e a unidade de saide deve
ser detentora de todas as condicdes, equipamentos, materiais e recursos, inclusive humanos,

necessdrios para executar o definido neste Termo, conforme Resolucdo do Conselho Federal de



Medicina (CFM) n°® 2.153/2016 e Resolucao CFM n° 2.021/2013;

5.6.3 A unidade de saide deve dispor de recursos para o atendimento de situagdes emergenciais, como
pessoal qualificado, aparelho desfibrilador, carro de emergéncia com medicamentos e materiais

porventura necessarios, monitor multiparamétrico e fonte de oxigénio;

5.6.4 A Contratada devera dispor de documento em que constem os Procedimentos Operacionais
Padriao (POP) para atendimento imediato de possiveis intercorréncias, incluindo a possibilidade de
remocao segura para servico de maior complexidade, em casos de necessidade, e a especificacdo

de como seria feita essa remocgao, através de ambulancia prépria, contratada ou conveniada;

5.6.5 Os(as) funciondrios(as) da Contratada deverdo possuir treinamento e capacitacdo para atuagio
em situagdes emergenciais;

5.6.6 A Contratada deverd atender aos requisitos de Boas Priticas de Funcionamento para os Servicos
de Sadde (BPF) estabelecido na RDC n° 63, de 25 de novembro de 2011, da Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitdria (ANVISA);

5.6.7 A Contratada deverd possuir alvard sanitdrio atualizado, expedido pelo 6rgdo sanitdrio
competente e apresentar dados atualizados no sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos
de Saide (CNES), em atendimento a Portaria GM/MS n° 1.646, de 2 de outubro de 2015, do
Ministério da Saude;

5.6.8 A Contratada deverad apresentar Plano de Gerenciamento de Residuos de Servigos de Satde
(PGRSS) conforme legislacdo vigente, merecendo destaque a Resolugdo RDC n° 222, de 28 de
marco de 2018, da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria (ANVISA) e a Resolugaio CONAMA
n° 358, de 29 de abril de 2005, do Conselho Nacional do Meio Ambiente, bem como garantir o
treinamento necessdrio dos(as) seus(suas) funciondrios(as) para o correto manejo dos residuos

resultantes do processo de assisténcia a sadde;

5.6.9 As instalagdes fisicas para realizacdo dos exames deverdo ser limpas, arejadas, climatizadas e

com sala de espera que ofereca conforto ao(a) servidor(a) enquanto aguarda atendimento;

5.6.10 A Contratada devera ainda dispor de estrutura compativel com a preconizada para prevenir a
disseminagdo do SARS-CoV-2, conforme orientagdes das autoridades sanitdrias e de sadde

nacionais e locais;

5.6.11 A critério da Contratante, os requisitos dessas orientacdes poderdo ser confirmados mediante

vistoria nas instalagdes;

5.6.12 A repeticao do Teste ergométrico decorrente de falhas no seu processo de execugdo ou na
emissdo dos laudos/resultados, resultante de orientagdes inadequadas ao(a) usudrio(a) ou para fins
de confirmagdo diagndstica frente a resultados iniciais inconclusivos serd realizada as expensas da

Contratada niao onerando o Ministério Piblico do Trabalho (MPT);

5.6.13 A Contratada deverd fazer uso de equipamentos calibrados e ajustados, submetidos a

manutengdes preventivas regulares e em perfeito estado de conservagdo e de funcionamento;



5.6.14 As técnicas empregadas, os materiais e equipamentos utilizados e os procedimentos executados
obedecerdo aos principios de biosseguranga, com protecdo da satde do(a) trabalhador(a) e do
usudrio(a);

5.6.15 Os servicos serdo conferidos, acompanhados e fiscalizados pela Contratante, por intermédio

do(a) fiscal do contrato, designado(a) por Portaria especifica;

5.6.16 Cabe a Contratada a guarda de todos os prontudrios clinicos gerados e mantidos em decorréncia
da execugdo do objeto deste Termo, preservando-se o sigilo de todas as informagdes neles contidas,
inclusive ap6s o término da vigéncia contratual, sujeitando-se as responsabilidades cabiveis em caso

de descumprimento;

5.6.17 A Contratada deverd possuir responsdvel técnico, apresentar documento de Anotagdo de
Responsabilidade Técnica e ser registrada no Conselho Regional de Medicina da sua jurisdi¢c@o

como prestador de servigco médico;

5.6.18 O resultado do Teste ergométrico deverd ser entregue diretamente ao(a) interessado(a)
(servidor(a) titular), em via impressa ou digital, mediante a apresentagcdo de protocolo para retirada
ou acesso ao sistema eletronico de laudos/resultados da Contratada através de login e senha pessoal
do(a) interessado(a);

5.6.19 Nos laudos deverdo conter os resultados de todos os exames/avaliacdes realizadas, além do
nome completo do(a) servidor(a) titular do exame/laudo, data de nascimento, data de realizacdo do
exame ou da emissao do laudo, nome, carimbo, nimero do conselho profissional e assinatura do(a)

responsavel pela avaliacdo.

5.7 Da prestacao dos servicos e da realizacao dos procedimentos

5.7.1 A prestacdo dos servicos e a realizacdo dos procedimentos deverdo ser feitos por empresa(s)

especializada(s), de preferéncia na area de Medicina do Trabalho;

5.7.2 A emissdo das requisicdoes de exames/procedimentos e as consultas médicas de retorno para
avaliacdo dos laudos/resultados com emissdo do Atestado de Satde Ocupacional (ASO) sdo
responsabilidade da Contratada, devendo ser realizadas por profissional médico(a) integrante do
seu quadro de pessoal, preferencialmente médico(a) do trabalho, inscrito em seu respectivo

conselho de classe;

5.7.3 A requisi¢dao do Teste ergométrico (TE), especificamente, deverd ser feita por cardiologista

integrante do quadro de pessoal da Contratada;

5.7.4 As guias/requisi¢des de exames/procedimentos deverdo ser emitidas em modelo timbrado e
padronizado pela empresa Contratada, podendo ser manuscritas, devendo conter, no minimo, 0s
seguintes dados: nome completo e data de nascimento do(a) membro(a) ou servidor(a) que fard o(s)
exame(s)/procedimento(s); indicacdo clinica (Exames Periddicos de Saide); local e data; nome

completo, carimbo, nimero de registro no conselho de classe e assinatura do(a) profissional



requisitante;
5.7.5 A prestacdo dos servigos e a realizacdo dos procedimentos poderdo ser realizados diretamente

pela Contratada ou por sua conveniada, caso possua;

5.7.6 Caso os servigos e os procedimentos sejam executados por conveniadas, tal fato deverd ser
reportado na ocasido do envio das propostas com suas discriminac¢des, enderecos e meios de

contato;

5.7.7 Todas as consultas, procedimentos e exames relacionadas ao PEPS, nele contemplados e
prestados pela Contratada, serdo isentos de custo para os(as) participantes(as) e deverdo estar

incluidos no instrumento contratual formalizado;

5.7.8 As consultas ginecoldgicas destinadas a obten¢do de material cervicovaginal para exame de
colpocitologia oncética/Papanicolau e a avaliacdo do resultado (consulta de retorno ginecolégico)

deverao estar contempladas no instrumento contratual formalizado;

5.7.9 As consultas cardioldgicas, antecedendo o Teste ergométrico e posteriormente a ele (consulta

de retorno cardioldgico), deverdo estar contempladas no instrumento contratual formalizado;

5.7.10 As consultas de retornos ginecoldgicos e cardioldgicos deverdao ocorrer no prazo maximo de
30 (trinta) dias corridos apds a consulta inicial, sem 6nus ao(a) servidor(a) ou membro(a), cabendo
a Contratada a organizacdo das agendas médicas para fins de retorno com o(a) mesmo(a)

profissional responsavel pela consulta inicial;

5.7.11 A necessidade ou ndo de agendamento para a realizacdo dos exames/procedimentos serd
definido pela prépria Contratada, devendo, contudo, ser comunicada ao(a) interessado(a) ap6s

contato inicial;

5.7.12 Os exames e as consultas clinicas poderdo ser agendados por telefone ou e-mail, diretamente

com o(a) servidor(a) ou membro(a) interessado(a);
5.7.13 O agendamento e a organizacdo das consultas e exames sdo responsabilidade da Contratada;

5.7.14 Os exames e as consultas deverao ser realizados em horario comercial. Cabe a interessada ou
interessado realizar os agendamentos necessarios junto a Contratada podendo optarem pelas

unidades disponiveis e abrangidas pelo contrato;

5.7.15 Para a Pesquisa de sangue oculto nas fezes, a Contratada ou sua conveniada, caso possua,
fornecera diretamente ao(a) interessado(a) recipiente adequado para a coleta do material bioldgico,

devendo proferir as orientagdes necessdrias para essa coleta;

5.7.16 Todos os resultados, laudos e imagens relacionados aos exames complementares realizados e
integrantes do PEPS deverao ficar sob guarda e tutela do(a) préprio(a) membro(a) ou servidor(a)
participante, sendo vedada sua retencdo por parte da Contratada ou sua conveniada apds a consulta

médica de retorno;

5.7.17 A Contratada deverd executar os servicos objeto deste Termo, emissdo das guias/requisi¢des

médicas, realizagdo dos procedimentos/exames e consulta médica de retorno, durante a vigéncia



contratual, respeitando-se os seguintes prazos: as guias/requisicdes médicas emitidas possuem
validade de 60 (sessenta) dias corridos; apds a retirada das guias/requisicoes médicas junto a
Contratada, ou sua conveniada, o prazo para realizacao da consulta médica de retorno com emissao

do ASO é de 90 (noventa) dias corridos;
5.7.18 Consideram-se como dias aptos para a prestacdo dos servicos os dias tteis e os sabados;

5.7.19 O inicio da prestagdo dos servigos serd definido pela Contratante através do(a) fiscal do

contrato designado(a);

5.7.20 A prestagao dos servicos deverd iniciar-se no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis da

formalizagdo contratual, coincidindo com a data de inicio definida pela Contratante;

5.7.21 A Contratada devera disponibilizar profissionais em nimero compativel para que os servigos

sejam executados com celeridade;

5.7.22 A Contratada deverd fornecer guia informativo contendo orientagdes especificas acerca dos

exames e das avaliagOes a serem realizadas;

5.7.23 A critério da Contratante poderd ser acordado com a Contratada agendamento para que o(a)
médico(a) responsdvel pela emissdo das guias/requisi¢des de exames/avaliagdes compareca a

unidade do MPT para esse fim;

5.7.24 A retirada das requisicoes serd feita pessoalmente pelo(a) membro(a)/servidor(a)
interessado(a) em realizar os Exames Periddicos de Sadde, na sede da Contratada ou na prépria

Procuradoria, conforme item 5.7.23;

5.7.25 Os dados contidos nos formuldrios a serem preenchidos nas consultas médicas de retorno
deverdo ser digitados em planilha eletronica prépria disponibilizada pela Contratante com o
posterior encaminhamento ao e-mail pgt.saudecoletiva@mpt.mp.br. O acesso bem como o
preenchimento dessa planilha serd feito exclusivamente por profissional de saide da Contratada

responsavel pelo PEPS para fins de preservacao do sigilo e da privacidade dos dados.

5.8 Do resultado dos exames e das avaliacoes

5.8.1 Apds o recebimento dos resultados/laudos, o(a) interessado(a) (membro(a) ou servidor(a) que
realizou o(s) exame(s)) devera agendar uma consulta médica com a Contratada a fim de ser
submetido(a) a avaliacdo médica de retorno, especifica para o PEPS, que deverd incluir
necessariamente a andlise dos resultados/laudos dos exames pelo(a) profissional e a emissdo do
Atestado de Saide Ocupacional (ASO) em via unica, devendo ser entregue ao(a) participante do
Programa;

5.8.2 Deverao ser disponibilizados(as) pela Contratada, para essas avaliagdes de retorno, médicos(as)
integrantes do seu quadro de pessoal, preferencialmente médicos(as) do trabalho, considerando-se

os requisitos legais para formagao e qualificacio nessa especialidade.



5.9 Da Execuc¢io dos servicos e dos procedimentos
5.9.1 Os procedimentos contratados serdo realizados sem a cobranga de qualquer valor adicional;

5.9.2 A empresa serd responsdvel pelos(as) profissionais, pelos materiais e por todos os insumos

necessarios a execucdo dos servigos contratados;

5.9.3 Todos os exames e procedimentos deverdo ser realizados mediante apresenta¢do de documento
de identificacdo com foto. Serdo considerados documentos de identificacdo: carteiras expedidas
pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo
e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio
profissional; passaporte brasileiro; certificado de reservista; e carteira nacional de habilitacdo, desde

que contenham foto;

5.9.4 E responsabilidade da empresa Contratada garantir que a execugdo dos servicos e os
procedimentos a eles relacionados sejam feitos por profissionais legalmente habilitados,
devidamente capacitados e inscritos nos seus respectivos conselhos de classe;

595E responsabilidade da empresa Contratada elencar o(a) responsavel técnico(a) pelos servigos a
serem prestados e transmitir essa informacdo a Contratante;

5.9.6 Nos Atestados de Saide Ocupacionais (ASO) e nos relatérios mensais ndo deverdo constar

informacdes de cunho sigiloso nem resultados de exames/procedimentos;

5.9.7 O pagamento sera efetuado apenas pelos servicos e procedimentos efetivamente realizados

e que atendam ao estabelecido neste Termo;

5.9.8 O quantitativo de servidores(as) e de membros(as) a serem submetidos(as) aos Exames

Periodicos de Saude (EPS) é estimado, podendo variar conforme adesio, uma vez que a

participacio nio é obrigatdria, exceto para aqueles(as) que desempenham funcoes de

seguranca institucional.

6 — GESTAO DO CONTRATO

A gestdo do contrato (nota de empenho) decorrente desta contratacdo serd acompanhada por
servidor devidamente indicado pela Administra¢do, o qual ficard encarregado de realizar o
acompanhamento e monitoramento das atividades relacionadas ao objeto contratual,
principalmente no que se refere ao adimplemento das obrigacdes pactuadas, na forma da

legislagdo vigente.

6.1. O contrato (nota de empenho) devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
cldusulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas

consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

6.2. As comunicacdes realizadas entre o 6rgdo e a contratada devem ser realizadas por escrito,
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

O CONTRATANTE podera convocar representante da empresa para adog¢do de providéncias que



devam ser cumpridas de imediato.

6.3. A formalizagdo da contratagdo ocorrerd por meio de termo de contrato ou instrumento
equivalente (nota de empenho), conforme estabelece inciso I do art. 95 da Lei n° 14.133/2021,
aplicando-se, no que couber, os dispositivos presentes no art. 92 da mesma Lei e as obrigagdes

estabelecidas neste Termo de Referéncia.

6.4. Serdo designados servidores da contratante como gestores ¢ fiscais para o acompanhamento
da execucdo do objeto contratado, em conformidade com as disposi¢cdes contidas no inciso I, do art.
140, da Lei n°® 14.133/2021, bem assim daquelas previstas na Portaria PGT/MPT n° 1.019/2024,

competindo-lhes, dentre outras atividades:

I. Fiscalizar a execucdo contratual e zelar pelo atendimento das especificacdes exigidas e pelo

cumprimento dos direitos e obrigacdes estabelecidos;
II. Comunicar e sanar as deficiéncias porventura verificadas na execug@o dos servigos;

III. Determinar o que for necessdrio a regularizacdo de faltas ou defeitos verificados, podendo
sustar a execugao de quaisquer trabalhos, em casos de desacordo com o especificado ou por motivo

que caracterize a necessidade de tal medida;

IV. Sugerir que seja sustado o pagamento das faturas, no caso de inobservancia pela

CONTRATADA das obrigactes avengadas;

V. Atestar as notas fiscais/faturas quando comprovada a correta execug@o do contrato para fins de

pagamento.

6.5. O acompanhamento e a fiscalizacdo do contrato consistem na verificacdo da conformidade da
execucdo do objeto e da alocacdo dos recursos necessdrios, de forma a assegurar o perfeito

cumprimento do contrato.

6.6. A fiscalizacdo exercida pela CONTRATANTE nao excluird ou reduzira a responsabilidade da
CONTRATADA pela completa e perfeita execucdo do objeto contratual, tampouco restringe a
responsabilidade exclusiva da CONTRATADA quanto a integralidade e & correcdo dos

servicos/fornecimentos a que se obrigou, suas consequéncias e implicagdes perante terceiros.

6.7. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o
art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme

o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, X).
6.8. A CONTRATADA devera manter preposto para representd-la na execugao do contrato.

6.9. As sancdes aplicdveis na hipétese de inadimplemento serdo disciplinadas no Aviso de

Dispensa de Licitagdo Eletronica, em consondncia com o previsto nos arts. 155 a 163 da Lei n°



14.133/2021.

7 - RECEBIMENTO E PAGAMENTO

O pagamento serd efetivado, de uma tnica vez, até o 10° (décimo) dia util apds a conclusdo

do objeto, por meio de depdsito na conta corrente da CONTRATADA, através de Ordem

Bancdria, mediante apresentacdo dos seguintes documentos, dentro do seu prazo de validade:

a) Boleto, Fatura ou Nota Fiscal do objeto, discriminando os servigos, em via Unica;

b) Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, emitido pela Caixa Econdmica Federal;

c) Certidao de regularidade fiscal trabalhista, emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho
no seguinte endereco: http://www.tst.jus.br/certidao;

d) prova de regularidade com a Fazenda Nacional, mediante a apresentacao da Certidao
Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, nos termos

da Portaria Conjunta RFB/PGFN n.° 1751/14;

7.1 O objeto serd recebido da seguinte forma:

a) provisoriamente, de imediato, para efeito de testes e verificacdo da qualidade, quantidade e da

conformidade dos itens com as especificacdes solicitadas;

b) definitivamente, depois de realizada a verificacdo com aceitagdo da conformidade citada no

subitem anterior;

7.2 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do material nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execug@o do contrato,

nos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato;

7.3 O pagamento serd efetuado a CONTRATADA mediante apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura,
devidamente discriminada, emitida em nome Procuradoria Regional do Trabalho da 13* Regido,
CNPJ 26.989.715/0044-42, acompanhada das respectivas comprovacdes de regularidade perante a
Receita Federal (e INSS), FGTS e Justica do Trabalho (Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT) - Lei n° 12.440/2011).

7.4 A Nota Fiscal deve corresponder ao objeto recebido e respectivos valores e quantitativos
apurados pela fiscalizacdo.

7.5 No caso de divergéncia, especialmente quando houver adimplemento parcial, o
CONTRATANTE notificara a CONTRATADA a sanar o problema em 5 (cinco) dias tteis, com

suspensdo do prazo de pagamento.

7.6 Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e

Contribui¢des das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, devera apresentar com



a Nota Fiscal a devida comprovagdo a fim de evitar a reten¢do na fonte dos tributos e contribuigdes,

de acordo com a Lei Complementar n°® 123/2006.

7.7 Quando do pagamento da fatura ou nota fiscal serd efetuada a retencdo dos valores

correspondentes a tributos e contribui¢des sociais, nos termos legais.

7.8  Serado deduzidos dos créditos da CONTRATADA os valores relativos a multas e juros de mora
de tributos e contribui¢des sociais, decorrentes de entrega de faturamento em atraso, configurado por

prazo inferior a 10 (dez) dias corridos do vencimento da obrigacdo.

7.9 Qualquer atraso ocorrido na apresentacdo da fatura ou nota fiscal, ou dos documentos exigidos
como condicdo para pagamento por parte da CONTRATADA, importard em prorroga¢do automatica

do prazo de vencimento da obrigacdo da CONTRATANTE.

7.10 Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidacdo
qualquer obrigacio financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, a qual
poderd ser compensada com os pagamentos pendentes, sem que isso gere direito a acréscimos de

qualquer natureza.

7.11 O pagamento serd efetuado em até 10 (dez) dias uteis apds o ateste da NFE, desde que
ndo haja fator impeditivo por parte da CONTRATADA, mediante depdsito bancério na conta corrente

da CONTRATADA, por intermédio de ordem bancaria.

7.12  Para efeito de pagamento, considerar-se-d4 paga a fatura na data da emissdo da Ordem

Bancaria.

7.13  Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA néo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionada a taxa de atualizagdo financeira devida

pelo CONTRATANTE, mediante a aplicag@o da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

I = (TX/100), assim apurado: I = (6/100) I = 0,00016438
365 365

Em que:

I = Indice de atualizagdo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual = 6%;

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

7.14 No pagamento do(s) servico(s) descrito(s) na Nota Fiscal, serd verificada a pertinénciada
retencdo do Imposto sobre a Renda (IR), Contribui¢do Social Sobre o Lucro Liquido (CSLL),
Contribui¢do para o Financiamento da Seguridade Social (CONFINS) e Contribui¢do para o
PIS/PASEP, nos termos da Instru¢ao Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012.Ademais, a

retencdo do Imposto Sobre Servicos (ISS) ocorrerd desde que esteja prevista em regulamento que




se aplique ao caso.

8. - SELECAO DO FORNECEDOR

O fornecedor serd selecionado por meio da realizacio de procedimento de CONTRATACAO
DIRETA, por dispensa de licitacdo (Art. 75, II, da Lei n° 14.133/2021), sob a forma eletronica,
com adogao do critério de julgamento pelo MENOR PRECO GLOBAL.

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizaciio de procedimento de CONTRATACAO
DIRETA, por dispensa de licitagdo (Art. 75, II, da Lei n° 14.133/2021), sob a forma eletronica, com
adog¢ao do critério de julgamento pelo MENOR PRECO GLOBAL.

Exigéncias de habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.2. Para fins de habilitagao juridica, fiscal, social e trabalhista, devera ser observado osrequisitos
exigidos na Lei 14.133, de 2021.

Qualificacao Economico-Financeira

8.3. Para fins de qualificacdo econdmico-financeira, devera ser observado os requisitosexigidos

na Lei 14.133, de 2021.
Qualificacao Técnica

8.4. Para fins de qualificacdo técnica, deverd ser observado os requisitos exigidos na Lei

14.133, de 2021.

9 - ESTIMATIVA DO PRECO

Para subsidiar a contratagdao deste objeto, foi feita uma pesquisa de mercado com possiveis
fornecedores, com base nos parametros estabelecidos pela Portaria PGR-MPU n° 100/2023.
Essa estimativa de precos estd dentro da reserva orcamentdria elaborada pela PRT-13*

Regido/PB.

9.1. A proposta de precos deverd ser apresentada com as quantidades, prego unitdrio e total, em
moeda nacional, jd consideradas as despesas dos tributos e demais custos que incidam diretaou

indiretamente na execucdo do OBJETO, conforme tabela abaixo:



GRUPO 01 - JOAO PESSOA/PB

VALORES N°DE
ITEM EXAMES DE ROTINA UND| UNITARIOS |SERVIDORE|SUBTOTAL
MAXIMOS S
01 Hemograma completo Und 10,00 50 R$ 500,00
02 Glicemia de jejum Und 5,00 50 R$ 250,00
Perfil lipidico! (Colesterol Total, LDL, HDL, VLDL e
03 Und 25,00 50 R$ 1.250,00
Triglicerideos)
04 PSA (Antigeno Prostatico Especifico) Und 36,00 19 R$ 684,00
05 Citologia oncética (Papanicolau) Und 30,00 32 R$ 960,00
06 Pesquisa de sangue oculto nas fezes? Und 13,00 25 R$ 325,00
07 Mamografia Und 115,00 26 R$ 2.990,00
08 Avaliacao oftalmolégica3® Und 120,00 7 R$ 840,00
09 Teste ergométrico e consulta cardiolégica Und 250,00 7 R$ 1.750,00
Avaliagdo clinica com emissdo de Atestado de Saude
10 ) Und 40,00 50 R$ 2.500,00
Ocupacional (ASO)
TOTAL 12.049,00
GRUPO 02 - CAMPINA GRANDE/PB
VALORES
p % N°DE
ITEM EXAMES DE ROTINA UND| UNITARIOS SUBTOTAL
2 SERVIDORES
MAXIMOS
11 Hemograma completo Und 10,00 10 R$ 100,00
12 Glicemia de jejum Und 5,00 10 R$ 50,00
Perfil lipidico! (Colesterol Total, LDL, HDL, VLDL
13 Und 30,00 10 R$ 300,00
e Triglicerideos)
14 Citologia oncética (Papanicolau) Und 30,00 7 R$ 210,00
15 Pesquisa de sangue oculto nas fezes? Und 10,00 3 R$ 30,00
16 Mamografia Und 100,00 6 R$ 600,00
Avaliagdo clinica com emissdo de Atestado de Saide
17 Und 35,00 10 R$ 350,00
Ocupacional (ASO)
TOTAL R$ 1.640,00

9.2. O valor estimado desta contratagdo, considerando o custo estimativo para Joao Pessoa/PB, é

de R$ 12.049,00 (doze mil e quarenta e nove reais), ¢ de R$ 1.640,00 (hum mil, seiscentos e

quarenta), para Campina Grande/PB, perfazendo o valor estimado total de R$ 13.689,00 (treze mil,

seiscentos e oitenta e nove reais).

9.3. O pagamento sera efetuado apenas pelos servigos e procedimentos efetivamente realizados e

que atendam ao estabelecido neste trabalho técnico.

9.4. O quantitativo de servidores(as) e de membros(as) a serem submetidos(as) aos Exames




Periddicos de Satde (EPS) é estimado, podendo variar conforme adesdo, uma vez que a
participacdo ndo é obrigatdria, exceto para aqueles(as) que desempenham fungdes de seguranca

institucional.

10 - DO CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS (LEI N.°
13.709/2021)

10.1 E vedado as partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da execucio
contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratacdo, sob pena de responsabilizagido

administrativa, civil e criminal.

10.2. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informacdes — em especial
os dados pessoais e 0s dados pessoais sensiveis — repassados em decorréncia da execugdo contratual, em
consonancia com o disposto na Lei n. 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢ao de Dados Pessoais - LGPD),
sendo vedado o repasse das informagGes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de

obrigagdes legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento contratual.

10.3. As partes responderdo administrativa e judicialmente caso causarem danos patrimoniais, morais,
individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em decorréncia da execugdo

contratual, por inobservancia a LGPD.

10.4. Em atendimento ao disposto na LGPD, a CONTRATANTE, para a execugao do servigo objeto deste
contrato, tem acesso a dados pessoais dos representantes da CONTRATADA, tais como nimero do CPF

e do RG, enderecos eletronico e residencial, e copia do documento de identificagio.

10.5. ACONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da LGPD e se compromete a adequar todos
os procedimentos internos ao disposto na legislacdo com o intuito de proteger os dados pessoais

repassados pelo CONTRATANTE.
10.6. A CONTRATADA fica obrigada a comunicar a0 CONTRATANTE em até 24 (vinte e quatro) horas

qualquer incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situacdes acidentais ou ilicitas de
destruicdo, perda, alteracdo, comunicag@o ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem

como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da LGPD.

10.7. A CONTRATADA, quando do encerramento do contrato, exceto se abrigados pelo disposto nos
incisos do artigo 16 da LGPD, fica obrigada a eliminar todo os dados pessoais obtidos em razio da
execucdo do contrato. O CONTRATANTE deverd ser formal e justificadamente comunicado da
eventual impossibilidade da eliminacdo de dados pessoais que ndo se enquadrem na hipétese legal acima

mencionada.

11 ADEQUACAO ORCAMENTARIA

A proposta de precos estd adequadamente dentro das disponibilidades orcamentérias daProcuradoria

Regional do Trabalho da 13 Regidao/PB.




11.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos

consignados no Orcamento Geral da Unido, mediante a seguinte dotago:

UG Executora 200089;
Programa de Trabalho: 172168;
Plano Interno: EXPERIODIC3
(PRT-13%Regiao/PB — sede);
Fonte 0000001;

Natureza da Despesa 33.90.39-
50 (EXAMES PERIODICOS).

Jodo Pessoa, 20 de agosto de 2024.

(assinado eletronicamente)
EMERSON DE ANDRADE BARROS

CHEFE DA DIVISAO DE ADM}NISTRAQAO DA PRT-13*
REGIAO

(assinado eletronicamente)
AMANDA GUEDES FERREIRA

CHEFE SUBSTITUTA DA DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS
- PRT-13" REGIAO/PB



