PR-GO-00042232/2024

MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA EM GOIAS/APARECIDA DE GOIANIA

COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA PR/GO

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. INTRODUCAO

1.1 O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e
apresenta os devidos estudos para a contratacdo de solugdo que atendera a necessidade

abaixo especificada.

1.2 O objetivo principal ¢ estudar detalhadamente a necessidade de identificar no
mercado a melhor solugdo para supri-la, em observancia as normas vigentes € aos

principios que regem a Administracao Publica.

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE

2.1 A necessidade da Administragdo consiste em atualizar, capacitar, aprimorar,
desenvolver, aperfeicoar e gerar conhecimentos e competéncias voltadas aos
exercicios, pelo servidor, de suas atribuigdes, em especial relativos aos instrumentos
de planejamento, or¢gamento, administracdo financeira € compras no ambito da

Administragao Publica Federal.

2.2 Atualizar, aperfeicoar e gerar conhecimentos relativos aos instrumentos de

planejamento, or¢amento, administracdo financeira e compras no ambito da
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Administragao Publica Federal, por meio de discussdo e disseminacdo dos aspectos

mais relevantes aos temas expostos.

2.3 Propiciar maior capacitagdo dos servidores e gestores publicos federais
envolvidos com as atividades proprias do ciclo de gestdo de recursos publico e
aprimorar as atividades proprias do ciclo de gestdo de recursos publicos e usuarios dos
principais sistemas corporativos que atuem em rotinas de planejamento, administracao
or¢amentaria e financeira, bem como em processos de compras de mercadorias e

contrata¢ao de servicos, controle interno, controle externo e auditoria.

2.4 A pretensao encontra-se prevista no planejamento estratégico 2022-2027

constante na perspectiva Aprendizado e Crescimento OE14.

Aprimorar o desenvolvimento de pessoas, com base em competéncias, na
interdisciplinaridade e na disseminagdo do conhecimento: o objetivo visa a
gestdo por competéncias e por desempenho, bem como a capacitagdo, o
aprimoramento  profissional e o desenvolvimento de competéncias
multidisciplinares para membros e servidores, a luz de uma atuagdo integrada

da gestdo de pessoas e na busca da dissemina¢do do conhecimento.

3 —PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL

3.1 O curso em questdo nao estava contemplado inicialmente no Plano Estratégico de
Capacitacao PEC/2024 da PRGO, entretanto, foi inserido substituindo o treinamento
Nova Lei de Licitagdes e Contratos para a Formacao de Pregoeiro que estava incluido

no PEC/2024 da PRGO.

3.2 Conforme Oficio Circular 406/2023 - SG - PGR-00483751/2023, houve a
disponibilizacao do valor de R$ 30.757,42 para o PEC/2024 da PRGO.
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4 — REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1 A capacitacdo devera abordar temas voltados aos instrumentos de planejamento,
or¢amento, administragdo financeira e compras no ambito da Administracao Publica
Federal, por meio de palestras, discussdo, oficinas, laboratorios e disseminacao dos
aspectos mais relevantes aos temas expostos de modo presencial para possibilitar

trocas de experiéncias entre os participantes.

S — ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

5.1 Pelo menos um servidor de cada setor com pertinéncia tematica.

6 — LEVANTAMENTO DE MERCADO

6.1 Considerando que a pretensa contratagdo trata-se de servigo técnico especializado
em treinamento de pessoal, portanto passivel de inexigibilidade de licitacdo, o
levantamento foi realizado por meio de pesquisa sobre os cursos disponiveis no

mercado capazes de atender aos critérios acima referidos.

6.2 Verificou-se que a oferta de treinamentos desse tema e dessa natureza mostra-se

restrito no mercado.

6.3 Solucdo 1: contratacdo de instrutor interno especializado para ministrar o

treinamento na PRGO, Instrutoria Interna.

6.4 Anadlise técnica/econdmica: inviavel tecnicamente pois a instituicdo nao possui

instrutor disponivel para o periodo indicado pelo servidor.

6.5 Solugdo 2: contratacdo de profissional técnico especializado para ministrar o

treinamento na PRGO, Capacitagdo in company.

6.6 Analise técnica/econdmica: invidvel tecnicamente pois impossibilitaria o

compartilhamento de informagdes, experiéncias e boas praticas com outros
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participantes oriundos de 6rgaos diversos. Invidvel economicamente, pois o mercado

demonstrou que os custos com a contratacao de instrutor externo seria mais elevados.

6.7 Solucao 3: participacdo de servidores em treinamentos externos sobre o tema

proposto por empresas do ramo. Contratacao Externa.

6.8 Analise técnica/econOmica: viavel em razdo do nimero de participantes, das
especificidades do tema, oferta de capacitagdo disponivel e valor compativel com

mercado.

7 — ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATACAO

7.1 Seré a partir dos precos obtidos de possiveis cursos oferecidos pelo mercado.

MAPA COMPARATIVO DE PRECO

Empresa: Associacdo Brasileira de Org¢amento Publico - ABOP, CNPJ n°
00.398.099/0001-21

Nome do treinamento: 1* Semana de Administragcdo Orcamentaria, Financeira e de

Contratac¢oes Publicas da ABOP.
Data: 4 a 8/11/24

Local: Brasilia-DF

Carga Horaria: 40h
Modalidade: Presencial

Valor por inscri¢iao: R$ 1.900,00
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Empresa: Esafi - Escola de Administracdo e Treinamento Ltda., CNPJ:

35.963.479/0001-46

Nome do treinamento: 4° Semana Nacional de Administracdo Orgamentaria ¢

Financeira

Data: 22 a 25/10/24
Local: Brasilia-DF
Carga Horaria: 25h
Modalidade: Presencial

Valor por inscricido: R$ 5.290,00

Empresa: MMP Cursos Capacitacdo e Treinamento Ltda., CNPJ: 14.087.594/0001-24

Nome do treinamento: Orcamento Publico: Elaboragdo do PPA, LDO e LOA com

Base em Gestao de Riscos.

Data: 16 a 20/12/24

Local: Brasilia-DF

Carga Horéria: 24h

Modalidade: Presencial ou Online ao Vivo

Valor por inscri¢iao: R$ 3.590,00 (presencial) R$ 2.590,00 (Online ao Vivo)

8 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

8.1 Apds conclusdo do estudo comparativo entre as solugdes, verifica-se que,

conforme mapa comparativo de precos acima, a proposta apresentada pela empresa
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Associacao Brasileira de Or¢amento Publico - ABOP, CNPJ n° 00.398.099/0001-21,
apresenta-se vantajosa quando comparada ao valor cobrado por outras instituicdes do

ramo, em capacitagdes semelhantes:

8.2 Verifica-se que o custo do treinamento proposto, R$ 1.900,00 (mil e novecentos
reais) por pessoa inscrita, encontra-se abaixo do cobrado por outros fornecedores
para eventos com conteido semelhante, em que pese a carga horaria total do curso e
considerando-se o valor da hora/aula, destacando-se que consiste no menor valor

dentre os pesquisados no mercado.

9 — JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO
9.1 Nao se aplica ao caso.
10 - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

10.1 Pretende-se atualizar, capacitar, aprimorar, desenvolver, aperfeicoar e gerar
conhecimentos e competéncias voltadas aos exercicios, pelo servidor, de suas
atribuicdes, em especial relativos aos instrumentos de planejamento, or¢camento,

administrag@o financeira e compras no dmbito da Administracao Publica Federal.

10.2 Propiciar maior capacitagdo dos servidores e gestores publicos federais

envolvidos com as atividades préoprias do ciclo de gestao de recursos publicos.
11 — PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO
11.1 Serdo necessarias realizar as seguintes providéncias prévias ao contrato:

a) Verificacdo or¢amentaria;
b) Reserva de vagas;
c) Diarias e passagens;

d) Confirmar a disponibilidade do servidor na data prevista.
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12 - CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

Nao se aplica

13 - IMPACTOS AMBIENTAIS

Nao se aplica

14 — VIABILIDADE DA CONTRATACAO

14.1 A contratacao da empresa Associagao Brasileira de Orgamento Publico - ABOP
na forma pleiteada pelo servidor e indicada no item 5, solu¢do 3, mostra-se viavel por
tratar-se de servigo técnico especializado de natureza predominantemente intelectual,
com  profissionais e empresa de notdria especializacdo. Fundamenta-se na
“inviabilidade da competicdo” decorrente da impossibilidade de comparar
objetivamente os diversos objetos similares encontrados no mercado, por possuirem
natureza técnica e ser, diretamente, produto do desempenho do profissional

especializado que o executa.

14.2 Nesse contexto, o artigo 74, inciso III, alinea “f”, c¢/c § 3°, da Lei n°® 14.133/2021,
respalda a inexigibilidade de licitacgdo em razdo da inexisténcia de critérios
objetivos na escolha do prestador de servigos em se tratando de servigos técnicos
profissionais especializados, cuja afericio € complexa e pressupde um grau de

subjetividade que faz cair por terra a competitividade.
15. RESPONSAVEIS
SABRINA ZANCANARO PITTHAN - Gerente Local de Treinamento

HUDSON DE OLIVEIRA - Coordenador da Coordenadoria de Gestao de Pessoas
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