MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO B
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO

EDITAL DE CREDENCIAMENTO

EDITAL n° 04/2023
PROCESSO: 20.02.0900.0001048/2023-26
OBJETO: Credenciamento de leiloeiro oficial para avaliacdo, preparacgdo,

organizacao e conducéo do leildo de bens méveis inserviveis da PRT
9% Regido, conforme condicBes e exigéncias estabelecidas neste
Edital e Anexos

ENTREGA DE DOCUMENTOS:

https://protocoloadministrativo.mpt.mp.br/login

PERIODO:

de 08/04/2024 a 17/04/2024 (10 dias)

SESSAO DE JULGAMENTO:

A partir de 18/04/2023, as 10h30.

REFERENCIA DE TEMPO:

horario oficial de Brasilia/DF

FORMALIZACAO DE CONSULTAS:

prt09.cpl@mpt.mp.br

SITE DE DIVULGACAO:

Www.comprasnet.gov.br
https://www.gov.br/pncp/pt-br
https://www.prt9.mpt.mp.br/informe-se/licitacoes-em-andamento

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n° 14.133/2021, legislacéo aplicavel e condicdes estabelecidas neste Edital.
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A PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO, por meio da Comisséo Per-
manente de Licitacdo (CPL), instituida pela Portaria PRT 92 n® 51/2024, sediada na Av. Vicente Ma-
chado, 84, Centro, Curitiba/PR 80420-010 torna publico que, na data e horarios estabelecidos na folha
de rosto, realizara CREDENCIAMENTO de leiloeiro oficial, no regime de empreitada por preco
unitario, nos termos da Lei n°® 14.133/2021, demais legislacdo aplicavel, e, ainda, de acordo com as
exigéncias estabelecidas neste Edital.

1. OBJETO

1.1. Credenciamento de leiloeiro oficial para avaliacéo, preparacao, organizacao e conducao do leildo
de bens moveis inserviveis da Procuradoria Regional do Trabalho da 9% Regido, conforme con-
dicOes e exigéncias estabelecidas neste Edital e Anexos.

2. DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1. Considerando que a contratacdo ndo implica em despesa para a Administracdo, ndo existe neces-
sidade de indicar dotacdo orcamentaria.

3. PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

3.1. Poderao habilitar-se para o Credenciamento que atendam as condicGes deste Edital e seus anexos,
conforme disposto no Decreto n° 21.981/1932 e na Instrugcdo Normativa DREI n°® 72/2019.

3.2. A participacdo é exclusiva a pessoa fisica ou empresario individual inscrito na Junta Co-
mercial do Parana — Jucepar, nos termos do art. 966, do Codigo Civil, Instrucdo Normativa
DREI n° 72/2019 e Resolucédo Plenaria Jucepar n° 02/2021.

3.3. A participacao ¢ exclusiva a Leiloeiros Publicos Oficiais que utilizem plataforma eletrénica para
a realizacdo de leildo de bens mdveis inserviveis.

3.4. N&o poderdo disputar este Edital de Credenciamento o(s) interessado(s) que:

3.4.1. esteja proibido de participar de licitacdes e celebrar contratos administrativos, na forma
da legislacdo vigente;

3.4.2. enquadre-se nas vedagOes previstas no artigo 14 da Lei n® 14.133/2021, no que couber;

3.4.3. ndo atenda as condigdes deste Edital e seus anexos;

3.4.4. seja estrangeiro sem representacdo legal no Brasil com poderes expressos para receber
citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

3.4.5. esteja sob faléncia, concurso de credores ou insolvéncia, em processo de dissolucéo ou
liquidacao;

3.4.6. mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdémica, financeira, trabalhista ou ci-
vil com dirigente do CONTRATANTE ou com agente publico que desempenhe funcdo na

licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, com-
panheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.



3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.
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3.4.7. esteja cumprindo penalidade de suspensdo temporaria registrada no SICAF ou tenha sido
apenado com declaragdo de inidoneidade por qualquer 6rgao da Administracdo Federal, Es-
tadual, Distrital ou Municipal.

3.4.8. esteja com inscricao de Leiloeiro Oficial suspensa na Junta Comercial.
3.4.9. esteja atuando como advogado em processos judiciais.
3.4.10. tenha vinculagéo societaria com outro leiloeiro participante do credenciamento;

3.4.11. tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, nos 5 (cinco) anos ante-
riores a divulgacdo do Edital, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de traba-
Ihadores a condicOes anélogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislacdo trabalhista.

N&o poderé participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugdo do contrato agente
publico do CONTRATANTE, devendo ser observadas as situacdes que possam configurar con-
flito de interesses no exercicio ou apos o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacédo
que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n°® 14.133/2021.

A participacdo neste Credenciamento importa total ciéncia dos proponentes das condi¢bes deste
Edital e seus Anexos.

A declaracdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condi¢do sujeitara o proponente as san-
cOes previstas em lei e neste Edital.

Em caso de moléstia ou impedimento ocasional, o leiloeiro podera ser representado pelo seu
respectivo preposto, conforme prevé o art. 11 do Decreto n® 21.981/1932, em qualquer das fases
do presente credenciamento.

O Leiloeiro credenciado ndo podera, em hipdtese alguma, arrematar o bem em leildo ou adquiri-
lo na alienacdo por iniciativa particular.

3.10. O descredenciamento do Leiloeiro Oficial ocorrera caso este ndo cumpra as regras e condicdes

fixadas para o atendimento.

4. ENTREGA DA DOCUMENTACAO

4.1.

4.2.

4.3.
4.4,
4.5.

A documentacdo de habilitacdo, juntamente com o pedido de credenciamento e demais anexos
deverdo ser entregues, exclusivamente, por protocolo administrativo no link https://protocoload-
ministrativo.mpt.mp.br/login.

O periodo para a entrega da documentacao € de 10 (dez) dias conforme informado na pagina de
rosto deste Edital.

O protocolo online devera ser realizado corretamente, e os documentos anexados sendo legiveis.
Os documentos deverdo estar regulares quanto aos prazos de validade neles previstos.

A auséncia de qualquer dos documentos exigidos neste Edital para habilitacdo, bem como a pre-
senga de documentos incompletos ou em desacordo com este Edital, com rasuras, entrelinhas ou
com a validade expirada, acarretard a inabilitacdo do proponente.


https://protocoloadministrativo.mpt.mp.br/login
https://protocoloadministrativo.mpt.mp.br/login

4.6.

4.7.
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Ap0s a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a apresen-
tacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/2021, art. 64, e IN
73/2022, art. 39, §84°):

4.6.1. complementacdo de informacdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes
e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da sessdo de julgamento; e

4.6.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das
propostas.

Como complementar, entenda-se a disposi¢do do Acordao 1.211/2021-Plenério-TCU: “docu-
mentos que apenas venham a atestar condicdo pré-existente a abertura da sessdo publica”.

5. ANALISE DA DOCUMENTACAO

5.1
5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

A data da sessédo de julgamento é a indicada na folha de rosto deste Edital.

A analise da documentacéo sera processada pela Comissao em conformidade com as condi¢6es
estipuladas neste Edital e seus anexos.

A documentacdo sera analisada no prazo maximo de até 03 (trés) dias Uteis, contados a partir da
sessdo de julgamento, prorrogavel por igual periodo por uma Unica vez.

A Comissdo verificard se 0s documentos apresentados cumprem os requisitos de habilitacdo ju-
ridica, regularidade fiscal e trabalhista, e qualificacdo técnica, declarando o proponente habili-
tado.

Serdo declarados inabilitados os interessados que ndo cumpram com 0s requisitos de habilitacéo
exigidos neste Edital.

Considerar-se-a habilitado o(s) interessado(s) cujos documentos tenham atendido as exigéncias
contidas neste Edital.

A PRT 9 Regido divulgard a relacdo de credenciados no sitio eletrénico
https://www.prt9.mpt.mp.br/informe-se/licitacoes-em-andamento e no Diario Oficial da Unido.

5.7.1. O Leiloeiro que rejeitar a designacéo, ou estiver suspenso/impedido de realizar leildes,
perdera a vez, situacdo em que serd chamado o proximo na ordem de classificacéo.

5.7.2. Havendo descredenciamento de Leiloeiro, sua posi¢do sera ocupada pelo proximo na or-
dem de classificacgao, reordenando os demais.

A partir da referida publicagéo serd aberto o prazo para a fase recursal, nos termos do Capitulo 8
deste Edital.

6. HABILITACAO

6.1.

Consulta cadastral:
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6.1.1. Como condicdo prévia ao exame da documentacao de habilitagdo dos Leiloeiros Oficiais,
a Comisséo de Credenciamento verificard o eventual descumprimento das condic¢des de par-
ticipacdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impega a participacdo no certame
ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

6.1.1.1. SICAF - Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores.

6.1.1.2. CEIS - Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta);

6.1.1.3. CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas, mantido pela Controladoria-
Geral da Uni&o (https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta).

6.2. Habilitacdo juridica:

6.2.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei,
tenha validade para fins de identificacdo em todo o territorio nacional.

6.2.2. Certidao de registro ou inscri¢do regular de Leiloeiro Oficial emitida pela Junta Comer-
cial do Parana.

6.2.3. Certidao Oficial fornecida pela Junta Comercial do Parana (Jucepar) como Leiloeiro Ofi-
cial, bem como sua regularidade para o exercicio da serventia, na forma das disposi¢fes do
Decreton.®21.981/1932 e da Instrugdo Normativa n® 113/2010, expedida pelo Departamento
Nacional de Registro do Comércio (DNRC), com data de emissao nao superior a 180 (cento
e oitenta dias) dias.

6.2.4. Certiddes negativas de antecedentes criminais, federal e estadual, que comprovem que 0
Leiloeiro Oficial ndo foi condenado por crime cuja pena vede o exercicio da atividade mer-
cantil.

6.2.5. Declaracdo de Reqularidade conforme dispGe o art. 3° da Resolugdo CNMP N° 37/2009,
informando que o licitante ndo tem como sécio, gerente ou diretor, que seja membro ou
servidor ocupante de cargo de direcdo do Ministério Publico da Unido, bem como, cnjuge,
companheiro ou parente até o terceiro grau, inclusive, de acordo com o modelo do Anexo
I11 deste Edital.

6.3. Habilitacao fiscal, social e trabalhista:
6.3.1. Prova de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF).
6.3.2. Prova de inscricdo e da regularidade perante a Previdéncia Social.
6.3.3. Prova de regularidade fiscal conjunta perante a Fazenda Nacional (CRF-RFB).

6.3.4. Prova de regularidade com o FGTS, expedida pela Caixa Econémica Federal, ou se ndo
for empregador, declaracéo nestes termos;

6.3.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.
6.3.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio do licitante.

6.3.7. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio do licitante.


https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta
https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta
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6.3.8. Prova de quitagdo com as obrigacg0es eleitorais.
6.4. Qualificacdo Econémico-Financeira:

6.4.1. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede
do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitacao
(art. 5°, inciso II, alinea “c”, da Instrugdo Normativa Seges/ME n°® 116/2021), ou de socie-
dade simples.

6.5. Qualificacéo técnica:
6.5.1. Termo de Compromisso (Anexo 02 do Termo de Referéncia);
6.5.2. Declaragéo de Infraestrutura (Anexo 03 do Termo de Referéncia);
6.5.3. Declaragdo de Aptiddo e Conhecimento (Anexo 04 do Termo de Referéncia);

6.5.4. Documento que ateste o efetivo exercicio de atividade como leiloeiro por, no minimo, 3
(trés) anos;

6.5.5. Atestado(s) de Capacidade Técnica em nome do proponente, emitido por pessoa juridica
de direito publico ou privado, que comprove a exitosa realizacdo de pelo menos 02 leildes
nos ultimos 36 meses;

6.5.6. Copia de 3 (trés) extratos de publicagdes que comprovem leildes realizados nos 02 (dois)
ultimos anos.

6.5.7. Termo de Compromisso (Anexo V).
6.5.8. Declaragdo de Infraestrutura (Anexo VI).
6.6. Formalizacdo do Instrumento de Credenciamento:

6.6.1. Uma vez publicado o Rol de Credenciados, o Edital estabelecera prazo para que os cre-
denciados formalizem o Termo de Credenciamento (Anexo 05 do Termo de Referéncia);

6.6.2. A ndo assinatura do Termo de Credenciamento podera ser entendida como recusa injus-
tificada, ensejando a imediata exclusdo do rol dos selecionados.

7. CRITERIOS DE SELECAO DO LEILOEIRO CREDENCIADO

7.1. Todos os Leiloeiros Publicos Oficiais credenciados serdo convocados para participar, nas depen-
déncias da sede da Procuradoria Regional do Trabalho da 92 Regido, na presenca de duas teste-
munhas, de reunido em que sera definido, por sorteio, o Leiloeiro Publico Oficial que o realizara,
assim como sera confeccionada lista de suplentes.

7.2. A convocagdo serd realizada por e-mail, remetidos com no minimo, 10 (dez) dias de antecedéncia
em relacdo a data prevista para o sorteio.

7.2.1. Serd comunicada previamente a data, horario e local de realiza¢éo do sorteio publico para
a formacdo da ordem do Rol de Credenciados.


https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-116-de-21-de-dezembro-de-2021
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7.3. Cada sorteio sera realizado, independentemente do nimero de Leiloeiros Publicos Oficiais pre-
sentes, na data prevista para tanto e sera procedido da seguinte forma:

7.3.1. Serdo dispostas na urna tantas cédulas quantas forem os credenciados habilitados, cada
qual com a indicacdo do nome dos Leiloeiros Publicos Oficiais em disputa;

7.3.2. A Comisséo entdo procedera ao sorteio, retirando da urna o nome do Leiloeiro Publico
Oficial que procedera o leiléo;

7.3.3. Apos o sorteio, a Comissdo publicara o resultado no Diario Oficial da Unido, no sitio da
PRT 92 Regido, no link Informe-se, o Rol dos Credenciados na sua ordem de classificagéo.

7.4. O Leiloeiro Publico Oficial ausente a reunido do sorteio ou nela ndo representado néo tera pre-
judicada sua participa¢do no processo.

7.4.1. Seré lavrada ata circunstanciada com todos os fatos relevantes de cada reunido a que se
proceder ao sorteio;

7.4.2. O resultado do sorteio sera comunicado na propria reuniao.

7.4.3. O Leiloeiro Publico Oficial descredenciado ou classificado durante o sorteio, na primeira
posicao, que ndo se interessar por algum motivo na sua execucdo perdera a sua vez e sera
substituido pelo préximo na ordem de classificagéo.

7.5. O Leiloeiro Publico Oficial sorteado sera convocado mediante comunicacdo direta, se estiver
presente na reunido em que ocorreu o sorteio, ou por e-mail, sob pena de aplicacdo das san¢oes
previstas neste Edital, em até 10 (dez) dias do recebimento do comunicado do resultado do sor-
teio.

8. RECURSOS

8.1. O prazo de recurso relativo ao julgamento da documentacdo serd de até 5 (cinco) dias Uteis a
partir da data da divulgacédo de habilitacdo.

8.2. Interposto, 0 recurso sera comunicado aos demais participantes, que poderdo impugna-lo no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

8.3. O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio da que praticou o ato recorrido, a
qual podera reconsiderar sua decisdo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo,
fazé-lo subir, devidamente informado, devendo, neste caso, a decisdo ser proferida dentro do
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado do recebimento do recurso, sob pena de responsabilidade.

8.3.1. Nenhum prazo de recurso, representacdo ou pedido de reconsideracdo se inicia ou corre
sem que 0s autos do processo estejam com vista franqueada ao interessado.

8.3.2. O acolhimento do recurso invalida tdo somente 0s atos insuscetiveis de aproveitamento.

8.4. Os documentos referentes ao julgamento da documentacao estardo disponiveis no sitio eletronico
https://www.prt9.mpt.mp.br/informe-se/licitacoes-em-andamento.
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9. HOMOLOGACAO

9.1. Os procedimentos adotados pela Comisséo na condugéo e no julgamento da documentacao de
habilitacdo prevista neste Edital de Credenciamento serdo homologados pela autoridade compe-
tente.

10. TERMO DE CONTRATO

10.1. Quanto ao Contrato de Prestacéo de Servigos, destaca-se que somente serdo chamados a firmar
contrato de prestacdo de servicos correspondentes ao objeto deste Edital, os leiloeiros que assi-
naram o Termo de Credenciamento junto a0 CONTRATANTE, observando que:

10.1.1. O Leiloeiro Oficial selecionado sera convocado a celebrar o Contrato de Prestacdo de
Servicos, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento da comunica-
cdo atraves de correio eletrénico e/ou notificacdo pessoal;

10.1.2. O presente instrumento sera firmado por meio de assinatura eletronica e/ou digital, ga-
rantida a eficacia das Clausulas, nos termos do Decreto n° 8.539/2015.

10.1.3. Se o Leiloeiro Oficial selecionado e convocado para celebrar o Contrato de Prestacédo
de Servicos ndo o fizer no prazo indicado, sera convocado o leiloeiro credenciado seguinte
constante do Rol de Credenciados, sem prejuizo de eventual aplicacdo das penalidades ca-
biveis, previstas neste instrumento e na legislacdo que disciplina a matéria;

10.1.4. O prazo de vigéncia do contrato firmado com cada leiloeiro sera de 12 (doze) meses,
prorrogavel Gnica e exclusivamente com base no art. 105 da Lei n°® 14.133/2021.

10.2. O Contratante ndo esta obrigado a solicitar os servicos do credenciado em caso de auséncia de
demanda que o justifique.

11. INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

11.1. As infragdes administrativas e respectivas san¢des constam no Termo de Referéncia, Anexo |
deste Edital.

12. DESCREDENCIAMENTO

12.1. As regras de descredenciamento estdo estabelecidas no Termo de Referéncia, Anexo | deste
Edital.

13. IMPUGNAGAO AO EDITAL E PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

13.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacdo da
Lei n®14.133/2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura
do certame.
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13.2. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado em sitio eletrénico
oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao Ultimo dia 0til anterior a data da abertura
do certame.

13.3. A impugnacéo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletrénica, pelo
e-mail prt09.cpl@mpt.mp.br ou pelo Protocolo Administrativo da PRT 92 Regido, disponivel no
endereco https://protocoloadministrativo.mpt.mp.br/login.

13.4. As impugnac0es e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no certame.

13.4.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e devera ser mo-
tivada pelo agente de contratagcdo, nos autos do processo do presente credenciamento.

13.5. Acolhida a impugnacéo, seré definida e publicada nova data para a realizacdo do certame.

14. DISPOSICOES GERAIS

14.1. A participacdo do interessado no Credenciamento implica a aceitacdo das condi¢des constantes
deste Edital e dos anexos que o integram.

14.2. A Credenciada devera manter as condi¢6es de habilitacdo durante toda a vigéncia do Credenci-
amento, observada a obrigatoriedade de atualizacdo das informacGes cadastrais.

14.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Credenciante, conforme disposicGes constantes da Lei
n® 14.133/2021 e demais normas pertinentes.

14.4. Os proponentes obrigam-se a observar e guardar sigilo de todos os dados pessoais e profissio-
nais obtidos em decorréncia do presente edital e a ndo utilizar ou divulgar as informac6es obtidas
para qualquer fim, sob as penas da lei civil, penal e correlatas.

14.5. A Administracdo podera revogar este Edital de Credenciamento por razGes de interesse pablico.

14.6. As questdes decorrentes da execucdo deste Edital, que ndo possam ser dirimidas administrati-
vamente, serdo processadas e julgadas na Justica Federal, Foro da cidade de Curitiba/PR.

14.7. Qualquer alteracdo nas condicdes do Credenciamento serd divulgada e publicada pela mesma
forma em que se deu a divulgacao e publicacdo do texto original.

14.8. Nédo havendo expediente ou ocorrendo fato superveniente que impegca a realizagdo de qualquer
ato, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo
horéario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em contrario, pela Comis-
sdo.

14.9. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o ho-
rario de Brasilia — DF.

14.10. Incumbira ao interessado acompanhar as comunicagdes do Credenciamento, ficando respon-
savel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da inobservancia de quaisquer atos.
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14.11. No julgamento da habilitacdo, a Comissdo podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamen-
tado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habi-
litacdo e classificacgéo.

14.12. A homologacéo do resultado deste credenciamento ndo implicara direito a contratacao.

14.13. As normas disciplinadoras do credenciamento serdo sempre interpretadas em favor da ampli-
acdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragéo,
o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratag&o.

14.14. Os interessados assumem todos 0s custos de preparagédo e apresentacao de suas documentacgdes
e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente
da conducéo ou do resultado do processo de Credenciamento.

14.15. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, os prazos fixados em meses
ou anos para o rodizio dos leiloeiros ou entdo dimensionamento de demanda, contam-se de data
a data, sendo que, se no més do vencimento ndo houver o dia equivalente aquele do inicio do
prazo, tem-se como termo o ultimo dia do més, conforme art. 66, §3° da Lei n. 9.784/1999.

14.16. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do inte-
ressado, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia
e do interesse publico.

14.17. Em caso de divergéncia entre disposi¢Oes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

14.18. 0  Edital estda  disponibilizado, na  integra, no  endereco  eletrénico
https://www.prt9.mpt.mp.br/informe-se/licitacoes-em-andamento e, também, poderéa ser solici-
tado o acesso eletronico externo pelo e-mail: prt09.cpl@mpt.mp.br.

15. ANEXOS
Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes Anexos:

15.1. ANEXO I: TERMO DE REFERENCIA
15.1.1. ANEXO I-A: RELACAO DE BENS MOVEIS PARA LEILAO
15.2. ANEXO II: PEDIDO DE CREDENCIAMENTO
15.3. ANEXO Ill: TERMO DE COMPROMISSO
15.4. ANEXO IV: DECLARACAO DE INFRAESTRUTURA
15.5. ANEXO V: TERMO DE CREDENCIAMENTO
15.6. ANEXO VI: DECLARACAO DE REGULARIDADE
15.7. ANEXO VII: DECLARACAO UNIFICADA
15.8. ANEXO VIII: MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

Curitiba, 18 de margo de 2024.

Comissdo Permanente de Licitagdo
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO

EDITAL n°® 04/2023
PROCESSO: 20.02.0900.0001048/2023-26
ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. Credenciamento de leiloeiro oficial, devidamente matriculado na Junta Comercial do Parana
- Jucepar, para avaliacdo, preparacdo, organizacao e conducao do leildo de bens moveis inservi-
veis da Procuradoria Regional do Trabalho da 92 Regido, conforme condicdes e exigéncias esta-
belecidas neste Termo de Referéncia e demais Anexos do Edital.

1.2. Taxa do leiloeiro:

item Descricdo valor
1 Comissao do leiloeiro (paga pelos arrematantes sobre o leildo feito, até o limite 5%
na legislagdo pertinente, sobre o valor do lance vencedor),

1.3. O percentual de 5% é o méximo da taxa do comitente, que sera de responsabilidade de pa-
gamento pelo Arrematante, a vista, juntamente com o valor do lance.

1.4. O regime de execucdo da contratacdo € de empreitada por preco unitério.

1.5. Os servicos objeto desta contratacdo séo caracterizados como comuns de leiloeiro oficial,
conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.6. Os servicos a serem prestados pelo leiloeiro oficial abrangem a organizacéo, divulgacéo e
realizacdo de leildes de bens mdveis inserviveis, a saber, veiculo sinistrado, de propriedade da
Procuradoria Regional do Trabalho da 92 Regido, conforme descrito neste Termo de Referéncia.

1.7. Na alienacdo promovida pelo leiloeiro oficial sera observado o critério de julgamento da
maior oferta de preco, no qual a pessoa que oferecer melhor prego, ao término dos lances, ira
adjudicar o item.

1.8. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia
da contratacdo.

2. DEFINICOES
2.1. Para o perfeito entendimento deste Edital, sdo adotadas as seguintes definicoes:

2.2. Comissédo: Comisséo Especial de Credenciamento designada pela Portaria n® 18, de 26 de
janeiro de 2024, do Procurador-Chefe da PRT 92 Regido, publicada no Boletim de Servigo do
MPT BS n° 20/2024, de 29/01/2024;

2.3. Contratante: a Uni&o Federal, por meio do Ministerio Publico do Trabalho (MPT)/ Procura-
doria Regional do Trabalho da 92 Regido (PRT 92 Regiéo);
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2.4. Contratado: Leiloeiro(a) Publico Oficial que atua como mandatario da Unido ou da Entidade
da Administracdo publica federal;

2.5. Contrato de Prestacdo de Servicos: instrumento juridico padrdo que regula a prestacdo de
servicos realizados pela mandataria a favor da Administracdo Publica Federal, que deve conter
as atribuicdes delegadas, as limitagdes do mandato e a forma de remuneracéo pelos servicos;

2.6. Credenciante: a Unido, representada pela Procuradoria Regional do Trabalho da 92 Regido;

2.7. Termo de Credenciamento: instrumento firmado com Leiloeiro(s) Publico(s) Oficial(is), de-
clarado(s) credenciado(s) para atuar(em) como mandatario(s) da Unido no atendimento ao objeto
deste Edital mediante formalizagéo de contrato.

2.8. Arrematante: o vencedor do leildo.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1. A solucdo indicada no Edital é o credenciamento de leiloeiro para conduzir todas as fases
do leildo para desfazimento de bens moveis inserviveis, conforme item 1 deste Termo de Refe-
réncia.

3.2. A venda podera ser operacionalizada por meio de leildo publico eletrénico, conforme as
condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Possuir regularidade fiscal e idoneidade para contratar com a Administracdo Publica, nos
termos Decreto Federal 21.981/1932.

4.2. Ser Leiloeiro Oficial em situacdo regular na Junta Comercial do Parana.

4.3. Possuir capacidade técnica e operacional para operar leildes publicos na forma eletrénica,
por meio de plataforma eletrénica, propria ou contratada, que permita a ampla divulgacdo do
edital de leildo, além da publicidade legal exigida.

4.4. Possuir escritério na cidade de Curitiba/PR ou respectiva Regido Metropolitana, condi¢édo
indispensavel ao correto desempenho dos servicos, levando-se em conta a necessidade de encon-
trar a pessoa do Leiloeiro Oficial com maior facilidade.

4.5. Possuir patio de armazenamento, a fim de promover a guarda dos bens até realizacdo do
leildo.

4.6. As obrigagdes do CONTRATADO e CONTRATANTE estéo previstas na minuta do Con-
trato, Anexo VII deste Edital.

5. VISTORIA

5.1. Os leiloeiros interessados poderao vistoriar os bens a serem alienados, em momento anterior
a solicitacdo de credenciamento, com o objetivo de inteirar-se das condicdes e grau de dificul-
dade existentes.
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5.2. A visita para vistoria devera ser previamente agendada pelo e-mail prt09.cpl@mpt.mp.br.

5.3. Nenhum licitante podera alegar desconhecimento das condicdes e grau de dificuldade exis-
tentes, como justificativa para se eximir das obriga¢fes assumidas ou em favor de eventuais
pretensdes de acréscimos de precos em decorréncia da execucdo do objeto.

6. INFORMACOES RELEVANTES PARA A CONTRATACAO

6.1. Nas diligéncias a serem realizadas pelo leiloeiro contratado, indispensaveis a organizacao
do leildo ou venda direta, distinguem-se as seguintes atividades:

6.1.1. Limpeza: limpar o bem de toda sujeira que cause prejuizo a imagem a ser publicada
na divulgagéo do leil&o.

6.1.2. Remoc&o: ou guinchamento ou reboque é a retirada e o deslocamento do veiculo do
local em que se encontra para o local em que ficaré depositado.

6.1.3. Recolhimento: é o ato de deslocar o veiculo do local em que se encontra para o local
em que ficara depositado, ainda que por meio de remocao, nos casos em que se justificar.

6.1.4. Depodsito: consiste na colocacao do veiculo em local adequado, nos termos exigidos
pelo Edital.

6.1.5. Guarda: vigilancia exercida sobre os bens no lugar em que estara depositado, objeti-
vando-se a preservacdo de seus caracteres, pecas e acessorios, até sua destinacdo final.

6.1.6. Avaliacéo: o ato de atribuir valor justo aos bens com objetivo de alienacdo em hasta
publica, observando-se critérios de mercado e as obrigacdes legais e normas estabelecidas
para o caso.

6.2. A existéncia de outros bens moveis disponiveis para alienacdo ndo gera para 0 CONTRA-
TANTE obrigacao de disponibilizar o bem ao leiloeiro contratado, uma vez que ha outras formas
de desfazimento previstas em legislacdo, tais como doacao, incorporacao ao patriménio publico,
venda direta a ser conduzido pela prépria Administracao ou por terceiros.

7. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

7.1. O Leiloeiro Pablico Oficial contratado atuard nos leildes promovidos pelo CONTRA-
TANTE, de acordo com a Lei n°14113/2021 e com o Decreto n° 21.981/1932, no periodo de
vigéncia contratual, devendo-se observar, para a execugdo do objeto, sem prejuizo das obriga-
cOes do CONTRATANTE e CONTRATADO descritas neste Termo de Referéncia, a seguinte
dindmica:
7.1.1. Os bens ficardo sob a guarda e responsabilidade do CONTRATANTE. Caso haja ne-
cessidade de locomocéo dos bens, por parte do CONTRATADO, esse devera estar apto a
efetuar todos os procedimentos necessarios a viabilizar a remog&o ou locomogéo.
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7.1.2. O CONTRATADO também podera receber os bens destinados ao leildo em local de
deposito, desde que autorizado pelo CONTRATANTE, com certiddo de recebimento do
leiloeiro.

7.1.3. O CONTRATADO devera dispor de dados, softwares ou qualquer outra forma de
controle e/ou gerenciamento, com a finalidade de prestar informac6es ao CONTRATANTE
dos bens removidos ao (s) depdsito(s), objetivando dar celeridade ao processo de leildo des-
tes ou para melhor organizacgéo de visitacao.

7.1.4. O CONTRATADO devera registrar em documento de recolhimento especialmente
acerca dos dados referentes ao estado do veiculo (estrutura, lataria, equipamentos e acesso-
rios, conforme o caso), bem como a relacdo dos pertences deixados e/ou encontrados no
interior dos veiculos, destacando que:

7.1.4.1. Devera ser realizada vistoria no veiculo, antes do recolhimento ao deposito,
registrando-se os dados do estado de conservacao relatando qualquer avaria existente.

7.1.4.2. As pecas ou partes eventualmente danificadas e separadas dos bens deveréao
permanecer junto a este, preferencialmente em seu interior.

7.1.4.3. No caso da existéncia de objetos deixados no interior de veiculos, estes devem
permanecer dentro deste, salvo se pereciveis ou na impossibilidade de fechamento e
lacracéo do veiculo por dano, ocasido em que deverdo ser identificados e relacionados
no documento de recolhimento, em seguida acondicionados em local préprio até a en-
trega ao arrematante.

7.2. Condicdes gerais de execucdo:

7.2.1. O servigo serd iniciado em até 15 (quinze) dias a partir da Ordem de Servico emitida
pela Comisséo.

7.2.2. A Ordem de Servico devera estar instruida com os dados do veiculo a ser leiloado,
das informac0es necessarias para o desenvolvimento do servico contratado e da localizacdo
do bem.

7.2.2.1. Cabera a Comissdo o acompanhamento e fiscalizacdo do contrato.

7.2.3. Para entrega ao arrematante deverd ser efetuada nova vistoria e emissdo de termo de
entrega.

7.2.4. Toda documentagdo gerada referente a saida do deposito deve ser arquivada para fins
de comprovacéo.

7.2.5. Os servigos de leildo deverdo ser prestados desde a fase de reunido dos lotes até o
encerramento do Leildo, entendido este como sendo a fase de prestacdo de contas entre o
CONTRATADO e 0 CONTRATANTE.

7.2.6. Os leildes dos bens inserviveis serdo realizados exclusivamente via WEB.

7.2.7. O Leiloeiro Publico Oficial devera dispor de sistema informatizado para controle das
atividades inerentes a venda dos bens, assim como fornecer relatorios gerenciais em cada
fase do processo (a exemplo de cadastramento de bens, administragdo/realizagéo do Leildo
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oficial, relatorio especifico dos leildes, prestacdo de contas sobre a venda do bem, dentre
outros).

7.3. O Leiloeiro Oficial devera:

7.3.1. Efetuar a entrega do bem ao arrematante apds seu pagamento e efetuada a transferén-
cia de proprietario ou comunicado de venda, quando se tratar de sucata, apés solicitacdo de
baixa junto ao DETRAN.

7.3.2. Dar suporte técnico e operacional as atividades necessarias que sucedem a realizacao
da hasta publica: da preparacdo processual até a baixa dos débitos e diligenciamento junto
aos 6rgdos de transito competentes ou cartérios, conforme o caso.

7.3.3. Prestar contas através de Relatorio Final contendo “Demonstrativo Financeiro” de
comprovantes de pagamentos (Notas Fiscais) correspondentes, dentro do prazo maximo de
20 (vinte) dias Uteis a contar da data de realizacdo do leildo, fazendo-se mencao a realizacao
das atividades previstas no item anterior.

7.3.4. Publicar na internet o resultado dos leiloes.

8. SUBCONTRATACAO
8.1. E permitida a subcontratacio parcial do objeto nas seguintes condigdes.
8.1.1. E vedada a sub-rogacio completa ou da parcela principal da obrigacao.

8.1.2. As atividades subcontratadas devem limitar-se a elaboracdo de laudo de avaliacdo ou
servico de recolhimento/remocao de veiculos, desde que comprovado o atendimento a todos
0s requisitos deste Edital.

8.2. A subcontratacdo depende de autorizacdo prévia do CONTRATANTE, a quem incumbe
avaliar se a subcontratada cumpre os requisitos de qualificacdo técnica necessarios para a exe-
cucdo do objeto; e

8.3. Em qualquer hipotese de subcontratacdo, permanece a responsabilidade integral do CON-
TRATADO pela perfeita execucdo contratual, pelo gerenciamento centralizado e pela qualidade
da subcontratacao, cabendo-lhe realizar a supervisao e coordenacéo das atividades da subcontra-
tada, bem como responder perante 0 CONTRATANTE pelo rigoroso cumprimento das obriga-
¢Oes contratuais correspondentes ao objeto da subcontratacéo.

8.4. A subcontratacdo parcial do servico de recolhimento/remocéo, atendidos todos os requisitos
deste Termo, podera ser aceita exclusivamente nos casos em que o prazo de recolhimento/remo-
cao e leildo for comprovadamente menor em virtude do artificio da subcontratagéo.

9. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

9.1. Informacdes gerais:
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9.1.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucéo total ou parcial.

9.1.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o crono-
grama de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas
tais circunstancias mediante simples apostila.

9.1.3. As comunicacdes entre 0 CONTRATANTE e CONTRATADO devem ser realizadas
por escrito sempre que o0 ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem ele-
tronica para esse fim.

9.1.4. Apos a assinatura do contrato, o 6rgao podera convocar o CONTRATADO para reu-
nido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das
obrigacGes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacéo, das estratégias para execucao do
objeto, do plano complementar de execucdo do objeto contratado, quando houver, do mé-
todo de afericdo dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.

9.2. Fiscalizacéo Técnica:

9.2.1. O fiscal técnico do contrato acompanharé a execu¢do do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condicgdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administracdo (Decreto n® 11.246/2022, art. 22, VI).

9.2.2. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, com a descri¢do do que for necessario
para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §1°,
e Decreto n® 11.246/2022, art. 22, I1).

9.2.3. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emi-
tird notificacOes para a correcao da execucdo do contrato, determinando prazo para a corre-
cao (Decreto n° 11.246/2022, art. 22, 111).

9.2.4. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situa-
cdo que demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para
que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso (Decreto n® 11.246/2022, art.
22, 1V).

9.2.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato na(s) data(s)
aprazada(s), o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do con-
trato (Decreto n° 11.246/2022, art. 22, V).

9.2.6. Durante a execucao do objeto, fase do recebimento provisorio, o fiscal técnico desig-
nado devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua
degeneracéo, devendo intervir para requerer a0 CONTRATADO a correcgéo das faltas, fa-
Ihas e irregularidades constatadas.

9.2.7. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto do CONTRATADO a ava-
liacdo da execucgédo do objeto ou, se for o caso, a avaliagcdo de desempenho e qualidade da
prestacdo dos servigos realizada.
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9.2.8. O CONTRATADO devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avali-
acao realizada.

9.2.9. O CONTRATADO podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com
menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que compro-
vada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis
e alheios ao controle do prestador.

9.2.10. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacéo do ser-
vigo em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos
toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as san-
¢cOes a0 CONTRATADO de acordo com as regras previstas no ato convocatério.

9.2.11. E vedada a atribuicio a0 CONTRATADO da avaliacio de desempenho e qualidade
da prestacao dos servicos por ela realizada.

9.2.12. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produti-
vidade pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servi¢o, devera comunicar a auto-
ridade responsavel para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade efetiva-
mente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos na
Lein. 14.133/2021 (IN n° 05/2017 - art. 62).

9.2.13. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucao dos
servicos devera ser verificada juntamente com o documento do CONTRATADO que con-
tenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia
e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas (art. 47, §2°,
IN n° 05/2017).

9.2.14. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do
CONTRATADOQO, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resul-
tante de imperfeicOes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou
de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do CONTRA-
TANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

9.2.15. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no
Anexo VIII da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05/2017, aplicavel no que for pertinente
a contratacdo, por forca da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98/2022.

9.2.16. Para efeito de recebimento provisorio, o fiscal técnico do contrato devera apurar o
resultado da(s) avaliacdo(6es) da execugdo do objeto e, se for 0 caso, a analise do desempe-
nho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados, que podera resultar no redimensiona-
mento de valores a serem pagos a0 CONTRATADO, registrando em relatorio a ser enca-
minhado ao gestor do contrato.

9.3. Fiscalizagcdo Administrativa:

9.3.1. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencao das condi¢6es de habili-
tacdo do CONTRATADO, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e
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a formalizagao de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos com-
probatorios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e 11, do Decreto n° 11.246/2022).

9.3.2. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia (Decreto n°
11.246/2022, art. 23, 1V).

9.3.3. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideragéo falhas que impactem o contrato como um todo.

9.4. Gestor do Contrato:

9.4.1. O gestor do contrato coordenaré a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no historico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteracdes e das prorrogac6es contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequac@es do contrato para fins de atendimento da finalidade da adminis-
tracdo (Decreto n°® 11.246/2022, art. 21, 1V).

9.4.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato,
de todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, infor-
mando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia
(Decreto n° 11.246/2022, art. 21, 11).

9.4.3. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacao realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas
pelo CONTRATADO, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado
nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes (Decreto n°
11.246/2022, art. 21, VIII).

9.4.4. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo adminis-
trativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela comis-
séo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133/2021, ou pelo agente ou pelo setor com compe-
téncia para tal, conforme o caso (Decreto n® 11.246/2022, art. 21, X).

9.4.5. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informacgdes sobre a conse-
cucdo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem ado-
tadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo (Decreto n® 11.246/2022, art.
21, V).

10. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

10.1. Devido as caracteristicas desta execucao contratual, ndo cabe regular a disponibilizacéo de
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios por parte do CONTRATADO, devendo dispo-
nibilizar e arcar com todos 0s materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios para
a prestacédo do servigo.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11246.htm#art23
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11246.htm#art23
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11246.htm#art23
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11. RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

11.1. O recolhimento das importancias devidas pelo CONTRATADO devera ser feito por meio
da Guia de Recolhimento no prazo de 05 (cinco) dias Uteis apos a realizago do leildo.

11.2. O CONTRATADO tera o prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados da realizacdo do
Leildo, para apresentar relatorio de venda dos bens.

11.3. No Relatdrio de Venda deverédo constar, no minimo, descri¢do do bem, valor do arremate,
CPF/CNPJ e nome completo do Arrematante-Comprador.

11.4. O CONTRATADO teré o prazo de até 20 (vinte) dias Uteis, depois da realizagdo do Leildo,
para apresentar a0 CONTRATANTE a Prestacdo de Contas, por intermédio de Relatério Final
contendo “Demonstrativo Financeiro” de comprovantes de pagamentos (Notas Fiscais) corres-
pondentes.

11.5. O Relatorio final somente sera aprovado pelo CONTRATANTE se cumpridas todas as
condicdes estabelecidas no Edital e seus anexos.

11.6. O CONTRATANTE dispde do prazo de 10 (dez) dias Uteis para analisar o Relatério Final.

12. PAGAMENTO:

12.1. Nao h& Taxa de Comissdo devida pelo Comitente ao Leiloeiro Pablico Oficial, logo, ndo
ha pagamento a ser realizado pelo CONTRATANTE.

12.2. O CONTRATADO recebera diretamente do Arrematante a comissdo de 5% (cinco por
cento) do valor do bem arrematado, assegurando assim o previsto no paragrafo Gnico, do art. 24
do Decreto n® 21.981/1932, combinado com a alinea “a”, do inciso II, do art. 35 da Instru¢do
Normativa DREI n° 72/20109.

12.3. O CONTRATANTE néo respondera, nem mesmo solidariamente, pela solvéncia e adim-
pléncia dos Arrematantes-Compradores.

12.4. Em hipotese alguma serd 0 CONTRATANTE responsavel pela cobranca da comissao de-
vida pelo Arrematante.

13. GARANTIA DA EXECUCAO

13.1. N&o sera necessaria apresentacdo de garantia de execucédo contratual.

14. DESCREDENCIAMENTO
14.1. Havera o cancelamento do credenciamento do leiloeiro, nos seguintes casos:
14.1.1. Receber 03 (trés) adverténcias pelo mesmo motivo;

14.1.2. Recusa injustificada em assinar o Contrato para realizacdo das atividades objeto
deste Edital;
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14.1.3. Omisséo de informacGes ou a prestacdo de informacdes inveridicas para obter cre-
denciamento em face do presente Edital,

14.1.4. Decretacéo de faléncia ou instauracdo de insolvéncia civil;
14.1.5. Falsidade ideoldgica;
14.1.6. Infracdo a Lei, bem como a legislacdo de regéncia;

14.1.7. Descumprimento na execucdo dos servicos a serem realizados pelo credenciado
como negligéncia, imprudéncia e impericia;

14.1.8. Cesséo total ou parcial da prestagdo do servico sem a anuéncia do CONTRA-
TANTE;

14.1.9. Divulgacao, pelo credenciado, de informaces do interesse exclusivo do CONTRA-
TANTE, obtidas em decorréncia do credenciamento;

14.1.10. Omitir ou prestar informacdes inveridicas aos interessados sobre 0s bens ou as con-
dicbes de venda que resultem na posterior desisténcia do adquirente em realizar a compra;

14.1.11. Deixar de devolver a comissdo paga pelo arrematante, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis da comunicacdo do fato, nos casos em que a providéncia for justificada e determinada;

14.1.12. Deixar de efetuar publicacdo do edital de leildo em, no minimo, 2 (dois) jornais de
grande circulagdo e em sitios eletrnicos oficiais, principalmente no Municipio em que seré
realizado.

14.2. Quanto ao cancelamento do Edital de Credenciamento, destaca-se que:

14.2.1. Ocorrendo o cancelamento, por descumprimento das condicdes contratuais, 0 pro-
fissional descredenciado deverd, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, recolher os bens em local
a ser determinado pelo CONTRATANTE, transferir os valores ainda pendentes de repasse
decorrentes de alienacdes e prestar contas de toda a documentacdo que lhe foi confiada,
fazendo a entrega dos respectivos dossiés protocolados ao CONTRATANTE.

14.2.2. O CONTRATANTE néo se responsabiliza pelo pagamento de nenhum valor em
decorréncia do cancelamento do credenciamento;

14.3. Também sera cancelado o credenciamento a pedido, desde que o credenciado ndo possua
atividade pendente de concluséo.

14.3.1. No caso de o leiloeiro pedir o seu descredenciamento, havendo obrigacGes "em
aberto", o deferimento do pedido fica condicionado ao seu cumprimento integral.

14.4. O leiloeiro devera ser formalmente notificado do cancelamento do seu credenciamento.

14.5. O descredenciamento sera precedido de observancia ao contraditério e ampla defesa.

15. INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

15.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, c/c Portaria
PGR/MPU n° 178/2023, a CONTRATADA que:
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15.1.1. der causa a inexecucdo parcial do contrato;

15.1.2. der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracéo,
ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

15.1.3. der causa a inexecucao total do contrato;
15.1.4. deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;

15.1.5. ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

15.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacéo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

15.1.7. ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

15.1.8. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar de-
claracdo falsa durante a licitacdo ou a execugdo do contrato;

15.1.9. fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execuc¢édo do contrato;

15.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
15.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar 0s objetivos da licitacdo;

15.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

15.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracGes administrativas previstas na Lei
14.133/2021 as seguintes sancdes:

15.2.1. Adverténcia por escrito, aplicada exclusivamente pela infracdo administrativa,
quando ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

15.2.2. Multa calculada na forma do edital ou do contrato, que ndo podera ser inferior a
0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato
licitado ou celebrado com contratacdo direta e serd aplicada ao responsavel por qualquer
das infracGes administrativas previstas no Art.155 da lei n°14.133/2021, no valor de:

15.2.2.1. 0,5% por dia sobre o valor total do respectivo leildo ou da respectiva Ordem
de Servigo, por manter funcionario sem qualificacdo para executar 0s servi¢os contra-
tados, por recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizacéo, por suspender
ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos contratuais,
por deixar de cumprir determinacéo formal ou instrucdo complementar do 6rgéo fisca-
lizador, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias Uteis. Ap6s 0 décimo quinto dia e a
critério da Administracdo, no caso de execucdo com atraso, podera ocorrer a ndo acei-
tacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecucéo total da obrigacao
assumida, sem prejuizo da resciséo unilateral da avenca;

15.2.2.2. 10% (dez por cento) sobre o valor total do respectivo leildo ou da respectiva
Ordem de Servico, pelas infragdes e por periodo superior ao previsto no subitem acima,
ou de inexecucéo parcial da obrigacdo assumida, respeitando a proporcionalidade;
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15.2.2.3. 15% (quinze por cento) sobre o valor total do respectivo leildo ou da respec-
tiva Ordem de Servigo, em caso de inexecucdo total da obrigacdo assumida;

15.2.2.4. 0,5% a 3,2% por dia sobre o valor dos bens arrematados em atraso, conforme
detalhamento constante na tabela do item 14.4 deste Termo;

15.2.2.5. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas in-
dependentes entre si;

15.2.3. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar impedira o responsavel pelas infra-
¢Oes de licitar ou contratar no &mbito da Administragdo Pablica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo méximo de 3 (trés) anos;

15.2.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
sera aplicada de acordo com as condi¢des estabelecidas no art. 155, da lei 14.1333/2021;

15.3. As sancdes previstas nos subitens ref. adverténcias, suspensao e declaracao de idoneidade
poderdo ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa.

15.4. Para efeito de aplicacdo de multas por atraso no cumprimento das ordens de servicos de
alienacdo, as infracdes sdo atribuidos graus, de acordo com a seguinte Tabela:

GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,5% por dia sobre o valor dos bens arrematados em atraso
2 0,8% por dia sobre o valor dos bens arrematados em atraso
3 3,2% por dia sobre o valor dos bens arrematados em atraso

15.5. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 156, I1l e IV da Lei n® 14.133/2021 as empresas
ou profissionais que:

15.5.1. tenham sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

15.5.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos do credenciamento;

15.5.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de
atos ilicitos praticados.

15.6. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditdrio e a ampla defesa 8 CONTRATADA, observando-se o procedimento
previsto na Lei n° 14.133/2021, e subsidiariamente a Lei n® 9.784/1999, bem como Portaria
PGR/MPU n° 178/2023.

15.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados a0 CONTRATANTE serdo deduzidos dos valores a
serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou, quando for o caso, serdo inscritos na Divida
Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

15.8. Caso 0 CONTRATANTE determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 3 (trés)
dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.



MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO B
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO

15.9. Caso o valor da multa ndo seja recolhido ao Estado ou Entidade, podera cobrar o valor rema-
nescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cdédigo Civil.

15.10. A autoridade competente, na aplicacdo das san¢des, levard em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracéo,
observado o principio da proporcionalidade.

15.11. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infracéo
administrativa tipificada pela Lei n® 12.846/2013, como ato lesivo a administracao publica naci-
onal ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuracéo da responsabili-
dade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado,
para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo Ad-
ministrativo de Responsabilizacéo - PAR.

15.12. A apuracdo e o julgamento das demais infracbes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°® 12.846/2013, segui-
rdo seu rito normal na unidade administrativa.

15.13. O processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacao de agente pu-
blico.

15.14. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e informadas a JUCEPAR.

16. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS

16.1. A remuneracdo do leiloeiro sera apenas a comissao paga pelo arrematante.

17. RECURSOS ORCAMENTARIOS

17.1. N&o é necessaria a indicacdo da dotacdo orcamentaria, uma vez que a contratacdo nao ge-
rara dnus aos cofres publicos, ou seja, ndo sera contraida nenhuma despesa.

Curitiba, 05 de marco de 2024.

Comissao Permanente de Licitagdo
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO

EDITAL n°® 04/2023
PROCESSO: 20.02.0900.0001048/2023-26
ANEXO I-A

RELACAO DE BENS MOVEIS PARA LEICAO

1. ITEM 01
1.1. VEICULO SINISTRADO
1.2. Tipo: Jeep Compass Trailhawk, ano 2020, modelo 2021, Diesel, 16v, automatico.
1.3. Quilometragem atual: 4.114 km.
1.4. Valor: R$ 172.793,00, segundo Tabela Fipe de 10/08/2023.
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO

EDITAL n° 04/2023

PROCESSO: 20.02.0900.0001048/2023-26
ANEXO 11

PEDIDO DE CREDENCIAMENTO

(MODELO)

1. NOME DO LEILOEIRO:

2. CPF

3.RG:

4. N° DE MATRICULA JUCEPAR:

5. ENDERECO COMPLETO:

6. TELEFONE:

7. E-MAIL:

8. Na condicdo de Leiloeiro Oficial, matriculado na Junta Comercial do Parand, conforme acima qua-
lificado, venho solicitar credenciamento para realizar o leildo objeto do Edital de Credenciamento n®
| , em conformidade com o que prescreve a Lei n°® 14.133/2021 e demais disposi¢des apli-
caveis.

9. Comprometo-me a cumprir todos as condi¢6es instrucdes e obrigacdes previstas e decorrentes do
presente Edital.

10. Declaro, sob pena da lei, que firmarei contrato para com a Procuradoria Regional do Trabalho da
92 Regido, obedecendo as regras previstas no presente Edital, bem como as clausulas contratuais es-
pecificas, para bem desenvolver os atos a mim confiados.

Local, de de

Assinatura do licitante
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO

EDITAL n® 04/2023
PROCESSO: 20.02.0900.0001048/2023-26
ANEXO 111
TERMO DE COMPROMISSO
(MODELO)
O(A) Senhor (a) , (qualificacao), (leiloeiro, na forma do Decreto n® 21.981/1932,
com registro na Junta Comercial do sob o n° , identidade civil n°
, CPF/MF n° , com endereco profissional na rua/avenida

, selecionado para a formacdo de CADASTRO, doravante denominado LEILO-
EIRO, firma o presente TERMO DE COMPROMISSO, perante a Selecéo Publica:

CLAUSULA 12: O Leiloeiro assume o compromisso de atuar nos leildes por iniciativa da Procuradoria
Regional do Trabalho da 92 Regiéo para os quais for indicado.

CLAUSULA 22: No desempenho de suas atribuicées, se compromete a atuar atendendo todos os requisitos
deste Termo de Referéncia.

CLAUSULA 32 O Leiloeiro promete vender os bens para os interessados que apresentarem a melhor
proposta.

CLAUSULA 42 Este Instrumento n&o confere exclusividade de indicacio ao Leiloeiro, podendo o CON-
TRATANTE indicar outro, constatada a insuficiéncia de desempenho.

CLAUSULA 52: Este Termo de Compromisso tera vigéncia por todo o periodo de validade do cadastro,
podendo ser denunciado por insuficiéncia de desempenho ou por infragdo as regras da sele¢do, mediante
comunicacdo formal.

CLAUSULA 62: Para execugio dos servicos objeto deste Termo, o credenciado declara estar de acordo e
que cumpriré as obrigacGes, bem como mantera as condicdes exigidas pelo presente Termo de Referéncia
durante toda a execucgéo do objeto.

CLAUSULA 72 O Leiloeiro ndo percebera pagamento a ser realizado pelo CONTRATANTE, bem como
ndo percebera Taxa de Comissao devida pelo Comitente.

CLAUSULA 82 O Leiloeiro receberd, diretamente do Arrematante-Comprador, a comisséo de 5% (cinco
por cento) sobre o valor de quaisquer bens arrematados, conforme determina o art. 24, paragrafo unico,
do Decreto n® 21.981/1932.

CLAUSULA 92 Todas as despesas incorridas na execucéo do Leil4o de que trata este Termo de Referén-
cia, de qualquer natureza, correrdo exclusivamente por conta do Leiloeiro, inclusive nos casos de suspen-
séo, revogacao ou anulacgdo do Leildo, por decisdo judicial ou administrativa, ndo cabendo ao CONTRA-
TANTE nenhuma responsabilizacéo por tais despesas.

CLAUSULA 10: Entre as despesas necessarias a realizagio do Leildo de que trata a clausula anterior, a
cargo do leiloeiro, destacam-se as de publicacGes; divulgacao em site proprio, na internet, por no minimo
15 (quinze) dias Uteis antes da realizacdo do leildo; divulgacao em jornais de grande circulacéo; confecgéo
de panfletos, cartilhas, livretos, faixas etc; locacdo de instalagGes/equipamentos; contratagdo de méo de
obra; seguranca para o evento, bens e valores recebidos, etc.

CLAUSULA 11: Nos casos de cancelamento do instrumento de credenciamento, sera indicado outro Lei-
loeiro para atuar no lugar do anterior, nos casos previstos pelo Termo de Referéncia.

CLAUSULA 12: O CONTRATANTE responsavel podera acompanhar, no curso da execucao dos servi-
¢os, 0 cumprimento das disposi¢fes do presente Termo.

Paragrafo Unico. Havendo descumprimento de qualquer das obrigagdes previstas neste Termo sera regis-
trada a ocorréncia e encaminhada cdpia ao Leiloeiro para a imediata correcdo das falhas detectadas, sem
prejuizo da aplicagdo das penalidades previstas no edital de credenciamento.
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Por ser verdade, firmo o presente.

Local, de de

Assinatura e nome do leiloeiro
Registro na Jucepar
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO

EDITAL n® 04/2023
PROCESSO: 20.02.0900.0001048/2023-26
ANEXO IV
DECLARACAO DE INFRAESTRUTURA
(MODELO)
O(A) Senhor (a) , (qualificacdo), (leiloeiro, na forma do Decreto n® 21.981/1932,
com registro na Junta Comercial do sob o n° , identidade civil n°
, CPF/MF n° , com endereco profissional na rua/avenida

, considerando a sua selecdo para atuar nos leildes judiciais e nas alienacdes por
iniciativa particular promovidos pelo CONTRATANTE, doravante designado LEILOEIRO, declara para
fins de participacdo no procedimento de credenciamento que possui estrutura para eventual remocao dos
bens, e ter condicOes de oferecer aparelhamento e pessoal técnico adequados a execucdo contratual, ga-
rantindo, no minimo, a seguinte infraestrutura:

I. Site proprio que possibilite ndo s6 a divulgacdo, como a realizagdo de alienacdo pela internet, inclusive
com ofertas on-line, bem como, permita a visualizacdo de fotos dos bens ofertados, as caracteristicas dos
bens, editais, contatos etc.

I1. Mecanismo que permita a realizacdo da alienacdo, com recepcao e estimulo de lances em tempo "real”,
via internet, ou seja, lances efetuados eletronicamente.

I11. Possibilidade de recebimento e a insercdo na internet das ofertas prévias remetidas pela conta do
usuario do sistema web de Leildo do Leiloeiro Oficial.

IV. Mecanismo que somente permita a apresentacdo de oferta de valor superior a da Gltima oferta, obser-
vado o incremento minimo fixado para o bem.

V. Possibilidade que a cada oferta via internet, seja o participante imediatamente informado de seu rece-
bimento segundo condic¢des que langou.

VI. Possibilidade de realizar a gravacgéo e registro do Leil&o.

VII. Estrutura operacional, incluindo pessoal, material, estrutura fisica, equipamentos e outros meios ne-
cessarios, em quantidade necessaria e adequada ao perfeito cumprimento do objeto do credenciamento.

Por ser verdade, firmo o presente.

Local, de de

Assinatura e nome do leiloeiro
Registro na Jucepar
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO

EDITAL n® 04/2023
PROCESSO: 20.02.0900.0001048/2023-26
ANEXO V
TERMO DE CREDENCIAMENTO
(MODELO)
A Unido Feral, pelo Ministério Publico do Trabalho/Procuradoria Regional do Trabalho da 9% Regido,
declara, por este ato, que o(a) Senhor (a) , (qualificacdo), (leiloeiro, na forma do
Decreto n® 21.981/1932, com registro na Junta Comercial do sob o n°
, identidade civil n° , CPF/MF n° , com ende-
reco profissional na rua/avenida , encontra-se, na presente data, credenciado

junto a0 CONTRATANTE como leiloeiro para realizacao de leildo de bens mdveis inserviveis.

O Leiloeiro se declara ciente de todas as obrigacGes decorrentes do Edital n°
/ , sSe comprometendo a atender dentro do prazo de 05 (cinco) dias Uteis para assinatura do
instrumento contratual, quando for convocado.

Por ser verdade, firmo o presente.

Local, de de

Assinatura e nome do leiloeiro
Registro na Jucepar
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO

EDITAL n° 04/2023
PROCESSO: 20.02.0900.0001048/2023-26
ANEXO VI
DECLARACAO DE REGULARIDADE
(MODELO)
(NOME) , portador da carteira de identidade n°
e do CPF/MF n° , DECLARA que NAO é conjuge,

companheiro(a) ou parente, em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de
Membro ou Servidor ocupante de cargo de direcdo, chefia e assessoramento do Ministério Publico da
Unido conforme dispdem os Arts. 3° e 4° da Resolu¢cdo CNMP n° 37/2009 e a Simula Vinculante n°
13 do STF.

Local, de de

Assinatura e nome do leiloeiro
Registro na Jucepar
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO

EDITAL n® 04/2023
PROCESSO: 20.02.0900.0001048/2023-26
ANEXO VII
DECLARACAO UNIFICADA
(MODELO)
(NOME) , portador da carteira de identidade n°
e do CPF/MF n° , DECLARA, para os devidos fins,

sob as penas da lei:

1° Concordar, na integra, com os termos do Credenciamento e com todos os documentos dele com-
ponentes;

2° Sob as penalidades cabiveis, a ndo superveniéncia de fato impeditivo da habilitacéo;

3° Que assume total responsabilidade pelas informacGes prestadas e, em qualquer tempo, exime o0
CONTRATANTE de quaisquer 6nus civil e penal que Ihe possa acarretar;

4° Que para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei Federal n.° 14.133/2021 e inciso XXXIIl,
artigo 7° da Constituicdo Federal, ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos. (Caso empregue menor, a partir de quatorze
anos, na condicdo de aprendiz, devera fazer a ressalva).

5° Que ndo se enquadra nas hipdteses previstas no 8 1.° do art. 9.° e no art. 14 ambos da Lei Federal
n.° 14.133/2021, atendendo as condicBes de participacdo da Licitacdo e legislacdo vigente;

6° Em virtude da indispensabilidade da divulgagdo dos dados constante nos documentos de habilita-
cao e do pedido de credenciamento (documentos anexo Il), prevista no inciso VI, art. 7° da Lei n°
12.527/11- Lei de acesso a Informacéo, considerando a Lei n.° 13.709/18 - Lei Geral de Protecéo de
Dados Pessoais (LGPD), dou ciéncia e consentimento para a divulgacdo dos mesmos;

7° Que assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas e, em qualquer tempo, exime o0
CONTRATANTE de quaisquer 6nus civil e penal que Ihe possa acarretar;

Local, de de

Assinatura e nome do leiloeiro
Registro na Jucepar



MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO B
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO

EDITAL DE CREDENCIAMENTO

EDITAL n°® 04/2023
PROCESSO: 20.02.0900.0001048/2023-26
ANEXO VIII

MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

CONTRATO N° / QUE FAZEM ENTRE
SI A UNIAO FEDERAL, POR INTERMEDIO DA
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO

DA 93 REGIAO, E

A UNIAO FEDERAL, por intermédio do MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO/PROCU-
RADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 98 REGIAO, inscrita no CNPJ/MF
26.989.715/0040-19, situada na Avenida Vicente machado, 84, Centro, Curitiba/PR, neste ato repre-

sentada por seu PROCURADOR-CHEFE, , homeado pela Portaria
n°, de xx/xx/xxxx, publicadano DOU de ..... de ............... de.......... , portador da Matricula Funcional
n° , doravante denominada simplesmente CONTRATANTE e

, portador do RG e CPF ,
tendo em vista 0 que consta N0 Processo N .........cccccveveevveeenne e em observancia as disposi¢coes da

Lei n° 14.133/2021, Decreto 11.878/2024 e demais legislacOes aplicaveis, resolvem celebrar o pre-
sente Termo de Contrato, decorrente do Edital de Credenciamento n° .../..., mediante as clausulas e
condicdes a seguir enunciadas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a Contratacdo de Leiloeiros Publicos Oficiais mediante cre-
denciamento, visando execucao de leildo de bens moveis inserviveis por plataforma eletrénica con-
forme condicdes e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricao:
1.2.1. O Termo de Referéncia.
1.2.2. O Edital da Credenciamento.
1.2.3. O Pedido de Credenciamento.
1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

1.3. Remuneracao:

item descricgéo valor
1 Comissdo do leiloeiro (paga pelos arrematantes sobre o leildo feito, até o limite 5%
na legislacdo pertinente, sobre o valor do lance vencedor).
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2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia do contrato firmado com cada leiloeiro sera de 12 (doze) meses, prorrogavel
unica e exclusivamente com base no art. 105 da Lei n° 14.133/2021.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execucéo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como 0s prazos e
condicdes de conclusdo, entrega, observacédo e recebimento do objeto constam no Termo de Refe-
réncia, anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - PRECO E PAGAMENTO

4.1. A remuneragdo do Leiloeiro Publico Oficial Contratado sera constituida exclusivamente da co-
missdo de 5% (cinco por cento) calculada sobre o valor de venda de cada bem, ou lote, percentual
legal fixo e irreajustavel, negociado em leildo, cobrada, sem a interveniéncia da Contratante, pelo
préprio Leiloeiro Publico Oficial, diretamente dos respectivos arrematantes dos bens, conforme
prescreve o 8§ 2° do artigo 42 do Decreto n° 21.981/32, c/c o parégrafo Unico do artigo 24 do mesmo
decreto.

4.2. O Leiloeiro Publico Oficial renuncia expressamente ao pagamento da comissao prevista no ca-
put do artigo 24 do Decreto 21.981/32, de 19 de outubro de 1932, bem como ao ressarcimento de
toda e qualquer despesa com anuncios, catdlogos, mala direta, entre outros, recebendo apenas a co-
misséo de 5% (cinco por cento) sobre o valor da venda, diretamente do arrematante.

4.3. As despesas com a realizacdo dos trabalhos mencionados neste instrumento correrdo Unica e
exclusivamente por conta do Leiloeiro Publico Oficial Contratado.

4.4. O Leiloeiro Publico Oficial sera o responsavel pelo recolhimento de impostos, taxas, contribui-
cOes a Previdéncia Social, encargos trabalhistas, prémios de seguro, emolumentos, demais despesas
diretas ou indiretas, e quaisquer outros 6nus que se fizerem necessarios a execucao dos servicos
contratados.

4.5. Em hipdtese alguma o Leiloeiro Publico Oficial podera realizar retencdo parcial ou total do
valor de venda dos bens, que sera repassado integralmente a Contratante, pela via de Guia de Reco-
Ihimento da Uniédo - GRU.

4.6. A CONTRATANTE ndo respondera, nem mesmo solidariamente, pela solvéncia e adimpléncia
dos arrematantes.

4.7. Em hipotese alguma sera 0 CONTRATANTE responsavel pela cobranca da comissdo devida
pelos arrematantes.

5. CLAUSULA QUINTA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

5.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigag¢tes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com
0 contrato e seus anexos.

5.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.
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5.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecGes verificadas na
execucéo do objeto.

5.4. Acompanhar e fiscalizar a execucgédo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo CON-
TRATADO.

5.5. Aplicar ao CONTRATADO as sancdes previstas na lei e neste Contrato.

5.6. N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo do CONTRATADO, tais como (art. 48 da Lei
n.° 14.133/2021).

5.7. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogcao das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo CONTRATADO.

5.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacfes e reclamacgdes relacionadas a execucgao
do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente pro-
telatorios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

5.9. A Administracdo tera o prazo de até 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do requeri-
mento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

5.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos
pelo CONTRATADO no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

5.11. Comunicar o CONTRATADO na hipétese de posterior alteragdo do projeto pelo CONTRA-
TANTE, no caso do art. 93, 82°, da Lei n® 14.133/2021.

5.12. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRA-
TADO com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

6. CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

6.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigac6es constantes deste Contrato e de seus ane-
X0s, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucdo do objeto.

6.2. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art.
137, 1) e prestar todo esclarecimento ou informagé&o por eles solicitados.

6.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem eventuais vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes da sua execucao.

6.4. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de agente pU-
blico que tenha desempenhado fungéo na licitagéo ou que atue na fiscalizacdo ou gestéo do contrato,
nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133/2021.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art93§2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art137
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art137
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art48
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6.5. Vedar a utilizagdo, na execucao dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissao ou funcao de confianga no 6rgdo CONTRATANTE, nos termos do
artigo 7° do Decreto n° 7.203/2010.

6.6. Quando nao for possivel a verificacao da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores
— SICAF, 0o CONTRATADO devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até
o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, 0s seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Di-
vida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou
Distrital do domicilio ou sede do CONTRATADO; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

6.7. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

6.8. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus pre-
postos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documen-
tos relativos a execucdo do empreendimento.

6.9. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que n&o esteja sendo exe-
cutada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de ter-
ceiros.

6.10. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo
as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores
condicdes de seguranca, higiene e disciplina.

6.11. Submeter previamente, por escrito, a0 CONTRATANTE, para analise e aprovacao, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instru-
mento congénere.

6.12. N&ao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢éo
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

6.13. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigac6es assumidas,
todas as condicdes exigidas para habilitacdo no credenciamento.

6.14. Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia do cumprimento do con-
trato.

6.15. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendi-
mento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, I,
d, da Lei n® 14.133/2021.

6.16. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do CONTRATANTE.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art124
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art124
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6.17. Garantir o acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execucéo do objeto.

6.18. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificacfes que integram o Termo de Referéncia,
no prazo determinado.

6.19. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materi-
ais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia
as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislag&o.

6.20. Nao se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das
excecoes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n°® 123/2006.

6.20.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de ser-
vicos mediante cessdo de mao de obra, para fins de excluséo obrigatdria do Simples Nacional,
a contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme previséo do art.17, XII, art. 30, 81° 1l, e
do art. 31, I, todos da Lei Complementar n® 123/2006, salvo quando se tratar das excecdes
previstas no 8 5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal.

6.20.2. Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, 0 CONTRATADO devera apresentar co-
pia do oficio enviado & Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacédo de servigos mediante cessdo de méo de obra,
até o Ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situacdo de vedacao.

7. CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES RELATIVAS AO SERVICO DO LEILOEIRO

7.1. Responsabilizar-se pela conducéo de todas as atividades necessarias a realizacdo do leildo con-
tratado.

7.2. Organizar os bens atribuindo-lhes o valor minimo, em conformidade com o valor do bem pre-
viamente avaliado pelo CONTRATANTE.

7.3. Divulgar o evento para seu cadastro de clientes.

7.4. Divulgar o evento para 0s demais interessados por quaisquer meios idéneos.

7.5. Organizacdo do leildo e registro de lances.

7.6. Receber taxa de comissao de Leiloeiro Oficial, em conformidade aos parametros legais.

7.7. Fiscalizar a entrega dos bens aos arrematantes ap0s o0 pagamento e crédito na conta bancaria do
CONTRATANTE.

7.8. Publicacéo em jornais de circulacgdo regional e internet do resultado do leildo.

7.9. Elaborar, assinar e oferecer ao CONTRATANTE, ao fim do leildo, as atas, relatérios, demons-
trativos e todos os demais documentos necessarios a perfeita e regular concluséo do processo licita-
torio.
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7.10. Adotar todas as demais providéncias e suprir todos os demais custos necessarios a boa condu-
cao do leildo, sendo vedado a utilizagdo a qualquer elemento, critério ou fator sigiloso, secreto,
subjetivo ou reservado que possa, ainda que indiretamente, elidir qualquer dos principios da licitagdo
ou o julgamento equitativo da licitacdo.

7.11. Proceder as suas expensas as despesas com copias, taxas, licencas e regularizacdes nas repar-
ticbes municipais, concessionarias e demais 6rgaos, impostos e outras obrigacOes financeiras, que
vierem a incidir sobre a execugdo dos servigos.

7.12. Presidir o leildo e responsabilizar-se por todos os atos administrativos de sua competéncia até
0 encerramento, com a devida prestacao de contas.

7.13. Elaborar minuta do Edital do Leildo para publicacdo pelo CONTRATANTE nos meios de
comunicagéo por ele adotados.

7.14. Elaborar Edital Oficial do Leildo (Catalogo) e sua reproducéo, contendo todas as condic¢des do
leildo, na forma da Lei bem como a descricdo completa dos bens.

7.15. Preparar o material para antncio do leildo, cuja publicidade devera ser ampla e percorrer 0s
meios eficazes de comunicacao, rede mundial de computadores, devendo discriminar, pormenoriza-
damente, os bens que serdo leiloados, enunciar os gravames e eventuais 6nus que recaiam sobre eles,
e informar o horario e local para visitacdo e exame.

7.16. Relacionar o(s) bem(ns) disponivel(is) para leildo, bem como proceder a avaliagdo dos mes-
mos através de Laudo de Avaliacdo, caso se faca necessario.

7.17. Responsabilizar-se integralmente pela guarda dos bens no tempo em que ficarem depositados,
inclusive em relacdo a quaisquer danos, furto, roubo e perecimento.

7.18. Disponibilizar local adequado para realiza¢do do Leildo, caso se faca necessario.

7.19. Prestar contas por meio de relatorio, contendo: Demonstrativo financeiro, Comprovantes de
pagamentos (notas fiscais) correspondentes, e o recolhimento das importancias recebidas em até 10
(dez) dias corridos, a contar da realizacédo do leil&o.

7.20. Apresentar sugestdo de avaliacdo de precos minimos para os lotes formados.

7.21. Realizar sesséo de leildo online no endereco eletronico disponibilizado pelo proponente e au-
torizado pelo CONTRATANTE.

7.22. Se o(s) item(ns) ndo alcangar(em) o lance minimo, comunicar a realizacdo de outro leildo até
que todos 0 bem seja arrematado.

7.23. Caso haja demanda de novos bens durante a vigéncia do contrato deverao ser incluidos no rol
de bens dos leildes remanescentes, obedecendo ao limite total de valor estabelecido na legislagéo.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

8.1. E vedado as partes a utilizaco de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da
execucdo contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratagdo, sob pena de respon-
sabilizagc&o administrativa, civil e criminal.
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8.2. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagdes — em
especial os dados pessoais e 0s dados pessoais sensiveis — repassados em decorréncia da execugado
contratual, em consonéncia com o disposto na Lei n°® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais - LGPD), sendo vedado o repasse das informacgdes a outras empresas ou pessoas, salvo
aquelas decorrentes de obrigacGes legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento contra-
tual.

8.3. As partes responderdo administrativa e judicialmente caso causarem danos patrimoniais, mo-
rais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em decorréncia da execugéo
contratual, por inobservancia a Lei Geral de Protecdo de Dados.

8.4. Em atendimento ao disposto na Lei Geral de Prote¢do de Dados, 0 CONTRATANTE, para a
execucdo do objeto deste contrato, tem acesso a dados pessoais dos representantes do CONTRA-
TADO, tais como numero do CPF e do RG, enderecos eletrénico e residencial, e copia do documento
de identificacdo (listar outros, quando cabivel).

8.5. O CONTRATADO declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecdo de Dados e
se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislacdo com o intuito
de proteger os dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE.

8.6. O CONTRATADO fica obrigada a comunicar a0 CONTRATANTE em até 24 (vinte e quatro)
horas qualquer incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situacdes acidentais ou
ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento inadequado
ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da Lei Geral de Protecdo de Dados.

8.7. O CONTRATADO, quando do encerramento do contrato, exceto se abrigados pelo disposto
nos incisos do artigo 16 da LGPD, fica obrigada a eliminar todo os dados pessoais obtidos em razéo
da execucdo do contrato. O CONTRATANTE devera ser formal e justificadamente comunicado da
eventual impossibilidade da eliminacdo de dados pessoais que nao se enquadrem na hipétese legal
acima mencionada.

9. CLAUSULA NONA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133/2021 e Portaria PGR/MPU n°
178/2023, 0o CONTRATADO que:

9.1.1. der causa a inexecucao parcial do contrato.

9.1.2. der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo.

9.1.3. der causa a inexecucéo total do contrato.

9.1.4. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado.

9.1.5. apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execugéo do con-
trato.

9.1.6. praticar ato fraudulento na execucdo do contrato.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
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9.1.7. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza.
9.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846/2013.

9.2. Nos termos da Portaria PGR/MPU n° 178/2023, seréo aplicadas ao CONTRATADO que incor-
rer nas infragdes acima descritas as seguintes sancdes:

9.2.1. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucéo parcial do contrato, sempre que
ndo se justificar a imposicédo de penalidade mais grave (art. 156, 82°, da Lei n® 14.133/2021 c/c
art. 11 da Portaria supra mencionada).

9.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“27,“3” e “4” do subitem 12.1 deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicao de
penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133/2021, c/c arts 17 e 18 da Portaria supra
mencionada).

9.2.3. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas des-
critas nas alineas “5”, “6”, “7” e “8” do subitem 12.1 deste Contrato, bem como nas alineas “2”,
“3” ¢ “4”, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, 85° da Lei n°
14.133/2021, c/c arts 19 e 20 da Portaria supra mencionada).

9.2.4. Multa:

9.2.4.1. Morat6ria de 10% (dez por cento) sobre o valor minimo estimado para o leildao por
inexecucéo total do contrato.

9.2.4.2. Morat6ria de 5% (cinco por cento) sobre o valor minimo estimado para o leildo por
inexecucdo parcial do contrato.

9.2.4.3. Moratoria de 5% (cinco por cento) sobre o valor minimo estimado para o leildo por
servico em desacordo com as especificacdes do Edital e seus anexos.

9.3. A aplicacdo das sanc¢des previstas neste Contrato nao exclui, em hipétese alguma, a obrigacao
de reparacdo integral do dano causado ao CONTRATANTE (art. 156, §9°, da Lei n° 14.133/2021)

9.4. Todas as sancdes previstas neste Contrato poderéo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, 87°, da Lei n° 14.133/2021).

9.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacéo (art. 157, da Lei n® 14.133/2021)

9.4.2. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderé ser recolhida admi-
nistrativamente no prazo maximo de 03 (trés) dias, a contar da data do recebimento da comu-
nicacdo enviada pela autoridade competente.

9.5. A aplicacao das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditorio
e a ampla defesa ao CONTRATADO, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos
do art. 158 da Lei n° 14.133/2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar.

9.6. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133/2021 c/c Portaria
PGR/MPU n° 178/2023):


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156§2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156§4
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156§5
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156§5
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156§9
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156§7
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art157
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art158
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9.6.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida.

9.6.2. as peculiaridades do caso concreto.

9.6.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes.

9.6.4. os danos que dela provierem para 0 CONTRATANTE.

9.6.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

9.7. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n® 14.133/2021, ou em outras leis de
licitacGes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
Lei n® 12.846/2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

9.8. A personalidade juridica do CONTRATADO poderé ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas
a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de administracao,
a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de
fato ou de direito, com 0 CONTRATADO, observados, em todos 0s casos, o contraditdrio, a ampla
defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133/2021)

9.9. O CONTRATANTE devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas,
para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal
(Art. 161, da Lei n°® 14.133/2021)

9.10. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sao passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

9.11. Os debitos do CONTRATADO para com a Administragdo CONTRATANTE, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizac¢@es, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados,
total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato
ou de outros contratos administrativos que 0 CONTRATADO possua com 0 mesmo 6rgao CON-
TRATANTE, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26/2022.

10. CLAUSULA DECIMA — EXTINCAO CONTRATUAL

10.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem
sido cumpridas ou néo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

10.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem énus para 0 CONTRATANTE,
quando este ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que
0 contrato ndo mais lhe oferece vantagem.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/l12846.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/l12846.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art159
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art160
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art161
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art163
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10.2.1. A extingdo nesta hipotese ocorrerd na proxima data de aniversario do contrato, desde
que haja a notificacdo do CONTRATADO pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo me-
nos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

10.2.2. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extincdo contratual ocorrera apos 2 (dois)
meses da data da comunicagéo.

10.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigac@es nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/2021, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

10.3.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
10.4. O termo de extingdo, sempre que possivel, serd precedido:

10.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos.

10.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos.

10.4.3. Indenizagdes e multas.

10.5. A extincdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio econ6-
mico-financeiro, hip6tese em que ser& concedida indenizagdo por meio de termo indenizatorio (art.
131, caput, da Lei n°® 14.133/2021).

10.6. O CONTRATANTE poderéa conceder prazo para que o CONTRATADO regularize suas obri-
gacdes trabalhistas ou suas condigdes de habilitacdo, sob pena de extin¢do contratual, quando néo
identificar ma-fé ou a incapacidade de correcéo.

10.7. Quando da extincdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo CONTRA-
TADO das verbas rescisorias ou 0s documentos que comprovem gue 0os empregados serdo realoca-
dos em outra atividade de prestacao de servicos, sem que ocorra a interrup¢do do contrato de traba-
Iho.

10.8. Até que o CONTRATADO comprove o disposto no item anterior, 0 CONTRATANTE retera:

10.8.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para 0s casos de descumprimento das
obrigacdes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisorias -, a qual serd
executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos da legislacdo
que rege a matéria (art. 121, 8 3°, I, e art. 139, 111, b, da Lei n.° 14.133/2021); e

10.8.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao ina-
dimplemento, até que a situacéo seja regularizada.

10.9. O contrato podera ser extinto caso se constate que 0 CONTRATADO mantém vinculo de na-
tureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do CONTRA-
TANTE ou com agente publico que tenha desempenhado funcao na licitacdo ou atue na fiscalizacéo
ou na gestao do contrato, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.° 14.133/2021).


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art137
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11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — ALTERACOES

11.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133/2021.

11.2. O CONTRATADO é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢fes contratuais, 0s acrescimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

11.3. As alteragOes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, sub-
metido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do CONTRATANTE, salvo nos casos de justifi-
cada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipotese em que a formalizacao do aditivo devera
ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133/2021).

11.4. Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apos-
tila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133/2021.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS CASOS OMISSOS

12.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na
Lei n® 14.133/2021, Decreto 11.878/2024 e demais normas federais aplicaveis; e, subsidiariamente,
segundo as disposi¢Bes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e
normas e principios gerais dos contratos.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - PUBLICACAO

13.1. Incumbira a0 CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Con-
tratacOes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133/2021, bem como no respectivo
sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133/2021, e ao art. 8°, §2°, da Lei
n. 12.527/2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto n. 7.724/2012.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - FORO

14.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal da cidade de Curitiba/PR para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliacao,
conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/2021.

Local, de de
(nome do representante) (nome do representante)
CONTRATANTE CONTRATADO
Testemunhas:

(nome da testemunha 1) (nome da testemunha 2)
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